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PORTARIA Nº.:000058/2022 de 02/01/2023
Nome:ANTONIO FELICIO SOUSA PINTO
Matrícula:467839/1Período:03/04/23 à 02/05/23Exercício:2022
Unidade:Depto Educacional de Ativ.Fisicas/Belém
PORTARIA Nº.:000035/2022 de 02/01/2023
Nome:WILSON JOSÉ GOMES DA COSTA
Matrícula:184284/1Período:02/01/23 à 31/01/23Exercício:2023
Unidade:Assessoria de Comunicação Social/Belém
PORTARIA Nº.:000033/2022 de 02/01/2023
Nome:MARIA HELENA LOPES DE OLIVEIRA
Matrícula:452858/1Período:02/01/23 à 31/01/23Exercício:2023
Unidade:Divisão de Lotação/Belém
PORTARIA Nº.:000036/2022 de 02/01/2023
Nome:ELIETE RIBEIRO BAYMA
Matrícula:462381/1Período:09/01/23 à 22/02/23Exercício:2023
Unidade:Diretoria de Recursos Humanos/Belém
TORNAR SEM EFEITO
PORTARIA Nº.:10556/2022 de 27/12/2022
Tornar sem efeito a PORTARIA Nº10221/2022 de 12/12/2022, que con-
cedeu 60 de licença especial, no período de 01/12/2022 à 29/01/2023, 
referente ao trienio de 21/12/2009 a 20/12/2012, ao servidor DOMICIO 
JONATAS FERNANDES DE SARGES ,matricula 5800323/2,Professor,lotado 
no Centro de Educ de Jov e Adul Prof Luiz Octavio Per/Belém,por contar 
duplicidade de atos.

Protocolo: 892956
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ
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PORTARIA
.

RESCISÃO CONTRATUAL
Protocolo: 2022/1546250
PORTARIA N° 5111/22, de 02 de dezembro de 2022. R E S O L V E:
RESCINDIR, o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do 
Estado do Pará, e o(a) servidor(a) LAIS TEIXEIRA DA SILVA PELAES, Id. 
Funcional nº 5953671/ 2, cargo de TECNICO A, lotado(a) no(a) GABINETE 
DA REITORIA, a contar de 01.12.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 892822
PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE
Protocolo: 2022/1396249
PORTARIA N° 5290/22, de 19 de dezembro de 2022.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) GABRIELA RIBEIRO BARROS DE FARIAS, Id. 
Funcional nº 5558808/ 6, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE I – 40HS., lo-
tado no(a) DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, progressão VER-
TICAL, para referência I da classe de PROFESSOR ADJUNTO com vigência 
a contar de 31.10.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 892825
PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
Protocolo: 2022/1230319
PORTARIA N° 5295/22, de 20 de dezembro de 2022.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) NEYLLA CAROLINE MARTINS SANTOS, Id. 
Funcional nº 57202220/ 1, cargo de TECNICO B - IV, lotada na COOR-
DENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional por 
Antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência I da Classe C, 
do cargo de Técnico em Terapia Ocupacional, integrante do quadro per-
manente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 22.09.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1450153
PORTARIA N° 5284/22, de 19 de dezembro de 2022.
R E S O L V E::
CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIA BENEDITA GOMES AZEVEDO, Id. Fun-
cional nº 57202884/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO C - I, lotada na 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional 
por Antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência II da Clas-
se C, do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do quadro per-
manente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, 
com vigência retroativa a contar de 10.11.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
Protocolo: 2022/1476703
PORTARIA N° 5285/22, de 19 de dezembro de 2022.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) MARCIO ANDREY OLIVEIRA DOS REIS, Id. 
Funcional nº 57200922/ 1, cargo de MOTORISTA C - I, lotado no CAM-
PUS DE VIGIA, Progressão funcional por Antiguidade, período aquisitivo 
2020/2022, para referência II da Classe C, do cargo de MOTORISTA, in-

tegrante do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 07.10.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 892827
PERMUTA DE GRATIFICAÇÃO DE TEMPO INTEGRAL
Protocolo: 2022/1223776
PORTARIA N° 5273/22, de 15 de dezembro de 2022.
R E S O L V E:
Art. 1º - CONCEDER ao(a) servidor(a) MAURO ROBERTO RIBEIRO REIS, 
Id. Funcional nº 57202888/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO B, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, gratifica-
ção de tempo integral, em percentual fixado de 60% (sessenta por cento), 
incidente sobre o vencimento do cargo, a contar de 02.01.2023.
Art. 2º - CESSAR, a contar de 02.01.2023, a gratificação de tempo integral 
do(a) servidor(a) EMÍLIA OLIVEIRA FRAZÃO, Id. Funcional nº 5060001/ 1, 
cargo de AUXILIAR DE SERVICO C, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMI-
NISTRATIVA DO CAMPUS I, em virtude de permuta da referida gratificação.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 892833
AUTORIZAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA CURSAR ES-
TÁGIO DE PÓS-DOUTORADO
Protocolo: 2022/723961
PORTARIA N° 5292/22, de 20 de novembro de 2022.
R E S O L V E:
I – AUTORIZAR, o afastamento INTEGRAL do servidor BENEDITO ELY VA-
LENTE DA CRUZ, Id. Funcional nº 54189763/ 2, cargo de PROFESSOR 
ADJUNTO I – 40 HS TIDE, lotado no DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E 
CIENCIAS SOCIAIS, para cursar o estágio de Pós-Doutorado pelo Instituto 
de Geografia e Ordenamento do Território, na Universidade de Lisboa, no 
período de 01.01.2023 a 31.12.2023.
II - Conceder Bolsa Estadual de Pós-Graduação, no período de 01.01.2023 a 
31.12.2023, nos termos da Resolução 3923/22 – CONSUN, de 23.11.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 892835

LICENÇA PRÊMIO
.

LICENÇA PRÊMIO
Protocolo: 2022/1378002
PORTARIA N° 0006/23, de 03 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) IVANEIDE LEAL ATAIDE RODRIGUES, Id. 
Funcional nº 109185/ 3, cargo de PROFESSOR ADJUNTO IV - TIDE, lota-
do(a) no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM COMUNITARIA, 30 (trinta) 
dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 02.07.2010 a 01.07.2013, 
no período de 01.09.2023 a 30.09.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1358304
PORTARIA N° 0008/23, de 03 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) PATRICIA DO SOCORRO SILVA ARAUJO, Id. 
Funcional nº 57234905/ 1, cargo de AUXILIAR DE LABORATORIO, lotado(a) 
no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS V, 60 (sessenta) 
dias de Licença Prêmio, referente ao triênio de 24.01.2017 a 23.01.2020, 
no período de 01.03.2023 a 29.04.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1352149
PORTARIA Nº 0009/23, de 03 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
DETERMINAR ao(a) servidor(a) SONIA DO SOCORRO AMORIM COSTA, Id. 
Funcional nº 5056489/ 1, no cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO C, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, goze de 
30(trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela PORTARIA Nº 
º 2894 de 17.07.2014, referente ao triênio de o 01.07.2009 a 30.06.2012, 
no período de 10.01.2023 a 08.02.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1323996
PORTARIA N° 0007/23, de 03 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) OLIMPIO MENDES FERREIRA, Id. Funcional 
nº 5041570/ 1, cargo de AGENTE DE SERVICO C, lotado(a) no(a) COOR-
DENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS IV, 60 (sessenta) dias de Li-
cença Prêmio, referente ao triênio de 01.03.1991 a 28.02.1994, no período 
de 01.04.2023 a 30.05.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1409882
PORTARIA N° 0010/23, de 03 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
CONCEDER ao(a) servidor(a) EDSON SOUZA DA SILVA, Id. Funcional nº 
3188353/ 1, cargo de AUX.DE ADMINISTRACAO A, lotado(a) no(a) COOR-
DENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 30 (trinta) dias de Licença 
Prêmio, referente ao triênio de 05.12.2004 a 04.12.2007, no período de 
02.01.2023 a 31.01.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1434659


