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CERAT SANTARÉM 5
CERAT TUCURUÍ 4

  32

Protocolo: 896867

.

.

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

INEXIGIBILIDADE Nº 066/2022
Data da Inexigibilidade: 22.12.2022
Contrato Nº: 145/2022
Prazo: 12 (doze) meses
Objeto: Contratação de serviços especializados de suporte de apoio téc-
nico, manutenção, atualização evolutiva, integração entre sistemas e de-
senvolvimento de melhorias no software MÓDULO RISK MANAGER/ LGPD 
MANAGER, para atendimento à Lei nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção 
de Dados Pessoais – LGPD),
conforme especificações abaixo:

Item  Descrição Unidade Quantidade

1
Atualização, suporte e manutenção da versão de licença perpétua 

do software MÓDULO RISK MANAGER / LGPD MANAGER (Suporte de 
apoio técnico, manutenção e atualização evolutiva da solução)

Sem Limite de 
usuários 12 meses

2 Customização de sistemas (integração entre sistemas e desenvolvi-
mento de melhorias)

220 pontos de 
função 1 ano

Valor Mensal Estimado: R$-17.500,00 (Dezessete mil e quinhentos reais )
Data de Assinatura do Contrato: 28.12.2022
Vigência: 28.12.2022 a 27.12.2023
Fundamento Legal: Art. 30, Inciso I da Lei nº 13.303/2016.
Contratada: MÓDULO SECURITY SOLUTIONS S. A.
Endereço: Rua 15 de novembro, nº 106, sala 309 – Bairro: Centro
CEP: 24020-125 Niteroi/RJ
Diretor Responsável: Paulo Roberto Arévalo Barros Filho – Diretor Admi-
nistrativo
Ordenador Responsável: João Bernardo Pereira Lima – Diretor-Presidente, 
em exercício

Protocolo: 895966
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

CONTRATO Nº: 088/2018
TERMO ADITIVO Nº: 04

Objeto do Contrato: Prestação de serviços contínuos e especializados de 
acordo com as condições e especificações exigidas no Termo de Referência, 
Anexo I do Edital para os seguintes Lotes e serviços:
Lote 6: Mesorregião da Área Metropolitana;
Lote 2: Mesorregião do Oeste do Pará;
Serviços:
1. Instalação e desinstalação de aparelhos de refrigeração de vários tipos 
e potências, com fornecimento de insumos, materiais e mão de obra, de 
conformidade com o manual de fábrica de cada equipamento e normas 
estabelecidas pela Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT, nas 
localidades onde estão situadas as unidades do Banco (Anexo I-A)
2. Manutenções preventiva e corretiva de aparelhos de refrigeração (Split 
de piso e teto, Split Cassete, self container, aparelhos de ar condicionado 
de janela), instalados nas dependências do Banpará, descritos no Anexo 
I-A, com fornecimento/substituição de peças e materiais necessários.
Modalidade da Contratação: Pregão Eletrônico Nº 002/2017
Data de Assinatura do Aditivo: 30.09.2022
Vigência do Aditivo: 01.10.2022 a 30.09.2023
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência e Inclusão de Cláusula de Res-
cisão Antecipada
Fundamento Legal do Aditivo: Art. 37, XXI da CF e Art. 57, inciso II da Lei 
nº 8.666/93.
Valor Mensal estimado de Até: R$-137.124,50 (Cento e trinta e sete mil, 
cento e vinte e quatro reais e cinquenta centavos).
Contratada: POLO ENGENHARIA COMÉRCIO LTDA.
Endereço: Trav. Humaitá, Nº 91  Bairro: Pedreira
CEP: 66083-340  Belém/PA
Diretor Responsável: Paulo Roberto Arévalo Barros Filho – Diretor Administrativo
Ordenador Responsável: João Bernardo Pereira Lima – Diretor-Presidente, 
em exercício

Protocolo: 895967
CONTRATO Nº: 122/2014
TERMO ADITIVO Nº: 04

Objeto do Contrato: Locação comercial de 01 (um) bem imóvel urbano, 
localizado na Av. Barão de Capanema nº 961, Bairro: Centro, no município 
de Capanema/PA, para funcionamento de uma unidade Bancária.
Modalidade da Contratação: Dispensa de Licitação Nº 022/2014
Data de Assinatura do Aditivo: 09.09.2022

Vigência do Aditivo: 10.09.2022 a 09.09.2023
Objeto do Aditivo: Prorrogação de vigência, Inclusão de Cláusula de Res-
cisão antecipada
Fundamento Legal do Aditivo: Artigo 62, § 3º, inciso I da Lei nº 8.666/93 
c/c art. 3º da Lei nº 8.245/1991.
Valor mensal do aluguel: R$-12.359,42 (doze mil, trezentos e cinquenta e 
nove reais e quarenta e dois centavos)
Contratada: COMERCIAL DE ELETROMÓVEIS LTDA.
Endereço: Avenida Barão de Capanema, Nº 2408 – Bairro:  Centro
CEP: 68700-000  Capanema/PA
Diretor Responsável: Paulo Roberto Arévalo Barros Filho – Diretor Administrativo
Ordenador Responsável: João Bernardo Pereira Lima – Diretor-Presidente, 
em exercício
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SECRETARIA DE ESTADO
DE SAÚDE PÚBLICA

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N° 027 DE 18 DE JANEIRO DE 2023.
O Secretário de Estado de Saúde Pública, no uso das atribuições legais 
que lhe são conferidas, através do Decreto n° 2.235 de 16 de Julho de 
1997, publicado no DOE N° 28.508/18.07.1997, considerando o que rege 
as leis 07/91 e 077/11, conforme processo eletrônico administrativo nº 
2023/68259.
R E S O L V E:
RESCINDIR, a contar de 02/01/2023, o contrato administrativo da servido-
ra VICTÓRIA ROCHA DE VASCONCELOS, matrícula nº 5959191/1, cargo de 
Agente administrativo, lotada na Seção de Transportes.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 
18.01.2023.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
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LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 125 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº.2022/1502866.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora KLECIANE DO SOCORRO BARROS DA SILVA VARELA, matrícula 
nº. 5901410/1, cargo de Técnica de Enfermagem, regime jurídico de Es-
tatutário Efetivo, lotado no 9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 02 
(dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16.07.2012 
a 15.07.2015.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 01.02.2023 a 01.04.2023 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 19.01.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº 126 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº.2022/1502866.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora KLECIANE DO SOCORRO BARROS DA SILVA VARELA, matrícula 
nº. 5901410/1, cargo de Técnica de Enfermagem, regime jurídico de Es-
tatutário Efetivo, lotado no 9º Centro Regional de Saúde – Santarém, 02 
(dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 16.07.2015 
a 15.07.2018.
AUTORIZAR que a servidora goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 02.04.2023 a 31.05.2023 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 19.01.2023.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº 127 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº. 039/ 03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo PAE nº.2022/1502866.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/24.01.1994, a 
servidora KLECIANE DO SOCORRO BARROS DA SILVA VARELA, matrícula 


