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.

PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
Protocolo: 2022/1584340
PORTARIA N° 0208/23, de 19 de janeiro de 2023.
CONCEDER ao(a) servidor(a) LAUDEMIR DA SILVA ANDRADE, Id. Funcional 
nº 57209220/ 1, cargo de AUXILIAR DE SERVICO C - II, lotado na COOR-
DENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional por 
Antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência III da Classe 
C, do cargo de Auxiliar de Serviços, integrante do quadro permanente de 
servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência 
retroativa a contar de 12.12.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2023/11364
PORTARIA N° 0209/23, de 19 de janeiro de 2023.
R E S O L V E: CONCEDER ao(a) servidor(a) ALESSANDRA NEPOMUCENO 
RAIOL, Id. Funcional nº 5799899/ 1, cargo de TECNICO C- II, lotada na 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional 
por Antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência III da Clas-
se C, do cargo de Técnico em Pedagogia, integrante do quadro permanente 
de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com vi-
gência retroativa a contar de 03.01.2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1597170
PORTARIA N° 0211/23, de 19 de janeiro de 2023.
R E S O L V E: CONCEDER ao(a) servidor(a) MARINA COSTA DE LIMA 
BRANDAO, Id. Funcional nº 54190680/ 2, cargo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM B - II, lotada na COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 
Merecimento-Qualificação Profissional – Conclusão de Cursos de Extensão 
ou Treinamento de, no mínimo, para referência III da Classe B, do cargo 
de TECNICO EM ENFERMAGEM, integrante do quadro permanente de ser-
vidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência 
retroativa a contar de 13.12.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.
Protocolo: 2022/1620802
PORTARIA N° 0210/23, de 19 de janeiro de 2023.
R E S O L V E: CONCEDER ao(a) servidor(a) DANIELLE FERREIRA DE SOU-
ZA, Id. Funcional nº 57209411/ 1, cargo de TECNICO B - IV, lotada na 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progressão funcional 
por Antiguidade, período aquisitivo 2020/2022, para referência I da Classe 
C, do cargo de TÉCNICO EM TERAPIA OCUPACIONAL, integrante do qua-
dro permanente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da 
UEPA, com vigência retroativa a contar de 20.12.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 897001
AUTORIZAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR PARA PARTICIPAR 
DE CURSO DE DOUTORADO.
Protocolo: 2022/181327
PORTARIA N° 0191/23, de 18 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
I – AUTORIZAR, o afastamento PARCIAL da servidora SONIA MARIA REIS 
BLANCO, Id. Funcional nº 5433118/ 2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE 
IV – 40HS., lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES, para cursar o Programa 
de Doutorado em Educação, pela Universidade do Estado do Pará, no perí-
odo de 19.10.2022 a 07.03.2026.
 II - Conceder Bolsa Estadual de Pós-Graduação, no período 19.10.2022 a 
07.03.2026, nos termos da RESOLUÇÃO Nº 3931/22-CONSUN, 21.12.2022.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 896997
NOMEAÇÃO DE DOCENTE APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO- 
EDITAL Nº 074/2019.
Protocolo: 2022/1406068
PORTARIA N° 0207/23, de 18 de janeiro de 2023.
R E S O L V E:
NOMEAR em função de aprovação em concurso público de provas e títulos, 
APIO RICARDO NAZARETH DIAS, para exercer o cargo de PROFESSOR AU-
XILIAR I - 40HS, na área de conhecimento HABILIDADES PROFISSIONAIS 
EM FISIOTERAPIA, lotado(a) no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DO MOVI-
MENTO HUMANO / DCMH.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA.

Protocolo: 896998

.

ERRATA
.

ERRATA
Protocolo: 2022/842403
Retificar os termos da presente PORTARIA nº 4827/22, de 18.11.2022, 
publicado no DOE nº 35.197 de 23.11.2022, referente à Licença Prêmio 
do(a) servidor (a) MARIA SONIA SOARES DE ATAIDE, o seguinte:
Onde se lê...
 “...goze de 30(trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedido pela 
PORTARIA nº 0027, de 04.01.1990 , referente ao triênio de 30.01.1981 a 
29.01.1986,...”
 Leia-se:
 “...goze de 30(trinta) dias restantes de Licença Prêmio, concedida pela 
PORTARIA nº 0177/23, de 16.01.2023, referente ao triênio 30.01.2004 a 
29.01.2007, ...”
 THIAGO SOARES SILVA
Diretor de Gestão de Pessoas/ UEPA

Protocolo: 897003
III ERRATA AO EDITAL Nº 104/2022-UEPA
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GES-
TÃO DA INOVAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL
A Universidade do Estado do Pará (UEPA), torna público a retificação no cro-
nograma do Processo Seletivo para o Curso de Especialização em Ges-
tão da Inovação e Transformação Digital, conforme especificado abaixo, 
mantendo-se inalterados os demais itens e subitens do referido edital.
ONDE SE LÊ:

Atividade Data/Período

Publicação do Edital 14/10/2022

Solicitação de impugnação do Edital 14/10/22 a 17/10/22

Resultado de recurso de impugnação deste Edital 18/10/2022

Solicitação de inscrição no Processo Seletivo 19/10/22 a 19/12/22

Solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 19/10/22 a 14/11/22

Resultado preliminar da solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 16/11/22

Recurso ao indeferimento da solicitação de isenção do pagamento da taxa de ins-
crição 17/11/22 a 18/11/22

Resultado definitivo da solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 21/11/22

Data limite para pagamento de taxa de inscrição 22/12/22

Resultado preliminar da homologação de inscrição no Processo Seletivo 09/01/23

Recurso à não-homologação de inscrição 10/01/23 a 11/01/23

Resultado definitivo da homologação das inscrições 12/01/23

Resultado preliminar da análise de Critérios 18/01/23

Recurso ao resultado da análise de Critérios 19/01/23 a 20/01/23

Resultado definitivo da análise de Critérios e convocação dos candidatos classifica-
dos, dentro do número de vagas ofertadas, para matrícula 23/01/23

Matrícula dos candidatos classificados dentro do número de vagas ofertadas 24/01/23 a 26/01/23

Início das aulas 27/01/23

LEIA-SE: 

Atividade Data/Período

Publicação do Edital 14/10/2022

Solicitação de impugnação do Edital 14/10/22 a 17/10/22

Resultado de recurso de impugnação deste Edital 18/10/2022

Solicitação de inscrição no Processo Seletivo 19/10/22 a 19/12/22

Solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 19/10/22 a 14/11/22

Resultado preliminar da solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 16/11/22

Recurso ao indeferimento da solicitação de isenção do pagamento da taxa de ins-
crição 17/11/22 a 18/11/22

Resultado definitivo da solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição 21/11/22

Data limite para pagamento de taxa de inscrição 22/12/22

Resultado preliminar da homologação de inscrição no Processo Seletivo 09/01/23

Recurso à não-homologação de inscrição 10/01/23 a 11/01/23

Resultado definitivo da homologação das inscrições 20/01/23

Resultado preliminar da análise de Critérios 24/01/23

Recurso ao resultado da análise de Critérios 25/01/23 a 26/01/23

Resultado definitivo da análise de Critérios e convocação dos candidatos classifica-
dos, dentro do número de vagas ofertadas, para matrícula 31/01/23

Matrícula dos candidatos classificados dentro do número de vagas ofertadas 13/02/23 a 17/02/23

Início das aulas 24/03/23

Belém-PA, 19 de janeiro de 2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Pará

Protocolo: 896908


