480 m DIARIO OFICIAL NO 35.282

Quarta-feira, 08 DE FEVEREIRO DE 2023

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n® 128543/2022 , conforme abaixo
relacionado:

NOME: PEDRO HENRYQUE PAES LOUREIRO DE BRAGANCA
CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO - AUD-A-V

MATRICULA: 999.1617

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Maraba/PA, Eldorado dos Carajas/PA, Curionopolis/PA, Pa-
rauapebas/PA, Canad dos Carajds/PA, Xinguara/PA, Ourilandia do Norte/
PA, Rio Maria/PA, Redengdo/PA, Conceicdo do Araguaia/PA

PERIODO(S): 27/06/2022 - 03/07/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0469/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 104739/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: EDVAN ANTONIO DE SOUZA FERREIRA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-C-1V
MATRICULA: 999.491

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Capanema/PA

PERIODO(S): 06/02/2023 - 09/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar servigos de ma-
nutengdo na rede interna de telefonia na PJ de Capanema/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0470/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 104710/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: WAGNER DA SILVA SANTOS

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-B-1I
MATRICULA: 999.1579

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Bujaru/PA

PERIODO(S): 02/03/2023 - 03/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Organizagdo de arquivos - Organizar o acervo documental
da PJ de Bujaru/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0471/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105351/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANK ROBERTO LIMA MATOS

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3269

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Altamira/PA

PERIODO(S): 06/02/2023 - 10/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar acompanha-
mento e instalacdo de 03 (trés) catracas eletronicas biométricas na P] de
Altamira/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0472/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105092/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-A-III

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Braganga/PA, Sdo Jodo de Pirabas/PA, Santarém Novo/PA,
Salindpolis/PA

PERIODO(S): 07/02/2023 - 07/02/2023, 08/02/2023 - 08/02/2023,
09/02/2023 - 09/02/2023, 15/02/2023 - 15/02/2023, 16/02/2023 -
16/02/2023, 17/02/2023 - 17/02/2023, 24/02/2023 - 24/02/2023,
28/02/2023 - 28/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 (quatro) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
os servidores Jose Aremilton Alves de Oliveira e Angelica Costa Machado
Lima até os municipios descritos acima.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0473/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105081/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ANGELICA COSTA MACHADO LIMA

CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-A-I

MATRICULA: 999.3492

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Braganga/PA, Sdo Jodo de Pirabas/PA, Santarém Novo/PA,
Garraféo do Norte/PA, Salinépolis/PA

PERIODO(S): 07/02/2023 - 07/02/2023, 08/02/2023 - 08/02/2023, 09/02/2023
-09/02/2023,13/02/2023 - 13/02/2023, 14/02/2023 - 14/02/2023, 15/02/2023
-15/02/2023,16/02/2023 - 16/02/2023, 17/02/2023 - 17/02/2023, 24/02/2023
- 24/02/2023, 28/02/2023 - 28/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 (cinco) diaria(s)

FINALIDADE: Elaboragdo de relatério psicosocial - Realizar estudo social com
fins de obter subsidio necesséario a atuagdo das promotorias solicitantes.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0474/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 3059/2022-MP/PGJ publica-
da no D.O.E. em 21/06/2023, protocolo 127558/2022, conforme
abaixo relacionada:

NOME: JOSE OSIEL PIRES DE OLIVEIRA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-A-I
MATRICULA: 999.3006

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Conceigdo do Araguaia

DESTINO(S): Redengdo/PA

PERIODO(S): 20/06/2022 - 21/06/2022

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/semindrio (anexar programagao)
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0475/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias complementares, em virtude de haver sido autorizado
deslocamento no ambito do expediente n® 155092/2022, conforme abaixo
relacionado:

NOME: MARIA JOSE VIEIRA DE CARVALHO CUNHA

CARGO/FUNCAO: 50 Promotor de Justica de Castanhal

MATRICULA: 999.405

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006
ORIGEM: Castanhal - PA
DESTINO(S): Maracana/PA
PERIODO(S): 05/12/2022 -
19/12/2022 - 19/12/2022
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)
FINALIDADE: Acumulagdo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 06 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

12/12/2022, 14/12/2022 - 14/12/2022,



