
132  DIÁRIO OFICIAL Nº 35.286 Sexta-feira, 10 DE FEVEREIRO DE 2023

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

DESIGNAÇÃO DE SERVIDOR
Protocolo: 2022/1433606
PORTARIA N° 0522/23, de 09 de fevereiro de 2023.
R E S O L V E:
Art 1º - DESIGNAR os servidores desta IES abaixo relacionados, para com-
porem o Núcleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE), do Programa da 
Residência Multiprofissional em Atenção Integral em Ortopedia e Trauma-
tologia do Campus de Santarém, a contar de 01.08.de 2022. PRESIDENTE 
ID FUNCIONAL TATIANE COSTA QUARESMA 57192119/ 2 DOCENTE LIVIA 
DE AGUIAR VALENTIM 57200940/ 2 TUTORA DALIANE FERREIRA MARI-
NHO 57189813/ 3 PRECEPTORA ELIDIANE MOREIRA KONO 57189891/ 3
Art 2º - FICAM REVOGADAS as demais disposições em contrário
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 903974
.

ERRATA
.

ERRATA DE DIÁRIAS
Protocolo: 2023/68964
Retificar os termos da presente PORTARIA nº 0508/23, de 
08.02.2023, publicada no D.O.E nº 35.284
de 09.02.2023, referente a PORTARIA de diária da servidora EDNA 
CRISTINA SANTOS FRANCO, o seguinte:
ONDE SE LÊ : “…,para conduzir servidores, …”
LEIA-SE: “…,para ministrar disciplina, …”
THIAGO SOARES SILVA
ORDENADOR

Protocolo: 903912
ERRATA DO EDITAL Nº 05/2023 – UEPA
SELEÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM
MESTRADO ANO ACADÊMICO DE 2023
Onde se Lê:
ANEXO C
FICHA DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES – 1ª FASE
(considerar o período a partir de janeiro de 2018)
N° de inscrição do candidato:_____________
Linha de Pesquisa:
[ ] ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA E EPIDEMIOLOGIA DE DOEN-
ÇAS NA AMAZÔNIA [ ] EDUCAÇÃO E CUIDADO EM SAÚDE E ENFERMA-
GEM NA AMAZÔNIA 

CATEGORIAS E ITENS AVALIADOS
VALORES MÁXI-

MOS2
PONTUAÇÃO

1º AVAL. 2º AVAL.
I – Formação Acadêmica (1,0 pt.)    

Pós-Graduação Latu Sensu – Concluída 1,0/ocor.    
Pós-Graduação Latu Sensu – Em Andamento 0,5/ocor.    

II – Atividades Acadêmicas (2,5 pts.)    
Coordenador de Projeto de Pesquisa, Ensino ou Extensão 1,0/ocor.    

Bolsista em Projeto de Pesquisa, Ensino ou
Extensão 0,75/ocor.    

Voluntário em Projeto de Pesquisa, Ensino ou
Extensão 0,5/ocor.    

Monitoria 0,75/ocor    
Participação em Cursos (máx. 40 horas) 0,25/20h    

Aluno Especial em Esp. Stricto Sensu Reconhecida (máx. 2) 0,25/discip.    
III – Atividades Profissionais (1,5 pt.)    
Docência – Pós-Graduação 0,6/disc.    

Docência – Graduação 0,6/ano    
Docência – Ensino Médio 0,3/ano    

Preceptoria 0,5/ano    
Atuação na Assistência 0,4/ano    

Cargos Administrativos na Área 0,6/ano    
Outras Atividades Profissionais na Área 0,6/ano    

Cursos Ministrados na Área 0,2/20h    
IV – Produção Científica (4,0 pts.)    

Artigo Publicado ou Aceito: A1 no Qualis 2016 ou
Q1 no Scopus 2,0/artigo    

Artigo Publicado ou Aceito: A2 no Qualis 2016 ou Q2 no Sco-
pus 1,5/artigo    

Artigo Publicado ou Aceito: B1 no Qualis 2016 ou Q3 no Sco-
pus 1,0/artigo    

 

Artigo Publicado ou Aceito: B2 no Qualis 2016 ou Q4 no Sco-
pus 0,5/artigo    

Artigo Publicado ou Aceito: B3 no Qualis 2016 0,4/artigo    
Artigo Submetido: A1 no Qualis 2016 ou Q1 no Scopus 0,5/artigo    

CATEGORIAS E ITENS AVALIADOS
VALORES MÁ-

XIMOS
PONTUAÇÃO

1º AVAL. 2º AVAL.

IV – Produção Científica
(continuação)

(4,0 pts.)
(cont.)    

Artigo Submetido: A2 no Qualis 2016 ou Q2 no
Scopus 0,5/artigo    

Artigo Submetido: B1 no Qualis 2016 ou Q3 no Scopus 0,3/artigo    
Artigo Submetido: B2 no Qualis 2016 ou Q4 no

Scopus 0,1/artigo    

Capítulo de Livro (da área) 1,0/capítulo    
Livro Completo ou Organização (da área) 1,5/livro    

Resumos Expandidos Publicados em Anais de Eventos 0,5/resumo    
Resumos Simples Publicados em Anais de Eventos 0,2/resumo    

Artigos em revistas/jornais não especificados
(divulgação) 0,1/artigo    

V – Outras Atividades (1,0 pt.)    
Conferências ou Palestras proferidas em Evento

Científico 0,3/ocor.    

Mini-curso Ministrado em Evento Científico 0,5/ocor.    
Organização de Eventos – Comissão Geral 0,5/ocor.    
Organização de Eventos – Coordenação de

Sub-Comissão 0,3/ocor.    

Organização de Eventos – Voluntário/Monitor 0,2/ocor.    
Estágio Extracurricular 0,3/semestre    

Participação em Eventos (ouvinte) 0,1/ocor.    
Participação em Entidades de Classe 0,2/ano    

Membro de Liga Acadêmica (com cargo) 0,3/ano    
Membro de Liga Acadêmica (sem cargo) 0,2/ano    

Membro de Grupo de Pesquisa (Líder ou vice-líder) 0,3/ano    
Membro de Grupo de Pesquisa 0,2/ano    

TOTAL...... (10,0pts.)    

 DATA: / / .

 
   

1ª AVAIADOR

 
   

2º AVALIADOR
Leia-se:
ANEXO C
FICHA DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO LATTES – 1ª FASE
(considerar o período a partir de janeiro de 2018)
N° de inscrição do candidato:_____________
Linha de Pesquisa:
[ ] ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA E EPIDEMIOLOGIA DE DOEN-
ÇAS NA AMAZÔNIA [ ] EDUCAÇÃO E CUIDADO EM SAÚDE E ENFERMA-
GEM NA AMAZÔNIA 

CATEGORIAS E ITENS AVALIADOS
VALORES MÁ-

XIMOS2
PONTUAÇÃO

1º AVAL. 2º AVAL.
I – Formação Acadêmica (1,0 pt.)    

Pós-Graduação Latu Sensu – Concluída 1,0/ocor.    
Pós-Graduação Latu Sensu – Em Andamento 0,5/ocor.    

II – Atividades Acadêmicas (2,5 pts.)    
Coordenador de Projeto de Pesquisa, Ensino ou Extensão 1,0/ocor.    

Bolsista em Projeto de Pesquisa, Ensino ou Extensão 0,75/ocor.    
Voluntário em Projeto de Pesquisa, Ensino ou Extensão 0,5/ocor.    

Monitoria 0,75/ocor    
Participação em Cursos (máx. 40 horas) 0,25/20h    

Aluno Especial em Esp. Stricto Sensu Reconhecida (máx. 2) 0,25/discip.    
III – Atividades Profissionais (1,5 pt.)    
Docência – Pós-Graduação 0,6/disc.    

Docência – Graduação 0,6/ano    
Docência – Ensino Médio 0,3/ano    

Preceptoria 0,5/ano    
Atuação na Assistência 0,4/ano    

Cargos Administrativos na Área 0,6/ano    
Outras Atividades Profissionais na Área 0,6/ano    

Cursos Ministrados na Área 0,2/20h    
IV – Produção Científica (4,0 pts.)    

Artigo Publicado ou Aceito: A1 no Qualis 2017/2020 2,0/artigo    
Artigo Publicado ou Aceito: A2 no Qualis 2017/2020 1,8/artigo    
Artigo Publicado ou Aceito: A3 no Qualis 2017/2020 1,6/artigo    
Artigo Publicado ou Aceito: A4 no Qualis 2017/2020 1,4/artigo    


