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Quarta-feira, 01 DE MARCO DE 2023

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 103844/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCOS VINICIUS GUERRA FERREIRA

CARGQ/FUNCAO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.962

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Breves - PA

DESTINO(S): Portel/PA

PERIODO(S): 06/02/2023 - 11/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 5 e 1/2 (cinco e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Portel/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0809/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 104931/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ELISANGELA MARIA PAIVA TORRES QUEIROZ

CARGQ/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-A-III
MATRICULA: 999.2714

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.% 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Vitéria do Xingu - PA

DESTINO(S): Altamira/PA

PERIODO(S): 08/02/2023 - 08/02/2023, 10/02/2023 - 10/02/2023,
14/02/2023 - 14/02/2023, 16/02/2023 - 16/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 (dois) diaria(s)

FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Altamira/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0810/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 102877/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCIO HELENO ASSUNCAO DA SILVA

CARGO/FUNCZ\O: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II

MATRICULA: 999.1508

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Tailandia - PA

DESTINO(S): Barcarena/PA

PERIODO(S): 06/02/2023 - 10/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ]
de Barcarena/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0811/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107632/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA LUCINEIDE BARBOSA MONTEIRO

CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-B-IV
MATRICULA: 999.617

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Sdo Miguel do Guama/PA

PERIODO(S): 17/02/2023 - 17/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Elaboragdo de relatério psicosocial - Realizar atendimento
com criangas e familiares residentes na zona rural do municipio de S&o
Miguel do Guama para elaboragéo de relatério psicossocial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0812/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107373/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO TROITINHO

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PEDAGOGO - ATC-A-I

MATRICULA: 999.3546

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Redengéo - PA

DESTINO(S): Conceigdo do Araguaia/PA

PERIODO(S): 23/02/2023 - 23/02/2023, 24/02/2023 - 24/02/2023,
27/02/2023 - 27/02/2023, 28/02/2023 - 28/02/2023, 01/03/2023 -
01/03/2023 i

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0813/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107608/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: LAURO FRANCISCO DA SILVA FREITAS JUNIOR

CARGO/FUNGCAO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional de Defesa
do Patriménio Publico e de Combate a Sonegagdo Fiscal (CAODPP)
MATRICULA: 999.836

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Florianépolis/SC

PERIODO(S): 07/03/2023 - 11/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar da visita institucional ao MP
de Santa Catarina, bem como participar da reunido presencial de trabalho
do GNPP (Grupo Nacional de Defesa do Patriménio Publico), a ser realizada
em Floriandpolis/SC

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0814/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105369/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUCAS MELO CAMARGO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MINISTERIAL - BACHAREL EM DIREITO
MATRICULA: 999.3242

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Pacajé - PA

DESTINO(S): Novo Repartimento/PA

PERIODO(S): 06/02/2023 - 08/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acompanhamento de membro - Auxiliar o PJ na realizagdo de
pecas judiciais/extrajudiciais da PJ de Novo Repartimento/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria N° 0815/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107139/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE LOURENCO DA COSTA SIQUEIRA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-C-V

MATRICULA: 999.082

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Sdo Miguel do Guama/PA

PERIODO(S): 16/02/2023 - 17/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir o
servidor Dilaelson Rego Tapajos até o municipio de Sdo Miguel do Guama/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 23 de fevereiro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



