Segunda-feira, 13 DE MARCO DE 2023

DIARIO OFICIAL N°© 35.321m 111

PORTARIA N° 1042/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 105353/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANK ROBERTO LIMA MATOS

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR MILITAR III - CPC-MP-GM III

MATRICULA: 999.3269

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei Estadual
n.% 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.® 5.810, de 24/1/1994.
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Igarapé-Miri/PA

PERIODO(S): 24/01/2023 - 24/01/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Instalagdo e Configuragdo de Central de Alarme - Realizar
a manutencgdo preventiva e corretiva no sistema de alarme e detector de
metal da PJ de Igarapé-Miri/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1043/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diéarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 106454/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATA VALERIA PINTO CARDOSO

CARGO/FUNCAOQ: 50 Promotor de Justiga de Altamira

MATRICULA: 999.1542

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Altamira - PA

DESTINO(S): Senador José Porfirio/PA

PERIODO(S): 02/02/2023 - 03/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Acumulagdo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1044/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109867/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: MARCELO ANTONIO SILVA MARTINS

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP.CPCE-102.4
MATRICULA: 999.623

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA, Redengdo/PA, Conceigdo do Araguaia/PA
PERIODO(S): 13/03/2023 - 16/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo de Contrato - Realizar a fiscalizagdo do Contrato
n° 084/2022-MP/PA, referente a ajustes/corregdes acerca das instalagdes
dos condicionadores de ar na PJ de Redengdo/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1045/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109863/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: LUIZ RICARDO PINHO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP.CPCE-102.4
MATRICULA: 999.523

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Parauapebas/PA, Redengdo/PA, Conceigdo do Araguaia/PA
PERIODO(S): 13/03/2023 - 16/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (tres e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo de Contrato - Realizar a fiscalizagdo do Contrato
n° 084/2022-MP/PA, referente a execugdo de reforma da PJ de Redengdo/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1046/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109894/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: RENATO ALBUQUERQUE CHAVES

CARGO/FUNCAO: TECNICO ESPECIALIZADO - ENGENHEIRO - ATE-A-I
MATRICULA: 999.1675

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA, Oriximina/PA

PERIODO(S): 20/03/2023 - 24/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Fiscalizagdo de Contrato - Realizar a fiscalizagdo do contrato
n® 078/2022 que trata da reforma e adequacdo do prédio-sede das PJ’s
de Santarém/PA, bem como do contrato n® 160/2022 que trata da reforma
e adaptagdo da antiga residéncia oficial em sede do MPPA no municipio de
Oriximina/PA.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1047/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109645/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: VANDER CLEITON GUIMARAES ALVES

CARGO/FUNCAO: CORPO OP MILITAR (SARGENTO PM) - MP.FG.GM II
MATRICULA: 999.3453

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.© 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.°© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 15/03/2023 - 17/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Cumprimento de mandados judiciais - Dar cumprimento de
ordem de missdo.

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1048/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 110439/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: LORENNA MENDES PACHECO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRAJUD
MATRICULA: 999.1944

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Santarém/PA

PERIODO(S): 16/03/2023 - 18/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (dois e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 08 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1058/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109859/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL

CARGO/FUNGCAO: Subprocurador-Geral de Justica para area técnico-administrativa
MATRICULA: 601.985

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém - PA

DESTINO(S): Sé&o Paulo/SP

PERIODO(S): 26/03/2023 - 29/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (tres) diaria(s)

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar do
curso “Processo Administrativo Disciplinar (PAD) e Sindicancia a luz da Lei n®
8.112/90” (Visdo sistémica e pratica da apuragdo disciplinar, desde os princi-
pios e conceitos fundamentais até a fase recursal do Processo Administrativo
Disciplinar (PAD), com enfoque na Formacdo e Atualizagdo Profissional)”, a ser
realizado no periodo de 27 a 29 de margo de 2023, em S&o Paulo/SP.



