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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1097/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109290/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS

CARGO/FUNGAO: MOTORISTA - AOM-B-1V

MATRICULA: 999.1182

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Sé&o Jodo da Ponta/PA

PERIODO(S): 28/02/2023 - 28/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
a PJ Sabrina Mamede Napoledo Kalume até o municipio de Sdo Jodo da
Ponta/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1098/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107909/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ELCIMAR BARBOSA DOS SANTOS

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-B-IV

MATRICULA: 999.878

FUNDAMENTA(,‘Z\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Redengdo - PA

DESTINO(S): Agua Azul do Norte/PA, Sapucaia/PA, Xinguara/PA
PERIODO(S): 13/03/2023 - 17/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diaria(s)
FINALIDADE: Visita e inspegdo em abrigo

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1099/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109423/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: JERFFSON LEMOS TORTOLA

CARGQ/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD EXTRAJ INTE
MATRICULA: 999.1189

FUNDAMENTAC/N\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Maraba - PA

DESTINO(S): Itupiranga/PA

PERIODO(S): 21/03/2023 - 22/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar vistoria técnica de
engenharia civil no municipio de Itupiranga/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1100/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107593/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: LIDIANE DO SOCORRO DA COSTA FARIAS

CARGQ/FUNCAO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO - AUD-B-II

MATRICULA: 999.903

FUNDAMENTAC/N\O LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Capitdo Pogo/PA

PERIODO(S): 01/03/2023 - 01/03/2023, 02/03/2023 - 02/03/2023,
07/03/2023 - 07/03/2023, 09/03/2023 - 09/03/2023, 14/03/2023 -

14/03/2023, 16/03/2023 - 16/03/2023, 21/03/2023 - 21/03/2023,
23/03/2023 - 23/03/2023, 28/03/2023 -28/03/2023, 30/03/2023 -
30/03/2023

FINALIDADE: Substituicdo de servidor - Prestar apoio administrativo na PJ
de Capitdo Pogo/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1101/2023-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 107001/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-A-III

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Garrafdo do Norte/PA

PERIODO(S): 12/02/2023 - 13/02/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (um e meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Carlos Alberto de Oliveira Guilherme até a PJ de Garraféo do
Norte/PA

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1102/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109292/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: HELIO RODRIGUES LEMOS

CARGO/FUNGCAO: MOTORISTA - AOM-B-IV

MATRICULA: 999.1182

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Castanhal - PA

DESTINO(S): Santa Maria do Para/PA

PERIODO(S): 08/03/2023 - 08/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 ( meia) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Edson Gomes de AguiarSilva até a PJ de Santa Maria do Pard/PA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 10 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1107/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

CONCEDER diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n® 109450/2023 conforme abaixo relacionado:
NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-A-III

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de 24/1/1994
ORIGEM: Capanema - PA

DESTINO(S): Paragominas/PA

PERIODO(S): 13/03/2023 - 13/03/2023, 27/03/2023 - 27/03/2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 (um) diaria(s)

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
o servidor Renato Miranda Braga até a PJ de Paragominas/PA.
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

BELEM/PA , 13 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1108/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109664/2023, conforme abaixo relacionado

NOME: SONIA LENYSE DOS SANTOS COUTO

CARGO/FUNCAO: TECNICO - PSICOLOGO - ATC-B-1V

MATRICULA: 999.591

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Itaituba/PA

DESTINO(S): Aveiro/PA

PERIODO(S): 13/03/2023 - 14/03/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: Elaboragdo de relatério psicosocial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 13 de margo de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



