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e finalidade do érgdo, bem como de administragdo de pessoal, organiza-
gdo e métodos, orgamento, material, patrimonio, registro contabil, andlise
econdmica e financeira, projetos e pesquisas, estatisticas, arquivo, regis-
tro, classificagéo e catalogacdo de documentos e informagdes; desenvolver
atividades de planejamento, execugdo, controle e avaliagdo de acGes que
visem a promogdo, protegdo e reparagdo dos direitos humanos, planejar
e desenvolver campanhas, seminarios e encontros que buscam discutir a
violagdo dos direitos humanos, a formulagdo, a articulagéo, a coordenagao,
a regulagdo e a implementagdo de politicas publicas estaduais que visem
a promogdo, protecdo e reparagdo dos direitos humanos, ao acompanha-
mento e a fiscalizagdo das agdes desenvolvidas para ou que as afetem dire-
ta ou indiretamente e suas comunidades, e executar outras atividades cor-
relatas a sua drea de atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional.
SINTESE DAS ATRIBUI(;OES ESPECIiFICAS POR FORMACAO:

1 - ADMINISTRAGAO: Desenvolver atividades de planejamento, exe-
cugdo, controle e avaliagdo de agBes que visem a promogdo, protecdo e
reparagdo dos direitos humanos, na drea de Administracdo, voltados ao
desenvolvimento das agOes integradas, relativas as politicas estaduais de
direitos humanos formuladas no ambito do Estado do Parda, de forma com-
pativel com a sua formagdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de nivel
superior em Administragdo expedido por instituigdo de ensino superior re-
conhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de classe.
2 -BIBLIOTECONOMIA: Desenvolver atividades de planejamento, super-
visdo, coordenagdo, orientagdo e execugdo referentes a pesquisa, estudo
e registro bibliogréfico de documento, recuperagdo e manutengdo de in-
formacgdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Biblioteconomia expedido por instituigdo de ensino supe-
rior reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de
classe, quando houver. |

3 - CIENCIAS CONTABEIS: Desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo, coordenagdo e execugdo relativa a administragdo orgamenta-
ria, financeira e patrimonial, a contabilidade e a auditoria, compreendendo
andlise, registro e pericia contdbil de balancetes, balangos e demonstra-
gOes contabeis.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de ni-
vel superior em Ciéncias Contébeis expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgéos governamentais; e inscricdo na entidade de classe.
4 - CIENCIAS ECONOMICAS: Desenvolver atividades de planejamento,
supervisdo, coordenacgdo, elaboragdo e execugdo de projetos relativos a
pesquisa e analise econémica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Ciéncias Econdémicas expedido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelos drgdos governamentais; e inscricdo na entidade
de classe, quando houver.

5 - CIENCIAS SOCIAIS: Desenvolver atividades de planejamento, exe-
cugdo, controle e avaliagdo de agBes que visem a promogdo, protecdo e
reparagdo dos direitos humanos na &rea de Ciéncias Sociais, voltados ao
desenvolvimento das agOes integradas, relativas as politicas estaduais de
direitos humanos formuladas no ambito do Estado do Parda, de forma com-
pativel com a sua formagdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Ciéncias Sociais expedido por instituicdo de ensino supe-
rior reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de
classe, quando houver.

6 - ESTATISTICA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo,
coordenacgdo e execugdo de projetos na area de Estatistica, realizar cole-
tas, tabulagOes e sistematizagdo de dados relacionados as atividades de-
senvolvidas pelo 6érgdo, bem como a inferéncia por metodologias relacio-
nadas a area de conhecimento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Estatistica expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de clas-
se, quando houver.

7 - PEDAGOGIA: Desenvolver atividades de planejamento, execugdo,
controle e avaliagdo de agdes que visem a promogdo, protegdo e repa-
racdo dos direitos humanos na érea de Pedagogia, voltados ao desen-
volvimento das agles integradas, relativas as politicas estaduais de
direitos humanos formuladas no @mbito do Estado do Para, de forma
compativel com a sua formacgdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Pedagogia expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de clas-
se, quando houver.

8 - PSICOLOGIA: Desenvolver atividades de planejamento, execugdo,
controle e avaliagdo de agdes que visem a promogdo, protegdo e repa-
racdo dos direitos humanos na area da Psicologia, voltados ao desen-
volvimento das agles integradas, relativas as politicas estaduais de
direitos humanos formuladas no @mbito do Estado do Para, de forma
compativel com a sua formacgdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Psicologia expedido por instituicdo de ensino superior re-
conhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de classe.
9 - SERVICO SOCIAL: Desenvolver atividades de planejamento, exe-
cugdo, controle e avaliacdo de agBes que visem a promogdo, protecdo e
reparagdo dos direitos humanos na area de Servigo Social, voltados ao
desenvolvimento das acOes integradas, relativas as politicas estaduais de
direitos humanos formuladas no ambito do Estado do Parda, de forma com-
pativel com a sua formagdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de
nivel superior em Servigo Social expedido por instituicdo de ensino supe-

rior reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscrigdo na entidade de
classe, quando houver.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES

Realizar estudos de concepgdo, andlise, projeto, desenvolvimento, cons-
trugdo, implementacgéo, testes de utilizacdo, documentagdo e treinamen-
to de software, sistemas e aplicativos préprios, e desenvolver, manter e
atualizar programas de informética de acordo com as normas, padroes e
métodos estabelecidos pelo 6rgdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de ni-
vel superior em Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computagdo, Sistema
de Informagdes, Tecnologia em Processamento de Dados, Tecnologia em Ana-
lise e Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes de Computadores
expedidas por instituigdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgédos gover-
namentais; e inscricdo na entidade de classe, quando houver.

NIVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de mediana complexi-
dade que envolva a aplicagdo das técnicas de pessoal, orgamento, organi-
zagdo e métodos, material, secretaria, classificagdo, codificagdo, cataloga-
cdo, digitagdo e arquivamento de papéis e documentos, bem como realizar
atividades auxiliares e de apoio a trabalhos técnicos e prestar atendimento
ao publico em questdes ligadas as unidades do érgdo, e executar outras
atividades correlatas a sua area de atuacgdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalente de con-
clusdo de ensino nivel médio, expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelos érgdos governamentais.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de natureza espeaall-
zada que envolva a confecgdo, controle, acompanhamento e execugdo de
programas, elaboragdo de documentagéo de programas e sistemas com
vista ao melhor aproveitamento dos recursos computacionais, fornecendo
apoio técnico as areas envolvidas e ministrando programas de treinamento
especificos em sua area de atuagdo, executar outras atividades correlatas
a sua area de atuagdo e de acordo com a sua formagao técnico profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Certificado ou documento equivalen-
te de concluséo de ensino nivel médio e de curso da educagdo profissional
técnica em informatica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pe-
los 6rgdos governamentais.

ANEXO III .

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAODA SECRETARIA
DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS (SEIRDH)

CARGO QTDE. €0DIG0
SECRETARIO DE ESTADO DE IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS 1 *
SECRETARIO ADJUNTO 1 *
DIRETOR 3 GEP-DAS-011.5
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO | GEP-DAS-011.5
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO 1 GEP-DAS-011.4
OUVIDOR t GEP-DAS-011.4
COORDENADOR 1 GEP-DAS-011.4
GERENTE 1 GEP-DAS-011.3
SECRETARIO | GEP-DAS-011.3
SECRETARIO 2 GEP-DAS-011.2
SECRETARIO 3 GEP-DAS-011.1
ASSESSOR | GEP-DAS-012.5
ASSESSOR 2 GEP-DAS-012.3
TOTAL 39

LEI COMPLEMENTAR N° 164, DE 5 DE ABRIL DE 2023
Altera a Lei Complementar n® 027, de 19 de outubro de 1995, que Instituiu
a Regido Metropolitana de Belém.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu san-
ciono a seguinte Lei Complementar:
Art. 10 Acrescenta o inciso VIII ao art. 1° da Lei Complementar n° 027, de
19 de outubro de 1995, na forma que segue:
CARE 10 L
VIII - Barcarena.”
Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 5 de abril de 2023.

HELDER BARBALHO

Governador do Estado

DECRETO N° 2,985, DE 5 DE ABRIL DE 2023
Fixa o montante de recursos financeiros destinados para a utilizagdo, como
incentivo fiscal, na realizacdo de projetos culturais no Estado do Para, e da
outras providéncias.
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuices que Ihe s&o
conferidas pelo art. 135, inciso V, da Constituicdo Estadual, e
Considerando o disposto na Lei Estadual n°® 6.572, de 8 de agosto de 2003,
e no Decreto Estadual n® 847, de 8 de janeiro de 2004; e
Considerando o disposto no Convénio ICMS n° 27, de 24 de margo de 2006,
DECRETA:
Art. 1° Fica fixado em R$ 15.000.000,00 (quinze milhGes de reais) o
limite, para o exercicio financeiro de 2023, de recursos disponiveis para
a utilizagdo como incentivo fiscal a projetos culturais, conforme limites e
condicGes estabelecidos na legislagao estadual.



