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10.1.1 ndo atender as datas e hordrios de realizagdo das etapas do proces-

so seletivo, divulgadas nos termos deste Edital;

10.1.2 ndo apresentar a documentagdo exigida neste Edital ou ndo com-

provar que atende aos requisitos exigidos para o estagio;

10.1.3 mantiver conduta incompativel com a condigdo de candidato ou

faltar com urbanidade com qualquer um dos profissionais incumbidos da

realizagdo das fases do processo seletivo;

10.1.4 fizer declaragdo falsa ou inexata em qualquer documento.

11 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

11.1 Os resultados de cada etapa, assim como o respectivo resultado final,

serdo divulgados conforme as datas estipuladas no cronograma deste Edi-

tal (ANEXO 1), no sitio eletrénico da PGE.

11.2 Fica reservada a Comissdo Avaliadora a possibilidade de adequar as

datas do cronograma, de acordo com a necessidade e a demanda do cer-

tame, mediante motivagdo, dando-se a publicidade acerca de tal decisdo

mediante divulgagdo de Edital publicado no sitio eletronico da Procurado-

ria-Geral do Estado do Para (PGE).

12 DA CONVOCACAO DOS CLASSIFICADOS

12.1 Os candidatos habilitados no processo de selegdo compordo, no pe-

riodo de validade do processo seletivo, cadastro de reserva para posterior

aproveitamento de acordo com a demanda e disponibilidade orgamentéria

da Procuradoria-Geral do Estado do Para (PGE).

12.2 A convocagao dos estagiarios serd realizada com a publicagdo no sitio

eletronico da PGE e mediante a expedigdo de e-mail ao endereco eletrénico

indicado pelo candidato no ato da inscrigdo.

12.3 O candidato habilitado, convocado para iniciar o estagio, poderé so-

licitar o deslocamento para o final da lista de aprovados para posterior

convocagdo (ANEXO 1V), observado o prazo de validade do processo sele-

tivo. O termo do Anexo IV também podera ser utilizado para o candidato

informar desisténcia do certame.

12.4 Para que seja efetivada a contratagdo, o candidato convocado devera

apresentar os seguintes documentos, sem prejuizo de outros que venham

a ser solicitados no edital de convocagdo:

12.4.1 curriculo atualizado;

12.4.2 carteira de identidade;

12.4.3 cadastro de pessoa fisica - CPF;

12.4.4 titulo de eleitor;

12.4.5 carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS;

12.4.6 comprovante de cadastro no PIS/PASEP, se houver;

12.4.7 certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou certiddo de divorcio;

12.4.8 comprovante de residéncia;

12.4.9 carteira de reservista (para os homens);

12.4.10 1 foto recente, no tamanho 3x4;

12.4.11 comprovante de vacinagdo contra a COVID-19; e

12.4.12 comprovante de matricula no curso de pds-graduacao lato ou stric-

to sensu em instituiges de ensino oficialmente reconhecidas pelo Minis-

tério da Educagdo ou pelo Conselho Estadual de Educagdo e devidamente

habilitadas junto a Procuradoria-Geral do Estado do Parad (PGE), conforme

relagdo constante do ANEXO V.

12.5 Perderd a vaga o candidato que ndo providenciar o envio da documenta-

Gd0 necessaria para a contratagdo no prazo estipulado no ato da convocagao.

12.6 Perderd a vaga em favor do préximo colocado na lista final de clas-

sificados, sendo definitivamente eliminado do processo seletivo, o candidato

que, embora habilitado no processo seletivo, ndo comprovar estar matricula-

do em curso de pds-graduagdo em instituigdes de ensino devidamente habili-

tadas junto a Procuradoria-Geral do Estado do Paré (PGE), ainda que diverso

daquele informado na inscrigdo, ou estiver com a matricula trancada.

13 DA VALIDADE DA SELECAO

13.1 A presente selegdo suprird as necessidades de estagidrios de pos-

graduagdo desta Procuradoria-Geral do Estado do Parad (PGE) pelo periodo

de 1 (um) ano, contado da publicagdo do resultado final deste processo

seletivo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo do candidato no processo seletivo implica no conhecimen-

to e na aceitagdo técita das condigBes estabelecidas no presente Edital e

das instrugbes especificas para a fungdo, sobre as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

14.2 A duragdo do estdgio deve observancia ao disposto no art. 9° do De-

creto Estadual n. 1.652/2021.

14.3 Em nenhuma hipdtese haverd segunda chamada para candidatos que n&o

cumprirem os prazos do cronograma e dos Editais de convocagdo deste certame.

14.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora.

14.5 Os documentos referentes ao processo seletivo ficardo sob a guarda da

Procuradoria-Geral do Estado do Para (PGE) e serdo descartados apos 1 (um)

ano a contar da data em que for finalizado o prazo de validade do certame.
ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Publicagdo do edital 8/5/2023
Periodo de inscrigdes online 17/5a29/5
Confirmacdo das inscrigdes e entrega de documentos 31/5a2/6
Edital com resultado das inscrigdes deferidas 12/6
Prazo para recursos 13e14/6
Edital com resultado dos recursos e convocagdo para prova discursiva 19/6
Data da prova 25/6
Edital com resultado preliminar da prova discursiva 5/7
Prazo para recursos 6e7/7
Edital com resultado dos recursos e convocacdo para entrega de titulos 1217
Prazo para apresentacdo dos titulos 18/7

Edital com resultado preliminar da avaliagéo de titulos 25/7
Prazo para recursos 266 27(7
Edital com resultado dos recursos e resultado definitivo 38

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. O constitucionalismo; 2. A evolugdo
histérica do constitucionalismo brasileiro; 3. Direito constitucional: concei-
to, objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito; 4. Formagdo da
Constituicdo e Poder Constituinte; 5. Constituicdo: conceito, concepgoes,
classificagdo e elementos; 6. Normas constitucionais: conceito, forma, con-
teldo, finalidade, estrutura ldgica, classificacbes, eficacia e aplicabilidade;
7. Hermenéutica constitucional: especificidades, elementos de interpreta-
cdo, principios metddicos; 8.Controle de constitucionalidade: a supremacia
da Constituigdo; vicio e sangdo de inconstitucionalidade; origens e evolugdo
histérica do controle; modalidades de controle; efeitos subjetivos e tem-
porais da declaragdo de inconstitucionalidade e de Constitucionalidade; 9.
Modificagdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas Limitagdes;
10. Modificagdo informal da Constituicdo: mutagGes constitucionais; 11.
Principios constitucionais: conceito, natureza juridica, aplicacéo e fungdes;
11.1 Principios constitucionais fundamentais: predmbulo da Constituicdo;
republica, federacdo, estada democratico de direito e separagdo de pode-
res; 11.2 Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro; 11.3 Principios
reitores das relagGes internacionais do Pais; 12. Direitos e garantias funda-
mentais: conceito, evolugdo, caracteristicas, fungdes, titularidade e desti-
natarios; 12.1 ColisGes de direitos fundamentais; 12.2 Principios e regras
na aplicagdo dos direitos fundamentais; 12.3Direitos e deveres individuais
e coletivos em espécie; 12.4 Protecdo judicial dos direitos fundamentais:
as agbes constitucionais; 12.5 Protecdo nédo judicial dos direitos funda-
mentais: desobediéncia civil, direito de resisténcia, direito de peticdo e
direito a informagdo; 12.6 Direitos sociais; 12.7 Direitos de nacionalidade;
12.8 Direitos politicos; 12.9 Partidos politicos; 13. Organizacdo politica do
Estado: a) Estado Federal: conceito, formacdo, evolugdo e caracteristicas;
b) Federacdo brasileira: componentes, reparticdo de competéncias e inter-
vengdes federal e estadual; 13.1 Unido: natureza juridica, competéncias
e bens; 13.2 Estados federados: natureza juridica, competéncias, auto-
nomia, capacidade de auto-organizacdo e seus limites; Constituicdo Esta-
dual e seus elementos; e organizacdo politica do Estado; 13.3 Municipios:
natureza juridica, criagdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto
organizagdo e seus limites; Lei Organica e seus elementos; regides me-
tropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides; 13.4 Distrito Federal
e Territérios; 14. Organizacdo administrativa do Estado: a) Administracdo
Plblica: nogdo, principios, normas e organizacdo; b) servidores publicos
civis e militares: regime juridico constitucional; 15. Organizacdo funcional
do Estado: a) principio da separagdo dos poderes: esséncia, evolugdo e
significado na atualidade; b) controles interorgéanicos e compartilhamento
funcional, funcdes tipicas e atipicas de cada poder; 15.1 Poder Legislativo:
a) fungdes, organizacdo e funcionamento; b) atos parlamentares; c)espé-
cies normativas; d) processo legislativo; e) estatuto dos congressistas; f)
regimentos parlamentares; g) Tribunal de Contas; 15.2 Poder Executivo:
a) sistemas de governo: presidencialismo e parlamentarismo e suas carac-
teristicas; b) Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: eleicdo,
reeleicdo, perda do mandato, impedimento, substituicdo, sucesséo, vacan-
cia, responsabilidade e atribuigdes; c) Ministros de Estado, Conselho da Re-
publica e Conselho de Defesa Nacional; 15.3 Poder Judiciario: a) fungdes,
organizagdo, competéncias e funcionamento; b) estatuto da magistratura e
seus principios informativos; c) garantias institucionais da funcdo judicial;
d) precatoérios; e) jurisdicdo constitucional do Supremo Tribunal Federal e
do Tribunal de Justica do Estado; f) simula vinculante; g) Conselho Nacio-
nal de Justiga; h) principio da inafastabilidade do controle judicial e atos
politicos e interna corporis; 16. Fungbes essenciais a Justica: a) Ministério
PUblico, Defensoria Plblica e Advocacia: regime juridico; b ) Advocacia Pu-
blica: enquadramento constitucional, funcédo de controle dos atos juridicos
publicos, funcdo de postulacdo do interesse publico e garantias institucio-
nais e funcionais; 17. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas: a)
estado de defesa; b) estado de sitio; c) forgas armadas; d) seguranga pu-
blica; 18. Financas publicas: a) normas gerais; b) orcamentos: principios,
elaboracgdo, gestdo, fiscalizagdo e controle da execugdo orgamentaria; 19.
Ordem econdmica e financeira: a) principios gerais da atividade econdmi-
ca; b) atuagdo do Estado no dominio econémico; c) politica urbana: bases
constitucionais do direito urbanistico; d) politica agricola fundiaria e refor-
ma agraria; e) sistema financeiro nacional; 20. Ordem social: a) funda-
mento e objetivos; b) seguridade social; c) educagdo, cultura e desporto;
d) comunicagdo social; €) meio ambiente; f) familia, crianca, adolescente
e idoso; g) indios.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Fungdo administrativa. Regime ju-
ridico administrativo. 2. Atos administrativos. Classificagdo. Espécies.
Atributos. Elementos ou Requisitos. Formas de Extingdo do Ato. 3. Prin-
cipios da Administragdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. 4. Poderes da Administracdo Publica: vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5. Admi-
nistracdo Publica. Organizacdo. Descentralizagdo. Desconcentragdo. Teoria
do 6rgdo; Administracdo Indireta: autarquias, fundacdes, sociedades de
economia mista, empresas publicas, associacdes publicas; 6. Entidades
paraestatais e entes de colaboracdo. Entidades do terceiro setor. Servigo
Social Autdbnomo. Entidades de Apoio. Organizagdes Sociais. Organizagdo
da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP). Organizacdes da Socieda-
de Civil (OSC); 7. Agentes publicos. Agentes Politicos. Particulares em co-
laboragdo com o poder publico Servidores estatais: Servidores estatutarios
(Lei n. 5.810/1994). Temporarios; Empregados publicos. Cargo Publico.
Emprego Publico. Fungdo Publica. Requisitos de ingresso no servico publi-
co. Ampla acessibilidade. 8. Processo administrativo (Lei n. 9.784/99 e Lei



