
DIÁRIO OFICIAL Nº 35.403  95Quinta-feira, 18 DE MAIO DE 2023

 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARÁ
 LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

 DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
 ABRIL / 2023

 ANEXO III - LDO art. 58 R$-1.000,00
 Vantag. Pecuniárias Incidentes
 sobre Vencimentos e Salários
 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratific. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
 Agente A. S. Gerais 1 2.581,59 0,00 1.032,64 0,00 0,00 3.614,23
 Total: 1 2.581,59 0,00 1.032,64 0,00 0,00 3.614,23

 TOTAL CEDIDOS
 51 223.266,38 50.314,73 74.912,60 18.055,95 2.300,24 368.849,90   NIVEL SUPERIOR
 ASSESSOR TÉC CONTROLE 4 19.018,40 15.214,72 21.879,20 3.722,85 0,00 59.835,17
 AUDITOR DE CONTROLE 6 28.527,60 22.822,08 42.612,16 18.514,41 0,00 112.476,25
 Total: 10 47.546,00 38.036,80 64.491,36 22.237,26 0,00 172.311,42
 NIVEL MEDIO
 AGENTE AUX CONTROLE 7 16.202,69 14.541,09 11.705,20 4.809,89 0,00 47.258,87
 TÉC PROCESSAMENTO DE 2 8.625,26 0,00 3.881,36 0,00 0,00 12.506,62
 TÉCNICO AUX CONTROLE 8 31.474,60 0,00 14.519,17 5.998,07 8.132,47 60.124,31
 Total: 17 56.302,55 14.541,09 30.105,73 10.807,96 8.132,47 119.889,80
 NIVEL FUNDAMENTAL
 AG AUX SERV ESPECIALIZADOS 1 2.087,74 0,00 417,55 0,00 0,00 2.505,29
 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS 14 25.124,68 5.024,95 12.544,39 7.326,24 9.130,14 59.150,40
 Total: 15 27.212,42 5.024,95 12.961,94 7.326,24 9.130,14 61.655,69

 TOTAL 
 42 131.060,97 57.602,84 107.559,03 40.371,46 17.262,61 353.856,91
 CARGOS COMISSIONADOS
 CARGOS COMISSIONADOS
 NIVEL SUPERIOR
 AE-01 11 13.514,76 24.446,69 16.337,85 8.039,81 0,00 62.339,11
 AE-02 10 23.282,67 42.694,07 6.533,11 11.787,41 1.491,03 85.788,29
 NS-01 94 345.082,07 666.789,89 335.536,85 92.371,54 10.860,41 1.450.640,76
 NS-02 68 416.151,01 871.702,82 412.521,53 130.074,15 15.058,90 1.845.508,41
 NS-03 34 258.917,07 609.154,28 246.359,08 67.204,43 14.736,46 1.196.371,32
 Total: 217 1.056.947,58 2.214.787,75 1.017.288,42 309.477,34 42.146,80 4.640.647,89

 TOTAL CARGOS COMISSIONADOS
 217 1.056.947,58 2.214.787,75 1.017.288,42 309.477,34 42.146,80 4.640.647,89
 FUNÇÕES GRATIFICADAS
 FUNÇÕES GRATIFICADAS
 NIVEL SUPERIOR
 Assistente de Auditor 4 23.674,63 54.530,36 10.719,47 24.897,57 4.177,11 117.999,14
 Assistente de Conselheiro 4 22.459,67 52.707,92 11.320,29 7.491,11 3.858,68 97.837,67
 Controlador 10 60.651,70 134.513,86 119.487,74 28.255,68 9.097,78 352.006,76
 Coordenador Acadêmico 1 2.710,67 6.534,16 2.986,11 0,00 0,00 12.230,94
 Coordenador de Acervo Técnico e 1 6.910,67 9.592,07 6.999,16 0,00 0,00 23.501,90
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 Coordenador de Administração 1 2.791,98 7.208,99 4.527,95 0,00 484,30 15.013,22
 Coordenador de Apoio ao Usuário 1 4.312,63 7.773,44 2.428,53 4.548,45 646,89 19.709,94
 Coordenador de Apoio as Sessões 1 7.117,96 9.025,38 7.123,54 1.594,42 0,00 24.861,30
 Coordenador de Apoio Técnico 1 7.847,43 11.771,14 25.985,68 12.495,28 0,00 58.099,53
 Coordenador de Atendimento ao 1 4.754,60 11.886,50 1.450,15 0,00 1.188,65 19.279,90
 Coordenador de Contabilidade 1 6.259,13 14.143,30 2.543,99 4.161,70 3.238,25 30.346,37
 Coordenador de Desenvolvimento 1 5.455,24 12.937,45 3.078,46 0,00 818,29 22.289,44
 Coordenador de Engenharia de 1 4.897,24 15.528,53 715,21 702,97 734,59 22.578,54
 Coordenador de Ensino, Pesquisa e 1 5.044,17 12.320,86 2.188,61 0,00 756,63 20.310,27
 Coordenador de Formalização de 1 6.513,94 9.314,35 7.347,38 7.945,09 977,09 32.097,85
 Coordenador de Gestão do 1 6.910,67 9.592,07 6.999,16 0,00 0,00 23.501,90
 Coordenador de Informação e 1 7.117,96 9.737,18 7.764,15 1.833,59 1.067,69 27.520,57
 Coordenador de Infraestrutura e 1 6.259,13 13.517,39 4.239,98 0,00 938,87 24.955,37
 Coordenador de Pagamento 1 5.044,17 12.320,86 5.283,30 10.305,90 1.261,04 34.215,27
 Coordenador de Patrimônio 1 7.117,96 9.737,18 7.764,15 0,00 1.067,69 25.686,98
 Coordenador de Saúde e Qualidade 1 5.044,17 12.320,86 2.264,27 0,00 1.261,04 20.890,34
 Coordenador de Sistemas 1 6.259,13 14.143,30 3.391,98 0,00 938,87 24.733,28
 Coordenador de Suprimentos e 1 6.259,13 18.524,69 31.517,24 4.161,75 938,87 61.401,68
 Coordenador de Transporte 1 3.820,37 7.428,86 5.144,98 0,00 0,00 16.394,21
 Coordenador Orçamentáro e 1 6.513,94 14.525,51 7.855,56 0,00 977,09 29.872,10
 Gerente de Atendimento ao Público 1 2.791,98 6.233,53 4.242,67 0,00 0,00 13.268,18
 Gerente de Expediente 7 32.635,65 65.842,56 16.213,41 793,58 5.220,29 120.705,49
 Gerente de Fiscalização 19 109.761,55 245.275,08 69.629,51 31.930,53 17.691,70 474.288,37
 Gerente de Tecnologia da 2 12.518,26 31.614,82 58.586,87 5.143,34 2.503,65 110.366,94
 Total: 69 389.455,73 840.602,20 439.799,50 146.260,96 59.845,06 1.875.963,45

 TOTAL FUNÇÕES GRATIFICADAS
 69 389.455,73 840.602,20 439.799,50 146.260,96 59.845,06 1.875.963,45
 TOTAL: 656 3.718.448,82 5.119.360,43 3.882.382,36 1.105.487,29 333.157,93 14.158.836,
 NIVEL  NIVEL SUPERIOR
 485 2.987.551,11 4.644.308,98 3.152.880,79 939.740,80 251.062,77 11.975.544,
 NIVEL MEDIO
 129 619.376,09 409.918,60 639.992,88 126.502,00 51.840,92 1.847.630,49
 NIVEL FUNDAMENTAL
 42 111.521,62 65.132,85 89.508,69 39.244,49 30.254,24 335.661,89
 TOTAL NIVEL
 656 3.718.448,82 5.119.360,43 3.882.382,36 1.105.487,29 333.157,93 14.158.836,
 TOTAL: 656 3.718.448,82 5.119.360,43 3.882.382,36 1.105.487,29 333.157,93 14.158.836,
 TIPOS DE PREVIDÊNCIA 
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