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vimento das ações integradas, relativas às políticas estaduais e a justiça 
formuladas no âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação 
profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma de curso de graduação de 
ensino superior em Ciências Contábeis, expedido por instituição de ensino 
reconhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
3 - CIÊNCIAS SOCIAIS:
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades de planejamento, 
execução, controle e avaliação que visem a defesa ao consumidor, a pro-
moção do respeito à ordem jurídica e às garantias constitucionais e o aces-
so à justiça na área de Ciências Sociais, voltados ao desenvolvimento das 
ações integradas, relativas às políticas estaduais e a justiça formuladas no 
âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma de curso de graduação de 
ensino superior em Ciências Sociais expedido por instituição de ensino re-
conhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
4 - PEDAGOGIA:
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades de planejamento, 
execução, controle e avaliação de ações que visem a defesa ao consumidor, 
a promoção do respeito à ordem jurídica e às garantias constitucionais e 
o acesso à justiça na área de Pedagogia, voltados ao desenvolvimento das 
ações integradas, relativas às políticas estaduais e a justiça formuladas no 
âmbito do Estado, de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma de curso de graduação de 
ensino superior em Pedagogia expedido por instituição de ensino reconhe-
cida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
5 - SERVIÇO SOCIAL:
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Desenvolver atividades de planejamento, 
execução, controle e avaliação de ações que visem a defesa ao consumidor, a 
promoção do respeito à ordem jurídica e às garantias constitucionais e o aces-
so à justiça na área de Serviço Social, voltados ao desenvolvimento das ações 
integradas, relativas às políticas estaduais e justiça formuladas no âmbito do 
Estado, de forma compatível com a sua formação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Serviço Social expedido por instituição de ensino reco-
nhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
CARGO: TÉCNICO EM GESTÃO DE ESPORTE
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Promover a prática de exercícios físicos e 
de jogos em geral entre jovens e outras pessoas interessadas, ensinando-
lhes os princípios e regras técnicas dessas atividades esportivas e orien-
tando a execução das mesmas para possibilitar-lhes o desenvolvimento 
harmônico do corpo e a manutenção de boas condições físicas e mentais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Educação Física expedido por instituição de ensino re-
conhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
CARGO: TÉCNICO EM GESTÃO DE INFORMÁTICA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar estudos de concepção, análise, 
projeto, desenvolvimento, construção, implementação, testes de utiliza-
ção, documentação e treinamento de software, sistemas e aplicativos pró-
prios; desenvolver, manter e atualizar programas de informática de acordo 
com as normas, padrões e métodos estabelecidos pela Secretaria de Esta-
do de Justiça; executar outras atividades correlatas à sua área de atuação 
e de acordo com a sua graduação profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma de curso de graduação em 
Ciências da Computação, Engenharia da Computação, Sistemas de Infor-
mação, Tecnologia em Processamentos de Dados, expedido por instituição 
de ensino reconhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na enti-
dade de classe, quando houver.
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Avaliar as necessidades de atuação de te-
rapia ocupacional em pacientes internados e ambulatoriais; realizar proce-
dimentos e técnicas específicas da sua função; apoiar atividades de ensino 
e pesquisa; orientar e coordenar o pessoal sob sua supervisão; participar 
de reuniões técnicas administrativas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Terapia Educacional expedido por instituição de ensino 
reconhecida pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
CARGO: PSICÓLOGO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: elaborar e aplicar métodos e técnicas de 
pesquisa das características psicológicas dos indivíduos, prestando atendi-
mento e orientação aos pacientes e seus familiares visando à preservação 
da saúde física e mental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Psicologia e do curso de formação de psicólogo expe-
dido por instituição de ensino reconhecida pelos órgãos governamentais; e 
inscrição na entidade de classe.
CARGO: MÉDICO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Atividade relativa a supervisão, plane-
jamento, coordenação, programação e execução especializada em grau 
de maior complexidade de ou execução qualificada em grau de mediana 
complexidade de trabalhos de defesa e produção de saúde individual nas 
várias especialidades médicas ligadas a saúde mental e a patologia, e ao 
tratamento clínico e cirúrgico do organismo humano.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em Medicina expedido por instituição de ensino reconheci-
da pelos órgãos governamentais; e inscrição na entidade de classe.
ESPECIALIDADE: CLÍNICA MÉDICA:
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar exame geral no paciente, identi-
ficar estruturas alteradas ou desordens funcionais; realizar tratamento, ou 
referenciar os casos complexos. 
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduação de 
ensino superior em medicina expedido por instituição de ensino reconhe-

cida pelo Ministério da Educação com Certificado de Residência Médica na 
especialidade reconhecida pela CNRM/Ministério da Educação e/ou Título 
de Especialista conferido pela Sociedade Específica/AMB com registro no 
órgão de classe.
CARGO: ENFERMEIRO
Síntese das Atribuições: Atividades de supervisão, coordenação e execução 
especializada em grau de maior complexidade ou execução qualificada em 
grau de mediana complexidade, relativa à observação, ao cuidado, à edu-
cação sanitária dos doentes, gestantes e acidentados; a administração de 
medicamentos e tratamentos prescritos, bem como a aplicação de medidas 
destinadas á prevenção de doenças.
Requisitos para Provimento: Escolaridade: diploma do curso de graduação 
de ensino superior em Enfermagem expedido por instituição de ensino re-
conhecida pelo Ministério da Educação, e registro no órgão de classe.
NÍVEL MÉDIO
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar atividades de nível médio que 
envolvam a aplicação das técnicas de pessoal, orçamento, organização e 
métodos, material, secretaria, classificação, codificação, catalogação, di-
gitação e arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento ao 
público em questões ligadas às unidades administrativas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusão de curso do 
ensino médio, expedido por instituição de ensino devidamente reconhecida 
por órgão competente.
CARGO: ASSISTENTE DE INFORMÁTICA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Executar ou auxiliar a execução de traba-
lhos relacionados com as atividades na área de informática, incluindo ati-
vidades de desenvolvimento de projetos e programas básicos de computa-
dor, instalação, configuração, operação, suporte de sistema de microcom-
putadores e planejamento de hipertextos, respeitados os regulamentos do 
serviço e executar outras atividades correlatas à sua área de atuação e de 
acordo com a sua formação técnico profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusão do curso 
de ensino médio e curso de ensino técnico profissionalizante na área de 
Informática, expedidos por instituição de ensino devidamente reconhecida 
por órgão competente.
NÍVEL FUNDAMENTAL
CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Executar serviços de fotografia e outras 
atividades correlatas. 
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusão do ensino 
fundamental expedido por instituição de ensino devidamente reconhecida 
por órgão competente.
CARGO: MOTORISTA
SÍNTESE DAS ATRIBUIÇÕES: Realizar atividades referentes à direção de 
veículos automotores, transporte de servidores e pessoas credenciadas e 
conservação de veículos motorizados. 
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusão do ensino 
fundamental expedido por instituição de ensino devidamente reconhecida 
por órgão competente;
Habilitação Profissional: Carteira Nacional de Habilitação categoria “B”, “C”, 
“D” ou “E”.

ANEXO VIII
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO DA 

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA (SEJU)

CARGO CÓDIGO QTDE.
SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA * 1

SECRETÁRIO ADJUNTO * 1
DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS GEP-DAS-011.5 1

DIRETOR DE JUSTIÇA GEP-DAS-011.5 1
DIRETOR DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR GEP-DAS-011.5 1

CHEFE DE GABINETE GEP-DAS-011.4 1
OUVIDOR DE JUSTIÇA GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DO NÚCLEO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL GEP-DAS-011.4 1
COORDENADOR DE MONITORAMENTO DE DIREITOS VIOLADOS GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DE NÚCLEO DE CONTROLE INTERNO GEP-DAS-011.4 1
COORDENADOR DA CONSULTORIA JURÍDICA GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DE NÚCLEO REGIONAL GEP-DAS-011.4 6
COORDENADOR DE PREVENÇÃO, TRATAMENTO E REDUÇÃO DE DANOS AO 

CONSUMO DE DROGAS GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DO NÚCLEO DE PLANEJAMENTO GEP-DAS-011.4 1
COORDENADOR DE CIDADANIA GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DE PROCESSO ADMINISTRATIVO GEP-DAS-011.4 1
COORDENADOR DE ORIENTAÇÃO AO CONSUMIDOR GEP-DAS-011.4 1

COORDENADOR DE FISCALIZAÇÃO GEP-DAS-011.4 1
COORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS GEP-DAS-011.4 1

GERENTE DE REDUÇÃO DE DANOS GEP-DAS-11.3 1
GERENTE DE ASSISTÊNCIA PSICOSSOCIAL GEP-DAS-011.3 1

GERENTE DE INSTRUÇÃO E SANEAMENTO PROCESSUAL GEP-DAS-011.3 1
GERENTE DE ANÁLISES E RECLAMAÇÕES GEP-DAS-011.3 1

GERENTE DE ATENDIMENTO GEP-DAS-011.3 1
GERENTE DE CONCILIAÇÃO GEP-DAS-011.3 1


