Quarta-feira, 31 DE MAIO DE 2023

DIARIO OFICIAL N°© 35.420 m 15

A integra do resultado da fase de técnica e pregos estard disponivel no
enderego eletrénico www.compraspara.pa.gov.br.
Belém (PA), 31 de maio de 2023.
Comissao Especial de Licitagdo - PORTARIA N° 0260, de 05 de setembro de 2022.
Edemilson Fagundes Barbosa, Presidente;
Flavia Francinete Ferreira Machado Nunes, Membro;
Nadja Alline de Andrade Miiller, Membro;
Odilene Fernandes da Conceigdo Santos, Membro;
André Fernandes de Pontes, Membro.
Protocolo: 944655

FERIAS

PORTARIA N° 584/2023-DAF/SEPLAD, DE 29 DE MAIO DE 2023.
O Diretor de Administragdao e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N© 174/2023 - CCG, de 1° de
fevereiro de 2023, publicada no DOE n° 35.276 de 02 de fevereiro de 2023
e as delegadas pelo art. 4° da PORTARIA N© 128/2022-GS/SEPLAD, de 25
de maio de 2022, publicada no DOE n© 34.990, de 01 de junho de 2022,
CONSIDERANDO, o que dispde os arts. 74 a 76 da Lei n® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, o Decreto n°® 1.462 de 12/04/2021, Publicado no DOE n©
34.550 de 13/04/2021.
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo: 2023/2116384 de 26/05/2023;
RESOLVE:
CONCEDER 28 (vinte e oito) dias de férias regulamentares a servidora ZE-
NAIDE DA SILVA BRAGA Id. Funcional n°® 5950642/2, ocupante do cargo
de Assessor Técnico 11, lotada na Coordenadoria de Licitagdo, Contratos e
Convénios - CLCC/DAF/SEPLAD, no periodo de 03 de julho de 2023 a 30 de
julho de 2023, referente ao periodo aquisitivo de 18 de janeiro de 2022 a
17 de janeiro de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 5
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 29 DE
MAIO DE 2023.
RODRIGO NUNES POLARO
Diretor de Administragao e Finangas

Protocolo: 944846

ALTERACAO DE FERIAS

PORTARIA N° 583/2023-DAF/SEPLAD, DE 29 DE MAIO DE 2023.
O Diretor de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N© 174/2023 - CCG, de 1° de
fevereiro de 2023, publicada no DOE n° 35.276 de 02 de fevereiro de 2023
e as delegadas pelo art. 4° da PORTARIA N° 128/2022-GS/SEPLAD, de 25
de maio de 2022, publicada no DOE n© 34.990, de 01 de junho de 2022,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 74, §2°, da Lei n® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO o Processo n°. 2023/2112687 de 24/05/2023,
RESOLVE:
INTERROMPER, a contar de 25/05/2023, por necessidade de servigo, o
gozo de férias, concedida por intermédio da PORTARIA N° 356/2023 -
DAF/SEPLAD de 11/04/2023, publicada no DOE n°. 35.361 de 13/04/2023,
a servidora BARBARA DIAS MELO, Id. Funcional n® 5901721/3, ocupante
do cargo de Gerente, lotada na Diretoria de Planejamento e Selegdo de
Pessoas - DPP/SEPLAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 29 DE
MAIO DE 2023.
RODRIGO NUNES POLARO
Diretor de Administragdo e Finangas

Protocolo: 944849

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 0174/2023 - GABS/SEPLAD, 29 DE MAIO DE 2023
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, no
uso das atribuigdes que lIhe foram delegadas pelo inciso I, do art. 49, do
Decreto Estadual n°® 2.766, de 21 de novembro de 2022, republicado no
Diario Oficial no 35.196 de 22 de novembro de 2022,
Considerando a necessidade de cumprimento da decisdo judicial proviséria
proferida nos autos do Mandado de Seguranga - Processo n°® 0803754-
47.2023.8.14.0000, impetrado por JORGE HELENO MARQUES TRINDADE;
Considerando o teor do Oficio n® 001398/2023-PGE-GAB, de 08 de maio de
2023, da Procuradoria-Geral do Estado do Para (PGE), e
Considerando os termos do Processo Administrativo Eletronico - PAE n©
2023/541720.
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear, de acordo com o § 19, do art. 34, da Constituigdo Estadu-
al, e inciso I, do art. 69, da Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
JORGE HELENO MARQUES TRINDADE, para exercer, na condigdo sub judice,
o cargo de provimento efetivo de Policial Penal (Masculino) - Guajara, com
lotagdo na Secretaria de Estado de Administragéo Penitencidria (SEAP).
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo

Protocolo: 944445
PORTARIA N° 0175/2023 - GS DE 30 DE MAIO DE 2023
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO, no uso
das atribuigbes que Ihe foram conferidas pelo Decreto Governamental de
05 de janeiro de 2023, publicado no DOE n° 35.247 de 06 de janeiro de
2023; e

CONSIDERANDO, o instituido na Lei n°. 8.933, de 29 de novembro de
2019; Lei n° 6.563, de 27 de janeiro de 2003 e alteragdes posteriores e
no Decreto n°563 de 05 de novembro de 2007 e alteragdes subsequentes.
RESOLVE:

Tornar publico as metas das Unidades Administrativas da Secretaria de
Estado de Planejamento e Administragdo, previstas para o 2° quadrimes-
tre/2023, conforme anexo, referentes ao processo de Avaliagdo de Desem-
penho da Gratificagdo de Desempenho de Gestdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGCAO, 30 DE
MAIO DE 2023.

ELIETE DE FATIMA DA SILVA BRAGA

Secretéaria de Planejamento e Administragéo

UNIDADES ADMINISTRATIVAS METAS

ANEXO I

1-GABINETES 1. Movimentacgo Processual de 2.500 processos até o dia 30/08/2023.

1. Elaboragdo de checklist referente aos processos de: - Didria e Prestaggo de Ser-
vigos de Mao de Obra (DAF) e; - Celebragdo, Repasse e Prestacdo de Contas de
Convénios (DGF).

2-NUCLEO DE CONTROLE INTERNO
- NCIN

1. Analise de todos os processos da unidade CJUR-GA - Gestdo Administrativa -
SAL que entrarem até o dia 04/08/2023;

2. Andlise de 50 processos por semana relativos a unidade CJUR-EX - Expedientes
Externos - SA1;

3. Elaboragdo de 300 manifestagdes/pareceres da unidade CJUR-GP- Gestdo de
Pessoas - SAL;

4. (meta do administrativo) Extrair do PAE e salvar na rede da CJUR todos os
pareceres e manifestagdes da Unidade, organizando o arquivo de Ementdrio de
Pareceres e Manifestagdes de 2023,

3-CONSULTORIA JURIDICA - CIUR

1. Elaboraggo das planilhas das metas fisicas do Plano Plurianual - PPA 2024/2027;
2. Apresentar o Relatorio das Metas Fisicas LOA 2023, referente ao periodo de
MAIO a AGOSTO0/2023;

3. Elaboragdo do quantitativo fisico da LOA 2024, em parceria com Coordenadoria
de Orcamento e Finangas - COFI;

4. Preparagdo do Plano de trabalho para os cursos da JICA para 2024,

4-NUCLEO DE PLANEJAMENTO  MO-
NITORAMENTO E AVALIAGAO - NPLA

5 OUVIDORIA 1- Relatdrio das demandas do e-SIC de 2022.

1. Relatério Local Voluntdrio 2022 - ODS;
6-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO ES- | 2. Plano Plurianual (PPA) 2024-2027 elaborado, expressando alinhamento com o
TRATEGICO - DPE Plano Estadual Amaznia Agora (PEAA) e politicas afirmativas.

1. Elaboragéo de documento técnico orientador para construgéo do Quadro de De-
talhamento das Quotas Quadrimestrais (QDQQ);

2. Elaboracdo de documento técnico orientador para elaboragéo do impacto orca-
mentario das despesas com Pessoal e Encargos Sociais.

7-DIRETORIA DE PROGRAMAGAO E
ORGAMENTO - DPO

1 - Analisar e proceder os ajustes/corregdes necessarios nas rubricas de desconto
componentes das etapas dos calculos das rubricas: 150 (130 salario), 149 (adian-
tamento do 130 salario) e 153(13° salario proporcional).

2 - Proceder os testes para implementagéo do novo calculo do 13° salario.

8 - DIRETORIA DENOPERA(;(N)ES D0
SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS
-DSP

1. Celebrar e publicar 02 (dois) convénios para concesséo de Estagio Curricular,
2. Relatdrio de acompanhamento da prova de conhecimento do Concurso Publico
C-219/FASEPA.

3. Submeter para apreciacdo superior e encaminhamentos cabiveis, a analise técni-
ca sobre 01 (um) Projeto de Lei que trata de propostas relativas a cargos, carreira
0U remunerago.

9 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E
SELECAQ DE PESSOAS - DPP

1.0rganizagdo e cadastramento no sistema ERGON/PM (Mddulo de Pericia Médica)
de 500 prontudrios medicos, pertencentes ao polo pericial de Santarém.
2.Realizar 350 (trezentos e cinquenta) exames admissionais de concursados no-
meados.

3.Realizar reunido com RH e/ou Grupo de Salde do trabalhador, de 05 (cinco)
0rgdos da administracdo publica estadual, sobre a Cartilha de orientagdo de Insa-
lubridade e Periculosidade.

10 - DIRETORIA DE GESTAO DE PO-|4. Realizar e/ou promover palestra sobre a "Sa(ide pélvica da Mulher - Disfungio
LITICA DE SAUDE OCUPACIONAL DO|do assoalho pélvico” em 02 (duas) unidades de orgdo da administracdo publica
SERVIDOR - DSO estadual.

5.Realizar e/ou promover acdes de salide em 04 (quatro) unidades de drgéos da
administracdo plblica estadual.

6.Elaborar Projeto de Reabilitacdo de servidores Readaptados.

7. Gerar relatorio das concessdes/registros de Readaptagdo Funcional dos meses
de abril/2023 a julho/2023.

8.Realizar palestra sobre Salde Mental, a servidores Readaptados da SEDUC.




