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EMPRESA E. P. SIQUEIRA E CIA LTDA - ME
CNPJ nº 08.094.902/0001-46
VALOR R$:119.875,00 (cento e dezenove mil, oitocentos e setenta e cinco 
reais), por um período de 12(doze)meses
DATA DA VIGÊNCIA. 15/06/2023 a 16/06/2024
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
PTRES: 908338c
FONTE DE RECURSO: 0103006355 / 0149001435
ELEMENTO DE DESPESA: 339033
ASSINATURA DO 4º TERMO ADITIVO EM 16/05/2023
ORDENADOR DA DESPESA: Alex José de Aquino Santiago - Portaria nª 
316/2023 - Diretor Regional - 12ºCRS/SESPA.

Protocolo: 945077
O 4º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO CONTRATO 
N.º 07/2019 DO PROCESSO 124527 / 2019.
O Objetivo do 4º Termo Aditivo de Prorrogação do Contrato nº 07/2019, 
constitui o objeto instrumento a execução de serviços de locação de 01 
(um)Veiculo, conforme descrito abaixo:

ITEM DESCRIÇÃO DO OBJETO QUANT.
MESES

VALOR
MENSAL

R$

VALOR TOTAL
R$

01

Veículo de médio porte, 5(cinco) portas, modelo ano 2019, 
potência de 1.6 cavalos, direção hidráulica, ar condicionado, 
trava elétrica, vidro elétrico, total flex., cor prata, livre de 

Km, equipado com som ambiente, cd play e capacidade para 
5 pessoas. Não estando incluso Combustível e nem motorista

12(DOZE) 4.479,08 53.750,00

EMPRESA E. P. SIQUEIRA E CIA LTDA - ME
CNPJ nº 08.094.902/0001-46
VALOR R$: 53.750,00(cinquenta e três mil setecentos e cinquenta reais), 
por um período de 12(doze)meses
DATA DA VIGÊNCIA. 15/06/2023 a 16/06/2024
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
PTRES: 908338C
FONTE DE RECURSO: 0103006355
ELEMENTO DE DESPESA: 339033
ASSINATURA DO TERMO ADITIVO EM 16/05/2023
Conceição do Araguaia,16 de maio de 2023
Alex José de Aquino Santiago
Portaria nª 316/2023
Diretor Regional
12ºCRS/SESPA

Protocolo: 945080
TERMO ADITIVO
O Objeto deste Termo Aditivo e o acréscimo de 15 % (quinze por cento) 
do valor do Contrato nº05/2018 de prestação de serviços de assistência 
técnica e manutenção preventiva e corretiva nos equipamentos de infor-
mática e assistência técnicas nos programas, sem reposição de peças nos 
equipamentos de informática deste 12ºCRS/SESPA/ENDEMIAS com espe-
cificações de acordo com seus Anexos e Termo de Referência e Anexo 1 A 
do Edital Nº 05/2017.
Fica aditado o Contrato de nº 05/2018 atendendo os limites prescrito § 1º 
do artigo 65 da Lei 8.666/93, em 15% (quinze por cento) do valor deste 
Contrato R$: 30.000,00 (trinta mil reais) para R$: 34.500,00( trinta e qua-
tro mil e quinhentos reais) a Prestação de serviços de assistência técnica 
e manutenção preventiva e corretiva nos equipamentos de informática e 
assistência técnicas nos programas, sem reposição de peças nos equipa-
mentos de informática deste 12ºCRS/SESPA/ENDEMIAS com especifica-
ções de acordo com seus Anexos e Termo de Referência e Anexo 1 A do 
Edital Nº 05/2017.
CLÁUSULA SEGUNDA – DA JUSTIFICATIVA.
Justifica este Termo Aditivo de Valor devido a grande demanda de assis-
tência técnica e manutenção preventiva e corretiva nos equipamentos de 
informática bem como a defasagem em relação ao preço.
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VIGOR
Permanecem em vigor as demais Cláusulas e condições do Contrato insti-
tucional nº 008/2018.
EMPRESA: F.S ASSISTENCIA TÉCNICA E MANUTENÇÃO EM INFORMATICA
CNPJ nº 27.479.444/0001-08
Conceição do Araguaia,23 de maio de 2023
Alex José de Aquino Santiago
Diretor Regional
Portaria 316/2023
12ºCRS/SESPA

Protocolo: 945082

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  13ª REGIONAL

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA
13º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE
PORTARIA Nº37 DE 22 DE MAIO DE 2023.
O Diretor do 13° Centro Regional de Saúde/SESPA, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 81/2022-CCG de 
19 de Janeiro de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado n/ 34838 de 
20/01/2022.

Considerando o processo 2021/418972 que solicita a indicação da Referên-
cia Técnica de Educação na Saúde, tendo como papel articular e fomentar 
as ações de Educação na Saúde e Educação Permanente em Saúde (EPS) 
na Rede de Atenção à Saúde- RAS, atuando como facilitadores estratégicos 
na implementação dos princípios e diretrizes do SUS.
E ainda considerando a representação do 13ºCRS na Câmara Técnica da 
CIR/Tocantins na área de Educação Permanente em Saúde e composição 
da Comissão de Integração de Ensino e Serviço-CIES/Tocantins e as For-
mações específicas para as funções a serem desenvolvidas contidas nas 
fichas funcionais dos respectivos servidores.
R E S O L V E:
ART. 1º. REVOGAR a Portaria nº21 de 25/04/2022 publicada no DOE 
nº34946 de 26/04/2022 para efeito de adequação.
ART. 2º. DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados para desenvolve-
rem as funções de REFERÊNCIAS TÉCNICAS DE EDUCAÇÃO NA SAÚDE-R-
TES no âmbito do 13°CENTRO REGIONAL DE SAÚDE:

Servidor (a) Matricula Função

Antônia Denize Cardoso Damasceno 57190531-1 Referencial Técnica de Educação na Saúde-RTES/13ºCRS-
Titular

Vicente Filho Assunção da Cruz 57233230-1 Referencial Técnica de Educação na Saúde-RTES/13ºCRS-
Suplente.

ART. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data 01/06/2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Diretor do 13° CRS/SESPA em: 22/05/2023
Helius Cezar Tocantins de Souza
Diretor do 13º Centro Regional de Saúde

Protocolo: 942336
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HOSPITAL OPHIR LOYOLA
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.

TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 335/2023 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 01/12/2021, publicado no DOE 
n° 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2023/2110275 de 
23/05/2023.
RESOLVE:
DISTRATAR, a pedido a partir de 01/06/2023, a servidora LANA GALVÃO 
DA CRUZ, Fisioterapeuta, matrícula nº 5891602/6, lotada na Divisão de Fi-
sioterapia (Unidade de Atendimento Imediato - UAI 1 E 2), admitida sob o 
regime das Leis Complementares 007/91 e 77/2011- Servidor Temporário.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 31 de maio de 2023.
Ivete Gadelha Vaz
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 945339
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DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº 336/2023 – GAB/DG/HOL.
A DIRETORA GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo DECRETO de 01/12/2021, publicado no DOE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
CONSIDERANDO a participação no Seminário Marco Zero da chamada 
CNPQ/MS-SCTIE-DECIT Nº 50/2022 – Desenvolvimento de Testes Genéti-
cos e de Biópsia Líquida Aplicados à Saúde Humana, no período de 29/05 
a 02/06/2023, na cidade de Brasília/DF, do servidor ROMMEL MARIO RO-
DRIGUEZ BURBANO, Comissionado (Biomédico), matrícula nº 5925479/1, 
Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa, deste Hospital.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2023/2087845 de 
03/05/2023.
RESOLVE:
DESIGNAR, o servidor DIEGO DI FELIPE AVILA ALCANTARA, Comissionado 
(Biólogo), matrícula 5963039/1, pertencente ao Quadro de Pessoal Ativo 
do HOL, para responder pela Chefia do Departamento de Ensino e Pesqui-
sa, em razão da ausência do seu titular.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 31 de maio de 2023.
Ivete Gadelha Vaz
Diretora Geral do HOL

Protocolo: 945346
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DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA FISCAL DE CONTRATO Nº 333/2023–GAB/DG/HOL
A Diretora Geral do HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso de suas atribuições 
que lhe foram designadas através do Decreto Governamental de 1º de De-
zembro de 2021, publicado no DOE nº 34.783 de 02 de Dezembro de 2021 
e aquelas previstas na Lei Estadual nº 6.826/2006 e ainda;


