
DIÁRIO OFICIAL Nº 35.431  71Segunda-feira, 12 DE JUNHO DE 2023

Recurso (s):
Programa de Trabalho: 10.302.1507.8288
Fonte do Recurso: 01500100203
Natureza da Despesa: 339030 / Valor: R$ 1.800,00
                                     339036/ Valor: R$ 1.200,00
Observação: Suprir despesas eventuais deste LACEN.  
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 947983
SUPRIMENTO DE FUNDO

PORTARIA Nº 100 DE 02/06/2023
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor: ISOCLEIDE RAMOS BARBOSA CAMELO
Cargo do Servidor:  
Matricula: 54192816-1
Recurso (s):
Programa de Trabalho: 10.302.1507.8288
Fonte do Recurso: 01500100203
Natureza da Despesa: 339030 / Valor: R$ 3.000,00
Natureza da Despesa: 339036 / Valor: R$ 4.000,00
Observação: Suprir despesas eventuais deste LACEN.  
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior.

Protocolo: 947985
..

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 533 DE 07 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANTONIO AUGUSTO MARTINS 
DA SILVA, Matrícula 57174900-3, Cargo ENFERMEIRO, CAPS GRAO PARA, 
goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente 
ao 02.05.2018 A 01.05.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.06.2023 A 30.06.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948247
PORTARIA Nº. 531 DE 07 DE JUNHO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) Servidor (a) MARCOS AFONSO FONSECA MON-
TEIRO, Matrícula 57188372-1, Cargo MOTORISTA, com lotação no (a) 
CAPS AMAOZONIA, mês de Licença Prêmio, 02 (dois) mês de Licença Prê-
mio, correspondente ao triênio 09.08.2019 A 08.08.2022.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 19.06.2023 A 17.08.2023, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.2023
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948169
PORTARIA Nº. 532 DE 07 DE JUNHO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) TEREZINHA DE FATIMA RASSY 
TEIXEIRA, Matrícula 5881811-2, Cargo MEDICO, CAPS GRAO PARA, goze 
de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
02.05.2018 A 01.05.2021.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.07.2023 A 30.07.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948207
PORTARIA Nº. 534 DE 07 DE JUNHO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
  CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) SILVIA MORAES DA COSTA COR-
REA, Matrícula 57207548-1, Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, UBS PE-
DREIRA, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao 28.05.2019 A 27.05.2022.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 17.07.2023 A 15.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948297
PORTARIA Nº. 535 DE 07 DE JUNHO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ROSA MARIA TAVARAES DE 
ANDRADE, Matrícula 5082404-2, Cargo MEDICO, UBS PEDREIRA, goze 
de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
02.05.2006 A 01.05.2009.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.07.2023 A 01.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948371
PORTARIA Nº. 536 DE 07 DE JUNHO DE 2023

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) LUCIANO DA SILVA NASCIMEN-
TO, Matrícula 85723-1 Cargo AGENTE DE PORTARIA, UBS PEDREIRA, goze 
de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
04.01.2009 A 03.01.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.07.2023 A 01.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 948397

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO N°: 22
Exercício: 2023
Processo n°: 2022/1164828
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: Aquisição de material permanente referente a Material Hospita-
lar para atender as necessidades do Pré – Natal de Risco da Unidade de 
Referência Materno Infantil e Adolescente- UREMIA/1º CRS/SESPA, con-
forme especificações e quantitativos estabelecidos no Edital do Pregão nº 
03/2023 do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA pelo período de12 (DOZE) 
meses.
Valor Total: R$ 12.000,00 (doze mil reis).
Data da Assinatura: 30/05/2023 
Vigência: 30/05/2023 à 30/05/2024
Modalidade: Pregão Eletrônico
Licitação n°: 03/2023
Orçamento 
PROJETO/ATIVIDADE: 908288
FONTE RECURSOS: 01500100203
ELEMENTO DE DESPESA: 4490-52
PROGRAMA DE TRABALHO: 103021507828900000
Contratado: MERCANTEX COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES DE MATERIAL 
MÉDICO HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 38.425.512/0001-72
 Endereço: Rua Pedro Gasino Borba Coelho, 320- Sala 3- Centro, Barra 
Velha -SC, CEP: 88390-000
Telefones: (41) 98863-3317
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA

CONTRATO N°: 21
Exercício: 2023
Processo n°: 2022/1164828
Classificação do Objeto: Outros
Objeto: Aquisição de material permanente referente a Material Hospita-
lar para atender as necessidades do Pré – Natal de Risco da Unidade de 
Referência Materno Infantil e Adolescente- UREMIA/1º CRS/SESPA, con-
forme especificações e quantitativos estabelecidos no Edital do Pregão nº 
03/2023 do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA pelo período de12 (DOZE) 
meses
Valor Total: R$ 2.150,00(dois mil cento e cinquenta reis).
Data da Assinatura: 30/05/2023 
Vigência: 30/05/2023 à 30/05/2024
Modalidade: Pregão Eletrônico
Licitação n°: 03/2023
Orçamento 
PROJETO/ATIVIDADE: 908288
FONTE RECURSOS: 01500100203
ELEMENTO DE DESPESA: 4490-52
PROGRAMA DE TRABALHO: 103021507828900000


