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Terca-feira, 20 DE JUNHO DE 2023

5 - DAS VAGAS

5.1 Serdo ofertadas 32 (trinta e duas) vagas ao curso;

5.2 A distribuigdo de vagas encontra-se no (Anexo I) deste Edital;

5.3 A oferta das vagas sera destinada prioritariamente para o Municipio de
Breu Branco do 112 Centro Regional de Saude, Regido de Integracdo Lago
do Tucurui do Estado do Par3;

Realizacdo do Curso:

Més Periodo

Junho 26 a 30/06/2023

6 - DAS DISPOSIcﬁES GERAIS

6.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas contidas
neste edital;

6.2 Somente serdo aceitas as inscricdes que ndo apresentarem pendéncias;
6.3 A ETSUS/PA ndo receberd inscricdes fora do prazo estabelecido neste
edital;

6.4 Sera eliminado, a qualquer época, mesmo depois de matriculado, o
candidato que, comprovadamente, para realizar este curso tiver usado do-
cumentos e/ou informacdes falsas;

6.5 De acordo com o Regimento Interno da ETSUS/PA, sdo critérios para
a certificagdo a frequéncia minima de 75% no curso das aulas tedrico-pra-
tica, conforme Regimento Interno da Escola em com base no artigo 24 da
LDB de 1996;

6.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdo da ETSUS/PA.

Belém, 19 de junho de 2023.

Elizeth do Socorro da Silva Braga

Diretora da ETSUS/PA

~ ANEXO I
DISTRIBUICAO DAS VAGAS
- . Municipios de N° de discentes con-
Turma Local de Realizagdo | Periodo do Curso abrangéncia templados
Aula Presencial

Curso Introdutorio | Escola Municipal de 2% a|-|300r/a??o/ ,2023

paralAgente Cgmum- Ensino Furlld.amental 08h 3 12h e de 14h Breu Branco R
tario de Salde Gongalo Vieira - Av, 35 16h
Bolivar s/n - Centro
Total: 32

* Em caso de ndo preenchimento de vagas a ETSUS, podera absorver de-
manda espontanea.

. ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO
1, NOME: | 2.SEX0:M () F( )
3.CIDENTIDADE: | 4.ORGAOEXPED. |  5.NASCIMENTO: |  6.CPF:
7. ENDERECO:
10. MUNICIPIO DE
8. BAIRRO: 9. CEp: O StETo
11. FONE: 12. EMALL:

13, ESCOLARIDADE:
() ENSINO FUND ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
() ENSINO MEDIO ( ) COMPLETO ( ) INCOMPLETO
() ENSINO SUP. () COMPLETO ( ) INCOMPLETO

() GRADUACRO:
16. CARGOJFUNGED: |

14, POS-GRADUAGAO:

15. NECESSITA DE ATENDIMENTO
ESPECIAL: ( ) SIM( ) NAO
QUAL:

17. MAT. FUNCIONAL:
19. DATA DE ADMISSAO:
20, MUNICIPIO ONDE TRABALHA:
21. SITUAGAO FUNCIONAL: () EFETIVO () TEMPORARIO ( ) CARGO COMISSIONADO

18. LOCAL DE LOTAGAO:

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL

Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito a/ao Conselhei-
ra/o Municipal de Saude de participar Curso de Introdutério para Agente
Comunitario de Salde, oferecido pela Escola Técnica do SUS “Dr. Manuel
Ayres” — ETSUS/PA. O Participante devera cumprir o minimo de 75% de
frequéncia no curso/capacitagdo/oficina citado acima, mediante comprova-
cdo em lista de frequéncia, resguardando direito de apresentar atestado
médico para justificar falta, do contrario fica impedido de receber certifi-
cado.

Municipio, ___ de de 2023.

Assinatura e Carimbo de Gestor(a) Municipal de Saude
Protocolo: 952113

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 1* REGIONAL

ADMISSAO DE SERVIDOR

PORTARIA N°. 581 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
coes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) NATHERCIA GEORGINA CER-
DEIRA BARROS, Matricula 729760-1, Cargo ASSISTENTE SOCIAL, LOTA-
CAO CAPS RENASCER, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga
Prémio, correspondente ao 09.06.2002 A 08.06.2005.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 17.07.2023 A 15.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA EM: 19.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 951923

LICENCA PREMIO

PORTARIA N°. 579 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) CARLA CRISTINA FERREIRA
DE OLIVEIRA, Matricula 57195637-1, Cargo AGENTE ADMINISTRATIVO,
LOTACAO URE MARCELO CANDIA, goze de licenca prémio, 01 (UM) més de
Licenga Prémio, correspondente ao 10.03.2014 A 09.03.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 02.08.2023 A 31.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 19.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 951896
PORTARIA N°. 582 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (0) NEUSANGELA DE CARVALHO
ALVES, Matricula 54190153-1, Cargo PSICOLOGO, LOTAGCAO URE DIPE,
goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga Prémio, correspondente
ao 20.04.2017 A 19.04.2020.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenca Prémio, no perio-
do de 17.07.2023 A 15.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 19.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 951938
PORTARIA N°. 580 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) REGINA DO SOCORRO DA
SILVA, Matricula 57207570-1, Cargo AGENTE DE ARTES PRATICAS, LOTA-
CAO URE MIA, goze de licenca prémio, 01 (UM) més de Licenca Prémio,
correspondente ao 05.11.2011 A 04.11.2014.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 03.07.2023 A 01.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 19.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 951912
PORTARIA N°. 578 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) ELIZABETH FERREIRA DE
OLIVEIRA, Matricula 5160782-1, Cargo AGENTE DE PORTARIA, LOTA(;AO
URE MARCELO CANDIA, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga
Prémio, correspondente ao 02.07.2014 A 01.07.2017.

AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) més de Licenca Prémio, no perio-
do de 01.08.2023 A 30.08.2023, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 19.06.23
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 951883
PORTARIA N°, 585 DE 19 DE JUNHO DE 2023
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diério Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©.
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) MAURA FABIOLA DE LIMA
LOPES MOUTA, Matricula 57197341-1, Cargo NUTRICIONISTA, LOTACAO
URE MIA, goze de licenga prémio, 01 (UM) més de Licenga Prémio, corres-
pondente ao 26.05.2011 A 25.05.2014.



