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5.3 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem
6.4.9 deste edital, adaptacGes razoaveis e tecnologias assistivas, no ato da
solicitagdo de inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas e das demais
fases do concurso, devendo indicar as condigdes de que necessita para a
realizagdo destas.

5.3.1 O candidato que se enquadrar na hipotese prevista no subitem 5.3
deste edital podera solicitar atendimento especializado unicamente para
a condigdo estabelecida no seu laudo médico ou laudo caracterizador de
deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 5.2 deste edital.

5.3.1.1 Ressalvadas as disposigdes previstas neste edital, os candidatos
com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que tange ao contelido de provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, a
nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais nor-
mas de regéncia do concurso.

5.4 A relagdo provisoria dos candidatos com a inscrigéo deferida para con-
correr na condigdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_pa_23_procurador, na
data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.
5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria
dos candidatos com inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pes-
soa com deficiéncia devera observar os procedimentos estabelecidos na
relagdo a que se refere o subitem 5.4 deste edital.

5.4.2 No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de
envio da documentagdo pendente

anexa ao recurso ou complementagdo desta.

5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretara a per-
da do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
5.5.1 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no aplicativo de
inscrigdo ndo terd direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para
deferimento da solicitagdo do candidato.

5.6 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

5.6.1 O candidato com a inscricdo deferida para concorrer como pessoa
com deficiéncia, se ndo eliminado no concurso, sera convocado, antes do
resultado final no concurso publico, para se submeter a avaliagdo biopsi-
cossocial oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabili-
dade do Cebraspe, formada por seis profissionais, que analisard a qua-
lificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos do § 1°
do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, e suas alteragdes, dos arts. 3°
e 49 do Decreto Federal n° 3.298/1999, do § 1° do art. 1° da Lei Federal
n® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021.

5.6.1.1 A avaliagéo biopsicossocial visa qualificar a deficiéncia do candidato
e considerara:

a) os impedimentos nas fungGes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;

c) a limitagdo no desempenho de atividades;

d) a restrigdo de participagdo.

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial com
uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade original
e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia (original ou cépia
autenticada em cartério), cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36
meses anteriores a avaliagdo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10,
com base no modelo constante do Anexo II deste edital, e, se for o caso, de
exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo
oferecidos aos candidatos as adaptagdes razodveis de acessibilidade solici-
tadas no ato da solicitagdo de inscrigdo.

5.6.2.1 A auséncia do CID-10 ndo serd motivo de ndo consideragdo do
candidato como pessoa com deficiéncia, desde que sua indicagdo ndo seja
imprescindivel para a constatagdo da deficiéncia.

5.6.2.2 Por ocasido da avaliagdo biopsicossocial, o candidato cuja deficién-
cia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do
Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatério especializado, emitido
por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro em
Quadro de Especialistas do Conselho Regional de Medicina) e por psicélogo
especializado na drea de Neuropsicologia ou de avaliagdo (com comprova-
gao de registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as seguin-
tes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo
de alteragdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagdo e interagdo social;

b) reciprocidade social;

c) qualidade das relagdes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.
5.6.3 Caso seja apresentada copia autenticada em cartério do laudo mé-
dico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, esta sera retida pelo Ce-
braspe por ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial para fins de
arquivamento.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apre-
sentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original
ou cdpia autenticada em cartério), realizado nos 36 meses anteriores a
data de realizagdo da avaliagdo. Caso o candidato utilize Aparelho de Am-
plificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar audiometria sem e
com AASI.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia deverd conter informagdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem corregdo e sobre a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos.

5.6.6 Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia deverd conter uma descrigdo detalhada dos
impedimentos fisicos, que descreva as alteragdes anatdémicas e(ou) funcio-

nais e especifique as limitagdes funcionais para a vida didria e a necessi-
dade do uso de apoios, como por exemplo, uso de prdteses e(ou) drteses.
5.6.7 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia (ori-
ginal ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia em pe-
riodo superior a 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste con-
curso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra
no § 19 do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista)
ou de candidatos com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem
deficiéncia permanente;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 a 5.6.6
deste edital;

d) deixar de apresentar o relatorio especializado de que trata o subitem
5.6.2.2 deste edital, se for o caso;

e) nédo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;
f) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdao biopsicossocial sem passar
por todos os procedimentos da avaliagdo;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida
no subitem 15.10 deste edital.

5.6.8 O nome do candidato que, no ato da solicitagdo de inscrigdo, se
declarar com deficiéncia e, na avaliagdo biopsicossocial, for considerado
pessoa com deficiéncia, e ndo for eliminado do concurso, serd publicado
em lista a parte e figurard também na lista de classificacdo geral.

5.6.8.1 O candidato que né&o for considerado com deficiéncia na avaliagdo
biopsicossocial, caso tenha nota suficiente no concurso, figurard na lista de
classificagdo geral.

5.6.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que n&do forem provi-
das por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo geral.
6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: R$ 290,00 (duzentos e noventa reais).

6.2 Serd admitida a solicitagdo de inscrigdo somente via internet, no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_pa_23_procurador, no
periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.1 O Cebraspe nédo se responsabilizard por solicitacdo de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro
ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao proces-
samento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato deverd seguir rigorosamente as instrugdes contidas no
sistema de inscrigdo.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por
meio de Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE).

6.2.3 O candidato devera imprimir o DAE, que sera disponibilizado na pagi-
na de acompanhamento do concurso, no enderego eletronico http://www.
cebraspe.org.br/concursos/pge_pa_23_procurador, apos efetuado o regis-
tro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o DAE pela pagina de acompanha-
mento do concurso.

6.2.4 O DAE pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas loté-
ricas e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos nesses corres-
pondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até a data
estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.6 As inscrigdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagao
de pagamento ou o deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo.
6.3 O comprovante de inscrigdo do candidato estard disponivel no endere-
co eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pge_pa_23_procura-
dor, por meio da pagina de acompanhamento, apds a aceitagdo da inscri-
¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse
documento. O comprovante de inscrigdo ficard disponivel somente até a
data de realizagdo da prova escrita com questdes objetivas. i
6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PU-
BLICO

6.4.1 Antes de realizar a solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera co-
nhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo.

6.4.1.1 Somente serd permitida uma inscrigdo por Cadastro de Pessoa Fisi-
ca (CPF). Nao sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigdo.
6.4.1.2 Durante o periodo de inscrigdo, o candidato poderd realizar altera-
cdo de opgdo de atendimento especializado/sistema de concorréncia.
6.4.1.2.1 Para o candidato que alterar a sua solicitagdo de inscrigdo, nos
termos do subitem 6.4.1.2 deste edital, sera considerada valida somente a
ultima alteragéo realizada.

6.4.1.2.2 Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigoes realizadas no siste-
ma de inscrigdo que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo auto-
maticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.
6.4.1.3 No momento da solicitagdo de inscrigdo, o candidato devera:

a) assinalar a concordancia com os termos que constam neste edital;

b) declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do con-
curso publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliagdo e selegdo, autori-
zando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscrigdo
e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018;

c) declarar que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.



