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Sexta-feira, 14 DE JULHO DE 2023

II - DESIGNAR, sem 0Onus para a Administragdo Publica, a contar de
30/06/2023, os servidores listados abaixo, para responderem pelos seto-
res de abrangéncia da SAGA/SESPA, até ulterior deliberagdo.

MATRICULA NOME RESPONDER PELO SETOR
5965070/2 ADRIANA DA CONCEIGAO MONTEIRO DIVISAQ DE PRESTAGAQ DE CONTAS
55207930/2 CARLA JAQUELINE GALO MENEZES DIVISAO DE PATRIMONIO
5955824/3 JULTANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS GERENCIA DE COMPRAS

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, | .,
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, EM 13.07.2023.
ROMULO RODOVALHO GOMES ,
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA.
Protocolo: 962900

TERMO ADITIVO A CONTRATO

20 TERMO ADITIVO AO TERMO DE EXECUGAO
DESCENTRALIZADA N° 07/2021

PROCESSO N° 2023/662098 . ;
PARTES: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA E A SECRETARIA DE
ESTADO DE OBRAS PUBLICAS
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia
pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de 15/07/2023 a 12/09/2023, do Ter-
mo de Exegugéo Descentralizada n© 07/2021.
RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas estabelecidas no Termo de
Execugdo Descentralizada n® 07/2021 ndo alteradas por este Termo Aditivo.
Data da assinatura: 13/07/2023
Ordenador de Despesas: ARIEL DOURADO SAMPAIO MARTINS DE BARROS
- SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PORTARIA N°©
335 de 03 de julho de 2020

Protocolo: 962912

TERMO ADITIVO A CONVENIO

2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°63/2022
DATA DE ASSINATURA:10/07/2023
JUSTIFICATIVA: Decorre da permissibilidade prevista na Clausula décima
primeira do Termo de Convénio n°63/2022, bem como artigo.65, da Lei
Federal n® 8.666/93, e no art.7° do Decreto Estadual n°733/2013.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade o Acréscimo de Ser-
vicos ao Convénio n°® 63/2022, celebrado entre as partes. Do valor do con-
vénio: O valor origindrio do Termo do Convénio n® 63/2022 corresponde
ao montante de R$1.991.320,49, sendo repassados pela CONCEDENTE o
valor de R$1.911.667,67, e o valor de Contrapartida pela CONVENENTE de
R$79.652,82. Da adicdo de valor: Para atender o objeto do Convénio, o
Termo ficaré aditado em 39,78% do valor do Convénio Original. Sendo as-
sim, fica acrescido o valor de R$ 792.134,71 e, desse valor, R$ 760.449,20
ficard a encargo da CONCEDENTE, e R$ 31.685,51 ficara a encargo da
CONVENENTE. Paragrafo Unico: O valor final do Convénio sera de R$
2.783.455,20 CONCEDENTE: Valor do Convénio Original: R$ 1.911.667,67
Valor passara a ser de R$ 2.672.116,87 CONVENENTE: Valor do Convé-
nio Original: de R$ 79.652,82 Valor passara a ser de R$ 111.338,33 Para
atender o presente Termo Aditivo, os recursos a serem repassados pela
CONCENDENTE, estdo previstos na seguinte Dotagdo Orgamentaria: Projeto
Atividade: 8289; Elemento de Despesa: 444042; Fontes de Recurso: 01 500
1002 03 /02 500 1002 03 01 500 0000 01 / 02 500 0000 01 - Agéo: 285272.
PARTICIPES: Beneficidrio ente Publico: Prefeitura Municipal de Xinguara
Concedente: Secretaria de Estado de Saude Publica- SESPA
Ordenador: Rémulo Rodovalho Gomes - Secretadria de Estado de Saude
PUblica/SESPA

Protocolo: 962584

FERIAS

PORTARIA N° 861 DE 13 DE JULHO DE 2023/DGTES/SESPA.

A DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE/DGTES,
usando de suas atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n°. 039/03.04. 96,
RESOLVE:

CONCEDER, Férias regulamentares a servidora desta SESPA, abaixo relacionado:

Periodo de Gozo
02.10.2023 a 31.10.2023

Servidor
CREUSA DE ARAUJO REIS E SOUZA

Matricula
57194277/1

Periodo Aquisitivo
10.03.2020 a 09.03.2021

OBS: CONFORME PROCESSO N©° E-2023/2096760
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE/
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 13.07.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.

Protocolo: 962579
PORTARIA DE N° 865 DE 13 DE JULHO DE 2023 /DGTES/SESPA
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde, no uso das
atribuicBes que Ihe foram conferidas pela Portaria n®039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE n°. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispde os artigos 74 a 76, da Lei n°® 5.810, de 24
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n° E-2023/2165815.
RESOLVE:
INTERROMPER, por necessidade de servico a contar de 17.07.2023, o peri-
odo de gozo das férias da servidora SOCORRO GARCIA BATISTA DO COU-
TO, Id. Funcional n® 5827914/5 ocupante do cargo de Administrador, lotada

no Gabinete do Secretéario, concedidas através da Portaria Coletiva n® 687
em 06.06.2023, publicada no DOE DE N© 35.429 DE 07 DE JUNHO DE 2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em. 13.07.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora De Gestdo Do Trabalho e Da Educagdo Na Saude.

Protocolo: 962608
PORTARIA N.° 862 DE 13 DE JULHO DE 2023/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGCAO NA SAUDE/DG-
TES, usando de suas atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria no°.
039/03.04. 96,
Considerando o processo de n° E-2023/2096760
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora CREUSA
DE ARAUJO REIS E SOUZA, Id. Funcional n® 57194277/1, ocupante do
cargo de Agente Administrativo, lotada no Departamento de Recursos Hu-
manos, de 01 de Novembro de 2023 a 30 de Novembro de 2023, referente
ao periodo aquisitivo de 10.03.2021 a 09.03.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 13.07.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude.

Protocolo: 962585

PORTARIA DE N° 866 DE 13 DE JULHO DE 2023 /DGTES/SESPA
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, no uso das
atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n°039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE n©. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispde os artigos 74 a 76, da Lei n® 5.810, de 24
de janeiro de 1994;
CONSIDERANDO o processo n® E-2023/2159274.
RESOLVE:
INTERROMPER, por necessidade de servigo a contar de 15.07.2023, o peri-
odo de gozo das férias do servidor MILTON CAMPELLO NETO, Id. Funcional
n° 5424018/2 ocupante do cargo de Chefe de Unidade Mista, lotado na
Diretoria Operacional, concedidas através da Portaria Coletiva n® 687 em
06.06.2023, publicada no DOE DE N° 35.429 DE 07 DE JUNHO DE 2023.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em. 13.07.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora De Gestdo Do Trabalho e Da Educagdo Na Saude.

Protocolo: 962807
PORTARIA N° 867 DE 13 DE JULHO DE 2023/DGTES/SESPA.
A DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE/DG-
TES, usando de suas atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Portaria no°.
039/03.04. 96.
RESOLVE:
CONCEDER, Férias regulamentares ao(a) servidor (a)desta SESPA, abaixo
relacionado:

Matricula Servidor Exercicio Periodo de Gozo
57205653/1 PERLIS CRISTINA MELO FREITAS 2021/2022 01/08/2023 A 30/08/2023
5900660/1 RONIELSON FAVACHO DA CONCEICIKO 2021/2022 01/08/2023 A 30/08/2023

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. i
GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em 13.07.2023.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educag&o na Saude.

Protocolo: 962814

OUTRAS MATERIAS

COMISSAO INTERGESTORES BIAPRTITE / PA

Resolugdo N° 75, de 10 de julho de 2023.

A Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Salude do Para -
CIB-SUS-PA, no uso de suas atribuigdes legais e,

- Considerando a Lei n°© 8.080/90 de 19/09/1990 e o Decreto n° 7.508/11
de 28/06/2011.

- Considerando a PORTARIA N° 1.097 de 22/05/2006 que define que a Pro-
gramagdo Pactuada e Integrada da Assisténcia em Salde seja um processo
instituido no @mbito do Sistema Unico de Saulde.

- Considerando a Portaria GM/MS N° 3.257, de 12/12/2019, que altera a
Portaria de Consolidagdo n° 05/2017 GM/MS, que dispGe sobre o rema-
nejamento intraestadual de recurso do Limite Financeiro da Média e Alta
Complexidade (Teto MAC).

- Considerando a necessidade de retaguarda dos servigos médicos de he-
modindmica para Fundacdo Hospital de Clinicas Gaspar Viana, em fungdo
da especialidade fundamental para o diagndstico e tratamento de doencas
cardiacas e vasculares, trazendo inUmeros beneficios e fortalecendo os cui-
dados de saude.

- Considerando a PORTARIA N° 2.477, de 19 de setembro de 2019, que
habilita a unidade de assisténcia em alta complexidade cardiovascular
e estabelece recurso do Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos
de Saude a ser incorporado ao Grupo de Atencgdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - MAC do Estado do Parad e
Municipio de Ananindeua.

- Considerando ainda, a deliberagao consensual da Comissao Intergestores
Bipartite, em reunido ordindria de 29/06/2023.



