Quarta-feira, 26 DE JULHO DE 2023

DIARIO OFICIAL N°© 35.483 m 7

RESOLVE:
I - Autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar no trecho ITAITU-
BA/ALTAMIRA/ITAITUBA/PA, no periodo de 26 a 28/07/2023.

Servidor

JOACI GOMES FERREIRA, CPF 205.680.612-68, matricula
funcional n® 5917637/2, Assessor de Gabinete, lotado no Centro
Regional de Governo do Sudoeste do Para.

Objetivo

Dar apoio logistico, no referido trecho.

II - Conceder de acordo com as bases legais vigentes 2.2 (duas e meia)
diarias ao servidor acima, que se deslocara conforme item I.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 25 de julho de 2023.
DELCIENE LOUREIRO CORREA
Coordenadora de Relagdes Governamentais

Protocolo: 967071

RESOLUCI"\O N° 1, DE 25 DE JULHO DE 2023
Aprova o Regimento Interno da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos
e Informagdes (CRDI).
A COMISSAO DE REAVALIACAO DE DOCUMENTOS E INFORMA(;C~)ES
(CRDI), tendo em vista o disposto no Capitulo V do Decreto Estadual n°
1.359, de 31 de agosto de 2015, que regula o acesso a informacgdes pre-
visto nos incisos X e XXXIII do art. 59 e no inciso II do § 3° do art. 37,
da Constituicdo Federal, e no inciso II do art. 29 e no § 5° do art. 286,
da Constituicdo do Estado do Pard, e na Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, e da outras providéncias.
RESOLVE:
Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno da Comisséo de Reavaliagdo de
Documentos e Informag&es (CRDI), na forma do ANEXO UNICO desta Resolu-
cdo, que dispbe sobre sua organizagdo e funcionamento, observado o disposto
no art. 57 do Decreto Estadual n°® 1.359, de 31 de agosto de 2015.
Art. 20, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3°. Dé-se ciéncia e publique-se.
LUIZIEL HENDERSON GUEDES DE OLIVEIRA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado
Coordenador da CRDI
0ZORIO ADOLFO GOES NUNES DE SOUSA
Auditor-Geral do Estado
RICARDO NASSER SEFER
Procurador-Geral do Estado
ANDRE RAMY PEREIRA BASSALO
Ouvidor-Geral do Estado
CEL PM OSMAR VIEIRA DA COSTA JUNIOR
Chefe da Casa Militar da Governadoria do Estado
ELIETH DE FATIMA DA SILVA BRAGA
Secretario de Estado de Planejamento e Administracdo
VERA LUCIA ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria de Estado de Comunicagdo
CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Presidente da Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo do
Estado do Para
ANEXO UNICO
CAPITULO I
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO DE
REAVALIACAO DE DOCUMENTOS E INFORMAGOES (CRDI)
Art. 10 A Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagdes (CRDI)
€ o Orgdo Colegiado do Poder Executivo Estadual que tem por finalidade
exercer as competéncias que lhe foram atribuidas pelo Decreto Estadual n®
1.359, de 31 de agosto de 2015, quanto ao tratamento e classificacdo de
informacGes sigilosas, notadamente:
I - rever, de oficio ou mediante provocacdo, a classificacdo de informacdo
no grau ultrassecreto ou secreto ou sua reavaliagdo, no maximo a cada
quatro anos, contados a partir da reavaliagdo prevista no art. 64 do Decre-
to Estadual n° 1.359, de 2015;
11 - requisitar da Autoridade que classificar informacdo no grau ultrasse-
creto ou secreto esclarecimento ou contetido, parcial ou integral, da infor-
macgdo, quando as informagdes constantes do Termo de Classificagdo da
Informacdo, a que se refere o art. 36 do Decreto Estadual n° 1.395, de
2015, ndo forem suficientes para a revisdo da classificagdo;
111 - decidir recursos apresentados contra decisdo proferida:
a) pela Auditoria Geral do Estado (AGE), em grau recursal, a pedido de
acesso a informagdo ou as razdes da negativa de acesso a informagédo; ou
b) pelas Autoridades a que se referem o caput e o § 1°, do art. 41, do
Decreto Estadual n°® 1.359, de 2015, em grau recursal, a pedido de des-
classificagdo ou reavaliagdo de informacdo classificada;
1V - prorrogar por uma Unica vez, e por periodo determinado ndo superior
a vinte e cinco anos, o prazo de sigilo de informacgdo classificada no grau
ultrassecreto, limitado ao maximo de cinquenta anos o prazo total da clas-
sificagdo;
V - estabelecer orientacdes normativas de carater geral a fim de suprir
eventuais lacunas na aplicagdo de que trata o caput deste artigo;
VI - formular e propor a implantagéo, no ambito do Poder Executivo esta-
dual, de uma politica de gestdo de documentos e arquivos publicos, com o
objetivo de assegurar o direito de acesso a informagdo mediante procedi-
mentos racionais, objetivos e ageis;
VII - estabelecer regras de indexagdo relacionadas a classificagdo de in-
formagéo;
VIII - estabelecer procedimentos, regras e padrdes de divulgagdo de infor-
magcdes ao publico, fixando prazo maximo para atualizagdo;
IX - detalhar os procedimentos necessarios a busca, estruturacdo e pres-
tacdo de informagdes no &mbito do Sistema de Informacgdo ao Cidad&o
(SIC.PA); e

X - padronizar a identidade visual e a estrutura dos sitios de todos os Or-
gdos e Entidades do Poder Executivo Estadual, a fim de facilitar o acesso
a informaggo.
Pardgrafo Unico. A ndo deliberagdo sobre a revisdo pela Comissdo de Re-
avaliagdo de Documentos e Informagdes (CRDI) nos prazos previstos no
inciso I do caput deste artigo implicard a desclassificagdo automatica das
informac0es. }

CAPITULO II_

DA ORGANIZACAO

Art. 20 A Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagbes (CRDI)
sera integrada pelos Titulares dos seguintes Orgdos e Entidades:
1 - Casa Civil da Governadoria (CCG), que a Coordenara por meio de seu Titular;
IT - Auditoria-Geral do Estado (AGE);
IIT - Procuradoria-Geral do Estado (PGE);
IV - Ouvidoria-Geral do Estado (OGE);
V - Casa Militar da Governadoria (CMG);
VI - Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo (SEPLAD);
VII - Secretaria de Estado de Comunicagdo (SECOM); e
VIII - Empresa de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado do
Para (PRODEPA).
Pardgrafo Unico. Cada integrante indicara suplente a ser designado por Ato
do Coordenador da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informa-
¢Oes (CRDI).
Art. 39 Sdo atribuicbes do Coordenador da Comissdo de Reavaliagdo de
Documentos e InformagSes (CRDI):
I - dirigir os trabalhos da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e In-
formacgGes (CRDI);
II - adotar as providéncias administrativas necessarias ao seu regular fun-
cionamento;
I1I - representar a Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagdes
(CRDI) perante outros Orgdos e Entidades;
IV - presidir as ReuniGes Ordinarias mensais;
V - convocar e presidir as Reunides Extraordinarias;
VI - votar, na condigdo de membro, e, em caso de empate, proferir o voto
de qualidade;
VII - requisitar ad referendum da Comissdo de Reavaliagdo de Documen-
tos e Informagdes (CRDI) esclarecimento ou conteldo, parcial ou integral,
de informagdo classificada, nos termos do inciso 1I, do caput do art. 1°
deste Regimento Interno; e
VIII - desempenhar outras atribuigdes estabelecidas neste Regimento Interno.
Art. 40 O Secretério Executivo da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos
e Informagdes (CRDI) serd designado pelo Chefe da Casa Civil da Governa-
doria, dentre os demais Membros Componentes da Comissdo de Reavalia-
c¢ao de Documentos e Informagdes (CRDI), podendo ser adotado o critério
de alternancia periddica entre estes.
§ 19 A Casa Civil da Governadoria (CCG) provera o suporte administrativo
necessario ao funcionamento da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos
e Informagdes (CRDI).
§ 29 A Secretéaria Executiva poderd contar com servidores para a realizagdo
de atividades técnicas e administrativas da Comissdo de Reavaliagdo de
Documentos e Informagdes (CRDI) e tratamento da informagdo sigilosa,
dentre aqueles pertencentes ao Quadro de Pessoal da Casa Civil da Gover-
nadoria (CCG), por ato de seu Titular.
Art. 50 Compete a Secretaria Executiva:
I - secretariar, em carater permanente, os trabalhos da Comissdo de Rea-
valiagdo de Documentos e Informagdes (CRDI);
II - receber os recursos e demais expedientes, e deles dar ciéncia aos inte-
grantes da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informag6es (CRDI);
III - custodiar os Termos de Classificagdo de Informagdes, deles dar ciéncia
aos integrantes da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informacgdes
(CRDI), para revisdo de oficio ou reavaliagdo, e propor sua inclusdo na
pauta, em atengdo aos prazos previstos na legislagdo;
IV - organizar as pautas, registrar as deliberagdes das reunides, e expedir
as convocagoes e notificagdes necessarias;
V - elaborar as atas das reunifes e, apds aprovagdo pela Comissdo de
Reavaliagdo de Documentos e Informag6es (CRDI), dar-lhes publicidade;
VI - adotar as medidas e os procedimentos necessarios de segurancga e de
protegdo da informacéo sigilosa e de informag&o pessoal, observada sua
disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso;
VII - comunicar aos requerentes e ao Orgdo ou Entidade interessado
as decisGes da Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informacgdes
(CRDI), por meio eletronico, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data de reunido em que foi tomada a decisdo;
VIII - assessorar tecnicamente a Comissdo de Reavaliagdo de Documentos
e InformagGes (CRDI), inclusive na elaboragdo de propostas de instrumen-
tos deliberativos de que trata o art. 10 deste Regimento Interno;
IX - monitorar o cumprimento dos prazos previstos no art. 50, incisos I e
IV, do Decreto Estadual n° 1.359, de 2015;
X - elaborar relatério anual com informagdes sobre os trabalhos da Comis-
sdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagdes (CRDI); e
XI - exercer outras competéncias conferidas pela Comissdo de Reavaliagdo
de Documentos e Informagdes (CRDI) ou por sua Presidéncia.

CAPITULO III

DAS DELIBERAGOES

Art. 60 A Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagdes (CRDI)
deliberard em reunides presenciais ou por meio do uso de tecnologia de
informacgdo e comunicagdo apropriada.
Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva enviard com antecedéncia a pauta
da reunido e os documentos necessarios para deliberacdo.
Art. 70 A Comissdo de Reavaliagdo de Documentos e Informagdes (CRDI)
deliberara:



