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dados pessoais, no ambito do TCE-PA;

VIII - Elaborar, observadas as disposicdes em regulamento da ANPD, Rela-
torio de Impacto a Protegdo de Dados Pessoais;

IX - Propor e criar Grupos Técnicos de Trabalho para andlise e manifestagdo
sobre demandas especificas;

X - Aprovar o Regimento Interno do CGDP e suas alteragdes;

XI - Dirimir eventuais duvidas e deliberar sobre assuntos relativos a protegao
da privacidade e de dados pessoais no @mbito deste Tribunal de Contas.
Secdo II

Da Presidéncia do Comité Gestor

Art. 7° A Presidéncia do Comité Gestor de Dados Pessoais serd exercida
pelo (a) Secretério (a) de Planejamento e Gestdo Estratégica.

Paragrafo Unico. Nas auséncias e impedimentos do(a) Secretério(a) de
Planejamento e Gestdo Estratégica, a Presidéncia do CGDP caberd ao seu
respectivo suplente.

Art. 8° Sdo atribuicbes do Presidente:

I - Convocar, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as reuniées do Co-
mité e dirigir os respectivos trabalhos;

1I - Fixar o calendario das reunides ordinarias e convocar as extraordinarias;
111 - Convidar outros participantes, servidores ou ndo, para as reuniées em
que possam contribuir com os esclarecimentos de assuntos relativos as
competéncias do Comité;

1V - Decidir, nas deliberagdes do Comité acerca das matérias apresentadas
pelos seus componentes, quando houver empate;

V - Decidir as questdes de ordem relativas a aplicacdo deste Regimento
Interno;

VI - Submeter a apreciacdo e aprovacao do Comité as suas decisdes em
questdes de urgéncia;

VII - Submeter a apreciagdo e a votagdo as matérias a serem deliberadas,
apurando votos e proclamando resultados;

VIII - Encaminhar deliberagGes e minutas de documentos para analise e
aprovagéo pela Presidéncia do TCE-PA;

IX - Indicar o Secretario Executivo do Comité.

Secdo III

Da Secretaria Executiva

Art. 9° A Secretaria-Executiva do Comité Gestor de Dados Pessoais sera
exercida pela Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (Sepge).
Art. 10 Compete a Secretaria Executiva do Comité Gestor:

I - Prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente do Comité;

1I - Organizar as reunides do Comité e sua respectiva pauta;

III - Monitorar e reportar ao Comité a implementacdo de suas resolugdes;
IV - Redigir, providenciar as devidas assinaturas e divulgar as atas das
reunioes;

V - Organizar os processos e seus tramites;

VI - Distribuir previamente a pauta das reunides, com copias dos respecti-
vos temas a serem tratados;

VII - Fazer as convocagdes determinadas pelo(a) Presidente do Comité;
VIII - Manter atualizadas a correspondéncia e a documentacdo do Comité;
IX - Elaborar, previamente a cada reunido, lista com a confirmagdo de
presenga dos convocados;

X - Cumprir outras atribuicdes que |Ihe forem conferidas por delegagao do
Comité ou de seu Presidente.

Secgao IV

Dos Demais Componentes do Comité

Art.11 Cabe aos componentes do Comité Gestor de Dados Pessoais:

I - Comparecer as reunibes e manifestar-se a respeito das matérias em
discusséo;

II - Apresentar proposicoes sobre assuntos que competem ao CGDP;

III - Requerer deliberagdo de matéria, em regime de urgéncia;

IV - Apreciar as decisbes da Presidéncia do CGDP tomadas em questdes
de urgéncia;

V - Propor medidas de aperfeicoamento dos trabalhos do Comité;

VI - Propor a convocagdo de reunides extraordinarias;

VII - Propor a criagdo de Grupos de Trabalho;

VIII - Indicar servidores ou representantes de outras instituicbes publicas
ou privadas que possam contribuir para esclarecimento das matérias em
discussdo no Comité;

IX - Propor as datas para realizagdo das reunides ordinarias;

X - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Comité;

XI - Encaminhar matérias e minutas de documentos para analise e poste-
rior encaminhamentos a apreciacdo e deliberagdo do Comité;

XII - Propor, em caso de urgéncia ou relevancia, alteracdo da pauta da reunido;
XIII - Debater a matéria em discusséo;

XIV - Apresentar questdo de ordem relativa a aplicagdo do regimento interno;
XV - Assinar os documentos que encaminhar ao Comité;

XVI - Assinar os documentos produzidos pelo Comité;

XVII - Desempenhar outras incumbéncias que lhes forem atribuidas pelo Comité;
XVIII - Promover a cultura de protegdo e privacidade no tratamento de
dados pessoais.

Segdo V

Dos Grupos de Trabalhos Técnicos

Art. 12 O Comité Gestor poderd instituir grupos de trabalhos técnicos,
ndo deliberativos, com o objetivo de contribuir no cumprimento das suas
competéncias.

§ 1° Os grupos de trabalho técnicos de que trata o caput:

1 - Serdo instituidos por meio de Portaria;

II - Terdo sua composigao, seu objetivo, sua motivagdo, o prazo de sua
duragdo e seu produto final determinados no ato de sua instituigdo.

§ 2° A participacdo nos grupos de trabalhos técnicos serd considerada
prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

CAPiTULO II

DAS REUNIOES

Secgdo I

Disposicdes Gerais

Art. 13. O Comité reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada trimestre, ou
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo pré-
via, na forma prevista neste Regimento.

Pardgrafo Unico. As reunibes ocorrerdo em sessdo presencial ou virtual,
quando impossibilitada a realizagdo na modalidade presencial.

Art. 14. A convocagdo sera encaminhada aos componentes e participantes
pelo(a) Presidente, por meio eletrénico, observados os seguintes prazos:

I - com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, quando se tratar de ses-
sdo ordinaria;

II - com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, quando se tratar de sessdo
extraordinaria.

§ 1°Do ato convocatdrio constard a pauta com as matérias a serem ob-
jeto de deliberagdo, bem como a data e o horério e, quando se tratar de
reunido presencial, o local em que ocorrera, além de outros documentos
necessarios a deliberagdo.

Art. 15. Os componentes do Comité poderdo propor matérias a serem sub-
metidas a deliberagdo.

§ 1° As propostas deverdo ser encaminhadas a Secretaria Executiva do
CGDP, acompanhada de justificativa, contendo as razGes para a proposta e
a fundamentagdo técnica minima necessaria a sua apreciagao.

Segdo II

Do Funcionamento

Art. 16. A reunido poderd ser iniciada com a presenga de, no minimo, sete
representantes com direito a voto.

§ 1° O quérum de deliberagdo do CGDP é de sete representantes e o quo-
rum de aprovagdo de deliberagbes é de maioria simples, em turno Unico.
§ 2° Para aferigdo do quérum, ndo serdo computadosos participantes sem
direito a voto, ou aqueles para os quais ndo tiverem sido designados re-
presentantes.

§ 3°Em caso de empate, o(a) Presidente podera votar pelo desempate ou
adiar a deliberagdo para outra reunido.

Art. 17. As reunibes serdo dirigidas pelo(a) Presidente ou, nas suas ausén-
cias, pelo seu suplente.

Art. 18. Na hora e local designados, e verificada a presenga do quérum
minimo de componentes presentes, o (a) Presidente declarard aberta a
reunido e tecerd as consideragdes preliminares que julgar pertinentes acer-
ca das questGes a serem postas em votagdo e/ou outras matérias e avisos
que entender pertinentes.

Pardgrafo Unico. O (a) Presidente do Comité poderd, a seu critério, conce-
der a palavra a qualquer dos componentes que manifestem interesse em
se pronunciar inicialmente.

Art. 19. Aberta a sessdo e feitos os pronunciamentos iniciais, o CGDP pas-
sara a deliberar acerca das matérias constantes da pauta.

§1° A deliberagdo das questdes constantes da ordem do dia obedecerd a
seguinte sequéncia:

I - Apresentagdo da proposta;

II - DeliberagGes; e

III - Votagdo.

§ 2° A ordem dos trabalhos podera ser invertida, bem como a proposta
poderé ser retirada de pauta, de forma justificada, a critério do (a) Presi-
dente do Comité, ou a pedido de qualquer de seus componentes, mediante
concordancia da maioria dos componentes presentes.

Art. 20. Encerrada a discussdo, o (a) Presidente colocard a matéria a vo-
tagdo, colhendo os votos de cada um dos membros presentes, que se
manifestardo nominalmente.

§ 1°0 componente presente a reunido que precise se retirar antes de seu en-
cerramento podera, excepcionalmente, deixar voto escrito com o(a) Presidente.
§ 2°Uma vez colocada proposta a votagdo, o voto apresentado na forma do
§1° serd lido por quem o (a) Presidente designar, sendo contabilizado para
todos os fins de direito, e serd anexado a ata da reunido com as devidas
especificagdes.

§ 3° Colhidos todos os votos, o (a) Presidente do Comité proclamara o resultado.
§ 4° O resultado constara da ata, que indicara os votos favoraveis e contrarios.
Art. 21. Exaurida a pauta, poderdo, a critério do (a) Presidente do Comité,
ser tratadas outras matérias de carater ndo deliberativo ou, concluidas es-
tas, realizar o pronunciamento final e declarar encerrada a reunido.

Art. 22. Das reunides serdo elaboradas atas que informardo o local e a data
de sua realizagdo, nomes dos componentes presentes e demais participan-
tes e convidados, resumo dos assuntos apresentados, debates ocorridos e
as deliberagGes tomadas.

§ 1° As atas serdo elaboradas preferencialmente em documento eletronico
e serdo assinadas pelo(a) Presidente do Comité.

§ 2° Apds assinada, a ata sera encaminhada, por e-mail, a todos os com-
ponentes do Comité Gestor para aprovagdo, no prazo de 05 (cinco) dias.
§ 3° Ndo havendo oposigdo, a ata sera considerada aprovada.

§ 4° Havendo oposigdo, o(a) Presidente do Comité indicard a Secretaria
Executiva as alteragBes cabiveis, no caso de acolhimento, ou consignando
a impugnagao, no caso de rejeigao.

§ 5° A versdo final da ata serd assinada e encaminhada aos componentes
do Comité.

§ 6° As atas das reunibes serdo publicadas no Portal da Intranet do TCE-PA.
CAPITULO III

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. O presente Regimento Interno poderd ser alterado mediante deli-
beragdo da maioria simples de seus componentes.

Art. 24. As dlvidas suscitadas na aplicagdo deste Regimento Interno seréo
dirimidas por deliberagdo dos componentes do Comité.

Art. 25. O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo.



