Quarta-feira, 25 DE OUTUBRO DE 2023

DIARIO OFICIAL N°© 35.585m 119

de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

8.20 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas consti-
tuird tentativa de fraude e implicara a eliminagéo do candidato do concurso
publico.

9 DA 12 ETAPA - AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS (PROVA OBJETIVA)
9.1 A prova objetiva terd a duragdo de 4 horas e serd aplicada na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste
edital, no turno da tarde.

9.2 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do
Anexo I deste edital, serd publicado no Didrio Oficial do Estado do Para
e divulgado na internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.
br/concursos/cbm_pa_23_cfp, edital que informard a disponibilizagdo da
consulta aos locais e aos horarios de realizagédo da prova.

9.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o enderego ele-
tronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, para veri-
ficar seu local de prova, por meio de busca individual, devendo, para tanto,
informar os dados solicitados.

9.2.2 O candidato somente podera realizar a prova no local designado pelo
Cebraspe.

9.2.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo cor-
reta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario
determinado.

9.2.4 O Cebraspe poderd enviar, como complemento as informagdes cita-
das no subitem 9.2 deste edital, comunicagdo pessoal dirigida ao candi-
dato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengdo/
atualizagdo de seu correio eletrénico, o que ndo o desobriga do dever de
observar o disposto no subitem 9.2 deste edital.

9.3 A prova objetiva, de cardter eliminatorio e classificatoério, valerd 60,00 pon-
tos e abrangera os objetos de avaliagdo constantes do Anexo II deste edital.
9.4 As questBes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com
cinco opgdes (A, B, C, D e E), sendo uma Unica resposta correta, de acor-
do com o comando da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco
opgOes A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspon-
dente a resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando
da questdo.

9.5 O candidato deverda marcar um, e somente um, dos cinco campos da
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcagoes indevidas.

9.6 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para
a folha de respostas, que serd o Unico documento valido para a corregdo
da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira respon-
sabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em
hipétese alguma haveréa substituigdo da folha de respostas por motivo de
erro do candidato.

9.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marca-
¢Oes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e(ou) com as
instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou
emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

9.8 O candidato n&o podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou,
de nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar
com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do seu proces-
samento eletrdnico.

9.9 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais,
em especial de seu nome, do nimero de sua inscrigdo e do niUmero de seu
documento de identidade.

9.10 N&o serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido
deferido atendimento especializado para auxilio no preenchimento/auxilio
na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo aplicador es-
pecializado do Cebraspe devidamente treinado e as respostas fornecidas
serdo gravadas em audio.

9.11 Sera anulada a prova objetiva do candidato que ndo devolver a sua
folha de respostas.

9.12 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de
respostas dos candidatos que realizaram a prova objetiva, exceto a dos
candidatos cuja prova tiver sido anulada na forma do subitem 9.11 deste
edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 8.14 e 8.16
deste edital, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concur-
sos/cbm_pa_23_cfp, em até cinco dias Uteis a partir da data de divulgagdo
do resultado final na prova objetiva. A consulta a referida imagem ficaré
disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagdo do resultado final
no concurso publico.

9.12.1 Apo6s o prazo determinado no subitem 9.12 deste edital, ndo serdo
aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da folha de respostas.
9.13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

9.13.1 A prova objetiva de todos os candidatos serd corrigida por meio de
processamento eletronico da folha de respostas.

9.13.2 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas mar-
cacOes da folha de respostas, serd igual a: 1,00 ponto, caso a resposta
do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova; 0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova, ndo haja marcagdo ou haja mais de
uma marcagao.

9.13.3 O célculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os
candidatos, serd igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que
a compoem.

9.13.4 Serd reprovado na prova objetiva e eliminado do concurso publico o
candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota igual a 00,00 ponto em qualquer uma das disciplinas da
prova objetiva;

b) obtiver nota inferior a 30,00 pontos na prova objetiva.

9.13.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem 9.13.4 deste edital
ndo terd classificagdo alguma no concurso publico.

9.13.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 9.13.4 deste
edital serdo ordenados, de acordo com os valores decrescentes da nota
final na prova objetiva.

9.14 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA
9.14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serdo divulga-
dos na internet, no enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/con-
cursos/cbm_pa_23_cfp, a partir das 19 horas da data provavel estabe-
lecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

9.14.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos ofi-
ciais preliminares da prova objetiva disporéd do periodo provavel estabe-
lecida no cronograma constante do Anexo I deste edital para fazé-lo,
ininterruptamente.

9.14.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova ob-
jetiva, o candidato deverd utilizar o Sistema Eletrénico de Interposicdo de
Recurso, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/
cbm_pa_23_cfp, e seguir as instrugdes ali contidas.

9.14.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitem
9.14.2 deste edital, apresentar razes para a manutengdo do gabarito, por
meio do Sistema Eletronico de Interposigdo de Recurso, disponivel no en-
derego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp,
e seguir as instrugbes ali contidas.

9.14.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alte-
ragdes/anulagdes de gabarito serdo divulgadas no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp. Nao serdo enca-
minhadas respostas individuais aos candidatos.

9.14.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
9.14.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser pre-
liminarmente indeferido.

9.14.7 O deferimento de recurso contra questdo de prova objetiva gera
duas situagles distintas: a anulagdo da questdo ou a alteragdo de seu
gabarito. A anulagdo de questdo se d& quando o seu julgamento resta im-
possibilitado, o que ocorre nas seguintes situagdes, entre outras: o assunto
abordado na questdo foge ao escopo dos objetos de avaliagdo estabeleci-
dos em edital; ha possibilidade de dupla interpretagdo; hd mais de uma op-
¢do que atenda ao comando da questdo; ha erro de digitagdo que prejudica
o julgamento da questdo; ha contradigdo entre duas referéncias bibliogra-
ficas validas. Ja a alteragdo de gabarito pode decorrer de erro material na
divulgagdo ou de apresentagdo de argumentagdo consistente que leve a
banca a reconsiderar a resposta originalmente proposta para a questdo.
9.14.7.1 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questdo integran-
te de prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.14.7.2 Se houver alteragdo, por forga de impugnagdes, de gabarito ofi-
cial preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.14.8 N&o sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

9.14.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos
ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

9.14.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente in-
deferidos.

9.15 O edital de resultado provisério na prova objetiva serd publicado no Did-
rio Oficial do Estado do Pard, e divulgado na internet, no enderego eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, na data provavel
estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.
9.15.1 O candidato considerado podera interpor recurso no prazo maximo de
cinco dias Uteis apos publicagdo do respectivo edital de resultado provisério.
10 DA 22 ETAPA - AVALIACAO PSICOLOGICA

10.1 Serdo convocados para a avaliagdo psicoldgica os 2.278 candidatos
mais bem classificados na prova objetiva, respeitados os empates na ul-
tima posigdo.

10.1.1 O candidato que ndo for convocado para a avaliagdo psicoldgica na
forma do subitem 10.1 deste edital estard automaticamente eliminado e
ndo terd classificagdo alguma no concurso.

10.1.2 A avaliagdo psicoldgica, de presenca obrigatdria e de carater elimi-
natdrio, sera realizada pelo Cebraspe, em local, dia e horario a serem di-
vulgados oportunamente em edital especifico de convocagéo para a etapa.
10.2 A avaliagdo psicoldgica tem como objetivo analisar se as caracteris-
ticas do candidato estdo de acordo com o perfil exigido para frequentar o
curso de formagdo para o cargo a ser exercido.

10.2.1 A avaliagdo de que trata o subitem 10.2 deste edital sera realizada
mediante o emprego de um conjunto de técnicas e instrumentos cientificos
validados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), de acordo com as
Resolugdes CFP n° 002/2003 e n° 05/2012, de acordo com as Resolugdes
CFP n° 002/2003 e n® 05/2012, que propicie um prognostico a respeito do
desempenho do candidato, suas caracteristicas intelectivas, motivacionais
e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e so-
ciabilidade inerentes as atribuigdes dos cargos de oficiais do CBMPA, além
do porte e uso de arma de fogo.

10.2.2 A avaliagdo psicoldgica serd destinada a avaliar e identificar tam-
bém os tragos de personalidade restritivos ou incompativeis para o exerci-
cio das atividades do cargo.

10.2.3 A avaliagdo psicoldgica, de presenca obrigatdria e de carater elimi-
natorio, ocorrerd dentro dos parametros estabelecidos nas Resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia de n® 10/2005, n° 2/2016, n® 6/2019 e n°



