Segunda-feira, 11 DE DEZEMBRO DE 2023

DIARIO OFICIAL N° 35.639 m 243

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 153619/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: JOAO ODILSON SIQUEIRA DA SILVA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-103
MATRICULA: 999.1038

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Cameta/Para

PERIODO(S): 06/12/2023 - 08/12/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7158/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 153615/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: SERGIO RICARDO DE OLIVEIRA GAIA

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - AOG-103
MATRICULA: 999.563

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Cameta/Para

PERIODO(S): 06/12/2023 - 08/12/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7159/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 149351/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: LUIZ RICARDO PINHO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO

MATRICULA: 999.523

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Tomé-Agu/Para

PERIODO(S): 08/11/2023 - 10/11/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7160/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 149453/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: LUCIENNE BANDEIRA PINTO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

MATRICULA: 999.3601

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Muand/Para

PERIODO(S): 28/10/2023 - 31/10/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: Reunido de trabalho

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7161/2023-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 149584/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: ANGELICA COSTA MACHADO LIMA

CARGO/FUNCAO: TECNICO - ASSISTENTE SOCIAL - ATC-401

MATRICULA: 999.3492

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Capanema/Para

DESTINO(S): Garrafao do Norte/Para, Braganga/Para, Sao Miguel do Gua-
ma/Para, Augusto Corréa/Pard, Irituia/Para

PERIODO(S): 06/11/2023 - 06/11/2023, 07/11/2023 - 07/11/2023,
08/11/2023 - 08/11/2023, 09/11/2023 - 09/11/2023, 13/11/2023 -
13/11/2023, 14/11/2023 - 14/11/2023, 16/11/2023 - 16/11/2023,
20/11/2023 - 20/11/2023, 21/11/2023 - 21/11/2023, 22/11/2023 -
22/11/2023, 23/11/2023 - 23/11/2023, 24/11/2023 - 24/11/2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 (seis) diarias

FINALIDADE: Elaboragéo de relatério psicossocial

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7163/2023-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 149860/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: ERICSON NASCIMENTO DA SILVA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-105

MATRICULA: 999.1131

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Capanema/Para

DESTINO(S): Braganga/Pard, Sdo Miguel do Guama/Pard, Sao Jodo de Pi-
rabas/Para, Augusto Corréa/Para, Irituia/Para

PERIODO(S): 07/11/2023 - 07/11/2023, 08/11/2023 - 08/11/2023,
09/11/2023 - 09/11/2023, 10/11/2023 - 10/11/2023, 13/11/2023 -
13/11/2023, 14/11/2023 - 14/11/2023, 16/11/2023 - 16/11/2023,
20/11/2023 - 20/11/2023, 21/11/2023 - 21/11/2023, 22/11/2023 -
22/11/2023, 23/11/2023 - 23/11/2023, 24/11/2023 - 24/11/2023
QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 (seis) diarias

FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servico do MPPA
Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7164/2023-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 149943/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: JERFFSON LEMOS TORTOLA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO-OPE-
RACIQNAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL DO INTERIOR

MATRICULA: 999.1189

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Marabd/Para

DESTINO(S): Brejo Grande do Araguaia/Para

PERIODO(S): 30/10/2023 - 30/10/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 7165/2023-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 1/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 151440/2023, conforme abaixo relacionado:

NOME: ANA MARIA HELFER

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZ APOIO TEC-OPER JUD E EXTRAJUD
MATRICULA: 999.2765

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Braganca/Para

PERIODO(S): 31/10/2023 - 01/11/2023

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra

Ordenador(a) da Despesa: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de dezembro de 2023.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



