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Referéncia i
Indicador de Processo Unidade Indice

Medida indice | Ao D Regio de Integragdo: ~ Xingu R$ 2.453.342.748.00

Densidade Carceréria N° de 048 1212022 SEAP 2024 075
Custodiados por 2025 096 RO SINTESE DO PROGRAMA
2026 108

Namero de
Vi o
a0as 202710 Programa Tematico:  Trabalho, Emprego e Renda R$ 2.628.021,00
o U’;i::i: SHen

Gerenciamento do Servigo Penitenciario Custodiado Atendido Un SEAP Diretriz ObjeIWO de Desenvolvimento Sustentavel

Objetivo Orgéo Responsavel

Sociedade de Direitos
Reduzir a Violéncia e a Criminalidade P
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracao PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027

Objetivo Estratégico

. Referéncia indice i ; X . .
Indicador de Processo Unidade Desenvolvimento Social Combater a pobreza extrema, reduzir as desigualdades sociais e

regionais e garantir 0 acesso a assisténcia, e a seguranca
alimentar e nutricional.

Esperado

Medida Indice Ano

indice de Atendimento Policial por 100 mil Atendimento 24363 1212022 PMPA 2024 15.153.00
Habitantes Policial por 100 2025 16.715.00
mil Habitantes 202  14.676.00
2027 13.086.00 Referéncia Indice
Indicador de Resultado Unidade
Taxa de Identiicagdo de Autoria do Percentual 565 1212022 Policia Civil 2024 5763 Medida ; Ao Esperado
Procedimento (TIAP) Crimes Violentos Letais 2025 5678 2007
Intencionais (CVLI) 20% 5996
2027 59.96 Incremento do Emprego Formal Percentual 9 12/2021 MTE / RAIS 476
Taxa de Identificagéo de Autoria do Percentual 073 1212022 Policia Civil 2024 9749
Procedimento (TIAP) Roubo 2025 9769
2026 9788 Incremento do Emprego Formal de Mulheres Percentual 14 1212021 MTE/RAIS 412
2027 9808

Objetivo Orgéo Responsével

Construgdo do Comando de Policiamento Regional VI

Implementagéo do Centro Integrado de Comando e Controle Regional - CICCR Promover a Insergo e Reinsercéo de Trabalhadores no Mundo do Trabalho SEASTER
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_ Unidade
e Media SeRae
Adequagdo de Unidades Policiais Unidade Adequada Un  PMPA ) Referéncia Indice
e “ Indicador de Processo Unidade
Medida Esperado
Gerenciamento das Agoes de Informagéo e Relatério Emitido Un PMPA, POLICIA
Produgao do Conhecimento CIVIL, SEAP
2 7 n o Taxa de Aproveitamento de Jovens (18 a 29 Percentual 58.6 1212022 MTE 2024 58.90
Gerenciamento do Sistema Integrado de Seguranga Sistema Gerenciado Un SEGUP
. . anos) no Mercado de Trabalho 2025 59.20
Publica e Defesa Social - SIEDS
o 3 2026 59.50
Implementagéo de Servigos de Pericias. Pericia Realizada Un PCEPA 2027 50.80
Técnico-cientificas. )
Realizagdo das Agdes da Corregedoria do SIEDS Processo Concluido Un DETRAN, PMPA, Taxa de Aproveitamento dos Trabalhadores. Percentual 42.89 1212022 MTE 2024 4319
POLICIA CIVIL, SEAP no Mercado de Trabalho 2025 4349
Realizagdo das Agbes dos Centros Integrados de Chamada Atendida Un SEGUP 2026 4379
Operagdes 2027 4409
Realizagéo de Agdes da Policia Judiciaria Procedimento Un POLICIA CIVIL
Concluido " Unidade "
Agdes Produto Vedid Orgéo Executor
Realizagdo de Agdes da Policia Judiciaria Militar Procedimento Un PMPA i
Concluido
Realizagio de Agdes de Combate & Corrupgao e T Un POLICIA CIVIL Apoio a0 Acesso do Jovem ao Mundo do Trabalho Jovem Colocado Un FET/PA
Concluido
Realizagéo de Acdes de Policia Administrativa Licenca Emitida Un POLICIA CIVIL Atendimento dos trabalhadores nos Centros de Atendimento Un FET/PA
Trabalho e Cidadania Realizado
Realizagéo de Missdes do Grupamento Aéreo e Miss&o Realizada Un SEGUP
i e Intermediagao de Méio-de-obra Trabalhador Colocado Un  FETPA
Realizagéo de Missdes Especiais de Alta Miss&o Realizada Un PMPA, POLICIA CIVIL
Complexidade Qualificago Social e Profissional Pessoa Qualificada Un FET/PA
Realizago de Policiamento Ostensivo Atendimento Un PMPA
Realizado
o _ . Obijetivo Orgéo Responsavel
Objetivo Orgéo Responsavel
i ablica Promover o Empreendedorismo e a Economia Solidéria
Valorizar os Servidores de Seguranga Publica D p SEASTER

= . Referéncia fndice
GOVERNO DO ESTADO DO PARA Indicador de Processo Unidade Esperado
Secretaria de Estado de Planejamento e Administiago PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027 Medida indice An Fonte i
Taxa de Capacitagdo de Artesao Percentual ND 1212022 SEASTER 2024 0.00
2025 0.00
Referéncia i
Indicador de Processo Unidade e 2 A
Medida Indice Piw Sperado 2027 100.00

Taxa de Capacitagéo de Servidores Afivos Percentual ND 1212022 IESPISIAC 2024 1000 . Unidade )
(CBM, DETRAN, PCPA, PCP, PMPA, SEAP & 2025 1000 Agoes Produto Vedida Orgéo Executor
SEGUP) 202 10.00
2027 1000
Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercados Empreendimento Un FET/PA
5 Wnitzita Atendido
e Medde S
Apoio aos Empreendedores Empreendedor Un FETIPA
Assisténcia aos Agentes de Seguranga Publica Atendimento Un FASPM, FUNSAU, Apoiado
Realizado PA
Capacitagao dos Servidores de Publica Senvidor Capacitado Un PMPA, SEAP & Apoio s Unidades Produtivas, Associativas e Unidade Apoiada Un FET/PA

Cooperativas

Formago Inicial de Agentes de Seguranga Pblica Agente Formado Un PMPA g Fomento do Artesanato Paraense Arteséo Apoiado Un FET/PA



