196 m DIARIO OFICIAL N© 35.646 Sexta-feira, 15 DE DEZEMBRO DE 2023

OUTROS
PODERES

ANEXO I

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragéo PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027
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ANEXO I
PROGRAMACAO

Programa Temético: Atuagao Jurisdicional RS 1.282.045.211,00

Obietivo de Desenvolvimento Sustentével

Crescimento Inteligente

CONSOLIDADA DO ESTADO : Gestéo Pdblica Presente

Sociedade de Direitos

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

Estadode PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027
Eixo Objetivo Estratégico

DRO SINTESE DE PROGRAMAS . . L
Combater a pobreza extrema, reduzir as desigualdades sociais e
Programas Tematicos Desenvolvimento Social regionais e garantir o acesso & assisténcia, e & seguranga
20242027 alimentar e nutricional.

. ) ) . Meio Ambiente . ) )
Ampliagéo do Acesso a Justica e Garantia de Direitos 965.549.911,00 Fortalecer o o -social em
Atuagdo Jurisdici 1.282.045.211.00 Modernizagéo Institucional pol!ﬂcas .de p p g0, e do
B - meio ambiente.
Aluagio Legislativa 3.656.906.581,00 Fortalecer politicas de govemanga, transparéncia, inovagdo e
Controle Externo Estadual 1.550.248.284,00 profissionalizagéo da gestéo, com foco no cidadéo.
Controle Externo Municipal 1.343.651.700,00
Defesa da Ordem Juridica no Controle Externo dos Municipios do Estado do Para 211.962.158,00 Unidade RECEVE] indice de
. . én
Defesa da Ordem Juridica no Sistema de Controle Externo dos Recursos Publicos Estaduais 310.880.269,00 LudicadorideRestita Medida ” Re;e(;;m
ndice
Defesa da i do Regime D ico, da Ordem Juridica e da Garantia de Direitos 4.228.376.144,00
RS 13.549.620.258,00 Indice de Eficiéncia Judicidria do Poder Percentual .14 12/2022  Painel de Gestéo 80.00

Judiciario do Estado do Para (IE-Jud) Judiciria/TJPA

Programa Gestao, Manutengao e Servigos ao Estado
24 -2027

Gestéo e Manutengéo da Defensoria Publica 368.157.543,00
.|
Manutengao da Gestao do Poder Judiciario 8.560.142.915,00 .
s s e et
R$ 8.928.300.458,00
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragéo PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027

Total para o Estado: R$22.477.920.716,00

. 7 Referéncia f
GOVERNO DO ESTADO DO PARA Indicador de Processo Unidade indice
Secretaria de Estado e Planejamento e Administragéo PLANO PLURIANUAL 2024 - 2027 Medida indice Ano Esperado
Indicador Invisivel 2024
QUADRO SINTESE DO PROGRAMA 2025
2026
ico: Ampl de 0s 2027

R$ 965.549.911,00

indice de Desempenho de Percentual 50.95 12/2022 PLS-Jud 2024 60.00

Diretriz Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel Sustentabiidade (Sistema de 2025 60.00
2026 60.00

2027 62.00

Sociedade de Direitos

indice de Execugéo das Metas Percentual ND 12/2022  Secretaria de 2024 25.00
Regionalizadas de Infraestrutura Fisica Engenharia/TJP 2025 50.00
Previstas no PPA 2026 75.00
2027 100.00
indice de Execugo do Plano de Gestao - Percentual 100 1212022 Painel de 2024 90.00

Objetivo Estratégico

IEPG Monitoramento 2025 30.00
2026 90.00
2027 30.00

Combater a Pobreza Extrema, Reduzir as Desigualdades Sociais e

Desenvolvimento Social Regionais e Garantir o Acesso a Assisténcia, e a Seguranca . L "

Alimentar e Nutricional. indice de Satisfagéo com a Solugéo de Percentual 84.27 12/2022 Central de 2024 86.00
Chamados Chamados/TJP 2025 89.00
2026 92.00
2027 95.00

Unidade Referéncia indice de
Indicador de Restliado Medida [ Ano Re'ze(;:;ma Taxa de Congestionamento Liquida, Percentual 66.55 1212022 Base Nacional 2024 71.00
exceto Execugdes Fiscais de Dados do 2025 69.00

Numero de participantes em eventos e Unidade 1717 12/2022 DEFENSORIA 4.400.00
capacitagdes PUBLICA
Taxa de Atendimento da Defensoria Unidade 33433 1212022  DEFENSORIA 44.013.00
Pablica PUBLICA
N Objetivo
Unidade BETD indice
Indicador de Processo
Medida ) Esperado
Indice Ano
ioar a Gestao da Fisicae
N#o possui indicador para a Regiao - ND 08/2023 Defensoria 2024 0.00 Y
Publica 2025 0.00
2026 0.00
20200 Aprimorar a Gestéo Judiciaria
Objetivo

Fortalecer a Governanca Insitucional

Assegurar o Acesso  Justica, Integral e Gratuito, aos Cidadaos

Promover a Governanga Judicidria com Sustentabilidade
Fortalecimento das AgGes Institucionais



