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Presidente: carlos alberto de andrade rodrigues junior
Tel.: (91) 3210-3308 

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA 
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E EDUCAÇÃO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA - SECTET
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ExEcutivo
.

..

GABiNEtE Do GovERNADoR

.

LEi Nº 10.447, DE 8 DE ABRiL DE 2024
dispõe sobre a estrutura organizacional dos órgãos auxiliares e serviços 
de apoio técnico e administrativo e do Plano de cargos, carreiras e re-
muneração do quadro de Pessoal do Ministério Público do estado de Pará.
a asseMbleia legislativa do estado do Pará estatui e eu sanciono 
a seguinte lei:

títuLo i
Do PLANo DE cARREiRAS, cARGoS E REMuNERAção

cAPítuLo i
DiSPoSiçÕES PRELiMiNARES

art. 1º esta lei institui a estrutura organizacional dos Órgãos auxiliares e 
serviços de apoio técnico e administrativo e do Plano de cargos, carreiras 
e remuneração do quadro de Pessoal do Ministério Público do estado de 
Pará.
Parágrafo único. os servidores dos Órgãos auxiliares e serviços de apoio 
técnico e administrativo do Ministério Público do estado do Pará subme-
tem-se a esta lei e ao regime jurídico único dos servidores Públicos civis 
do estado do Pará, consolidado na lei nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, 
e suas alterações.

cAPítuLo ii
DoS PRiNcíPioS E DiREtRizES

art. 2º os princípios e diretrizes que norteiam o presente Plano de cargos, 
carreiras e remuneração dos servidores do Ministério Público do estado do 
Pará são os constantes do art. 37 da constituição federal, e ainda:
i- universalidade: integram o Plano os servidores efetivos e estáveis que 
participam do processo de trabalho desenvolvido pelo Ministério Público do 
estado do Pará;
II- equidade: fica assegurado aos servidores que integram este Plano, tra-
tamento igualitário para os ocupantes de cargos com atribuições e requi-
sitos iguais;
III- capacidade profissional: elemento básico de valorização do servidor, 
compreendendo o desenvolvimento sistemático, voltado para a sua quali-
ficação e aperfeiçoamento, de forma a criar condições motivacionais favo-
ráveis à melhoria da realização das atribuições do cargo;
iv- concurso público: é condição de ingresso nos cargos efetivos do Minis-
tério Público do estado do Pará;
v- publicidade e transparência: todos os fatos e atos administrativos refe-
rentes a este Pccr serão públicos, garantida a total e permanente trans-
parência.
Art. 3º Não haverá a designação para função de confiança ou a nomeação 
para cargo em comissão no Ministério Público do estado do Pará de pessoa 
que tenha sido condenada em decisão com trânsito em julgado ou proferi-
da por órgão jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:
i - atos de improbidade administrativa;
ii - crimes:
a) contra a administração pública;
b) contra a incolumidade pública;
c) contra a fé pública;
d) contra crianças e adolescentes;
e) hediondos;
f) praticados por organização criminosa, quadrilha ou bando;
g) de redução de pessoa à condição análoga à de escravo;
h) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
i) de lavagem ou ocultação de bens, direitos e valores;
j) de violência doméstica.
art. 4º Na mesma proibição do art. 3º incidem aqueles que: 
i - praticaram atos causadores da perda do cargo ou emprego público;
II - foram excluídos do exercício da profissão, por decisão sancionatória 
judicial ou administrativa do órgão profissional competente;
iii - tiveram suas contas relativas ao exercício de cargos ou funções pú-
blicas rejeitadas por irregularidade insanável que configure ato doloso de 
improbidade administrativa, por decisão irrecorrível do órgão competente.
art. 5º Não se aplicam as vedações do art. 3º quando o crime tenha sido 
culposo ou considerado de menor potencial ofensivo.
art. 6º deixam de incidir as vedações dos arts. 3º e 4º depois de decorri-
dos 05 (cinco) anos da:
i - extinção da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvi-
ção pela instância superior, que retroagirá para todos os efeitos;
II - decisão que tenha ocasionado a exclusão do exercício profissional, a 
perda do cargo ou emprego público;
iii - rejeição das contas relativas ao exercício de cargos ou funções pú-
blicas; ou 
iv - cessação dos efeitos da suspensão dos direitos políticos.

títuLo ii
DA EStRutuRA E oRGANizAção Do PLANo

cAPítuLo i
DA coNcEituAção BÁSicA

Art. 7º Para os efeitos desta Lei considerar-se-á as seguintes definições:
i - avaliação de desempenho: conjunto de procedimentos administrati-
vos direcionados para promover o desenvolvimento funcional do servidor, 

compreendendo ações voltadas para o estabelecimento de padrões de atuação 
funcional compatíveis com os objetivos do Ministério Público do estado do Pará;
ii - cargo efetivo: é aquele a ser provido pelo servidor que tenha preen-
chido os requisitos para a investidura no cargo, qual seja, aprovação em 
concurso público, tenha tomado posse e entrado em exercício, nos prazos 
legais, com denominação, atribuição e remuneração próprias, nos termos 
da constituição federal;
iii - cargo em comissão: é aquele a ser provido, preferencialmente, por 
servidor ocupante de cargo efetivo, com denominação, atribuição e remu-
neração próprias, declarados de livre nomeação e exoneração;
iv - carreira: é o conjunto de níveis de referência que compõem uma 
classe salarial de mesmo grau profissional, que irá constituir a progressão 
funcional;
v - classe salarial: é o agrupamento de cargos de mesmos vencimentos, para 
os quais sejam exigidos os mesmos níveis de escolaridade para provimento;
vi - efetivo exercício: é o período obtido pelo somatório dos dias trabalha-
dos, dos sábados, domingos, feriados e pontos facultativos neles interca-
lados, e as ausências legais do servidor ao serviço, previstas no regime 
jurídico único dos servidores Públicos do estado do Pará.
vii - enquadramento: é a posição do servidor ativo neste Plano de cargos, 
carreiras e remuneração (Pccr).
VIII - Função de Confiança: é a atribuição ou o conjunto de atribuições es-
pecíficas que devem ser executadas, exclusivamente, pelo servidor efetivo 
na estrutura organizacional;
ix - Nível de referência: é a designação de cada um dos valores de uma 
classe da tabela de vencimentos;
x - Progressão funcional: é a passagem do servidor de um nível de refe-
rência para o imediatamente superior dentro de uma mesma classe, obser-
vado o intervalo mínimo estabelecido nesta lei;
xi - Promoção: é a progressão funcional do servidor estável, obedecidos 
aos critérios de antiguidade e merecimento, alternadamente;
xii - quadro de Pessoal: é o conjunto de cargos e funções públicas remu-
neradas, integrantes do Ministério Público do estado do Pará;
xiii - regime de Plantão: é aquele em que o servidor é escalado para o 
exercício de suas atividades profissionais nos dias em que não houver ex-
pediente normal de trabalho, em serviço estritamente indispensável, por 
um período previamente definido em ato administrativo;
xiv - remuneração: é o vencimento acrescido das demais vantagens de 
caráter permanente, atribuídas ao servidor pelo exercício do cargo público. 
As indenizações, auxílios e demais vantagens ou gratificações de caráter 
eventual não integram a remuneração;
xv - servidor: é a pessoa legalmente investida em cargo, de provimento 
efetivo ou em comissão, mediante remuneração paga pelos cofres públicos;
XVI  - Tabela de Vencimentos: é a tabela que estabelece os valores fi-
nanceiros dos respectivos cargos que compõem uma determinada classe 
salarial.

cAPítuLo ii
DA EStRutuRA oRGANizAcioNAL

art. 8º compõe a estrutura organizacional dos Órgãos da administração 
superior do Ministério Público do estado do Pará: 
i - da Procuradoria geral de justiça: 
a) gabinete:
a.1) secretaria administrativa.
b) coordenadoria recursal e de acompanhamento das ações de relevância 
institucional;
c)  assessoria jurídica;
d) coordenadoria de cerimonial;   
e) coordenadoria de comunicação social:
e.1) Núcleo de imprensa e comunicação interna;
e.2) Núcleo de Mídias sociais e Publicidade;
e.3) Serviço de Artes Gráficas.
f) auditoria interna:
f.1) secretaria administrativa;
f.2) auditoria financeira, orçamentária e contábil;
f.3) auditoria de conformidade;
f.4) consultoria técnica.
g) controladoria;
h) escritório de Proteção de dados:
h.1) secretaria administrativa;
h.2) assessoria técnica.
i) grupo de atuação especial de inteligência e segurança institucional:
i.1) coordenação;
i.2) subcoordenação;
i.3) assessoria técnica;
i.4) secretaria administrativa;
i.5) coordenadoria de inteligência, contrainteligência e segurança insti-
tucional:
i.5.1) Núcleo de inteligência;
i.5.2) Núcleo de contrainteligência e segurança institucional;
i.5.3) Núcleo de apoio à investigação e operações;
i.5.4) Núcleo de computação forense e investigação cibernética;
i.5.5) Núcleo de inteligência Penitenciária.
i.6) coordenadoria de tecnologia e laboratório contra lavagem de dinheiro:
i.6.1) Núcleo de tecnologia;
i.6.2) Núcleo de análise;
i.6.3) Núcleo de análise e Produção de dados para inteligência.
i.7) coordenadoria de sinais:
i.7.1) Núcleo de interceptação e afastamento de sigilo telefônico e análise 
de dados;
i.7.2) Núcleo de interceptação e afastamento de sigilo telemático e análise 
de dados.
j) grupo de atuação especial no combate ao crime organizado:
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j.1) coordenação geral;
j.2) secretaria administrativa;
j.3) assessoria técnica;
j.4) coordenadoria de apoio à investigação:
j.4.1) Núcleo de combate à criminalidade organizada;
j.4.2) Núcleo de combate à corrupção.
ii - do colégio de Procuradores de justiça:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) Núcleo de Processos e expedientes do colégio de Procuradores de jus-
tiça do estado do Pará;
d) câmara recursal.
iii - do conselho superior:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) Núcleo administrativo e de Movimentação na carreira;
d) Núcleo de Processos e expedientes.
iv - da corregedoria geral: 
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) Núcleo de registros, documentação, avaliação funcional e estágio Pro-
batório;
d) Núcleo de atos, estudos, Pesquisa, orientação, sistemas e estatísticas;
e) Núcleo de inspeções e correições e de Procedimentos e Processos dis-
ciplinares.
art. 9º compõe a estrutura organizacional dos Órgãos de execução do 
Ministério Público do estado do Pará:
i - o Procurador-geral de justiça;
ii - o conselho superior;
iii - os Procuradores de justiça;
iv - os Promotores de justiça.
art. 10. compõe a estrutura organizacional dos Órgãos auxiliares do Minis-
tério Público do estado do Pará:
i - as subprocuradorias-gerais de justiça:
1- subprocuradoria-geral de justiça, jurídico-institucional:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) departamento de atividades judiciais:
c.1) secretaria administrativa;
c.2) Núcleo de notificações e de carta precatória; 
c.3) Núcleo de apoio às Promotorias de justiça do interior;
c.4) divisão de Processos de 1º grau cíveis;
c.5) divisão de Processos de 1º grau criminais;
c.6) divisão de Processos de 2º grau;
c.7) divisão de Processos especiais;
c.8) divisão de gestão da informação;
c.9) divisão de Processos eleitorais.
2. da subprocuradoria-geral de justiça, técnico-administrativa:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) departamento de administração:
c.1) secretaria administrativa;
c.2) assessoria técnica;
c.3) divisão de serviços gerais e atendimento ao Público:
c.3.1) serviço de limpeza e conservação.
c.4) divisão de gestão documental:
c.4.1) serviço de Protocolo;
c.4.2) serviço de gerenciamento Postal;
c.4.3) serviço de arquivo;
c.4.4) Serviço de Microfilmagem, Reprografia e Digitalização.
c.5) divisão de Patrimônio:
c.5.1) serviço de controle de bens imóveis;
c.5.2) serviço de controle de bens Móveis.
c.6) divisão de Material:
c.6.1) serviço de compras;
c.6.2) serviço de almoxarifado.
c.7) divisão de transporte:
c.7.1) serviço de apoio logístico;
c.7.2) serviço de controle de frota e Manutenção;
c.7.3) serviço de emissão de Passagens.
d) departamento de licitações, contratos e convênios:
d.1) secretaria administrativa;
d.2) assessoria técnica;
d.3) divisão de licitações;
d.4) divisão de contratos e convênios.
e) departamento de gestão de Pessoas:
e.1) secretaria administrativa;
e.2) assessoria técnica;
e.3) divisão de administração de Pessoal:
e.3.1) serviço de frequência;
e.3.2) serviço de cadastro e informações funcionais.
e.4) divisão de Políticas de desenvolvimento de Pessoas: 
e.4.1) serviço de segurança e saúde ocupacional.
e.5) divisão de Pagamento de Pessoal;
e.6) divisão de estágio.
f) departamento de tecnologia da informação:
f.1)  secretaria administrativa;
f.2) assessoria técnica; 
f.3)  divisão de sistemas de informação:
f.3.1) serviço de sistemas da área Meio;
f.3.2) serviço de sistemas da área fim;
f.3.3) serviço de banco de dados.

f.4) divisão de suporte e apoio tecnológico:
f.4.1) serviço de atendimento ao Usuário;
f.4.2) serviço de suporte especializado.
f.5) divisão de infraestrutura:
f.5.1) serviço de operações;
f.5.2) serviço de redes;
f.5.3) serviço de administração de sistemas.
f.6) divisão de segurança da tecnologia da informação:
f.6.1) serviço de gestão da informação;
f.6.2) serviço de Proteção da informação.
f.7) divisão de governança e inovação:
f.7.1) serviço de governança e gestão da tecnologia da informação;
f.7.2) serviço de contratação;
f.7.3) serviço de inovação tecnológica;
f.7.4) serviço de qualidade de Projetos e Processos de tecnologia da informação.
g) departamento Médico-odontológico:
g.1) secretaria administrativa;
g.2) divisão Médica:
g.2.1) serviço de enfermagem.
g.3) divisão odontológica.
h) departamento de obras e Manutenção:
h.1) secretaria administrativa;
h.2) assessoria técnica;
h.3) divisão de engenharia:
h.3.1) serviço de Planejamento e orçamento de obras e serviços;
h.3.2) serviço de fiscalização de obras e serviços.
h.4) divisão de arquitetura:
h.4.1) Serviço de Projetos de Arquitetura das Edificações;
h.4.2) serviço de Projetos de arquitetura de interiores.
h.5) divisão de Manutenção:
h.5.1) serviço de Manutenção - capital e região Metropolitana;
h.5.2) serviço de Manutenção – regiões administrativas do interior.
i) departamento financeiro: 
i.1) secretaria administrativa;
i.2) assessoria técnica;
i.3) divisão de execução orçamentária;
i.4) divisão de execução financeira;
i.5) divisão de Prestação de contas.
j) comissão de sindicância e Processo administrativo disciplinar.
3. subprocuradoria-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) laboratório de inovação na gestão;
d) departamento de gestão e Planejamento estratégico:
d.1) secretaria administrativa;
d.2) divisão de gestão de Planos e informações estratégicas;
d.3) divisão de gestão de Projetos e captação de recursos;
d.4) divisão de gestão de desenvolvimento organizacional.
e) departamento de Planejamento orçamentário:
e.1) secretaria administrativa;
e.2) divisão de Programação orçamentária;
e.3) divisão de execução orçamentária;
e.4) divisão de Monitoramento e avaliação.
f)  departamento de governança:
f.1) secretaria administrativa;
f.2) divisão de gestão de riscos;
f.3) divisão de gestão de transparência e integridade.
ii - os centros de apoio operacional:
a) centro de apoio operacional cível, Processual e do cidadão:
a.1) Núcleo do terceiro setor;
a.2) Núcleo eleitoral;
a.3) Núcleo de defesa do consumidor.
b) centro de apoio operacional de Políticas criminais, execução Penal e 
controle externo da atividade Policial;
c) centro de apoio operacional da infância e juventude;
d) centro de apoio operacional dos direitos sociais;
e) centro de apoio operacional dos direitos Humanos:
e.1) Núcleo de Proteção à Mulher;
e.2) Núcleo de Defesa das Pessoas Idosas e das Pessoas com Deficiência;
e.3) Núcleo agrário e fundiário;
e.4) Núcleo da Promoção da igualdade Étnico-racial.
f) centro de apoio operacional de defesa do Patrimônio Público e de com-
bate à sonegação fiscal;
g) centro de apoio operacional ambiental; 
h) centro de apoio operacional técnico:
h.1)  Núcleo Permanente de incentivo à autocomposição.
iii - o centro de estudos e aperfeiçoamento funcional:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica;
c) coordenadoria acadêmica:
c.1) Núcleo Pedagógico:
c.1.1) serviço de treinamento & desenvolvimento;
c.1.2) serviço de ensino à distância.
c.2) Núcleo de estudos, Pesquisa e Parcerias.
d) coordenadoria de biblioteca:
d.1) serviço de Processamento técnico;
d.2) serviço de atendimento e circulação;
d.3) serviço de editoração e Publicação.
e) coordenadoria de Memorial.
iv - a ouvidoria-geral:
a) secretaria administrativa;
b) assessoria técnica.
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v - as coordenadorias de Procuradorias de justiça:
a) coordenadoria cível:
a.1) coordenador;
a.2) assessoria técnica; 
a.3) secretaria administrativa. 
b) coordenadoria criminal:
b.1) coordenador;
b.2) assessoria técnica ;
b.3) secretaria administrativa.
vi - as coordenadorias das regiões administrativas:
a) secretaria administrativa;
b) grupo de apoio técnico.
vii - as coordenadorias das Promotorias de justiça:
a) secretaria administrativa.
Parágrafo único. as descrições com os detalhamentos das atribuições, das 
funções gratificadas e dos cargos em comissão ficam definidas no Anexo II. 

cAPítuLo iii
Do QuADRo DE PESSoAL

art. 11. o Plano de cargos e carreiras é composto pelos seguintes quadros: 
i - quadro de cargos de provimento efetivo;
ii- quadro de cargos de provimento em comissão;
III- Quadro de Funções Gratificadas;
iv- quadro em extinção.

Seção i
Do Quadro de Provimento Efetivo

art. 12. o quadro de Pessoal dos Órgãos e serviços auxiliares de apoio 
técnico administrativo do Ministério Público do estado do Pará é composto 
pelos seguintes cargos de provimento efetivo:
i - cargos de Nível superior: 
a) analista Ministerial – administrador;
b) analista Ministerial – auditor;
c) analista Ministerial – arquiteto;
d) analista Ministerial – assistente social;
e) analista Ministerial – bacharel em direito; 
f) analista Ministerial – bacharel em História;
g) analista Ministerial – biblioteconomista;
h) analista Ministerial – contador;
i) analista Ministerial – economista;
j) analista Ministerial – enfermeiro;
k) analista Ministerial – engenheiro;
l) analista Ministerial – estatístico; 
m) analista Ministerial – Médico;
n) analista Ministerial – odontólogo;
o) analista Ministerial – Pedagogo;
p) analista Ministerial – Psicólogo;
q) analista Ministerial – sociólogo;
r) analista Ministerial –tecnologia da informação - redes e segurança;
s) analista Ministerial –tecnologia da informação – requisitos de software;
t) analista Ministerial –tecnologia da informação – desenvolvedor de software; 
u) analista Ministerial –tecnologia da informação – banco de dados;
v) Analista Ministerial –Tecnologia da Informação – Designer Gráfico;
w) analista Ministerial –tecnologia da informação – desenvolvedor Web.
ii - cargos de Nível Médio:
a) técnico Ministerial – assistente administrativo;
b) técnico Ministerial – auxiliar de enfermagem;
c) Técnico Ministerial – Oficial Ministerial;
d) técnico Ministerial –tecnologia da informação – suporte.
Parágrafo único. as descrições com o detalhamento dos requisitos de pro-
vimento e as atribuições dos cargos de provimento efetivo ficam definidas 
no anexo i desta lei.
Art. 13. O quantitativo de cargos efetivos fica definido no Anexo V desta Lei.
Parágrafo único. A lotação dos cargos de provimento efetivo será fixada por 
ato do Procurador-geral de justiça.
art. 14. ficam criados por esta lei os seguintes cargos efetivos de nível 
superior:
i - analista Ministerial – auditor;
ii - analista Ministerial - bacharel em História;
iii - analista Ministerial – enfermeiro;
iv - analista Ministerial – estatístico;
v - analista Ministerial – engenheiro de telecomunicações;
vi - analista Ministerial – engenheiro Mecânico;
vii - analista Ministerial – engenheiro elétrico;
viii - analista Ministerial – farmacêutico;
ix - analista Ministerial – fonoaudiólogo;
X - Analista Ministerial – Tecnologia da Informação – Designer Gráfico;
xi - analista Ministerial – tecnologia da informação – desenvolvedor Web.
Parágrafo único. após o provimento dos cargos de analista Ministerial – 
Auditor, ficam automaticamente extintos 2 (dois) cargos comissionados de 
auditor de controle interno.
art. 15. ficam criados por esta lei os seguintes cargos comissionados:
i - coordenador;
ii - auditor chefe da auditoria interna;
iii - auditor adjunto financeiro, orçamentário e contábil;
iv - auditor adjunto de conformidade;
v - auditor adjunto de consultoria técnica;
vi - controlador.
Art. 16.  Ficam criados por esta Lei as seguintes funções gratificadas:
i - chefe de Núcleo;
ii - secretário administrativo da capital;
iii - secretário administrativo do interior.
 Art. 17. Ficam extintas as seguintes funções gratificadas:
i - chefe de atividades auxiliares;

ii - chefe de Unidade de apoio;
iii - chefe de apoio das Promotorias do interior;
iv - Motorista do Procurador-geral de justiça.
Art. 18. Ficam transformadas 03 (três) funções gratificadas de Pregoeiro 
em 03 (três) funções gratificadas de Agentes de Contratação.
art. 19. os cargos de provimento efetivo são estruturados em classes e 
níveis de referência representados na tabela de vencimentos, constantes 
do anexo iii desta lei.
art. 20. os cargos serão providos por:
i - nomeação, em caráter efetivo, dos aprovados em concurso público;
ii - nomeação, em caráter transitório, para os cargos em comissão.
Parágrafo único. a nomeação para os cargos de que trata o inciso ii deste 
artigo dependerá de habilitação compatível com àquela necessária ao de-
sempenho das atribuições inerentes ao cargo.

Subseção i
Do ingresso e do Estágio Probatório

art. 21. o ingresso nos cargos de provimento efetivo de que trata esta lei 
dar-se-á mediante aprovação em concurso público de provas ou de provas 
e títulos, observada a natureza e a complexidade do cargo e os requisitos 
estabelecidos no edital de concurso Público.
§ 1º o enquadramento do servidor será efetuado no nível de referência 
inicial da carreira do respectivo cargo.
§ 2º o edital de concurso Público deverá estabelecer o número de vagas 
destinadas às pessoas com deficiência, negros, indígenas e quilombolas.
Art. 22. O servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo ficará 
sujeito a estágio probatório por período de 3 (três) anos, durante o qual a 
sua aptidão e capacidade serão objetos de avaliação obrigatória nos ter-
mos do regulamento.
Parágrafo único. a avaliação do estágio probatório obedecerá ao disposto 
no regime jurídico único dos servidores Públicos civis do estado do Pará e 
será regulamentada por ato do Procurador-geral de justiça. 

Subseção ii
Do Desenvolvimento na carreira

art. 23. a promoção é a progressão funcional do servidor estável a uma 
posição que lhe assegure maior vencimento base, dentro da mesma ca-
tegoria funcional, obedecidos os critérios de antiguidade e merecimento, 
alternadamente. 
art. 24. a progressão horizontal é a passagem do servidor estável de um 
nível ou referência para outro imediatamente superior em cada classe, por 
antiguidade e merecimento, alternadamente, obedecido o interstício de 2 
(dois) anos de efetivo exercício no cargo, consoante os critérios estabele-
cidos nesta lei.
art. 25. a progressão vertical é a passagem do servidor estável de uma 
classe para a outra imediatamente superior, na mesma categoria funcional, 
por antiguidade ou merecimento obedecido o interstício de 2 (dois) anos 
de efetivo exercício. 
art. 26. a promoção por antiguidade dar-se-á pela progressão à referência 
imediatamente superior, observado o interstício de 2 (dois) anos de efetivo 
exercício no cargo efetivo. 
art. 27. considera-se como de efetivo exercício o afastamento decorrente de: 
i - férias; 
ii - casamento, até 8 (oito) dias; 
III - falecimento do cônjuge, companheira ou companheiro, pai, mãe, fi-
lhos, irmãos, sogro ou sogra, genro, nora e enteado, até 8 (oito) dias;
iv - serviços obrigatórios por lei; 
v - desempenho de cargo ou emprego em órgão da administração direta ou 
indireta de Municípios, estados, distrito federal e União, quando colocado 
regularmente à disposição; 
VI - missão oficial de qualquer natureza, ainda que sem vencimento, du-
rante o tempo da autorização ou designação; 
vii - estudo, em área do interesse do serviço público, durante o período 
da autorização; 
viii - processo administrativo, se declarado inocente; 
ix - desempenho de mandato eletivo, exceto para promoção por merecimento; 
x - participação em congressos ou outros eventos culturais, esportivos, 
técnicos, científicos ou sindicais, durante o período autorizado; 
xi - licença-prêmio; 
xii - licença-maternidade;
xiii - licença-paternidade; 
xiv - licença para tratamento de saúde;
xv - licença por motivo de doença em pessoa da família; 
XVI - faltas justificadas e abonadas, no máximo de 3 (três) ao mês; 
xvii - doação de sangue, 1 (um) dia; 
xviii - desempenho de mandato classista.
art. 28. a promoção por merecimento dar-se-á pela progressão à referên-
cia imediatamente superior, mediante a avaliação do desempenho a cada 
interstício de 2 (dois) anos de efetivo exercício. 
Parágrafo único. os critérios para a promoção por merecimento serão es-
tabelecidos por resolução do colégio de Procuradores de justiça, por meio 
de avaliação de desempenho, considerando, em especial, a realização de 
cursos de capacitação profissional e a apresentação de projetos com resul-
tados, de interesse da instituição e da sociedade.
art. 29. o servidor que não estiver no exercício do cargo, ressalvadas as 
hipóteses consideradas de efetivo exercício, não concorrerá à promoção. 
§ 1º Não poderá ser promovido o servidor que se encontre cumprindo o 
estágio probatório. 
§ 2º a primeira promoção se dará por antiguidade, automaticamente, na 
conclusão do período de estágio probatório.
§ 3º o servidor, em exercício de mandato eletivo, somente terá direito à 
promoção por antiguidade na forma das constituições, obedecidas as exi-
gências legais e regulamentares.
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art. 30. o percentual a ser aplicado às promoções é de 5% (cinco por cen-
to) entre um nível de referência e outro e 5% (cinco por cento) entre as 
classes, garantida a irredutibilidade dos vencimentos atuais dos servidores 
na carreira funcional.

Subseção iii 
Da Avaliação de Desempenho

art. 31. a avaliação de desempenho realizar-se-á a cada 12 (doze) meses 
e se caracterizará pela atribuição de pontos na comparação de fatores pre-
viamente estabelecidos em resolução proposta pelo Procurador-geral de 
Justiça ao Colégio de Procuradores de Justiça, e tem por finalidade:
i - acompanhar e avaliar o desempenho do servidor no exercício de suas 
atribuições;
ii - subsidiar o levantamento de necessidades de capacitação com vistas 
ao aperfeiçoamento profissional dos servidores;
III - subsidiar a definição das promoções por merecimento;
IV - coletar e disponibilizar informações acerca da qualidade e das defici-
ências dos recursos colocados à disposição do servidor para o desempenho 
das suas atribuições, viabilizando ações administrativas e estratégias de 
melhoria na qualidade dos serviços;
V - integrar os níveis hierárquicos por meio da comunicação entre chefias e 
avaliados, com a consequente melhoria do clima organizacional;
vi - informar ao servidor o resultado de seu desempenho.
§ 1º serão avaliados todos os servidores efetivos e estáveis, inclusive os 
que se encontrem no exercício de cargo em comissão ou tenham função 
de confiança.
§ 2º o sistema de avaliação de desempenho deverá, no início de vigên-
cia do ciclo de avaliação, estabelecer os critérios e indicar os resultados 
esperados.
§ 3º o sistema de avaliação de desempenho deverá prever ampla divul-
gação de todas as etapas do processo e do resultado final, assegurado o 
direito de manifestação às instâncias recursais.
§ 4º o sistema de avaliação de desempenho deverá prever a avaliação das 
chefias e do próprio servidor avaliado na forma de autoavaliação.
§ 5º será instituída comissão permanente para avaliação de desempenho 
dos servidores, incluindo a promoção por merecimento.
§ 6º a participação do servidor em comissões, grupos de trabalho ou ou-
tras contribuições adicionais às atribuições do cargo deverão ser considera-
das como pontos a serem adicionados ao resultado da avaliação de desem-
penho, até o limite de 10% (dez por cento) do total dos pontos previstos.
§ 7º a falta de assiduidade e pontualidade do servidor deverá ser conside-
rada como pontos a serem reduzidos do resultado da avaliação de desem-
penho, até o limite de 10% (dez por cento) do total de pontos previstos.
§ 8º o processo de avaliação de desempenho de que trata esta lei será 
regulamentado por ato do Procurador-geral de justiça para implantação 
em até 24 (vinte e quatro) meses a partir da publicação desta lei.

Subseção iv
Da Remoção e da Permuta

art. 32. a movimentação do servidor estável entre as regiões adminis-
trativas do Ministério Público do estado do Pará obedecerá a concurso de 
remoção, estabelecido em ato do Procurador-geral de justiça no prazo de 
180 (cento e oitenta) dias a partir da publicação desta lei.
§ 1º os concursos de remoção serão realizados a cada 2 (dois) anos, me-
diante a ocorrência de vagas.
§ 2º a efetivação da remoção do servidor ocorrerá em até 12 (doze) meses 
contados a partir da publicação do resultado do concurso de remoção, po-
dendo ocorrer antes, se houver a nomeação e posse do novo servidor que 
o substituirá, no caso de concurso público, ou remoção por outro servidor, 
nos casos de concurso de remoção.
§ 3º o servidor cuja lotação for determinada em provimento inicial do 
cargo deverá permanecer na região administrativa em que foi lotado pelo 
prazo mínimo de 5 (cinco) anos.
§ 4º os casos de servidor acometido de doença grave ou para acompa-
nhamento de dependente acometido de doença grave, comprovado por 
atestado emitido por junta médica do estado e outros casos de caráter 
excepcional estarão sujeitos a decisão do Procurador-geral de justiça, ou-
vida a comissão biopsicossocial do Ministério Público do estado do Pará.
art. 33. independentemente do concurso de remoção, a movimentação de 
servidores entre as regiões administrativas do Ministério Público poderá 
ocorrer por permuta, obedecidos os critérios de habilitação definidos no 
regulamento que disciplinará o concurso de remoção.

Seção ii
Dos Cargos de Provimento em Comissão e das Funções Gratificadas

art. 34. os cargos de provimento em comissão, cuja nomeação e exonera-
ção são da competência do Procurador-geral de justiça, compreendem as 
áreas de direção e assessoramento do Ministério Público do estado do Pará. 
§ 1º Os quantitativos e remuneração dos cargos em comissão ficam defi-
nidos no anexo vi desta lei. 
§ 2º A Gratificação de Escolaridade passa a compor os valores de remune-
ração dos cargos em comissão. 
§ 3º os diretores de departamento, coordenador, auditor chefe, chefes 
de divisão, chefes de serviço, chefes de Núcleo, secretário administrati-
vo, Agente de Contratação e Funções de Confiança serão designados pelo 
Procurador-geral de justiça, dentre os servidores efetivos do quadro per-
manente do Ministério Público. 
§ 4º Os códigos e a remuneração das funções gratificadas ficam definidos 
no anexo vi desta lei. 
§ 5º Nos cargos e funções em comissão de direção, chefia e assessoramen-
to, deverá ser observado o percentual mínimo de 20% (vinte por cento), a 
ser ocupado por servidores de carreira. 
§ 6º As funções de confiança serão exercidas, exclusivamente, por servi-
dores ocupantes de cargo efetivo.

Seção iii
Do Quadro de cargos em Extinção

art. 35. ficam assegurados aos atuais ocupantes dos cargos de Motorista, 
Auxiliar de Serviços Gerais, Oficial de Serviços Auxiliares, Auxiliar de Ser-
viços de Manutenção e operador de telecomunicações, extintos pela lei nº 
7.760, de 11 de dezembro de 2013, todos os direitos e vantagens estabe-
lecidos na presente lei, inclusive a promoção, até a respectiva vacância.

cAPítuLo iv 
DA EStRutuRA SALARiAL E REMuNERAção DA cARREiRA

art. 36. a estrutura da remuneração das carreiras do Ministério Público do 
estado do Pará, de que trata o art. 39 desta lei, compreende: 
I - 4 (quatro) classes para cada cargo integrante das carreiras identificadas 
pelas letras a, b, c e d;
II - 20 (vinte) níveis de referências, identificados por algarismos arábicos, 
distribuídos em 5 (cinco) referências por classe de cada cargo das carreiras. 

Seção i
Do Vencimento

art. 37. o vencimento-base dos servidores ocupantes de cargos de provi-
mento efetivo está fixado na Tabela de Vencimentos, Anexo III.
§ 1º fica assegurada a revisão geral anual dos vencimentos em 1º de abril 
de cada ano, obedecidos rigorosamente os parâmetros da lei de diretrizes 
Orçamentárias e a disponibilidade orçamentária e financeira.
§ 2º fica assegurado que a relação entre a menor remuneração dos ocupan-
tes de cargos de provimento efetivo estabelecidos nesta lei e o maior valor 
de subsídio dos Procuradores de justiça será, no mínimo, de um para vinte.

Seção ii
Das vantagens

art. 38. a estrutura de remuneração dos servidores ocupantes de cargos 
efetivos dos Órgãos e serviços auxiliares de apoio administrativo do Mi-
nistério Público do estado do Pará, estabelecida por esta lei, é composta 
pelas seguintes parcelas:
i - vencimento-base (vb);
ii - adicional por tempo de serviço (ats);
iii - adicionais de insalubridade e Periculosidade;
IV - Gratificação de Escolaridade;
V - Gratificação de Docência; 
VI - Gratificação de Risco de Vida;
VII - Gratificação de Titulação;
VIII - Gratificação de Plantão;
IX - Gratificação de Fiscal de Contrato; 
X - Gratificação de Representação;
xi - outras vantagens previstas em lei.
art. 39. a remuneração dos ocupantes de cargos de provimento em comis-
são está definida no Anexo VI desta Lei.
Parágrafo único. No caso de afastamento legal e temporário de ocupante 
de cargo em comissão de direção ou função de confiança de chefia, o subs-
tituto perceberá a remuneração do cargo de que for titular efetivo, acres-
cido da diferença apurada entre esta e a do respectivo cargo em comissão, 
proporcionalmente ao período que houver substituído.

Subseção i
Do Adicional por Tempo de Serviço

art. 40. o adicional por tempo de serviço será devido por triênios de efetivo 
exercício, até o máximo de 12 (doze).
§ 1º os adicionais de tempo de serviço serão calculados sobre a remune-
ração do cargo, nas seguintes proporções:
i - aos três anos, 5% (cinco por cento);
ii - aos seis anos, 10% (dez por cento);
iii - aos nove anos, 15% (quinze por cento);
iv - aos doze anos, 20% (vinte por cento);
v - aos quinze anos, 25% (vinte e cinco por cento);
vi - aos dezoito anos, 30% (trinta por cento);
vii - aos vinte e um anos, 35% (trinta e cinco por cento);
viii - aos vinte e quatro anos, 40% (quarenta por cento);
ix - aos vinte e sete anos, 45% (quarenta e cinco por cento);
x - aos trinta anos, 50% (cinquenta por cento);
xi - aos trinta e três anos, 55% (cinquenta e cinco por cento);
xii - após trinta e quatro anos, 60% (sessenta por cento).
§ 2º o servidor fará jus ao adicional a partir do mês em que completar o 
triênio, independentemente de solicitação.

Subseção ii
Dos Adicionais de Insalubridade e Periculosidade

art. 41. os servidores que trabalham com habitualidade em locais insalu-
bres ou em contato constante com substâncias perigosas, atestados por 
laudo pericial, farão jus a um adicional, incidente sobre o vencimento do 
cargo efetivo.
§ 1º os adicionais de insalubridade e periculosidade são inacumuláveis, 
cabendo opção expressa por um deles, e não incorporáveis para fins de 
aposentadoria.
§ 2º o adicional de insalubridade será concedido nos percentuais de 5% 
(cinco por cento), 10% (dez por cento) e 20% (vinte por cento) do ven-
cimento-base, conforme os graus de risco mínimo, médio e máximo, res-
pectivamente.
§ 3º o adicional de periculosidade será concedido no percentual de 30% 
(trinta por cento) do vencimento-base.
§ 4º a concessão dos adicionais previstos neste artigo obedecerá, subsidiaria-
mente, as normas legais e regulamentares aplicáveis aos trabalhadores em geral.
§ 5º o direito aos adicionais previstos neste artigo cessa, automaticamen-
te, com a eliminação das condições que deram causa à sua concessão.

Subseção iii
Da Gratificação de Escolaridade

art. 42. os servidores, ocupantes de cargos cujo exercício a lei exija habi-
litação correspondente à conclusão do grau universitário, farão jus à gra-
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tificação de escolaridade na quantia correspondente a 80% (oitenta por 
cento) do vencimento-base.

Subseção iv
Da Gratificação de Docência

art. 43. ao servidor que for convidado ou convocado para docência em 
atividade de treinamento, oficialmente promovido pelo Centro de Estudos 
e Aperfeiçoamento Funcional (CEAF), é devida gratificação por hora-aula, 
cujo valor será estabelecido em ato do Procurador-geral de justiça.
Parágrafo único. O pagamento da gratificação prevista neste artigo será 
devido desde que a atividade não seja inerente ao exercício do cargo e 
desempenhada fora da jornada normal de trabalho.

Subseção v
Da Gratificação de Risco de Vida

Art. 44. Aos servidores ocupantes dos cargos de Técnico Ministerial – Oficial 
Ministerial e Oficial de Serviços Auxiliares, em efetivo exercício no cargo, 
será devida uma gratificação de risco de vida, fixada no percentual de 50% 
(cinquenta por cento) do valor do vencimento inicial do respectivo cargo.

Subseção vi
Da Gratificação de Plantão

art. 45. o servidor do Ministério Público que atuar no apoio aos plantões 
dos membros do Ministério Público, terá direito à compensação por folgas 
ou compensação financeira, observadas as seguintes condições:
i - a cada dia de plantão realizado presencialmente, terá direito ao gozo de 
01 (um) dia de folga compensatória em dia útil;
ii - em qualquer hipótese, as folgas compensatórias de que trata o presen-
te artigo, limitar-se-ão a 20 (vinte) dias anuais, e deverão ser utilizadas 
até um ano após o período em que foram obtidas;
III - o valor da gratificação de plantão será fixado em Ato do Procurador-
geral de justiça.
art. 46. as folgas compensatórias deverão ser solicitadas com antecedên-
cia mínima de 05 (cinco) dias úteis.
art. 47. as folgas dos servidores do Ministério Público deverão ser autori-
zadas pelo subprocurador-geral de justiça, área técnico-administrativa e 
o respectivo gozo fica a critério do respectivo superior hierárquico.
§ 1º Para fins de averbação e cômputo das folgas compensatórias, deverá 
ser realizado requerimento via sistema vigente.
§ 2º Os servidores deverão fazer a opção por compensação financeira ou 
folga compensatória, via requerimento, com antecedência mínima de 30 
(trinta) dias úteis, uma única vez.
§ 3º caso ultrapassado o prazo do inciso anterior, considerar-se-á que foi 
realizada opção pela compensação financeira.
Art. 48. É vedada a incorporação da gratificação de plantão aos vencimen-
tos e proventos do servidor, bem como sua vinculação ou utilização para 
base de cálculo para qualquer outra gratificação ou vantagem.
Art. 49. De acordo com a disponibilidade orçamentário-financeira, poderá 
a administração, excepcionalmente, conceder ao servidor plantonista, ex-
clusivamente, a compensação por folga.

Subseção vii
Da Gratificação de Titulação

art. 50. o servidor, efetivo e estável, do Ministério Público do estado do 
Pará, com graduação de nível superior e que ocupe cargo privativo de nível 
superior, poderá perceber a Gratificação de Titulação, observada a relação 
direta com as atribuições do cargo que ocupa, em percentual calculado 
sobre o vencimento-base do referido cargo, nos seguintes percentuais:
i - especialização - 10%;
ii - Mestrado - 15%;
iii - doutorado - 20%.
§ 1º Para fins de concessão da Gratificação de Titulação, os cursos de Es-
pecialização, Mestrado e doutorado serão considerados somente quando 
forem devidamente reconhecidos pelo Ministério da educação.
§ 2º Para a concessão da Gratificação de Titulação, constante do inciso I, 
serão considerados os cursos com carga horária igual e/ou superior a 360 
horas.
§ 3º A Gratificação de Titulação será devida pelo maior título obtido pelo 
servidor, vedada a acumulação, em qualquer hipótese.
§ 4º Para fins de concessão da Gratificação de Titulação, o servidor deverá 
apresentar o respectivo título e histórico ao departamento de gestão de 
Pessoas, para fins de análise.

Subseção viii
Da Gratificação de Fiscal de Contrato

Art. 51. O servidor designado para exercer atividade de fiscalização de 
contratos e outros instrumentos legais equivalentes fará jus à Gratificação 
de fiscal de contrato, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o 
vencimento-base, observada a regulamentação interna.

Subseção ix
Da Gratificação de Representação

Art. 52. A Gratificação de Representação será atribuída aos servidores efe-
tivos ocupantes de cargos comissionados de direção e assessoramento 
superior.

Subseção x
Do Auxílio-transporte

art. 53. o auxílio-transporte, de natureza jurídica indenizatória, concedido 
sob a forma pecuniária, constitui benefício que o Ministério Público do esta-
do do Pará antecipará ao servidor, destinado exclusivamente ao custeio de 
despesas realizadas com transporte coletivo urbano ou intermunicipal com 
tarifas semelhantes ao urbano, no deslocamento de sua residência para o 
local de trabalho e vice-versa. 
Parágrafo único. o auxílio-transporte, no que se refere à contribuição do 
empregador: 
I - não tem natureza salarial, nem se incorpora à remuneração do benefi-
ciário para quaisquer efeitos; 
ii - não constitui base de incidência de contribuição previdenciária; 

III - não é considerado para efeito de pagamento da Gratificação de Natal; 
IV - não configura rendimento tributável do beneficiário.
art. 54. o auxílio-transporte não será devido cumulativamente com bene-
fício de espécie semelhante ou vantagem pessoal originária de qualquer 
forma de indenização ou auxílio pago sob o mesmo título ou idêntico fun-
damento, exceto quando o beneficiário acumular licitamente outro cargo 
ou emprego na administração direta, autárquica e fundacional do estado 
do Pará. 
art. 55. o valor mensal do auxílio-transporte concedido aos servidores 
do Ministério Público do estado do Pará, observando-se as disposições do 
artigo anterior, será apurado a partir do produto entre o valor vigente da 
tarifa do transporte urbano na época do benefício e o número de conduções 
necessárias ao deslocamento do servidor no trajeto de sua residência para 
o local de trabalho e vice-versa, no período de 22 (vinte e dois) dias úteis 
de trabalho por mês.
art. 56. Não será devido o auxílio-transporte ao servidor do Ministério 
Público do estado do Pará.
i - cedido para outro órgão ou entidade pública, ainda que tenha optado 
pela remuneração do cargo efetivo ou emprego; 
ii - durante o período de férias, bem como quando em gozo de licença ou 
afastamento de qualquer natureza;
iii - aos servidores cedidos de outros órgãos, cujo ônus da remuneração 
não seja exclusivo do Ministério Público do estado do Pará. 
art. 57. o pagamento do auxílio-transporte será efetuado no mês ante-
rior ao da utilização de transporte coletivo, salvo nas seguintes hipóteses, 
quando se fará no mês subsequente: 
i - início do efetivo desempenho das atribuições de cargo ou função, ou 
reinício de exercício decorrente de encerramento de licenças ou afasta-
mentos legais; 
ii - alteração na tarifa do transporte coletivo, endereço residencial, per-
curso ou meio de transporte utilizado, em relação à sua complementação.
art. 58. a concessão do auxílio-transporte dar-se-á mediante declaração 
firmada pelo servidor na qual ateste a realização das despesas com trans-
porte nos termos do art. 51 desta lei, em formulário padrão, disponibiliza-
do no sítio eletrônico do Ministério Público do estado do Pará, acompanha-
do do devido comprovante de residência. 
§ 1º as informações constantes da declaração de que trata este artigo, 
deverão, obrigatoriamente, ser verificadas pelo Departamento de Gestão 
de Pessoas.
§ 2º Presumir-se-ão verdadeiras as informações constantes da declaração 
de que trata este artigo, sem prejuízo da apuração de responsabilidades 
administrativa, civil e penal. 
§ 3º a declaração deverá ser atualizada pelo servidor sempre que ocorrer 
alteração das circunstâncias que fundamentem a concessão do benefício. 
art. 59. caberá à subprocuradoria-geral de justiça, área técnico-adminis-
trativa editar atos referente aos casos omissos.
subseção xi
do auxílio-alimentação
art. 60. o auxílio-alimentação terá caráter indenizatório e será concedido 
em pecúnia a todos os servidores do Ministério Público do estado do Pará 
em efetivo exercício nas atividades do cargo e não será:
i - incorporado ao vencimento, remuneração, proventos ou pensão;
II - configurado como rendimento tributável e nem sofrerá incidência de 
contribuição para o Plano de seguridade social do servidor público;
iii - caracterizado como salário-utilidade ou prestação salarial in natura;
iv - acumulável com outros de espécie semelhante.
Parágrafo único. o valor mensal, o reajuste e os critérios de desconto do 
Auxílio-Alimentação serão fixados por Ato do Procurador-Geral de Justiça. 
art. 61. o afastamento em decorrência de participação em cursos, treina-
mentos ou similares, por determinação ou indicação do titular do órgão ou 
local de lotação, desde que não importe concessão de licença, é considera-
do como dia trabalhado para fins de recebimento do Auxílio-Alimentação. 
Parágrafo único. os períodos de licenças ou afastamentos a qualquer título, 
inclusive nas hipóteses consideradas por lei como de efetivo exercício, não 
serão computados para fins de concessão do Auxílio-Alimentação, exceto 
nas seguintes hipóteses:   
i - gozo de férias; 
ii - faltas abonadas de que trata o inciso xvi, do art. 72, da lei nº 5.810, 
de 24 de janeiro de 1994;  
iii - deslocamentos no interesse do serviço; 
iv - licença para desempenho de mandato classista a teor do art. 95, da lei 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994; 
v - licença para tratamento de saúde e licença prêmio; 
vi - licença maternidade e paternidade;
vii - afastamento decorrente de casamento;
viii - afastamento decorrente de falecimento do cônjuge, companheiro 
ou companheira, pai, mãe, filhos, irmãos, sogro ou sogra, genro, nora e 
enteado;
ix - licença por motivo de doença em pessoa da família.
art. 62. o auxílio-alimentação será pago juntamente com a remuneração 
do servidor, no mês subsequente à apuração dos dias trabalhados.
art. 63. o servidor cedido poderá optar por receber o auxílio-alimentação 
pelo órgão cedente ou cessionário.

cAPítuLo v 
DAS LicENçAS E AfAStAMENtoS

art. 64. ficam asseguradas aos servidores do Ministério Público do estado 
do Pará todas as licenças previstas no regime jurídico único dos servido-
res Públicos civis do estado do Pará.
art. 65. o servidor efetivo devidamente autorizado a afastar-se para estu-
do, dentro ou fora do estado, em área de interesse do serviço público, com 
ônus para os cofres do Ministério Público do estado do Pará, deverá prestar 
serviços, por igual período, na instituição.
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art. 66. É assegurado ao servidor o direito à licença para desempenho de 
mandato em confederação, federação, sindicato representativo da catego-
ria, associação de classe de âmbito local e/ou nacional, sem prejuízo de 
remuneração do cargo efetivo.
§ 1º somente poderão ser licenciados os servidores eleitos para os cargos 
de direção ou representação nas referidas entidades, até o máximo de 02 
(dois) por entidade constituída.
§ 2º a licença terá duração igual ao mandato, podendo ser prorrogada, no 
caso de reeleição, por uma vez.
§ 3º o período de licença de que trata este artigo será contado para todos 
os efeitos legais, exceto para a promoção por merecimento.

cAPítuLo vi 
Do tEMPo DE SERviço

art. 67. considera-se como tempo de serviço público o exclusivamente 
prestado à União, estados, distrito federal, Municípios, autarquias e fun-
dações instituídas ou mantidas pelo Poder Público.
§ 1º constitui tempo de serviço público, para todos os efeitos legais, salvo 
para estabilidade, o anteriormente prestado pelo servidor, qualquer que 
tenha sido a forma de admissão ou pagamento.
§ 2º Para efeito de aposentadoria e disponibilidade é assegurada, ainda, a 
contagem do tempo de contribuição financeira dos sistemas previdenciá-
rios, segundo os critérios estabelecidos em lei.
art. 68. a apuração do tempo de serviço será feita em dias.
§ 1º o número de dias será convertido em anos, considerados sempre 
como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
§ 2º Para efeito de aposentadoria, feita a conversão, os dias restantes, até 
182 (cento e oitenta e dois), não serão computados, arredondando-se para 
um ano quando excederem a esse número.
art. 69. É vedada a contagem acumulada de tempo de serviço simultanea-
mente prestado em mais de um cargo, emprego ou função.
Parágrafo único. em regime de acumulação legal, não será contado o tem-
po de serviço do outro cargo ou emprego, para o reconhecimento de van-
tagem pecuniária.

cAPítuLo vii
Do ENQuADRAMENto

art. 70. o enquadramento dos atuais ocupantes de cargos de provimento 
efetivo dar-se-á na conformidade das seguintes regras:
i - os atuais servidores, ocupantes de cargos do quadro de Pessoal dos 
Órgãos auxiliares e serviços de apoio técnico e administrativo, de Provi-
mento efetivo do Ministério Público do estado do Pará, serão enquadrados 
no Novo Plano de cargos, carreiras e remuneração (Pccr), a partir do 
primeiro dia do mês subsequente à sua vigência, de acordo com a seguinte 
tabela:
cargos de Nível Superior

Nomenclatura Atual Nova Nomenclatura
técnico – administrador analista Ministerial – administrador

técnico – analista de sistemas – suporte a banco 
de dados

analista Ministerial – tecnologia da informação – banco de 
dados

técnico – analista de sistemas – suporte à rede 
de computadores

analista Ministerial – tecnologia da informação – redes e 
segurança

técnico – analista de sistemas – desenvolvi-
mento

analista Ministerial – tecnologia da informação – desenvolve-
dor de software

técnico – analista de sistemas – Modelagem de 
sistemas

analista Ministerial – tecnologia da informação – requisito 
de software

analista jurídico analista Ministerial – bacharel em direito

técnico especializado – arquiteto analista Ministerial – arquiteto

técnico – assistente social analista Ministerial – assistente social

técnico – biblioteconomista analista Ministerial – biblioteconomista

técnico – contador analista Ministerial – contador

técnico – economista analista Ministerial – economista

técnico especializado – engenheiro analista Ministerial – engenheiro

técnico especializado – Médico analista Ministerial – Médico

técnico especializado – odontólogo analista Ministerial – odontólogo

técnico – Pedagogo analista Ministerial – Pedagogo

técnico – Psicólogo analista Ministerial – Psicólogo

técnico – sociólogo analista Ministerial – sociólogo

cargos de Nível Médio

Nomenclatura Atual Nova nomenclatura
auxiliar de administração técnico Ministerial – assistente administrativo

auxiliar de enfermagem técnico Ministerial – técnico em enfermagem

técnico em informática técnico Ministerial – tecnologia da informação - suporte 

Programador de computador técnico Ministerial – tecnologia da informação - suporte

II - definido o reposicionamento funcional, efetuam-se os enquadramentos dos 
servidores na nova tabela de vencimentos, obedecidos os seguintes critérios: 
a) o nível de referência inicial do respectivo cargo do servidor em estágio 
probatório;
b) a quantidade de meses inteiros obtida desde o exercício do cargo no 
Ministério Público, excluindo-se o período do estágio probatório. Para cada 
24 (vinte e quatro) meses de serviço apurado será considerado um nível 
de referência, a partir do segundo nível de referência do cargo ocupado, 
preservadas as frações de anos para cálculo das progressões seguintes;

c) o valor do vencimento atual do servidor;
d) o servidor será enquadrado em nível de referência igual ou imediata-
mente superior ao maior valor obtido entre as duas regras, até o valor do 
último nível de referência do respectivo cargo, após efetuado os cálculos e 
análise previstas nas alíneas “b” e “c”;
e) os servidores efetivos do Ministério Público do estado do Pará atingidos 
pela lei estadual nº 8.329/2015 serão enquadrados conforme procedimen-
to previsto naquela legislação.
III - fica mantida a nomenclatura dos cargos extintos pela Lei nº 7.760, de 
11 de dezembro de 2013;
iv - os vencimentos dos ocupantes dos cargos referidos no inciso anterior 
ficam estabelecidos no Anexo IV da presente Lei. 
art. 71. efetivado o reenquadramento de cada servidor, nos termos do inci-
so ii alíneas “a” e “d”, e apurado valores a menor em relação ao vencimen-
to-base instituído pelo Anexo III desta Lei, fica garantida a percepção da 
diferença a título de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI), 
em valor variável, conforme o caso, a fim de assegurar a irredutibilidade 
de vencimentos.

cAPítuLo viii
DAS DiSPoSiçÕES fiNAiS

art. 72. a estrutura, descrição e atribuição dos cargos, previstas na pre-
sente lei, não se sobrepõem ao sistema de delegação de atribuições do 
Procurador-geral de justiça, disposto no parágrafo único do art. 61 da lei 
complementar estadual nº 057, de 6 de julho de 2006.
art. 73. o servidor público estatutário que mantém vínculo permanen-
te com o estado do Pará, quando no exercício do cargo comissionado no 
âmbito do Ministério Público do estado do Pará, deverá optar pela remu-
neração do cargo de origem, pela remuneração do cargo ou função co-
missionada, ou pela remuneração do cargo de origem, acrescida de 80% 
(oitenta por cento) da remuneração do cargo comissionado, observado, em 
qualquer hipótese, o art. 37, inciso xi da constituição federal.
Parágrafo único. o sistema de remuneração previsto no caput deste artigo 
poderá ser aplicado aos cedidos com ônus para este órgão ministerial.
art. 74.  as competências de cada unidade que compõem a estrutura do 
Ministério Público do Estado do Pará serão definidas em ato do Colégio de 
Procuradores de justiça no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da 
publicação desta lei.
Art. 75. As indenizações, auxílios e demais vantagens ou gratificações de 
caráter eventual não integram a remuneração.
Art. 76. Ficam extintas as 160 (cento e sessenta) funções gratificadas de 
assessoramento jurídico – código MP.fg.2, criadas pelo art. 2º da lei nº 
7.647, de 16 de julho de 2012. 
Art. 77. O servidor que percebia a função gratificada de Assessoramento 
jurídico – código MP.fg.2, criada pelo art. 2º da lei nº 7.647, de 16 de 
julho de 2012, fará jus à Vantagem Pessoal Nominalmente Identificável 
(vPNi), correspondente ao valor da referida função, na data de publicação 
desta lei. 
art. 78. fica instituído o banco de horas no âmbito do Ministério Público do 
estado do Pará, a ser regulamentado por ato do colégio de Procuradores 
de justiça, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da publicação desta lei.   
art. 79. as regras estabelecidas nesta lei aplicam-se, no que couber, aos 
inativos e pensionistas.
art. 80. as despesas decorrentes da execução desta lei correrão por conta 
de dotações orçamentárias do Ministério Público do estado do Pará, obe-
decidos aos preceitos do art. 169 da constituição federal e da lei comple-
mentar nº 101, de 04 de maio de 2000.
art. 81. o presente Plano de cargos, carreira e remuneração (Pccr) será 
implementado de acordo com a disponibilidade orçamentário-financeira do 
Ministério Público do estado do Pará. 
art. 82. esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

ANExo i
DEScRição DE cARGoS EfEtivoS
cARGoS DE NívEL SuPERioR
GRuPo DE AtiviDADES técNicAS SuPERioRES – M.P. AtS-400
cargo: Analista Ministerial - Administrador
requisitos: ensino superior em administração e registro no conselho re-
gional de administração
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à administração, quando designado;
2. elaborar estudos, pesquisas, relatórios, laudos técnicos, análises, pare-
ceres e documentos oficiais com o intuito de subsidiar decisões superiores, 
dentro da área de administração;
3. Planejar, desenvolver, acompanhar e avaliar planos, programas e proje-
tos, inclusive voltados à modernização e à gestão da qualidade no Minis-
tério Público;
4. orientar e controlar as atividades da organização, buscando comparar 
as metas, programas e os resultados obtidos, com o fim de corrigir distor-
ções, avaliar desempenhos e replanejar os serviços administrativos;
5. realizar a tramitação e elaboração de despacho de processos da área; 
6. auxiliar na elaboração do orçamento da área; 
7. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, que este-
jam pertinentes à sua área de atuação, elaborando cronogramas, relatórios 
de acompanhamento, atestando serviços e propondo melhorias quando 
necessário; 
8. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
relacionados à sua área de atuação, conforme necessidade do Ministério 
Público;
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9. assessorar no planejamento, organização e execução de ações promovi-
das pelo Ministério Público, relacionados à sua área de atuação;
10. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
11. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
12. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
13. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho; 
14. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
 cargo: analista Ministerial – auditor 
requisitos: ensino superior em direito, ciências contábeis, administração 
e ciências econômicas e registro nos respectivos conselhos regionais   
atribuições:
1. Realizar auditorias, inspeções, fiscalizações e avaliação de gestão no 
desempenho de suas funções;
2. Elaborar e assinar pareceres, certificações, relatórios de auditoria e de-
mais documentos, nos limites de sua competência;
3. Elaborar relatórios parciais e globais das auditorias, inspeções e fis-
calizações realizadas, informando sobre a situação do órgão e unidades 
fiscalizadas e auditadas, assinalando as eventuais situações positivas ou ir-
regularidades encontradas e apresentando as recomendações necessárias;
4. desempenhar as atividades de monitoramento, avaliação e proposição 
de ações preventivas e corretivas dos processos de gestão do Ministério 
Público;
5. acompanhar os planos e programas de gestão e a avaliação dos resul-
tados da administração orçamentária, contábil, financeira, patrimonial e de 
pessoas das unidades do Ministério Público;
6. Realizar auditorias, inspeções e fiscalizações de caráter especial autori-
zadas pelo Procurador-geral de justiça;
7. apoiar e orientar previamente os gestores de recursos públicos para 
a correta execução orçamentária, financeira e patrimonial do Ministério 
Público;
8. Pronunciar-se quando das auditorias, inspeções e fiscalizações realiza-
das sobre a regularidade e exatidão das prestações ou tomadas de contas 
dos responsáveis por valores, dinheiro e outros bens do órgão, examinan-
do as demonstrações contábeis, inclusive as notas explicativas e relatórios 
e outros documentos pertinentes às suas atividades;
9. realizar, por determinação do Procurador-geral de justiça, tomada de 
contas, sempre que for constatada ilegalidade ou irregularidade;
10. Verificar o cumprimento dos contratos, convênios, acordos, ajustes 
e de outros atos de que resulte o nascimento ou a extinção de direitos e 
obrigações do Ministério Público, bem como a sua conformidade com as 
normas e princípios administrativos;
11. analisar e elaborar relatório e parecer de controle interno sobre a pres-
tação de contas anual do Ministério Público juntos aos órgãos de controle 
externo;
12. elaborar relatório de completude sobre a documentação encaminhada 
na prestação de contas anual do Ministério Público;
13. apresentar respostas formais relacionadas às atividades de controle 
interno, sobre indagações técnicas das áreas administrativas ou do orde-
nador de despesas;
14. elaborar propostas de medidas de racionalização dos gastos públicos, 
no âmbito do Ministério Público;
15. incentivar a promoção do controle social, a partir da transparência da 
gestão pública;
16. avaliar e propor melhorias, quando for o caso, dos controles internos 
administrativos das unidades do Ministério Público;
17. examinar os meios utilizados para a proteção dos ativos, observando 
a probidade na guarda e aplicação de valores e bens, comprovando sua 
existência real;
18. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - arquiteto
requisitos: ensino superior em arquitetura e registro no conselho regio-
nal de arquitetura
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à arquitetura, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. realizar supervisão, coordenação e orientação técnica;
4. Realizar estudo, planejamento, projeto e especificação; 
5. realizar estudo de viabilidade técnico-econômica;
6. realizar vistoria, avaliação, arbitramento, parecer técnico, inclusive os 
solicitados pela administração superior para os Órgãos de execução, den-
tro de suas atribuições profissionais; 
7. elaborar orçamento da área;
8. realizar padronização, mensuração e controle de qualidade;
9. fiscalizar obra e serviço técnico;
10. executar serviço técnico;
11. conduzir trabalho técnico;
12. supervisionar instalação, montagem, reparo ou manutenção;
13. elaborar desenho técnico;
14. Planejar e implementar, no âmbito do MPPa, manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos, prédios, instalações elétricas e hidrossanitárias;
15. elaborar levantamento de necessidades quanto às instalações físicas;
16. elaborar anteprojeto e projeto, conforme demandas das áreas; 
17. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho con-
forme matéria do processo a ser analisado;

18. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação e matéria do processo;
19. elaborar documentos, levantando e analisando informações de proces-
sos, conforme solicitação;
20. Pesquisar imóveis, analisar e elaborar estimativa de valor de locação 
de imóvel; 
21. Elaborar projeto com layout, especificando mobiliário conforme solici-
tação da área de patrimônio;
22. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
23. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
conforme necessidade do Ministério Público;
24. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
25. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
26. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
27. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
28. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo. 
cargo: analista Ministerial – assistente social 
requisitos: ensino superior em serviço social e registro no conselho re-
gional de serviço social
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, de execu-
ção, auxiliares e Unidades administrativa do Ministério Público, em matéria 
relacionada ao Serviço Social, quando designado, incluindo fiscalização e 
avaliação de políticas públicas;
2. realizar estudo social com emissão de relatórios e pareceres para sub-
sidiar processos e procedimentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do 
Ministério Público;
3. elaborar estudos e pesquisas no âmbito das políticas sociais que contri-
buam nas intervenções dos membros do Ministério Público; 
4. realizar atendimento de indivíduos e grupos priorizando os casos que 
envolvam crianças, adolescentes, idosos e deficientes e seu grupo familiar, 
procedendo à avaliação da situação apresentada;
5. elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos no 
âmbito de atuação do Ministério Público;
6. auxiliar membros do Ministério Público em visita de inspeção a institui-
ções públicas e privadas;
7. realizar visita técnica e emitir parecer para atestado de regular funcio-
namento às entidades que solicitam a Promotoria de justiça de fundações 
e Massas falidas;
8. Prestar apoio técnico aos membros do Ministério Público no processo de 
articulação e monitoramento da rede de serviços e conselhos setoriais de 
políticas sociais;
9. organizar e executar eventos de ambientação aos servidores recém 
integrados ao Ministério Público, informando a rotina administrativa e a 
missão institucional; 
10. elaborar e desenvolver programas e projetos nos âmbitos social, edu-
cativo, cultural e da saúde, visando o bem-estar, a melhoria da qualidade 
de vida e as condições de trabalho dos integrantes da instituição; 
11. Acompanhar servidores com dificuldades de realizar suas atividades 
diárias, nos processos de readaptação e reabilitação funcional e em casos 
de absenteísmo e dependência química;
12. realizar visitas domiciliares com o objetivo de intervir na dinâmica 
familiar quando fragilizada nas suas relações, visando ao bem-estar do 
servidor no contexto pessoal e funcional;
13. realizar acompanhamento hospitalar e domiciliar a servidores que 
apresentem dificuldades de recuperação de problemas de saúde, com o 
objetivo de intervir nas dificuldades, de forma a favorecer a recuperação e 
o breve retorno do mesmo ao ambiente familiar e institucional;
14. realizar atendimento ao público interno e externo, coletando informa-
ções e tratando as providências;
15. integrar equipe para a elaboração de termo de referência para soli-
citação de compras e serviços, em programas de saúde e bem-estar dos 
integrantes da instituição;
16. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, propon-
do melhorias quando necessárias, e emitindo relatórios avaliativos e de 
acompanhamento;
17. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público em matéria de serviço social em conjunto com 
outras áreas do conhecimento;
18. selecionar, orientar e supervisionar estagiários de serviço social;
19. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
20. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
21. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e manter 
sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de trabalho;
22. Planejar e coordenar as atividades técnicas e administrativas específi-
cas do setor de serviço social;
23. elaborar relatórios acerca das atividades desenvolvidas;
24. contribuir no processo de gestão e de planejamento, de execução, 
monitoramento e avaliação da instituição; 
25. desenvolver estudos e pesquisas relacionadas a temas de interesses 
das Promotorias de justiça e de centros de apoio, e que sejam relaciona-
dos à área de atuação do serviço social;
26. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
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cargo: analista Ministerial – bacharel em direito 
requisitos: ensino superior em direito 
atribuições:
1. Prestar apoio jurídico aos membros e Órgãos da administração superior, 
auxiliares, de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria 
relacionada ao direito, quando designado;
2. emitir pareceres;
3. Elaborar minutas de documentos oficiais quando solicitadas pela chefia 
imediata;
4. elaborar consultas, realizar pesquisas na área jurídica; 
5. colher informações fundamentadas na legislação pátria, doutrina e ju-
risprudência com o objetivo de instruir expedientes administrativos, a fim 
de subsidiar decisão superior;
6. elaborar minutas de anteprojetos de leis e atos administrativos quando 
solicitados;
7. analisar a constitucionalidade de leis;
8. orientar em sua área de conhecimento os Órgãos da instituição em 
processos e procedimentos em geral do Ministério Público, devidamente 
designado pela autoridade competente;
9. realizar atendimento jurídico, interno e externo, nos atendimentos co-
munitários realizados pelo Ministério Público;
10. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação e matéria do processo; 
11. elaborar documentos, levantando e analisando informações de proces-
sos, conforme solicitação; 
12. Proceder à análise em licitações e contratos administrativos; 
13. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
14. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público;
15. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
16. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
17. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
18. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e manter 
sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de trabalho;
19. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – bacharel em História
requisitos: ensino superior em bacharelado em História
atribuições:
1. Executar as atividades relacionadas ao estudo, pesquisa historiográficas 
e divulgação da história do Ministério Público;
2. Prestar assistência em atividades de avaliação e seleção voltadas à pre-
servação documental, como também produção de conhecimento ligado ao 
processo histórico e à defesa do patrimônio histórico-cultural do Ministério 
Público do estado do Pará;
3. realizar atividades de organização, manutenção, segurança e conserva-
ção do acervo histórico e móvel do Ministério Público do estado do Pará, 
visando o funcionamento e valorização da memória;
4. Prestar assistência à catalogação e preparação técnica do material his-
tórico destinado às exposições, publicações e eventos do Ministério Público 
do estado do Pará e à pesquisa histórica em geral; 
5. organizar informações históricas para publicações, exposições e eventos; 
6. Promover a divulgação da memória do Ministério Público do estado do Pará;
7. desenvolver pesquisas históricas que permitam subsidiar decisões, ati-
vidades e programas do Ministério Público, em especial aqueles relaciona-
dos com a preservação e difusão da memória institucional;
8. elaborar Pareceres, relatórios, planos, projetos, laudos e trabalhos sobre 
temas históricos;
9. realizar atividades educativas e de fomento dirigidas à instituição e à 
sociedade a respeito da História do Ministério Público.
cargo: analista Ministerial - biblioteconomista
requisitos: ensino superior em biblioteconomia e registro no conselho 
regional de biblioteconomia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à biblioteconomia, quando designado;
2. Normalizar as publicações do Ministério Público;
3. Catalogar, registrar documentos, classificar e indexar os documentos;
4. Manter intercâmbio com editoras e livrarias;
5. Alimentar banco de dados bibliográficos do sistema de informação e 
realizar controle do acervo;
6. elaborar listas das publicações disponíveis para aquisição, doação e permuta;
7. Realizar o controle das coleções para verificar a regularidade no recebi-
mento dos fascículos;
8. armazenar de forma sistemática o acervo da biblioteca pela conservação 
e manutenção de seus documentos bibliográficos;
9. Preparar fisicamente os documentos (tombar, carimbar, colocar fitas e 
etiquetas), para incorporação ao acervo bibliográfico; 
10. Realizar o inventário do acervo bibliográfico;
11. controlar e registrar os fascículos de periódicos;
12. analisar, indexar e elaborar analíticas de artigo de periódicos;
13. Divulgar a produção bibliográfica adquirida pela biblioteca;
14. Compilar bibliografias para atender as solicitações dos usuários;
15. realizar as pesquisas de doutrinas, legislação e jurisprudência;
16. Manter organizado e atualizado os acervos doutrinários, periódicos de 
referência e correntes para realização de pesquisas;
17. elaborar estatísticas das pesquisas realizadas;

18. registrar e arquivar as consultas realizadas nos bancos de jurisprudên-
cia, doutrinas e outros, tendo em vista a elaboração de dados estatísticos 
e relatórios;
19. divulgar aos usuários os recursos oferecidos para obtenção das pes-
quisas; 
20. Pesquisar em fontes bibliográficas específicas sobre assuntos diversos, 
fornecendo ao usuário a bibliografia corrente relativa ao assunto; 
21. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
22. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
conforme necessidade do Ministério Público;
23. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público;
24. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
25. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
26. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
27. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
28. realizar a seleção e aquisição de bases de dados jurídicos; e
29. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – contador  
requisitos: ensino superior em ciências contábeis e registro no conselho 
regional de contabilidade
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria contábil 
ou fiscal-tributário, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. Planejar, supervisionar, coordenar, orientar e executar serviços técnicos 
nas áreas de orçamento, finanças, contabilidade, auditoria interna, con-
troladoria, custos e tributária-fiscal para as áreas fins e meio do Ministério 
Público;
4. Prestar assistência aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos, quando designados pela chefia imediata;
5. Elaborar minutas de documentos oficiais, no âmbito de sua área de atu-
ação, quando solicitadas pela chefia imediata;
6. Prestar apoio técnico nas áreas de contabilidade, auditoria interna, tri-
butária-fiscal, controladoria, custos, orçamentária e financeira;
7. contribuir para a elaboração à prestação de contas da instituição, quan-
to aos aspectos contábeis, e encaminhá-la aos òrgãos fiscalizadores, ob-
servando os prazos e a legislação vigente;
8. Promover a escrituração nos sistemas de administração financeira e de 
contabilidade obrigatórios, bem como de todos os necessários no conjunto 
da organização contábil;
9. Conferir e validar os registros de atos e fatos econômico-financeiros 
relacionados ao Ministério Público e aos fundos a ele vinculados;
10.  levantar, analisar e interpretar os balanços, demonstrativos e relató-
rios contábeis emitindo pareceres de natureza contábil, com o objetivo de 
subsidiar a tomada de decisão do órgão;
11. Planificar as contas, com a descrição das suas funções e do funciona-
mento;
12. Executar perícias de natureza contábil ou tributária-fiscal, em proces-
sos judiciais ou extrajudiciais em que o Ministério Público atue;
13. compilar dados para o fornecimento de informações de natureza pa-
trimonial, orçamentária e/ou financeira para subsidiar o processo decisório 
dos níveis hierárquicos da estrutura organizacional;
14. Prestar apoio técnico nas avaliações de bens patrimoniais;
15. Prestar apoio técnico, no âmbito de sua atuação, na análise de casos 
de constituição, incorporação, cisão, fusão ou liquidação de empresas em 
processos que o Ministério Público atue;
16. elaborar documentos, no âmbito de sua atuação, levantando e anali-
sando informações de processos, conforme solicitação; 
17. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho, 
conforme matéria do processo a ser analisado;
18. realizar pesquisas, estudos e análises sobre matéria relacionadas a 
sua área de atuação;
19. atuar no planejamento, organização e execução de ações promovidas 
pelo Ministério Público, relacionadas à sua área de atuação;
20. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
21. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
22. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
23. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
24. Realizar, análise fiscal-tributária em documentos judiciais e extrajudi-
ciais em processos que o Ministério Público atue; 
25. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - economista
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requisitos: ensino superior em ciências econômicas e registro no conse-
lho regional de economia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à área econômica, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. Elaborar minutas de documentos oficiais, no âmbito de sua área de atu-
ação, quando solicitadas pela chefia imediata;
4. Prestar assessoramento na elaboração de planos, programas e projetos 
de natureza econômico-financeira;
5. realizar perícias econômicas judiciais e extrajudiciais;
6. Prestar apoio técnico na elaboração e execução financeira do orçamento;
7. Produzir e analisar informações estatísticas de natureza econômicas-
financeiras;
8. elaborar documentos, no âmbito de sua área de atuação, levantando e 
analisando informações de processos, conforme solicitação; 
9. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho con-
forme matéria do processo a ser analisado;
10. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação e matéria do processo;
11. Prestar apoio técnico em eventos relacionados à sua área de atuação; 
12. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
13. atuar no planejamento, organização e execução de ações promovidas 
pelo Ministério Público, relacionados à sua área de atuação;
14. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
15. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
16. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
17. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
18. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - enfermeiro
requisitos: ensino superior em enfermagem e registro no conselho re-
gional de enfermagem
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à área de enfermagem, quando designado;
2. organizar e dirigir os serviços de enfermagem e de suas atividades 
técnicas auxiliares na instituição, bem como realizar a manutenção da uni-
dade de trabalho;
3. Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços de assis-
tência de enfermagem;
4. executar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que 
exijam conhecimentos de base científica e capacidade de tomar decisões 
imediatas;
5. Prestar assistência, quando solicitado, em eventos, cursos, encontros e 
congressos realizados pelo Ministério Público;
6. executar ações de prevenção e controle sistemático de infecção hospita-
lar e de doenças transmissíveis em geral;
7. executar ações de prevenção e controle sistemático de danos que pos-
sam ser causados aos integrantes do Ministério Público e seus dependen-
tes, durante a assistência de enfermagem;
8. facilitar, em caso de emergência, o encaminhamento do integrante do 
Ministério Público e seus dependentes ao centro de atendimento hospitalar 
adequado;
9. elaborar relatórios de atendimento mensais;
10. Controlar e coordenar o fluxo de materiais e instrumentais do Departa-
mento Médico-odontológico do Ministério Público;
11. controlar e executar os procedimentos relativos à biossegurança;
12. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
13. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
14. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
15. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
16. elaborar e atualizar manuais exigidos pela vigilância sanitária.
17. requisitar material médico e/ou odontológico quando necessário ob-
servando o estoque mínimo e realizando os controles devidos;
18. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - engenheiro
requisitos: ensino superior em engenharia e registro no conselho regio-
nal de engenharia e agronomia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à engenharia, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. realizar supervisão, coordenação e orientação técnica;
4. Realizar estudo, planejamento, projeto e especificações técnicas;
5. realizar estudo de viabilidade técnico-econômica;

6. Prestar, no âmbito do MPPa, assistência, assessoria e consultoria;
7. realizar vistoria, avaliação, arbitramento, parecer técnico, inclusive os 
solicitados pela administração superior para os Órgãos de execução, den-
tro de suas atribuições profissionais;
8. elaborar orçamento da área;
9. realizar estudos de padronização, mensuração e controle de qualidade;
10. fiscalizar obra e serviço técnico;
11. executar serviço técnico;
12. conduzir trabalho técnico;
13. dirigir equipe de instalação, montagem, reparo ou manutenção;
14. supervisionar instalação, montagem e reparo;
15. analisar desenho técnico;
16. Planejar e implementar a manutenção preventiva e corretiva dos equi-
pamentos, prédios, instalações elétricas e hidrossanitárias;
17. Providenciar, após autorização, os reparos nos equipamentos;
18. elaborar levantamento de necessidades quanto às instalações físicas;
19. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propor melhorias quando necessário; 
20. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho con-
forme matéria do processo a ser analisado;
21. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação e matéria do processo;
22. elaborar documentos técnicos pertinentes à sua área de atuação, le-
vantando e analisando informações de processos, conforme solicitação;
23. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
conforme necessidade do Ministério Público;
24. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público;
25. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
26. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
27. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
28. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
29. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - estatístico
requisitos: ensino superior em estatística e registro no conselho regional 
de estatística
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à estatística, quando designado; 
2. Planejar, organizar e realizar pesquisas e análises estatísticas;
3. Programar e coordenar as fases do trabalho de coleta de dados e orga-
nizar cronograma para cumprimento dos prazos;
4. Planejar, orientar e executar tarefas de tabulação de dados estatísticos, 
codificação e concentração de dados em quadros, gráficos e outras formas 
de exposição;
5. analisar e interpretar os dados estatísticos e determinação de fenôme-
nos;
6. fazer relatório de análise e redigir informações sobre questões de meto-
dologia, planejamento, execução e resultado das investigações;
7. apresentar os resultados de pesquisas;
8. apresentar proposta de melhorias para otimizar as demandas do Minis-
tério Público, utilizando técnicas estatísticas; 
9. elaborar relatórios técnicos, pareceres e análises estatísticas;
10. Manter-se atualizado quanto aos novos métodos de pesquisas e análi-
ses na área da estatística; 
11. Trabalhar em conjunto com profissionais de diferentes áreas de co-
nhecimento;
12. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
13. Participar, conforme a política interna da instituição, de projetos, cur-
sos, eventos, comissões, convênios e programas de ensino, pesquisa e 
extensão;
14. Participar de programa de treinamento, quando convocado;
15. executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equi-
pamentos e programas de informática;
16. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
17. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – farmacêutico
requisitos: ensino superior em farmácia e registro no conselho regional 
de farmácia
atribuições:
1. acompanhar a lei nº 12.315/2010, e suas eventuais alterações e subs-
tituições, que institui a logística reversa de medicamentos;
2. acompanhar a elaboração da relação Municipal de Medicamentos em 
conformidade com a relação Nacional dos medicamentos;
3. acompanhar o cumprimento da lei nº 14.654/23, e suas eventuais alte-
rações e substituições, que torna obrigatória a divulgação na internet dos 
estoques de medicamentos;
4. acompanhar a incorporação de medicamentos pela comissão Nacional 
de incorporação de tecnologias (coNitec), para subsidiar os Promotores 
de justiça;
5. Verificar a disponibilidade e a compatibilidade de medicamentos de mé-
dia e alta complexidade;
6. realizar análises dos protocolos de clínicos e de diretrizes terapêuticas;
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7. Verificar a implantação e/ou implementação de sistemas informatizados 
de solicitação, controle de estoque e dispensação de medicamentos nãos 
estabelecimentos públicos;
8. subsidiar os Promotores de justiça as competências de gestão sobre a 
solicitação e disponibilização de medicamentos de média e alta complexi-
dade;
9. formular subsídios técnicos para as demandas referentes à assistência 
farmacêutica e medicamentos da assistência oncológica;
10. Verificar compatibilidade técnica na dispensação de medicamentos sob 
controle especial;
11. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – fonoaudiólogo
requisitos: ensino superior em fonoaudiologia e registro no conselho re-
gional de fonoaudiologia
atribuições:
1. Participar da equipe multidisciplinar na atenção Primária em saúde;
2. acompanhar os protocolos de atendimento e/ou da rede de cuidados à 
Pessoa com Deficiência;
3. Participar na reabilitação de pessoas com deficiência permanente ou 
transitória, que necessitem de atendimento contínuo, até apresentar con-
dições de frequentarem serviços de reabilitação; 
4. atuar na avaliação da saúde do trabalhador, perpassando pelos ambien-
tes de risco, produtos químicos, indústrias;
5. Participar na elaboração e no desenvolvimento do Projeto Político Pe-
dagógico;
6. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - Médico
requisitos: ensino superior em Medicina e registro no conselho regional 
de Medicina
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à Medicina, quando designado; 
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. Prestar atendimento médico aos membros, servidores e seus depen-
dentes;
4. Manter atualizada ficha clínica dos pacientes;
5. elaborar relatório mensal sobre o atendimento Médico prestado aos 
Membros, servidores e seus dependentes;
6. Prestar informações técnicas solicitadas pela administração superior 
para os Órgãos de execução e auxiliares, dentro de suas atribuições pro-
fissionais;
7. fornecer atestados, laudos, participar de juntas médicas e conceder 
licenças médicas aos membros, servidores e seus dependentes;
8. atuar nas campanhas de vacinação e outras realizadas pelo departa-
mento Médico e odontológico (dMo);
9. Prestar assistência e acompanhamento médico, quando solicitado, aos 
membros, servidores e seus dependentes fora do dMo;
10. Prestar assistência médica comunitária, quando solicitado, dentro e 
fora das dependências do Ministério Público, quando designado;
11. Prestar assistência médica, quando solicitada, em eventos, cursos, en-
contros e congressos realizados pelo Ministério Público;
12. realizar avaliação, procedimentos simples e receitar medicamentos 
caso necessário; 
13. realizar visitas in loco para membros e servidores, sempre que soli-
citado; 
14. Planejar e realizar visitas às Promotorias de justiça para atendimento 
dos servidores e membros; 
15. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação; 
16. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
17. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
18. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
19. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - odontólogo
requisitos: ensino superior em odontologia e registro no conselho regio-
nal de odontologia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à odontologia, quando designado; 
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. Prestar atendimento odontológico, aos membros, servidores e seus de-
pendentes;
4. Manter atualizada a ficha clínica dos pacientes e preenchimento do 
odontograma;
5. Lançar diariamente os procedimentos efetuados nos pacientes na ficha 
de procedimentos odontológicos, para elaboração de estatísticas de aten-
dimento do relatório mensal;
6. fornecer atestados, laudos, participar de juntas e conceder licenças 
odontológicas aos membros, servidores e seus dependentes;
7. Executar radiografias periapicais, quando houver necessidade;
8. realizar atendimento comunitário, quando designado pela administra-
ção superior;
9. Prestar informações técnicas solicitadas pela administração superior 
para os Órgãos de Execução, dentro de suas atribuições profissionais;

10. efetuar atendimento de urgência/emergência independentemente de 
especialidade, quantidade de pacientes atendidos ou agendados para o 
referido dia;
11. orientar o paciente quanto à importância de visitas periódicas ao den-
tista;
12. fiscalizar o consultório odontológico no que se refere à limpeza, este-
rilização, conservação e arrumação de materiais, equipamentos e instru-
mentais;
13. auxiliar nas campanhas de vacinação e outras realizadas pelo dMo;
14. realizar avaliação, procedimentos simples e receitar medicamentos 
caso necessário; 
15. realizar visitas in loco para membros e servidores, sempre que soli-
citado; 
16. analisar a necessidade e executar manutenção de equipamentos da 
área;
17. Planejar e realizar visitas às Promotorias de justiça para atendimento 
dos servidores e membros; 
18. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho con-
forme necessidade;
19. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação; 
20. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
21. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
conforme necessidade do Ministério Público;
22. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
23. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
24. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
25. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
26. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - Pedagogo
requisitos: ensino superior em Pedagogia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à Pedagogia, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3. realizar, individualmente ou em equipe, atividades relacionadas com a 
administração de recursos humanos, desenvolvimento de pessoas, treina-
mento, assessoria, estudos, pesquisas, análises organizacionais, planeja-
mento de recursos humanos e outras tarefas das Unidades administrati-
vas;
4. desenvolver atividades que envolvam pesquisa documental e de campo 
relativo a área de atuação;
5. investigar aspectos coletivos de educação no âmbito nacional, estadual, 
municipal e escolas, e aspectos individuais relacionados à situação de risco 
de crianças e adolescentes e ao atendimento ao adolescente autor de ato 
infracional;
6. Participar e desenvolver atividades formativas ou informativas, neces-
sárias ao bom desenvolvimento do trabalho de interesse da instituição;
7. Participar de equipes multifuncionais e executar atividades relacionadas 
com o planejamento técnico e operacional, execução, acompanhamento e 
avaliação de projetos, estudos, programas, campanhas, encontros, cursos 
e eventos em geral; 
8. apresentar sugestões para a aplicação de políticas públicas que possam 
garantir o atendimento, a universalização da educação e o combate ao 
analfabetismo; 
9. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elaborando 
cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e pro-
pondo melhorias quando necessário; 
10. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços, 
conforme necessidade do Ministério Público;
11. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público, dentro da sua área de atuação; 
12. Fomentar o processo de reflexão dos agentes envolvidos quanto a im-
portância da educação para o desenvolvimento da cidadania e da qualidade 
social;
13. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
14. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
15. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
16. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e manter 
sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de atuação;
17. desenvolver parcerias estratégicas entre MP e outras instituições;
18. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – Psicólogo 
requisitos: ensino superior em Psicologia e registro no conselho regional 
de Psicologia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e Unidade administrativas, em matéria relacionada à Psicolo-
gia, quando designados pela subprocuradoria-geral de justiça para a área 
técnico-administrativa; 
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2. realizar atendimento de indivíduos e grupos, priorizando os casos que 
envolvam crianças, adolescentes, idosos e deficientes e seu grupo familiar, 
procedendo a avaliação da situação apresentada;
3. elaborar parecer ou laudo psicológico para subsidiar processos e proce-
dimentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
4. auxiliar membros do Ministério Público em visitas de inspeção a insti-
tuições públicas e privadas e/ou programas: de atendimento a crianças e 
adolescentes, idosos, pessoas portadoras de deficiência, violência domés-
tica e familiar contra a mulher, família, crime, direitos humanos, com a 
elaboração de relatório técnico final, para subsidiar a ação dos membros 
do Ministério Público; 
5. Realizar atendimento Psicológico a adolescentes em conflito com a lei 
para subsidiar o respectivo processo legal;
6. assessorar os membros do Ministério Público em ações judiciais e extra-
judiciais em matéria da área de Psicologia;
7. analisar a capacidade mental psíquica das pessoas, para o desempenho 
das atribuições de natureza civil, previstas em lei;
8. realizar atendimento psicológico individual e familiar, mediante utiliza-
ção de psicoterapia de apoio breve, objetivando o alívio e terapêutica dos 
sintomas agudos, quando lotado na área de saúde;
9. realizar visitas domiciliares e hospitalares, para servidores que apresen-
tem problemas de saúde que interfiram em seu estado emocional, objeti-
vando o alívio e terapêutica dos sintomas agudos;
10. Participar de comissão de Planejamento institucional para planejar a 
atuação do Polo da área Psicossocial do Ministério Público; 
11. auxiliar as Procuradorias de justiça e Promotorias de justiça na imple-
mentação de programas de capacitação de conselhos; 
12. elaborar relatório técnico anual, incluindo dados estatísticos, sobre as 
atividades desenvolvidas;
13. realizar em equipe multifuncional diagnóstico e proposições sobre pro-
blemas organizacionais relativos à gestão de Pessoas, ao nível sistêmico; 
14. realizar atendimento psicológico de apoio aos membros e servidores 
do Ministério Público, quando lotado na área de saúde;
15. elaborar, acompanhar e avaliar programas de avaliação de desem-
penho, quando designado, quando lotado na área de gestão de pessoas; 
16. Planejar e desenvolver ações para equilibrar as relações de trabalho, 
estimulando a criatividade e proporcionando melhor qualidade de vida no 
trabalho;
17. elaborar, executar e avaliar programas de desenvolvimento de pessoal;
18. desenvolver, analisar, diagnosticar e orientar casos na área de saúde 
mental, observando níveis de prevenção, reabilitação e promoção de saúde 
mental; 
19. contribuir no processo de elaboração e execução da política de gestão 
de pessoas do Ministério Público; 
20. Participar da preparação para aposentadorias, objetivando auxiliar o 
membro ou servidor na elaboração de novos projetos de vida, quando 
lotado na área de gestão de pessoas;
21. elaborar documentos, levantando e analisando informações de proces-
sos, conforme solicitação; 
22. Planejar e organizar reuniões entre diferentes equipes de trabalho con-
forme matéria do processo a ser analisado; 
23. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação e matéria do processo;
24. realizar acompanhamento técnico de contratos e convênios, elabo-
rando cronogramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e 
propondo melhorias quando necessário; 
25. elaborar termo de referência para solicitação de compras e serviços da 
área de atuação, conforme necessidade do Ministério Público; 
26. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público;
27. selecionar e supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos 
teóricos e práticos em sua área de formação;
28. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
29.  integrar comissões técnicas e grupos de trabalhos intra e interinstitu-
cional quando designado;
30. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
31. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - sociólogo
requisitos: ensino superior em ciências sociais e registro no conselho 
regional de sociologia
atribuições:
1. Prestar apoio técnico aos Órgãos da administração superior, auxiliares, 
de execução e administrativos do Ministério Público, em matéria relaciona-
da à sociologia, quando designado;
2. analisar laudos e emitir pareceres para subsidiar processos e procedi-
mentos judiciais e extrajudiciais, no âmbito do Ministério Público;
3.  elaborar minutas de documentos oficiais, no âmbito da sua área de 
atuação, quando solicitadas pela chefia imediata;
4. Prestar apoio técnico na execução, orientação, coordenação, implanta-
ção, direção e supervisão de programas ou projetos relacionados com a 
realidade sociopolítica e cultural;
5. realizar atividades de planejamento e pesquisa, e elaborar materiais de 
análise voltados para sua área de atuação;
6. elaborar documentos, levantando e analisando informações de proces-
sos voltados para sua área de atuação;
7. Prestar apoio técnico no planejamento e organização entre diferentes 
equipes de trabalho que estejam em conformidade com a sua área de 
atuação;

8. Participar da equipe interdisciplinar de planejamento, exercendo atribui-
ções compatíveis com a área de sociologia; 
9. Participar do planejamento, organização e execução de ações promovi-
das pelo Ministério Público, relacionados à sua área de atuação;
10. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de formação;
11. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
12. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
13. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
14. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - tecnologia da informação – redes e segurança 
requisitos: diploma de graduação na área de tecnologia da informação ou 
em áreas afins com certificado de pós-graduação em redes de computa-
dores, segurança da informação ou segurança de redes com carga horária 
mínima de 360 (trezentos e sessenta) horas, fornecido por instituição de 
ensino superior reconhecida pelo Ministério da educação.
atribuições:
1. elaborar, implementar e gerenciar projetos de tecnologia da informação;
2. Avaliar, especificar e implantar soluções de tecnologia da informação;
3. Participar do processo de contratação de bens e serviços de tecnologia 
da informação, mediante a execução de atividades, tais como: levanta-
mentos de mercado, elaboração de especificações e pontuações técnicas, 
análises de propostas técnicas e de preço;
4. resolver ou promover a solução de incidentes e problemas;
5. Prestar suporte técnico de último nível e auxiliar equipes de apoio ao 
usuário no diagnóstico de defeitos de funcionamento em equipamentos, 
programas, aplicativos, sistemas e serviços de tecnologia da informação, 
propondo as medidas necessárias para a solução;
6. Definir métodos, normas e padrões para aquisição, desenvolvimento, 
implantação, manutenção, segurança física e lógica, integridade dos da-
dos, desempenho e gestão de bens e serviços de tecnologia de informação, 
bem como zelar pelo seu cumprimento;
7. Acompanhar, validar e fiscalizar serviços e projetos realizados por ter-
ceiros;
8. inventariar os recursos de tecnologia da informação, tais como: equipa-
mentos, licenças de uso etc;
9. criar e manter planos de endereçamento e roteamento lógico e diagra-
mas das topologias física e lógica;
10. operar, medir, diagnosticar e monitorar serviços e ativos de tecnologia 
da informação;
11. analisar a qualidade dos serviços, testando periodicamente os ativos e 
serviços de tecnologia da informação para efetuar as eventuais correções 
de melhoria necessárias;
12. auditar registros de ocorrências nos ativos e serviços de tecnologia da 
informação;
13. administrar as contas de usuários em sistemas centralizados de auten-
ticação, autorização e auditoria;
14. Realizar cópias de segurança das configurações e dados dos ativos e 
serviços de tecnologia da informação;
15. colaborar na elaboração e atualização, e promover o atendimento das 
políticas, padrões e procedimentos da organização;
16. realizar levantamento e análise de riscos potenciais que possam afetar 
os ativos e serviços de tecnologia da informação, identificando e avaliando 
ameaças para então definir planos de ação para evitar, mitigar ou transferir 
os riscos;
17. colaborar na elaboração de planos de contingência e de continuidade 
do negócio para limitar o efeito da concretização de ameaças previamente 
identificadas;
18. Colaborar na classificação das informações no que tange a sua confi-
dencialidade;
19. Aplicar controles com o fim de salvaguardar as informações da organi-
zação contra vazamentos intencionais ou não intencionais;
20. realizar o tratamento e resposta aos incidentes de segurança de in-
formação;
21. controlar o acesso aos ativos e serviços críticos de tecnologia da in-
formação;
22. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial - tecnologia da informação – requisitos de sof-
tware
requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusão do curso de 
graduação de nível superior em ciência da computação, tecnologia em 
Processamento de dados, tecnologia em análise e desenvolvimento de 
sistemas ou sistemas de informação fornecido por instituição de ensino 
superior reconhecida pelo Ministério da educação e com duração mínima 
de seis semestres.
atribuições:
1. compreender o desenvolvimento de atividades técnicas relativas à sua 
formação profissional, conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos 
pela instituição;
2. elaborar relatórios, emitir pareceres, registros e análise de atividades, 
demonstrativos e outros documentos referentes à sua área de atuação;
3. realizar o levantamento e análise de requisitos, mapeamento de proces-
sos e fluxos de negócio bem como produzir a documentação dos requisitos, 
processos e fluxos identificados;
4. Identificar requisitos funcionais e não funcionais, realizar entrevistas e 
definir o escopo do sistema e suas regras de negócio;
5. Elaborar e especificar casos de uso e protótipos de sistemas usando 
protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituição;
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6. Elaborar projetos, definindo recursos e alternativas técnicas;
7. elaborar e atualizar a documentação de sistemas;
8. elaborar diagramas relacionados aos sistemas, em conformidade com o 
dicionário de dados;
9. realizar estudos e levantamentos dos sistemas implantados na institui-
ção, analisando o fluxo de informações, documentos e relatórios internos, 
para elaboração de diagnósticos e proposta de melhorias;
10. Promover a gestão de projetos de desenvolvimento, manutenção e 
evolução de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da instituição;
11. validar cronogramas e estimativas dos projetos que atua;
12. garantir a qualidade do processo de desenvolvimento e dos produtos 
de software a serem implantados na instituição;
13. Proceder estudo técnico para dar apoio à decisão acerca do desenvol-
vimento interno ou contratação de terceiros, a partir dos parâmetros de 
tamanho da demanda, urgência e disponibilidade de recursos;
14. elaborar estudo de viabilidade e o custo da utilização de sistemas pro-
postos ou de terceiros;
15. contribuir para a criação de regras de arquitetura da informação, usa-
bilidade e acessibilidade nas aplicações desenvolvidas na instituição ou 
por terceiros;
16. Participar do planejamento para aplicação de técnicas de trabalho vi-
sando à qualidade dos serviços prestados no setor de sua atuação;
17. Planejar, estabelecer e orientar a aplicação de técnicas de trabalho, 
visando à qualidade dos serviços prestados pelos servidores na sua área 
de atuação;
18. Prestar suporte e auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens 
e serviços relacionados a tecnologia da informação;
19. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas 
ao desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, ou ain-
da na aquisição de sistemas com rotinas disponibilizadas ou desenvolvidas 
por terceiros;
20. Especificar e implantar normas de segurança nos sistemas informati-
zados instalados;
21. validar requisitos e dar suporte à homologação dos sistemas junto aos 
usuários finais;
22. dar apoio ao representante dos usuários no treinamento técnico dado 
ao grupo de usuários finais relativos à utilização dos sistemas de informa-
ções e ferramentas de acesso e manipulação de dados, quando necessário;
23. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de atuação;
24. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas de informação 
tecnológica na execução de suas atividades;
25. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho;
26. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho; e
27. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: analista Ministerial – tecnologia da informação – desenvolvedor 
de software
requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusão do curso de 
graduação de nível superior em ciência da computação, tecnologia em 
Processamento de dados, tecnologia em análise e desenvolvimento de 
sistemas ou sistemas de informação fornecido por instituição de ensino 
superior reconhecida pelo Ministério da educação e com duração mínima 
de seis semestres.
atribuições:
1. compreender o desenvolvimento de atividades técnicas relativas à sua 
formação profissional, conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos 
pela instituição;
2. elaborar relatórios, emitir pareceres, registros e análise de atividades, 
demonstrativos e outros documentos referentes à sua área de atuação;
3. entender o processo de compilação e interpretação de linguagens de 
programação, visando conferir e acertar sintaxe e semântica do programa;
4. apoio na gestão de projetos de desenvolvimento, manutenção e evolu-
ção de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da instituição; 
5. Promover a manutenção corretiva e evolutiva de módulos de sistemas 
implantados na instituição;
6. Compreender os requisitos, fluxos e processos de negócio da institui-
ção, realizar estudos técnicos acerca dos dados levantados, analisados e 
mapeados;
7. Promover o desenvolvimento, implantação e manutenção de sistemas 
e aplicativos para as áreas meio e fim da Instituição, seguindo a metodo-
logia estabelecida, utilizando conhecimentos e recursos necessários para 
garantir a qualidade dos códigos fontes e demais artefatos de software 
produzidos;
8. acompanhar o desenvolvimento de sistemas e aplicativos para as áreas 
meio e fim da instituição desenvolvidos por terceiros, após estudo de viabi-
lidade, com o objetivo de garantir a qualidade dos códigos fontes e demais 
artefatos de software produzidos;
9. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas no 
desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, ou ainda 
na aquisição de sistemas com rotinas disponibilizadas ou desenvolvidas 
por terceiros;
10. Prestar suporte e auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens 
e serviços relacionados a tecnologia da informação;
11. aperfeiçoar os conhecimentos técnicos, mediante pesquisas, estudo de 
manuais e participação em cursos, visando à melhor utilização dos recur-
sos disponíveis;
12. realizar simulações em ambientes de desenvolvimento, testes e pro-
dução a fim de aferir os resultados dos programas;
13. criar documentações complementares, como manuais técnicos, ins-
truções de operação ou guias de referência bem como demais documentos 

relacionados à área de desenvolvimento de sistemas;
14. coordenar e controlar a revisão de programas operacionais, cumprindo 
ou elaborando os padrões de programação, além de controlar versões de 
programas e sistemas;
15. Participar da definição das rotinas de acesso, segurança, integridade e 
recuperação de dados;
16. efetuar alterações, manutenções e adequações necessárias ao bom 
funcionamento dos sistemas;
17. acompanhar e avaliar o desempenho dos sistemas implantados, iden-
tificando e providenciando as medidas corretivas cabíveis;
18. administrar componentes reutilizáveis e repositórios;
19. contribuir para a criação de regras de arquitetura da informação, usa-
bilidade e acessibilidade nas aplicações desenvolvidas na instituição;
20. Manter-se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológi-
cas de sua área de atuação e das necessidades da unidade de trabalho / 
departamento;
21. Participar do planejamento para aplicação de técnicas de trabalho vi-
sando à qualidade dos serviços prestados na área de sua atuação;
22. Planejar, estabelecer e orientar a aplicação de técnicas de trabalho, 
visando à qualidade dos serviços prestados pelos servidores na sua área 
de atuação;
23. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de atuação;
24. operar equipamentos disponibilizados e os sistemas de informação 
tecnológica na execução de suas atividades;
25. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho;
26. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo. 
cargo: analista Ministerial - tecnologia da informação – banco de dados
requisitos: curso de graduação na área das ciências da computação ou em áreas 
afins com curso de pós-graduação em Sistemas de Banco de Dados de, no mínimo, 
360 (trezentas e sessenta) horas.
atribuições:
1. realizar a gestão de projetos de implantação de sistemas gerenciadores 
de bancos de dados;
2. realizar a gestão de projetos de implantação de ferramentas de inteli-
gência de negócios;
3. analisar, documentar, modelar, criar e administrar estruturas lógicas de 
bancos de dados;
4. Prestar auxílio técnico em banco de dados para as demais áreas do de-
partamento e da instituição, quando necessário;
5. Prestar auxílio técnico em inteligência de negócios para as demais áreas 
do departamento e da instituição, quando necessário;
6. Monitorar e administrar sistemas gerenciadores de bancos de dados;
7. Monitorar e administrar ferramentas de inteligência de negócios;
8. Prestar suporte e auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens 
e serviços relacionados a tecnologia da informação;
9. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas no 
desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, ou ainda 
na aquisição de sistemas com rotinas disponibilizadas ou desenvolvidas 
por terceiros;
10. aperfeiçoar os conhecimentos técnicos, mediante pesquisas, estudo de 
manuais e participação em cursos, visando à melhor utilização dos recur-
sos disponíveis;
11. Manter-se atualizado em relação às tendências e inovações tecnológi-
cas de sua área de atuação e das necessidades da Unidade de trabalho / 
departamento;
12. efetuar prospecção, análise e implementação de novos recursos de 
banco de dados, visando a sua utilização na instituição;
13. desenvolver sistemáticas, efetuar estudos, elaborar normas e procedi-
mentos e padronizar características técnicas visando à melhoria da segu-
rança e dos serviços prestado;
14. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
15. Cargo: Analista Ministerial – Tecnologia da Informação - Designer Gráfico
requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusão do curso de 
graduação de nível superior Design Gráfico, Design Digital, Artes Visuais, 
Publicidade e Propaganda ou cursos equivalentes de acordo com as tabe-
las de convergência de denominação do Mec, fornecido por instituição de 
ensino superior reconhecida pelo Mec e com duração mínima de: para 
bacharelado, de 3000 horas, resolução Nº 02/2007 – Mec/cNe/ces, de 
18 de jUNHo de 2007, e suas atualizações; e para tecnologia conforme 
o estabelecido no catálogo Nacional dos cursos superiores de tecnologia, 
anexo da Portaria nº 10/2006 - Mec, de 28 de jUlHo de 2006, e suas 
atualizações.
atribuições:
1. elaborar projetos de design para websites dentro de um conceito ou 
identidade de marca, utilizando logomarcas, ícones personalizados, cores, 
botões, tabelas, fontes, formatos de texto e parágrafo, baseados no proje-
to de identidade visual da instituição;
2. elaborar projetos de design para ferramentas de gerenciamento de con-
teúdo baseados no projeto de identidade visual da instituição;
3. criar modelos, leiautes, formulários, imagens, ilustrações, banners, in-
fográficos, animações e outros objetos computacionais característicos de 
design para sistemas e páginas web;
4. realizar tratamento digital de imagens, edição de áudio/vídeo e mode-
lagem 3d, com o objetivo de disponibilizar o conteúdo em páginas web;
5. realizar manutenção, atualização e produção de conteúdo para sites;
6. Desenvolver alternativas gráficas para web de estruturas já existentes 
em meio físico ou em elaboração;
7. desenvolver suas atividades aplicando as normas de acessibilidade na-
cionais e internacionais;
8. Participar da elaboração do projeto de identidade visual da instituição e 
suas atualizações;
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9. Sugerir modificações e adaptações no manual de identidade visual da 
instituição; 
10. analisar e propor alterações no orçamento de projetos de design de 
sistemas e páginas web (ou parte específica relacionada a esta área) for-
necidos por terceiros;
11. levantar requisitos de design junto aos usuários, para conhecer as 
suas necessidades e ideias para o projeto a ser desenvolvido;
12. acompanhar estatísticas de acesso, navegação e outras relativas aos 
sítios da instituição;
13. sugerir alterações nos sítios da instituição com vistas a atender novos 
padrões e tendências do mercado, a melhorar as estatísticas de acesso e 
navegação, e ajustar o posicionamento dos sítios do órgão em mecanismos 
de busca;
14. desenvolver sistemáticas, efetuar estudos, participar na elaboração, 
implantação e utilização de padrões, normas e metodologias, visando à 
melhoria da segurança e dos serviços prestados;
15. apoio na gestão de projetos de desenvolvimento, manutenção e evo-
lução de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da instituição;
16. analisar, elaborar e propor a melhoria contínua dos processos de de-
senvolvimento de produtos e serviços relacionados a softwares;
17. Planejar, propor e orientar a aplicação de técnicas de trabalho, visando à 
qualidade dos serviços prestados pelos servidores na sua área de atuação;
18. Prestar auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens e servi-
ços relacionados à tecnologia da informação;
19. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas 
no desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, e na 
aquisição de sistemas desenvolvidos por terceiros;
20. compreender o desenvolvimento de atividades técnicas relativas à sua 
formação profissional, conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos 
pela instituição; 
21. elaborar análises técnicas, relatórios, registros de atividades, demons-
trativos e outros documentos referentes à sua área de atuação;
22. elaborar e manter disponível documentação referente às atividades 
desenvolvidas, incluindo diagramas, lista de tarefas executadas, soluções 
adotadas, etc., visando o compartilhamento de informações como base de 
conhecimentos;
23. Manter-se atualizado em relação ao conhecimento técnico, tendências 
e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades da 
unidade de trabalho;
24. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de atuação;
25. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas de informação 
tecnológica na execução de suas atividades;
26. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho;
27. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho; e
28. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
29. cargo: analista de sistemas – desenvolvedor Web
requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusão do curso de 
graduação de nível superior em ciência da computação, sistemas de in-
formação, sistemas para internet ou cursos equivalentes de acordo com as 
tabelas de convergência de denominação do Mec, fornecido por instituição 
de ensino superior reconhecida pelo Mec e com duração mínima de: para 
bacharelado, de 3000 horas, resolução Nº 02/2007 – Mec/cNe/ces, de 
18 de jUNHo de 2007; e para tecnologia conforme o estabelecido no ca-
tálogo Nacional dos cursos superiores de tecnologia, anexo da Portaria nº 
10/2006 - Mec, de 28 de jUlHo de 2006.
atribuições:
1. Construir websites seguindo as diretrizes, padrões e objetos definidos no 
projeto de design de sistemas, portais, sites e páginas web;
2. implementar modelos, leiautes, formulários, imagens, ilustrações, ban-
ners, infográficos, animações e outros objetos computacionais especifica-
dos no projeto de design de sistemas, portais, sites e páginas web;
3. Utilizar recursos tecnológicos associados a fornecedores de serviços da 
internet como mapas, gráficos e imagens, no desenvolvimento do fron-
t-end de sistemas, portais, sites e páginas web;
4. Criar e modificar scripts e linguagens de marcação de páginas web, 
incluindo definições de estilo;
5. criar websites responsivos e adaptáveis às tecnologias e dispositivos 
existentes no mercado e suas respectivas atualizações e prepará-los para 
recepcionar novas tecnologias adotadas pela instituição;
6. Promover o desenvolvimento de sites seguros, com mecanismos de se-
gurança, estabilidade e confiabilidade, seguindo normas e padrões nacio-
nais e internacionais;
7. Implantar, configurar, parametrizar e administrar as ferramentas de ge-
renciamento de conteúdo da instituição;
8. analisar e propor alterações no orçamento de projetos de design de 
sistemas e páginas web (ou parte específica relacionada a esta área) for-
necidos por terceiros;
9. implementar regras de acessibilidade e usabilidade nos sites da insti-
tuição;
10. Verificar a aderência dos sites aos padrões nacionais e internacionais 
de acessibilidade e usabilidade;
11. Produzir e acompanhar estatísticas de acesso, navegação e outras re-
lativas aos sítios da instituição;
12. Verificar e ajustar o posicionamento dos sítios da Instituição em meca-
nismos de busca na internet;
13. sugerir alterações nos sítios da instituição com vistas a atender novos 
padrões e tecnologias do mercado, a melhorar as estatísticas de acesso e 
navegação, e ajustar o posicionamento dos sítios do órgão em mecanismos 
de busca;

14. contribuir para a criação de regras de arquitetura da informação, usa-
bilidade e acessibilidade nas aplicações desenvolvidas na instituição;
15. desenvolver sistemáticas, efetuar estudos, participar na elaboração, 
implantação e utilização de padrões, normas e metodologias, visando à 
melhoria da segurança e dos serviços prestados;
16. apoio na gestão de projetos de desenvolvimento, manutenção e evo-
lução de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da Instituição;
17. analisar, elaborar e propor a melhoria contínua dos processos de de-
senvolvimento de produtos e serviços relacionados a softwares;
18. Planejar, propor e orientar a aplicação de técnicas de trabalho, visando 
à qualidade dos serviços prestados pelos servidores na sua área de atu-
ação;
19. Prestar auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens e servi-
ços relacionados à tecnologia da informação;
20. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas 
no desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, e na 
aquisição de sistemas desenvolvidos por terceiros;
21. compreender o desenvolvimento de atividades técnicas relativas à sua 
formação profissional, conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos 
pela instituição; 
22. elaborar análises técnicas, relatórios, registros de atividades, demons-
trativos e outros documentos referentes à sua área de atuação;
23. elaborar e manter disponível documentação referente às atividades 
desenvolvidas, incluindo diagramas, lista de tarefas executadas, soluções 
adotadas etc., visando o compartilhamento de informações como base de 
conhecimentos;
24. Manter-se atualizado em relação ao conhecimento técnico, tendências 
e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades da 
unidade de trabalho;
25. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de atuação;
26. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas de informação 
tecnológica na execução de suas atividades;
27. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho;
28. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho; e
29. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

cARGoS DE NívEL MéDio
GRuPo DE AtiviDADES técNico ADMiNiStRAtivAS - M.P. AtA-400
cargo: técnico Ministerial - assistente administrativo
requisito: ensino Médio completo.
atribuições:
1. executar atividades de apoio administrativo inerentes aos Órgãos da ad-
ministração superior, auxiliares, de execução e Unidades administrativas;
2. elaborar e digitar ofícios, memorandos, recibos, despachos, índices, 
atas, certidões, encaminhamentos, notificações, declarações, relatórios e 
outros documentos da respectiva unidade de lotação; 
3. auxiliar e secretariar nos procedimentos extrajudiciais no âmbito do 
órgão de execução;
4. elaborar cálculos, registros e outras anotações, voltados para as áreas 
de apoio administrativo, financeiro e de gestão de pessoas, com a devida 
orientação da chefia imediata;
5. auxiliar no lançamento de saldos, mapas orçamentários, liquidações, 
balancetes mensais, contracheques, recibos, fichas e livros, com a devida 
orientação da chefia imediata;
6. solicitar, receber e controlar a entrada e saída de material de expedien-
te, consumo, móveis e utensílios, através de requisição;
7. registrar o tombamento dos bens adquiridos ou doados, anotando-os 
em ficha própria e/ou no respectivo sistema informatizado;
8. auxiliar na catalogação e registro dos livros, revistas, periódicos e outros 
documentos ou publicações de importância às atividades administrativas;
9. Entregar, receber, protocolar, classificar, cadastrar, solicitar a reprodu-
ção, distribuir, atualizar e arquivar documentos, expedientes, notificações 
e processos, de forma manual ou eletrônica;
10. cadastrar e atualizar dados processuais;
11. acompanhar os trâmites e prazos dos procedimentos extrajudiciais no 
âmbito do Órgão de execução; 
12. Realizar microfilmagem, digitalizar documentos e outros procedimen-
tos correlatos;
13. realizar pesquisas e/ou buscas de processos, documentos e outras in-
formações, de forma manual ou eletrônica, mediante orientação da chefia 
imediata;
14. atender e prestar informações ao público, pessoalmente, por telefone 
ou meio eletrônico;
15. encaminhar e receber fax e e-mails;
16. Utilizar, operar e alimentar os sistemas e/ou programas informatizados 
utilizados pelo Ministério Público, necessários às atividades da instituição; 
17. acompanhar sessões de processos licitatórios em que se faça neces-
sária sua presença;
18. Manter atualizadas as listagens de endereços e telefones de integran-
tes do Ministério Público;
19. receber, aplicar e prestar contas dos recursos de suprimento de fundos 
nos Órgãos da administração superior, de execução, auxiliares e Unidades 
administrativa; 
20. auxiliar os Órgãos de execução nos plantões nas audiências extraju-
diciais e durante visitas em estabelecimentos prisionais, educacionais, de 
acolhimento, de saúde e afins; 
21. agendar e distribuir veículos e motoristas para os membros do Minis-
tério Público, quando autorizados pela chefia imediata;
22. Enviar matéria ao Diário Oficial do Estado (DOE); 
23. auxiliar na organização de audiências e reuniões;
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24. auxiliar na elaboração de termos de referência para solicitação de com-
pras e serviços, conforme necessidade do Ministério Público;
25. atuar no planejamento, organização e execução de eventos promovi-
dos pelo Ministério Público;
26. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
27. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
28. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho;
29. efetuar levantamentos de campo e outras tarefas externas por ordem 
do membro do Ministério Público;
30. desempenhar outras atribuições correlatas ao cargo.
cargo: técnico Ministerial – auxiliar de enfermagem
Requisito: Ensino Médio Completo com especialização e/ou curso profis-
sionalizante.
atribuições:
1. Prestar assistência aos médicos e odontólogos, preparando materiais, 
apoiando em deslocamento de pacientes e registrando ações;
2. realizar atendimento ao público, registrando a demanda para encami-
nhamento da solução do problema;
3. dispensar rigorosa atenção aos pacientes que estiverem sob os cuidados 
médicos e odontológicos do Ministério Público; 
4. aplicar injeções e realizar curativos;
5. auxiliar em pequenas cirurgias;
6. limpar e esterilizar o instrumento para uso médico-odontológico;
7. auxiliar na assepsia do paciente;
8. Manter organizadas as unidades médica e odontológica do Ministério 
Público, orientando os serviços de limpeza e conservação;
9. facilitar, em caso de emergência, o encaminhamento do membro ou ser-
vidor do Ministério Público, ao centro de atendimento hospitalar adequado;
10. auxiliar nas campanhas de vacinação e outras realizadas pelo dMo;
11. Preparar, ministrar e registrar a medicação ou vacinas aos pacientes, in-
ternamente ou de forma domiciliar sob a supervisão/orientação do médico;
12. Prestar assistência, quando solicitado, em eventos, cursos, encontros 
e congressos realizados pelo Ministério Público;
13. registrar a quantidade diária e semanal de pacientes atendidos;
14. Manter organizado o arquivo de fichas clínicas dos pacientes; 
15. supervisionar a coleta de lixo patológico diário, disponibilizando o lixo 
em local adequado para coleta; 
16. Manter-se sempre uniformizado, quando em serviço;
17. atuar na organização e execução de eventos promovidos pelo Minis-
tério Público;
18. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
19. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho, 
internamente ou com outras instituições;
20. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
Cargo: Técnico Ministerial – Oficial Ministerial
requisito: ensino Médio completo.
atribuições:
1. efetuar diligências, dentro e fora da comarca conforme orientação das 
Promotorias de justiça; 
2. realizar inspeções conforme solicitação das Promotorias de justiça;
3. diligenciar junto aos registros públicos e repartições públicas na coleta 
de informações necessárias à Promotoria de justiça;
4. Verificar e informar à Promotoria de Justiça as situações relativas a 
processo ou expedientes; 
5. Verificar e anotar o andamento de processos em que intervenha o Mi-
nistério Público; 
6. Executar notificações extraprocessuais; 
7. controlar, organizar e manter, sob orientação e supervisão, o andamen-
to de processos;
8. organizar e manter, sob orientação, relação de entidades que devam 
apresentar balanços e prestação de contas; 
9. organizar a agenda de audiência do Promotor de justiça, nos plantões e 
ausências justificadas do responsável;
10. digitar correspondências e demais expedientes relativos à sua área 
de atuação; 
11. fazer a tramitação de processos entre a Promotoria de justiça e o cartório; 
12. encaminhar ordens e pedidos de diligências junto às repartições públicas; 
13. Acompanhar o Promotor de Justiça em diligências de fiscalização ou 
constatação de situações junto a entidades; 
14. executar tarefas de registros de dados, inclusive por meios eletrônicos, 
relacionados à atuação da Promotoria de justiça; 
15. Elaborar e redigir relatórios, mapas e gráficos relativos às suas atividades; 
16. receber do Promotor de justiça, cadastrar e distribuir processos, bai-
xar e devolver ao fórum;
17. Realizar plantão nos finais de semana, feriado e pontos facultativos;
18. acompanhar Promotor/Procurador de justiça em diligências;
19. operar os equipamentos disponibilizados e os sistemas tecnológicos 
necessários à execução das suas atribuições;
20. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
cargo: técnico Ministerial – tecnologia da informação - suporte
requisito: ensino médio completo com especialização e/ou curso técnico 
profissionalizante específico do cargo.
atribuições:
1. executar atividades de manutenção básica de hardware, preventiva e 
corretiva, em equipamentos de informática voltados para usuários finais, 
tais como: limpeza física, avaliação da necessidade de substituição de pe-
ças de periféricos e módulos que compõem o equipamento e sua efetiva 

substituição, desde que estes módulos sejam projetados para troca por 
simples encaixes físicos que não impliquem na utilização de métodos de 
soldagem/dessoldagem ou no uso de equipamentos específicos da ativida-
de técnica de elétrica, eletrotécnica ou eletrônica;
2. executar atividade de manutenção básica de software, preventiva e cor-
retiva, em equipamentos de informática voltados para usuários finais, tais 
como: limpeza de cookies e arquivos temporários, instalação e atualização 
do sistema operacional e antimalware, instalação e desinstalação de apli-
cativos diversos, por exemplo: pacote office, leitor de PDF, navegadores de 
internet, devidamente homologados e licenciados pelo departamento de 
tecnologia da informação;
3. Prestar suporte e auxílio técnico para a contratação e aquisição de bens 
e serviços relacionados a tecnologia da informação;
4. acionar fornecedores de suporte e assistência técnica quando necessá-
rio, mantendo o registro desses atendimentos;
5. executar tarefas do sistema operacional em servidores de rede, de apli-
cação e de banco de dados, nos ambientes em que foram desenvolvidos 
/ instalados.
6. auxiliar no processo de desenvolvimento, implantação, e manutenção 
de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da Instituição, seguindo 
a metodologia estabelecida, utilizando conhecimentos e recursos neces-
sários para garantir a qualidade dos códigos fontes e demais artefatos de 
software produzidos;
7. apoio na gestão de projetos de desenvolvimento, manutenção e evo-
lução de sistemas e aplicativos para as áreas meio e fim da Instituição;
8. Participar do processo de definição de prazos, recursos e alternativas no 
desenvolvimento de rotinas relativas a sistemas de informação, ou ainda 
na aquisição de sistemas com rotinas disponibilizadas ou desenvolvidas 
por terceiros;
9. orientar os usuários nos procedimentos de utilização de sistemas infor-
matizados e resolução de problemas técnicos e operacionais no uso desses 
sistemas informatizados;
10. operar equipamentos disponibilizados e os sistemas de informação 
tecnológica na execução de suas atividades;
11. integrar, quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho;
12. acompanhar matéria de interesse do Ministério Público, analisar e 
manter sistematicamente organizada a legislação relativa à sua área de 
trabalho; e
13. desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

ANExo ii
DAS AtRiBuiçÕES DoS cARGoS EM coMiSSão E fuNçÕES DE 

coNfiANçA
ProcUradoria geral de jUstiÇa

do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado à Procu-
radoria-geral de justiça: 
1. organizar os despachos do Procurador-geral de justiça;
2. realizar análise e edição de manifestação e autorizações exclusivamente 
administrativas, para apreciação do Procurador-geral de justiça;
3. reduzir a termo depoimentos feitos diretamente ao Pgj;
4. após a devida apreciação do Procurador-geral de justiça, receber, pre-
parar e encaminhar correspondências, processos e procedimentos admi-
nistrativos e documentos da Procuradoria-geral de justiça, realizando os 
devidos registros nos sistemas informatizados de controle, mantendo or-
ganizado o arquivo geral de documentos;
5. gerenciar os expedientes administrativos recebidos na Procuradoria-ge-
ral de justiça;
6. recepcionar e assistir as pessoas encaminhadas à secretaria da Procu-
radoria-geral de justiça;
7. Participação em grupos de trabalho que necessitem da contribuição da 
Procuradoria-geral de justiça, relacionado a assuntos administrativos, bem 
como secretariando comissões e grupos de trabalho onde o Procurador-
geral de justiça seja designado na condição de Presidente;
8. controle do sistema gerenciador eletrônico de documentos (gedoc), 
auxiliando o Procurador-geral de justiça no gerenciamento das informa-
ções para embasar decisão do mesmo;
9. controle e gerenciamento dos processos e procedimentos recebidos pelo 
conselho Nacional do Ministério Público, sendo responsável pelo controle 
dos prazos concedidos para a devida manifestação do Procurador-geral e 
outros, bem como para cumprimento de mandados de intimações e notifi-
cações se necessário;
10. coordenar as atividades dos estagiários que desempenham suas fun-
ções junto a Procuradoria-geral de justiça, referente à distribuição de ex-
pedientes administrativos devidamente analisados e com respectivos des-
pachos, para o devido cumprimento. 
11. redigir atas de reuniões realizadas no gabinete do Procurador-geral 
de justiça, quando requisitadas;
12. cumprir as determinações contidas nos despachos de lavra do Procura-
dor-geral de justiça e chefe de gabinete da Procuradoria-geral de justiça;
13. atividades administrativas de cunho geral: arquivamento, recebimento 
de expedientes, controle de prazos, controle de e-mails recebidos e ex-
pedidos através do endereço eletrônico da Procuradoria-geral de justiça;
14. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pela secretaria, 
Chefia de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justiça e Gabinete do Procu-
rador-geral de justiça;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor jurídico da Procuradoria-geral de justiça, diretamente subor-
dinado ao Procurador-geral de justiça:
1. assessorar o Procurador-geral de justiça na elaboração e execução dos 
projetos institucionais;
2. assessorar o Procurador-geral de justiça com informações, análises e 
emissão de pareceres, em processos judiciais e extrajudiciais, e em outras 
atividades pertinentes;
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3. realizar estudos e pesquisas sobre assuntos jurídicos, judiciais e extra-
judiciais de interesse da Procuradoria-geral de justiça;
4. Prestar apoio técnico e jurídico nas atividades desenvolvidas pelas as-
sessorias da Procuradoria-geral de justiça;
5. elaborar e/ou analisar minutas de anteprojetos de leis e atos adminis-
trativos de interesse da Procuradoria-geral de justiça;
6. disponibilizar os arquivos referentes às manifestações, pareceres, deci-
sões e atos elaborados para que sejam arquivados;
7. analisar e manter sistematicamente organizada a legislação relativa a 
sua área de atuação;
8. integrar, quando necessário, comissões, equipes e grupos de trabalho 
conforme determinado     pelo Procurador-geral de justiça;
9. supervisionar as atividades dos estagiários conforme normas internas;
10. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do assessor especializado, diretamente subordinado a membro ou a uni-
dades administrativas a que estiver vinculado: 
1. assessorar o Procurador-geral de justiça, os subprocuradores-gerais 
de justiça e as unidades administrativas do Ministério Público em sua área 
de conhecimento; 
2. realizar estudos, produzir informações, elaborar documentos técnicos 
(notas técnicas, pareceres, relatórios, etc.) e despachos que sirvam de 
base à tomada de decisão das autoridades citadas no item 1 e das unida-
des em que estejam lotados, dentro de sua área de conhecimento; 
3. atuar, dentro de sua área de conhecimento, propondo soluções para o 
desenvolvimento institucional; 
4. desempenhar outras atribuições correlatas.
ceriMoNial
do coordenador de cerimonial, diretamente subordinado à Procuradoria-
geral de justiça:  
1. gerenciar as atividades da coordenação zelando para o escorreito fun-
cionamento e excelência na prestação de serviços institucionais;
2. conceber planos, projetos e programas institucionais de implantação e 
aprimoramento de serviços;
3. introduzir autoridades e personalidades para audiências, reuniões e vi-
sitas oficiais ao Procurador-Geral de Justiça;
4. redigir mensagens, discursos e similares para uso do Procurador-geral 
de justiça e/ou seus representantes;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
coMUNicaÇÃo social
do coordenador de comunicação social, diretamente subordinado à Pro-
curadoria-geral de justiça:  
1. coordenar, supervisionar e controlar e/ou executar a política de co-
municação social do Ministério Público do estado do Pará, objetivando a 
uniformização dos conceitos e procedimentos de comunicação no âmbito 
institucional;
2. coordenar a contratação dos serviços terceirizados, no âmbito da coor-
denação de comunicação social do Ministério Público do estado do Pará;
3. realizar estudos técnicos para subsidiar a tomada de decisão do Procu-
rador-geral de justiça, nos assuntos relacionados à comunicação social;
4. assessorar a Procuradoria-geral de justiça e os Órgãos superiores do 
Ministério Público do estado do Pará no relacionamento com seus diversos 
públicos;
5. Definir as estratégias de divulgação das ações e serviços no âmbito do 
Ministério Público do estado do Pará;
6. Definir estratégias das ações institucionais de publicidade, propaganda e 
marketing, no âmbito do Ministério Público do estado do Pará;
7. Definir estratégias das ações de Comunicação Interna (endomarketing), 
no âmbito do Ministério Público do estado do Pará; 
8. estabelecer processos de controle de qualidade da produção de conteú-
do de comunicação a fim de garantir a unidade do discurso e a preservação 
da imagem do Ministério Público do estado do Pará na construção da me-
lhor relação entre este e a sociedade;
9. coordenar a elaboração e editoração de publicações técnicas e institu-
cionais e materiais informativos, no âmbito do Ministério Público do estado 
do Pará;
10. supervisionar a produção de material de áudio e vídeo corresponden-
tes às atividades do Ministério Público do estado do Pará;
11. supervisionar a uniformização dos conceitos e padrões visuais com 
a aplicação da marca institucional nas unidades do Ministério Público do 
estado do Pará; 
12. desenvolver e gerenciar canais informativos internos para divulgação 
das ações institucionais;
13. Coordenar a manutenção do acervo fotográfico do Ministério Público 
do estado do Pará;
14. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de imprensa e comunicação interna, subordinado à 
coordenadoria de comunicação social:
1. coordenar a divulgação, por intermédio dos instrumentos de jornalismo, 
comunicação institucional e novas mídias das ações do Ministério Público e 
de atos e atividades do Procurador-geral de justiça, utilizando-se de todos 
os meios disponíveis;
2. coordenar as ações de comunicação e de relacionamento com a im-
prensa; 
3. Promover treinamentos de mídia aos membros do Ministério Público do 
estado do Pará;
4. garantir a aplicação dos processos de controle de qualidade da produção 
de conteúdo de comunicação a fim de garantir a unidade do discurso e a 
preservação da imagem do Ministério Público do estado do Pará;
5. gerir a divulgação de notícias e eventos do Ministério Público do estado 
do Pará por meio do site e mídias sociais oficiais da Instituição;
6. gerir o clipping de notícias sobre as atividades do Ministério Público do 
estado do Pará;

7. gerir a produção de material de áudio e vídeo correspondentes às ativi-
dades do Ministério Público do estado do Pará;
8. gerir estratégias de comunicação interna (endomarketing), no âmbito 
do Ministério Público do estado do Pará; 
9. gerir os canais informativos internos do Ministério Público do estado 
do Pará;
10. Preservar digitalmente e manter atualizado o acervo fotográfico do 
Ministério Público do estado do Pará; 
11. criar e manter atualizado o Manual de relacionamento com a Mídia 
do MPPa;
12. criar e manter atualizado o Manual de redação jornalística do MPPa;
13. assistir o Procurador-geral de justiça nas coletivas de imprensa;
14. acompanhar a agenda de eventos com a participação do Procurador-
geral de justiça;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de Mídias sociais e Publicidade, subordinado à coorde-
nadoria de comunicação social:
1. Definir e executar as estratégias e coordenar a execução das campanhas 
institucionais de publicidade, propaganda e marketing do Ministério Público 
do estado do Pará;
2. coordenar a uniformização dos conceitos e padrões visuais com a apli-
cação da marca institucional nas unidades do Ministério Público do estado 
do Pará; 
3. estabelecer processos de controle de qualidade dos conteúdos publici-
tários e de marketing a fim de garantir uma unidade de comunicação, no 
âmbito do Ministério Público do estado do Pará;
4. Definir estratégias de campanhas tendo como foco mídias online (mídias 
sociais oficiais), impresso, de rádio e televisão a fim de promover as ações 
do Ministério Público do estado do Pará;
5. garantir a correta utilização da marca pelas unidades do Ministério Pú-
blico do estado do Pará por meio de orientação;
6. coordenar a veiculação de campanhas publicitárias junto às agências de 
publicidade e veículos de comunicação; 
7. dar apoio às unidades do Ministério Público do estado do Pará na reali-
zação de campanhas e divulgação institucional;
8. Gerenciar as publicações e interações nas mídias sociais oficiais do Mi-
nistério Público do estado do Pará;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
Do Chefe de Serviço de Artes Gráficas, subordinado à Coordenadoria de 
comunicação social:
1. supervisionar e controlar o serviço de diagramação, impressão e enca-
dernação de livros, periódicos e documentos; 
2. Solicitar aprovação de orçamentos de serviços gráficos; 
3. Programar cargas de impressoras instaladas e em funcionamento na 
unidade;
4. controlar a entrega de impressos em geral para a área solicitante; 
5. elaborar controles e estatísticas da produção prevista e executada; 
6. emitir, registrar e controlar ordens de serviços;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
aUditoria iNterNa 
do auditor-chefe da auditoria interna, diretamente vinculado à Procura-
doria-geral de justiça:  
1. representar a auditoria interna dentro das competências da unidade;
2. Planejar, supervisionar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a exe-
cução das atividades da auditoria interna;
3. Promover o acompanhamento e avaliação do cumprimento dos objetivos 
e metas do planejamento estratégico do Órgão, dos programas de gestão 
e da governança administrativa, assim como o cumprimento dos objetivos 
e metas previstos no Plano Plurianual, lei de diretrizes orçamentárias e 
lei orçamentária;
4. Propor, com fundamento nos resultados das auditorias realizadas, estu-
dos e propostas de diretrizes, programas e ações que objetivem racionali-
zar a execução da despesa e aperfeiçoar a gestão administrativa, orçamen-
tária, financeira e patrimonial do Ministério Público;
5. orientar os responsáveis e administradores de bens e recursos públicos 
para assuntos pertinentes à área de competência da auditoria interna;
6. supervisionar a elaboração e execução do Plano anual de atividades de 
auditoria interna (PaiNt), para o ano subsequente, e respectivos crono-
gramas de execução, submetendo-o à aprovação do Procurador-geral de 
justiça;
7. revisar os relatórios e pareceres emitidos sobre a gestão dos administrado-
res, apontando eventuais inconsistências, as ações e/ou omissões que deram 
causa ao ocorrido e orientando a adequação às normas vigentes;
8. Promover o sigilo e a segurança das informações obtidas no âmbito das 
competências da auditoria interna, nos casos previstos em lei;
9. Propor a elaboração e atualização dos manuais de procedimentos e flu-
xogramas para orientar e aperfeiçoar as atividades administrativas;
10. Coordenar as atividades de auditoria, inspeção e fiscalização dos pro-
cedimentos e dos sistemas adotados pela instituição para assegurar o 
cumprimento das exigências legais e metas estabelecidas, comunicando os 
resultados ao Procurador-geral de justiça;
11. levantar e propor as necessidades de treinamento do pessoal lotado na 
auditoria interna e encaminhar aos setores competentes;
12. exercer o acompanhamento dos limites e demais determinações conti-
das na constituição federal, na constituição estadual, na lei complemen-
tar nº 101, de 04 de maio de 2000 (lei de responsabilidade fiscal) e os 
estabelecidos nos demais instrumentos legais;
13. Promover o intercâmbio de dados e conhecimentos técnicos com uni-
dades de atuação similar de outros Órgãos da administração Pública;
14. avaliar a qualidade, legalidade e consistência dos controles internos 
administrativos, da governança e da política de gestão de riscos do Órgão;
15. exercer outras atribuições inerentes à área de competência técnica 
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que forem determinadas pela administração superior ou que decorram de 
inovação técnica e/ou legislativa.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao au-
ditor-chefe:
1. Apoiar a chefia na gestão e formalização dos documentos e registros nas 
matérias de competência da coordenação;
2. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos da área;
3. acompanhar o andamento dos processos administrativos dentro da au-
ditoria e de seus núcleos;
4. conservar, pelo prazo mínimo de 05 (cinco anos), a contar da data de 
julgamento das contas pelo tribunal de contas do estado, os papéis de 
trabalho, relatórios, certificados e pareceres relacionados com as audito-
rias de gestão;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
do auditor adjunto de auditoria financeira, orçamentária e contábil, dire-
tamente subordinado ao auditor-chefe:
1. Coordenar as atividades inerentes às auditorias financeira, orçamentária 
e contábil;
2. realizar as auditorias, as inspeções ou outros procedimentos pertinen-
tes, nos sistemas contábil, financeiro, orçamentário, de pessoal, adminis-
trativo, operacional e patrimonial, com observância dos princípios constitu-
cionais da administração Pública;
3. fiscalizar a aplicação de recursos repassados pelo Ministério Público do 
estado do Pará, mediante convênio, acordo, ajuste, termo de colaboração, 
termo de fomento ou outros instrumentos congêneres, a União, a estado, 
ao distrito federal, a Município ou a organização da sociedade civil;
4. elaborar e executar o Plano anual de atividades de auditoria interna 
(PaiNt), para o ano subsequente, e respectivos cronogramas de execução, 
submetendo-o à aprovação do auditor-geral;
5. Elaborar o planejamento específico de cada auditoria, definindo o escopo 
de trabalho e os respectivos instrumentos necessários à execução;
6. Realizar levantamentos, inspeções, fiscalizações, monitoramentos e 
auditorias especiais, em cumprimento a determinações superiores ou em 
atendimento a diligências do tribunal de contas do estado e do conselho 
Nacional do Ministério Público;
7. sugerir providências para resguardar o interesse público e a probidade 
na aplicação de recursos financeiros e no uso de bens públicos, resultante 
dos achados de auditoria por ocasião das fiscalizações e inspeções;
8. Utilizar parâmetros técnicos de materialidade, relevância, risco e critici-
dade quando da eleição de amostras de processos e procedimentos admi-
nistrativos a serem auditados;
9. atuar preventivamente recomendando aos setores da instituição, a re-
gularização das inconsistências, falhas e fragilidades encontradas em suas 
ações, devendo monitorar o cumprimento das recomendações;
10. elaborar os relatórios e pareceres emitidos sobre a gestão dos ad-
ministradores, apontando eventuais inconsistências, as ações e/ou omissões 
que deram causa ao ocorrido e orientando a adequação às normas vigentes;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do auditor adjunto de auditoria de conformidade, diretamente subordina-
do ao auditor-chefe:
1. Coordenar as atividades inerentes às auditorias financeira, orçamentária 
e contábil;
2. analisar o desempenho da gestão da instituição, visando comprovar a 
legalidade, a legitimidade e conformidade dos atos e examinar os resulta-
dos quanto à economicidade, à eficácia e eficiência;
3. elaborar e executar o Plano anual de atividades de auditoria interna 
(PaiNt), para o ano subsequente, e respectivos cronogramas de execução, 
submetendo-o à aprovação do auditor-geral;
4. coordenar as rotinas e procedimentos de auditoria relacionados à con-
formidade da execução de despesas com prestadores de serviços/fornece-
dores, alienações, contratos administrativos e ressarcimentos, suprimento 
de fundos e diárias, obras e serviços;
5. Verificar a conformidade dos contratos, convênios e acordos firmados 
pelo Ministério Público do estado do Pará, observando a legalidade e a 
economicidade dos atos de gestão e a adequada instrução processual para 
fins de prestação de contas junto aos órgãos fiscalizadores;
6. Analisar a conformidade na exatidão e a suficiência de dados relativos à 
admissão de pessoal e a concessão de aposentadoria e pensão;
7. Monitorar a conformidade da gestão patrimonial, no que tange à distri-
buição, guarda e conservação dos bens patrimoniais, de acordo com a lei;
8. conferir a conformidade e adequação das informações disponíveis no 
Portal da transparência;
9. elaborar os relatórios e pareceres emitidos sobre a gestão dos adminis-
tradores, apontando eventuais inconsistências, as ações e/ou omissões que 
deram causa ao ocorrido e orientando a adequação às normas vigentes;
10. atuar preventivamente recomendando aos setores da instituição, a re-
gularização das inconsistências, falhas e fragilidades encontradas em suas 
ações, devendo monitorar o cumprimento das recomendações emitidas;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do auditor adjunto de consultoria técnica, diretamente subordinado ao 
auditor-chefe:
1. coordenar as atividades inerentes as consultas oriundas dos adminis-
tradores de recursos públicos, no âmbito do Ministério Público do estado 
do Pará, sem prejuízo de manifestação da unidade jurídica competente;
2. elaborar pareceres e relatórios, de caráter consultivo, sobre temas re-
lacionados à gestão administrativa, orçamentária, financeira e patrimonial 
do Ministério Público;
3. elaborar relatórios estatísticos e estudos referentes às atividades de au-
ditoria interna, propor normas complementares e operacionais no âmbito 
de sua competência;
4. Promover estudos e pesquisas, propor sistematização, normatização 
e padronização de procedimentos operacionais dos controles internos na 

gestão patrimonial, contábil, financeira, orçamentária e de pessoal;
5. Propor a normatização, a sistematização e a padronização dos proce-
dimentos de auditoria, inspeção, fiscalização e avaliação de gestão nas 
atividades do Ministério Público do estado do Pará;
6. elaborar e manter atualizado o Manual de Normas de auditoria interna, 
assim como todo o referencial normativo que fundamentará a atividade de 
auditoria interna;
7. subsidiar o auditor-chefe na apresentação de propostas direcionadas 
aos órgãos e unidades competentes para a criação e revisão das normas, 
visando aprimorar os controles internos administrativos atinentes à gestão 
administrativa, orçamentária, financeira e patrimonial do Ministério Público 
do estado do Pará;
8. Monitorar as modificações e alterações que venham a ocorrer nos proce-
dimentos de Auditoria Interna voltados a gestão administrativa, financeira, 
orçamentária, patrimonial e de pessoal, objetivando a contínua atualização 
e aprimoramento das rotinas de execução dos controles internos;
9. analisar e orientar a aplicação de normas gerais de auditoria interna di-
tadas pela legislação federal e estadual, conselho federal de contabilida-
de e normas correlatas, no âmbito do Ministério Público do estado do Pará;
10. Manter atualizado o referencial teórico necessário à fundamentação 
do planejamento e execução das auditorias e consultorias técnicas, espe-
cialmente decisões e jurisprudência produzida pelos tribunais de contas;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
coNtroladoria
do controlador- geral, diretamente vinculado ao Procurador-geral de jus-
tiça:
1. orientar e acompanhar a gestão governamental do Ministério Público do 
estado do Pará, para subsidiar a tomada de decisões a partir da geração 
de informações, de maneira a garantir a melhoria contínua da qualidade 
do gasto público;
2. orientar e auxiliar as unidades organizacionais responsáveis pela gestão 
patrimonial e de infraestrutura, recursos humanos, administração finan-
ceira, planejamento e orçamento, que compõem o sistema de informações 
contábeis para garantir a integridade, a tempestividade e a fidedignidade 
dos dados necessários à produção de informações;
3. implementar ferramentas para avaliar a gestão de riscos e atuar na 
prevenção e combate à corrupção;
4. orientar o gestor público de forma proativa ou provocada, por meio de 
instruções normativas, manuais, cartilhas, relatórios dentre outros, sobre 
matérias relacionadas à execução de atos administrativos com vistas à 
prevenção de práticas ineficientes, antieconômicas e outras inadequações;
5. Acompanhar a execução de programas finalísticos e ações promovidas, 
com foco na gestão por resultados, por meio da mensuração e acompa-
nhamento de indicadores de eficiência, eficácia e efetividade, servindo de 
subsídio para a atuação das demais macro funções do sistema de controle 
interno, de auditoria, corregedoria e ouvidoria;
6. orientar e monitorar a atualização sistemática dos registros contábeis e 
a correta classificação dos atos e fatos administrativos do Ministério Público 
do estado do Pará, de acordo com as disposições e normas em vigor;
7. validar os registros contábeis realizados no sistema de administração 
financeira e contábil (siafeM), tendo por base os documentos de suporte 
e informações dos sistemas estruturantes, no âmbito do Ministério Público 
do estado;
8. Monitorar o cumprimento das obrigações constitucionais e legais, inclu-
sive com a elaboração e análise de cenários;
9. Monitorar o equilíbrio das contas públicas, identificar os riscos que pos-
sam afetá-lo e propor ações preventivas e corretivas;
10. supervisionar o controle das contas correntes de responsabilidade do 
Ministério Público, no que tange à conciliação bancária e disponibilidade 
financeira;
11. Promover ações para a representação fidedigna do patrimônio público 
do Órgão Ministerial, articulando com as áreas de patrimônio, almoxari-
fado, recursos humanos e da administração financeira e demais setores;
12. Monitorar o comportamento da receita e despesa a nível orçamentário, 
financeiro e patrimonial;
13. analisar e interpretar os balanços, demonstrativos e relatórios contá-
beis, emitindo pareceres de natureza contábil, com o objetivo de subsidiar 
a tomada de decisão do órgão;
14. conferir e emitir parecer quanto à conformidade contábil da presta-
ção de contas da instituição a ser encaminhada aos Órgãos fiscalizadores 
(tce) observando os prazos e a legislação vigente;
15. assinar os balancetes mensais e o balanço geral da instituição; 
16. Assinar os demonstrativos orçamentários, financeiros, fiscais e contá-
beis a serem remetidos aos órgãos de controle, exigidos por lei;
17. assinar os relatórios de gestão fiscal, exigidos pela lei complementar 
nº 101/2000 e alterações;
18. Proceder à regularização dos registros no sistema de administração 
Financeira e Contábil (SIAFEM), quando identificados ausência de confor-
midade com as legislações, normas e manuais vigentes;
19. Propor ações de racionalização dos recursos, a serem pactuadas com 
os gestores, a partir da realização de estudos técnicos e identificação das 
melhores práticas, no âmbito da administração pública;
20. Prestar outras informações e orientações relacionadas aos registros 
contábeis aplicados ao setor público;
21. Manter devidamente organizada a documentação contábil do órgão;
22. Planificar as contas, com a descrição das suas funções e do funciona-
mento;
23. elaborar relatórios e pareceres que permitam sistematizar aspectos 
relevantes da gestão orçamentária, financeira e patrimonial;
24. Promover ações e procedimentos à apuração dos custos dos serviços 
públicos, no âmbito do Ministério Público;
25. Avaliar a capacidade econômico-financeira do Órgão;
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26. implementar ações que visem a compilação e análise de dados, visan-
do a geração de relatórios gerenciais sob aspectos orçamentários, finan-
ceiros e patrimoniais;
27. assegurar e zelar pela correta aplicação das Normas brasileiras de 
contabilidade aplicada ao setor público emitidas pelo conselho federal de 
contabilidade (cfc);
28. Manter o contínuo desenvolvimento dos conceitos que darão emba-
samento aos registros contábeis, utilizando para isso além de conceitos 
legais, os científicos;
29. coordenar ações que visem assegurar a transparência da gestão go-
vernamental com o propósito de fomentar o controle social;
30. Desempenhar outras atribuições que visem à eficiência de suas ativi-
dades;
31. desempenhar outras atribuições correlatas.
do grupo de atuação especial de inteligência e segurança institucional 
(gsi), diretamente subordinado à Procuradoria-geral de justiça: 
do assessor do grupo de atuação especial de inteligência e segurança 
institucional (gsi), diretamente subordinado ao coordenador do gsi:
1. assessorar o coordenador em sua atribuição; 
2. Produzir informações que sirvam de base aos pareceres do coordenador; 
3. acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos 
sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcançados; 
4. realizar pesquisas necessárias a subsidiar a atuação do grupo de atu-
ação especial; 
5. elaborar documentos para subsidiar a atuação do coordenador; 
6. acompanhar e orientar o recebimento de pedidos de diligências e outros 
documentos do coordenador, orientando sobre os devidos registros nos 
sistemas informatizados de controle;
7. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos; 
8. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do coordenador; 
9. revisar e orientar sobre os serviços de edição de textos referentes aos 
pareceres e documentos em geral elaborados pelo coordenador; 
10.recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao gabinete do co-
ordenador; 
11.solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo coordenador; 
12.Manter o arquivo do coordenador organizado, de modo a facilitar a lo-
calização de documentos e a legislação; 
13. exercer outras atribuições que lhe forem conferidas pelo coordenador 
a que está vinculado; 
14. assessorar na análise de dados de inteligência, contrainteligência e 
segurança institucional; 
15. Assessorar na análise de dados bancários e fiscais; 
16. Realizar análise de dados financeiros; 
17. emitir pareceres e relatórios técnicos; 
18. orientar os membros do Ministério Público, auxiliando em investiga-
ções ministeriais; 
19. realizar pesquisas de dados cadastrais, elaborando análise de vínculos; 
20. elaborar relatórios técnicos, de inteligência e circunstanciados; 
21. realizar a integração entre as coordenadorias e Núcleos do gsi; 
22. supervisionar e realizar diligências para instruir procedimentos de in-
vestigação; 23.desempenhar outras atribuições correlatas. 
do secretário administrativo, diretamente subordinado ao coordenador do gsi:
1. controlar o recebimento, o registro, a difusão e o armazenamento da 
documentação do grupo de atuação especial de inteligência e segurança 
institucional (gsi) do Ministério Público, de acordo com os procedimentos 
definidos e aprovados pela coordenação; 
2. controlar o acesso e a pesquisa à documentação arquivada no grupo de 
atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi); 
3. compilar os dados e confeccionar o relatório estatístico mensal das ati-
vidades desenvolvidas pelo grupo de atuação especial de inteligência e 
segurança institucional (gsi), a ser encaminhado à corregedoria-geral do 
Ministério Público até o décimo dia do mês subsequente;
4. zelar pelos equipamentos e materiais do grupo de atuação especial de 
inteligência e segurança institucional (gsi), mantendo atualizados os ter-
mos de responsabilidade de patrimônio referentes a cada setor; 
5. auxiliar no planejamento, execução e avaliação de planos, projetos, 
programas e pesquisas do grupo de atuação especial de inteligência e 
segurança institucional (gsi); 
6. organizar a biblioteca técnica do grupo de atuação especial de inteli-
gência e Segurança Institucional (GSI), recolhendo e classificando as có-
pias de todos os trabalhos elaborados por seus integrantes, bem como do 
material legislativo, doutrinário e jurisprudencial de interesse; 
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
do coordenador de inteligência, contrainteligência e segurança institucio-
nal, subordinado ao coordenador do grupo de atuação especial de inteli-
gência e segurança institucional (gsi): 
1. coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Núcleo de 
inteligência (Ni), Núcleo de contrainteligência e segurança institucional 
(Ncsi), Núcleo de apoio à investigação e operações (Nai), Núcleo de fo-
rense computação e investigação cibernética (Nfc) e Núcleo de inteligên-
cia Penitenciária (NiPeN); 
2. organizar e distribuir as solicitações encaminhadas ao Núcleo de in-
teligência (Ni), Núcleo de contrainteligência e segurança institucional 
(Ncsi), Núcleo de apoio à investigação e operações (Nai), Núcleo de fo-
rense computação e investigação cibernética (Nfc) e Núcleo de inteligên-
cia Penitenciária (NiPeN); 
3. encaminhar à coordenação do gsi os relatórios de inteligência, relató-
rios técnicos, relatórios de diligências, relatórios circunstanciados, notas 
técnicas e relatórios finais de operações desenvolvidas pelos núcleos vin-
culados à coordenadoria de inteligência, contrainteligência e segurança 
institucional; 

4. receber e encaminhar, em meio físico e eletrônico, toda e qualquer do-
cumentação destinada à coordenadoria de inteligência, contrainteligência 
e segurança institucional, ou dela oriunda; 
5. administrar a operação dos equipamentos e sistemas próprios para a 
execução das medidas judiciais de busca e apreensão, ação controlada, 
prisões preventivas, prisões temporárias; 
6. Administrar, operacionalizar e definir fluxo para a execução das medidas 
judiciais de busca e apreensão, ação controlada, prisões preventivas, pri-
sões temporárias, adotando todos os procedimentos técnicos, administrati-
vos e gerenciais, desde o recebimento do mandado judicial até a confecção 
do auto circunstanciado; 
7. gerenciar o sistema de análise de vínculos; 
8. implementar medidas de contrainteligência para a salvaguarda dos 
equipamentos, sistemas e documentação de inteligência, de forma a con-
templar a segurança física, lógica e eletrônica sobre o conhecimento pro-
duzido;
9. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe do Núcleo de inteligência, 
1. coletar e analisar dados e informações de interesse institucional, pro-
duzindo conhecimento para tomada de decisão dos membros e órgãos do 
Ministério Público; 
2. alimentar bancos de dados de inteligência e de apoio à investigação; 
3. elaborar pedidos de informação/busca a ser encaminhados a outros ór-
gãos de inteligência;
4. analisar os dados e conhecimentos recebidos de outros órgãos opera-
cionais de inteligência, dando-lhes o tratamento adequado, de acordo com 
a doutrina respectiva; 
5. realizar pesquisas necessárias ao cumprimento de ordens de serviço, 
ordens de diligência, Pedidos de buscas (Pb) e outras pesquisas devida-
mente autorizadas pela coordenação do grupo de atuação especial de 
inteligência e segurança institucional (gsi); 
6. elaborar relatórios de inteligência referentes às demandas prescritas 
em ordens de serviço, ordens de diligência, Pedidos de buscas (Pb) e 
outras pesquisas, quando solicitado; 
7. desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas, atinentes 
às atribuições do Núcleo; 
8. realizar diligências de campo, levantamentos, escutas ambientais, mo-
nitoramento e avaliação do planejamento das operações; 
9. operacionalizar outras atividades de inteligência determinadas pela co-
ordenação do grupo de atuação especial de inteligência e segurança ins-
titucional (gsi); 
10. realizar o controle da utilização dos materiais de consumo e dos equi-
pamentos de inteligência à disposição na cicsi; e 
11. exercer outras atividades correlatas.
do chefe do Núcleo de contrainteligência e segurança institucional 
1. realizar a investigação social de novos integrantes do gabinete Militar 
do Ministério Público do Pará e do grupo de atuação especial de inteligên-
cia e segurança institucional do estado do Pará; 
2. gerenciar os bancos de dados de pesquisas destinados ao Ministério 
Público, realizando o cadastramento, reativações de cadastros e desliga-
mentos de servidores dos sistemas de pesquisas; 
3. realizar a investigação social acerca da vida pregressa de candidatos do 
concurso para ingresso na carreira de Promotor de justiça, bem como de 
servidores, estagiários, colaboradores e terceirizados do Ministério Público 
do estado do Pará; 
4. auxiliar a administração superior do Ministério Público do estado do Pará 
na apuração e produção de conhecimento sobre infrações administrativas 
com repercussão na área de segurança institucional; 
5. Implementar medidas que permitam identificar e/ou neutralizar ação de 
indivíduo ou grupo de qualquer natureza que potencialmente possa apre-
sentar riscos à instituição e a seus integrantes, compartilhando as infor-
mações com o gabinete Militar do Ministério Público do estado do Pará;
6. Planejar e executar a salvaguarda de dados, informações e conheci-
mentos sensíveis de interesse do Ministério Público do estado do Pará 
produzidos, recebidos ou sob a guarda do grupo de atuação especial de 
inteligência e segurança institucional (gsi), orientando e acompanhando 
o atendimento às normas do Plano de segurança institucional, zelando 
pela segurança física e eletrônica dos meios utilizados para produzi-los, 
armazená-los e disseminá-los, e das instalações; 
7. elaborar minutas de normas e desenvolver atividades relativas à proteção 
do conhecimento, zelando pela segurança dos recursos humanos, do material, 
das comunicações, da telemática e dos espaços físicos, no âmbito do grupo 
de atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi); 
8. fomentar e difundir a cultura de segurança de informações no âmbito 
do grupo de atuação especial de inteligência e segurança institucional 
(gsi), indicando pontos sensíveis, sugerindo prioridades e mecanismos de 
proteção da informação e orientando os servidores sobre os procedimentos 
legais e seguros para o trato de informações sensíveis, especialmente os 
relacionados à sua produção, difusão, armazenamento e descarte; 
9. controlar e registrar a entrada e saída de membros, servidores, presta-
dores e fornecedores de serviços e visitantes nas instalações do grupo de 
atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi); 
10. Propor ou se manifestar em procedimentos de aquisição de sistemas 
e equipamentos de segurança necessários ao desempenho de suas atri-
buições; 
11. controlar e registrar a entrada e saída de equipamentos nas instala-
ções do grupo de atuação especial de inteligência e segurança institucio-
nal (gsi); 
12. Controlar e registrar o uso e a conservação dos veículos oficiais à 
disposição do grupo de atuação especial de inteligência e segurança ins-
titucional (gsi); 
13. realizar análise de risco de membros e servidores, inclusive dos fa-
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miliares destes quando em risco decorrente do exercício funcional, para 
subsidiar a atuação do gabinete Militar do Ministério Público do estado do 
Pará para a implementação de medidas de proteção pessoal; 
14. dar suporte, com apoio do gabinete Militar do Ministério Público do 
estado do Pará, a membros e servidores de outros Ministérios Públicos em 
visitas institucionais ao Ministério Público do estado do Pará; 
15. dar suporte às atividades de segurança institucional; 
16. Planejar a política de segurança institucional enviando-a ao Procura-
dor-geral de justiça; 
17. articular-se com órgãos governamentais, em especial com os de segu-
rança pública, tendo em vista a necessidade de desenvolvimento da ativi-
dade de segurança institucional; 
18. desempenhar outras atividades que lhe forem determinadas pela co-
missão de segurança institucional ou previstas em outras normas legais; 
19. analisar e opinar, quanto aos aspectos arquitetônicos que possam in-
fluenciar na segurança institucional, os projetos de reforma e de constru-
ção de espaços físicos, bem como avaliar as condições de segurança dos 
imóveis objeto de proposta de locação pelo Ministério Público do estado 
do Pará; e 
20. exercer outras atividades correlatas.
do chefe do Núcleo de apoio à investigação e operações 
1. subsidiar os órgãos de execução do Ministério Público do estado do Pará 
com informações que possam constituir elementos para investigação ou 
provas em procedimentos ou processos cíveis e criminais, coletando e ana-
lisando dados em fontes abertas e restritas que tenham por objeto, entre 
outros, a qualificação e localização de pessoas físicas e jurídicas, a análise 
de vínculos e a apuração do patrimônio real e/ou aparente de investigados; 
2. Planejar e executar operações, em auxílio aos órgãos de execução, que 
tenham por objeto o cumprimento de mandados judiciais de busca e apre-
ensão, prisão e condução coercitiva; 
3. Planejar e executar a instalação de escutas ambientais provenientes de 
ordens judiciais; 
4. Planejar e executar o controle, guarda e cadeia de custódia do material 
apreendido enquanto estiver sob a responsabilidade do grupo de atuação 
especial de inteligência e segurança institucional (gsi); 
5. solicitar o efetivo temporário ao gabinete Militar do Ministério Público do 
estado do Pará necessário à realização de diligências e operações; 
6. solicitar à administração superior do Ministério Público do estado do 
Pará os bens e equipamentos necessários à realização de diligências e 
operações; 
7. Promover o cadastramento de bens e documentos apreendidos em ope-
rações deflagradas com o apoio do Grupo de Atuação Especial de Inteligên-
cia e segurança institucional (gsi); e 
8. exercer outras atividades correlatas. 
do chefe do Núcleo de computação forense e investigação cibernética 
1. atuar na área de computação forense do Ministério Público do estado do 
Pará realizando, quando autorizado judicialmente, o espelhamento de mí-
dias, equipamentos eletrônicos e dados computacionais apreendidos, bem 
como a extração de dados de equipamentos apreendidos (aparelhos de te-
lefone, smartphones, tablets e outros dispositivos eletrônicos, telefônicos 
e telemático etc.); 
2. Prestar apoio técnico às operações de inteligência e de busca e apreen-
são realizadas pelo Ministério Público do estado do Pará; 
3. Planejar e executar o controle, guarda e cadeia de custódia do material 
de informática e equipamentos apreendidos (aparelhos de telefone, smar-
tphones, tablets e outros dispositivos eletrônicos, telefônicos e telemático 
apreendidos sob sua responsabilidade), enquanto estiver sob a responsa-
bilidade do grupo de atuação especial de inteligência e segurança insti-
tucional (gsi); 
4. sugerir a normatização e procedimentos em computação forense, visan-
do à preservação da integridade do vestígio ou evidência cibernética que 
poderá ter validade probatória em juízo; 
5. gerir as informações publicadas na página eletrônica do grupo de atu-
ação especial de inteligência e segurança institucional (gsi) no portal do 
Ministério Público do estado do Pará; 
6. realizar investigação cibernética; 
7. emitir pareceres técnicos, relatórios técnicos, circunstanciados, notas 
técnicas nas áreas de forense computacional, cibernética e segurança de 
informação. 
do chefe do Núcleo de inteligência Penitenciária 
1. realizar a análise de inteligência e contrainteligência nos estabelecimen-
tos prisionais do estado do Pará sobre potenciais ameaças a membros e 
servidores do Ministério Público do estado do Pará; 
2. auxiliar o órgão de execução na tomada de decisão estratégica em visi-
tas e fiscalizações em estabelecimentos prisionais; e 
3. exercer outras atividades correlatas. 
do coordenador de tecnologia e laboratório contra lavagem de dinheiro, 
subordinado ao coordenador do grupo de atuação especial de inteligência 
e segurança institucional (gsi): 
1. coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Núcleo de 
tecnologia (Nt), Núcleo de análise (labld) e Núcleo de Produção de da-
dos para inteligência; 
2. organizar e distribuir as solicitações encaminhadas aos Núcleo de tec-
nologia (Nt), Núcleo de análise (labld) e Núcleo de Produção de dados 
para inteligência; 
3. encaminhar à coordenação do gsi os relatórios de diligências, relatórios 
circunstanciados, notas técnicas e relatórios finais de operações desenvol-
vidas pelos Núcleos vinculados à coordenadora de tecnologia e laboratório 
contra lavagem de dinheiro;
4. receber e encaminhar, em meio físico e eletrônico, toda e qualquer 
documentação destinada à tecnologia e laboratório contra lavagem de 
dinheiro, ou dela oriunda; 

5. Administrar, operacionalizar e definir fluxo para a execução das medi-
das judiciais de afastamento de sigilo bancário, sigilo fiscal e patrimonial, 
adotando todos os procedimentos técnicos, administrativos e gerenciais, 
desde o recebimento do mandado judicial até a confecção do auto cir-
cunstanciado;
6. gerenciar o sistema de investigação de Movimentação bancária (siM-
BA) e outros sistemas e ferramentas de investigação financeira; 
7. implementar medidas de contrainteligência para a salvaguarda dos 
equipamentos, sistemas e documentação referente à coordenadora de tec-
nologia e laboratório contra lavagem de dinheiro, de forma a contemplar 
a segurança física, lógica e eletrônica sobre o conhecimento produzido; 
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de tecnologia 
1. administrar a infraestrutura de tecnologia da informação (ti) do grupo 
de atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi), sem 
prejuízo das atribuições do departamento de informática do Ministério Pú-
blico do estado do Pará; 
2. Definir especificações de hardware e software para soluções tecnológi-
cas no âmbito do grupo de atuação especial de inteligência e segurança 
institucional (gsi); 
3. auxiliar os demais órgãos do grupo de atuação especial de inteligência 
e segurança institucional (gsi) no desenvolvimento de soluções em tec-
nologia da informação (ti); 
4. gerir a infraestrutura dos sistemas de pesquisa disponibilizados pelo 
grupo de atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi); 
5. realizar o controle da utilização dos materiais de consumo e dos equipa-
mentos técnicos à disposição da ctlabld; 
6. Prospectar inovações tecnológicas estratégicas para o desenvolvimento 
evolutivo do grupo de atuação especial de inteligência e segurança ins-
titucional (gsi); 
7. sugerir normas e procedimentos relacionados à segurança, operação, 
integridade e privacidade das informações e dados armazenados nos sis-
temas, banco de dados e equipamentos técnicos, inclusive com relação à 
adequação a lei geral de Proteção de dados Pessoais; 
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de análise 
1. conduzir os trabalhos do laboratório de tecnologia contra a lavagem 
de dinheiro (labld), executando o planejamento e a gestão de casos que 
envolvam grande volume de dados a serem processados e analisados, que 
tenham por objeto a apuração de crimes financeiros e/ou lavagem de di-
nheiro, com o apoio da coordenadoria de inteligência, contrainteligência e 
segurança institucional (cicsi); 
2. Proceder à análise de dados obtidos a partir de afastamento de sigilos 
bancário por solicitação dos órgãos de execução do Ministério Público do 
estado do Pará; 
3. Processar e analisar os relatórios de inteligência financeira (rif) expe-
didos pela Unidade de inteligência financeira (Uif); 
4. interagir com a Unidade de inteligência financeira (Uif) e órgãos con-
gêneres visando o intercâmbio de informações e à troca de experiências; 
5. gerenciar o sistema de investigação de Movimentação bancária (siMba); 
6. analisar dados investigativos e elaborar relatórios de vínculos sobre as 
atividades relacionadas com investigação financeira, combate à corrupção 
e lavagem de dinheiro; 
7. Analisar dados financeiros obtidos por meio do afastamento de sigilo 
bancário; 
8. Difundir o conhecimento técnico-científico sobre recuperação de ativos, 
prevenção e combate à corrupção e à lavagem de dinheiro desenvolvido 
pelo labld para órgãos de execução da instituição; e 
9. exercer outras atividades correlatas. 
do chefe do Núcleo de análise e Produção de dados para inteligência 
1. consolidar as informações e conhecimentos produzidos pelo grupo de 
atuação especial de inteligência e segurança institucional (gsi) em bases 
de dados para subsidiar as atividades das demais coordenadorias; 
2. seguir protocolos de segurança que garantam a integridade e sigilo das 
informações de acordo com a lei geral de Proteção de dados; 
3. Especificar e desenvolver banco de dados de inteligência com os dados 
produzidos pelo grupo de atuação especial de inteligência e segurança 
institucional (gsi) e adquiridos por meio de contratos e convênios do Mi-
nistério Público do estado do Pará; 
4. disponibilizar soluções tecnológicas que permitam realizar consultas às 
bases de dados de inteligência do grupo de atuação especial de inteligên-
cia e segurança institucional (gsi); 
5. exercer outras atividades correlatas.
do coordenador de sinais 
1. coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Núcleo de 
interceptação telefônica e afastamento de sigilo e análise de dados tele-
fônicos e pelo Núcleo de interceptação telemática e afastamento de sigilo 
e análise de dados telemáticos; 
2. organizar e distribuir as solicitações encaminhadas ao Núcleo de inter-
ceptação telefônica e afastamento de sigilo e análise de dados telefônicos 
e ao Núcleo de interceptação telemática e afastamento de sigilo e análise 
de dados telemáticos; 
3. enviar à coordenação do gsi, mensalmente, relatório informando a 
quantidade de interceptações telefônicas e telemáticas em curso no mês 
anterior, aquelas iniciadas e findas, bem como o número de linhas telefô-
nicas, e-mails e demais contas interceptadas e de investigados que tive-
ram seus sigilos telefônicos, de informática ou de telemática afastados no 
período, decorrentes de ordem judicial executada por meio dos sistemas 
operados pelo Ministério Público do estado do Pará, além do órgão de exe-
cução responsável pela investigação ou instrução penal, tudo para o fim de 
comunicação à corregedoria-geral do Ministério Público; 
4. elaborar modelos de documentos e promover orientações para padroni-
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zação nas diligências judiciais de interceptação de comunicações telefôni-
cas, de informática ou de telemática; 
5. administrar a utilização do equipamento de monitoramento de sinais te-
lefônicos, bem como dos softwares e plataformas utilizados para a análise 
de dados telefônicos e telemáticos; 
6. implementar medidas de contrainteligência para a salvaguarda do 
sistema de interceptação de sinais telefônicos e telemáticos, de forma a 
contemplar a segurança física, lógica e eletrônica sobre o conhecimento 
produzido;
7. implementar medidas de segurança interna e externa e viabilizar pro-
cessos de auditoria;
8. exercer outras atividades correlatas.
do chefe do Núcleo de interceptação e afastamento de sigilo telefônico e 
análise de dados 
1. operacionalizar equipamentos e sistemas próprios para a execução de 
interceptação de comunicação telefônica judicialmente autorizada; 
2. Receber, classificar e arquivar, em meio físico e eletrônico, a documen-
tação judicial que autoriza a interceptação telefônica e/ou o afastamento 
do sigilo de dados telefônicos, bem como a documentação investigativa 
oriunda dos membros do Ministério Público do estado do Pará e das demais 
autoridades envolvidas na respectiva operação; 
3. cadastrar a documentação judicial que autoriza a interceptação tele-
fônica e/ou o afastamento do sigilo de dados telefônicos, efetuando os 
procedimentos necessários à efetivação da medida deferida; 
4. cadastrar os membros do Ministério Público, do Poder judiciário, os 
servidores e os integrantes das forças policiais autorizados ao acompanha-
mento das operações e análise das comunicações interceptadas, tal como 
indicado na decisão judicial, efetivando o credenciamento e a verificação 
da correta expedição de senhas e de níveis de acesso; 
5. adotar os procedimentos técnicos e administrativos junto às operadoras 
de telefonia para atendimento das autorizações judiciais de interceptação 
telefônica e/ou afastamento do sigilo de dados telefônicos; 
6. enviar os áudios e dados interceptados para a autoridade responsável, 
o servidor ou o integrante das forças policiais previamente autorizado, in-
clusive mediante desvio de chamadas, se for o caso; 
7. controlar a realização das interceptações dentro do prazo judicial defe-
rido e de acordo com a validade dos mandados; 
8. Proceder à escuta, classificação e transcrição dos áudios ou dados obti-
dos a partir da implementação da interceptação telefônica; 
9. enviar o resultado da interceptação ao membro do Ministério Público do 
estado do Pará e ao membro do Poder judiciário responsáveis pela medida, 
acompanhado de auto circunstanciado, que deverá conter o resumo das 
operações realizadas; 
10. Manter adequadas as instalações físicas que abrigam a plataforma de 
interceptação telefônica, visando garantir o serviço de utilização, manu-
tenção e segurança dos equipamentos, assim como controlar o acesso de 
pessoas e a compartimentação das informações e da produção do conhe-
cimento; 
11. emitir relatório técnico de interceptação, armazenando no banco de 
dados próprio todas as informações pertinentes, inclusive sobre acessos, 
gravações e reproduções relativas aos procedimentos adotados; 
12. elaborar, quando formal e previamente solicitadas pela autoridade res-
ponsável, gravações parciais, assim referidas aquelas em que constarão 
partes das comunicações interceptadas nos períodos judicialmente auto-
rizados, mediante controle de emissão para fins de auditagem a qualquer 
tempo; 
13. informar à operadora do sistema de interceptação sobre qualquer in-
cidente de transmissão ou funcionamento de aplicativos e soluções, resol-
vendo as ocorrências em conjunto; 
14. realizar o procedimento de backup dos dados interceptados, preser-
vando-os integralmente; 
15. efetuar a análise, quando solicitada pelos órgãos de execução, de da-
dos obtidos a partir de interceptações e afastamentos de sigilo telefônico; 
16. gerenciar o sistema de investigação de registros telefônicos e tele-
máticos (sittel); 
17. realizar degravações de mídias de áudio e de vídeo; e 
18. exercer outras atividades correlatas. 
do chefe do Núcleo de interceptação e afastamento de sigilo telemático 
e análise de dados 
1. operacionalizar os equipamentos e sistemas próprios para a execução 
de interceptação de comunicação telemática judicialmente autorizada; 
2. Receber, classificar e arquivar, em meio físico e eletrônico, a documen-
tação judicial que autoriza a interceptação telemática, bem como a docu-
mentação investigativa oriunda dos membros do Ministério Público do es-
tado do Pará e das demais autoridades envolvidas na respectiva operação; 
3. cadastrar a documentação judicial que autoriza a interceptação telemá-
tica e/ou o afastamento de sigilo telemático, efetuando os procedimentos 
necessários à efetivação da medida deferida; 
4. cadastrar os membros do Ministério Público e do Poder judiciário, os 
servidores e os integrantes das forças policiais autorizados ao acompanha-
mento das operações e análise das comunicações interceptadas, tal como 
indicado na decisão judicial, efetivando o credenciamento e a verificação 
da correta expedição de senhas e de níveis de acesso; 
5. adotar os procedimentos técnicos e administrativos junto aos provedo-
res de aplicação e de conexão para atendimento das autorizações judiciais 
de interceptação telemática e/ou o afastamento de sigilo telemático; 
6. enviar os dados recebidos dos provedores de aplicação e de conexão, 
para a autoridade responsável, o servidor ou o integrante das forças poli-
ciais previamente autorizados; 
7. controlar a realização das interceptações dentro do prazo judicial defe-
rido e de acordo com a validade dos mandados; 
8. enviar o resultado da interceptação e do afastamento de sigilo ao mem-

bro do Ministério Público do estado do Pará e ao membro do Poder judiciá-
rio responsáveis pela medida, acompanhado de auto circunstanciado, que 
deverá conter o resumo das operações realizadas; 
9. Manter adequadas as instalações físicas que abrigam o sistema, visando 
a garantir o serviço de utilização, manutenção e segurança dos equipa-
mentos, assim como controlar o acesso de pessoas e a compartimentação 
das informações e da produção do conhecimento; 
10. emitir relatório técnico de interceptação e afastamento de sigilo te-
lemático, armazenando no banco de dados próprio todas as informações 
pertinentes, inclusive sobre acessos e reproduções relativas aos procedi-
mentos adotados; 
11. informar aos provedores de aplicação e de conexão sobre qualquer 
incidente de transmissão ou funcionamento de aplicativos e soluções, re-
solvendo as ocorrências em conjunto; 
12. realizar o procedimento de backup dos dados sob afastamento de 
sigilo, preservando-os integralmente; 
13. efetuar a análise, quando solicitada pelos órgãos de execução, de da-
dos obtidos a partir de interceptações e afastamento de sigilo telemático, 
bem como dados de arquivos computacionais, celulares e dados eletrôni-
cos obtidos a partir das extrações realizadas pelo Núcleo de forense com-
putacional, com emissão de relatório técnico;
14. Prestar apoio aos membros e órgãos do Ministério Público do estado 
do Pará nos serviços de identificação e análise de conteúdo de arquivos 
computacionais, celulares e dados eletrônicos; 
15. Prestar apoio às operações de inteligência e de busca e apreensão 
realizadas pelo Ministério Público do estado do Pará; e 
16. exercer outras atividades correlatas.
do grUPo de atUaÇÃo esPecial No coMbate ao criMe orgaNizado 
(gaeco), diretamente subordinado a Procuradoria-geral de justiça: 
do assessor do grupo de atuação especial no combate ao crime organi-
zado (gaeco)
1. assessorar o coordenador em sua área atribuição; 
2. Produzir informações que sirvam de base aos pareceres do coordenador; 
3. acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos 
sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcançados; 
4. realizar pesquisas necessárias a subsidiar a atuação do grupo de atu-
ação especial; 
5. elaborar documentos para subsidiar a atuação do coordenador; 
6. acompanhar e orientar o recebimento de pedidos de diligências e outros 
documentos do coordenador, orientando sobre os devidos registros nos 
sistemas informatizados de controle;
7. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos; 
8. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do coordenador; 
9. revisar e orientar sobre os serviços de edição de textos referentes aos 
pareceres e documentos em geral elaborados pelo coordenador; 
10.recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao gabinete do co-
ordenador; 
11.solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo coordenador; 
12.Manter o arquivo do coordenador organizado, de modo a facilitar a lo-
calização de documentos e a legislação; 
13. assessorar na análise de dados de organizações criminosas;
 14. elaborar pareces e peças processuais quando demando pelos mem-
bros do gaeco. 
15. Assessorar na análise de dados bancários e fiscais; 
16. Realizar análise de dados financeiros; 
17. orientar os membros do Ministério Público, auxiliando em investiga-
ções ministeriais; 
18. realizar pesquisas de dados cadastrais, elaborando análise de vínculos; 
19. elaborar pareceres, relatórios técnicos e circunstanciados; 
20. realizar a integração entre as coordenadorias e Núcleos do gaeco; 
21. supervisionar e realizar diligências para instruir procedimentos de in-
vestigação; 22.desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo 
1. controlar o recebimento, o registro, a difusão e o armazenamento da 
documentação do grupo de atuação especial no combate ao crime orga-
nizado (gaeco) do Ministério Público, de acordo com os procedimentos 
definidos e aprovados pela coordenação. 
2. controlar o acesso e a pesquisa à documentação arquivada no grupo de 
atuação especial no combate ao crime organizado (gaeco); 
3. compilar os dados e confeccionar o relatório estatístico mensal das ativi-
dades desenvolvidas pelo grupo de atuação especial no combate ao crime 
organizado (gaeco), a ser encaminhado à corregedoria do gaeco até o 
décimo dia do mês subsequente; 
4. zelar pelos equipamentos e materiais do grupo de atuação especial no 
combate ao crime organizado (gaeco), mantendo atualizados os termos 
de responsabilidade de patrimônio referentes a cada setor; 
5. auxiliar no planejamento, execução e avaliação de planos, projetos, pro-
gramas e pesquisas do grupo de atuação especial no combate ao crime 
organizado (gaeco); 
6. organizar a biblioteca técnica do grupo de atuação especial no combate 
ao Crime Organizado (GAECO), recolhendo e classificando as cópias de 
todos os trabalhos elaborados por seus integrantes, bem como do material 
legislativo, doutrinário e jurisprudencial de interesse; 
7. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do coordenador de apoio à investigação 
1. coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Núcleo de 
combate à criminalidade organizada e Núcleo de combate à corrupção; 
2. organizar e distribuir as solicitações encaminhadas aos Núcleos; 
3. encaminhar à coordenação geral do gaeco os relatórios técnicos, rela-
tórios de diligências, relatórios circunstanciados, notas técnicas desenvol-
vidas pelos Núcleos vinculados à coordenadoria de apoio à investigação; 
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4. receber e encaminhar, em meio físico e eletrônico, toda e qualquer do-
cumentação destinada à coordenadoria de apoio à investigação, ou dela 
oriunda; 
5. administrar a operação dos equipamentos e sistemas próprios de in-
vestigação; 
6. Definir o fluxo para a execução das medidas judiciais de busca e apre-
ensão, ação controlada, prisões preventivas, prisões temporárias junto à 
coordenadoria de inteligência, contrainteligência e segurança do gsi, 
adotando todos os procedimentos técnicos, administrativos e gerenciais, 
desde o recebimento do mandado judicial até a confecção do auto cir-
cunstanciado; 
7. implementar medidas para a salvaguarda dos equipamentos, sistemas 
e documentação de inteligência, de forma a contemplar a segurança física, 
lógica e eletrônica sobre o conhecimento produzido;
8. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe do Núcleo de combate à criminalidade organizada 
1. coletar e analisar dados e informações referentes às organizações crimi-
nosas para decisão dos membros e órgãos do Ministério Público; 
2. subsidiar o gaeco com informações que possam constituir elemen-
tos para investigação ou provas em procedimentos ou processos criminais 
referentes às organizações criminosas, coletando e analisando dados em 
fontes abertas e restritas que tenham por objeto, entre outros, a qualifi-
cação e localização de pessoas físicas e jurídicas, a análise de vínculos e a 
apuração do patrimônio real e/ou aparente de investigados; 
3. emitir pareceres técnicos, relatórios circunstanciados, notas técnicas; 
4. alimentar bancos de dados de facções criminosas; 
5. elaborar pedidos de informação a ser encaminhados a outros gaecos; 
6. elaborar relatórios referentes às demandas prescritas em ordens de 
serviço, ordens de diligência, carta cooperação, etc. quando solicitado; 
7. Propiciar aos órgãos de execução do Ministério Público do estado do 
Pará o apoio operacional e o suporte técnico necessários ao cumprimento 
de suas atribuições legais, notadamente no que concerne às atividades de 
investigação criminais de organizações criminosas;
 8. realizar diligência de interesse do gaeco, realizando pesquisas para 
identificação e localização de pessoas físicas e jurídicas, apuração do patri-
mônio real e/ou aparente de investigados; 
9. Promover o cadastramento de bens/documentos apreendidos em opera-
ções deflagradas com o apoio do Grupo de Atuação Especial de Inteligência 
e segurança institucional (gsi); 
10. efetuar o espelhamento, extração de dados e análise forense de mídias 
digitais, equipamentos eletrônicos e dados computacionais, em procedi-
mentos e/ou processos criminais, referentes às organizações criminosas 
no estado do Pará; 
11. Projetar e administrar a infraestrutura de tecnologia da informação 
(ti) do grupo de atuação especial no combate ao crime organizado (ga-
eco) do Ministério Público; 
12. Definir especificações de hardware e software para soluções tecno-
lógicas no âmbito do grupo de atuação especial no combate ao crime 
organizado (gaeco); 
13. auxiliar os demais setores do grupo de atuação especial no combate 
ao crime organizado (gaeco) no desenvolvimento de soluções em tecno-
logia da informação (ti); 
14. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe do Núcleo de combate à corrupção 
1. coletar e analisar dados e informações referentes ao combate à corrup-
ção e improbidade administrativa, produzindo conhecimento para decisão 
dos membros e órgãos do Ministério Público; 
2. subsidiar o gaeco com informações que possam constituir elementos 
para investigação ou provas em procedimentos ou processos criminais re-
ferentes à defesa do patrimônio, coletando e analisando dados em fontes 
abertas e restritas que tenham por objeto, entre outros, a qualificação e 
localização de pessoas físicas e jurídicas, a análise de vínculos e a apuração 
do patrimônio real e/ou aparente de investigados; 
3. elaborar relatórios técnicos, de informação e circunstanciado; 
4. elaborar pedidos de informação a ser encaminhados a outros gaecos; 
5. elaborar relatórios referentes às demandas prescritas em ordens de 
serviço, ordens de diligência, carta cooperação, etc. quando solicitado; 
6. Propiciar aos órgãos de execução do Ministério Público do estado do 
Pará o apoio operacional e o suporte técnico necessários ao cumprimento 
de suas atribuições legais, notadamente no que concerne às atividades de 
investigação criminais de organizações criminosas;
 7. realizar diligência de interesse do gaeco, realizando pesquisas para 
identificação e localização de pessoas físicas e jurídicas, apuração do patri-
mônio real e/ou aparente de investigados; 
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
colÉgio de ProcUradores de jUstiÇa
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao colé-
gio de Procuradores de justiça do estado do Pará: 
1. secretariar as reuniões do colégio de Procuradores;
2. submeter ao Presidente os requerimentos, recursos e outros documen-
tos dirigidos ao colégio de Procuradores;
3. lavrar certidões dos julgados e atas das sessões do colégio de Procu-
radores;
4. cumprir e fazer cumprir as deliberações do colégio de Procuradores e 
do Presidente;
5. articular com os membros e as unidades técnicas e administrativas do 
Ministério Público, para assuntos de interesse do colégio de Procuradores;
6. Garantir a publicação oficial, divulgação e guarda das decisões, delibe-
rações, resoluções, pareceres e outros documentos de interesse do colégio 
de Procuradores; 
7. Redigir documentos oficiais, como: ofícios, memorandos, e-mails, etc.;
8. receber, preparar e encaminhar os documentos e processos destinados 

ao colégio de Procuradores, realizando a tramitação nos sistemas de infor-
mação do Ministério Público;
9. solicitar e acompanhar a execução de serviços gerais nas dependências 
do colégio de Procuradores; 
10. realizar as publicações das matérias deliberadas pelo colégio de Pro-
curadores;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor do colégio de Procuradores de justiça, diretamente subordinado 
ao colégio de Procuradores de justiça do estado do Pará: 
1. assessorar o Presidente, o secretário e demais membros do colégio de 
Procuradores;
2. emitir pareceres e notas técnicas;
3. Elaborar minutas de relatórios e outros documentos oficiais;
4. analisar previamente os expedientes colocados em pauta para aprecia-
ção do colégio de Procuradores;
5. acompanhar e supervisionar o cumprimento das decisões emanadas do 
colégio de Procuradores;
6. elaborar consultas e realizar pesquisas sobre matéria em tramitação no 
colégio de Procuradores;
7. redigir anteprojetos de lei, projetos de resolução, recomendação e ou-
tros atos administrativos;
8. analisar a constitucionalidade de leis e atos normativos;
9. realizar atendimento jurídico quanto aos processos em tramitação no 
colégio de Procuradores;
10. Participar de comissões, equipes e grupos de trabalho;
11. acompanhar a tramitação de processos e matérias de interesse do co-
légio de Procuradores perante as cortes (supremo tribunal federal, tribu-
nais superiores, tribunal de justiça do estado do Pará, conselho Nacional 
de justiça, conselho Nacional do Ministério Público, tribunal de contas da 
União, tribunal de contas do estado do Pará, entre outros);
12. Preparar minutas de anteprojetos de lei, resoluções e outros documen-
tos de interesse institucional;
13. realizar estudo e elaborar pareceres sobre assuntos relacionados às 
atribuições do colégio de Procuradores;
14. sugerir medidas que contribuam para o aperfeiçoamento das ativida-
des do colégio de Procuradores; e
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de Processos e expedientes, diretamente subordinado 
ao colégio de Procuradores de justiça do estado do Pará: 
1. acompanhar o recebimento, o registro, a distribuição e a expedição dos 
processos e papéis, de acordo com a orientação do secretário do colégio 
de Procuradores;
2. realizar os procedimentos preparatórios para a realização das sessões 
do colégio de Procuradores;
3. garantir a manutenção do arquivo da correspondência expedida e das 
cópias dos documentos preparados; 
4. Providenciar a elaboração de despachos, ofícios e memorandos em rela-
ção aos expedientes em tramitação no colégio de Procuradores;
5. Manter preparada e organizada a documentação para despacho com o 
secretário do colégio de Procuradores e deste com o Presidente do cole-
giado;
6. Realizar os serviços de digitação e reprografia para os membros do Co-
légio de Procuradores;
7. Manter atualizado o banco de dados do colégio de Procuradores para 
fins de publicação no site da Instituição;
8. realizar a autuação e processamento dos feitos de competência do co-
légio de Procuradores;
9. gerir o arquivo de documentos do colégio de Procuradores;
10. exercer outras atribuições que lhe forem conferidas pelo Presidente e 
pelo secretário do colégio de Procuradores;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
coNselHo sUPerior 
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao con-
selho superior do Ministério Público:
1. atender ao público em geral prestando informações a respeito de assun-
tos pertinentes ao conselho superior; 
2. Prestar assistência direta ao conselho superior;
3. receber e fazer a triagem dos processos e expedientes encaminhados à 
secretaria do conselho superior;
4. Preparar as pautas de reuniões, com a ordem do dia, nela incluindo as 
matérias pertinentes e as que lhe forem solicitadas pelos conselheiros;
5. coordenar o material a ser utilizado nas reuniões, disponibilizando-os 
aos conselheiros, por meio digital;
6. Providenciar a confecção da convocação dos membros; 
7. Realizar publicações dos atos do Conselho Superior na Imprensa Oficial 
do estado, internet, intranet, e-mail, siMP acervo e nos outros meios de 
comunicação indicados pelo secretário ou colegiado; 
8. encaminhar pautas e documentos aos conselheiros;
9. emitir comunicações gerais;
10. redigir o extrato da ata para publicação;
11. realizar a degravação do áudio das sessões e confecção de minuta 
das atas;
12. redigir ata das sessões e colher as assinaturas dos conselheiros, após 
sua aprovação, providenciando seu arquivamento como documento oficial;
13. Redigir documentos oficiais, como: ofícios, memorandos, e-mails, etc.;
14. organizar as pastas digitais e físicas de assuntos relacionados ao con-
selho superior;
15. cumprir decisões proferidas em sessão;
16. acompanhar as eleições do cNj, cNMP, tribunais superiores, tje, 
Membros efetivos e suplentes do conselho superior;
17. coordenar a elaboração do relatório anual das atividades executadas 
pela secretaria do conselho superior;
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18. executar as deliberações de caráter administrativo interno do conselho 
superior;
19. desempenhar outras atribuições correlatas.
ao assessor do conselho superior, diretamente subordinado ao conselho 
superior, compete:
1. emitir manifestações, nas hipóteses determinadas por qualquer membro 
do conselho;
2. Desenvolver estudos e pesquisas técnico-jurídicas, visando à definição 
do melhor encaminhamento que deva ser dado às manifestações recebi-
das, ou para efeito de instrução das respostas aos interessados;
3. fazer prévia análise dos expedientes colocados em pauta para sessão;
4. acompanhar e supervisionar o cumprimento das decisões emanadas 
pelo conselho superior;
5. Acompanhar as publicações de interesse institucional na Imprensa Oficial;
6. analisar e revisar a documentação e informações dos certames de mo-
vimentação na carreira dos membros do Ministério Público;
7. auxiliar na seleção das matérias e autos a serem apresentados nas 
sessões colegiadas;
8. acompanhar e auxiliar o conselheiro nas sessões do colegiado;
9. analisar processo de atribuição originária;
10. analisar, pesquisar e elaborar minutas de manifestações nos processos 
originários;
11. analisar e readequar as normas do Ministério Público do estado do Pará 
às emanadas do conselho Nacional do Ministério Público;
12. dar conhecimento aos membros do conselho superior de questões 
que possam merecer proposta de providência pelo Órgão do conselho su-
perior;
13. redigir anteprojetos de leis e atos administrativos;
14. sugerir medidas que contribuam para o aperfeiçoamento das ativida-
des do conselho superior;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo administrativo de Movimentação na carreira, direta-
mente subordinado ao conselho superior do Ministério Público:
1. atender ao público em geral prestando informações a respeito de assun-
tos pertinentes ao conselho superior; 
2. Prestar assistência direta à secretaria administrativa do conselho superior;
3. informar à secretaria administrativa do conselho superior os assuntos 
para inclusão em pauta;
4. organizar o material a ser utilizado nas reuniões pertinentes a esta uni-
dade de apoio, disponibilizando-os à secretaria administrativa do conselho 
superior;
5. Realizar publicações dos atos do Conselho Superior na Imprensa Oficial 
do estado, internet, intranet, e-mail, siMP acervo e nos outros meios de 
comunicação conforme matérias pertinentes a esta unidade de apoio;
6. emitir comunicações gerais pertinentes a esta unidade de apoio;
7. Redigir documentos oficiais, como: ofícios, memorandos, e-mails, etc.;
8. organizar as pastas digitais e físicas de assuntos relacionados a esta 
unidade de apoio;
9. registrar e elaborar o relatório anual das atividades executadas por 
esta unidade de apoio e submeter à secretaria administrativa do conselho 
superior;
10. registrar a vacância de cargos;
11. elaborar quadro de comunicação de vagas;
12. acompanhar a abertura de vagas para remoção e promoção;
13. acompanhar os pedidos de remoção por permuta entre membros do 
Ministério Público; 
14. Providenciar a publicação de editais, controlar prazos, inscrições, de-
sistências e impugnações;
15. receber, autuar e distribuir as impugnações entre os conselheiros;
16. autuar os processos de certames relacionados a movimentação na 
carreira;
17. digitalizar as inscrições e pedidos de desistências referentes aos cer-
tames;
18. Manter atualizado o controle de editais;
19. elaborar planilhas de votação das vagas abertas; 
20. cumprir decisões proferidas em sessão; 
21. acompanhar a atualização do quadro geral de antiguidade;
22. controlar e acompanhar os atos Normativos, Pareceres, recomenda-
ção, Nota técnica, e demais documentos relativos a esta unidade de apoio;
23. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de Processos e expedientes, diretamente subordinado 
ao conselho superior do Ministério Público:
1. atender ao público em geral prestando informações a respeito de assun-
tos pertinentes ao conselho superior;
2. Prestar assistência direta à secretaria administrativa do conselho su-
perior;
3. informar à secretaria administrativa do conselho superior os assuntos 
para inclusão em pauta;
4. organizar o material a ser utilizado nas reuniões pertinentes a esta uni-
dade de apoio, disponibilizando-os à secretaria administrativa do conselho 
superior;
5. Realizar publicações dos atos do Conselho Superior na Imprensa Oficial 
do estado, internet, intranet, e-mail, siMP acervo e nos outros meios de 
comunicação conforme matérias pertinentes a esta unidade de apoio; 
6. emitir comunicações gerais pertinentes a esta unidade de apoio;
7. Redigir documentos oficiais, como: ofícios, memorandos, e-mails, etc.;
8. organizar as pastas digitais e físicas de assuntos relacionados a esta 
unidade de apoio;
9. registrar e elaborar o relatório anual das atividades executadas por 
esta unidade de apoio e submeter à secretaria administrativa do conselho 
superior;

10. cumprir decisões proferidas em sessão;
11. controlar e acompanhar os atos Normativos, Pareceres, recomenda-
ção, Nota técnica, e demais documentos relativos a esta unidade de apoio;
12. receber, cadastrar e distribuir processos e expedientes, de acordo com 
a orientação da secretaria administrativa do conselho superior;
13. acompanhar os processos referentes ao vitaliciamento dos membros 
do Ministério Público;
14. desempenhar outras atribuições correlatas.
corregedoria geral 
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado à cor-
regedoria geral:
1. Prestar apoio administrativo ao corregedor-geral, nos assuntos relacio-
nados ao Ministério Público;
2. Prestar atendimento aos membros e servidores do órgão, às autoridades 
e ao público em geral, encaminhando-os ao corregedor-geral, subcorre-
gedores-gerais, Promotores de justiça assessores, conforme a demanda, 
quando houver necessidade;
3. Minutar despachos de impulso processual nos expedientes que tramitam 
na corregedoria-geral;
4. elaborar minutas de correspondências em geral;
5. Promover o encaminhamento de expedientes às unidades internas, após 
despacho do corregedor-geral;
6. Manter preparada e organizada a documentação para despacho do cor-
regedor-geral;
7. garantir a atualização permanente dos sistemas de informação sob a 
responsabilidade da corregedoria-geral;
8. Prestar assistência nas audiências do corregedor-geral e das comissões, 
lavrando termos, atas e outros documentos pertinentes;
9. Manter contato com as corregedorias congêneres, acompanhando-as 
em sua evolução, e delas obter dados atualizados;
10. coordenar e promover a organização do arquivo geral de documentos 
físicos e eletrônicos da corregedoria-geral;
11. coordenar a atuação dos servidores da corregedoria-geral, fazendo 
cumprir as determinações do Corregedor-Geral, bem como fiscalizar a dis-
ciplina, a eficiência e o cumprimento do horário de serviço;
12. apoiar o corregedor-geral na distribuição dos documentos, processos 
e expedientes aos Promotores de justiça assessores e às respectivas uni-
dades ou, em razão da relevância, diretamente ao corregedor-geral para 
o devido pronunciamento;
13. coordenar as atividades para a elaboração do relatório anual da cor-
regedoria-geral;
14. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do correge-
dor-geral;
15. Manter atualizado o registro de nomes e endereços dos membros do 
Ministério Público, autoridades, entidades ou pessoas, para fins de corres-
pondência ou outros contatos;
16. controlar a entrada e saída de correspondências, processos e proce-
dimentos administrativos e outros documentos dirigidos ao corregedor-
geral, orientando sobre os devidos registros nos sistemas informatizados 
de controle;
17. Controlar e certificar a assiduidade dos estagiários da Corregedoria-
geral;
18. Manter estoque permanente do material de expediente necessário ao 
desenvolvimento do trabalho do órgão correcional e fazer a devida distri-
buição para as unidades da corregedoria;
19. disponibilizar, previamente, ao corregedor-geral e às unidades per-
tinentes, a pauta das sessões divulgada pelo colégio de Procuradores de 
justiça e conselho superior do Ministério Público;
20. gerenciar, organizar e atualizar o subsite da corregedoria-geral;
21. dar suporte nas viagens a serviço do corregedor-geral, subcorregedo-
res-gerais e Promotores de justiça assessores;
22. coordenar a realização dos eventos internos e externos relacionados à 
corregedoria-geral;
23. Fornecer subsídios para o planejamento orçamentário-financeiro da 
corregedoria-geral e efetuar o controle da execução desse planejamento;
24. desempenhar outras atribuições correlatas.
ao assessor do corregedor geral, diretamente subordinado ao corregedor-
geral, compete:
1. Prestar assessoria direta ao corregedor-geral, aos subcorregedores-ge-
rais e Promotores de justiça assessores no desempenho de suas funções;
2. auxiliar o corregedor-geral no exame e instrução de processo e expe-
dientes administrativos sujeitos a seu pronunciamento; 
3. realizar estudos e pesquisas e elaborar minuta de manifestações sobre 
matéria sujeita à consideração do corregedor-geral, sugerindo as medidas 
legais aplicáveis;
4. confeccionar minuta de despachos e pareceres da corregedoria-geral 
nos procedimentos disciplinares preliminares e nos processos disciplinares;
5. assessorar nas atividades de elaboração de relatórios de promoção e 
remoção;
6. realizar o controle do tempo de efetivo exercício do Promotor de justiça 
em estágio probatório para fins de vitaliciamento, comunicando ao Corre-
gedor-geral quando faltarem 02 (dois) meses para o decurso do biênio, 
providenciando a autuação da pasta funcional do vitaliciando com todas as 
informações pertinentes;
7. assessorar nas visitas de correição e inspeção;
8. realizar atendimento ao público na corregedoria-geral, na ausência do 
corregedor-geral, dos subcorregedores-gerais e Promotores de justiça 
assessores;
9. elaborar minuta de atos normativos em conjunto com os Promotores 
assessores;
10. analisar os relatórios das visitas realizadas pelos Promotores de justiça 
em qualquer órgão externo; 
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11. assessorar o corregedor-geral na análise de dados estatísticos por 
meio dos sistemas informatizados sob a gestão da corregedoria-geral; 
12. assessorar o corregedor-geral nas atividades da comissão de segu-
rança institucional;
13. assessorar na moderação das reuniões internas da corregedoria-geral;
14. assessorar o corregedor-geral nas sessões do colégio de Procuradores 
de justiça e do conselho superior do Ministério Público;
15. colaborar na elaboração do relatório dos trabalhos da corregedoria-
geral;
16. Assessorar o Corregedor-Geral no planejamento orçamentário-finan-
ceiro da corregedoria-geral;
17. assessorar o corregedor-geral nas atividades de planejamento estra-
tégico institucional;
18. orientar os membros na elaboração dos relatórios a serem enviados à 
corregedoria-geral;
19. atender aos membros e servidores, prestando informações sobre as-
suntos de sua responsabilidade;
20. desempenhar outras atribuições correlatas.
 do chefe do Núcleo de registros, documentação, avaliação funcional e 
estágio Probatório, diretamente subordinado à corregedoria -geral:
1. coordenar, supervisionar e orientar os serviços afetos ao núcleo, zelan-
do pela sua boa ordem e execução;
2. coordenar as atividades necessárias à elaboração dos relatórios emiti-
dos pela corregedoria-geral nos concursos de promoção e remoção;
3. Manter atualizados a ficha funcional e o Sistema Nacional de Cadastro 
de Membros do Ministério Público;
4. coordenar o recebimento de expedientes dos membros sobre plantão 
institucional, o lançamento dos dados pertinentes em planilha, o posterior 
arquivamento em pasta própria e a elaboração de relatório trimestral a ser 
enviado ao colégio de Procuradores de justiça;
5. gerir o recebimento, a análise e o encaminhamento de expedientes por 
meio de sistema eletrônico;
6. atender aos membros e servidores, prestando informações sobre assun-
tos de responsabilidade do Núcleo;
7. receber, autuar e encaminhar aos Promotores de justiça assessores, os 
trabalhos enviados pelos membros em estágio probatório, conforme exi-
gência contida em provimento da corregedoria-geral que disponha sobre o 
assunto, bem como o lançamento dos devidos conceitos e notas em quadro 
próprio e na ficha funcional do membro;
8. realizar o controle do tempo de efetivo exercício do Promotor de justiça 
em estágio probatório para fins de vitaliciamento, comunicando ao Corre-
gedor-geral quando faltarem 02 (dois) meses para o decurso do biênio, 
providenciando a autuação da pasta funcional do vitaliciando com todas as 
informações pertinentes;
9. coordenar o levantamento da entrega de trabalhos pelos membros para 
participação em certames de movimentação na carreira;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de atos, estudos, Pesquisa, orientação, sistemas e 
estatísticas, diretamente subordinado à corregedoria geral:
1. Promover pesquisas na internet de leis e atos normativos em geral, nos 
sites do conselho Nacional do Ministério Público (cNMP), conselho Nacio-
nal de justiça (cNj) e outros;
2. realizar os registros relativos a leis, datas e demais circunstâncias so-
bre a criação, elevação e instalação de comarcas e Promotorias de justiça;
3. elaborar despachos nos expedientes e minutas de ofícios diversos;
4. gerir o recebimento, a análise e o encaminhamento de expedientes por 
meio de sistema eletrônico;
5. acompanhar as reuniões do grupo de trabalho do sistema de atividades 
dos Membros do Ministério Público (siaMP), realizando os devidos regis-
tros em ata;
6. Participar da realização de treinamentos do siaMP, quando necessário;
7. atuar em conjunto com o departamento de tecnologia da informação 
com a definição de metodologia de acompanhamento de dados estatísti-
cos, quantitativos, por meio do siaMP;
8. coordenar o acompanhamento dos relatórios mensais do siaMP e das 
análises devidas;
9. orientar os membros nas fases de elaboração e acompanhamento dos 
Planos de atuação;
10. coordenar o recebimento e a validação dos Planos de atuação das 
Procuradorias e das Promotorias de justiça;
11. acompanhar o envio e a validação dos relatórios de visita exigidos pe-
las resoluções do cNMP e Provimentos conjuntos Pgj/cgMP;
12. Participar de treinamentos do sistema de controle e acompanhamen-
to de relatórios de fiscalização (siscarf) e sistemas de resoluções do 
cNMP no que se refere aos relatórios de visitas, quando necessário;
13. Elaborar o levantamento do quantitativo de relatórios de fiscalização 
enviados pelos membros e validados pela cgMP anualmente;
14. Providenciar as informações referentes aos relatórios de fiscalização 
enviados pelos membros, necessárias para emissão de certidão de regu-
laridade, movimentação na carreira, estágio probatório, correição e inspe-
ção, bem como para ciência do corregedor-geral;
15. Promover a validação e o envio ao cNMP dos formulários e relatórios 
de fiscalização instituídos por resoluções do cNMP;
16. Promover a coleta de dados estatísticos para compor o relatório anual 
da corregedoria-geral e demais relatórios necessários; 
17. Organizar, para fins estatísticos, planilhas que expressem a quantidade 
de atos praticados, classificados conforme o tipo e a complexidade da ma-
nifestação, preferencialmente por meio de sistema informatizado;
18. Manter os relatórios anuais das atividades do Ministério Público no 
arquivo setorial permanente da corregedoria-geral, facultada a consulta, 
para fins de pesquisa científica, a qualquer interessado;
19. realizar atendimento aos membros, servidores e estagiários que bus-

cam orientação na corregedoria-geral acerca do sistema de atividades dos 
Membros do MP (siaMP), do sistema de elaboração e acompanhamento 
dos Planos de atuação do Ministério Público (seaPa), dos sistemas de re-
soluções do cNMP e sistema de controle e acompanhamento de relatórios 
de fiscalização; 
20. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de inspeções e correições e de Procedimentos e Pro-
cessos disciplinares, diretamente subordinado à corregedoria-geral:
1. efetuar o controle da autuação e conclusão dos procedimentos e proces-
sos administrativos da corregedoria-geral;
2. coordenar a confecção de formulários relativos aos procedimentos e 
processos administrativos;
3. Elaborar minuta de citação, notificação ou intimação do demandado em 
procedimento e processo administrativo;
4. realizar, por determinação do corregedor-geral, diligências e oitivas de 
pessoas nos procedimentos e processos administrativos da corregedoria-
geral;
5. coordenar a inserção de informações no sistema Nacional de informa-
ções de Natureza disciplinar do cNMP;
6. Manter atualizado o cadastro de servidores para acesso ao sistema ele-
trônico de informações do cNMP;
7. acompanhar e apoiar administrativamente o corregedor-geral, subcor-
regedores-gerais e os Promotores de justiça assessores da corregedoria-
geral em visitas de inspeção e correição da corregedoria-geral;
8. confeccionar minuta dos relatórios das inspeções e correições da cor-
regedoria-geral;
9. auxiliar o corregedor-geral, quando solicitado, nos trabalhos de correi-
ção, inspeção, levantamentos e visitas às comarcas;
10. gerir o recebimento, a análise e o encaminhamento de expedientes por 
meio de sistema eletrônico;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.

DoS ÓRGãoS DE ExEcução Do MiNiStéRio PúBLico Do 
EStADo Do PARA

do Procurador-geral de justiça
do conselho superior
dos Procuradores de justiça: 
coordenadorias
dos assessores dos Procuradores de justiça, diretamente subordinado aos 
Procuradores de justiça:
1. assessorar o Procurador de justiça em sua área de conhecimento;
2. Produzir informações que sirvam de base aos pareceres dos Procurado-
res de justiça;
3. acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos 
sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcançados;
4. realizar pesquisas necessárias a subsidiar a atuação do Procurador de 
justiça;
5. elaborar documentos para subsidiar a atuação do Procurador de justiça;
6. acompanhar e orientar o recebimento de correspondências, processos 
e procedimentos administrativos e documentos do Procurador de justiça, 
orientando sobre os devidos registros nos sistemas informatizados de con-
trole;
7. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos; 
8. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do Procurador 
de justiça; 
9. revisar e orientar sobre os serviços de edição de textos referentes aos 
pareceres e documentos em geral elaborados pelo Procurador de justiça; 
10. recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao gabinete do 
Procurador de justiça; 
11. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo gabinete 
do Procurador de justiça; 
12. Manter o arquivo do gabinete do Procurador de justiça organizado, de 
modo a facilitar a localização de documentos e a legislação;
13. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor técnico especializado, diretamente subordinado ao Procura-
dor de justiça a que estiver vinculado:
1. assessorar o Procurador de justiça em sua área de conhecimento;
2. Produzir informações que sirvam de base aos pareceres dos Procurado-
res de justiça;
3. acompanhar as atividades de toda a equipe, garantindo que os prazos 
sejam cumpridos e que os objetivos sejam alcançados;
4. realizar pesquisas necessárias a subsidiar a atuação do Procurador de 
justiça;
5. elaborar documentos para subsidiar a atuação do Procurador de justiça;
6. acompanhar e orientar o recebimento de correspondências, processos 
e procedimentos administrativos e documentos do Procurador de justiça, 
orientando sobre os devidos registros nos sistemas informatizados de con-
trole; 
7. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos; 
8. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do Procurador 
de justiça; 
9. revisar e orientar sobre os serviços de edição de textos referentes aos 
pareceres e documentos em geral elaborados pelo Procurador de justiça; 
10. recepcionar e assistir as pessoas que se dirigirem ao gabinete do 
Procurador de justiça; 
11. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo gabinete 
do Procurador de justiça; 
12. Manter o arquivo do gabinete do Procurador de justiça organizado, de 
modo a facilitar a localização de documentos e a legislação;
13. exercer outras atribuições que lhe forem conferidas pelo Procurador de 
justiça a que está vinculado;

https://www2.mppa.mp.br/siamp/
https://www2.mppa.mp.br/siamp/
https://www2.mppa.mp.br/sistemas/pga2/index.php
https://www2.mppa.mp.br/siscarf
https://www2.mppa.mp.br/siscarf
https://www2.mppa.mp.br/sistemas/pga2/index.php
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14. desempenhar outras atribuições correlatas.
dos Promotores de justiça
do assessor Ministerial – bacharel em direito, diretamente subordinado ao 
Promotor de justiça a que estiver vinculado: 
1. Prestar assessoria direta aos Promotores de justiça em sua área de 
conhecimento; 
2. auxiliar na elaboração de minutas de manifestações e peças processu-
ais, informações, relatórios, estatísticas e pareceres que sirvam de base às 
manifestações dos Promotores de justiça;
3. organizar e operacionalizar o trâmite de documentos e processos na 
Promotoria de justiça;
4. realizar pesquisas necessárias ao desempenho das atividades funcionais 
da Promotoria de justiça;
5. atender ao público, quando necessário; e
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor especializado de apoio técnico judicial e extrajudicial do in-
terior, diretamente subordinado ao Promotor de justiça a que estiver vin-
culado:
1. Prestar assessoria direta aos Promotores de justiça em sua área de 
conhecimento; 
2. realizar inspeções e vistorias técnicas; 
3. elaborar notas técnicas, relatórios e pareceres que sirvam de base às 
manifestações dos Promotores de justiça; 
4. analisar e acompanhar o desenvolvimento de projetos de interesse ins-
titucional em sua área de conhecimento; 
5. realizar pesquisas necessárias ao desempenho das atividades funcionais 
da Promotoria de justiça; 
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo do interior, diretamente subordinado ao coorde-
nador de Promotorias de justiça de região administrativa:
1. coordenar e orientar as atividades de apoio administrativo da coordena-
doria de Promotorias de justiça da região administrativa;
2. elaborar documentos administrativos conforme solicitação;
3. comunicar fato que possa ensejar instauração de sindicância ou Proce-
dimento administrativo disciplinar acerca da conduta de servidores;
4. acompanhar as atividades de limpeza e manutenção dos prédios do 
Ministério Público e das salas destinadas ao funcionamento de Promotorias 
de justiça da região administrativa; 
5. acompanhar a realização das atividades de copa e cozinha;
6. controlar o consumo dos materiais utilizados;
7. acompanhar as atividades de transporte relacionadas às Promotorias de 
justiça da respectiva região administrativa;
8. autorizar compras de materiais e equipamentos conforme necessidade 
e aprovação superior;
9. Promover a atualização e organização do arquivo da coordenação;
10. acompanhar e orientar a recepção e demais apoios administrativos 
quanto ao atendimento ao público interno e externo;
11. solicitar e acompanhar a manutenção dos imóveis que funcionam à 
atividade fim do Ministério Público;
12. acompanhar e solicitar a manutenção de móveis, equipamentos hi-
dráulicos, elétricos e outros;
13. Acompanhar e organizar o recebimento, expedição, registro, classifi-
cação, autuação e controle da distribuição de processos e procedimentos 
extrajudiciais e demais documentos de interesse do Ministério Público; 
14. realizar diligências externas as quais estão vinculadas às atividades 
da Coordenação e da Chefia de Apoio ou às diligências determinadas pela 
coordenação; 
15. elaborar a escala de férias e plantão dos servidores, submetendo-a ao 
coordenador da respectiva região administrativa;
16. opinar nos pedidos de férias, licenças e folgas formuladas por servidor 
lotado na respectiva região administrativa;
17. realizar a coleta de preços de materiais ou serviços;
18. redigir minuta de termo de referência, sob orientação dos diretores 
de departamentos;
19. Manter organizado e gerir arquivo de documentos do serviço de apoio 
e da coordenação da respectiva região administrativa, sob orientação da 
coordenação;
20. divulgar junto aos servidores da respectiva região administrativa os 
atos administrativos publicados pela administração superior e subprocura-
dorias-gerais de justiça, pugnando pelo efetivo cumprimento das normas 
internas, leis e regulamentos (quem tem que divulgar é o coordenador, o 
chefe de apoio apenas auxilia as funções do coordenador);
21. supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sede administrativa 
da região administrativa, exceto dos assessores de Promotor de justiça;
22. Prestar apoio quando solicitado a membros e servidores a serviço da 
administração superior, subprocuradorias- gerais de justiça e/ou dos de-
mais órgãos auxiliares;
23. desempenhar outras atribuições correlatas.

DoS ÓRGãoS AuxiLiARES Do MiNiStéRio PúBLico Do 
EStADo Do PARÁ

DAS AtRiBuiçÕES coMuNS DoS cARGoS EM coMiSSão E DAS 
fuNçoES GRAtificADAS

dos diretores de departamento:
1. coordenar, supervisionar e controlar as atividades da unidade dirigida;
2. coordenar e supervisionar a elaboração de planos, projetos, atividades 
e relatórios da unidade;
3. distribuir os serviços da unidade aos subordinados, acompanhando sua 
execução;
4. avaliar o desempenho dos subordinados e implantar medidas para me-
lhoria do funcionamento da unidade;
5. emitir parecer, despachar processos e assinar documentos relativos à 
unidade que dirige;

6. Prestar assessoramento ao seu superior imediato;
7. zelar e responsabilizar-se pelos bens do Ministério Público, alocados na 
unidade, bem como pela disciplina e apresentação dos subordinados;
8. Desempenhar outras atribuições que lhe forem confiadas.
dos chefes de divisão:
1. cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os atos, as decisões, os 
prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades 
superiores;
2. Despachar com a chefia imediata o expediente e demais assuntos de 
sua área de atuação;
3. Manter seus superiores permanentemente informados sobre o anda-
mento das atividades desenvolvidas na unidade que dirige e aquelas su-
bordinas;
4. transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desen-
volvimento dos trabalhos;
5. sugerir, conforme o caso, medidas objetivando o aprimoramento de sua 
área de atuação, a simplificação de procedimentos e agilização do processo 
decisório; 
6. Manter a regularidade dos serviços, expedindo as necessárias deter-
minações ou representando as autoridades superiores, conforme o caso;
7. elaborar relatórios sobre os serviços executados, quando solicitados;
8. Identificar as necessidades de recursos humanos;
9. Encaminhar à chefia imediata os pedidos de férias, licenças e justifica-
tivas de faltas;
10. Elaborar e encaminhar à chefia imediata requisição de material perma-
nente e de consumo;
11. Solicitar autorização à chefia imediata e comunicar à unidade de pa-
trimônio a transferência de bens móveis entre as unidades administrativas 
subordinadas;
12. Identificar a necessidade de treinamento e desenvolvimento de recur-
sos humanos;
13. Manter ambiente propício ao desenvolvimento dos trabalhos;
14. Indicar substituto, obedecidos aos requisitos de qualificação inerentes 
ao cargo ou função;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
dos chefes de serviço:
1. Atender às solicitações da chefia imediata, respeitada sua área de execução;
2. cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos do Ministério Pú-
blico;
3. zelar pelos móveis, utensílios e equipamentos sob sua guarda e aqueles 
inerentes às atividades da sua unidade;
4. solicitar material permanente e de consumo utilizados em sua unidade, 
e se for o caso, para suprir necessidades de outras unidades que precisem 
de seus serviços de apoio;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
sUbProcUradoria-geral de jUstiÇa, jUrÍdico-iNstitUcioNal
do secretário administrativo da capital da subprocuradoria-geral de jus-
tiça, jurídico- institucional:
1. acompanhar e orientar o recebimento de correspondências, processos 
e procedimentos administrativos e documentos da subprocuradoria-geral 
de justiça para a área jurídico-institucional, orientando sobre os devidos 
registros nos sistemas informatizados de controle; 
2. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos, físicos e eletrônicos; 
3. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos do subprocu-
rador-geral;
4. recepcionar e assistir às pessoas que se dirigirem à subprocuradoria-
geral; 
5. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pela subprocu-
radoria-geral;
6. dar suporte nas viagens a serviço do subprocurador-geral e enviar o 
devido relatório de viagens;
7. coordenar a realização dos eventos internos e externos relacionados à 
subprocuradoria-geral de justiça; 
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
ao assessor da subprocuradoria-geral de justiça, jurídico-institucional, 
diretamente subordinado ao subprocurador-geral de justiça, jurídico-ins-
titucional, compete: 
1. assessorar o subprocurador-geral de justiça em sua área de conheci-
mento;
2. efetuar as pesquisas necessárias à confecção dos trabalhos jurídicos de 
interesse da subprocuradoria-geral de justiça; 
3. zelar pelo cumprimento dos prazos dos procedimentos administrativos 
encaminhados; 
4. realizar estudos e pesquisas da legislação, doutrina e jurisprudência, 
mantendo o arquivo atualizado com assuntos de interesse da subprocura-
doria-geral de justiça;
5. elaborar minutas de atos normativos internos;
6. analisar e elaborar minutas de despachos e decisões em expedientes 
administrativos,
7. Participar de grupos de trabalho quando designados pelo subprocura-
dor-geral de justiça;
8. Produzir informações que sirvam de base à tomada de decisão ao plane-
jamento e controle das atividades;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
dePartaMeNto de atividades jUdiciais
do diretor do departamento de atividades judiciais, diretamente subordi-
nado ao subprocurador-geral, área jurídico-institucional: 
1. assessorar a Procuradoria-geral de justiça em informações e desig-
nações de membros substitutos nas diversas regiões administrativas do 
interior;
2. assessorar a subprocuradoria-geral de justiça, área jurídico-institucio-
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nal na designação de membros em substituição nos cargos de promotorias, 
sessões do tribunal do júri, audiências, processos, programas, projetos, 
ações e demais atividades correlatas às atribuições constitucionais do MP;
3. assessorar as coordenadorias de regiões administrativas sobre normas 
institucionais vigentes, procedimentos internos de promotorias, substitui-
ções, designações, pedidos em trâmite;
4. assessoramento aos Promotores de justiça de 1º, 2ª e 3ª entrâncias 
sobre normas institucionais vigentes, e sobre procedimentos internos de 
Promotorias de justiça;
5. elaborar estudos com análise e sugestões à administração superior para 
adequação/alteração/atualização de resoluções do colégio de Procuradores 
de justiça;
6. Participação em reuniões e audiências para emissão de relatórios e estu-
dos visando ao aperfeiçoamento das atividades institucionais;
7. Participar de grupos e comissões para elaboração de estudos e propos-
tas a serem submetidas aos órgãos da administração superior;
8. reuniões periódicas de avaliação das atividades dos servidores;
9. atualização periódicas de servidores;
10. elaboração de projeto de adequação da unidade aos avanços tecno-
lógicos;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de atividades judiciais:
1. contatar as coordenadorias de região administrativa para obter informa-
ções sobre substituições e acumulações em cargos de promotorias; 
2. receber e analisar as informações emanadas das coordenadorias e pro-
motorias pelo endereço digital;
3. analisar documentação encaminhada da subprocuradoria geral de jus-
tiça, área jurídico- institucional com decisões sobre designação, convoca-
ção, revogação;  
4. expedir, publicar e registrar portarias de designação/convocação/revo-
gação de membros para cargos de Promotorias e Procuradorias de justiça 
do MPPa;
5. Prestar informações a membros e servidores da capital e interior, no que 
se refere a portarias expedidas pelo departamento de atividades judiciais 
e trâmite de documentos;
6. assessorar a diretora na execução das decisões da subprocuradoria-
geral de justiça, área jurídico-institucional;
7. atendimento ao público em geral que procura o departamento; 
8. atendimento ao público por meio digital ou telefone sobre informações 
de movimentação de processo;
9. Prestar informações solicitadas ao público interno e externo sobre tra-
mitação de expedientes; 
10. recebimento e tramitação de expedientes encaminhados ao departa-
mento de atividades judiciais através do sistema de informações Proto-
colares;
11. recebimento de documentos, gerenciamento e supervisão das provi-
dências adotadas;
12. registrar informações referentes às atividades dos membros em car-
gos de Promotorias de justiça do MPPa;
13. atualização das planilhas das regiões administrativas do Pará com a 
movimentação dos membros: férias, licenças, designações, cumulações, 
promoções, remoções;
14. acompanhamento das informações encaminhadas pela subprocurado-
ria-geral de justiça, área jurídico-institucional, pela divisão de Protocolo-
geral do MP e pelas coordenadorias das referidas regiões;
15. Prestar informações a membros e servidores da capital e interior, no 
que se refere a expedientes em trâmite no daj;
16. recebimento de documentos e processos judiciais físicos e eletrônicos 
oriundos das varas judiciais; 
17. cadastramento e distribuição de processos judiciais e extrajudiciais aos 
membros da instituição;
18. digitalização e cópia de documentos diversos;
19. expedir certidões informativas/negativas a pessoas físicas e jurídicas; 
20. recepção e tramitação de processos através dos sistemas eletrônicos 
do Tribunal de Justiça do Pará, o Sistema Eletrônico de Execução Unificada 
(seeU) e Processo judicial eletrônico (Pje), com análise e distribuição dos 
feitos;
21. desempenhar outras atribuições correlatas.
Do Chefe do Núcleo de Notificações e de Carta Precatória, diretamente 
subordinado diretor do departamento de atividades judiciais:  
1. coordenar a padronização dos procedimentos e a racionalização do ge-
renciamento das cargas e das diligências do Oficial de Serviços Auxiliares 
e Técnico Ministerial – Oficial Ministerial, otimizando os recursos humanos 
e evitando diligências concomitantes para uma mesma área geográfica; 
2. Zelar pela celeridade no cumprimento das notificações e cartas precató-
rias a cargos dos Oficiais de Serviços Auxiliares;
3. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo de apoio às Promotorias de justiça do interior, dire-
tamente subordinado ao diretor do departamento de atividades judiciais:
1. contatar as coordenadorias de região administrativa para obter infor-
mações sobre substituições e acumulações em cargos de Promotorias de 
justiça;
2. receber e analisar as informações emanadas das coordenadorias e pro-
motorias pelo endereço digital;
3. analisar documentação encaminhada da subprocuradoria-geral de jus-
tiça, jurídico-institucional com decisões sobre designação, convocação, 
revogação;    
4. expedir, publicar e registrar portarias de designação/convocação/revo-
gação de membros para cargos de Promotorias e Procuradorias de justiça 
do MPPa;

5. Prestar informações a membros e servidores da capital e interior, no que 
se refere a portarias expedidas pelo daj e trâmite de documentos;
6. assessorar a diretora na execução das decisões da subprocuradoria-
geral de justiça, jurídico-institucional;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Processos de 1º grau cíveis, diretamente subordi-
nado ao diretor do departamento de atividades judiciais:
1. coordenar a recepção, registro eletrônico, distribuição e encaminha-
mento aos membros do Ministério Público, de documentos, autos de pro-
cessos e outras informações na área judicial cível das Promotorias de jus-
tiça da capital, excluídos os feitos dos distritos de icoaraci e Mosqueiro;
2. coordenar a atualização do registro da tramitação dos processos e de-
mais documentos;
3. orientar a emissão de relatórios periódicos sobre o registro de feitos 
cíveis e o fornecimento de informações às partes;
4. administrar o exercício da função eleitoral, na seara cível, nas zonas no 
estado do Pará;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Processos de 1º grau criminais, diretamente su-
bordinado ao diretor do departamento de atividades judiciais:
1. coordenar a recepção, registro eletrônico, distribuição e encaminha-
mento aos membros do Ministério Público, de documentos, autos de pro-
cessos e outras informações na área judicial criminal das Promotorias de 
justiça da capital, excluídos os feitos dos distritos de icoaraci e Mosqueiro;
2. coordenar a atualização do registro da tramitação dos processos e de-
mais documentos;
3. orientar a emissão de relatórios periódicos sobre o registro de feitos 
criminais e o fornecimento de informações às partes;
4. administrar o exercício da função eleitoral, na seara criminal, nas zonas 
no estado do Pará;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Processos de 2º grau, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento de atividades judiciais:
1. coordenar a recepção, registro eletrônico, distribuição e encaminha-
mento de documentos, autos de processos e outras informações nas áreas 
judiciais: cível e criminal, que tramitam no sistema integrado do Ministério 
Público (siMP) aos cargos das Procuradorias de justiça; 
2. coordenar a atualização do registro da tramitação dos processos e de-
mais documentos;
3. realizar o acompanhamento, a administração e supervisão do lança-
mento dos processos devolvidos no sistema integrado do Ministério Pú-
blico (siMP);
4. acompanhar a publicação de anúncios de julgamentos dos órgãos julga-
dores do tje/Pa no diário da justiça eletrônico de Preparação de Pautas de 
julgamentos com os pareceres e manifestações;
5. orientar a emissão de relatórios periódicos sobre o registro de feitos e o 
fornecimento de informações às partes;
6. realizar a entrega de peças de contrarrazões, interposição de recursos e 
de denúncias formuladas pelos Procuradores de justiça no Protocolo-geral 
no tje/Pa;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Processos especiais, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento de atividades judiciais:
1. coordenar a recepção, registro eletrônico, distribuição e encaminha-
mento aos membros do Ministério Público, de documentos, autos de pro-
cessos e outras informações na área judicial de atribuição do Procurador-
geral de justiça, de competência dos tribunais superiores e de turmas 
recursais, e relativos a precatórios vindos do tribunal de justiça;
2. recepcionar, registrar eletronicamente e encaminhar às secretarias de 
turmas e seções do tribunal de justiça, tribunais superiores, turmas re-
cursais ou à unidade deprecante documentos, autos de processos e outras 
informações na área judicial de atribuição do Procurador-geral de justiça, 
de competência dos tribunais superiores e de turmas recursais, e relativos 
a precatórios, todos oriundos dos gabinetes de Procuradores de justiça;
3. coordenar a atualização do registro da tramitação dos processos e de-
mais documentos;
4. orientar a emissão de relatórios periódicos sobre o registro de feitos e o 
fornecimento de informações às partes;
5. realizar o encaminhamento dos processos devolvidos às secretarias do 
tje/Pa;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de gestão da informação, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento de atividades judiciais:
1. registrar no sistema informatizado as atividades dos membros em car-
gos de Promotorias e Procuradorias de justiça;
2. subsidiar a diretoria na supervisão das informações registradas em sis-
tema;
3. Verificar a repercussão do registro de dados entre os sistemas informa-
tizados;
4. realizar conferência mensal dos dados registrados em sistema infor-
matizado;
5. Realizar o lançamento das parcelas de diferença de subsídio e gratifica-
ção pelo exercício cumulativo em folha de pagamento;
6. Prestar informações requeridas pelo sistema de cadastro de membros do cNMP;
7. Prestar informação sobre o quadro geral de cargos ao gestor do Portal 
da transparência;
8. Prestar informações aos membros sobre lançamentos de gratificação e 
parcelas de subsídio;
9. realizar pesquisas em sistema informatizado para fundamentar infor-
mações prestadas pelo daj aos membros;
10. atualizar e publicar quadros de cargos, relação de membros, planilhas 
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de atividades exercidas pelos membros e coletânea de resoluções no sub-
site do daj;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Processos eleitorais, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento de atividades judiciais:
1. Acompanhar movimentação na carreira e verificar períodos de afasta-
mento dos membros do MP que exercem a função eleitoral;
2. relacionar os membros a serem indicados à função eleitoral de acordo 
com o regramento legal;
3. Minutar ofício para a subprocuradoria-geral de justiça da área jurídico 
institucional indicar à Procuradoria regional eleitoral o membro que exer-
cerá a função eleitoral;
4. elaborar correspondência aos Promotores eleitorais informando períodos 
de biênio, afastamento, designação, recontagem, impedimento ao exercí-
cio eleitoral;
5. elaborar consulta jurídica à Procuradoria regional eleitoral e ao tribu-
nal regional eleitoral;
6. Realizar pesquisas em legislação específica referentes às atividades elei-
torais;
7. elaborar planilhas de contagem de exercício eleitoral para aferição de 
biênio de cada membro;
8. elaborar histórico eleitoral individual dos membros para contagem dos 
períodos exercidos;
9. elaboração de mapas de designação mensal e anual de membros do 
Promotor eleitoral;
10. atualizar informações do exercício eleitoral;
11. organizar as zonas eleitorais em planilhas de atividades eleitorais, zo-
nas eleitorais do estado do Pará;
12. Publicar planilhas no subsite do Ministério Público estadual;
13. desempenhar outras atribuições correlatas.
sUbProcUradoria-geral de jUstiÇa, tÉcNico-adMiNistrativa
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao 
subprocurador-geral de justiça, técnico-administrativa:
1. acompanhar e orientar o recebimento de correspondências, processos e 
procedimentos administrativos e documentos físicos e virtuais, orientando 
sobre os devidos registros nos sistemas informatizados de controle;
2. coordenar e promover a manutenção e organização do arquivo geral de 
documentos; 
3. organizar a agenda de reuniões, audiências e despachos da subprocu-
radoria-geral de justiça;
4. revisar e orientar os serviços de edição de textos referentes aos pa-
receres e documentos em geral, elaborados na subprocuradoria-geral de 
justiça; 
5. recepcionar e assistir às pessoas que se dirigirem à subprocuradoria-
geral de justiça; 
6. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pela subprocura-
doria-geral de justiça; 
7. operacionalizar os eventos internos e externos relacionados à subpro-
curadoria-geral de justiça; 
8. acompanhar o subprocurador-geral de justiça em reuniões internas e 
externas quando convocado;
9. elaborar ata de reunião;
10. elaborar despachos em documentos da subprocuradoria-geral de justiça; 
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor da subprocuradoria-geral de justiça, técnico-administrativa, 
diretamente subordinado ao subprocurador-geral de justiça, técnico-ad-
ministrativa: 
1. Prestar assessoramento ao subprocurador-geral de justiça, técnico-ad-
ministrativa; 
2. realizar pesquisas e estudos necessários para subsidiar trabalhos de 
interesse da subprocuradoria-geral de justiça, técnico-administrativa; 
3. zelar pelo cumprimento dos prazos dos procedimentos administrativos; 
4. Manter arquivo interno atualizado, quanto a pareceres produzidos pela 
assessoria da subprocuradoria-geral de justiça;
5. avaliar documentos que exijam análise jurídica, conforme solicitação do 
subprocurador-geral de justiça; 
6. elaborar minutas de pareceres, notas técnicas, atos normativos, despa-
chos e outros documentos, para atender assuntos de interesse da subpro-
curadoria-geral de justiça;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.

DEPARtAMENto DE ADMiNiStRAção
do diretor do departamento de administração, diretamente subordinado 
ao subprocurador-geral de justiça, técnico-administrativa: 
1. Planejar, organizar, dirigir, controlar e supervisionar os serviços de com-
pras, material, patrimônio, gestão documental, transportes, conservação e 
limpeza predial, reprodução gráfica, recepção ao público, serviços de copa 
e outros serviços relacionados ao departamento, executados no âmbito da 
instituição;
2. Prestar apoio ao subprocurador-geral de justiça para a área técnico
-administrativa, participando do planejamento e da execução de projetos 
ou atividades pontuais que demandem conhecimentos de sua área de atu-
ação;
3. observar a legislação, as normas e instruções pertinentes quando da 
execução de suas atividades;
4. estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e ações 
referentes à sua área de atuação, visando o aperfeiçoamento das ativida-

des da unidade;
5. gerenciar a execução dos contratos de prestação de serviços e forneci-
mento de materiais inerentes à sua área de atuação;
6. Manter sistemática apropriada para assegurar a coleta, o armazena-
mento e a atualização das bases de informações gerenciais, de forma a 
propiciar análises, avaliações e relatórios sobre suas atividades, metas e 
indicadores de desempenho;
7. Providenciar a aquisição dos materiais por meio de verba de suprimento 
de fundos;
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de administração:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos e registros do departa-
mento;
2. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos do 
departamento;
3. realizar o controle e acompanhamento junto com a diretoria dos gastos 
com suprimentos de fundos do departamento;
4. Acompanhar e fiscalizar os serviços de água, luz e telefonia do Ministério 
Público do estado do Pará; 
5. solicitar a manutenção e reparos relacionados à água, luz e telefonia 
da instituição;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de serviços gerais e atendimento ao Público, direta-
mente subordinado ao diretor do departamento de administração:
1. Supervisionar a fiscalização, através das unidades subordinadas ao De-
partamento, da execução dos serviços de manutenção e conservação pres-
tados por terceiros, comunicando as irregularidades ao superior imediato, 
com vistas à perfeita execução dos contratos;
2. supervisionar a realização das atividades de conservação e limpeza re-
alizadas na instituição; 
3. acompanhar o estoque de materiais das unidades subordinadas ao de-
partamento; 
4. autorizar a compra de materiais para as unidades subordinadas ao de-
partamento; 
5. zelar pelo funcionamento das instalações hidráulicas e elétricas da ins-
tituição, bem como de seus respectivos aparelhos;
6. Providenciar a manutenção de todos os compartimentos do prédio, ze-
lando pelo perfeito funcionamento das instalações;
7. supervisionar o serviço de atendimento telefônico prestado aos mem-
bros, servidores e ao público em geral;
8. supervisionar o atendimento e dar encaminhamento às solicitações em 
assuntos pertinentes à divisão;
9. supervisionar a recepção, orientação e encaminhamento dos visitantes 
que procuram a instituição,
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de limpeza e conservação, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de serviços gerais e atendimento ao Público:
1. elaborar os termos de referência para compor processo licitatório de 
aquisição dos materiais necessários aos diversos serviços da unidade;
2. Planejar e solicitar ao serviço de almoxarifado os materiais de consumo 
necessários às diversas unidades das regiões administrativas belém i e 
belém ii;
3. fixar níveis de estoque mínimo dos materiais de consumo utilizados e 
seu ponto ideal de pedido;
4. Promover e acompanhar a limpeza e a conservação das instalações e 
dependências da instituição e suas adjacências, para que estejam em per-
feitas condições de higiene;
5. elaborar os mapas de controle dos materiais utilizados nas unidades da 
instituição;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de gestão documental, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento de administração:
1. realizar pesquisas e prestar informações sobre assuntos de competên-
cia da unidade administrativa, desde que autorizado pela chefia imediata;
2. coordenar, supervisionar e orientar o funcionamento das atividades das 
unidades administrativas vinculadas à divisão;
3. controlar o acesso dos usuários aos sistemas eletrônicos existentes nos 
serviços e realizar os ajustes necessários, quando cabíveis;
4. Gerenciar, de forma concorrente com a chefia de cada serviço subordi-
nado à divisão, a utilização dos sistemas eletrônicos de arquivamento e 
digitalização de documentos da instituição; 
5. sugerir as medidas que entender necessárias ao aperfeiçoamento das 
tarefas e serviços afetos à divisão;
6. Propor a elaboração de normatizações que visem estabelecer padrões 
procedimentais concernentes aos arquivos e digitalização de documentos 
da instituição;
7. elaborar relatórios quantitativos e qualitativos acerca das atividades da 
divisão, bem como, supervisionar aqueles produzidos pelas unidades su-
bordinadas;
8. Expedir certidões ou declarações, mediante prévia autorização da chefia 
imediata ou diretamente, quando o requisitante for Órgão da administra-
ção superior;
9. Manter o sigilo das informações e zelar pela guarda temporária e con-
servação dos documentos sob a responsabilidade dessa unidade adminis-
trativa;
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10. elaborar manual, cartilha ou material para orientação dos usuários 
quanto aos procedimentos necessários para a correta utilização dos servi-
ços prestados pela unidade administrativa;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do serviço de Protocolo, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de gestão documental:
1. realizar pesquisas e prestar informações sobre assuntos de competên-
cia da unidade;
2. coordenar, supervisionar e orientar o funcionamento das atividades da 
unidade; 
3. controlar o acesso dos usuários aos sistemas eletrônicos existentes nos 
serviços e realizar os ajustes necessários, quando cabíveis;
4. Gerenciar, de forma concorrente com a Chefia da Divisão, a utilização 
dos sistemas eletrônicos de protocolização, remessa postal e publicação no 
Diário Oficial do Estado;
5. sugerir as medidas que entender necessárias ao aperfeiçoamento das 
tarefas e serviços executados pela unidade;
6. Propor a elaboração de normatizações que visem estabelecer padrões 
procedimentais concernentes à protocolização de documentos, às remes-
sas postais e publicações em imprensa oficial;
7. elaborar e supervisionar os relatórios quantitativos e qualitativos acerca 
das atividades da unidade;
8. Expedir certidões ou declarações, mediante prévia autorização da chefia 
imediata ou diretamente, quando o requisitante for Órgão da administra-
ção superior;
9. Manter o sigilo das informações e zelar pela guarda temporária e conser-
vação dos documentos sob a responsabilidade da unidade administrativa;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de gerenciamento Postal, diretamente subordinado ao 
chefe da divisão de gestão documental:
1. supervisionar e orientar a execução das tarefas afetas à unidade admi-
nistrativa;
2. Acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos e convênios que este-
jam ou venham a ficar sob a tutela da unidade;
3. atestar os serviços prestados pelos correios;
4. supervisionar e orientar as tarefas desenvolvidas pelo prestador de ser-
viços dos correios na execução do serviço de mensageria;
5. Planejar, coordenar e controlar a postagem de encomendas e correspon-
dências diversas de interesse da instituição, sugerindo ações para racio-
nalização dos serviços;
6. orientar a alimentação do sistema de gerenciamento Postal, ou qual-
quer outro que venha a ser utilizado, na execução das tarefas afetas à 
unidade administrativa;
7. realizar pesquisas e prestar informações sobre assuntos de competên-
cia da unidade administrativa, desde que autorizado pela chefia imediata;
8. orientar os servidores lotados no referido serviço na execução de suas 
tarefas;
9. Propor as medidas que julgarem necessárias ao aperfeiçoamento das 
funções e tarefas a cargo da unidade administrativa;
10. expedir certidões ou declarações, mediante prévia autorização da che-
fia imediata ou diretamente, quando o requisitante for Órgão da Adminis-
tração superior;
11. Manter o sigilo das informações e zelar pela guarda temporária e con-
servação dos documentos sob a responsabilidade da unidade administra-
tiva;
12. elaborar a proposta orçamentária anual da unidade, considerando os 
ajustes de tarifas postais e o aumento do volume de correspondências 
postadas pela instituição;
13. controlar o gasto global com postagens realizadas pela instituição;
14. emitir relatórios quantitativos e qualitativos acerca dos serviços e ta-
refas afetas ao serviço;
15. expedir malotes postais de interesse da instituição;
16. realizar estudos, elaborar planejamento e propor medidas visando o 
constante aperfeiçoamento dos serviços da unidade;
17. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de arquivo, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de gestão documental:
1. supervisionar o serviço de recebimento, armazenamento e conservação 
dos documentos de arquivo da instituição; 
2. Acompanhar e orientar as atividades de recolhimento, classificação, in-
dexação, arquivamento e recuperação de informações gerais e documentos 
judiciários e administrativos de interesse da instituição; 
3. realizar pesquisas e prestar informações sobre assuntos de competên-
cia da unidade administrativa, desde que autorizado pela chefia imediata;
4. realizar estudos, elaborar planejamento e propor medidas visando o 
constante aperfeiçoamento dos serviços da unidade;
5. expedir certidões ou declarações, mediante prévia autorização da chefia 
imediata ou diretamente, quando o requisitante for Órgão da administra-
ção superior;
6. emitir relatórios quantitativos e qualitativos acerca dos serviços e tare-
fas afetas à unidade administrativa; 
7. Manter o sigilo das informações e zelar pela guarda temporária e conser-
vação dos documentos sob a responsabilidade da unidade administrativa;
8. orientar os servidores lotados no referido serviço na execução de suas 
tarefas;

9. elaborar manual, cartilha ou material, para orientação dos usuários 
quanto aos procedimentos necessários para a correta utilização dos servi-
ços prestados pela unidade administrativa;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de digitalização, diretamente subordinado ao chefe 
da divisão de gestão documental:
1. supervisionar e orientar a execução da preparação, conferência, revisão 
e arquivamento de documentos a ser digitalizado na unidade administra-
tiva;   
2. realizar pesquisas e prestar informações sobre assuntos de competên-
cia da unidade administrativa, desde que autorizado pela chefia imediata;
3. realizar estudos, elaborar planejamento e propor medidas visando o 
constante aperfeiçoamento dos serviços da unidade;
4. Expedir certidões ou declarações, mediante prévia autorização da chefia 
imediata ou diretamente, quando o requisitante for Órgão da administra-
ção superior;
5. emitir relatórios quantitativos e qualitativos acerca dos serviços e tare-
fas afetas a unidade administrativa; 
6. Manter o sigilo das informações e zelar pela guarda temporária e conser-
vação dos documentos sob a responsabilidade da unidade administrativa;
7. orientar os servidores lotados no referido serviço na execução de suas 
tarefas;
8. elaborar manual, cartilha e material, para orientação dos usuários quan-
to aos procedimentos necessários para a correta utilização dos serviços 
prestados pela unidade administrativa;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
Do Chefe do Serviço de Reprografia, diretamente subordinado ao Chefe da 
divisão de gestão documental:
1. zelar pela correta utilização dos equipamentos e maquinário da unidade 
administrativa; 
2. Realizar as atividades referentes aos serviços de reprografia da Insti-
tuição; 
3. solicitar e acompanhar a manutenção preventiva e corretiva dos equipa-
mentos de reprografia da Instituição; 
4. Manter estoque de materiais para o bom funcionamento da unidade 
administrativa; 
5. controlar o volume de cópias e solicitações feitas à unidade adminis-
trativa; 
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Patrimônio, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de administração:
1. acompanhar a execução das atividades relacionadas com o planeja-
mento da aquisição, registro e legalização de bens imóveis da instituição; 
2. coordenar a execução das atividades relacionadas com o planejamen-
to da aquisição, recebimento, controle, guarda, distribuição, alienação de 
bens móveis da instituição;
3. gerir o sistema de administração patrimonial instalado na unidade ad-
ministrativa;
4. Acompanhar a classificação, codificação, identificação e controle dos 
bens móveis da instituição; 
5. acompanhar e controlar a movimentação de bens móveis da instituição; 
6. emitir os relatórios de fechamento contábil-patrimonial da instituição; 
7. Propor o desfazimento de bens, observada a conveniência administrativa 
e legislação pertinente; 
8. Manter os registros patrimoniais da instituição atualizados; 
9. Promover, planejar e acompanhar a realização dos serviços de manuten-
ção e reparos nos aparelhos e equipamentos em geral, e dos bens móveis 
da instituição;
10. coordenar o inventário do material e tombamento dos bens da insti-
tuição;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de controle de bens imóveis, diretamente subordina-
do ao chefe da divisão de Patrimônio:
1. Promover e acompanhar o registro, a regularização, o tombamento e a 
baixa dos bens imóveis de uso da instituição;
2. Promover e acompanhar o cumprimento das exigências legais de fun-
cionamento e recolhimento de impostos incidentes sobre os bens imóveis 
da instituição;
3. contratar seguro dos bens imóveis da instituição;
4. atualizar, periodicamente, o cadastro dos bens imóveis da instituição em 
conjunto com o departamento de obras e Manutenção;
5. agendar, periodicamente, a realização de inventários para controle dos 
bens imóveis da instituição;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de controle de bens Móveis, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de Patrimônio:
1. Promover e acompanhar as atividades de recebimento, controle, guarda 
e distribuições dos bens móveis da instituição; 
2. Planejar a aquisição, recebimento, controle, guarda, distribuição, aliena-
ção de bens patrimoniais da instituição; 
3. acompanhar o controle e movimentação dos bens móveis da instituição;
4. solicitar e acompanhar o contrato de seguro dos bens móveis da insti-
tuição; 
5. informar o arrolamento dos bens inservíveis, observada a legislação 
específica;
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6. Promover e acompanhar, periodicamente, a realização de inventários 
para controle dos bens móveis da instituição; 
7. Providenciar, planejar e acompanhar a realização dos serviços de manu-
tenção preventiva e corretiva dos bens móveis em geral;
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Material, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de administração:
1. coordenar o planejamento da aquisição e a execução das atividades re-
lacionadas com o recebimento, controle, guarda e distribuição de materiais 
de consumo da instituição, bem como planejar sua aquisição;
2. Propor ao diretor do departamento, a expedição de normas referentes 
a material, com vistas a assegurar o funcionamento articulado do sistema 
de administração geral;
3. receber propostas de cadastro de fornecedores;
4. registrar o Pedido de realização de despesa (Prd);
5. acompanhar o desempenho dos fornecedores e informar ao diretor do 
departamento de administração, os fatos que julgar relevantes referentes 
à essa atividade;
6. Fazer observar, nos pedidos de aquisição de material, as especificações 
necessárias à perfeita identificação dos produtos;
7. supervisionar o controle dos materiais sob responsabilidade da unidade 
administrativa;
8. supervisionar o serviço de compras e almoxarifado da instituição;
9. elaborar termo de referência para processos licitatórios de materiais 
referentes à divisão;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de compras, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de Material: 
1. acompanhar e orientar a realização de pesquisa de preços de materiais e 
serviços a serem adquiridos pela instituição junto a fornecedores; 
2. Promover a organização e atualização da coleção de catálogos de pa-
dronização e especificações de compras, serviços e obras necessários à 
instituição, nos termos da lei; 
3. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de almoxarifado, diretamente subordinado ao chefe 
da divisão de Material:
1. Promover e acompanhar o recebimento, conferência, registro, guarda e 
distribuição dos materiais de consumo adquiridos pela instituição;  
2. garantir o armazenamento adequado, a segurança e a conservação dos 
materiais em estoque na instituição; 
3. acompanhar as requisições de material das unidades; 
4. acompanhar a atualização dos registros de entrada e saída de material;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de transporte, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de administração:
1. gerenciar as atividades de apoio operacional no que se refere a trans-
porte terrestre, fluvial ou aéreo de membros e servidores da Instituição;
2. tratar da distribuição dos veículos e motoristas, observando as determi-
nações hierárquicas superiores; 
3. gerenciar as atividades dos motoristas;
4. Planejar e acompanhar a execução das licitações que envolvam a uni-
dade;
5. gerenciar o orçamento anual previsto para a unidade administrativa;
6. Acompanhar a fiscalização dos contratos referentes à unidade adminis-
trativa;
7. Supervisionar a fiscalização, através das unidades subordinadas, da 
execução dos serviços de transporte prestados por terceiros, comunicando 
as irregularidades ao superior imediato, com vistas à perfeita execução 
dos serviços;
8. elaborar termo de referência e participar de processos licitatórios da 
unidade administrativa;
9. Promover leilão de veículos inservíveis da instituição;
10. acompanhar contratos de locomoção, manutenção e outros, principal-
mente quanto ao pagamento e prazos de expiração e renovação;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de apoio logístico, diretamente subordinado ao chefe 
da divisão de transporte: 
1. Planejar e executar as operações que necessitam de transporte de inte-
resse da instituição;
2. gerenciar as atividades dos motoristas, acompanhando e avaliando os 
aspectos funcionais;
3. efetivar reservas, emissões, remarcações e cancelamento de passagens 
aéreas, rodoviárias e fluviais conforme orientação hierárquica superior;
4. Prestar o apoio necessário às ocorrências havidas por ocasião das ope-
rações desenvolvidas pela unidade administrativa;
5. Manter controle sobre saída dos veículos com registro de: deslocamento, 
data, hora, quilometragem percorrida, nome do(s) usuário(s), assinaturas 
do usuário e motorista a serviço da instituição; 
6. Manter controle do abastecimento de veículos, através de planilha atu-

alizada; 
7. elaborar o controle mensal da média de quilometragem por veículo, 
através de planilha atualizada; 
8. elaborar escala de plantão de motoristas; 
9. acompanhar e controlar a reserva e emissão de passagens aéreas, ro-
doviárias e fluviais;
10. Prestar contas das passagens emitidas e canceladas, acompanhando 
o reembolso; 
11. instruir processos de pagamento de passagens áreas, rodoviárias e 
fluviais;
12. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de controle de frota e Manutenção, diretamente su-
bordinado ao chefe da divisão de transporte:
1. Gerenciar a frota de veículos oficiais da Instituição, promovendo a dis-
tribuição, controle e fiscalização;
2. Manter atualizado o registro dos veículos oficiais da Instituição;
3. Providenciar a regularização dos documentos dos veículos da instituição;
4. orientar quanto à utilização, guarda e conservação dos veículos e mate-
riais da unidade administrativa;
5. Providenciar periodicamente a manutenção dos veículos oficiais;
6. Controlar serviços de reabastecimento, lubrificação e lavagem;
7. Providenciar a substituição dos veículos avariados;
8. controlar e manter a guarda de toda a documentação obrigatória dos 
veículos da frota da instituição; 
9. Receber as notificações de trânsito e adotar providências junto a uni-
dade competente para identificação do condutor e pagamento da multa; 
10. Manter sistemas de controle dos veículos da instituição, contemplan-
do todas as informações necessárias para o acompanhamento preciso das 
condições mecânicas, inclusive com registro das revisões preventivas e 
corretivas realizadas e também dos equipamentos de uso obrigatório; 
11. desempenhar outras atribuições correlatas.

dePartaMeNto de licitaÇÕes, coNtratos e coNvêNios
do diretor do departamento de licitações, contratos e convênios, direta-
mente subordinado ao subprocurador-geral de justiça, área técnico-ad-
ministrativa:
1. gerir, coordenar, controlar e realizar manifestação em procedimentos re-
lacionados às licitações, contratos, convênios e instrumentos congêneres;
2. Promover estudos e pesquisas ligadas às licitações, contratos e convê-
nios; 
3. realizar manifestação prévia, na edição de atos normativos e inter-
pretativos, relacionados a licitações, contratos e convênios, analisando os 
aspectos legais e formais adotados na sua elaboração;
4. Promover e acompanhar diligências, informações, processos e docu-
mentos necessários ao desempenho de suas atividades;
5. acompanhar a execução do planejamento anual da unidade;
6. emitir relatório das atividades, em periodicidade previamente estabele-
cida ou sempre que requerido;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de licitações, contratos e convênios:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos e registros do departa-
mento;
2. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos do 
departamento;
3. realizar o controle e acompanhamento junto com a diretoria dos gastos 
com suprimentos de fundos do departamento;
4. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de licitações, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de licitações, contratos e convênios:
1. acompanhar as sessões de licitação junto à comissão de contratação e 
aos agentes de contratação; 
2. acompanhar a confecção de agenda, atas, folha de homologação e or-
ganização dos processos licitatórios;
3. acompanhar a publicação da situação das licitações na internet;
4. Promover a gestão e solicitar, quando necessário, a documentação rela-
cionada aos procedimentos e atos de competência da divisão;
5. acompanhar todas as etapas dos processos licitatórios, promovendo as 
atividades necessárias ao cumprimento da legislação; 
6. garantir a publicação de licitações em jornais de grande circulação, 
quando necessário;
7. encaminhar o processo às áreas competentes para parecer, quando ne-
cessário; 
8. Planejar, coordenar, orientar, controlar e acompanhar a execução das 
atividades relativas aos procedimentos de competência da divisão;
9. informar ao departamento de licitações, contratos e convênios, e de-
mais unidades interessadas, revogação e anulação referentes às matérias 
de competência da divisão;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
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do chefe de divisão de contratos e convênios, diretamente subordinado 
ao diretor do departamento de licitações, contratos e convênios:
1. Planejar, coordenar, orientar, controlar e acompanhar a execução das 
atividades relativas aos procedimentos de competência da divisão;  
2. Subsidiar e orientar a atuação dos fiscais de contratos, solicitando escla-
recimentos quando necessário; 
3. Promover e acompanhar a formalização de contratos, termos aditivos, 
convênios e atas de registro de preços; 
4. Promover a manutenção dos arquivos dos contratos e seus respectivos 
termos aditivos, e convênios;
5. receber planilhas, pedidos de reajustes, repactuação, reequilíbrio, pror-
rogações, rescisões, acréscimos ou supressões, a fornecedores e outros 
documentos encaminhados pelos respectivos fiscais de contratos e enca-
minhar o processo à assessoria técnica para parecer, quando necessário; 
6. Promover o controle das garantias, nas suas modalidades de caução em 
dinheiro ou títulos da dívida pública, seguro-garantia e fiança bancária;
7. acompanhar o processo de responsabilidade e informar a aplicação de 
penalidades às empresas, ao departamento de licitações, contratos e 
convênios e demais unidades ou órgãos interessados, bem como informar 
aos interessados rescisão contratual, desfazimento de convênios, revoga-
ção e anulação de contratos e atos referentes às matérias de competência 
da divisão; 
8. encaminhar ao departamento de gestão de Pessoas os nomes atualiza-
dos dos servidores designados para fiscalizar contratos e convênios para 
posterior publicação de ato administrativo;
9. Acompanhar as atividades relacionadas à notificação de prazos de vigên-
cia dos contratos e convênios e a respectiva possibilidade de prorrogação;
10. Mediar acordos e conflitos, com as empresas contratadas e os fiscais 
de contrato, antes de encaminhar para penalidade;
11. Promover e controlar registros sistemáticos de dados dos instrumentos 
contratuais, inclusive com os atos de designação dos respectivos fiscais e 
documentos por eles encaminhados;
12. desempenhar outras atribuições correlatas.
do agente de contratação, diretamente subordinado ao diretor do depar-
tamento de licitações, contratos e convênios: 
1. conduzir e decidir o processo licitatório no âmbito de sua competência, 
na fase externa, forma presencial ou eletrônica, observando todos os re-
quisitos legais necessários;
2. conduzir o processo licitatório sob a forma eletrônica no sistema infor-
matizado adotado pela instituição, auxiliado por equipe de apoio designada 
pela autoridade superior e relacionada ao objeto;
3. instruir e responder as solicitações de esclarecimentos e impugnações 
apresentadas por interessados quanto aos termos do instrumento convo-
catório, recorrendo às equipes técnicas setoriais, quando necessário;
4. instruir e apresentar manifestação em recursos, em qualquer fase do 
processo licitatório, e submetê-los à autoridade superior para decisão;
5. resolver incidentes em qualquer fase do certame, recorrendo às equipes 
técnicas setoriais, quando necessário;
6. encaminhar à autoridade superior para homologação do processo e a 
adjudicação do objeto ao vencedor da licitação;
7. Publicar o resultado e homologação da licitação e encaminhar o processo 
licitatório para o setor administrativo responsável pela elaboração da ata 
de registro de Preços, contrato administrativo ou instrumento substitutivo;
8. executar agenda, divulgar sessões, elaborar atas, minutar ato de ho-
mologação e organizar os processos licitatórios, na forma presencial ou 
eletrônica;
9. em qualquer fase da licitação, promover diligência destinada a esclare-
cer ou a complementar a instrução do processo, na sua forma presencial 
ou eletrônica;
10. Publicar respostas e decisões quanto a esclarecimentos, impugnações 
e recursos, e realizar as publicações no Diário Oficial, na forma presencial 
ou eletrônica;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
dePartaMeNto de gestÃo de Pessoas
do diretor do departamento de gestão de Pessoas, diretamente subordi-
nado ao subprocurador-geral de justiça, técnico-administrativa: 
1. Planejar e promover as políticas de gestão de pessoas da instituição em 
consonância com as orientações emanadas pelo cNMP e Pgj; 
2. coordenar, orientar e controlar as atividades relativas à administração 
de pessoal, especialmente no tocante à admissão, ascensão, progressão, 
promoção, aperfeiçoamento e capacitação de servidores;
3. Dirigir e orientar as atividades desenvolvidas a fim de promover o de-
senvolvimento funcional e a qualificação profissional; 
4. ser responsável pela entrega dos dados dentro do prazo estabelecido; 
5. examinar questões relativas a direitos, vantagens, deveres, responsa-
bilidades dos servidores e outros aspectos de acordo com as orientações 
vigentes;
6. Propor ao subprocurador-geral de justiça, técnico- administrativa, a 

expedição de normas referentes a pessoal, com vistas a assegurar o fun-
cionamento articulado do sistema de pessoal;
7. Prestar conhecimento ao subprocurador-geral de justiça, técnico-ad-
ministrativa, da existência de vagas no quadro de pessoal da instituição;
8. fazer executar os atos de lotação e remoção do pessoal do Ministério 
Público;
9. assinar, mensalmente, as comunicações de frequência de servidores 
cedidos;
10. Propor ao subprocurador-geral de justiça, técnico- administrativa, 
normas destinadas a unificar a aplicação dos institutos da progressão e 
ascensão funcionais;
11. Propor ao subprocurador-geral de justiça, técnico- administrativa, a 
nomeação, exoneração, demissão, reversão e reintegração de servidores, 
em conformidade com as diretrizes da administração de pessoal e da le-
gislação em vigor;
12. Orientar e fiscalizar a execução das leis e regulamentos aplicáveis ao 
pessoal da instituição;
13. fiscalizar a execução do Plano de cargos e carreiras e remuneração 
(Pccr);
14. comunicar ao subprocurador-geral de justiça, técnico-administrati-
va qualquer irregularidade de que tenha conhecimento relativamente ao 
cumprimento das leis, normas e instruções de serviço sobre assunto de 
pessoal;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de gestão de Pessoas:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos e registros da área;
2. Auxiliar na execução dos fluxos dos processos da área, sugerindo seu 
aperfeiçoamento, quando necessário;
3. recepcionar e assistir as pessoas encaminhadas ao departamento de 
gestão de Pessoas;
4. solicitar e controlar o material de expediente utilizado pelo departamen-
to de gestão de Pessoas; 
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de administração de Pessoal, diretamente subordina-
do ao diretor do departamento de gestão de Pessoas:
1. Promover e acompanhar as atividades referentes ao ingresso, à lotação 
e à movimentação dos servidores, dentro de sua área de competência; 
2. Proceder as anotações das alterações funcionais, das vantagens, dos 
benefícios e dos descontos que impliquem modificação na folha de paga-
mento;
3. acompanhar e dar suporte à manifestação nos procedimentos adminis-
trativos de pedidos de aposentadoria e pensão;
4. Promover e acompanhar a organização e atualização do cadastro dos 
membros e servidores da instituição;
5. Planejar e acompanhar as atividades relativas à gestão de servidores 
contratados temporariamente;
6. acompanhar a tramitação de documentos que impliquem em afasta-
mentos e licenças de membros e servidores da instituição; 
7. Produzir relatórios sobre sua divisão, quando solicitado por autoridade 
superior;
8. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de frequência, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de administração de Pessoal: 
1. supervisionar e acompanhar o registro e o controle da frequência dos 
servidores da instituição;
2. informar sobre o abono de faltas dos servidores;
3. supervisionar e acompanhar a tramitação de documentos que importem 
em pagamento de vantagens dentro de sua área de competência;
4. encaminhar mensalmente à divisão de Pagamento de Pessoal infor-
mações de sua área de atuação, que impliquem modificação na folha de 
pagamento;
5. Produzir relatórios sobre seu serviço, quando solicitado por autoridade 
superior;
6. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de cadastro e informações funcionais, diretamente 
subordinado ao chefe da divisão de administração de Pessoal: 
1. supervisionar e acompanhar o registro e atualização do cadastro de 
membros e servidores da instituição;
2. informar sobre o vínculo funcional e tempo de serviço dos integrantes 
da instituição;
3. supervisionar as atividades de distribuição e recolhimento de documen-
tos de identificação funcional, subsidiando com informações o responsável 
pela confecção;
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4. Produzir relatórios sobre seu serviço, quando solicitado por autoridade 
superior;
5. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de Políticas de desenvolvimento de Pessoas, direta-
mente subordinado ao diretor do departamento de gestão de Pessoas: 
1. Planejar, promover e acompanhar a ambientação, a integração, o de-
senvolvimento físico, psicológico, social e organizacional, com enfoque na 
gestão da qualidade de vida no trabalho de membros e servidores da ins-
tituição;
2. elaborar e auxiliar a execução de projetos de desenvolvimento de pes-
soas no âmbito da instituição;
3. Promover a integração com outros setores do Ministério Público ou ins-
tituições, para a execução de políticas de desenvolvimento de pessoas;
4. Planejar e apoiar as atividades da política de clima organizacional; 
5. coordenar pesquisa e estudo referente a cursos, treinamentos, capaci-
tação e demais instrumentos de qualificação profissional visando à elabo-
ração de trabalhos administrativos e implantação de políticas relativas a 
projetos de qualificação dos servidores; 
6. acompanhar e dar suporte às atividades relativas à avaliação de desem-
penho dos servidores da instituição;
7. elaborar relatórios e prestar informações em procedimentos administra-
tivos e processos judiciais, conforme solicitação superior;
8. Promover e acompanhar as atividades referentes à lotação e à movi-
mentação dos servidores, dentro de sua área de competência; 
9. Produzir relatórios sobre sua divisão, quando solicitado por autoridade 
superior;
10. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de Pagamento de Pessoal, diretamente subordinado 
ao diretor do departamento de gestão de Pessoas:
1. coordenar a elaboração das folhas de pagamento e disponibilização de 
contracheques de membros e servidores através da intranet;
2. consolidar informações de pagamento dos membros e servidores, e 
informar as retenções decorrentes; 
3. examinar e efetuar a conferência de relatórios e informações contidas 
nas folhas de pagamento dos membros e servidores da instituição, visando 
assegurar a exatidão dos registros efetuados;
4. Manter-se atualizado com relação às normas e critérios relacionados às 
competências da divisão de Pagamento de Pessoal;
5. controlar o armazenamento dos dados relativos à folha de pagamento 
dos membros e servidores da instituição;
6. Promover a emissão da Declaração Anual de Rendimentos para fins de 
imposto de renda de Pessoas físicas, procedendo à devida disponibilização 
do documento;
7. Promover a elaboração do relatório de declaração de imposto de renda 
na fonte (dirf), observadas as disposições regulamentares;
8. Promover a elaboração da relação anual de informações sociais (rais), 
observadas as disposições regulamentares;
9. elaborar informativos nos processos de consultas, solicitadas pelos ór-
gãos setoriais de cada área;
10. elaborar demonstrativo de despesa de pessoal;
11. elaborar relatórios e prestar informações em procedimentos adminis-
trativos e processos judiciais, conforme solicitação superior;
12. Produzir relatórios sobre sua divisão, quando solicitado por autoridade 
superior;
13. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
14. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de estágio, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de gestão de Pessoas:
1. Planejar e acompanhar as atividades relativas à gestão de estagiários;
2. supervisionar e acompanhar os convênios de estagiários e bolsistas;
3. auxiliar na organização do processo de seleção de estagiários;
4. fazer cumprir as obrigações de controle e administração dos estagiários 
e bolsistas;
5. supervisionar o registro e o controle da frequência dos estagiários e 
bolsistas;
6. informar sobre o abono de faltas, folgas, férias e recessos dos estagi-
ários;
7. supervisionar a elaboração da folha de pagamento dos estagiários da 
instituição;
8. apresentar manifestação em procedimentos que versem sobre questões 
relativas a administração do estágio;  
9. Produzir relatórios sobre seu serviço, quando solicitado por autoridade 
superior;

10. efetuar levantamentos solicitados pelos superiores hierárquicos ou às 
suas ordens;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
dePartaMeNto de tecNologia de iNforMaÇÃo
do diretor do departamento de tecnologia da informação, diretamente 
subordinado ao subprocurador-geral de justiça, técnico-administrativa: 
1. coordenar o cumprimento das deliberações do comitê estratégico de 
tecnologia da informação;
2. gerenciar, coordenar e controlar a execução das competências especí-
ficas das áreas de desenvolvimento de sistemas, suporte técnico e infra-
estrutura;
3. Supervisionar e auxiliar na fiscalização de contratos e convênios execu-
tados pelas unidades subordinadas;
4. coordenar a execução do planejamento anual da unidade e acompanhar 
sua execução;
5. Planejar e coordenar os processos de aquisição, movimentação e aliena-
ção dos recursos da área de tecnologia da informação;
6. Manter a garantia do uso institucional dos dados e sistemas gerenciais 
de informação sob controle e de interesse da instituição;
7. elaborar relatório de suas atividades, em periodicidade previamente es-
tabelecida ou sempre que requerido; 
8. reportar à administração superior a ocorrência de fatos e situações que 
venham a impactar direta ou indiretamente o funcionamento da institui-
ção; 
9. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe da divisão de sistemas de informação, diretamente subordinado 
ao diretor do departamento de tecnologia da informação:
1. gerenciar a análise, desenvolvimento, implantação e atualização dos 
sistemas e aplicativos voltados ao atendimento das necessidades nas uni-
dades visando à integração e melhoria contínua dos processos de informa-
ção da instituição;
2. administrar e propiciar, de acordo com as diretrizes aprovadas pela ins-
tituição, a análise prévia de viabilidade e de exequibilidade de solicitações 
relativas à gestão de processos, emitindo relatórios sobre o assunto;
3. gerir a administração, manutenção e disponibilização dos dados con-
forme as necessidades das aplicações e dos usuários que os utilizarão, 
garantindo a política de segurança da informação e a manutenção dos 
bancos de dados;
4. coordenar o gerenciamento dos serviços vinculados a divisão de sis-
temas de informação, realizando o acompanhamento das atividades de-
senvolvidas;
5. implementar constantemente a utilização de metodologias e padrões 
nos sistemas de informação a serem desenvolvidos, observadas as boas 
práticas de mercado;
6. garantir que os métodos, padrões e ferramentas de desenvolvimento de 
sistemas sejam seguidos por todos os integrantes da divisão, para assegu-
rar o perfeito funcionamento dos processos de trabalho;
7. Priorizar a interoperabilidade no desenvolvimento e na aquisição de sis-
temas;
8. coordenar o gerenciamento dos serviços prestados por empresas con-
tratadas;
9. ter conhecimento e auxiliar a elaboração dos termos de referência e pro-
jetos básicos, subsidiando as áreas demandantes com informações, para 
as aquisições e contratações de serviços atinentes à área de sistemas de 
informação;
10. sugerir a aquisição de licenças de softwares necessários ao desenvol-
vimento e acompanhamento das unidades subordinadas, administrando as 
licenças dos softwares proprietários disponíveis na instituição;
11. confeccionar e administrar escalas de plantão, elaborando planilha 
com informações sobre as escalas, para acompanhamento ou intervenção 
dos serviços essenciais prestados pela divisão;
12. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de sistemas da área Meio, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de sistemas de informação:
1. administrar e propiciar, de acordo com as diretrizes aprovadas pela ins-
tituição, a análise prévia de viabilidade e de exequibilidade de solicitações 
relativas a sistemas para atendimento da atividade meio;
2. Coordenar a especificação dos requisitos técnicos dos sistemas da ati-
vidade meio;
3. administrar o desenvolvimento e gerenciar os processos de aquisição de 
sistemas da atividade meio;
4. gerenciar a manutenção corretiva e evolutiva de sistemas da atividade 
meio, incorporando novas funcionalidades ou adotando recursos tecnoló-
gicos inovadores;
5. realizar a administração e a documentação dos modelos de dados dos 
sistemas da atividade meio;
6. coordenar a elaboração, manutenção e controle da documentação téc-
nica e de uso dos sistemas da atividade meio, bem como obter documen-
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tação técnica dos prestadores de serviço;
7. gerenciar o exame e a garantia da qualidade e da integridade das so-
luções em tecnologia da informação obtidas pelo Ministério Público para 
área meio;
8. gerir o desenvolvimento e o acompanhamento de proposta de estru-
turação dos sistemas, estabelecendo os padrões e definições a partir da 
análise das informações coletadas;
9. gerenciar as condições e prazos estabelecidos para a execução dos tra-
balhos;
10. administrar a análise das mudanças e melhorias nos sistemas externos 
fornecidos pelos prestadores de serviços/fabricantes e determinar seu im-
pacto nos sistemas de produção existentes;
11. Participar da coordenação de estudo de viabilidade, definição de obje-
tos e especificações de plano de desenvolvimento, operação, manutenção, 
eficiência e racionalização de sistemas;
12. realizar a elaboração de material para treinamento e documentação de 
suporte ao uso dessas soluções;
13. organizar e disponibilizar equipe para realizar treinamento dos usuá-
rios da instituição nos sistemas da atividade meio;
14. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de sistema da área fim, diretamente subordinado ao 
chefe da divisão de sistemas de informação:
1. administrar e propiciar, de acordo com as diretrizes aprovadas pelo Mi-
nistério Público, a análise prévia de viabilidade e de exequibilidade de soli-
citações relativas a sistemas para atendimento da atividade fim;
2. Coordenar a especificação dos requisitos técnicos dos sistemas de ati-
vidade fim;
3. Administrar o desenvolvimento dos sistemas da atividade fim;
4. gerenciar a manutenção corretiva e evolutiva dos sistemas da atividade 
fim, incorporando novas funcionalidades ou adotando recursos tecnológi-
cos inovadores;
5. realizar a administração e a documentação dos modelos de dados dos 
sistemas da atividade fim;
6. coordenar a elaboração, manutenção e controle da documentação técni-
ca e de uso dos sistemas da atividade fim, bem como obter documentação 
técnica dos prestadores de serviço;
7. gerenciar o exame e a garantia da qualidade e da integridade das solu-
ções em tecnologia da informação obtidas pela Instituição para a área fim;
8. gerir o desenvolvimento e o acompanhamento de proposta de estru-
turação dos sistemas, estabelecendo os padrões e definições a partir da 
análise das informações coletadas;
9. gerenciar as condições e prazos estabelecidos para a execução dos tra-
balhos;
10. administrar a análise das mudanças e melhorias nos sistemas externos 
fornecidos pelos prestadores de serviços/fabricantes e determinar seu im-
pacto nos sistemas de produção existentes;
11. Participar da coordenação de estudo de viabilidade, definição de obje-
tos e especificações de plano de desenvolvimento, operação, manutenção, 
eficiência e racionalização de sistemas;
12. responsabilizar-se pela elaboração de material para treinamento e do-
cumentação de suporte ao uso dessas soluções;
13. organizar e disponibilizar equipe para realizar treinamento dos usuá-
rios da Instituição nos sistemas da atividade fim;
14. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de banco de dados, diretamente subordinado ao che-
fe da divisão de sistemas de informação:
1. gerenciar a criação, revisão, normatização e manutenção dos modelos 
lógicos dos dados dos sistemas de informação;
2. coordenar o projeto, a implementação, normatização e manutenção da 
estrutura lógica de bancos de dados;
3. gerenciar a criação, revisão, normatização, manutenção e disponibilida-
de dos modelos físicos de bancos de dados;
4. gerenciar a criação, revisão, normatização, manutenção e disponibilida-
de do dicionário de dados e metadados;
5. Participar da coordenação do levantamento de requisitos dos sistemas 
de informação;
6. Coordenar a contribuição da unidade que chefia na elaboração e imple-
mentação de políticas de segurança relacionadas a banco de dados;
7. gerenciar o implemento, monitoramento e manutenção em funciona-
mento da infraestrutura de distribuição de dados;
8. coordenar a manutenção da disponibilidade, continuidade e desempe-
nho dos bancos de dados, gerando relatórios da unidade que chefia;
9. gerenciar a elaboração de mecanismos para otimização do tempo de 
resposta de acesso aos dados;
10. gerir e autorizar a extração, transformação e carga de dados para criar 
um repositório de dados - Data Warehouse e visões específicas – Data 
Mart;

11. coordenar a análise e transformação de dados brutos em informações;
12. gerenciar a mineração dos dados para encontrar indicadores-chave de 
desempenho (KPi) para facilitar a tomada de decisões;
13. coordenar o desenvolvimento e análise requisitos de dados;
14. coordenar a elaboração de relatórios e painéis executivos (dashbo-
ards) multimídia para acompanhamento do desempenho da instituição;
15. Propiciar a constante implementação de sistemas de coleta e análise 
de dados ou outras estratégias que otimizam a eficiência estatística e a 
qualidade dos dados;
16. coordenar as atividades de busca de dados de fontes primárias e se-
cundárias e de manutenção de sistemas de banco de dados relacionados;
17. coordenar a equipe na localização e correção de problemas de código 
em objetos de banco de dados;
18. Gerenciar o filtro e a limpeza de dados;
19. coordenar e realizar a tradução das demandas administrativas da área 
em relatórios gerenciais baseados em análises de dados;
20. coordenar e incentivar a criação de novos processos ou oportunidades 
de melhorias em processos existentes com base nas análises realizadas 
pela unidade que chefia;
21. gerenciar o planejamento, desenvolvimento e a gestão de bancos de 
dados relacionados - sql, multidimensionais - dW, não relacionados - 
Nosql e não estruturados;
22. Propiciar a aplicação de técnicas de segmentação de dados;
23. Coordenar a definição de procedimentos para manutenção de integri-
dade e consistência de bancos de dados; 
24. coordenar a constante promoção da integração e centralização das 
bases de dados dos sistemas de informação;
25. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe da divisão de suporte e apoio tecnológico, diretamente subordi-
nado ao diretor do departamento de tecnologia da informação:
1. gerir os processos de suporte em tecnologia da informação, propician-
do a aplicação de práticas de melhoria contínua dos mesmos, através da 
execução de ações planejadas e análise de indicadores de desempenho;
2. coordenar estudos e propostas para o constante aperfeiçoamento e mo-
dernização da área de suporte tecnológico;
3. Gerenciar o apoio ao usuário final de tecnologia da informação, através 
de suporte técnico em hardware e software, bem como sugerir adequações 
e melhorias nos procedimentos, quando detectada a necessidade;
4. gerenciar os serviços prestados pelas empresas terceirizadas e de assis-
tências técnicas na área de tecnologia da informação;
5. coordenar a elaboração de indicadores para dar suporte à gestão do 
departamento, bem como gerar relatórios gerenciais referentes à divisão;
6. solicitar a elaboração dos termos de referência para as aquisições e 
contratações de serviços atinentes à área;
7. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de atendimento ao Usuário, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de suporte e apoio tecnológico:
1. gerenciar o atendimento primário dos chamados recebidos pelo depar-
tamento de tecnologia, coletando informações e encaminhado ao setor 
adequado para a solução das demandas dos usuários;
2. coordenar a execução de testes preliminares, em conjunto com o usu-
ário objetivando agilizar o processo de solução das demandas do usuário;
3. responsabilizar-se pelo controle estatístico das demandas de atendi-
mento e manutenção, levantando dados do atendimento, para garantir a 
melhoria do processo de atendimento e manutenção;
4. organizar e propor ações de treinamento, em conjunto com o centro 
de estudos e aperfeiçoamento funcional (ceaf), para o atendimento e 
desenvolvimento dos conhecimentos sobre os recursos de tecnologia da in-
formação disponibilizados aos Membros e servidores do Ministério Público;
5. realizar a movimentação dos bens móveis sob responsabilidade da área, 
informando a área responsável sob a situação dos mesmos;
6. gerenciar a gestão dos contratos de responsabilidade da área, infor-
mando a área de contratos sob ocorrências ocorridas com os mesmos; e
7. gerir a realização de procedimentos de instalação/reinstalação de sof-
twares homologados para uso institucional nos equipamentos utilizados 
pelo usuário final, bem como na configuração de aplicativos web;
8. gerenciar o atendimento das demandas de suporte aos serviços de co-
laboração digital que utilizam a infraestrutura de tecnologia de informação;
9. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe do serviço de suporte especializado, diretamente subordinado ao 
chefe da divisão de suporte e apoio tecnológico:
1. coordenar a gestão dos técnicos de empresas contratadas, seu acesso 
no Ministério Público, e a retirada e/ou devolução de equipamentos para 
manutenção;
2. gerenciar, designar técnico e acompanhar a execução de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva, na parte de hardware, seja por técnico 
do quadro, de empresa contratada ou assistência autorizada, nestes dois 
últimos casos, quando o equipamento estiver em garantia;
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3. Receber, catalogar e identificar necessidades dos usuários e dificuldades 
quanto à utilização dos recursos de informática;
4. Coordenar a busca por soluções técnicas para problemas identificados 
pelo serviço de atendimento ao Usuário;
5. atuar de forma preventiva em soluções de problemas encontrados na 
área;
6. gerenciar e desenvolver rotinas de trabalho visando à otimização da 
utilização dos recursos de informática pelos usuários;
7. avaliar, desenvolver e propor rotinas automatizadas para os procedi-
mentos a serem efetuados no suporte técnico de primeiro nível;
8. Organizar e propor ações de treinamento de usuários finais na utilização 
correta das ferramentas de colaboração; 
9. coordenar o suporte às atividades de transmissão de áudio e vídeo digi-
tal, e no ambiente virtual de aprendizagem;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de infraestrutura, diretamente subordinado ao diretor 
do departamento de tecnologia da informação:
1. coordenar a administração dos recursos alocados para prover a infra-
estrutura de tecnologia de informação, incluindo espaços físicos, materiais 
de consumo, pessoal, contratos de prestação de serviço, programas de 
computador, equipamentos servidores, dispositivos de armazenamento em 
massa e rede de computadores;
2. coordenar o uso e auxiliar na administração de ferramentas de colabora-
ção que utilizam a infraestrutura de tecnologia de informação;
3. gerenciar o atendimento às demandas institucionais de ferramentas de 
colaboração e infraestrutura para a área de tecnologia de informação;
4. assessorar a diretoria na escolha de soluções de infraestrutura para que 
a instituição obtenha melhor desempenho;
5. coordenar os serviços de colaboração, rede e administração de servido-
res e armazenamento;
6. Administrar a confecção de cópias de segurança das configurações e 
dados sob custódia do departamento;
7. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de operações, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de infraestrutura:
1. coordenar a operação, monitoramento, manutenção, testes e documen-
tação dos circuitos de dados e equipamentos de interligação;
2. coordenar o atendimento técnico de segundo nível aos usuários, nos 
casos de maior complexidade que não puderam ser resolvidos pela divisão 
de suporte e apoio tecnológico, referente aos serviços de rede;
3. gerir o monitoramento, manutenção e documentação do acesso a sis-
temas de parceiros de trabalho da instituição disponíveis através da rede; 
4. coordenar a realização dos testes e ativação de pontos lógicos;
5. coordenar a administração de contas de usuários e permissões de aces-
so;
6. gerenciar a operação dos serviços dhcp, dNs, servidor de arquivos, vPN 
e outros tais como: correio eletrônico, agenda eletrônica, repositório de 
documentos, troca de mensagens instantâneas, rede social institucional, 
gerenciamento de projetos, edição colaborativa de documentos e demais 
serviços semelhantes;
7. gerenciar o monitoramento e operação dos serviços essenciais para 
manutenção do datacenter e os equipamentos nele hospedados;
8. Coordenar testes, configuração, implantação e manutenção das ferra-
mentas e aplicações de monitoramento dos dispositivos e serviços de rede;
9. Coordenar testes, configuração, instalação de ativos de rede e rede 
sem fio;
10. gerir a manutenção preventiva e corretiva dos ativos de rede e do 
datacenter;
11. determinar a abertura de chamado junto aos serviços de suporte de 
fabricante;
12. gerenciar a organização e manutenção das salas de equipamentos e o 
datacenter em condições adequadas de operabilidade;
13. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de redes, diretamente subordinado ao chefe da divi-
são de infraestrutura:
1. coordenar o atendimento das demandas de infraestrutura de rede local 
e remota para dispositivos de acesso e recursos compartilhados usados na 
área de tecnologia da informação da instituição;
2. gerenciar a criação e manutenção dos planos de endereçamento e rote-
amento lógico e topologia física e lógica;
3. Coordenar a instalação, configuração, manutenção e documentação dos 
circuitos de dados e equipamentos de interligação, bem como planejar e 
executar a atualização dos mesmos;
4. Gerenciar a definição e a implantação de segmentos de rede, comutação 
de pacotes e roteamentos de pacotes;
5. coordenar o monitoramento do tráfego passante nos equipamentos de 
interligação com a granularidade mais adequada disponível;
6. Gerir a configuração de permissões de acesso na infraestrutura de rede;

7. Coordenar o projeto, a instalação, a configuração, a operação, o monito-
ramento, manutenção e documentação dos sistemas de gerência de rede;
8. gerenciar o uso dos espaços físicos e equipamentos alocados para aque-
le serviço;
9. coordenar os projetos e a implantação das salas de telecomunicação 
de dados;
10. Gerir a participação da equipe da unidade que chefia na elaboração de 
projetos e acompanhamento na execução de obras de cabeamento de rede;
11. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de administração de sistemas, diretamente subordi-
nado ao chefe da divisão de infraestrutura:
1. coordenar o atendimento às demandas de infraestrutura para hospe-
dar e administrar os equipamentos e sistemas necessários para prover os 
serviços prestados pela área de tecnologia de informação da instituição;
2. Gerenciar a instalação, configuração, manutenção e documentação dos 
equipamentos servidores e de armazenamento em massa;
3. Coordenar projetos, instalação, configuração, operação, monitoramento, 
manutenção e documentação dos sistemas de rede, de armazenamento e 
demais serviços semelhantes;
4. acompanhar projeto e implantação de centros de dados da instituição;
5. gerir a administração das contas de usuários em sistemas globais de 
autenticação, autorização e contabilidade, durante todo o ciclo de vida da 
conta segundo as políticas institucionais;
6. Coordenar a definição da forma de realizar as cópias e arquivamento 
das configurações e dados, atendendo as necessidades de cada sistema 
e considerando o tipo do dado, a periodicidade de realização, o tempo de 
retenção e como as cópias serão protegidas;
7. Coordenar a realização de cópia, arquivamento e restauração das confi-
gurações e dados dos sistemas;
8. Gerenciar o planejamento, instalação, configuração, manutenção e do-
cumentação das ferramentas de colaboração e demais serviços semelhan-
tes;
9. Coordenar a instalação, configuração, manutenção, homologação e do-
cumentação do acesso a sistemas de parceiros de trabalho da instituição 
disponíveis através da rede; 
10. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe da divisão de segurança da tecnologia da informação, direta-
mente subordinado ao diretor do departamento de tecnologia da infor-
mação:
1. coordenar a administração dos recursos alocados para segurança de 
tecnologia de informação, incluindo espaços físicos, materiais de consumo, 
pessoal, contratos de prestação de serviço, programas de computador;
2. coordenar o atendimento às demandas institucionais de segurança para 
a área de tecnologia de informação;
3. gerenciar o alinhamento dos processos de negócio com a segurança de 
tecnologia de informação;
4. responsabilizar-se pela divulgação e promoção à conscientização das 
políticas, processos, serviços, padrões, procedimentos de segurança da in-
formação dentro da organização;
5. gerir canais de comunicação com usuários para discutir assuntos con-
cernentes à segurança;
6. conduzir a tradução das políticas institucionais em orientações para os 
grupos técnicos de implementação de soluções; 
7. coordenar os serviços de avaliação de risco e proteção;
8. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de gestão da informação, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de segurança da tecnologia da informação:
1. coordenar o atendimento às demandas institucionais de segurança para 
proteger os ativos de tecnologia de informação;
2. gerenciar a implantação de sistemas de segurança para atender as ne-
cessidades de sistemas institucionais;
3. Coordenar a administração as identificações de usuários em sistemas 
globais de autenticação, autorização e auditoria, durante todo o ciclo de 
vida da identidade segundo as políticas de segurança institucionais;
4. gerenciar a implementação de controles aos equipamentos, sistemas 
e salas de infraestrutura para garantir que somente o pessoal autorizado 
tenha acesso a estes;
5. organizar e coordenar o tratamento e resposta aos incidentes de segu-
rança da informação;
6. Gerenciar o provimento de serviços de identificação por certificado pró-
prio ou de terceiros, para garantir a autenticação e não repúdio nas ações 
realizadas pelos membros e servidores ministeriais;
7. gerenciar o provimento de autenticação utilizando dois ou mais fatores 
de identificação para dificultar o acesso através de identidades compro-
metidas;
8. coordenar a implantação e operação de soluções de auditoria com fa-
cilidades de correlacionamento de registros de ocorrências de sistemas 
diversos não integrados;
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9. coordenar a implantação e operação de soluções de segurança para 
evitar a ação de código malicioso nos equipamentos e software;
10. coordenar a implantação e operação de soluções de atualização de 
software instalado nos equipamentos com o fim de consertar falhas de 
segurança;
11. gerenciar a implantação e operação de soluções de teste de penetração 
nos equipamentos e sistemas em uso na organização;
12. coordenar a implantação e operação de soluções de detecção e prote-
ção contra intrusos;
13. Propiciar a aplicação de tecnologias de encriptação na transmissão de 
informações sensíveis ou confidenciais;
14. Gerenciar o levantamento de barreiras, do tipo firewall, no perímetro 
entre redes para filtrar o conteúdo passante e escrutinar as transmissões 
entre estas;
15. coordenar a implantação e operação de soluções de acesso que permi-
tam que sítios ou usuários remotos possam usar os recursos computacio-
nais da rede interna da instituição de forma controlada e segura;
16. gerenciar o monitoramento de acessos aos sistemas e aplicativos dis-
poníveis no parque tecnológico da organização;
17. coordenar a implantação e operação a alta disponibilidade de dispo-
sitivos de segurança de rede corporativa tais como: firewalls, sistemas de 
detecção de intruso, proxies e demais dispositivos, equipamentos ou apli-
cativos responsáveis pela proteção dos ativos de tecnologia da informação 
da organização; 
18. Promover a integração dos sistemas de segurança a fim de garantir 
que todos se complementem e atendam o objetivo de manter os sistemas 
institucionais seguros;
19. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de Proteção da informação, diretamente subordinado 
ao chefe da divisão de segurança da tecnologia da informação:
1. coordenar o atendimento às demandas institucionais de segurança para 
avaliar riscos à segurança para área de tecnologia de informação;
2. Coordenar a participação da equipe da unidade que chefia na elabora-
ção e manutenção de políticas, padrões e procedimentos de segurança da 
informação e promover o atendimento destas políticas;
3. coordenar a realização de levantamento e avaliação de riscos potenciais 
que possam afetar os serviços de tecnologia da informação, identificando 
e avaliando ameaças para então definir planos de ação para evitar, mitigar, 
transferir ou aceitar os riscos;
4. gerenciar o desenvolvimento de planos de continuidade do negócio para 
limitar o efeito da concretização de ameaças previamente identificadas;
5. Auxiliar a classificação das informações sob custódia do Departamento 
de Tecnologia da Informação no que tange a sua confidencialidade;
6. Coordenar a administração das informações da organização com o fim 
de protegê-las contra vazamentos intencionais ou não intencionais;
7. gerenciar a harmonia em uma política de segurança da informação úni-
ca, todos requisitos regulatórios, legais, institucionais e de parceiros;
8. coordenar a operação de ferramentas de gerência de segurança, gover-
nança, risco e conformidade para controlar o atendimento dos requisitos 
individuais da política de segurança da informação;
9. garantir que os parceiros da instituição protejam corretamente os dados 
a eles disponibilizados;
10. coordenar o monitoramento dos boletins divulgados por terceiros so-
bre novas ameaças aos ativos de tecnologia da informação em uso na 
instituição e implementar salvaguardas para prevenir sua concretização ou 
mitigar os riscos de concretização;
11. Propiciar um plano de capacitação dos desenvolvedores de aplicações 
nas técnicas de codificação segura de aplicações;
12. garantir e responsabilizar-se pela manutenção dos desenvolvedores de 
aplicações informados sobre vulnerabilidades conhecidas nas plataformas 
de desenvolvimento adotadas;
13. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe da divisão de governança e inovação, diretamente subordinado 
ao diretor do departamento de tecnologia da informação:
1. coordenar a elaboração e a manutenção do Plano estratégico de tecno-
logia da informação (Peti) e o Plano diretor de tecnologia da informação 
(Pdti);
2. diligenciar a direção do departamento na necessidade de atualização do 
Peti e Pdti quando da ocorrência da proximidade do seu término;
3. Planejar e coordenar a execução de projetos e demandas de ti, de acor-
do com o Peti e o Pdti;
4. reportar a execução de projetos e demandas do Peti e do Pdti;
5. estabelecer e gerenciar os macroprocessos de governança e gestão ali-
nhados às boas práticas e regras;
6. gerar documentação, gerenciar e efetuar contratações de acordo com as 
demandas das unidades do departamento e da instituição;
7. coordenar e buscar novas soluções no mercado e apresentar o valor que 
elas entregarão à instituição;

8. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de governança e gestão da tecnologia da informação, 
diretamente subordinado ao chefe da divisão de governança e inovação:
1. gerenciar as atividades que mantenham o departamento atualizado 
quanto às alterações e atualizações de boas práticas de governança e ges-
tão;
2. Coordenar a equipe que chefia na participação da elaboração e a manu-
tenção do Peti e o Pdti, reportando ao ceti;
3. gerir o cronograma de atualização do Peti e Pdti;
4. coordenar a orientação às demais unidades do departamento de Proje-
tos e demandas de ti, de acordo com o Peti e o Pdti;
5. gerenciar as informações da execução de projetos e demandas do Peti 
e do Pdti;
6. coordenar a proposição da regulamentação de macroprocessos e pro-
cessos de governança e gestão alinhados às boas práticas e regras existen-
tes, bem como sua atualização;
7. Propiciar o constante repasse de conhecimentos acerca do posiciona-
mento estratégico do departamento e suas atividades para os servidores 
que o compõem e demais usuários finais da Instituição;
8. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de contratação, diretamente subordinado ao chefe da 
divisão de governança e inovação:
1. coordenar o recebimento e catalogação das demandas das diversas uni-
dades do departamento bem como de outras unidades da instituição para 
propor contratações necessárias de tecnologia da informação;
2. gerenciar a execução orçamentária do departamento, acompanhando e 
instruindo os pagamentos de fornecedores;
3. gerenciar a documentação para contratações após recebimento de de-
mandas especificadas e definidas;
4. Coordenar o acompanhamento da execução contratual subsidiando fis-
cais de contratos;
5. coordenar a preparação da documentação e acompanhamento dos adi-
tivos contratuais de acordo com a necessidade institucional;
6. coordenar a prospecção de soluções de tecnologia da informação que 
venham trazer melhores resultados às atividades administrativas e finalís-
ticas da instituição; 
7. gerenciar a proposição de alterações no Pdti de acordo com a evolução 
tecnológica de forma a melhor atender o Peti; 
8. gerir, mantendo atualizado o portfólio de contratações do departamento 
de acordo com o Peti e Pdti;
9. desempenhar outras atribuições correlatas. 
do chefe de serviço de inovação tecnológica, diretamente subordinado ao 
chefe da divisão de governança e inovação:
1. Definir metodologias e frameworks de inovação tecnológica;
2. Planejar e executar projetos de inovação alinhados aos objetivos estra-
tégicos institucionais;
3. avaliar os resultados dos projetos e o impacto social das inovações tecno-
lógicas implementadas, garantindo que beneficiem amplamente a população;
4. Realizar pesquisas para identificar tecnologias inovadoras e relevantes 
que atendam às necessidades da instituição, avaliando como essas tecno-
logias podem ser aplicadas para melhorar a eficiência e a qualidade dos 
serviços prestados;
5. desenvolver, em conjunto com outras unidades do órgão, soluções tec-
nológicas inovadoras para otimizar processos internos e melhorar a entre-
ga de serviços ao cidadão;
6. avaliar e implementar tecnologias que modernizem os sistemas e a in-
fraestrutura da Instituição garantindo a integração eficiente das novas so-
luções com os sistemas existentes;
7. desenvolver soluções que melhorem a interação e a experiência dos 
cidadãos com os serviços públicos;
8. implementar canais digitais para facilitar o acesso à informação e aos 
serviços;
9. Propor parcerias com outras entidades públicas, instituições de pesquisa 
e setor privado para promover a inovação;
10. Participar de redes de inovação no setor público;
11. desenvolver programas de treinamento para capacitar os membros e 
servidores a adotarem novas tecnologias.
12. Promover a conscientização sobre a importância da inovação e da tec-
nologia no ambiente de trabalho;
13. garantir que as inovações tecnológicas estejam em conformidade com 
regulamentações e normas legais aplicáveis a instituição;
14. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de qualidade de Projetos e Processos de tecnologia da 
informação, diretamente subordinado ao chefe da divisão de governança 
e inovação:
1. coordenar estudos e propostas para a melhoria dos processos da área 
de tecnologia da informação, com base nas legislações vigentes e nas nor-
mas e modelos relacionados a qualidade;
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2. Participar da definição, criação e implantação das ferramentas para a 
área de tecnologia da informação, visando o aumento da produtividade;
3. Planejar e propiciar a utilização de metodologias e padrões para o ge-
renciamento e acompanhamento de projetos relacionados à área de tec-
nologia da informação;
4. coordenar a orientação dos servidores do departamento com relação 
à utilização dos padrões e metodologias definidos para gerenciamento e 
acompanhamento de projetos e para execução do processo da área de 
tecnologia da informação;
5. Propiciar um plano de capacitação necessário à adoção dos padrões e 
metodologias definidos para gerenciamento e acompanhamento de proje-
tos e para execução dos processos da área de tecnologia da informação, 
para os servidores do departamento;
6. Planejar e propiciar a utilização de metodologias e padrões para os pro-
cessos da área de tecnologia da informação, buscando a constante melho-
ria da qualidade dos produtos entregues pelo departamento;
7. gerenciar a aderência dos produtos e serviços da área de tecnologia da 
informação com base em padrões de qualidade;
8. gerenciar a aderência da execução dos projetos do departamento aos 
processos da área de tecnologia da informação institucionalizado;
9. coordenar a elaboração de manuais, guias e modelos de artefatos, que 
possam servir de orientação para a execução das tarefas relacionadas à 
área de tecnologia da informação;
10. desempenhar outras atribuições correlatas. 
dePartaMeNto MÉdico-odoNtolÓgico
do diretor do departamento Médico-odontológico, diretamente subordina-
do ao subprocurador-geral de justiça para a área técnico-administrativa: 
1. Planejar as ações do dMo, ouvindo as unidades, em consonância com as 
diretrizes estratégicas do MPPa;
2. coordenar as atividades administrativas do dMo;
3. Elaborar a proposta e acompanhar a execução orçamentária e financeira 
anual do dMo;
4. Participar de reuniões administrativas da administração superior;
5. zelar pelo cumprimento das normas administrativas para o regular fun-
cionamento do dMo;
6. solicitar a aquisição de bens e serviços utilizados no dMo;
7. elaborar termo de referência para solicitação de compras e contratação 
de serviços, conforme necessidade do dMo;
8. acompanhar a execução de contratos e convênios, elaborando crono-
gramas, relatórios de acompanhamento, atestando serviços e propondo 
melhorias quando necessário;
9. fiscalizar a execução dos contratos administrativos do dMo;
10. Propor plano de capacitação e treinamento para os integrantes do dMo;
11. elaborar os relatórios do dMo e proceder ao encaminhamento e divul-
gação devidos;
12. Elaborar a escala de férias dos servidores lotados no DMO, a fim de 
garantir a regular continuidade dos serviços;
13. supervisionar, orientar e avaliar os estagiários da área administrativa 
do dMo;
14. registrar e tramitar os documentos administrativos nos sistemas infor-
matizados do MPPa;
15. operacionalizar o encaminhamento de membros e servidores para a 
Perícia Médica nos casos previstos em lei;
16. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de Médico-odontológico:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos;
2. acompanhar o trâmite dos processos administrativos dentro do depar-
tamento e suas unidades;
3. auxiliar na organização dos despachos junto a diretoria do departa-
mento;
4. organizar e controlar as informações referentes aos documentos re-
cebidos pelo departamento, através de planilhas e sistema de protocolos 
próprio do departamento;
5. realizar o controle e acompanhamento junto a diretoria, dos gastos com 
suprimento de fundos da área;
6. realizar lançamento de informações de responsabilidade do departa-
mento no Portal da transparência;
7. acompanhar os processos licitatórios de interesse do departamento;
8. orientar e supervisionar as atividades administrativas dos estagiários 
lotados diretamente no departamento;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão Médica, diretamente vinculado ao diretor do departa-
mento Médico-odontológico:
1. comandar equipe clínica e ordenar, em sintonia e sob orientação do de-
partamento, escalas e horários de atendimento aos usuários; 
2. coordenar o atendimento médico e de emergência para membros e 
servidores do Ministério Público;

3. controlar e manter estável o estoque de material médico necessário 
para o bom funcionamento do serviço;
4. orientar o encaminhamento de pacientes a especialistas, quando não 
houver condições de atendimento do próprio serviço;
5. supervisionar o cadastro dos pacientes atendidos, bem como o trata-
mento a estes aplicados;
6. atuar no planejamento, organização e execução de eventos na área 
médica promovidos pela instituição;
7. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação;
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão odontológica, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento Médico-odontológico:
1. coordenar o atendimento odontológico para membros, servidores e seus 
dependentes; 
2. comandar equipe odontológica e ordenar, em sintonia e sob orientação 
do departamento, escalas e horários de atendimento aos usuários;
3. controlar e manter estável o estoque de material odontológico necessá-
rio para o bom funcionamento do serviço;
4. Promover trabalhos de orientação preventiva à saúde bucal, no âmbito 
da instituição;
5. Manter cadastro dos usuários dos serviços para controle e estatística;
6. atuar no planejamento, organização e execução de eventos na área 
odontológica promovidos pela instituição;
7. realizar pesquisas e elaborar análises de material relacionadas à sua 
área de atuação;
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de serviço de enfermagem, diretamente subordinado ao chefe 
da divisão Médica: 
1. receber os pacientes no serviço médico e prestar atendimento se neces-
sário e encaminhar para a devida especialidade;
2. gerir os materiais e equipamentos médicos, quanto a sua limpeza, es-
terilização e manutenção;
3. realizar atendimentos externos de enfermagem conforme orientação 
da chefia;
4. acompanhar os médicos em visitas externas, conforme solicitação;
5. realizar procedimento de aplicação de medicação e de vacinas;
6. realizar levantamento diário do estoque de material de consumo, instru-
mentais e medicamentos e soluções, e providenciar reposição;
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
dePartaMeNto de obras e MaNUteNÇÃo
do diretor do departamento de obras e Manutenção, diretamente subor-
dinado ao subprocurador-geral de justiça, área técnico-administrativa: 
1. Planejar, coordenar e orientar as atividades relativas à elaboração de 
projetos e especificações técnicas de arquitetura e de engenharia; 
2. Supervisionar o acompanhamento e a fiscalização de obras, de reformas 
e de serviços complementares; 
3. supervisionar a realização da manutenção dos imóveis do Ministério Público; 
4. Promover ações com vistas à otimização de recursos administrados pelo 
departamento; 
5. realizar o planejamento, análise e acompanhamento orçamentário do 
departamento;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de obras e Manutenção:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos;
2. acompanhar o trâmite dos processos administrativos dentro do depar-
tamento e suas unidades;
3. auxiliar na organização dos despachos junto à diretoria do departa-
mento;
4. organizar e controlar as informações referentes aos documentos re-
cebidos pelo departamento, através de planilhas e sistema de protocolos 
próprio do departamento;
5. realizar o controle e acompanhamento junto à diretoria, dos gastos com 
suprimento de fundos da área;
6. realizar lançamento de informações de responsabilidade do departa-
mento no Portal da transparência;
7. acompanhar os processos licitatórios de interesse do departamento;
8. orientar e supervisionar as atividades administrativas dos estagiários 
lotados diretamente no departamento;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de engenharia, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de obras e Manutenção:
1. coordenar, dirigir e avaliar o exercício das competências da divisão e de 
outras compatíveis com sua área de atuação, observando o cumprimento 
da legislação específica;
2. orientar e supervisionar os trabalhos dos engenheiros lotados na divisão;
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3. analisar os laudos referentes a obras e serviços de engenharia, elabo-
rados pela divisão;
4. elaborar atos normativos internos regulando atividades operacionais no 
âmbito da divisão;
5. coordenar o desenvolvimento e a execução de projetos voltados ao 
aperfeiçoamento de procedimentos e rotinas de sua área de atuação;
6. acompanhar a elaboração de contratos, convênios e adjudicações da 
instituição, pertinentes a sua área de atuação;
7. Participar da composição de documentos para licitações;
8. fiscalizar contratos de projetos para obras e reformas;
9. fiscalizar as obras e serviços de engenharia quando de sua realização 
por empresa contratada;
10. controlar e acompanhar a liberação de parcelas de obras e serviços;
11. elaborar relatórios referentes a obras e serviços de engenharia em 
execução;
12. supervisionar estudos e executar providências técnicas relacionadas 
com a aquisição e desapropriação de novas áreas;
13. analisar e elaborar relatório de estimativa de valor de imóveis;
14. elaborar e remeter ao diretor, relatório das atividades da divisão, nos 
prazos e modelos estabelecidos;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de arquitetura, diretamente subordinado ao diretor do 
departamento de obras e Manutenção: 
1. supervisionar a elaboração de projetos de arquitetura e complemen-
tares de engenharia, projetos urbanísticos, inclusive projetos especiais; 
2. Manter arquivo atualizado com as especificações técnicas dos projetos 
executados;
3. Participar na avaliação de imóveis de interesse da instituição;
4. coordenar, dirigir e avaliar o exercício das competências da divisão e de 
outras compatíveis com sua área de atuação, observando o cumprimento 
da legislação específica;
5. orientar e supervisionar os trabalhos dos arquitetos lotados diretamente 
na divisão;
6. analisar os laudos referentes a obras e serviços de arquitetura, elabo-
rados pela divisão;
7. elaborar atos normativos internos regulando atividades operacionais no 
âmbito da divisão;
8. coordenar o desenvolvimento e a execução de projetos voltados ao 
aperfeiçoamento de procedimentos e rotinas de sua área de atuação;
9. acompanhar a elaboração de contratos, convênios e adjudicações da 
instituição, pertinentes a sua área de atuação;
10. Participar da composição de documentos para licitações;
11. elaborar relatórios referentes a obras e serviços em execução;
12. elaborar e remeter ao diretor, relatórios das atividades da divisão, nos 
prazos e modelos estabelecidos;
13. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de Manutenção, diretamente subordinado ao departa-
mento de obras e Manutenção:
1. coordenar, controlar e orientar a execução dos serviços de manutenção 
e conservação predial;
2. supervisionar as obras de manutenção, reparos e limpeza do prédio e 
equipamentos do Ministério Público;
3. zelar, permanentemente, pelas instalações elétricas, hidrossanitárias, 
drenagens e outras, providenciando inspeções periódicas e reparos, de for-
ma a corrigir defeitos existentes;
4. supervisionar a manutenção da rede telefônica interna, bem como dos 
sistemas de intercomunicações existentes;
5. supervisionar a manutenção das instalações de ar-condicionado;
6. Providenciar reparos em esquadrias, guarnições e revestimentos;
7. elaborar e remeter ao diretor, relatórios das atividades da divisão, nos 
prazos e modelos estabelecidos;
8. desempenhar outras atribuições correlatas.
coMissÃo de licitaÇÃo
do Presidente da comissão de licitação:
1. representar a comissão nos assuntos de sua competência;
2. organizar e distribuir as tarefas entre os colaboradores da comissão;
3. Planejar, em conjunto com sua equipe, a programação periódica da uni-
dade;
4. conduzir as sessões licitatórias;
5. Julgar as fases de habilitação e classificação de propostas;
6. Promover a publicidade aos atos previstos na legislação pertinente;
7. adjudicar o objeto e providenciar o ato de homologação a ser submetido 
ao ordenador de despesas;
8. responder a questionamentos, recursos, impugnações inerentes aos 
procedimentos licitatórios nas modalidades tradicionais (concorrência, to-
mada de preços, convite, concurso e leilão), em sua etapa externa;
9. orientar as demais unidades sobre os procedimentos licitatórios, quando 
solicitado;

10. desempenhar outras atribuições correlatas.
sUbProcUradoria-geral de jUstiÇa de gestÃo e PlaNejaMeNto 
estratÉgico
do secretário administrativo da subprocuradoria-geral de justiça de ges-
tão e Planejamento estratégico, diretamente subordinado ao subprocura-
dor-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico:
1. auxiliar administrativamente ao subprocurador-geral de gestão e Pla-
nejamento estratégico no desempenho de suas atribuições e compromis-
sos oficiais;
2. gerir o estudo, a instrução e a elaboração de minutas do expediente 
oficial da Subprocuradoria-Geral de Justiça de Gestão e Planejamento Es-
tratégico, realizando os necessários controles internos;
3. Coordenar a agenda oficial da Subprocuradoria-Geral de Gestão e Pla-
nejamento estratégico;
4. gerenciar e distribuir correspondências, expedientes, documentos e 
procedimentos administrativos dirigidos à subprocuradoria, bem como as 
informações internas para melhor inter-relação entre os segmentos espe-
cializados da área;
5. gerenciar e manter atualizada a página eletrônica da subprocurado-
ria-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico, observadas as 
diretrizes gerais de comunicação da instituição;
6. Organizar e atualizar o arquivo documental e bibliográfico referente à 
unidade;
7. controlar e acompanhar a movimentação interna e externa de processos 
de interesse da unidade;
8. Gerenciar o atendimento às necessidades específicas da Subprocura-
doria-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico relativas à 
contratação de serviços e ao provimento de bens móveis, equipamentos 
e materiais, bem como de equipamentos e componentes de informática;
9. desempenhar outras atribuições correlatas.
do assessor da subprocuradoria-geral de justiça de gestão e Planeja-
mento estratégico, diretamente subordinado ao subprocurador-geral de 
justiça de gestão e Planejamento estratégico:
1. assessorar tecnicamente o subprocurador-geral de justiça de gestão e 
Planejamento estratégico e, mediante delegação deste, os departamentos 
da sUbgePlaN, em sua área de conhecimento;
2. assessorar o subprocurador-geral de justiça da sUbgePlaN nas ativi-
dades de gestão no âmbito do Ministério Público, nas atividades de gestão 
de riscos, controles internos, transparência e integridade;
3. assessorar, mediante autorização do subprocurador-geral da sUbge-
PlaN, os órgãos da administração superior da instituição em sua área de 
conhecimento;
4. Propor melhorias a partir de estudos concernentes às matérias da sUb-
gePlaN;
5. contribuir para o alinhamento das diretrizes do planejamento estratégi-
co institucional aos instrumentos de planejamento constitucionais;
6. Assessorar a alimentação dos sistemas oficiais e os de gestão interna 
sobre as informações de natureza estratégica e organizacional relaciona-
dos à sUbgePlaN;
7. Participar de grupos de trabalho que visem à melhoria nos processos de 
gestão, fluxos internos, rotinas administrativas, sistemas de informação, 
entre outros;
8. demandar, contribuir e acompanhar a composição do acervo de legisla-
ções que possam orientar o planejamento e gestão administrativa e orça-
mentária do Ministério Público do estado do Pará;
9. representar tecnicamente o planejamento estratégico do MPPa, interna 
e externamente, quando demandado pelo subprocurador-geral da sUb-
gePlaN;
10. assessorar o subprocurador-geral de gestão e Planejamento estraté-
gico na apresentação de propostas sobre a organização interna, o geren-
ciamento e o funcionamento dos órgãos e das unidades administrativas da 
instituição através do mapeamento de processos de trabalho e de rotinas;
11. elaborar e coordenar estudos, relatórios e minutas de notas técnicas, 
atas, pareces, atos normativos e administrativos, bem como coordenar in-
tercâmbio de informações e conhecimentos com organismos e instituições 
afins que sirvam de subsídio para tomada de decisão superior;
12. Assessorar a elaboração de termos de referência, fiscalizar e acompa-
nhar contratos e serviços prestados por empresas ou termos de coopera-
ção técnica ou afins relacionados à SUBGEPLAN;
13. assessorar na promoção de ações de aperfeiçoamento da estrutura 
organizacional, funcional, da gestão de processos e métodos de trabalho 
dos órgãos e unidades administrativas do MPPa, inclusive participando da 
normatização e racionalização dos procedimentos;
14. Identificar matérias de interesse do Ministério Público, voltadas às ati-
vidades de desenvolvimento organizacional, mantendo sistematicamente 
organizada a legislação relativa à sua área de trabalho;
15. assessorar o subprocurador-geral e os departamentos da sUbgePlaN 
em reuniões administrativas internas e externas; 
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16. orientar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e práticos 
em sua área de atuação; 
17. apoiar a realização dos estudos que subsidiem a elaboração, acompa-
nhamento e a avaliação dos instrumentos de planejamento oficiais (PPA, 
ldo, loa, qdqq);
18. contribuir para o alinhamento das diretrizes do planejamento estraté-
gico institucional com a estrutura orçamentária do MPPa;
19. Analisar as disponibilidades orçamentária-financeiras indicadas nos 
processos que envolvam dispêndio de recursos públicos;
20. sugerir boas práticas e medidas de economicidade em torno da des-
pesa pública;
21. acompanhar a prospecção da despesa, subsidiando ações e projetos 
que visem o crescimento e o aparelhamento institucional;
22. acompanhar os estudos das diversas bases da receita, no que possam 
influenciar a cota devida, a adequação dos repasses financeiros e o limite 
de gastos com pessoal do MPPa;
23. assessorar as unidades administrativas do Ministério Público de modo 
a integrar recursos orçamentários e financeiros, humanos, tecnologia da 
informação, comunicação e os demais recursos necessários ao alcance das 
metas estratégicas;
24. realizar ações de relacionamento técnico com representantes de ou-
tros Poderes e Órgãos;
25. desempenhar outras funções correlatas.
do coordenador do laboratório de inovação na gestão, diretamente su-
bordinado ao subprocurador-geral de justiça de gestão e Planejamento 
estratégico:
1. contribuir para a melhoria contínua das atividades do órgão; 
2. auxiliar a coordenação no processo motivacional e na avaliação de de-
sempenho, visando ao melhor comprometimento da equipe; 
3. decidir sobre a aprovação e na priorização de tendências, projetos e 
outras iniciativas atreladas à inovação;
4. gerir mapa das iniciativas e projetos, com indicação de períodos e or-
dem de execução, assim como das possibilidades de paralelização;
5. determinar a abertura, a aprovação dos planos e a autorização para 
cancelamento de projetos e iniciativas de inovação;
6. Promover o envolvimento das áreas e das pessoas necessárias ao levan-
tamento das características e regras funcionais das tendências, projetos e 
outras iniciativas relacionadas;
7. Definir as características e regras funcionais dos projetos e iniciativas, 
com base nas diretrizes do MPPa;
8. realizar ações para garantia da aderência dos projetos e iniciativas às 
características e regras funcionais definidas;
9. Identificação de normas e legislações relacionadas aos processos de 
trabalho abarcados pelos projetos e iniciativas, assim como o apoio na 
realização das alterações eventualmente necessárias;
10. gerar matriz de riscos das iniciativas ou projetos de inovação;
11. coordenar a elaboração do plano de implantação das tendências, pro-
jetos e iniciativas, a consecução da sua aprovação e a condução da sua 
execução;
12. avaliar resultados quanto ao alcance dos objetivos pretendidos por 
meio da iniciativa ou do projeto implantado;
13. apoiar as atividades ligadas à comunicação interna e externa, ao esta-
belecimento de parcerias e à representação em eventos;
14. desempenhar outras funções correlatas.
15. do diretor do departamento de gestão e Planejamento estratégico, 
diretamente subordinado ao subprocurador-geral de justiça de gestão e 
Planejamento estratégico:
1. Promover a gestão estratégica e o processo de elaboração, monito-
ramento e revisão do planejamento estratégico do Ministério Público do 
estado do Pará e seus desdobramentos, em conformidade às diretrizes 
nacionais e estadual, assegurando legitimidade, objetividade e eficiência 
do plano;
2. gerir o processo de elaboração, acompanhamento e avaliação Plano 
Plurianual do MPPa no que compete à sUbgePlaN;
3. gerir e implementar metodologias e ferramentas, para a elaboração e 
monitoramento da gestão de projetos;
4. fomentar e gerenciar projetos como forma de avaliar o desdobramento 
estratégico;
5. gerenciar o tratamento e o registro das informações de planos, progra-
mas e projetos em bancos internos e externos no que compete à sUbge-
PlaN;
6. coordenar a produção e a divulgação de relatório, diagnósticos, estudos 
e avaliações periódicas, em conformidade com o Plano estratégico insti-
tucional;
7. implementar e gerenciar sistema de informações estratégicas para sub-
sidiar a tomada de decisão superior zelando pela sua consistência;
8. implementar a gestão de captação de recursos externos para fortalecer 
a capacidade de execução da instituição em áreas consideradas prioritá-

rias;
9. gerir o processo de modernização da estrutura orgânica, com a elabora-
ção de propostas de atos reguladores da organização interna, das compe-
tências e do funcionamento dos órgãos e unidades do MPPa;
10. implementar a gestão de processos e métodos de trabalho, visando a 
racionalização e otimização dos procedimentos e a adoção de padronização 
de rotinas;
11. representar tecnicamente a sUbgePlaN interna e externamente 
quando delegado pelo subprocurador-geral de justiça;
12. realizar o planejamento, análise e acompanhamento orçamentário es-
pecífico da SUBGEPLAN;
13. coordenar a capacitação e o aperfeiçoamento dos integrantes do MPPa 
em gestão estratégica, gestão de projetos e em captação de recursos ex-
ternos com o apoio do centro de estudos e aperfeiçoamento funcional 
(ceaf);
14. Participar de comissões, grupos de trabalho, entre outros, de interesse 
da sUbgePlaN;
15. subsidiar o subprocurador-geral de justiça da sUbgePlaN na articu-
lação intra e interinstitucional, no que couber;
16. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de gestão e Planejamento estratégico:
1. apoiar a diretoria na gestão e formalização dos documentos e registros 
nas matérias de competência do departamento;
2. Coordenar a agenda oficial do Diretor de Gestão Estratégica;
3. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos da 
área;
4. realizar o controle e acompanhamento junto com a diretoria dos gastos 
com suprimentos de fundos da área;
5. acompanhar o andamento dos processos administrativos dentro do de-
partamento e de suas unidades;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de gestão de Planos e informações estratégicas, di-
retamente subordinado ao diretor do departamento de gestão e Planeja-
mento estratégico:
1. realizar, junto aos órgãos e unidades administrativas da instituição, o 
planejamento das atividades a curto, médio e longo prazo, com foco no 
alcance da visão estratégica, identificando e sugerindo as reformulações 
necessárias;
2. realizar o alinhamento do planejamento estratégico aos instrumentos 
de planejamento estabelecidos em lei em conjunto com o departamento 
de Planejamento orçamentário e financeiro, com os órgãos e demais uni-
dades administrativas da instituição;
3. Propor e implementar metodologias e ferramentas, para a elaboração e 
monitoramento do planejamento institucional;
4. Participar do processo de elaboração, acompanhamento e avaliação do 
Plano Plurianual do MPPa no que compete à sUbgePlaN;
5. implementar planos de níveis estratégicos, táticos e operacionais em 
consonância com o Plano estratégico institucional e Plano Plurianual do 
MPPa;
6. coordenar a elaboração dos planos, o acompanhamento de sua execu-
ção e a avaliação de seus resultados, através de implementação de instru-
mentos de mensuração e controle das ações executadas;
7. gerir e implementar mecanismos de comunicação, visando a dissemi-
nação das informações sobre boas práticas em planejamento e gestão es-
tratégica;
8. fornecer subsídios técnicos à sUbgePlaN;
9. emitir parecer técnico sobre matérias relativas ao planejamento e à 
gestão estratégica;
10. subsidiar tecnicamente os órgãos e unidades administrativas da insti-
tuição em matérias relativas à gestão estratégica;
11.  realizar estudos solicitados pela administração superior, demais ór-
gãos e unidades administrativas, com o objetivo de reformular e redirecio-
nar as ações estratégicas do MPPa;
12.  coordenar articulações internas e externas voltadas ao uso de dados 
e informações de interesse institucional;
13.  coordenar sistema de informações gerenciais, visando fornecer subsí-
dios ao processo decisório dos órgãos e unidades administrativas do MPPa 
e instrumentalizar o monitoramento de planos, consolidando a rede de 
dados estratégicos e gerenciais da instituição;
14.  coordenar a coleta e o tratamento de dados para a construção de 
indicadores e análises estatísticas que subsidiem o monitoramento dos pla-
nos institucionais, bem como, formular propostas de indicadores, metas e 
ações estratégicas e suas alterações, submetendo-as ao subprocurador-
geral de justiça da sUbgePlaN;
15.  gerenciar o relatório anual de atividades da sUbgePlaN e 
do MPPA, com base nos relatórios específicos de cada órgão e unidade 
administrativa, elaborados a partir de padrões estabelecidos;
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16.  desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de gestão de Projetos e captação de recursos, direta-
mente subordinado ao diretor do departamento de gestão e Planejamento 
estratégico:
1. Propor e implementar metodologias e ferramentas, para a elaboração e 
monitoramento da gestão de projetos;
2. Propor e implementar metodologias e ferramentas que promovam o 
processo de captação de recursos externos;
3. implementar projetos e atividades em consonância com os Planos estra-
tégicos, táticos e operacionais e o Plano Plurianual do MPPa;
4. apoiar na elaboração de projetos, o acompanhamento de sua execução 
e a avaliação de seus resultados, através de implementação de instrumen-
tos de mensuração e controle das ações executadas;
5. gerir e implementar mecanismos de comunicação, visando a dissemina-
ção das informações sobre boas práticas em gestão de projetos e captação 
de recursos externos;
6. emitir parecer técnico sobre matérias relativas à gestão de projetos e à 
captação de recursos externos;
7. subsidiar tecnicamente os órgãos e unidades administrativas da insti-
tuição em matérias relativas à gestão de projetos e à captação de recursos 
externos;
8. gerir metodologia de captação de recursos externos voltada ao atendi-
mento das necessidades específicas do MPPA e às diretrizes de ação insti-
tucional determinadas pela administração superior;
9. coordenar sistema de informações gerenciais, visando fornecer subsí-
dios ao processo decisório dos órgãos e unidades administrativas do MPPa 
e instrumentalizar o monitoramento de projetos, consolidando a rede de 
dados estratégicos e gerenciais da instituição;
10. coordenar a coleta e o tratamento de dados para a construção de in-
dicadores e análises estatísticas que subsidiem o monitoramento dos pro-
jetos institucionais, bem como, formular propostas de indicadores e metas 
associados aos projetos e suas alterações, submetendo-as ao subprocura-
dor-geral de justiça da sUbgePlaN;
11. coordenar a coleta e o tratamento de dados para a construção de in-
dicadores e análises estatísticas que subsidiem o monitoramento dos pro-
jetos institucionais;
12. gerenciar as informações pertinentes ao banco de projetos;
13. subsidiar a diretoria do departamento de gestão e Planejamento es-
tratégico com relatórios de desempenho de projetos;
14. Prover treinamento e desenvolvimento de competências voltadas para 
projetos;   
15. desempenhar outras atividades correlatas.
do chefe da divisão de gestão de desenvolvimento organizacional, direta-
mente subordinado ao diretor do departamento de gestão e Planejamento 
estratégico:
1. organizar estudos para revisão, adequação e renovação da estrutura 
dos órgãos e unidades administrativas;
2. elaborar diretrizes internas e projetos integrados voltados ao aprimora-
mento da gestão de cargos e do perfil institucional do MPPA;
3. Monitorar as mudanças internas propostas no âmbito do MPPa e as 
ações decorrentes, mensurando e avaliando os resultados;
4. Propor novos padrões técnicos e organizativos para áreas específicas 
de atuação, elaborando, atualizando e disponibilizando a documentação 
pertinente;
5. Propor iniciativas de mudança organizacional aos órgãos e unidades 
administrativas, quando solicitado;
6. Prestar orientação metodológica aos órgãos e unidades administrativas 
da instituição nas iniciativas relacionadas ao aperfeiçoamento e mudança 
estrutural;
7. gerenciar banco de dados contendo normas técnicas, boas práticas e 
matérias relacionadas à gestão de processos de natureza estrutural e or-
ganizativa;
8. gerenciar métodos e processos de trabalho dos órgãos e unidades ad-
ministrativas do Ministério Público do estado do Pará;
9. Organizar e executar iniciativas para racionalização, simplificação e pa-
dronização dos processos de trabalho;
10.  gerenciar e sistematizar projetos de atos normativos e manuais de 
interesse do MPPa, bem como outros instrumentos que disciplinem ações, 
atividades e procedimentos;
11.  conduzir boa técnica de redação normativa dos atos que examinar;
12.  Propiciar apoio às comissões e grupos de trabalho constituídos no âm-
bito do MPPa para elaboração de proposições legislativas ou de outros atos 
normativos, quando solicitado;
13.  desempenhar outras atribuições correlatas.
do diretor do departamento de governança, diretamente subordinado ao 
subprocurador-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico:
1. fomentar ações de gestão no âmbito do Ministério Público, nas ativida-
des de gestão de riscos, controles internos, transparência e integridade;

2. Promover o alinhamento da gestão de riscos com os objetivos do plane-
jamento estratégico institucional;
3. Prestar orientação técnica aos gestores do Ministério Público nas áreas 
de controle, riscos, transparência e integridade da gestão com informa-
ções, análises e emissão de pareceres;
4. realizar estudos e pesquisas sobre assuntos pertinentes às atividades 
de controle, riscos, transparência e integridade de interesse da Procurado-
ria-geral de justiça;
5. Prestar orientação técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do 
Ministério Público na elaboração e na revisão de normas internas e de ma-
nuais, tendo por base mapas e matriz de risco;
6. sugerir e apoiar ações de capacitação nas áreas de controle, riscos, 
transparência e integridade da gestão;
7. avaliar as propostas de Política de gestão de riscos;
8. aprovar a Metodologia de gestão de riscos;
9. Manifestar sobre os níveis de exposição a risco que a instituição pode 
suportar e avaliar possíveis alterações nestes níveis, submetendo a deli-
beração superior; 
10. avaliar e aprovar mecanismos de comunicação, monitoramento e cor-
reção da gestão de riscos;
11. avaliar e aprovar os Planos de respostas aos riscos;
12. analisar os relatórios de avaliação de desempenho institucional da ges-
tão de riscos, submetendo à deliberação superior;
13. apoiar as ações que incentivem e promovam a cultura e a capacitação 
em gestão de riscos, controles, transparência e integridade;
14. submeter à deliberação superior informações relevantes sobre a ges-
tão de riscos para subsidiar o processo de tomada de decisão;
15. desempenhar outras atribuições correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento de governança:
1. apoiar o diretor na gestão e formalização dos documentos e registros 
nas matérias de competência do departamento;
2. Coordenar a agenda oficial do Diretor; 
3. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos da 
área;
4. realizar o controle e acompanhamento, junto com a diretoria, dos gas-
tos com suprimentos de fundos da área;
5. acompanhar o andamento dos processos administrativos dentro do de-
partamento e de suas unidades;
6. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de gestão de riscos, diretamente subordinado ao 
diretor de governança:
1. subsidiar as ações de governança pública no âmbito do Ministério Públi-
co, nas atividades de gestão de riscos e controles internos;
2. garantir o alinhamento da gestão de riscos com os objetivos do plane-
jamento estratégico institucional;
3. realizar estudos e pesquisas sobre assuntos pertinentes às atividades 
de gestão de riscos e controles internos com informações, análises e emis-
são de pareceres;
4. subsidiar os trabalhos das unidades do Ministério Público na elaboração 
e na revisão de normas internas e de manuais, tendo por base mapas e 
matriz de risco;
5. analisar as propostas de Política de gestão de riscos;
6. avaliar que níveis de exposição a risco à instituição pode suportar e ava-
liar possíveis alterações nestes níveis, submetendo a deliberação superior;
7. elaborar e propor os mecanismos de comunicação, monitoramento e 
correção da gestão de riscos;
8. auxiliar a elaboração dos Planos de respostas aos riscos, em articulação 
com as unidades organizacionais;
9. elaborar o relatório de avaliação de desempenho institucional da gestão 
de riscos, submetendo à deliberação superior;
10. apoiar as ações que incentivem e promovam a cultura e a capacitação 
em gestão de riscos;
11. submeter à deliberação superior informações relevantes sobre a gestão 
de riscos e controles internos para subsidiar o processo de tomada de decisão;
12. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe de divisão de transparência e integridade, diretamente subordi-
nado ao diretor de governança:
1. auxiliar na coordenação da estruturação, execução e monitoramento da 
Política e do Programa de integridade; 
2. orientar o corpo funcional do Ministério Público do estado do Pará com 
relação aos temas atinentes à Política e ao Programa de integridade;
3. realizar estudos e pesquisas atinentes aos temas de transparência e 
integridade, com informações, análise e emissão de pareceres;
4. adotar ações para a promoção da ética e de regras de conduta no âmbito 
do Ministério Público do estado do Pará;
5. apoiar a divulgação dos códigos de Ética e demais regras de conduta no 
âmbito do Ministério Público;
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6. Subsidiar o tratamento de conflitos de interesses e nepotismo;
7. Auxiliar na verificação do funcionamento dos controles internos adminis-
trativos implantados e mantidos pela instituição; 
8. Promover ações para a cultura da transparência ativa e do acesso à 
informação;
9. Manter atualizado o referencial teórico e normativo sobre transparência 
pública e integridade;
10. Propor normatizações e adequações das normas internas sobre temas 
pertinentes a transparência e integridade;
11. Promover ações relacionadas à implementação da Política e do Progra-
ma de integridade, em conjunto com as demais unidades organizacionais 
da instituição;
12. desempenhar outras atribuições correlatas.
do diretor de Planejamento orçamentário, diretamente subordinado ao 
subprocurador-geral de justiça de gestão e Planejamento estratégico:
1. assessorar a administração superior na tomada de decisões em matéria 
de orçamento e finanças;
2. orientar a elaboração, o acompanhamento e a avaliação dos instrumen-
tos de planejamento (PPa, ldo, loa), segundo as diretrizes do planeja-
mento estratégico da instituição;
3. contribuir para o alinhamento das diretrizes do planejamento estratégi-
co institucional com a estrutura orçamentária do MPPa;
4. Validar as disponibilidades orçamentário-financeiras indicadas nos pro-
cessos que envolvam dispêndio de recursos públicos;
5. demandar estudos técnicos que subsidiem a administração superior 
na defesa política dos interesses institucionais, em matéria orçamentária 
e financeira;
6. apresentar e defender tecnicamente o orçamento do Ministério Público, 
interna e externamente;
7. demandar e acompanhar a prospecção da despesa, subsidiando ações e 
projetos que visem o crescimento e o aparelhamento institucional;
8. assessorar as unidades administrativas do Ministério Público de modo 
a integrar recursos orçamentários e financeiros, humanos, tecnologia da 
informação, comunicação e os demais recursos necessários ao alcance das 
metas estratégicas;
9. realizar ações de relacionamento técnico com representantes de outros 
Poderes e Órgãos;
10. Demandar a alimentação dos sistemas oficiais e os de gestão interna 
sobre as informações de natureza orçamentária;
11. Participar de comissões que visem à melhoria nos processos de gestão, 
fluxos internos, rotinas administrativas, sistemas de informação, entre ou-
tros, relacionados ao orçamento do MPPa;
12. sugerir boas práticas e medidas de economicidade em torno da des-
pesa pública;
13. Fomentar e promover a cultura do planejamento e da eficiência orça-
mentária e financeira na Instituição;
14. Monitorar as alterações legais no âmbito fiscal, previdenciário e jurídico 
dos instrumentos de planejamento;
15. Emitir pareceres e notas técnicas, em matéria orçamentária e financei-
ra, em documentos internos e externos;
16. coordenar os levantamentos de informações e realizar a produção de 
relatórios oficiais da Procuradoria-Geral de Justiça a serem encaminhados 
a órgãos de controle;
17. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Programação orçamentária, diretamente subordi-
nado ao diretor de Planejamento orçamentário:
1. realizar o levantamento de dados necessários a elaboração, acompa-
nhamento e análise dos instrumentos oficiais de planejamento (PPA, LDO 
e loa);
2. elaborar e publicar, quadrimestralmente, o quadro de detalhamento das 
quotas quadrimestrais (qdqq);
3. Providenciar as alterações orçamentárias autorizadas dentro de cada 
exercício financeiro;
4. Indicar impacto orçamentário, financeiro e fiscal em projetos de lei para 
criação de novas despesas no âmbito do MPPa;
5. Participar de grupos de trabalho, reuniões técnicas, com vistas ao es-
tabelecimento de   procedimentos e normatizações dentro da temática 
orçamentário-financeira;
6. Planejar a implantação, aperfeiçoar e manter ferramentas de acesso e 
acompanhamento do orçamento ministerial pelos usuários internos;
7. realizar os estudos das diversas bases da receita, no que possam in-
fluenciar a cota devida, a adequação dos repasses financeiros e o limite de 
gastos com pessoal do MPPa;
8. realizar os levantamentos necessários a composição de relatórios e pa-
receres a serem emitidos pela assessoria de Planejamento e acompanha-
mento orçamentário e financeiro;
9. contribuir para a implantação da gestão de custos no Ministério Público;
10. organizar e realizar, continuamente, ações de capacitação para as di-
versas unidades participantes do processo de elaboração e execução do 
orçamento ministerial;

11. Produzir informações que subsidiem a defesa técnica do orçamento 
ministerial e a orientação interna das unidades administrativas;
12. realizar pesquisas e estudos técnicos de indicadores econômicos na-
cionais e locais, que influenciem para a programação orçamentário-finan-
ceira;
13. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão operacional de orçamento, diretamente subordinado 
ao diretor de Planejamento orçamentário:
1. Informar sobre a classificação e a disponibilidade orçamentária e fi-
nanceira em torno dos processos que envolvam o dispêndio de recursos 
públicos;
2. Identificar as readequações de dotações orçamentárias, necessárias à 
execução da despesa ministerial;
3. Participar de grupos de trabalho, reuniões técnicas, com vistas ao es-
tabelecimento de   procedimentos e normatizações dentro da temática 
orçamentário-financeira;
4. Lançar e monitorar a despesa ministerial nos relatórios e sistemas ofi-
ciais do estado do Pará, portais de transparência, bem como nos demais 
sistemas internos de gestão orçamentária;
5. acompanhar os lançamentos mensais das receitas arrecadadas pelo Po-
der executivo estadual na obtenção das bases de cálculo da cota devida do 
MP e da gestão fiscal;
6. Acompanhar os repasses financeiros mensais ao MP com base na legis-
lação em vigor;
7. realizar o acompanhamento da gestão de custos no Ministério Público;
8. organizar e realizar, continuamente, ações de capacitação para as di-
versas unidades participantes do processo de elaboração e execução do 
orçamento ministerial;
9. Produzir informações que subsidiem a defesa técnica do orçamento mi-
nisterial e a orientação interna das unidades administrativas;
10.  elaborar, através de sistemas informatizados, os pedidos de realização 
da despesa (Prd), contendo as principais informações de natureza orça-
mentária;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe da divisão de Monitoramento e avaliação, diretamente subordi-
nado ao diretor de Planejamento orçamentário:
1. apurar e catalogar, periodicamente, os indicadores das metas estabele-
cidas no Plano Plurianual (PPa);
2. Apurar e catalogar, continuamente, o grau de eficiência orçamentária e 
financeira do MPPA, indicando entraves e propondo soluções com vistas a 
excelência dessa execução;
3. realizar os estudos das diversas bases da receita, no que possam in-
fluenciar a cota devida, a adequação dos repasses financeiros e o limite de 
gastos com pessoal do MPPa;
4. Realizar, periodicamente, o confronto entre os ingressos e reservas fi-
nanceiras com execução da despesa ministerial;
5. Participar de grupos de trabalho, reuniões técnicas, com vistas ao es-
tabelecimento de   procedimentos e normatizações dentro da temática 
orçamentário-financeira;
6. realizar pesquisas e estudos técnicos de indicadores econômicos nacio-
nais e locais, que influenciem para a avaliação de resultados de natureza 
orçamentário-financeira;
7. Monitorar os indicadores de gestão fiscal para dar suporte à disponi-
bilidade orçamentária, bem como para subsidiar anteprojetos de lei que 
envolvam o grupo de despesa Pessoal e encargos;
8. realizar os levantamentos necessários a composição de relatórios e pa-
receres a serem emitidos pela assessoria de Planejamento e acompanha-
mento orçamentário e financeiro;
9.  Acompanhar e catalogar normativos legais de natureza tributária, fiscal 
e previdenciária de interesse para a execução orçamentária institucional;
10. Produzir informações que subsidiem a defesa técnica do orçamento 
ministerial e a orientação interna das unidades administrativas;
11. desempenhar outras atribuições correlatas.
dePartaMeNto fiNaNceiro
do diretor do departamento financeiro, diretamente subordinado à 
subprocuradoria-geral de justiça, área técnico-administrativa:
1. supervisionar os assuntos relativos à execução do orçamento, patrimo-
nial e financeira do Ministério Público do Estado;
2. coordenar e supervisionar a execução e registro relativos a gestão orça-
mentária, financeira e contábil da Instituição;
3. assegurar a atualização sistemática dos registros contábeis e a correta 
classificação dos atos e fatos administrativos do Ministério Público do Esta-
do do Pará, de acordo com as disposições e normas em vigor;
4. assinar os balancetes mensais e o balanço geral da instituição; 
5. Assinar os demonstrativos orçamentários, financeiros, fiscais e contá-
beis a serem remetidos aos órgãos de controle, exigidos por lei;
6. assinar os relatórios de gestão fiscal, exigidos pela lei complementar 
nº 101/2000 e alterações;
7. confeccionar a prestação de contas da instituição a ser apresentado aos 
órgãos de fiscalização;
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8. Cumprir a programação orçamentária e cronograma financeira;
9. Monitorar a execução das despesas com pessoal e demais dispositivos 
legais quanto ao equilíbrio das contas públicas, identificar os riscos que 
possam afetar o cumprimento e propor ações preventivas e corretivas;
10. instituir, atualizar e aperfeiçoar os controles internos administrativos 
no âmbito do departamento;
11. Propor a aprovação das prestações de contas de convênios, contratos, 
acordos e instrumentos congêneres, diárias e suprimento de fundos;
12. Manifestar-se nos processos de efetivação de despesas de alienação, 
cessão ou recebimento de bens, diretos e obrigações que envolvam execu-
ção orçamentária ou extra orçamentária;
13. Elaborar relatórios orçamentários, financeiros e patrimoniais visando 
subsidiar a tomada de decisão dos administradores de recursos públicos;
14. conferir o cumprimento dos requisitos necessários à execução orça-
mentária e financeira, dos processos de realização de despesas;
15. Promover a análise fiscal dos fornecedores e prestadores de serviços, 
para fins de cumprimento de retenção e recolhimento de tributos, assim 
como cumprir as obrigações acessórias decorrente dos pagamentos;
16. assessorar o Procurador-geral de justiça e os subprocuradores-gerais 
de justiça em assuntos relacionados com as atividades de administração 
orçamentária e financeira;
17. desempenhar outras funções correlatas.
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado ao dire-
tor do departamento financeiro:
1. apoiar a diretoria na gestão dos documentos e registros do departa-
mento;
2. Auxiliar no desenvolvimento e melhoria dos fluxos dos processos do 
departamento;
3. desempenhar outras funções correlatas.
do chefe da divisão de execução orçamentária, diretamente subordinado 
ao diretor do departamento financeiro:
1. emitir empenhos de despesas;
2. acompanhar a execução orçamentária, mantendo-se permanentemente 
informado sobre os saldos das devidas dotações;
3. acompanhar a abertura de créditos adicionais, que se tornem necessá-
rios durante o exercício financeiro;
4. Manter sob permanente controle a execução do cronograma de desem-
bolso financeiro;
5. Manter atualizados os assuntos pertinentes à execução da lei orçamen-
tária e aos créditos no âmbito do Ministério Público;
6. instituir, atualizar e aperfeiçoar os controles internos administrativos no 
âmbito do setor;
7. conferir o cumprimento dos requisitos necessários à emissão de nota de 
empenho das despesas públicas;
8. Produzir relatórios de natureza orçamentária no âmbito das atividades 
do setor;
9. desempenhar outras funções correlatas.
do chefe da divisão de execução financeira, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento financeiro:
1. acompanhar a elaboração das folhas de vencimento e vantagens de 
pessoal;
2. executar o cronograma de desembolso de pagamento;
3. controlar e executar as despesas de pessoal, custeio e investimento, 
preparando os respectivos demonstrativos;
4. Verificar a conformidade fiscal de prestadores de serviço/fornecedores 
antes do pagamento;
5. Analisar, controlar e executar o recolhimento das retenções fiscais e 
consignações de pessoal;
6. acompanhar, permanentemente, a legislação e normas aplicáveis a ad-
ministração financeira;
7. organizar e ajustar o cronograma dos pagamentos mensais de acordo 
com suas diversas fases de planejamento;
8. Acompanhar, executar e registrar as aplicações financeiras, convênios, 
reservas e cauções da instituição;
9. Registrar devidamente as receitas financeiras em contas contábeis e 
fontes de recursos;
10. Controlar as disponibilidades financeiras diariamente, quanto a saldo 
em conta movimento, aplicação financeira, convênios, fundo de reapare-
lhamento, realização de resgates e aplicações no mercado financeiro e 
conciliação bancária;
11. instituir, atualizar e aperfeiçoar os controles internos administrativos 
no âmbito do setor;
12. elaborar e controlar as contas correntes bancárias de responsabilidade 
do Ministério Público, promovendo a respectiva conciliação bancária;
13. conferir o cumprimento dos requisitos necessários ao registro contábil 
da liquidação e pagamento da despesa pública;
14. desempenhar outras funções correlatas.
do chefe da divisão de Prestação de contas, diretamente subordinado ao 
diretor do departamento financeiro:
1. Receber e analisar, sob o aspecto financeiro, as prestações de contas, 
relativas a convênios, contratos, acordos e instrumentos congêneres;

2. Propor a aprovação das prestações de contas de convênios, contratos, 
acordos e instrumentos congêneres;
3. estabelecer a comunicação aos partícipes do instrumento para o cumpri-
mento das exigências legais e normativas;
4. Avaliar e verificar os requisitos para concessão de diárias e suprimento 
de fundos;
5. receber e analisar a prestação de contas de diárias e suprimento de 
fundos;
6. Propor a aprovação das prestações de contas de diárias e suprimento 
de fundos;
7. elaborar a prestação de contas, balancetes e balanço geral orçamentá-
rio, financeiro e patrimonial da Instituição dentro dos prazos legais;
8. receber, conferir e manter atualizados os arquivos de documentos emi-
tidos pela instituição, relativos a orçamentos, pagamentos e prestação de 
contas;
9. instituir, atualizar e aperfeiçoar os controles internos administrativos no 
âmbito do setor;
10. desempenhar outras funções correlatas.
ceNtros de aPoio oPeracioNal (cao)
do assessor especializado de apoio técnico operacional judicial e extraju-
dicial, diretamente subordinado aos centros de apoio operacional:
1. assessorar os centros de apoio operacional em assuntos especializados 
relacionados à sua formação acadêmica e/ou profissional; 
2. elaborar documentos técnicos como notas técnicas, pareceres, relató-
rios, laudos, dentro de sua área de conhecimento, para subsidiar a atuação 
finalística dos Órgãos de Execução; 
3. realizar inspeções, pesquisas, vistorias, diligências e perícias em todo 
o território do estado do Pará, dentro de sua área de conhecimento, para 
subsidiar a atuação finalística dos Órgãos de Execução e Órgãos Auxiliares, 
desde que designados pela sua chefia imediata; 
4. auxiliar tecnicamente os Órgãos da administração superior e Órgãos 
auxiliares, dentro de sua área de conhecimento, desde que designados 
pela sua chefia imediata;
5. desempenhar outras atribuições correlatas.
ceNtro de estUdos e aPerfeiÇoaMeNto fUNcioNal (ceaf)
do chefe do Núcleo administrativo, diretamente subordinado ao centro de 
estudos e aperfeiçoamento funcional:
1. organizar, dirigir e controlar os serviços administrativos de secretaria 
da escola institucional;
2. Gerenciar o fluxo de processos administrativo-financeiro;
3. elaborar proposta orçamentária anual; 
4. acompanhar e manter atualizadas as informações sobre a execução 
orçamentária;
5. gerenciar o atendimento ao público interno e externo;
6. dar suporte administrativo à direção executiva e núcleos da escola ins-
titucional;
7. Elaborar documentos oficiais e textos especializados;
8. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e prá-
ticos em sua área de atuação;
9. contribuir para o planejamento estratégico, para execução tático e ope-
racional das atividades da escola institucional;
10. desenvolver outras atribuições correlatas.
do chefe do Núcleo Pedagógico, diretamente subordinado ao centro de 
estudos e aperfeiçoamento funcional:
1. elaborar, planejar, coordenar, acompanhar e orientar os processos edu-
cacionais;
2. Planejar, implementar e avaliar programas e projetos educativos;
3. apreciar e emitir parecer pedagógico das propostas de capacitações, 
estudos e convênios e outros, de cunho pedagógico;
4. revisar, formatar e acompanhar documentos e materiais pedagógicos;
5. assegurar as condições pedagógicas para o desenvolvimento das ativi-
dades programadas pela escola institucional;
6. compor equipes multifuncionais para o desenvolvimento de projetos, 
estudos, programas e campanhas institucionais;
7. contribuir para o planejamento estratégico, para execução tático e ope-
racional das atividades da escola institucional e elaboração do Projeto Po-
lítico Pedagógico;
8. coordenar e acompanhar a execução do Projeto Político Pedagógico;
9. garantir o processo avaliativo e feedbacks das atividades desenvolvidas; 
10. supervisionar as atividades dos estagiários em trabalhos teóricos e 
práticos em sua área de atuação;
11. dar suporte pedagógico à direção executiva e núcleos da escola ins-
titucional;
12. desenvolver outras atribuições correlatas.
do chefe do serviço de ensino à distância (ead), diretamente subordinado 
ao Núcleo Pedagógico:
1. coordenar o processo de ensino e aprendizagem à distância;
2. Propor projetos, atividades e programas de ead, em parceria com insti-
tuições nacionais e internacionais, públicas e/ou privadas;
3. executar o Plano anual de cursos e eventos na modalidade de ead;
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4. Programar e executar cursos com base em metodologias, técnicas e 
tecnologias próprias de ead;
5. conduzir e acompanhar a avaliação permanente dos cursos, tutores e 
participantes;
6. orientar e supervisionar a elaboração e aplicação dos planos de ensino, 
tutoria e mediação; 
7. organizar grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias 
de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didáticos;
8. desenvolver novas tecnologias educacionais; 
9. Planejar e organizar o ambiente virtual de aprendizagem;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do coordenador de biblioteca, diretamente subordinado ao centro de es-
tudos e aperfeiçoamento funcional:
1. coordenar e controlar a execução das competências do serviço de Pro-
cessamento técnico e serviço de Pesquisa e circulação;
2. sugerir aquisição de livros, periódicos e bases de dados jurídicas;
3. Manter intercâmbio com centros de documentação e bibliotecas;
4. Manter serviço de consultas e empréstimos do material bibliográfico;
5. divulgar periodicamente as novas aquisições da biblioteca;
6. Orientar os interessados em consultas e pesquisas bibliográficas;
7. Proceder a guarda, conservação e divulgação do acervo bibliográfico;
8. Preservar a memória técnica do Ministério Público;
9. divulgar os produtos e serviços da biblioteca;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do serviço de Processamento técnico, diretamente subordinado 
ao coordenador de biblioteca:
1. Manter serviço de alerta e disseminação seletiva da informação;
2. elaborar as analíticas de periódicos; 
3. Realizar o registro a catalogação, a classificação e indexação de livros, 
periódicos e materiais especiais;
4. realizar a preparação física (colocação de etiquetas, código de barras, 
avisos) do material para empréstimo;
5. realizar o controle de periódicos;
6. Realizar o intercâmbio de registros bibliográficos;
7. realizar a normalização de publicações do Ministério Público de acordo 
com a associação brasileira de Normas técnicas; 
8. realizar o serviço de seleção e aquisição dos diversos tipos de documen-
tos (livros, periódicos, base de dados e outros); 
9. acompanhar e registrar os lançamentos das editoras da área jurídica;
10. Proceder a avaliação de obras doadas à biblioteca;
11. controlar as assinaturas de periódicos;
12. Manter base de dados de fornecedores;
13. realizar o serviço de alerta de legislação, divulgando normas de inte-
resse dos membros e servidores da instituição;
14. realizar o inventário do acervo;
15. realizar os processos de seleção e descarte do acervo;
16. Manter atualizado o sistema de acompanhamento das publicações de 
leis, decretos, resoluções, deliberações e outros atos de autoridades no 
âmbito federal, estadual e municipal;
17. realizar a estatística dos serviços realizados;
18. desempenhar outras atribuições correlatas.
do chefe do serviço de Pesquisa e circulação, diretamente subordinado ao 
coordenador de biblioteca:
1. atender e orientar o usuário interno e externo na utilização dos recursos 
informacionais da biblioteca e no uso das coleções;
2. Promover o cadastro de usuários da biblioteca;
3. atender as solicitações de pesquisas de legislação, doutrina e jurispru-
dência;
4. organizar o acervo, incluindo a sinalização dele; 
5. realizar a divulgação dos produtos e serviços disponíveis na biblioteca;
6. encaminhar ao setor de processamento técnico o material que necessite 
de reparos; 
7. Executar o empréstimo de material bibliográfico;
8. Controlar a circulação (empréstimo/devolução) de material bibliográfico 
e outros tipos de materiais e emitir aviso de atraso;
9. controlar reservas e renovações das publicações;
10. sugerir a aquisição de novas publicações;
11. controlar as sugestões para compra de publicações e assinatura de 
periódicos; 
12. organizar eventos relacionados ao incentivo à leitura e preservação 
do acervo;
13. realizar pesquisa de satisfação de usuários;
14. Realizar pesquisa bibliográfica para dar suporte às atividades do Mi-
nistério Público;
15. realizar a estatística dos serviços realizados;
16. divulgar os recursos informacionais da biblioteca;
17. desempenhar outras atribuições correlatas.
do coordenador do Memorial, diretamente subordinado ao centro de estu-
dos e aperfeiçoamento funcional:
1. realizar projetos de pesquisa sobre a história do Ministério Público do 

estado do Pará, e contribuir na preservação e na gestão documental dela;
2. coletar, integrar e preservar documentos e peças que possuam valor 
histórico para o Ministério Público;
3. contribuir para o debate sobre a identidade e o papel do Ministério Pú-
blico na moderna sociedade democrática;
4. implementar políticas que visem à preservação da memória institucional 
do Ministério Público;
5. Promover eventos, seminários, workshops, exposições culturais volta-
das à divulgação do memorial;
6. realizar outras atividades relacionadas ao desenvolvimento do Memorial 
no Ministério Público.
7. desempenhar outras atribuições correlatas.
oUvidoria-geral
do secretário administrativo da capital, diretamente subordinado a ouvi-
doria-geral:
1. analisar as manifestações dirigidas à ouvidoria, sugerindo encaminha-
mento devido e a ciência aos interessados, submetendo à apreciação do 
ouvidor-geral;
2. acompanhar e orientar quanto ao atendimento ao público interno e ex-
terno, realizando a devida triagem das manifestações recebidas, cadas-
trando no sistema da ouvidoria; 
3. zelar pela agilidade e presteza da intercomunicação entre a sociedade 
e o Ministério Público;
4. Proceder o arquivamento das representações, reclamações e peças de 
informação que não apontem irregularidades ou que não estejam minima-
mente fundamentadas;
5. solicitar aos órgãos e às demais unidades do Ministério Público as infor-
mações necessárias ao atendimento de postulação legítima dirigida à ouvi-
doria, podendo, em caso de omissão ou recusa injustificadas, requisitá-las;
6. elaborar estudos e pesquisas com base nas sugestões e reclamações 
apresentadas, visando aprimorar ou propor novos procedimentos no âm-
bito do Ministério Público;
7. zelar pela manutenção do sistema de registro das manifestações re-
cebidas, bem como dos respectivos encaminhamentos e acompanhar as 
devidas respostas;
8. Prestar, quando solicitado, ao Procurador-geral de justiça, ao correge-
dor-geral do Ministério Público e ao conselho Nacional do Ministério Público 
informações acerca do perfil das manifestações recebidas pela Ouvidoria;
9. Participar de encontros, cursos, treinamentos e eventos em geral, de 
interesse da ouvidoria;
10. desempenhar outras atribuições correlatas.
ao assessor da ouvidoria-geral, diretamente subordinado ao ouvidor-ge-
ral, compete:
1. assessorar o ouvidor-geral em sua área de conhecimento;
2. Produzir informações que sirvam de base à tomada de decisões do ou-
vidor;
3. Elaborar minutas de documentos oficiais afetos à Ouvidoria;
4. elaborar anteprojetos de leis e atos administrativos quando solicitados 
pelo ouvidor;
5. emitir manifestações ou prestar informações em expedientes ou proce-
dimentos em trâmite na ouvidoria, quando solicitado pelo ouvidor;
6. executar atividades relacionadas à elaboração, execução, acompanha-
mento e avaliação de programas, projetos, estudos, pesquisas, convênios 
e similares voltados à captação de recursos e à cooperação técnica;
7. integrar quando designado, comissões, equipes e grupos de trabalho 
em que haja interesse da ouvidoria;
8. Participar, quando autorizado pelo ouvidor, de equipes multifuncionais 
voltadas às atividades da ouvidoria, colaborando para o desenvolvimento 
dos grupos de trabalho;
9. Participar de encontros, cursos, treinamentos e eventos em geral, de 
interesse da ouvidoria;
10. Participar de reuniões, quando designado pelo ouvidor, junto a insti-
tuições públicas e privadas, com o objetivo de tratar assuntos de interesse 
da ouvidoria;
11. Participar de audiências públicas, quando designadas pelo ouvidor;
12. executar suas atividades de forma integrada e cooperativa com as 
demais unidades do Ministério Público;
13. coordenar a atuação dos servidores da ouvidoria-geral, fazendo cum-
prir as determinações do ouvidor-geral;
14. Propor ao ouvidor-geral a adoção de medidas visando ao aperfeiçoa-
mento do serviço;
15. Manter atualizados os dados estatísticos;
16. Manter articulação com os órgãos administrativos do Ministério Público;
17. Promover atendimento ao usuário de serviço público, realizando a de-
vida triagem, e se for o caso de cadastramento no sistema da ouvidoria, 
das representações, reclamações, críticas, elogios, pedidos de informações 
e sugestões, o usuário será encaminhado ao apoio técnico administrativo 
para fazer o devido cadastramento no sistema;
18. desempenhar outras atribuições correlatas.
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ANExo iii
tABELA DE vENciMENtoS 

 
cLASSES cARGo

Auxiliar Minis-
terial -Oficial 

Ministerial

Técnico Ministerial 
- Assistente Adminis-

trativo

Técnico Ministerial 
–Técnico em Enfer-

magem
Analista Minis-

terialTécnico Ministerial 
-Tecnologia da Infor-

mação - Suporte

NívEL NívEL MéDio NívEL MéDio NivEL MéDio NívEL SuPERioR

 
 
a
 
 

i  r$  4.299,56  r$  4.299,56  r$  4.299,56  r$     5.450,63 

ii  r$  4.514,54  r$  4.514,54  r$  4.514,54  r$     5.723,16 

iii  r$  4.740,26  r$  4.740,26  r$  4.740,26  r$     6.009,32 

iv  r$  4.977,28  r$  4.977,28  r$  4.977,28  r$     6.309,79 

v  r$  5.226,14  r$  5.226,14  r$  5.226,14  r$     6.625,27 

 
 
b
 
 

vi  r$  5.487,45  r$  5.487,45  r$  5.487,45  r$     6.956,54 

vii  r$  5.761,82  r$  5.761,82  r$  5.761,82  r$     7.304,37 

viii  r$  6.049,91  r$  6.049,91  r$  6.049,91  r$     7.669,58 

ix  r$  6.352,41  r$  6.352,41  r$  6.352,41  r$     8.053,06 

x  r$  6.670,03  r$  6.670,03  r$  6.670,03  r$     8.455,72 

 
 
c
 
 

xi  r$  7.003,53  r$  7.003,53  r$  7.003,53  r$     8.878,50 

xii  r$  7.353,71  r$  7.353,71  r$  7.353,71  r$     9.322,43 

xiii  r$  7.721,39  r$  7.721,39  r$  7.721,39  r$     9.788,55 

xiv  r$  8.107,46  r$  8.107,46  r$  8.107,46  r$   10.277,98 

xv  r$  8.512,83  r$  8.512,83  r$  8.512,83  r$   10.791,87 

 
 
d
 
 

xvi  r$  8.938,48  r$  8.938,48  r$  8.938,48  r$   11.331,47 

xvii  r$  9.385,40  r$  9.385,40  r$  9.385,40  r$   11.898,04 

xviii  r$  9.854,67  r$  9.854,67  r$  9.854,67  r$   12.492,94 

xix r$ 10.347,40 r$ 10.347,40 r$ 10.347,40  r$   13.117,59 

xx r$ 10.864,77 r$ 10.864,77 r$ 10.864,77  r$   13.773,47 

ANExo iv
tABELA DE vENciMENtoS DoS cARGoS EM ExtiNção

cLASSE cARGo Auxiliar de Serviços 
Gerais

Auxiliar de Serviços 
de Manutenção

Motorista

Oficial de Serviços 
Auxiliares

Operador de Telecomuni-
cações

NívEL fuNDAMENtAL fuNDAMENtAL fuNDAMENtAL fuNDAMENtAL

 
 
a
 
 

i  r$   3.235,21  r$   3.235,21  r$   3.235,21  r$     4.299,56 

ii  r$   3.396,97  r$   3.396,97  r$   3.396,97  r$     4.514,54 

iii  r$   3.566,82  r$   3.566,82  r$   3.566,82  r$     4.740,26 

iv  r$   3.745,16  r$   3.745,16  r$   3.745,16  r$     4.977,28 

v  r$   3.932,42  r$   3.932,42  r$   3.932,42  r$     5.226,14 

 
 
b
 
 

vi  r$   4.129,04  r$   4.129,04  r$   4.129,04  r$     5.487,45 

vii  r$   4.335,49  r$   4.335,49  r$   4.335,49  r$     5.761,82 

viii  r$   4.552,27  r$   4.552,27  r$   4.552,27  r$     6.049,91 

ix  r$   4.779,88  r$   4.779,88  r$   4.779,88  r$     6.352,41 

x  r$   5.018,87  r$   5.018,87  r$   5.018,87  r$     6.670,03 

 
 
c
 
 

xi  r$   5.269,82  r$   5.269,82  r$   5.269,82  r$     7.003,53 

xii  r$   5.533,31  r$   5.533,31  r$   5.533,31  r$     7.353,71 

xiii  r$   5.809,97  r$   5.809,97  r$   5.809,97  r$     7.721,39 

xiv  r$   6.100,47  r$   6.100,47  r$   6.100,47  r$     8.107,46 

xv  r$   6.405,49  r$   6.405,49  r$   6.405,49  r$     8.512,83 

 
 
d
 
 

xvi  r$   6.725,77  r$   6.725,77  r$   6.725,77  r$     8.938,48 

xvii  r$   7.062,06  r$   7.062,06  r$   7.062,06  r$     9.385,40 

xviii  r$   7.415,16  r$   7.415,16  r$   7.415,16  r$     9.854,67 

xix  r$   7.785,92  r$   7.785,92  r$   7.785,92  r$   10.347,40 

xx  r$   8.175,21  r$   8.175,21  r$   8.175,21  r$   10.864,77 

ANExo v
QuANtitAtivo DE cARGoS EfEtivoS 

cargos código Cargos criados nesta Lei
NívEL SuPERioR

analista Ministerial – administrador aMi-1 2
analista Ministerial – arquiteto aMi-2 2

analista Ministerial – assistente social aMi-3 16
analista Ministerial – auditor aMi-4 10

analista Ministerial – bacharel em direito aMi-5 24
analista Ministerial – bacharel em História aMi-6 1

analista Ministerial - biblioteconomista aMi-7 0
analista Ministerial – contador aMi-8 8

analista Ministerial – economista aMi-9 3
analista Ministerial – enfermeiro aMi-10 3

analista Ministerial – engenheiro civil aMi-11 12
analista Ministerial – engenheiro elétrico aMi-12 4

analista Ministerial – engenheiro Mecânico aMi-13 4
analista Ministerial – engenheiro de telecomunicações aMi-14 4

analista Ministerial – estatístico aMi-15 3
analista Ministerial – farmacêutico aMi-16 2
analista Ministerial – fonoaudiólogo aMi-17 1

analista Ministerial – Médico aMi-18 0
analista Ministerial – odontólogo aMi-19 0
analista Ministerial – Pedagogo aMi-20 15
analista Ministerial – Psicólogo aMi-21 16
analista Ministerial – sociólogo aMi-22 0

analista Ministerial – tecnologia da informação – banco 
de dados aMi-23 6

analista Ministerial – tecnologia da informação –desenvol-
vedor de software aMi-24 8

analista Ministerial – tecnologia da informação – designer 
Gráfico

aMi-25 4

analista Ministerial – tecnologia da informação – desen-
volvedor Web aMi-26 4

analista Ministerial – tecnologia da informação – redes 
e segurança aMi-27 10

analista Ministerial – tecnologia da informação – requisi-
tos de software aMi-28 6

NívEL MéDio

técnico Ministerial – assistente administrativo  tMi-1 330

técnico Ministerial – auxiliar de enfermagem tMi-2 0

Técnico Ministerial – Oficial Ministerial tMi-3 45

técnico Ministerial – tecnologia da informação – suporte tMi-4 33

ANExo vi
QuANtitAtivo E REMuNERAção DoS cARGoS EM coMiSSão 

E fuNção GRAtificADA  

cargos código Vencimento-base Cargos criados 
nesta Lei

assessor de Procurador-geral de justiça MP-cPc-5 r$ 13.924,29 3
assessor especial de controle interno MP-cPc-5 r$ 13.924,29 3

assessor de Planejamento, orçamento e gestão MP-cPc-5 r$ 13.924,29 3
assessor de Procurador de justiça MP-cPc-4 r$ 11.139,45 31
assessor da corregedoria-geral MP-cPc-4 r$ 11.139,45 1
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assessor da subprocuradoria-geral de justiça – jurídico 
institucional MP-cPc-4 r$ 11.139,45 2

assessor da subprocuradoria-geral de justiça – técnico 
administrativa MP-cPc-4 r$ 11.139,45 2

assessor da subprocuradoria-geral de justiça – gestão 
estratégica e Planejamento MP-cPc-4 r$ 11.139,45 6

assessor de Planejamento institucional MP-cPc-4 r$ 11.139,45 2
assessor de Planejamento organizacional MP-cPc-4 r$ 11.139,45 2

auditor chefe MP-cPc-3 r$ 10.341,71 1
auditor adjunto MP-cPc-3 r$ 10.341,71 3

diretor de departamento MP-cPc-3 r$ 10.341,71 5
assessor técnico especializado MP-cPc-2 r$ 8.273,36 0

assessor especializado de apoio técnico operacional 
judicial e extrajudicial MP-cPc-2 r$ 8.273,36 30

assessor do colégio de Procuradores de justiça MP-cPc-2 r$ 8.273,36 1
assessor do conselho superior MP-cPc-2  r$ 8.273,36 1

assessor especializado MP-cPc-2 r$ 8.273,36 5
assessor da ouvidoria-geral MP-cPc-2 r$ 8.273,36 3

assessor especializado de apoio técnico judicial e 
extrajudicial do interior MP-cPc-1 r$ 4.322,50 20

assessor Ministerial – bacharel em direito MP-cPc-1 r$ 4.322,50 0

fuNção GRAtificADA

funções código valor Cargos criados nesta Lei

chefe de divisão MP. fg-2  r$        6.091,86 15

coordenador MP. fg-2  r$        6.091,86 06

agente de contratação MP. fg-2  r$        6.091,86 03

secretário administrativo da capital MP. fg-1  r$        3.132,93 25

secretário administrativo do interior MP. fg-1  r$        3.132,93 18

chefe de serviço MP. fg-1  r$        3.132,93 36

chefe de Núcleo MP. fg-1  r$        3.132,93 25

Presidente da comissão de sindicância e Processo 
administrativo disciplinar MP. fg-1  r$        3.132,93 01

Membros da comissão de sindicância e Processo 
administrativo disciplinar MP. fg-1  r$        3.132,93 02

LEi Nº 10.448, DE 8 DE ABRiL DE 2024
altera o anexo único da lei nº 7.736, de 20 de setembro de 2013, que 
dispõe sobre a fixação das gratificações pelo exercício de cargo ou função 
no âmbito do Ministério Público do estado do Pará (MPPa).
a asseMbleia legislativa do estado do Pará estatui e eu sanciono 
a seguinte lei:
art. 1º fica incluído no anexo único da lei nº 7.736, de 20 de setembro de 
2013, a gratificação referente ao cargo de Subprocurador-Geral de Justiça 
para a área de gestão-planejamento estratégico, no percentual de 10,0% 
(dez por cento) do subsídio.
art. 2º esta lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos à data de publicação da lei complementar estadual nº 159, de 
27 de fevereiro de 2023, que criou a subprocuradoria-geral de justiça para 
a área de gestão-planejamento estratégico na estrutura organizacional do 
Ministério Público do estado do Pará (MPPa).
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

LEi Nº 10.449, DE 8 DE ABRiL DE 2024
torna maus-tratos abandonar animais domésticos em vias públicas, porta 
de abrigos e oNgs, em todo o estado do Pará, sendo passível de multa, 
assim como de responsabilidades na forma da lei.
a asseMbleia legislativa do estado do Pará estatui e eu sanciono 
a seguinte lei:
art. 1º torna maus-tratos abandonar animais domésticos em vias públicas, 
porta de abrigos e oNgs, em todo o estado do Pará, sendo passível de 
multa a ser revertida ao abrigo da escolha do novo tutor, ou a este, assim 
como de responsabilidades na forma da lei. 
art. 2º vetado.
Art. 3º O agressor fica responsabilizado, além da multa, pelo custeio das 
despesas veterinárias, medicamentos, tratamento e hospedagem em clíni-

cas especializadas para a reabilitação do animal agredido ou abandonado. 
art. 4º os animais, objetos desta lei, deverão ser entregues a programas 
de adoção responsável e controle de zoonoses públicos quando for o caso, 
ou para encaminhamento a novos tutores.
art. 5º vetado.
art. 6º esta lei entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

MENSAGEM Nº 019/2024-GG  Belém, 8 de abril de 2024.
a sua excelência o senhor
deputado estadual fraNcisco das cHagas silva Melo filHo (cHicÃo)
Presidente da assembleia legislativa do estado
local  
senhor Presidente,
senhoras e senhores deputados,
venho comunicar a vossas excelências que, nos termos do art. 108, §§ 1º 
e 2º, da constituição estadual, resolvi vetar os art. 2º e art. 5° do Projeto 
de lei nº 334/22, de 05 de março de 2024, o qual “torna maus-tratos 
abandonar animais domésticos em vias públicas, porta de abrigos e oNgs, 
em todo o estado do Pará, sendo passível de multa, assim como de respon-
sabilidades na forma da lei”.
embora louvável a iniciativa da assembleia legislativa de tornar maus-tra-
tos abandonar animais domésticos nas condições que especifica, a redação 
do caput e parágrafo único do art. 2°, e do art. 5° contraria o interesse 
público. isto porque existe norma mais protetiva em matéria de penalida-
des, conforme a lei estadual nº 9.575, de 11 de maio de 2022, além de se 
aplicar o princípio da vedação ao retrocesso ambiental. ou seja, os critérios 
para fixação da pena de multa e as regras de aplicação dos valores pagos 
pelos infratores são os já estabelecidos na lei estadual nº 9.575, de 2022.
essas, senhor Presidente, senhoras e senhores deputados, são as razões 
que me levam a vetar parcialmente o Projeto de lei em causa (caput e 
parágrafo único do art. 2° e art. 5°), as quais ora submeto à elevada apre-
ciação de vossas excelências.

HELDER BARBALHo
governador do estado

LEi coMPLEMENtAR Nº 173, DE 8 DE ABRiL DE 2024
altera dispositivos da lei complementar nº 057, de 06 de julho de 2006 
(lei orgânica do Ministério Público do estado do Pará).
a asseMbleia legislativa do estado do Pará estatui e eu sanciono a 
seguinte lei complementar:
art. 1º fica acrescido o inciso x ao art. 56 da lei complementar estadual 
nº 057, de 6 de julho de 2006, com a seguinte redação: 
“art. 56............................................................................................
........................................
......................................................................................................
...........................................
 X - exercer a instância de revisão, para fins de homologação, dos inquéri-
tos policiais ou quaisquer elementos informativos da mesma natureza, na 
forma do art. 28 do código de Processo Penal brasileiro.”
art. 2º  esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

DEcREto Nº 3.831, DE 8 DE ABRiL DE 2024
regulamenta o inciso i do art. 3º da lei estadual nº 9.888, de 5 de abril de 
2023, para instituir o conselho estadual da diversidade sexual; e revoga o 
decreto estadual nº 1.238, de 2 de setembro de 2008.
o goverNador do estado do Pará, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 135, inciso v, da constituição estadual,
decreta:
art. 1º  este decreto regulamenta o conselho estadual da diversidade 
sexual, órgão colegiado de caráter permanente, consultivo e deliberativo, 
integrante da estrutura organizacional da secretaria de estado de igualda-
de racial e direitos Humanos (seirdH).
art. 2º  o conselho Estadual da Diversidade Sexual tem por finalidade 
elaborar, monitorar, avaliar e acompanhar a implementação de políticas 
púbicas, no âmbito estadual, destinadas à efetiva promoção dos direitos 
de interesse das pessoas lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexu-
ais, queers, intersexos, assexuais, Pansexuais e Polissexuais, Não-biná-
rios e outras (lgbtqiaPN+).
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art. 3º  ao conselho estadual da diversidade sexual compete:
i - assessorar e acompanhar a implementação de políticas públicas de 
interesse das pessoas lgbtqiaPN+;
ii - colaborar com a secretaria de estado de igualdade racial e direitos 
Humanos (seirdH) no desenvolvimento de atividades que visem a asse-
gurar a efetiva integração cultural, econômica, social e política das pessoas 
lgbtqiaPN+;
iii - analisar e avaliar propostas de parcerias, convênios, termos de coo-
peração e outros afins que forem endereçados à Secretaria de Estado de 
igualdade racial e direitos Humanos (seirdH), no âmbito de sua atuação;
iv - propor, avaliar e acompanhar a realização de estudos, debates, cur-
sos de aperfeiçoamento, capacitação e atualização sobre a temática de 
direitos e inclusão das pessoas lgbtqiaPN+, no âmbito da administração 
estadual direta e indireta, bem como da sociedade civil, relacionadas às 
suas atividades;
v - fomentar o estabelecimento de ações de cooperação entre a secretaria 
de estado de igualdade racial e direitos Humanos (seirdH) e demais ór-
gãos e entidades, públicos e privados, nacionais e internacionais, incluídos 
outros conselhos da administração Pública, com vistas ao estabelecimento 
de estratégias comuns de atuação para a promoção e a defesa dos direitos 
e das políticas públicas em prol das pessoas lgbtqiaPN+; 
vi - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas, desde que 
relacionadas às políticas púbicas destinadas à efetiva promoção dos direi-
tos de interesse das pessoas lgbtqiaPN+;
vii - apoiar campanhas destinadas à promoção e à defesa de direitos e de 
políticas públicas para as pessoas lgbtqiaPN+, bem como colaborar na 
defesa dos direitos das pessoas lgbtqiaPN+;
viii - acompanhar a elaboração e a execução da proposta orçamentária do 
estado do Pará, com possibilidade de apresentar recomendações quanto à 
alocação de recursos, visando subsidiar decisões governamentais voltadas 
à implantação de políticas públicas para a promoção dos direitos das Pes-
soas lgbtqiaPN+;
ix - elaborar e apresentar, em prazo não superior a 120 (cento e vinte) 
dias úteis após a posse de cada nova gestão do conselho, plano de traba-
lho fundamentado nas resoluções aprovadas nas conferências de direitos 
Humanos e Políticas Públicas para as Pessoas lgbtqiaPN+; e
x - elaborar seu regimento interno.
art. 4º  o conselho estadual da diversidade sexual, de caráter paritário, 
será composto por 16 (dezesseis) membros, sendo 1 (um) representante e 
respectivo suplente de cada órgão e entidade, a seguir indicados:
i - representantes do Poder Público estadual:
a) secretaria de estado de igualdade racial e direitos Humanos (seirdH);
b) secretaria de estado de saúde Pública (sesPa);
c) secretaria de estado de educação (sedUc);
d) secretaria de estado de segurança Pública e defesa social (segUP);
e) secretaria de estado de articulação e cidadania (seac);
f) Universidade do estado do Pará (UePa);
g) secretaria de estado de cultura (secUlt); e
h) secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda 
(seaster);
ii - representantes da sociedade civil organizada:
a) um representante do segmento de lésbicas;
b) um representante do segmento de gays;
c) um representante do segmento de bissexuais;
d) um representante do segmento de travestis;
e) um representante do segmento de pessoas transexuais;
f) um representante do segmento não binário;
g) um representante do conselho regional de Psicologia da 10ª região; e
h) um representante da sociedade Paraense de defesa dos direitos Hu-
manos (sddH).
§ 1º  Poderão, ainda, integrar o conselho estadual da diversidade sexual, 
com 1 (um) representante:
i - Ministério Público do trabalho (MPt);
ii - Ministério Público federal (MPf);
iii - Ministério Público do estado do Pará (MPPa);
iv - tribunal regional do trabalho da 8ª região (trt-8);
v - defensoria Pública do estado (dPe);
vi - defensoria Pública da União (dPU); e
vii - ordem dos advogados do brasil – seção Pará (oab/Pa).
§ 2º  Para cada membro indicado na forma do § 1º deste artigo, acrescen-
ta-se 1 (um) representante da sociedade civil, de forma que a composição 
total seja sempre paritária.
§ 3º  representantes indicados em substituição, durante a vigência do 
mandato do substituído, cumprirão o período remanescente do titular até 
completar o prazo de 2 (dois) anos.
§ 4º  caso a substituição de que trata o § 3º deste artigo seja efetuada 
quando decorrido mais da metade do prazo original do mandato, o subs-
tituto não está sujeito à limitação de que trata o art. 8º deste decreto.

art. 5º  o representante da secretaria de estado de igualdade racial e 
direitos Humanos (seirdH) presidirá o conselho estadual da diversidade 
sexual.
Parágrafo único.  o regimento interno disciplinará as hipóteses de substi-
tuição do Presidente.
art. 6º  os membros do conselho estadual da diversidade sexual serão 
nomeados pelo chefe de Poder executivo estadual, cabendo aos titulares 
dos respectivos órgãos e entidades indicarem os seus representantes, no 
prazo de até 15 (quinze) dias úteis após o recebimento do requerimento de 
indicação, a ser encaminhado pelo Presidente do conselho.
art. 7º  os membros representantes da sociedade civil organizada, indica-
dos nas alíneas “a” a “f” do inciso ii do caput do art. 4º serão eleitos por 
meio de chamamento público e nomeados pelo chefe do Poder executivo 
estadual.
Parágrafo único.  o regimento interno do conselho da diversidade sexual 
disporá sobre as regras para realização do chamamento público.
art. 8º  os membros do conselho estadual da diversidade sexual exerce-
rão mandato de 2 (dois) anos, permitida uma única recondução, na forma 
de seu regimento interno.
Parágrafo único.  o regimento interno do conselho da diversidade sexual 
disporá sobre as hipóteses de vacância e perda de mandato.
art. 9º  as reuniões ordinárias do conselho estadual de diversidade sexual 
deverão ser realizadas mensalmente.
§ 1º  as reuniões ordinárias, ressalvadas situações excepcionais, deverão 
ser convocadas com antecedência mínima de 7 (sete) dias úteis, com di-
vulgação prévia da pauta, na forma prevista no regimento interno.
§ 2º  O Regimento Interno fixará regras acerca do quórum e da forma de 
aprovação das deliberações do conselho estadual da diversidade sexual.
art. 10.  são atribuições do Presidente do conselho estadual da diversi-
dade sexual:
I - convocar e presidir todas as reuniões, salvo impedimento justificado;
ii - solicitar ao conselho estadual da diversidade sexual a elaboração de 
estudos, notas técnicas, informações e posicionamento sobre temas de 
relevante interesse público;
III - firmar todas as atas das reuniões, salvo impedimento justificado;
iv - constituir e organizar o funcionamento dos grupos de trabalho e das 
comissões, bem como convocar todas as respectivas reuniões/sessões, 
salvo impedimento justificado;
v - designar um secretário, dentre os representantes da administração 
Pública, para manter as atas das reuniões e a documentação do colegiado 
em ordem, bem como executar outras atribuições definidas no Regimento 
interno;
vi - votar, em caso de empate;
vii - deliberar sobre os assuntos e matérias que serão pautados nas reu-
niões;
viii - decidir sobre o funcionamento do colegiado, até que sobrevenha o 
regimento interno, ou nos casos omissos; e
ix - exercer outras atribuições que lhe forem designadas pelo regimento 
interno.
art. 11.  Para o cumprimento de suas funções, o conselho estadual da 
diversidade sexual contará com os recursos materiais e humanos da se-
cretaria de estado de igualdade racial e direitos Humanos (seirdH).
art. 12.  a participação nas atividades do conselho estadual da diversidade 
sexual, dos grupos de trabalhos e das comissões será considerada função 
relevante e não será remunerada.
art. 13.  incumbe ao conselho estadual da diversidade sexual a realização 
da conferência estadual lgbtqiaPN+, anualmente, de preferência no mês 

de dezembro, com a participação da administração Pública estadual, da 

sociedade civil organizada e demais entidades de interesse para as pessoas 

lgbtqiaPN+, para a discussão dos temas, avaliação de projetos, progra-

mas e atividades relacionadas à comunidade lgbtqiaPN+.

art. 14.  o regimento interno do conselho estadual da diversidade se-
xual será aprovado por resolução e suas posteriores alterações deverão 
ser propostas formalmente ao Presidente, que as submeterá à decisão do 
colegiado.
art. 15. fica revogado o decreto estadual nº 1.238, de 2 de setembro de 2008.
art. 16. este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

Protocolo: 1059876
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DEcREto DE 5 DE ABRiL DE 2024
o goverNador do estado do Pará, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 135, incisos iii e xx, in fine, da constituição estadual, e
considerando a conclusão do Processo administrativo disciplinar, instaurado 
pela Portaria Nº 616/2023-gab/dg/Hol, de 25 de setembro de 2023, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 35.558, de 29 de setembro de 
2023; e
considerando as informações constantes no Processo n° 2024/83507 e de 
acordo com os fundamentos para a decisão do governador, elaborados 
pela Procuradoria-geral do estado (Pge),
r e s o l v e:
art. 1º demitir a servidora jÉssica MartiNs Pereira, matrícula nº 
5901930/1, do cargo público de técnico de enfermagem, lotada no Hospital 
ophir loyola (Hol), com fundamento nos arts. 178, inciso iv, e 190, inciso 
ii, da lei estadual nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994.
art. 2º este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 5 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

DEcREto
o goverNador do estado resolve:
autorizar josÉ MaUro de liMa o’ de alMeida, a viajar para Milão/
Itália, no período de 25 de maio a 3 de junho de 2024, a fim de participar 
da reunião “Transforming Ecosystems of Environmental Crime Into 
Ecosystems of Green Enterprise”, devendo responder pelo expediente do 
órgão, na ausência do titular, raUl Protázio roMÃo, secretário adjunto 
de gestão de recursos Hídrico e clima. 
Palácio do goverNo, 5 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

Protocolo: 1059872

D E c R E t o Nº 3786, DE 20 DE MARço DE 2024
abre no orçamento fiscal e da seguridade social, em favor do(s) orgão(s) 
da administração Pública estadual, crédito suplementar por sUPerávit, no 
valor de r$ 37.750.399,33 para reforço de dotação(ões) consignada(s) no 
orçamento vigente.
o goverNador do estado do Pará, usando das atribuições que lhe 
confere o art. 135, inciso v, e com fundamento no art. 204, § 13, ambos 
da constituição estadual, combinando com o art. 6º, inciso iii da lei 
orçamentária nº 10.382, de 10 de janeiro de 2024
decreta:
art. 1º fica aberto ao orçamento fiscal e da seguridade social, em favor 
do(s) órgão(s) da Administração Pública Estadual a seguir especificado(s), 
o crédito suplementar no valor de r$ 37.750.399,33 (trinta e sete Milhões, 
setecentos e cinquenta Mil, trezentos e Noventa e Nove reais e trinta e 
três centavos), para atender à programação abaixo:

r$

cÓDiGo foNtE NAtuREzA DA 
DESPESA vALoR

071011569515282351 - seoP 02500000001 449051 1.293.862,44

111050412212978314 - casa civil 02500000001 339033 22.511,83

161011278515116413 - sedUc 02550000004 339033 565.297,60

261010618115108839 - PMPa 02700000006 449052 169.617,51

291012678214867432 - setraN 02704000026 449092 8.144.052,71

391011412212978338 - seirdH 02500000001 339039 22.185,00

552012312615082251 - ProdePa 02718000080 449040 1.531.170,00

552012312615082251 - ProdePa 02718000080 449052 4.353.200,00

862012678414861954 - cPH 02706311068 449051 464.069,05

901011030215078288 - fes 02600311049 339030 945.696,44

901011030215078309 - fes 02600000049 339014 21.000,00

901011030215078309 - fes 02600000049 339030 50.000,00

901011030215078309 - fes 02600000049 339039 110.964,64

901011030215078309 - fes 02600000049 339040 1.160.000,00

951012645114897732 - NgtM 42704000026 449051 18.896.772,11

total 37.750.399,33

art. 2º os recursos necessários à execução do presente decreto correrão 
por conta do superávit financeiro apurado no balanço Patrimonial do 
exercício anterior, conforme estabelecido no artigo 43, § 1º, inciso i, da lei 
federal n° 4.320, de 17 de março de 1964.
art. 3º este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 20 de março de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

ELiEtH DE fÁtiMA DA SiLvA BRAGA
secretária de estado de Planejamento e administração

*Republicado por ter saído com incorreção no DOE nº 35.752, de 
20 de março de 2024.

D E c R E t o Nº 3829, DE 8 DE ABRiL DE 2024
abre no orçamento fiscal e da seguridade social, em favor do(s) orgão(s) 
da administração Pública estadual, crédito suplementar por aNUlaÇÃo, no 
valor de r$ 18.348.969,20 para reforço de dotação(ões) consignada(s) no 
orçamento vigente.
o goverNador do estado do Pará, usando das atribuições que lhe 
confere o art. 135, inciso v, e com fundamento no art. 204, § 13, ambos 
da constituição estadual, combinando com o art. 6º, inciso v da lei 
orçamentária nº 10.382, de 10 de janeiro de 2024
decreta:
art. 1º fica aberto ao orçamento fiscal e da seguridade social, em favor 
do(s) órgão(s) da Administração Pública Estadual a seguir especificado(s), 
o crédito suplementar no valor de r$ 18.348.969,20 (dezoito Milhões, 
trezentos e quarenta e oito Mil, Novecentos e sessenta e Nove reais e 
vinte centavos), para atender à programação abaixo:

r$

cÓDiGo foNtE NAtuREzA DA 
DESPESA vALoR

161011212215112184 - sedUc 61500100102 449052 405.124,24

161011236615112185 - sedUc 01550000004 339039 2.368.768,99

161011236815118905 - sedUc 01550000004 339039 9.475.075,97

321010442215008211 - gab. vice-governador 01500000001 339014 50.000,00

462021339215128841 - fcP 01500000001 339039 1.600.000,00

901011030115078874 - fes 01500000001 334141 4.450.000,00

total 18.348.969,20

art. 2º os recursos necessários à execução do presente decreto 
correrão por conta da anulação parcial de dotação(ões) consignada(s) no 
orçamento vigente, conforme estabelecido no artigo 43, § 1°, inciso iii, 
da lei federal n° 4.320, de 17 de março de 1964, através da(s) unidade(s) 
orçamentária(s) abaixo discriminada(s):

r$

cÓDiGo foNtE NAtuREzA DA 
DESPESA vALoR

081012781115122200 - seel 01500000001 339031 89.100,63

081012781215127659 - seel 01500000001 449051 23.635,45

161011212215112184 - sedUc 01500100102 449052 405.124,24

161011236115118904 - sedUc 01550000004 339036 5.921.922,47

161011236215118906 - sedUc 01550000004 339036 5.921.922,49

181011442215002270 - sejU 01500000001 339030 41.399,00

281010460815282278 - NgPr 01500000001 339030 75.000,00

281010460815282278 - NgPr 01500000001 449052 143.200,00

291012678214867430 - setraN 01500000001 449051 17.541,13

301010309115302333 - defensoria Pública 01500000001 339039 100.000,00

321010412212974668 - gab. vice-governador 01500000001 339030 50.000,00

362011442215008211 - fundação ParáPaz 01500000001 339030 693.420,17

362011442215008817 - fundação ParáPaz 01500000001 339030 4.000,00

401010618115108837 - Polícia civil 01500000001 339014 2.461,62

401010642215002262 - Polícia civil 01500000001 339030 12.642,00

401010642215008212 - Polícia civil 01500000001 339040 44.700,00

431010824415052318 - seaster 01500000001 339030 2.900,00

462021339215128841 - fcP 01500000001 339039 150.000,00

901011030115078874 - fes 01500000001 334141 200.000,00

911022884600008590 - enc. sePlad-Pl 01500000001 339039 4.450.000,00

total 18.348.969,20

art. 3º este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

ELiEtH DE fÁtiMA DA SiLvA BRAGA
secretária de estado de Planejamento e administração

D E c R E t o Nº 3830, DE 8 DE ABRiL DE 2024
abre no orçamento fiscal e da seguridade social, em favor do(s) orgão(s) 
da administração Pública estadual, crédito suplementar por sUPerávit, no 
valor de r$ 2.435.180,04 para reforço de dotação(ões) consignada(s) no 
orçamento vigente.
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o goverNador do estado do Pará, usando das atribuições que lhe 
confere o art. 135, inciso v, e com fundamento no art. 204, § 13, ambos 
da constituição estadual, combinando com o art. 6º, inciso iii da lei 
orçamentária nº 10.382, de 10 de janeiro de 2024
decreta:
art. 1º fica aberto ao orçamento fiscal e da seguridade social, em favor 
do(s) órgão(s) da Administração Pública Estadual a seguir especificado(s), 
o crédito suplementar no valor de r$ 2.435.180,04 (dois Milhões, 
quatrocentos e trinta e cinco Mil, cento e oitenta reais e quatro centavos), 
para atender à programação abaixo:

r$

cÓDiGo foNtE NAtuREzA DA 
DESPESA vALoR

901011012115078306 - fes 02600000049 339014 17.391,89
901011012115078306 - fes 02600000049 339033 23.000,00
901011012815078924 - fes 02600000049 339018 43.214,04
901011030215078288 - fes 02600311049 339092 457.418,89
901011030215078289 - fes 02603312049 449052 123.000,00
901011030215078880 - fes 02600000049 339030 657.793,92
901011030315072326 - fes 02600312049 339030 1.049.817,60
901011030515078882 - fes 02600000049 339030 63.543,70

total 2.435.180,04

art. 2º os recursos necessários à execução do presente decreto correrão 
por conta do superávit financeiro apurado no balanço Patrimonial do 
exercício anterior, conforme estabelecido no artigo 43, § 1º, inciso i, da lei 
federal n° 4.320, de 17 de março de 1964.
art. 3º este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.
Palácio do goverNo, 8 de abril de 2024.

HELDER BARBALHo
governador do estado

ELiEtH DE fÁtiMA DA SiLvA BRAGA
secretária de estado de Planejamento e administração

Protocolo: 1059866

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

.

ERRAtA
.

termo de Errata
DOE n° 35.770 – Edição do dia 05/04/2024. Protocolo: 1058626.
Onde se lê: 17/04/2024.
Leia-se: 19/04/2024 .

Protocolo: 1059681

coNtRAto
.

 ExtRAto Do coNtRAto Nº. 07/2024 – ccG/PA.
coNtRAto Nº. 07/2024 – ccG/PA.
coNtrataNte: casa civil da goverNadoria, inscrita no cNPj sob o 
n°. 07.730.458/0001-45.
coNtratado: dWb coMÉrcio e serviÇos ltda, inscrita no cNPj nº 
3.422.441/0001-54
objeto: contratação de empresa especializada no fornecimento de gê-
neros alimentícios de Uso comum (Polpa de fruta Natural congelada), 
para atender às demandas da casa civil da governadoria do estado do 
Pará, (belém), sob demanda, para o período de 12 (doze) meses, visando 
atender as demandas da casa civil da governadoria do estado do Pará.
fUNdaMeNto: a presente contratação decorre de dispensa de licitação 
nº 01/2024-ccg/Pa, com fundamento no art. 75, ii, da lei federal nº 
14.133/21, decreto estadual nº 2.787, de 29 de novembro de 2022 e de-
mais exigências previstas no edital.
assiNatUra: 05/04/2024.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
valor: r$ 19.796.00 (dezenove mil setecentos e noventa e seis reais).
exercÍcio: 2024. 
orÇaMeNto:
Ug: 110105; Programa de trabalho: 01500000001; Natureza de despesa: 
339030 –Material de consumo; fonte: 01500000001; ação 283042; Pro-
jeto atividade: 8338.
ordeNador
Karina lima
coordenadora de relações governamentais
casa civil da governadoria

Protocolo: 1059659
 ExtRAto Do coNtRAto Nº. 08/2024 – ccG/PA
coNtRAto Nº. 08/2024 – ccG/PA.
coNtrataNte: casa civil da goverNadoria, inscrita no cNPj sob o 
n°. 07.730.458/0001-45.
coNtratado: rafael talles loPes brito de soUsa – Me, inscrito no 
cNPj, sob o nº 51.217.280/0001-25
objeto: contratação de empresa especializada no fornecimento de gê-
neros alimentícios de Uso comum (Polpa de fruta Natural congelada), 
para atender às demandas da casa civil da governadoria do estado do 
Pará, centros regionais do governo do sudeste, baixo amazonas do Pará 

e sudoeste (Marabá, santarém e itaituba, respectivamente) sob demanda, 
para o período de 12 (doze) meses.
fUNdaMeNto: a presente contratação decorre de dispensa de licitação 
nº 01/2024-ccg/Pa , com fundamento no art. 75, ii, da lei federal nº 
14.133/21, decreto estadual nº 2.787, de 29 de novembro de 2022 e de-
mais exigências previstas no edital.
assiNatUra: 05/04/2024.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
valor: r$ 14.968,80 (quatorze mil, novecentos e sessenta e oito reais e 
oitenta centavos).
exercÍcio: 2024. 
orÇaMeNto:
Ug: 110105; Programa de trabalho: 110105.04.122.1297; Natureza de 
despesa: 339030 – Material de consumo; fonte: 01500000001; Pro-
jeto atividade: 8314; centros regionais ação: 283060 – Marabá; ação: 
283028 – santarém; ação: 284606 – itaituba.
ordeNador
Karina lima
coordenadora de relações governamentais
casa civil da governadoria

Protocolo: 1059675
PoRtARiA N° 0332/2024 – cRG
a coordeNadora de relaÇÕes goverNaMeNtais, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, pela Portaria Nº 3.337/2023-ccg, de 
14/12/2023, publicado no doe nº 35.645, de 14/12/2023, e  
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e 
coNsideraNdo o processo n° 2024/2113979;
resolve:
caNcelar a Portaria Nº 0328/2024 – crg, de 04/04/2024, publicada 
no doe nº 35.770, de 05/04/2024, que autorizou o deslocamento e diárias 
ao servidor joseNir goNÇalves NasciMeNto, matricula funcional 
nº 5190800/3, para as cidades de brasilia/df e rio braNco/ac, no 
período de 09 a 12/04/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
casa civil da goverNadoria do estado, 08 de abril de 2024.
KariNa liMa
coordenadora de relações governamentais.

Protocolo: 1059867

PoRtARiA Nº 700/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.168, de 27 de maio 
de 1997, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/408747,
r e s o l v e:
autorizar o cel qobM jaYMe de aviz beNjÓ, comandante-geral do cbM-
Pa e coordenador estadual de defesa civil, a viajar para brasília/df, no dia 
9 de abril de 2024, a fim de participar de cerimônia de condecoração da 
Medalha comemorativa Maurilo de Hollanda.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 701/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/354357, 
r e s o l v e:
i. exonerar daNiela MeNdes de soUza oliveira do cargo em comissão 
de titular de delegacia, código geP-das-011.2, com lotação na Polícia civil 
do estado do Pará, a contar de 27 de fevereiro de 2024. 
ii. nomear vaNessa raÍres ribeiro de Medeiros para exercer o cargo 
em comissão de titular de delegacia, código geP-das-011.2, com lotação 
na Polícia civil do estado do Pará, a contar de 27 de fevereiro de 2024.   
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 702/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/261615, 
r e s o l v e:
i. exonerar cristiaN de vascoNcelos batista do cargo em comissão 
de titular de delegacia, código geP-das-011.2, com lotação na Polícia civil 
do estado do Pará, a contar de 27 de fevereiro de 2024. 
ii. nomear daNielle MarqUes cabral para exercer o cargo em comis-
são de titular de delegacia, código geP-das-011.2, com lotação na Polícia 
civil do estado do Pará, a contar de 27 de fevereiro de 2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 703/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e



48  diário oficial Nº 35.775 Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/353832, 
r e s o l v e:
i. exonerar MarceliNo coNceiÇÃo ferreira da silva do cargo em 
comissão de chefe de operações de superintendência, código geP-
das-011.2, com lotação na Polícia civil do estado do Pará, a contar de 5 
de abril de 2024. 
ii. nomear victor leoNardo berNardiNo ribeiro para exercer o car-
go em comissão de chefe de operações de superintendência, código geP-
das-011.2, com lotação na Polícia civil do estado do Pará, a contar de 5 
de abril de 2024.   
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 704/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do ofício cge n° 0100/2024 - gab,
r e s o l v e:
i. exonerar reNato roMUlo figUeira alMeida do cargo em comissão 
de controlador, código geP-das-011.5, com lotação na controladoria-ge-
ral do estado.
ii. nomear trYcia ferreira aMaral KlaUtaU para exercer o cargo em 
comissão de controlador, código geP-das-011.5, com lotação na contro-
ladoria-geral do estado.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se. 
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado

PoRtARiA Nº 705/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, 
r e s o l v e:
i. exonerar MaUro rodrigUes NasciMeNto do cargo em comissão de 
assistente operacional i, código geP-das-012.1, com lotação na casa civil 
da governadoria do estado.
ii. nomear rafael araUjo da silva para exercer o cargo em comissão 
de assistente operacional i, código geP-das-012.1, com lotação na casa 
civil da governadoria do estado.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 706/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/399204,
r e s o l v e:
exonerar tHiago WUlfert de oliveira do cargo em comissão de secre-
tário de diretoria, código geP-das-011.2, com lotação na secretaria de 
estado de comunicação, a contar de 4 de abril de 2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 707/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/399463,
r e s o l v e:
i. exonerar, a pedido, elciMara MagalHÃes liMa do cargo em comis-
são de coordenador do Núcleo de administração e serviços, código geP-
das-011.4, com lotação na secretaria de estado de comunicação, a contar 
de 4 de abril de 2024.
ii. nomear tHiago WUlfert de oliveira para exercer o cargo em co-
missão de coordenador do Núcleo de administração e serviços, código 
geP-das-011.4, com lotação na secretaria de estado de comunicação, a 
contar de 4 de abril de 2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 708/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/399961,
r e s o l v e:
i. exonerar brUNo de oliveira MagNo do cargo em comissão de coor-
denador, código geP-das-011.4, com lotação na secretaria de estado de 

obras Públicas, a contar de 1º de fevereiro de 2024.
ii. nomear lUiz gUstavo PeNa belÉM para exercer o cargo em comissão 
de coordenador, código geP-das-011.4, com lotação na secretaria de es-
tado de obras Públicas, a contar de 22 de março de 2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

PoRtARiA Nº 709/2024-ccG, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o cHefe da casa civil da goverNadoria do estado, no uso das atri-
buições que lhe são conferidas pelo decreto nº. 2.766, de 21 de novembro 
de 2022, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/390112,
r e s o l v e:
exonerar, a pedido, HericK brUNo de carvalHo da silva do cargo em 
comissão de coordenador geral da Usina da Paz de canaã dos carajás, có-
digo geP-das-011.5, com lotação na secretaria de estado de articulação 
da cidadania.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
casa civil da goverNadoria do estado, 8 de abril de 2024.
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado 

ERRAtA DA PoRtARiA Nº 651/2024-ccG, DE 5 DE ABRiL DE 2024, 
PuBLicADA No DiÁRio oficiAL Do EStADo N°. 35.771, DE 5 DE 
ABRiL DE 2024.
Onde se lê: nomear gUstavo MoNteiro beNjo de filPo...
Leia-se: nomear otávio MoNteiro beNjo de filPo...
lUiziel gUedes
chefe da casa civil da governadoria do estado

Protocolo: 1059873

CASA MILITAR DA GOVERNADORIA

.

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 027/2024 – Sf/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

suprido: sUzaNNe saNtos de soUsa, Mf nº 57200590/2; Prazo p/ apli-
cação: 60 (sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de contas: 15 (quinze) dias; 
valor: r$ 3.000,00; elemento de despesa: 33.90.30 (Material de consu-
mo) – r$ 1.500,00; elemento de despesa: 33.90.39 (outros serviços de 
terceiros – Pessoa jurídica) – r$ 1.500,00; fonte de recurso: 0150; orde-
nador de despesa: osmar vieira da costa júnior - cel qoPM.

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 028/2024 – Sf/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

suprido: aliNe soUsa oliveira, Mf nº 04218890/2; Prazo p/ aplicação: 
60 (sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de contas: 15 (quinze) dias; valor: 
r$ 3.000,00; elemento de despesa: 33.90.30 (Material de consumo) – r$ 
1.500,00; elemento de despesa: 33.90.39 (outros serviços de terceiros 
– Pessoa jurídica) – r$ 1.500,00; fonte de recurso: 0150; ordenador de 
despesa: osmar vieira da costa júnior - cel qoPM.

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 029/2024 – Sf/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

suprido: viviaNe do socorro Moraes de oliveira, Mf nº 6401866/3; 
Prazo p/ aplicação: 60 (sessenta) dias; Prazo p/ Prestação de contas: 15 
(quinze) dias; valor: r$ 4.400,00; elemento de despesa: 33.90.30 (Ma-
terial de consumo) – r$ 4.400,00; fonte de recurso: 0150; ordenador de 
despesa: osmar vieira da costa júnior - cel qoPM.

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 548/2024 – Di/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

objetivo: a serviço do governo do estado,  com o intuito de desempenhar fun-
ções administrativas inerentes às atividades de logística; destino: aUrora 
do Pará/Pa; Período; 05 a 07/04/2024; quantidade de diárias; 3 (alimen-
tação) 2 (pousada); servidor; cargo/função; Mf; lotação; valor unit. (r$); 
valor total (r$): renan da silva Pinho; sd PM; 5922322/5; dga; 164,71; 
823,55. Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias úteis após a data do 
retorno. ordenador: cel qoPM osmar vieira da costa júnior;

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 549/2024 – Di/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

objetivo: a serviço do governo do estado,  com o intuito de desempe-
nhar funções administrativas inerentes às atividades de logística; destino: 
saliNÓPolis/Pa; Período; 06 a 08/04/2024; quantidade de diárias; 3 
(alimentação) 2 (pousada); servidor; cargo/função; Mf; lotação; valor 
unit. (r$); valor total (r$): célia lúcia de oliveira Marques; assessor ad-
ministrativo iii; 5962529/2; dga; 154,42; 772,10. Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias úteis após a data do retorno. ordenador: cel 
qoPM osmar vieira da costa júnior;

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 550/2024 – Di/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

objetivo: a serviço do governo do estado,  com o intuito de desempe-
nhar funções administrativas inerentes às atividades de logística; destino: 
saliNÓPolis/Pa; Período; 06 a 08/04/2024; quantidade de diárias; 3 
(alimentação) 2 (pousada); servidor; cargo/função; Mf; lotação; valor 
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unit. (r$); valor total (r$): raquel Moraes galvão de sousa; 2° sgt PM 
r/r; 5703247/2; dga; 171,58; 857,90; iolene leandro tavares; cb PM 
r/r; 5397146/5; dga; 164,71; 823,55; leonardo gusmão Kalif Maia; sd 
PM; 3540463/2; dga; 164,71; 823,55. Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias úteis após a data do retorno. ordenador: cel qoPM osmar 
vieira da costa júnior;

ExtRAto DE PoRtARiA Nº 551/2024 – Di/cMG, 
DE 08 DE ABRiL DE 2024

Objetivo: a serviço do Governo do Estado, a fim de subsidiar as atividades 
inerentes à segurança de autoridade; destino: saNto aNtôNio do taUá/
Pa; Período; 07 a 09/04/2024; quantidade de diárias; 3 (alimentação) 2 
(pousada); servidor; cargo/função; Mf; lotação; valor unit. (r$); valor 
total (r$): Hernani farias de sousa; 2° sgt PM; 5584833/3; dgi; 171,58; 
857,90; genilton da silva vale; cb PM; 57232613/2; dgi; 164,71; 823,55. 
Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias úteis após a data do retor-
no. ordenador: cel qoPM osmar vieira da costa júnior;

Protocolo: 1059868

vicE-GovERNADoRiA Do EStADo

.

.

.

DESiGNAR fiScAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA Nº 018/2024 - GvG DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a diretora geral de PrograMas esPeciais da vice-goverNadoria 
do estado, no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas por meio 
da Portaria Nº 001/2023-gvg, de 19 de janeiro de 2023, publicada no 
doe nº 35.266, de 24 de janeiro de 2023;
coNsideraNdo que confere à administração a prerrogativa de acompa-
nhar e fiscalizar a execução dos Contratos Administrativos celebrados, vi-
sando o cumprimento das obrigações contratuais e a prestação adequada 
dos serviços contratados, nos termos previstos no artigo 58, inciso iii, da 
lei federal nº 8.666/93 – licitações e contratos administrativos;
CONSIDERANDO que a execução e fiscalização dos Contratos Administrati-
vos no âmbito deste gabinete serão efetivados nos termos desta Portaria, 
e deverá obrigatoriamente ser acompanhada a execução por um servidor 
designado para fiscal do contrato, de acordo com o disposto no art. 67, §§ 
1º e 2º, da lei federal nº 8.666/93 com as alterações introduzidas;
resolve:
art. 1º - desigNar a servidora HelleN goMes dioNÍsio, id. funcional 
nº 5945705/6, ocupante do cargo de secretária Particular, como gestor do 
Contrato nº 001/2024-GVG, firmado com a empresa MÉTODO TELECOMU-
NicaÇÕes e coMÉrCIO LTDA, como fiscal o servidor ANDERSON MON-
teiro corrêa, assessor, id. funcional nº 57218519-1, e como suplente 
o servidor leoNaM edUardo Pereira oliveira dos saNtos, matrícula 
nº 6402881/1, que tem como objeto a prestação de serviços de telefonia 
fixa comutada (stfc), com o fornecimento de discagem direta a ramal 
(ddr) ou similar e linha direta empresarial, nas modalidades local (l), 
longa distância Nacional (ldN), longa distância internacional (ldi) e dis-
cagem direta gratuita (ddg –0800), incluindo um sistema informatizado 
de gerenciamento on-line, para atender a vice-governadoria do estado.
art. 2º - são atribuições do fiscal do coNtrato:
1. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato;
2. fiscalizar o cumprimento, pelo contratado, das normas, objeto e cláu-
sulas contratuais;
• Registrar todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato;
1. confrontar se o valor a ser pago mensalmente ao contratado está em 
conformidade com o valor estabelecido no contrato, atestando a fatura de 
pagamento a unidade financeira, juntando, inclusive, termo declaratório 
que o serviço foi satisfatoriamente executado;
2. controlar o prazo de vigência do contrato sob sua responsabilidade;
3. apresentar relatórios mensais consolidados sobre a execução do contrato.
art. 3º - fica estabelecido que as determinações que ultrapassarem as 
atribuições do fiscal deverão ser solicitadas à diretoria de administração e 
finanças – daf, em tempo hábil, para a adoção dos procedimentos neces-
sários, com vista ao estrito cumprimento da execução do contrato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
gabinete da vice-governadora do estado, 05 de abril de 2024.
sHirleY saNtos araújo
diretora geral de Programas especiais

Protocolo: 1059265

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 020/2024-GvG 08 DE ABRiL DE 2024.
fundamento legal: art. 145 da lei 5810, de 24 de janeiro de 1994.
a diretora geral de PrograMas esPecias da vice-goverNadoria 
do estado, no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas por meio 
da Portaria Nº 001/2023-gvg, de 19 de janeiro de 2023, publicada no 
doe nº 35.266, de 24 de janeiro de 2023;
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes diárias correspondentes 
aos servidores abaixo relacionados para cobrir despesas com viagem a 
serviço da vice-governadoria do estado.

cidade: castaNHal/Pa

Nome Matrícula cargo cPf Período Diárias

ricardo Nunes da silva 5112460/2 subchefe de 
gabinete 236.095.082-72 08/04/2024 ½

anderson Monteiro 
corrêa 57218619/1 assessor 591.356.622-04 08/04/2024 ½

Hellen gomes dionísio 5945705/6 secretária 
Particular 887.463.802-72 08/04/2024 ½

Kamille francez lopes 
da silva 5898534/5 assessor 015.742.552-58 08/04/2024 ½

Maria consara de olivei-
ra gomes 5945697-4 assessor 772.232.172-00 08/04/2024 ½

dê-se ciêNcia, registre-se e PUbliqUe-se.
sHirleY saNtos araújo
diretora geral

Protocolo: 1059409

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 294/2024-PGE.G., 04 de abril de 2024.
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso das suas atribuições 
legais…
resolve:
desigNar a Procuradora autárquica Marise Paes barreto Marques, id. 
funcional nº 57191842/1, para responder pelo cargo de chefe do setor 
jurídico da agência de defesa agropecuária do estado do Pará – adePará, 
por motivo de férias da titular, samyla Pereira de azevedo, id. funcional nº 
5902795/1, no período de 22.04 a 10.05.2024.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 1059395

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 300/2024-PGE.G., de 08 de abril de 2024.
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso de suas atribuições 
legais...
resolve:
coNceder 30 (trinta) dias de licença-prêmio ao servidor raymundo adail-
son reis soares, id. funcional nº 3156656/1, referente à 1ª parcela do 
triênio 2009/2012, no período de 08.04 a 07.05.2024.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 1059580

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE SAúDE
.

PoRtARiA Nº 299/2024-PGE.G., de 08 de abril de 2024.
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso das suas atribuições 
legais...
coNsideraNdo o laudo Médico Pericial nº 114114;
resolve:
coNceder 90 (noventa) dias de licença-saúde ao servidor Henrique ce-
zar santos lobato, identidade funcional nº 80845665/1, no período de 
19.03.24 a 16.06.24.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 1059642

.

.

DESiGNAR SERviDoR
.

PoRtARiA Nº 290/2024-PGE.G., de 05 de abril de 2024.
a Procuradora-geral adjunta administrativa, no uso das suas atribuições 
legais...
resolve:
desigNar a servidora Hanna azevedo carvalho da silva, id. funcional nº 
5969112/1, para responder pelo cargo de assessor iv – geP-das-011.4, 
por motivo de férias da titular, fabiana gomes de souza, id. funcional nº 
5925398/4, no período de 11.04 a 10.05.2024.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
adriaNa fraNco borges goUveia
Procuradora-geral adjunta administrativa

Protocolo: 1059400
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ERRAtA
.

Errata da PORTARIA Nº 289/2024-PGE.G., de 04.04.2024, publica-
da no DoE nº 35.773 de 08.04.2024.
Onde se lê:

Wilson gomes Maciel 3153860/1 25.03 a 27.03.24 licença-saúde 2024/2113562

Leia-se:

Wilson Nazareno da silva texeira 2011050/1 25.03 a 27.03.24 licença-saúde 2024/2113562

Protocolo: 1059258

.

.

SECRETARIA ESTRATÉGICA DE
ARTICULAÇÃO DA CIDADANIA

.

.

.

LicENçA MAtERNiDADE
.

PoRtARiA Nº 104/2024 – SEuP/SEAc
Belém PA, 08 de abril de 2024.
o secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz – seac, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria N° 371/2023 – gab/
seac, de 28 de novembro de 2023 e publicado no doe 35.627 de 29 de 
novembro de 2023;
coNsideraNdo, o que dispõem os art. 88 da lei no 5.810 de 24 de ja-
neiro de 1994;
coNsideraNdo o Processo UP caNÃa dos carajás/seac e Pae N° 
2024/398886
resolve:
coNceder, 180 (cento e oitenta) dias de liceNÇa MaterNidade no pe-
ríodo de 16/03 à 11/09/2024, a servidora jUliaNa de alMeida Marrei-
ros, matrícula nº 55209428/1, assistente de informática/ seac.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de articulação da cidadania, 08 de abril de 2024.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz - seac

Protocolo: 1059643

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto – 3º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ADMiNiStRAtivo 
Nº 002/2021-SEAc
objeto: o objeto deste termo aditivo é a prorrogação da vigência do con-
trato nº 02/2021 pelo período de 12 (doze) meses, com fundamento no 
art. 57, inciso ii da lei nº 8.666/93.
fundamento: art. 57, inciso ii da lei nº 8.666/93, pelas cláusulas e con-
dições seguintes.
dotação orçamentária:
Uo: 760101 - secretaria estratégica de estado de articulação da cidadania
função: 08 - assistência social
sub função: 122 - administração geral
Programa: 1297 - Manutenção da gestão
Projeto de atividade: 8338 - operacionalização das ações administrativas
Natureza da despesa: 339040
fonte do recurso: 01500000001
detalhamento de fonte: 002156
ação: 284895
Plano interno: 4110008338c
data da assinatura: 08/04/2024.
vigência: 29/04/2024 a 29/04/2025.
contratada: claro s/a, inscrita no cNPj sob o nº 40.432.544/001-47, 
com sede na rua Henri dunant, Nº 780 – torres a e b, bairro santo amaro, 
ceP: 04.709-110, são Paulo/sP.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjunto de gestão das Usinas da Paz

Protocolo: 1059465

.

.

DiÁRiA
.

Portaria 105/2024-SEuP/SEAc
Belém PA, 08 de abril de 2024
o secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz – seac, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria N° 371/2023 – gab/
seac, de 28 de novembro de 2023 e publicado no doe 35.627 de 29 de 
novembro de 2023;
coNsideraNdo MeMo nº 07/2024 - NUcoM/seac e Pae nº 2024/2114076
resolve:
1. autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem ao municí-
pio de breves, no estado do Pará, no período de 03/04/2024 à 05/04/2024;

SERviDoRES oBJEtivo
cHrYstiaN PaUlo MacHado coNde

cPf: 029.655.172-43
Matrícula funcional: 5946287-2

assessor de comunicação - NUcoM/seac

“cobertura jornalística do evento “Por 
todas elas” no referido município”.

lUcas MiraNda dias
cPf: 012.850.652-04

Matrícula funcional: 5898191-4
assessor de comunicação - NUcoM/seac

“cobertura jornalística do evento “Por 
todas elas” no referido município”.

2. coNceder de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item 1.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretária de estado de articulação da cidadania, 08 de abril de 2024.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjunto de gestão das Usinas da Paz - seac
Portaria 106/2024-SEuP/SEAc
Belém PA, 08 de abril de 2024
o secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz – seac, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria N° 371/2023 – gab/
seac, de 28 de novembro de 2023 e publicado no doe 35.627 de 29 de 
novembro de 2023;
coNsideraNdo MeMo nº 12/2024 – NiUP/seac e Pae nº 2024/2115293
resolve:
1. autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Óbidos, no estado do Pará, no período de 03/04/2024 à 05/04/2024;

SERviDoRES oBJEtivo
artUr MagNo de carvalHo

 cPf: 018.837.372-14
Matrícula funcional: 5947830

 gestor de território – NiUP/seac

“cobertura jornalística do evento “Por 
todas elas” no referido município”.

2. coNceder de acordo com as bases legais vigentes, 2 ½ (duas e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item 1.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretária de estado de articulação da cidadania, 08 de abril de 2024.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjunto de gestão das Usinas da Paz - seac

Protocolo: 1059644
Portaria 107/2024-SEuP/SEAc
Belém PA, 08 de abril de 2024
o secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz – seac, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria N° 371/2023 – gab/
seac, de 28 de novembro de 2023 e publicado no doe 35.627 de 29 de 
novembro de 2023;
coNsideraNdo MeMo nº 13/2024 – NiUP/seac e Pae nº 2024/2115412
resolve:
1. autorizar os servidores abaixo relacionados a se deslocarem aos mu-
nicípios de abaetetuba e cametá, no estado do Pará, no período de 
03/04/2024 à 04/04/2024;

SERviDoRES oBJEtivo
jorge lUis MarqUes loPes

cPf: 127.843.702-91
Matrícula funcional: 8002339-4
assessor técnico i - giNf/seac

“execução do projeto de conectividade das 
Usinas da Paz, nos referidos municípios”.

salUstriaNo bosco reis
 cPf: 204.131.812-00

 Matrícula funcional: 5199158-1
Militar – deaP/seac

“execução do projeto de conectividade das 
Usinas da Paz, nos referidos municípios”.

2. coNceder de acordo com as bases legais vigentes, 1 ½ (uma e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item 1.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretária de estado de articulação da cidadania, 08 de abril de 2024.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjunto de gestão das Usinas da Paz - seac
Portaria 108/2024-SEuP/SEAc
Belém PA, 08 de abril de 2024
o secretário adjUNto de gestÃo das UsiNas da Paz – seac, no uso 
de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria N° 371/2023 – gab/
seac, de 28 de novembro de 2023 e publicado no doe 35.627 de 29 de 
novembro de 2023;
coNsideraNdo MeMo nº 11/2024 – NiUP/seac e Pae nº 2024/2109468
resolve:
1. autorizar o servidor abaixo relacionado a se deslocar ao município de 
Óbidos, no estado do Pará, no período de 01/04/2024 à 04/04/2024;

SERviDoR oBJEtivo
deivisoN aNtoNio goMes gUerreiro cPf: 708.257.692-72

Matrícula funcional: 57189109-1
Militar - diPaz/seac

“acompanhar a execução das obras das 
Usinas da Paz nos referidos municípios”.

2. coNceder de acordo com as bases legais vigentes, 3 ½ (três e meia) 
diárias, aos servidores acima, conforme item 1.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretária de estado de articulação da cidadania, 08 de abril de 2024.
HUMberto bozi sPiNdola
secretário adjunto de gestão das Usinas da Paz - seac

Protocolo: 1059649

outRAS MAtéRiAS
.

tERMo DE iNExiGiBiLiDADE Nº. 002/2024 – SEAc
o ordeNador de desPesas da secretaria de estado de 
articUlaÇÃo da cidadaNia – seac, usando das atribuições legais, 
conforme Portaria N° 371/2023-gab/seac, publicada no doe 35.627, 
de 29/11/2023, e fundamentado no art. 74, inciso iii, alínea f, da lei 
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14.133/21, aUtoriza a contratação direta, por meio de inexigibilidade 
de Licitação, para treinamento e capacitação profissional referente ao 
curso de “Prático de reteNÇÕes tribUtárias Na adMiNistraÇÃo 
Pública sPed, esocial, edf-reiNf e dctfWeb”, no formato presencial, 
para a servidora roseane de souza araújo, assessor especial i, Matrícula 
5956472/1, da seac, através da empresa esafi – escola de administração 
e treinamento ltda, cNPj nº 35.963.479/0001–46, conforme proposta de 
preço apresentada no valor global de r$ 3.590,00 (três mil e quinhentos e 
noventa reais), através da dotação orçamentária: Uo: 76101 – secretaria 
estratégica de estado de articulação da cidadania; função: 08 – assistência 
social; sub-função: 128 – formação de recursos Humanos; Programa: 
1508 – governança Pública; Projeto de atividade: 2245 – capacitação 
de agentes Públicos; Natureza da despesa: 339039; fonte do recurso: 
01500000001 – tesouro estadual; Plano interno: 4110002245c; ação: 
286093 – servidor capacitado.
 belém/Pa, 08 de abril de 2024.
 ordenador: Humberto bozi spindola

Protocolo: 1059796

TORNAR SEM EFEITO a publicação do protocolo nº 1059225, publi-
cado no DOE nº 35.773, em 08/04/2024.

Protocolo: 1059860 

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

.

DESiGNAR SERviDoR
.

Portaria cGE Nº 053/2024-GAB, de 03 de abril de 2024.
o coNtrolador-geral do estado, no exercício das atribuições ins-
tituídas na lei estadual nº 10.021, de 31/07/2023, publicada no doe nº 
35.517 de 24/08/2023; e a lei nº 5.810/1994 - regime jurídico único 
dos servidores Públicos civis da administração direta, das autarquias e 
das fundações Públicas do estado do Pará e considerando os autos do 
Processo N°
2024/85634, e
coNsideraNdo o período de licença Prêmio da servidora vera lúcia silva 
da costa, matrícula nº 5140889/1, ocupante do cargo de coordenadora 
de gestão de Pessoas, de 01/04/2024 a 30/04/2024, conforme Portaria 
cge Nº 019/2024-gab, de 20/02/2024, publicada no doe Nº 35.717 de 
21/02/2024 e Portaria cge Nº 051/2024-gab, de 01/04/2024, publicada 
no doe Nº 35.767 de 03/04/2024.
resolve:
desigNar a servidora anna victória costa souza sobral, matrícula nº 
5930485/2, para responder pela função de coordenadora de gestão 
de Pessoas, desta controladoria geral do estado - cge, no período de 
01/04/2024 a 30/04/2024, em virtude da licença Prêmio da titular.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ozÓrio adolfo jUveNil goes NUNes de soUsa
controlador-geral do estado

Protocolo: 1059281
.

FUNDAÇÃO PARÁPAZ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 115 DE 05 DE ABRiL DE 2024
o PresideNte da fUNdaÇÃo ParáPaz, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo decreto publicado no doe Nº. 34.490, de 12 
de fevereiro de 2021, em observância aos termos da lei nº 8.097 de 01 
de janeiro de 2015.
desigNa o gestor de Parceria e seu suplente, conforme previsto na 
lei 13.019/2014 e alterações.
Nº do terMo de foMeNto: 03/2024 iNstitUto raiMUNdo faraH – 
irf, inscrita no cNPj: 35.587.493/0001-92
data de iNÍcio da desigNaÇÃo: na data de sua publicação.
titUlar gestor da Parceria: eveliN liÉge goNÇalves caMPelo, 
identidade funcional: 5947130/1, ocupante do cargo de assessor técnico.
sUPleNte do gestor da Parceria: KlUivert foNseca alcaNtara 
identidade funcional: 5946738/1,ocupante do cargo gerente.
alberto HeNriqUe teixeira de barros
PresideNte fUNdaÇÃo ParáPaz

Protocolo: 1059520

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
.

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
ExtRAto DE DiStRAtADo DE EStAGiÁRio
ato: terMo de distrato
Partes: fUNdaÇÃo ParáPaz e raYaNe silva dos saNtos
ideNtidade. fUNcioNal: 5969147/1
cargo: estagiário de Psicologia
Motivo: distrato a Pedido, coM efeito, a coNtar de 09/04/2024 .
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto HeNriqUe teixeira de barros
PresideNte da fUNdaÇÃo ParáPaz

Protocolo: 1059715

toRNAR SEM EfEito
.

PoRtARiA Nº. 117 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o PresideNte da fUNdaÇÃo ParáPaz, no uso das atribuições legais, 
que lhe são conferidas pelo decreto publicado no doe No. 34.490, de 12 
de fevereiro de 2021, em observância aos termos da lei no 8.097 de 01de 
janeiro de 2015.
coNsideraNdo o art.145 da lei 5.810, de 24 de janeiro de 1994, e seus 
parágrafos c/c o disposto no decreto 2.819 de 06/09/94.
resolve:
torNar seM efeito o nome da servidora iNgrid Paola silva da silva, 
matrícula n.º 57235007/2, cPf: 012.792.872-33, da Portaria n.º 114 de 
04 de abril de 2024, publicada no doe nº. 35.773, do dia 08 de abril de 
2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
alberto Henrique teixeira de barros
Presidente da fundação ParáPaz

Protocolo: 1059788

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto Do tERMo DE foMENto Nº 03/2024
PRocESSo Nº 2024/238570
objeto: este projeto tem como objetivo promover a correção da visão de 
quem mais precisa e não possui oportunidade. viabilizando desde a con-
sulta oftalmológica à confecção das lentes em laboratórios. este projeto irá 
contribuir para mais inclusão, acessibilidade de pessoas com baixa visão 
e outros problemas oftalmológicos. Melhorando a autoestima das pessoas 
que necessitam de tratamento oftalmológico, ofertando uma oportunidade 
de ajudar os menos favorecidos, melhorando assim sua qualidade de vida.
fUNdaÇÃo ParaPaz - cNPj nº 21.648.632/0001- 36.
iNstitUto raiMUNdo faraH – irf - cNPj: 35.587.493/0001-92
dotaÇÃo orÇaMeNtária:
funcional Programática: 14.422.1500.2263 – ( implementação do Progra-
ma do território Pela Paz)
Elemento de Despesa: 3350-41.06 - (Contribuições/ instituições sem fins lucrativos)
fonte de recursos: 01500000001
ação: 283267
Pi: 24eMeN00222
total: r$ 800.000,00
vigêNcia: abril de 2024 até junho de 2024.
fUNdaMeNtaÇÃo legal: com fundamento na lei federal nº 13.019/2014, 
lei federal nº 13.204/2015, decretos estaduais nº 3.302/2023 e 870/2013.
data da assiNatUra: 04/04/2024
alberto HeNriqUe teixeira de barros
Presidente da fundação Parápaz

Protocolo: 1059518

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE PLANEJAMENto
E ADMiNiStRAção

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 485/2024-DAf/SEPLAD, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 98 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
coNsideraNdo, ainda, os termos do Processo nº. 2024/2112339,
resolve:
i-coNceder ao servidor Haroldo aNtoNio costa brabo de carva-
lHo, id. funcional nº. 25070/1, ocupante do cargo de técnico d, lotado na 
coordenadoria de Programação orçamentária, 30 (trinta) dias de licença 
Prêmio, no período de 03 de abril de 2024 a 02 de maio de 2024, referente 
ao triênio de 02/02/2015 a 01/02/2018 (2ª etapa).
ii- os efeitos desta Portaria retroagirão a 03/04/2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 05 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059283

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE SAúDE
.

PoRtARiA N° 480/2024-DAf/SEPLAD, DE 04 DE ABRiL DE 2024
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 81-a da lei nº. 9.982 de 06/07/2023;
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coNsideraNdo, os termos do Processo nº. 2023/564474 e, ainda, o 
atestado Médico de 20/04/2023;
r e s o l v e:
coNceder 15 (quinze) dias de licença saúde ao servidor lUiz HUMberto 
alves de alMeida, id. funcional nº. 26298/1, ocupante do cargo de as-
sistente administrativo, lotado nesta secretaria, no período de 20/04/2023 
a 04/05/2023.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 04 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059361
PoRtARiA N° 488/2024-DAf/SEPLAD, DE 05 DE ABRiL DE 2024
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo, os termos do Processo nº. 2024/390898 e, ainda, o lau-
do Médico Pericial nº. 114113;
r e s o l v e:
coNceder 75 (setenta e cinco) dias de licença saúde à servidora rai-
MUNda iris Pereira HoNorato, id. funcional nº. 57217326/2, ocupan-
te do cargo de assistente de gestão governamental e educacional, lotada 
nesta secretaria, no período de 27/02/2024 a 11/05/2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 05 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059371
PoRtARiA N° 490/2024-DAf/SEPLAD, DE 05 DE ABRiL DE 2024
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 81 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo, os termos do Processo nº. 2024/390959 e, ainda, o lau-
do Médico Pericial nº. 114126;
r e s o l v e:
coNceder 15 (quinze) dias de licença saúde à servidora Maria lUcia 
cordeiro NasciMeNto, id. funcional nº. 1643/1, ocupante do cargo de 
assistente de gestão b, lotada nesta secretaria, no período de 16/02/2024 
a 01/03/2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 05 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059375

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 492/2024-DAf/SEPLAD, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 1º de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022- gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022,
coNsideraNdo o que dispõe o art. 145, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo o Processo Pae nº 2024/394647 de 05.04.2024.
autorizar os servidores a viajarem para: fortaleza/ce, Período 16 a 
20.04.2024, para participar do curso Prático de redenção tributárias na 
administração Pública: sPed, esócial, efdreinf e dctfWeb com ênfase 
nas retenções de pessoas jurídicas e contribuintes individuais, relação de 
eventos, requisitos, transmissão de arquivos, retificações Eefd-renf na 
terceirização de mão de obra na referida cidade, conforme solicitação de 
diárias.

Nome completo Matrícula cargo/função Lotação Quant
Diárias

valor uni-
tário valor total

zorobabel ribeiro 
gUedes 57175808/3 aNalista de gestao 

PUblica /gereNte cofi 4,5  r$ 658,88  r$ 2.964,96

MoNica das Neves 
PiNto 54190654/2 aNalista de gestao 

PUblica b cofi 4,5  r$ 658,88  r$ 2.964,96

registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 08 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059494
PoRtARiA Nº 491/2024-DAf/SEPLAD, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 1º de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 

e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022,
coNsideraNdo o que dispõe o art. 145, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo o Processo Pae nº 2024/367930 de 01.04.2024.
r e s o l v e:
autorizar a servidora a viajar para: altamira/Pa, Período 07 a 10.05.2024, 
com objetivo de coordenar a realização do encontro regionalizado temáti-
co da região de integração xingu no referido município.

Nome completo Matrícula cargo/função Lotação Quant
Diárias

valor uni-
tário valor total

Maria do PerPetUo so-
corro garcia castro 5095050/6 diretor cger 3,5  r$ 308,84  r$ 1.080,94

ii – conceder, de acordo com as bases legais vigentes 3 e ½ (três e meia) 
diárias a servidora acima, que se deslocará conforme item i.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 08 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059267

.

.

féRiAS
.

PoRtARiA Nº 483/2024-DAf/SEPLAD, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 1º de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022,
coNsideraNdo o que dispõe o art. 74, §2º, da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
coNsideraNdo o Processo nº. 2024/384399 de 03/04/2024,
resolve:
iNterroMPer, a contar de 02/04/2024, por necessidade de serviço, o 
gozo de férias, concedido por intermédio da Portaria Nº 334/2024 – daf/
sePlad de 11/03/2024, publicada no doe nº. 35.744 de 13/03/2024, à 
servidora trYcia goMes MoUra carreira, id. funcional nº 5953822/2, 
ocupante do cargo de assessor técnico i, lotada no gabiNete/sePlad.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 05 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059282

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

PoRtARiA N° 481/2024-DAf/SEPLAD, DE 04 DE ABRiL DE 2024
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 174/2023 – ccg, de 01 de 
fevereiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 
e as delegadas pelo art. 4º da Portaria Nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 
de maio de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 81-a da lei nº. 9.982 de 06/07/2023;
coNsideraNdo, os termos do Processo nº. 2024/388624 e, ainda, o 
atestado Médico de 25/03/2024;
r e s o l v e:
coNceder 01 (um) dia de licença Motivo de doença em Pessoa da família 
ao servidor leoNardo sarraff NUNes de Moraes, id. funcional nº. 
5965850/1, ocupante do cargo de analista de informática a, lotado nesta 
secretaria, no dia 25/03/2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 04 de 
abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059368

PoRtARiA Nº 79, DE 20 DE MARço DE 2024 - DPo
a secretária de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, usan-
do das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do(s) decreto(s) nº 
3658, de 18 de janeiro de 2024, que aprova a Programação orçamentária 
e o cronograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da segu-
ridade social, para o primeiro quadrimestre do exercício de 2024.
resolve:
i - alterar o montante aprovado na Programação orçamentária e no cro-
nograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da seguridade 
social, do primeiro quadrimestre do exercício de 2024, de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
ii - a presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
elietH de fátiMa da silva braga
secretária de estado de Planejamento e administração
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ANExo A PoRtARiA Nº 79, DE 20 DE MARço DE 2024

ÁREA/uNiDADE 
oRçAMENtÁRiA/
GRuPo DE DESPE-
SA/SuBGRuPo DE 

DESPESA

foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

defesa social
PMPa

investimentos 0,00 0,00 169.617,51 0,00 169.617,51
equipamentos e Mate-

rial Permanente
 02700000006 0,00 0,00 169.617,51 0,00 169.617,51

deseNvolviMeNto 
sÓcio-ecoNôMico

eMater
Pessoal e encargos 

sociais 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00

sentença jurídica
 01500000001 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00

sedaP
investimentos 0,00 0,00 1.050,00 0,00 1.050,00

equipamentos e Mate-
rial Permanente

 61500000001 0,00 0,00 1.050,00 0,00 1.050,00
setUr

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 320.000,00 0,00 320.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 320.000,00 0,00 320.000,00

gestÃo
enc. sePlad-ad

Pessoal e encargos 
sociais 0,00 0,00 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00

folha de Pessoal
destaqUe recebido 

do(a) UePa
 01500100102 0,00 0,00 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00

ProdePa
investimentos 0,00 0,00 5.884.370,00 0,00 5.884.370,00

equipamentos e Mate-
rial Permanente

 02718000080 0,00 0,00 4.353.200,00 0,00 4.353.200,00
outras despesa de 

investimentos
 02718000080 0,00 0,00 1.531.170,00 0,00 1.531.170,00

iNfra-estrUtUra e 
traNsPorte

cPH
investimentos 0,00 0,00 464.069,05 0,00 464.069,05

obras e instalações
 02706311068 0,00 0,00 464.069,05 0,00 464.069,05

NgtM
investimentos 0,00 0,00 18.896.772,11 0,00 18.896.772,11

obras e instalações
 42704000026 0,00 0,00 18.896.772,11 0,00 18.896.772,11

seoP
investimentos 0,00 0,00 3.020.634,34 0,00 3.020.634,34

obras e instalações
 01500000001 0,00 0,00 1.726.771,90 0,00 1.726.771,90
 02500000001 0,00 0,00 1.293.862,44 0,00 1.293.862,44

setraN
investimentos 0,00 0,00 8.144.052,71 0,00 8.144.052,71

obras e instalações
 02704000026 0,00 0,00 8.144.052,71 0,00 8.144.052,71

PolÍtica social
crs - cametá

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 105.000,00 0,00 105.000,00

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes

 01659000032 0,00 0,00 105.000,00 0,00 105.000,00

crs - capanema

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 1.341.964,64 0,00 1.341.964,64

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 02600000049 0,00 0,00 1.341.964,64 0,00 1.341.964,64

feas
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

fes
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

fund. santa casa
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 945.696,44 0,00 945.696,44

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 02600311049 0,00 0,00 945.696,44 0,00 945.696,44

Hrs
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 413.235,92 0,00 413.235,92

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 01659000032 0,00 0,00 413.235,92 0,00 413.235,92

laceN
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 466.052,34 0,00 466.052,34

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 01659000032 0,00 0,00 466.052,34 0,00 466.052,34

seirdH
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 22.185,00 0,00 22.185,00

despesas ordinárias
 02500000001 0,00 0,00 22.185,00 0,00 22.185,00

Pessoal e encargos 
sociais 0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

folha de Pessoal
 01500000001 0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

sesPa
investimentos 0,00 0,00 321.603,18 0,00 321.603,18

equipamentos e Mate-
rial Permanente

destaqUe recebido 
do(a) fes

 01500100203 0,00 0,00 362,18 0,00 362,18
reforma

destaqUe recebido 
do(a) fes

 01500100203 0,00 0,00 321.241,00 0,00 321.241,00
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 16.253.653,67 0,00 16.253.653,67

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 01600000049 0,00 0,00 16.253.653,67 0,00 16.253.653,67

PolÍtica sÓcio-
cUltUral

fcP
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 498.000,00 0,00 498.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 498.000,00 0,00 498.000,00

secUlt
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

despesas ordinárias
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 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
sedUc

investimentos 0,00 0,00 612.302,03 0,00 612.302,03
obras e instalações

 01500100102 0,00 0,00 612.302,03 0,00 612.302,03
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 13.465.959,53 0,00 13.465.959,53

contrato estimativo
 01570000006 0,00 0,00 12.900.661,93 0,00 12.900.661,93
 02550000004 0,00 0,00 565.297,60 0,00 565.297,60

Pessoal e encargos 
sociais 0,00 0,00 183.710.128,44 0,00 183.710.128,44

folha de Pessoal
 01500100102 0,00 0,00 183.710.128,44 0,00 183.710.128,44

UePa
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00

despesas ordinárias
 01599000061 0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00

Pessoal e encargos 
sociais 0,00 0,00 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

folha de Pessoal
 01500100102 0,00 0,00 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

sUbordiNados ao 
goverNo do estado

casa civil
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 22.511,83 0,00 22.511,83

despesas ordinárias
 02500000001 0,00 0,00 22.511,83 0,00 22.511,83

PRoGRAMA/
oRGão foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024
JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

cultura, esporte 
e lazer 0,00 0,00 648.000,00 0,00 648.000,00

fcP
 01500000001 0,00 0,00 498.000,00 0,00 498.000,00

secUlt
 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

desenvolvimento 
Urbano, Habitação, 

saneamento e 
Mobilidade 

0,00 0,00 18.896.772,11 0,00 18.896.772,11

NgtM
 42704000026 0,00 0,00 18.896.772,11 0,00 18.896.772,11

direitos socioas-
sistenciais 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

feas
 01500000001 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

economia sus-
tentável 0,00 0,00 1.614.912,44 0,00 1.614.912,44

sedaP
 61500000001 0,00 0,00 1.050,00 0,00 1.050,00

seoP
 02500000001 0,00 0,00 1.293.862,44 0,00 1.293.862,44

setUr
 01500000001 0,00 0,00 320.000,00 0,00 320.000,00

educação básica e 
Profissional 0,00 0,00 140.005.126,79 0,00 140.005.126,79

sedUc
 01500100102 0,00 0,00 126.539.167,26 0,00 126.539.167,26
 01570000006 0,00 0,00 12.900.661,93 0,00 12.900.661,93
 02550000004 0,00 0,00 565.297,60 0,00 565.297,60

educação superior 0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
UePa

 01599000061 0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
encargos especiais 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00

eMater
 01500000001 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00

governança 
Pública 0,00 0,00 7.611.141,90 0,00 7.611.141,90

ProdePa
 02718000080 0,00 0,00 5.884.370,00 0,00 5.884.370,00

seoP
 01500000001 0,00 0,00 1.726.771,90 0,00 1.726.771,90

infraestrutura e 
logística 0,00 0,00 8.608.121,76 0,00 8.608.121,76

cPH
 02706311068 0,00 0,00 464.069,05 0,00 464.069,05

setraN
 02704000026 0,00 0,00 8.144.052,71 0,00 8.144.052,71

Manutenção da 
gestão 0,00 0,00 76.557.960,04 0,00 76.557.960,04

casa civil
 02500000001 0,00 0,00 22.511,83 0,00 22.511,83

enc. sePlad-ad
destaqUe 

recebido do(a) 
UePa

 01500100102 0,00 0,00 5.700.000,00 0,00 5.700.000,00
sedUc

 01500100102 0,00 0,00 57.783.263,21 0,00 57.783.263,21
seirdH

 01500000001 0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
 02500000001 0,00 0,00 22.185,00 0,00 22.185,00

UePa
 01500100102 0,00 0,00 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

saúde 0,00 0,00 19.997.206,19 0,00 19.997.206,19
crs - cametá

destaqUe rece-
bido do(a) fes

 01659000032 0,00 0,00 105.000,00 0,00 105.000,00
crs - capanema
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600000049 0,00 0,00 1.341.964,64 0,00 1.341.964,64
fes
 01500000001 0,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00

fund. santa casa
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600311049 0,00 0,00 945.696,44 0,00 945.696,44
Hrs

destaqUe rece-
bido do(a) fes

 01659000032 0,00 0,00 413.235,92 0,00 413.235,92
laceN

destaqUe rece-
bido do(a) fes

 01659000032 0,00 0,00 466.052,34 0,00 466.052,34
sesPa

destaqUe rece-
bido do(a) fes

 01500100203 0,00 0,00 321.603,18 0,00 321.603,18
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 01600000049 0,00 0,00 16.253.653,67 0,00 16.253.653,67
segurança Pública 

e defesa social 0,00 0,00 169.617,51 0,00 169.617,51

PMPa
 02700000006 0,00 0,00 169.617,51 0,00 169.617,51

foNtE
1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

01500000001 - rec. Não 
vinculados de impostos (rec. 

ordinário)
0,00 0,00 3.474.771,90 0,00 3.474.771,90

01500100102 - rec. com Ma-
nutenção e desenvolvimento 
do ensino (educação - rec. 

ordinários)

0,00 0,00 203.022.430,47 0,00 203.022.430,47

01500100203 - rec. Para 
ações e serviços da saúde 
(saúde - rec. ordinários)

0,00 0,00 321.603,18 0,00 321.603,18

01570000006 - recursos Pro-
venientes de transferências 

- convênios e outros
0,00 0,00 12.900.661,93 0,00 12.900.661,93
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01599000061 - recursos 
Próprios diretamente arre-
cadados pela administração 

indireta

0,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00

01600000049 - fes - sUs / 
fundo a fundo 0,00 0,00 16.253.653,67 0,00 16.253.653,67

01659000032 - sUs / servi-
cos Produzidos 0,00 0,00 984.288,26 0,00 984.288,26

02500000001 - rec. Não 
vinculados de impostos (rec. 

ordinário)
0,00 0,00 1.338.559,27 0,00 1.338.559,27

02550000004 - quota 
Parte do salário educação 

- estadual
0,00 0,00 565.297,60 0,00 565.297,60

02600000049 - fes - sUs / 
fundo a fundo 0,00 0,00 1.341.964,64 0,00 1.341.964,64

02600311049 - emendas 
individuais - Manut. ações e 

serv saúde
0,00 0,00 945.696,44 0,00 945.696,44

02700000006 - recursos Pro-
venientes de transferências 

- convênios e outros
0,00 0,00 169.617,51 0,00 169.617,51

02704000026 - royaltie 
Petróleo e gás Natural 0,00 0,00 8.144.052,71 0,00 8.144.052,71

02706311068 - recursos de 
transferência especial da 

União (emendas individuais)
0,00 0,00 464.069,05 0,00 464.069,05

02718000080 - recursos 
ordinários - outorga crédito 

icMs
0,00 0,00 5.884.370,00 0,00 5.884.370,00

42704000026 - royaltie 
Petróleo e gás Natural 0,00 0,00 18.896.772,11 0,00 18.896.772,11

61500000001 - recursos de 
contrapartida de convênios 0,00 0,00 1.050,00 0,00 1.050,00

total 0,00 0,00 275.308.858,74 0,00 275.308.858,74

*Republicado por ter saído com incorreção no DOE nº 35.752, de 
20 de março de 2024

PoRtARiA Nº 100, DE 5 DE ABRiL DE 2024 - DPo
a secretária de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, usan-
do das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do(s) decreto(s) nº 
3658, de 18 de janeiro de 2024, que aprova a Programação orçamentária 
e o cronograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da segu-
ridade social, para o primeiro quadrimestre do exercício de 2024.
resolve:
i - alterar o montante aprovado na Programação orçamentária e no cro-
nograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da seguridade 
social, do primeiro quadrimestre do exercício de 2024, de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
ii - a presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
elietH de fátiMa da silva braga
secretária de estado de Planejamento e administração

ANExo A PoRtARiA Nº 100, DE 5 DE ABRiL DE 2024

ÁREA/uNiDADE 
oRçAMENtÁRiA/
GRuPo DE DESPE-
SA/SuBGRuPo DE 

DESPESA

foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

deseNvolviMeNto 
sÓcio-ecoNôMico
eMater-castaNHal

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 0,00 1.090,00 1.090,00

despesas ordinárias
ProvisÃo recebida 

do(a) eMater
 01501000061 0,00 0,00 0,00 1.090,00 1.090,00

iNfra-estrUtUra e 
traNsPorte

NgtM
investimentos 0,00 0,00 0,00 3.024.903,87 3.024.903,87

obras e instalações
 41500000001 0,00 0,00 0,00 3.024.903,87 3.024.903,87

PolÍtica social
seirdH

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 0,00 3.624.503,00 3.624.503,00

despesas ordinárias

 02700000006 0,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00

 62500000001 0,00 0,00 0,00 3.024.503,00 3.024.503,00
sUbordiNados ao 

goverNo do estado
fUNtelPa

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 0,00 428.000,00 428.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 0,00 428.000,00 428.000,00

PRoGRAMA/
oRGão foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024
JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

cidadania, justiça e 
direitos Humanos 0,00 0,00 0,00 3.624.503,00 3.624.503,00

seirdH
 02700000006 0,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00
 62500000001 0,00 0,00 0,00 3.024.503,00 3.024.503,00

cultura, esporte 
e lazer 0,00 0,00 0,00 428.000,00 428.000,00

fUNtelPa
 01500000001 0,00 0,00 0,00 428.000,00 428.000,00

desenvolvimento 
Urbano, Habitação, 

saneamento e 
Mobilidade 

0,00 0,00 0,00 3.024.903,87 3.024.903,87

NgtM
 41500000001 0,00 0,00 0,00 3.024.903,87 3.024.903,87

economia sustentável 0,00 0,00 0,00 1.090,00 1.090,00
eMater-castaNHal
ProvisÃo recebida 

do(a) eMater
 01501000061 0,00 0,00 0,00 1.090,00 1.090,00

foNtE
1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

01500000001 - rec. Não 
vinculados de impostos (rec. 

ordinário)
0,00 0,00 0,00 428.000,00 428.000,00

01501000061 - outros re-
cursos Não vinculados (adm. 

indireta)
0,00 0,00 0,00 1.090,00 1.090,00

02700000006 - recursos 
Provenientes de transferências 

- convênios e outros
0,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00

41500000001 - recursos 
de contrapartida de outros 

empréstimos
0,00 0,00 0,00 3.024.903,87 3.024.903,87

62500000001 - recursos de 
contrapartida de convênios 0,00 0,00 0,00 3.024.503,00 3.024.503,00

total 0,00 0,00 0,00 7.078.496,87 7.078.496,87

*Republicado por ter saído com incorreção no DOE nº 35773, de 08 
de abril de 2024.

PoRtARiA Nº 102, DE 8 DE ABRiL DE 2024 - DPo
a secretária de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, usan-
do das atribuições legais que lhes confere o artigo 3º, do(s) decreto(s) nº 
3658, de 18 de janeiro de 2024, que aprova a Programação orçamentária 
e o cronograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da segu-
ridade social, para o primeiro quadrimestre do exercício de 2024.
resolve:
i - alterar o montante aprovado na Programação orçamentária e no cro-
nograma Mensal de desembolso dos orçamentos fiscal e da seguridade 
social, do primeiro quadrimestre do exercício de 2024, de acordo com o(s) 
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
ii - a presente portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
elietH de fátiMa da silva braga
secretária de estado de Planejamento e administração

ANExo A PoRtARiA Nº 102, DE 8 DE ABRiL DE 2024

ÁREA/uNiDADE 
oRçAMENtÁRiA/
GRuPo DE DESPE-
SA/SuBGRuPo DE 

DESPESA

foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

deseNvolviMeNto 
sÓcio-ecoNôMico

ceasa
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 0,00 518.178,38 518.178,38
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contrato estimativo
 01501000061 0,00 0,00 0,00 518.178,38 518.178,38

PolÍtica social
fes

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 0,00 4.450.000,00 4.450.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 0,00 4.450.000,00 4.450.000,00

Hol
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 0,00 701.007,96 701.007,96

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 02600000049 0,00 0,00 0,00 701.007,96 701.007,96

sesPa
investimentos 0,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00

equipamentos e Mate-
rial Permanente

destaqUe recebido 
do(a) fes

 02603312049 0,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 0,00 1.547.628,38 1.547.628,38

dea
destaqUe recebido 

do(a) fes
 02600311049 0,00 0,00 0,00 457.418,89 457.418,89

despesas ordinárias
destaqUe recebido 

do(a) fes
 02600000049 0,00 0,00 0,00 40.391,89 40.391,89

destaqUe recebido 
do(a) fes

 02600312049 0,00 0,00 0,00 1.049.817,60 1.049.817,60
PolÍtica sÓcio-

cUltUral
fcP

outras despesas 
correntes 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00

despesas ordinárias
 01500000001 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00

sedUc
investimentos 0,00 0,00 0,00 812.371,06 812.371,06

equipamentos e Mate-
rial Permanente

 61500100102 0,00 0,00 0,00 405.124,24 405.124,24
obras e instalações

 01500100102 0,00 0,00 0,00 318.950,31 318.950,31
outras despesa de 

investimentos
 01500100102 0,00 0,00 0,00 88.296,51 88.296,51

UePa
outras despesas 

correntes 0,00 0,00 0,00 305.160,00 305.160,00

despesas ordinárias
 01659000069 0,00 0,00 0,00 305.160,00 305.160,00

PRoGRAMA/
oRGão foNtE

1º QuADRiMEStRE - 2024
JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL

cultura, esporte 
e lazer 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00

fcP
 01500000001 0,00 0,00 0,00 1.600.000,00 1.600.000,00

economia sus-
tentável 0,00 0,00 0,00 518.178,38 518.178,38

ceasa
 01501000061 0,00 0,00 0,00 518.178,38 518.178,38

educação básica e 
Profissional 0,00 0,00 0,00 812.371,06 812.371,06

sedUc
 01500100102 0,00 0,00 0,00 407.246,82 407.246,82
 61500100102 0,00 0,00 0,00 405.124,24 405.124,24

educação superior 0,00 0,00 0,00 305.160,00 305.160,00

UePa
 01659000069 0,00 0,00 0,00 305.160,00 305.160,00

saúde 0,00 0,00 0,00 6.821.636,34 6.821.636,34
fes
 01500000001 0,00 0,00 0,00 4.450.000,00 4.450.000,00

Hol
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600000049 0,00 0,00 0,00 701.007,96 701.007,96
sesPa

destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600000049 0,00 0,00 0,00 40.391,89 40.391,89
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600311049 0,00 0,00 0,00 457.418,89 457.418,89
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02600312049 0,00 0,00 0,00 1.049.817,60 1.049.817,60
destaqUe rece-
bido do(a) fes

 02603312049 0,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00

foNtE
1º QuADRiMEStRE - 2024

JANEiRo fEvEREiRo MARço ABRiL totAL
01500000001 - rec. Não 

vinculados de impostos (rec. 
ordinário)

0,00 0,00 0,00 6.050.000,00 6.050.000,00

01500100102 - rec. com Ma-
nutenção e desenvolvimento 
do ensino (educação - rec. 

ordinários)

0,00 0,00 0,00 407.246,82 407.246,82

01501000061 - outros re-
cursos Não vinculados (adm. 

indireta)
0,00 0,00 0,00 518.178,38 518.178,38

01659000069 - sUs / servi-
cos Produzidos 0,00 0,00 0,00 305.160,00 305.160,00

02600000049 - fes - sUs / 
fundo a fundo 0,00 0,00 0,00 741.399,85 741.399,85

02600311049 - emendas 
individuais - Manut. ações e 

serv saúde
0,00 0,00 0,00 457.418,89 457.418,89

02600312049 - emendas de 
bancada - Manut. ações e 

serv saúde
0,00 0,00 0,00 1.049.817,60 1.049.817,60

02603312049 - emenda 
de bancada - estret. ações 

covid
0,00 0,00 0,00 123.000,00 123.000,00

61500100102 - educação - 
contrapartida de convênios 0,00 0,00 0,00 405.124,24 405.124,24

total 0,00 0,00 0,00 10.057.345,78 10.057.345,78

Protocolo: 1059865

PoRtARiA Nº 479/2024-DAf/SEPLAD, DE 04 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 174/2023–ccg, de 01 de feve-
reiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 e 
as delegadas pelo art. 4º da Portaria nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 de 
maio de 2022, publicada no doe          nº 34.990, de 01 de junho de 2022
coNsideraNdo o que dispõe o art. 98 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo, ainda, os termos do Processo n° 2024/2113423;
resolve: 
coNceder ao servidor rUi gUilHerMe xavier brito id. funcional nº 
26239/1, ocupante do cargo de auxiliar de serviços gerais, lotado na co-
ordenadoria de orçamento e finanças - cofi, 30 (trinta) dias de licença 
Prêmio, no período de 06 de maio de 2024 a 04 de junho de 2024, referen-
te ao triênio de 14/05/2011 a 13/05/2015 (1ª etapa).  
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 04 de abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finança

PoRtARiA Nº 486/2024-DAf/SEPLAD, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o diretor de administração e finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº 174/2023 – ccg, de 01 de feve-
reiro de 2023, publicada no doe nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023 e as 
delegadas pelo art. 4º da Portaria nº 128/2022-gs/sePlad, de 25 de maio 
de 2022, publicada no doe nº 34.990, de 01 de junho de 2022,
coNsideraNdo, o que dispõe o art. 98 da lei n° 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994,
coNsideraNdo, ainda, os termos do Processo nº. 2024/2112447,
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resolve: 
coNceder à servidora lUcia HeleNa costa de azevedo, id. funcional 
nº. 26492/1, ocupante do cargo de assistente administrativo, lotada na 
coordenadoria de Planejamento e avaliação, 30 (trinta) dias de licença 
Prêmio, no período de 06 de maio de 2024 a 04 de junho de 2024, refe-
rente ao triênio de 14/08/2019 a 27/05/2020 e 01/01/2022 a 18/03/2024 
(1ª etapa).
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo, 05 de abril de 2024.
rodrigo NUNes Polaro
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059862

.

.

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA E 
PROTEÇÃO SOCIAL DO ESTADO DO PARÁ

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 298 DE 03 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
coNsideraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
coNsideraNdo ainda, os termos do Processo administrativo eletrônico 
nº 2024/357130 (Pae), de 27/03/2024, que dispõe sobre concessão de 
licença Prêmio a servidor.
resolve:
i – coNceder ao servidor raul victor Maia Palha, matrícula n° 5935858/2, 
ocupante do cargo de técnico Previdenciário a/coordenador, lotado na co-
ordenadoria de cadastro e Habilitação, 30 (cento e vinte) dias de licença 
Prêmio, no período de 11/04/2024 a 10/05/2024, correspondente ao perí-
odo aquisitivo 2017/2022.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 03 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará

Protocolo: 1059420

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE SAúDE
.

PoRtARiA Nº 301 DE 03 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
coNsideraNdo o laudo Médico Pericial nº. 114079 e os termos do Pro-
cesso administrativo eletrônico n°. 2023/553903 (Pae), de 12/05/2023.
resolve:
i- forMalizar a concessão à servidora Maria de beleM dos saNtos 
albUqUerqUe, matrícula nº. 85596/3, ocupante do cargo de tecnico 
de administração e finanças, lotada no Núcleo de controle interno, 15 
(quinze) dias de afastamento para tratamento de saúde, no período de 
04/05/2023 a 18/05/2023.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 03 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará

Protocolo: 1059426

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto Do 1º tERMo ADitivo
contrato Administrativo nº 015/2023
Cotação Eletrônica nº 001/2023
Processo: 2023/380059
data da assinatura: 26/03/2024
vigência: 06/04/2024 a 05/04/2025.
objeto: o presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação por 12 
(doze) meses com reajuste de 4,50 % - Índice Nacional de Preços ao con-
sumidor amplo – iPca.
dotação orçamentária:
− Unidade Orçamentária: - 84201: Instituto de Gestão Previdenciária do 
estado do Pará
− Unidade Gestora: - 840201: Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará
− Programa do PPA 2024/2027: - 1297 – Manutenção da Gestão
− Classificação Funcional Programática - 09.122.1297-8338: Operacionali-
zação de ações administrativas
− Fonte de Recursos: - 01802000061000000: Recursos Próprios – Taxa de 
administração.
− Plano Interno (PI): 4110008338C
− Natureza de Despesa: - 339039 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
jurídica.

contratada: Mais gas iNdústria de gases ltda ePP, com sede na ro-
dovia do tapanã, 75 b. tapanã – belém/Pa, ceP 66825-522, inscrita no 
cNPj/Mf sob o nº. 25.089.951/0001-00, neste ato representado por sa-
raH raqUel soares silva.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do igepps

Protocolo: 1059718

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 312 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
coNsideraNdo o que dispõe o decreto nº 3.792, de 22/03/2024, publi-
cado no doe nº 35.757, de 25/03/2024; e
coNsideraNdo os termos do Processo administrativo eletrônico nº 
2024/364653, de 28/03/2024, que trata sobre autorização de desloca-
mento e concessão de diárias a servidor.
resolve:
aUtorizar o servidor Paulo victor azevedo carvalho, matrícula n° 
5975355/1, de 1/2 (meia) diária, a fim de desempenhar suas atividades 
funcionais, no dia 09/04/2024.
local de origem: belém/Pa
local de destino: brasília/df
valor unitário: r$ 658,88
importância a ser paga: r$ 329,44
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 08 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará

Protocolo: 1059758
PoRtARiA Nº 306 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNsideraNdo o que dispõe o decreto nº 3.792, de 22/03/2024, publi-
cado no doe nº 35.757, de 25/03/2024; e
coNsideraNdo os termos do Processo administrativo eletrônico nº 
2024/346109 (Pae), de 25/03/2024, que trata sobre autorização de deslo-
camento e concessão de diárias a servidor.
resolve:
forMalizar a coNcessÃo à servidora jussara lídia alves franco, ma-
trícula nº 5897686/3, de 5 e 1/2 (cinco e meia) diárias, a fim de organizar 
a infraestrutura da ação itinerante do igePPs, no período de 01/04/2024 
a 06/04/2024.
local de origem: belém/Pa
local de destino: Marabá/Pa
valor unitário: r$ 308,84
importância a ser paga: r$ 1.698,62
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 08 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva 
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará

Protocolo: 1059808

t.
.

toRNAR SEM EfEito
.

PoRtARiA Nº 316 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do 
estado do Pará - igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto de 
29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
resolve:
i – torNar seM efeito os termos da Portaria Nº 308/2024, de 04 de 
abril de 2024, publicada no doe nº 35.770, de 05/04/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 08 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará

Protocolo: 1059734

PoRtARiA Nº 317 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
considerando os termos do Memorando NUPlaN-igePPs, que trata da ins-
tituição da comissão igePPs/Pa para acompanhamento, avaliação e as-
sessoramento da empresa contratada agenda assessoria, Planejamento e 
informática ltda na adoção dos procedimentos necessários à obtenção da 
Certificação Institucional Nível III do Programa Nacional Pró-Gestão RPPS.
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resolve:
art. 1º constituir a comissão igePPs/Pa para acompanhamento, avalia-
ção e assessoramento da empresa contratada agenda assessoria, Plane-
jamento e informática ltda na adoção dos procedimentos necessários à 
obtenção da Certificação Institucional Nível III do Pró-Gestão RPPS, que 
terá como atribuições:
i – assessorar a empresa contratada no aperfeiçoamento e/ou implemen-
tação dos princípios da boa governança e na implementação de ações, 
visando à certificação ao Programa de Certificação Institucional de Moder-
nização da gestão do regime Próprio Previdência social – Pró gestão, para 
Certificação Institucional, no nível III;
ii -  assessorar na realização do diagnóstico situacional e na elaboração do 
relatório, com indicação das ações necessárias para a obtenção da certifi-
cação no nível desejado; 
iii - auxiliar na elaboração do Plano de trabalho para as ações previstas no 
Manual de implementação do Pró-gestão;  
iv - auxiliar nas adequações administrativas necessárias, visando contem-
plar as ações previstas no Manual de implementação do Pró-gestão; 
v – auxiliar no mapeamento de processos e manualização das atividades 
de acordo com nível iv;
vi – acompanhar as ações do Planejamento estratégico e relatórios de 
governança;
vii-acompanhar as ações de formação/treinamento para conselheiros, 
servidores e/ou grupos e equipes de trabalho; 
viii – Participar de reuniões com as equipes de trabalho e demais envol-
vidos no processo; 
IX – Acompanhar e assessorar até a publicação da Certificação; 
Art.2º Assessorar os procedimentos de seleção da entidade certificadora, 
dentre aquelas credenciadas pela secretaria de Previdência - sPrev, ado-
tando procedimentos administrativos visando a sua contratação.
Art. 3º Definir com a entidade certificadora o período que se dará a audi-
toria de certificação.
art. 4º a comissão para acompanhamento, avaliação e assessoramento da 
empresa agenda assessoria, Planejamento e informática ltda dos proce-
dimentos necessários à obtenção da Certificação Institucional no âmbito do 
Pró-gestão rPPs terá a seguinte composição:
gabinete da Presidência:
Paula cristina rodrigues gomes, matrícula n.° 5970920/2, ocupante da fun-
ção de técnica Previdenciária a - na função de líder do Projeto – sUPleNte;
Nádia Patrícia da silva rocha, matrícula n.º 5923224/4, ocupante do cargo 
em comissão de gerente;
silvia danielly do espírito santo cabral, matrícula nº 5957194/1, ocupante 
do cargo de técnico Previdenciário a; 
área de Planejamento:
renata alves faciola de souza, matrícula n.º 54193931/1, ocupante do cargo 
de técnico Previdenciário a, na função de líder do Projeto – titUlar;
ellen claudiane castro Paes barreto, matrícula n.º 5896106/3, ocupante 
da função de técnico Previdenciário a – apoio técnico.
área de controle interno:
Patrick amaral serdeira, matrícula n.º 5926588/3, ocupante do cargo em 
comissão de coordenador do Núcleo de controle interno;
gessiane da silva Paulino, matrícula n.º 5963018/2, ocupante da função de 
técnico Previdenciário a – apoio técnico;
sandro carepa dias, matrícula nº 5935782/2, ocupante do cargo de téc-
nico Previdenciário a;
área de arrecadação e fiscalização:
Abelardo Jean Cavalcante Naiff, matrícula nº. 5971198/2  ocupante do 
cargo em comissão de coordenador da coordenadoria de arrecadação e 
fiscalização – coaf – apoio técnico;
rômulo dos santos souza, matrícula º. 5900545/1, ocupante do cargo de 
técnico de administração e finanças – apoio técnico.
área de compensação Previdenciária:
severiano fernandes Neto, matrícula nº. 5919761/4, ocupante da função 
de técnico de aministração e finanças – apoio técnico. 
área de benefícios:
camila busarello, matrícula nº. 55587635/3, ocupante do cargo de Procu-
radora autárquica/diretora de Previência do igePPs/Pa – apoio superior;
bárbara bitar de lima Moreira, matrícula nº. 5948836/1, ocupante do car-
go de técnico Previdenciário a/coordenadora de concessão de benefícios 
– ccob/diPre – apoio técnico;
raul victor Maia Palha, matrícula nº. 5935858/2, ocupante do cargo de 
técnico Previdenciário a/coordenador de cadastro e Habilitação igePPs/
Pa - ccaH/diPre - apoio técnico;
lorena araújo diniz barros, matrícula n.º 57176352/2, ocupante do cargo 
de técnico Previdenciário a/gerente da coordenadoria de cadastro e Habi-
litação – ccaH/diPre  – apoio técnico.
área de atendimento:
7.1. luciano de jesus camara campos, matrícula nº. 5970966/1, ocupante 
do cargo em comissão de gerente de atendimento da central de atendi-
mento da sede igePPs – cateN – apoio técnico;
7.2. gilsiane lima de souza, matrícula nº 5941841/1, ocupante da função 
de técnica Previdenciária a – apoio técnico.
área atuarial:
Henrique Pereira Mascarenhas, matrícula n.º 5948304/1, ocupante do car-
go de analista de investimentos/coordenador do Núcleo de investimentos 
e de gestor de recursos do rPPs/Pa – apoio técnico;
Utan dias de lima, matrícula n.º 54195654/1, ocupante do cargo de téc-
nico em estatística e atuária – apoio técnico;
área de investimento:
silvina Kelly gomes da silva, matrícula n.º 54193919/2, ocupante do cargo 
de analista de investimentos - apoio técnico;
elvira carolina scapin Martins, matrícula n.º 5948311/1, ocupante do car-
go de analista de investimentos – apoio técnico;

área de administração e finanças:
franklin josé Neves contente, matrícula nº. 5947025/2, ocupante do cargo 
em comissão de diretor de administração e finanças – dafiN /igePPs – 
assessoramento estratégico superior; 
diego da silva costa, matrícula n.º 5911911/6, ocupante do cargo em 
comissão de coordenador da coordenadoria de orçamento e finanças – 
cofiN – apoio técnico;
William anjos rabelo, matrícula n.º 55589095/1, ocupante do cargo de 
técnico Previdenciário a – apoio técnico;
gestão de Pessoas:
bruno silva da rocha, matrícula nº. 5948828/1, ocupante do cargo de 
técnico de administração e finanças - apoio técnico;
cynthia simões Pereira, matrícula n°. 57174880/1, ocupante do cargo de 
Técnico de administração e finanças - Apoio Técnico;
área jurídica
12.1 ana rita dopazo antônio josé lourenço, matrícula n.º 5760429/4, 
ocupante do cargo de Procuradora autárquica/chefe da Procuradoria jurí-
dica do igePPs – assessoramento estratégico superior;
12.2 Maira silva tupinambá, matrícula nº. 57175932/2 ocupante do cargo 
de assistente administrativo, lotada na ProjUr – apoio administrativo;
12.3 josé carlos santos de alencar, matrícula nº. 5859492/2, ocupante 
do cargo de assistente administrativo/gerente lotado na ProjUr – apoio 
administrativo;
área de tecnologia:
Keytson deny gomes Portugal, matrícula n.º 5929454/3, ocupante do car-
go de coordenador da coordenadoria de tecnologia da informação – apoio 
técnico;
danielle do socorro andrade da silva, matrícula n.º 5975342/1, ocupante 
do cargo de técnico em gestão de informática – apoio técnico;
educação Previdenciária: 
luísa Porto da silva, matrícula n.º 5889141/3, ocupante do cargo de téc-
nico Previdenciário a - apoio técnico;
Marcella Yumi da rocha takeshita, matrícula n.º 5948298/1, ocupante do 
cargo de técnico Previdenciário b - apoio técnico.
assessoria de comunicação: 
15.1 Nicacia Wanescka Medeiros de araujo, matrícula n°. 5945904/2, ocu-
pante do cargo em comissão de gerente, lotada na assessoria de comuni-
cação - apoio técnico.
área Militar
cel qoPM carlos dória santos, matricula n°. 5755395/7, ocupante do 
cargo em comissão de diretor de Proteção social dos Militares do dPsM/
igePPs, com lotação na diretoria de Proteção social dos Militares;
Mayara simeão das chagas, matrícula n°. 57198287/4, ocupante do cargo 
em comissão de assessora técnica da Polícia Militar, lotada na diretoria de 
Proteção social dos Militares;
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a contar de 10 de janeiro de 2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se. 
instituto de gestão Previdenciária do estado do Pará, 08 de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária  e Proteção social do es-
tado do Pará

PoRtARiA Nº 317 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará – igePPs, no uso das atribuições conferidas pelo decreto go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no doe nº 34.267, de 30/06/2020.
coNsideraNdo que o decreto nº 870, de 04 de outubro de 2013, dispõe 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder executivo do estado do Pará; 
coNsideraNdo que deverá ser designado um fiscal de contrato, convê-
nio ou termo de cooperação; e
coNsideraNdo os termos do despacho da coordenadoria de adminis-
tração e serviços, que dispõe sobre a designação de fiscal de contrato, 
nos autos do Processo administrativo eletrônico (Pae) nº 2024/255738, 
de 05/03/2024;
resolve:
i – desigNar a servidora Nathalia de oliva faria galli, matrícula n° 
54190581/7, ocupante da função de técnico Previdenciário a, lotada na 
coordenadoria de administração e serviços, para atuar como fiscal do 
Contrato Administrativo nº 13/2024, firmado com a empresa Aquarela 
Gráfica LTDA, CNPJ nº 22.106.270/0001-14, que tem como objeto a con-
tratação de serviços de confecção de materiais gráficos e serigráficos de 
consumo, por meio de sistema de registro de preços, para suprir as neces-
sidades do iNstitUto de gestÃo PrevideNciária e ProteÇÃo social 
do estado do Pará – igePPs, na coordenadoria de administraçao e ser-
viços - coas, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas.
ii – desigNar a servidora aline di Paula vianna lafayette da silva, ma-
trícula n° 5950203/6/4, ocupante da função de técnico Previdenciário a, 
lotada na coordenadoria de administração e serviços, para atuar como 
suplente; 
iii – esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no diário 
Oficial do Estado, podendo ser revogada a qualquer tempo, a critério da 
autoridade competente.     
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do estado do Pará, 08 
de abril de 2024.
iltoN giUssePP stival MeNdes da rocHa loPes da silva
Presidente do instituto de gestão Previdenciária e Proteção social do es-
tado do Pará.

Protocolo: 1059863
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ESCOLA DE GOVERNANÇA PÚBLICA
DO ESTADO DO PARÁ

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 042, de 8 de abril de 2024.
o diretor geral iNteriNo da escola de goverNaNÇa Pública do 
estado do Pará-egPa, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
lei nº. 6.569, de 6 de agosto de 2003, e posteriores alterações; e,
coNsideraNdo o que dispõem os art. 98 e 99 da lei nº. 5.810/1994 (rjU); e,
coNsideraNdo o processo nº. 2024/350680,
resolve:
coNceder 60 (sessenta) dias de licença Prêmio ao servidor jaime rober-
to silva ramos, Matrícula n° 291439/2, lotado no gabinete desta egPa, 
correspondente ao triênio de 01/10/1994 a 30/09/1997, no período de 
01/04 a 30/05/2024.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
HÉlvio Moreira arrUda
diretor geral

Protocolo: 1059536

DESiGNAR SERviDoR
.

Portaria Nº. 043, de 8 de abril de 2024.
o diretor geral iNteriNo da escola de goverNaNÇa Pública do 
estado do Pará - egPa, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela lei 6.569, de 6 de agosto de 2003, e posteriores alterações; e,
coNsideraNdo o Processo n° 2024/386980; e,
coNsideraNdo a necessidade de constituição de uma comissão gestora 
para atuar na v Mostra de Música – canta servidor 2024, e considerando o 
disposto no art. 2°, v, do decreto estadual n°. 955/2020, conforme pare-
cer jurídico presente no processo 2023/644007,
resolve:
i - desigNar os (as) servidores abaixo listados para constituírem a co-
missão gestora da v Mostra de Música - canta servidor 2024, os quais 
exercerão as funções de Presidente, coordenador técnico e Membros, que 
coordenarão este festival, podendo emitir notas técnicas que se fizerem 
necessárias para complementar o ordenamento técnico administrativo des-
te evento junto à escola de governança Pública do estado do Pará - egPa.

DADoS Do SERviDoR PERfiL
fabiana almeida leão

Mat: 5949407/2 Presidente

bruno rabelo de souza
Mat: 57195068/1 coordenador técnico

adrissa bezerra sales
Mat: 5977532/1 Membro

ângela barros de Matos
Mat: 8401280/2 Membro

ii – esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Helvio Moreira arrUda
diretor geral

Protocolo: 1059542
Portaria Nº. 044, de 8 de abril de 2024.
o diretor geral iNteriNo da escola de goverNaNÇa Pública do 
estado do Pará - egPa, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela lei 6.569, de 6 de agosto de 2003, e posteriores alterações; e,
coNsideraNdo o Processo n° 2023/1004244; e,
coNsideraNdo a necessidade de designação de servidor para atuar na 
fase externa de aquisição de bens e serviços, e considerando o disposto no 
art. 7° da lei n° 14.133/2021 (nova lei de licitações e contratos admi-
nistrativos) e art. 8°, § 1º, do decreto estadual n° 2.939, de 10 de Março 
de 2023,
resolve:
i - toRNAR SE EfEito a PoRtARiA Nº 17, de 29 de janeiro de 
2024, publicada no DOE Nº 35.699, de 31 de janeiro de 2024.
ii - desigNar os (as) servidores abaixo relacionados para comporem a 
equipe de apoio que desempenhará as funções na fase externa de licita-
ção, via Pregão eletrônico, em caráter permanente, até que outro ato a 
modifique ou a revogue, junto à Escola de Governança Pública do Estado 
do Pará - egPa.

DADoS Do SERviDoR PERfiL
Paula adriane da silva costa

Matricula: 5890358/5
equipe de apoio

vitor araújo Pereira carneiro
Matricula: 57235149/4

iii – esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Helvio Moreira arrUda
diretor geral

Protocolo: 1059545

SEcREtARiA DE EStADo
DA fAzENDA

.

PoRtARiA
.

GABiNEtE Do SEcREtÁRio
PoRtARiA Nº 217/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor carlos aUgUsto frederico MartiN de Mello, 
analista fazendário, id func nº 49778/1, lotado na Unidade de controle 
interno, 60 (sessenta) dias de licença Prêmio, no período de 22/04/2024 
a 20/06/2024, correspondentes ao triênio de 02/01/2011 a 01/01/2014.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 216/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor sebastiao MartiNs coelHo jUNior, assistente 
administrativo, id func nº 3247015/1, lotado na cecoMt do itinga, 30 
(trinta) dias de licença Prêmio, no período de 01/05/2024 a 30/05/2024, 
correspondentes ao triênio de 24/07/2005 a 23/07/2008.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 215/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor arteMio becKMaNN sobriNHo, assistente admi-
nistrativo, id func nº 3251640/1, lotado na cecoMt do itinga, 30 (trinta) 
dias de licença Prêmio, no período de 01/05/2024 a 30/05/2024, corres-
pondentes ao triênio de 16/06/2013 a 15/06/2016.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 212/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder à servidora jesUita do socorro costa loPes, auxi-
liar de serviços gerais, id func nº 27138/1, lotada na cerat de san-
tarém, 60 (sessenta) dias de licença Prêmio, no período de 02/05/2024 
a 30/06/2024, correspondentes ao triênio de 01/04/2018 a 02/11/2022.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 213/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor cleto loUreiro da silva, assistente fazendário, 
id func nº 4002261/1, lotado na cerat de Marituba, 30 (trinta) dias de 
licença Prêmio, no período de 02/05/2024 a 31/05/2024, correspondentes 
ao triênio de 01/08/2014 a 31/07/2017.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 218/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder à servidora Maria de loUrdes carNevale, técnico b, id 
func nº 3166406/1, lotada na diretoria de tesouro estadual, 30 (trinta) 
dias de licença Prêmio, no período de 02/05/2024 a 31/05/2024, corres-
pondentes ao triênio de 01/06/2015 a 31/05/2018.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda
PoRtARiA Nº 214/2024-SEfA. GS, DE 05 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor eMaNoel borges Moreira, coordenador fa-
zendário, id func nº 5186706/7, lotado na coordenação de assuntos fa-
zendários estratégicos, 30 (trinta) dias de licença Prêmio, no período de 
02/05/2024 a 31/05/2024, correspondentes ao triênio de 01/01/2017 à 
31/12/2019.
reNÉ de oliveira e soUsa júNior
secretário de estado da fazenda

DiREtoRiA DE ADMiNiStRAção
PoRtARiA Nº 826/2024-SEfA.DAD, DE 25 DE MARço DE 2024
coNceder 180 (cento e ointenta) dias, de licença para tratamento de 
saúde, a servidora teresiNHa de jesUs viNHolte silva, fiscal de re-
ceitas estaduais, id func nº 5106125/1, lotadoa na cerat de santarém, 
no período de 07/01/2024 a 04/07/2024.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração - sefa/Pa
PoRtARiA Nº 827/2024-SEfA.DAD, DE 25 DE MARço DE 2024
coNceder 61 (sessenta e um) dias, de licença para tratamento de saú-
de, ao servidor daNiel aNtUNes dos saNtos facHiNi, auditor fiscal de 
receitas estaduais, id func nº 5969490/1, lotado na cerat de santarém, 
no período de 17/10/2023 a 16/12/2023.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração - sefa/Pa
PoRtARiA Nº 909/2024-SEfA.DAD, DE 02 DE ABRiL DE 2024
Prorrogar por 120 (cento e vinte) dias, a licença para tratamento de 
saúde, da servidora carMeN sUelY MarqUes silva, assistente adminis-
trativo, id func nº 5031567/1, lotada na cerat de Marituba, no período de 
10/02/2024 a 08/06/2024.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração, em exercício - sefa/Pa
PoRtARiA Nº 910/2024-SEfA.DAD, DE 02 DE ABRiL DE 2024
 Prorrogar por 90 (noventa) dias, a licença para tratamento de saú-
de, do servidor jose ferNaNdo de soUza, auxiliar operacional e segu-
rança, id func nº 26069/1, lotado na cecoMt de itinga, no período de 
02/02/2024 a 01/05/2024.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração, em exercício - sefa/Pa
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PoRtARiA Nº 911/2024-SEfA.DAD, DE 02 DE ABRiL DE 2024
coNceder ao servidor derloNe araUjo jarceloN silva, id func nº 
55209336/1, auditor fiscal de receitas estaduais, lotado na ceeat de 
grandes contribuintes, 20 (vinte) dias de licença Paternidade, no período 
de 06/03/2024 a 25/03/2024.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração, em exercício - sefa/Pa

Protocolo: 1059493
PoRtARiA Nº 935/2024- SEfA.DAD, DE 04 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria Nº 451 de 13/02/2019 (publicada no d.o.e. nº 
33.805 de 15/02/2019),
r e s o l v e:
art. 1º. desigNar os servidores carlos josÉ de soUza MoNteiro, car-
go servente, matrícula n° 3217884/01 e tHais cavaleiro de Macêdo 
coelHo, cargo coordenador fazendário, matrícula n° 5915769/03, para 
atuarem respectivamente como fiscal titular e fiscal substituto, do coN-
TRATO Nº 022/2021/SEFA, firmado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA 
fazeNda e a empresa xiNgU serviÇos e solUÇÕes aMbieNtais ltda.
art. 2º. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no diário 
Oficial do Estado do Pará.
aNidio MoUtiNHo
diretor de administração

Protocolo: 1059385

.

.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº952,08 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da 
fazeNda, no uso de suas atribuições que foram delegadas pela Portaria 
Nº 061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n°34.477 de 
01/02/2021 e, considerando o processo nº 2024/355944-
resolve:
coNceder a servidora silvia Maria PriNtes goMes da silveira, 
assistente administrativo, Matricula nº 5144370/2, portador do cPf nº 
268.613.052-00, suprimento de fundos no valor total de r$ 1.700,00 (mil 
e setecentos reais ), o qual deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.122.1297.8338– oPeracioNalizaÇÃo das aÇÕes adMiNis-
trativas
33.90.30 - Material de coNsUMo: 1.700,00 (mil e setecentos reais )
foNte de recUrsos: 01500000001 - recUrsos ordiNários
os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da cerat-bre-
ves, não subordinada ao processo normal de aplicação, referente ao mês 
de abril do exercício corrente, e deverão ser aplicados em até 30 (trinta) 
dias a contar da data do recebimento
a prestação de contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
a concessão do no suprimento de fundos/ e ou unidade fazendária será 
autorizado somente após a prestação de contas do suprimento anterior
anidio Moutinho da conceição
diretor de administração
PoRtARiA Nº953, 08 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da fazeNda, 
no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria Nº 
061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n°34.477 de 
01/02/2021, considerando ainda o processo nº 2024/355174-resolve:
coNceder a servidora, roseMeire do socorro de soUza MartiNs, 
cargo assistente técnico, Matricula nº325154301/1, portador do cPf nº 
223.435.802-78, suprimento de fundos no valor total de r$ 1.700,00( 
hum mil e setecentos reais ), o qual deverá observar a classificação orça-
mentária:
17101.04.122.1297.8338- oPeracioNalizaÇÃo das aÇÕes adMiNistrativa
33.90.30 - Material de coNsUMo: 1.700,00 (mil e setecentos reais)
foNte de recUrsos: 01500000001 - recUros ordiNários
os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da cerat-tUcU-
rUÍ, não subordinada ao processo normal de aplicação, referente ao mês 
de abril do exercício corrente, e deverão ser aplicados em até 30 (trinta) 
dias a contar da data do recebimento
a prestação de contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
a concessão do no suprimento de fundos/ e ou unidade fazendária será 
autorizado somente após a prestação de contas do suprimento anterior
anidio Moutinho da conceição
diretor de administração
PoRtARiA Nº 954,08 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da 
fazeNda, no uso de suas atribuições que foram delegadas pela Portaria 
Nº 061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n°34.477 de 
01/02/2021 e, considerando o processo nº 2024/348137- resolve:
coNceder a servidora Margarete goMes Neves, assistente adminis-
trativo, Matricula nº 032478051, portadora do cPf nº 18994342249, su-
primento de fundos no valor total de r$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocen-
tos reais), o qual deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.122.1297.8338 –oPeracioNalizaÇÃo das aÇÕes adMiNis-
trativas
33.90.30 - Material de coNsUMo: 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)
foNte de recUrsos: 01500000001 - recUrsos ordiNários
os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da cecoMt-
Mercadorias eM trâNsito, não subordinada ao processo normal de 
aplicação, referente ao mês de abril do exercício corrente, e deverão ser 
aplicados em até 30 (trinta) dias a contar da data do recebimento

a prestação de contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
a concessão do no suprimento de fundos/ e ou unidade fazendária será 
autorizado somente após a prestação de contas do suprimento anterior
anidio Moutinho da coutinho
diretor de administração
PoRtARiA Nº955,08 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da fazeNda, 
no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria Nº 
061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n°34.477 de 
01/02/2021, considerando ainda o processo nº2024/348142- resolve:
coNceder o servidor sÉrgio Matos da silva, cargo Motorista fazen-
dário b, Matricula nº05208726-1, portadora do cPf nº252320102-04, su-
primento de fundos no valor total de r$ 2.000,00 (dois mil reais), o qual 
deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.122.1297.8338– oPeracioNalizaÇÃo das aÇÕes adMiNis-
trativas
33.90.30 - Material de coNsUMo: 2.000,00 ( dois mil reais)
foNte de recUrsos: 015000000001 - recUrsos ordiNários
os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da cecoMt-
Mercadorias eM trâNsito(UecoMts), não subordinada ao processo nor-
mal de aplicação, referente ao mês de abril do exercício corrente, e deverão 
ser aplicados em até 30 (trinta) dias a contar da data do recebimento
a prestação de contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
a concessão do novo suprimento de fundos / e ou unidades fazendária será 
autorizada somente após a prestação de contas do suprimento anterior
anidio Moutinho da conceição
diretor de administração
PoRtARiA Nº956, 08 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo da secretaria de estado da fazeNda, 
no uso de suas atribuições que lhe foram delegadas pela Portaria Nº 
061 de 29/01/2021, publicada no Diário Oficial do Estado n°34.477 de 
01/02/2021, considerando ainda o processo nº2024365875-resolve:
coNceder o servidor lUiz goNzaga liMa MiraNda, cargo supervisor, 
Matricula nº5139171/1 , portadora do cPf nº 282.903.562-34, suprimento 
de fundos no valor total de r$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais), 
o qual deverá observar a classificação orçamentária:
17101.04.122.1297.8338 – oPeracioNalizaÇÃo das aÇÕes adMiNis-
trativas
33.90.30 - Material de coNsUMo: r$4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais)
foNte de recUrsos: 01500000001 - recUrsos ordiNários
os recursos acima mencionados destinam-se as despesas da cecoMt-ba-
se caNdirU, não subordinada ao processo normal de aplicação, referente 
ao mês de abril do exercício corrente, e deverão ser aplicados em até 30 
(trinta) dias a contar da data do recebimento
a prestação de contas deverá ser até o 5º (quinto) dia útil após o período 
de aplicação
a concessão do novo suprimento de fundos / e ou unidades fazendária será 
autorizada somente após a prestação de contas do suprimento anterior
anidio Moutinho da conceição
diretor de administração

Protocolo: 1059410

.

.

DiÁRiA
.

o DiREtoR DE ADMiNiStRAção DA SEcREtARiA DE EStADo DA 
fAzENDA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Porta-
ria N° 451 de 13/02/2019 (publicada no doe n° 33.805 de 15/02/2019)
resolve
PoRtARiA Nº 957 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
3 e 1/2 diárias ao servidor MaYcoN aNdersoN do valle freitas, nº 
0591510001, coordeNador fazeNdario, coord. exec. de coNtro-
le Mercadoria eM traNs. da base caNdirú, objetivo de participar 
de reunião de trabalho junto ao coordenador da cecoMt-Mercadorias em 
trânsito, no período de 08.04.2024 a 11.04.2024, no trecho Óbidos/san-
tarém/belém/santarém/Óbidos
PoRtARiA Nº 958 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtori-
zar 3 e 1/2 diárias ao servidor gilceMir aParecido Nardelli, nº 
0591478801, fiscal -a, coord. exec. de coNtrole Mercadoria eM 
TRANS. DA BASE CANDIRÚ, objetivo de participar de operação de fiscaliza-
ção de mercadorias em trânsito, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, 
no trecho Óbidos/oriximiná/santarém/Óbidos
PoRtARiA Nº 959 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
3 e 1/2 diárias ao servidor MaYcoN aNdersoN do valle freitas, nº 
0591510001, coordeNador fazeNdario, coord. exec. de coNtro-
le Mercadoria eM traNs. da base caNdirú, objetivo de participar 
de operação de fiscalização de mercadorias em trânsito, no período de 
12.04.2024 a 15.04.2024, no trecho Óbidos/oriximiná/santarém/Óbidos
PoRtARiA Nº 960 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtori-
zar 3 e 1/2 diárias ao servidor WalMir vascoNcelos de carvalHo, nº 
0025104602, fiscal -c, coord. exec. de coNtrole Mercadoria eM 
TRANS. DA BASE CANDIRÚ, objetivo de participar de operação de fiscaliza-
ção de mercadorias em trânsito, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, 
no trecho Óbidos/oriximiná/santarém/Óbidos
PoRtARiA Nº 961 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 3 
e 1/2 diárias ao servidor jairo MescoUto da silva, nº 0514966501, aU-
xiliar oPeracioNal fazeNdário - b - iv, coord. exec. de coNtrole 
Mercadoria eM traNs. da base caNdirú, objetivo em dar apoio à 
equipe de fiscalização, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, no trecho 
Óbidos/oriximiná/santarém/Óbidos
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PoRtARiA Nº 962 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtori-
zar 14 e 1/2 diárias ao servidor PaUlo sergio ePifaNio de soUza, nº 
0070066502, aUditor -c, coordeNaÇÃo execUtiva de coNtrole de 
Mercadorias eM trâNsito, objetivo de realizar trabalho em itinerante 
de fiscalização de mercadorias em trânsito, no período de 16.04.2024 a 
30.04.2024, no trecho belém/são francisco do Pará/belém
PoRtARiA Nº 963 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
3 e 1/2 diárias ao servidor aNtoNio HerMogeNes dos saNtos Maciel, 
nº 0512100001, MariNHeiro reg. MaqUiNas, coordeNaÇÃo execU-
tiva de coNtrole de Mercadorias eM trâNsito, objetivo de conduzir 
lancha oficial, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, no trecho Belém/
igarapé Mirim/são sebastião da boa vista/belém
PoRtARiA Nº 964 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 3 
e 1/2 diárias a servidora Margarete goMes Neves, nº 0324780501, as-
sisteNte adMiNistrativo, coordeNaÇÃo execUtiva de coNtrole 
DE MERCADORIAS EM TRÂNSITO, objetivo em dar apoio à equipe de fisca-
lização, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, no trecho belém/igarapé 
Mirim/são sebastião da boa vista/belém
PoRtARiA Nº 965 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUto-
rizar 3 e 1/2 diárias ao servidor aNtoNio PaNtoja ferreira, nº 
0512101901, MariNHeiro reg. MaqUiNas, coordeNaÇÃo execUti-
va de coNtrole de Mercadorias eM trâNsito, objetivo de conduzir 
lancha oficial, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, no trecho Belém/
igarapé Mirim/são sebastião da boa vista/belém
PoRtARiA Nº 966 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
11 e 1/2 diárias ao servidor carlos HeNriqUe Maria, nº 0591477401, 
fiscal-a, coord. exec. de coNtrole Mercadoria eM traNs. do 
gUrUPi, objetivo de participar de trabalhos referentes aos projetos e-
trânsito e sas, no período de 15.04.2024 a 26.04.2024, no trecho gurupi/
belém/gurupi
PoRtARiA Nº 967 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 3 
e 1/2 diárias ao servidor lUis reNato batista coUto, nº 0591476601, 
fiscal-a, coordeNaÇÃo execUtiva de coNtrole de Mercadorias 
EM TRÂNSITO, objetivo de realizar trabalho em itinerante de fiscalizaçao 
de mercadorias em trânsito, no período de 12.04.2024 a 15.04.2024, no 
trecho belém/igarapé Mirim/são sebastião da boa vista/belém
PoRtARiA Nº 968 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtori-
zar 15 e 1/2 diárias ao servidor gilberto osaMU YaMaMoto, nº 
0513247901, fiscal -c, coord. exec. de coNtrole Mercadoria 
eM traNs.de Portos e aeroPortos, objetivo de realizar trabalho 
em itinerante de fiscalização de mercadorias em trânsito , no período de 
15.04.2024 a 30.04.2024, no trecho belém/santarém/belém
PoRtARiA Nº 969 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtori-
zar 10 e 1/2 diárias ao servidor rUi gUilHerMe taverNard Neves, nº 
0512894301, fiscal -c, coordeNaÇÃo execUtiva de coNtrole de 
Mercadorias eM trâNsito, objetivo de realizar trabalho em itinerante 
de fiscalização de mercadorias em trânsito, no período de 16.04.2024 a 
26.04.2024, no trecho belém/santarém/belém
PoRtARiA Nº 970 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
11 e 1/2 diárias ao servidor fabio berNardes saNtos, nº 0591532701, 
fiscal -a, coord. exec. de coNtrole Mercadoria eM traNs.de ca-
RAJÁS, objetivo de participar da especificação do projeto e-trânsito, no 
período de 15.04.2024 a 26.04.2024, no trecho Marabá/belém/Marabá
PoRtARiA Nº 971 / DAD-SEfA de 08 de abril de 2024. aUtorizar 
6 e 1/2 diárias ao servidor cHarles WilliaMs MagalHaes ferreira 
de soUza, nº 0588714301, aUditor -b, coordeNaÇÃo exec. esPe-
cial de adM.trib. de sUbst. tribUtária, objetivo de conferir o esto-
que físico das distribuidoras de combustíveis, no período de 14.04.2024 a 
20.04.2024, no trecho belém/ santarém / belém
anidio Moutinho
diretor de administração

Protocolo: 1059471

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

AtoS Do tRiBuNAL ADMiNiStRAtivo DE REcuRSoS fAzENDÁRioS
ANúNcio DE PAutA PARA JuLGAMENto
 a secretária-geral do tarf da secretaria de estado da fazenda, sr.ª ana 
Kátia Nascimento da Paz sarmento, torna pública a data de julgamento 
dos recursos abaixo, que ocorrerá por meio de sessão de Modo Híbrido, 
Presencial e oN-liNe, por meio de videocoNferêNcia, conforme instru-
ção Normativa sefa n. 004/2021, de 16/03/2021, na sala de sessões do 
tribunal, sito em belém, na av. gentil bittencourt, 2566, 3º andar, entre 
trav. castelo branco e av. josé bonifácio:
PRiMEiRA cÂMARA PERMANENtE DE JuLGAMENto
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso de ofÍcio n.º 20985, aiNf nº 
372023510000130-9, contribuinte fagUNdes coNstrUÇÃo e MiNera-
ÇÃo s/a, insc. estadual nº. 15.841.582-5, advogado: ricardo aUgUsto 
casali, oab/rs-45681;
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso volUNtário n.º 21289, aiNf nº 
372023510000517-7, contribuinte brasil Norte bebidas s/a, insc. es-
tadual nº. 15.363.499-5, advogado: alexaNdre de araújo albUqUer-
qUe, oab/Pe-25108;
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso volUNtário n.º 21291, aiNf nº 
372023510000518-5, contribuinte brasil Norte bebidas s/a, insc. es-
tadual nº. 15.363.499-5, advogado: alexaNdre de araújo albUqUer-
qUe, oab/Pe-25108;
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso volUNtário n.º 21293, aiNf nº 
372023510000530-4, contribuinte brasil Norte bebidas s/a, insc. estadual 
nº. 15.363.499-5, advogado: ferNaNdo de oliveira liMa, oab/Pe-25227;
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso volUNtário n.º 21295, aiNf nº 

372023510000531-2, contribuinte brasil Norte bebidas s/a, insc. estadual 
nº. 15.363.499-5, advogado: ferNaNdo de oliveira liMa, oab/Pe-25227;
em 15/04/2024, às 09:30h, recUrso volUNtário n.º 21297, aiNf nº 
372023510000532-0, contribuinte brasil Norte bebidas s/a, insc. es-
tadual nº. 15.363.499-5, advogado: ferNaNdo de oliveira liMa, oab/
Pe-25227.

Protocolo: 1059533

.

.

BANCO DO ESTADO DO PARÁ

.

coNtRAto
.

contrato Nº: 046/2024
inexigibilidade Nº 025/2024
data: 28/03/2024
objeto: Patrocínio cultural na forma da Política institucional do banpará 
destinado à realização do evento denominado “Mostra fotográfica 
itiNeraNte jUrUti: festival das tribos”, que será realizado nas ci-
dades de belém, brasília, Porto alegre, vitória, salvador, Manaus e juruti/
Pa no período de 01 de fevereiro a 31 de julho de 2024, considerando o 
interesse do banpará em divulgar, fortalecer, agregar, incrementar, gerar 
reconhecimento ou ampliar, benefícios ligados à marca deste banco, em 
atitude negocial visando aumento de volume de negócios posto o reconhe-
cimento do banco como socialmente responsável na valorização da cultura 
regional, conforme aprovado pela diretoria colegiada.
valor total do Patrocínio: r$-60.000,00 (sessenta mil reais)
fundamento: art. 30, caput da lei nº 13.303/2016 c/c art. 9º, item 3, § 
1º letras “b e c” do regulamento de licitações e contratos do banpará.
data de assinatura do contrato: 28/03/2024
vigência: 28/03/2024 a 27/09/2024
contratada: iNstitUto aMazôNia azUl
Endereço: Av. Serzedelo Correa, nº 805 – Sala 1705 Edf. Urbe Office
bairro: batista campos
ceP: 66033-770 belém/Pa
ordenador: ruth Pimentel Mello – diretora-Presidente

Protocolo: 1059497
contrato Nº: 038/2024
inexigibilidade Nº 020/2024
data: 07.03.2024
objeto: solução de Modernização da cobrança, visando atendimento ao 
Projeto de Modernização da cobrança.
valor estimado mensal do contrato: r$ 56.739,20 (cinquenta e seis mil, 
setecentos e trinta e nove reais e vinte centavos)
data de assinatura: 07.03.2024
vigência: 07.03.2024 a 06.03.2025
fundamento legal: artigo 30, caput, da lei federal nº 13.303/2016 e re-
gulamento de licitações e contratos do banpará
contratado: jardiM e Macedo 2001 eMPreeNdiMeNtos ltda
endereço: av. Paulista, n° 1048, conj. es 51 - bairro: bela vista
ceP: 01310-100 são Paulo/sP
diretor responsável: vando vagner soares ferreira – diretoria financeira
ordenador: ruth Pimentel Méllo – diretora-Presidente

Protocolo: 1058512

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

LicitAção PRESENciAL N° 001/2024
o baNPará s/a informa aos interessados a sUsPeNsÃo da abertU-
ra da sessÃo da licitação em epígrafe, que estava prevista para o dia 
10/04/2024, cuja nova data de abertura será posteriormente divulgada.
a comissão

Protocolo: 1059599

SEcREtARiA DE EStADo
DE SAúDE PúBLicA

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 0330 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o secretário adjunto de gestão administrativa, no uso das atribuições 
legais que lhe são conferidas, pelo art.1º, inciso ii da Portaria Nº 194 de 
12 de março de 2019, publicada no doe nº 33.823 de 13/03/2019,
e coNsideraNdo o teor do Pae nº 2024/251139.
r e s o l v e:
cessar, a Gratificação de Tempo Integral no percentual de 60% (Sessenta 
por cento) do vencimento base dos servidores relacionados abaixo.



62  diário oficial Nº 35.775 Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

MAt/v NoME cARGo LotAção A coNtAR PoRtARiA DE 
coNcESSão

55586194/1 cristiane araújo de 
souza amaro agente administrativo laceN 01/02/2024 0494/2022, doe 

35.012/20.06.2022

5958065/1 Nilberto da silva lobo 
junior agente administrativo dpto. de 

finanças 23/02/2024 0501/2023, doe 
35.418/30.05.2023

57189450/2 ellinger cristina sousa 
da silva de almeida terapeuta ocupacional Ure santarém Publicação 0536/2021, doe 

34.614/18.06.2021

55208373/1 ana carolina oliveira 
vidal agente administrativo ddass Publicação 01240/2023, doe 

35.665/02.01.2024

5900951/1 Maria silvana Marques 
alves técnico de enfermagem Ure santarém 01.03.2024 0501/2023, doe 

35.418/30.05.2023

57205650/1 Maria do socorro 
Portela de jesus

agente de controle de 
endemias 3º crs 01.03.2024 0730/2022, doe 

35.084/22.08.2022

57206480/1 leila Maria Paiva 
Pereira técnico de enfermagem 10º crs 15.02.2024 0143/2022, doe 

34.875/24.02.2022

5118000/1 alba socorro dos 
santos aranha agente de saúde Ue colônia do 

Prata 01/04/2024 0503/2016, doe 
33.141/06.06.2016

3212092/2 odaiza Maria silva 
do vale agente administrativo 3º crs 01/02/2024 0314/2021, doe 

34.567/29.04.2021

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete do secretário adjUNto de gestÃo adMiNistrativa,
eM 08.04.2024.
edNeY MeNdes Pereira
secretário adjUNto de gestÃo adMiNistrativa/sesPa
PoRtARiA Nº 0331 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o secretário adjunto de gestão administrativa, no uso das atribuições 
legais que lhe são conferidas, pelo art.1º, inciso ii da Portaria Nº 194 de 
12 de março de 2019, publicada no doe nº 33.823 de 13/03/2019,
coNsideraNdo o teor da Portaria Nº 503 de 01/06/2016, publicada 
no doe nº 33.141 de 06/06/2016 (sesPa), a qual estabelece em 60% o 
percentual para Concessão de Gratificação de Tempo Integral, prevista na 
lei nº 5.810/1994,
e coNsideraNdo o teor do Pae nº 2024/251139.
r e s o l v e:
AUTORIZAR, os servidores relacionados abaixo, a perceber Gratificação de 
tempo integral, no percentual de 60% (sessenta por cento) do vencimen-
to base.

MAt/v NoME cARGo LotAção A coNtAR

5099102/2 Mirian sales batista assistente social divisão de controle de 
doenças transmissíveis Publicação

54190539/1 raimundo de araújo Morais 
oliveira Motorista seção de transportes 18.01.2024

5115272/1 elisabeth freitas goncalves auxiliar de informática 
área saúde 13º crs Publicação

5181534/1 claudio dos santos silva agente de Portaria 2º crs Publicação

57196782/1 jacira da conceição de 
aguiar rego enfermeiro Ure santarém Publicação

54194067/1 suzana de jesus ferreira 
costa agente administrativo dpto. de análise de 

serviços Publicação

57207377/1 ronaldo gomes Nascimento Marinheiro fluvial de 
Maquinas 9º crs 01/03/2024

5231060/1 Maria Nilcirene Pereira agente de Portaria 3º crs 01/03/2024

57194870/1 Maria iolanda costa da silva agente administrativo 10º crs 15/02/2024

57205648/1 joao ricardo da rocha 
rodrigues Motorista 3º crs 01/04/2024

5913468/1 artur emilio godot de 
carvalho agente administrativo 3º crs 01/02/2024

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete do secretário adjUNto de gestÃo adMiNistrativa, eM 08.04.2024.
edNeY MeNdes Pereira
secretária adjUNta de gestÃo adMiNistrativa/sesPa

Protocolo: 1059819
PoRtARiA N° 317, DE 03 DE ABRiL DE 2024
a secretária de estado de saúde Pública, no uso das atribuições legais, 
conferidas pelo decreto n° 2.235/1997, e considerando às leis comple-
mentares nº 07/1991 e 077/2011,
r e s o l v e:
resciNdir a pedido, a contar de 05/04/2024, o contrato administrativo 
do servidor igo feitosa dos saNtos, matrícula nº 5955698/1, cargo 
de MÉdico, lotado no 9º cetro regional de saúde - santarém, conforme 
Processo nº 2024/2110285.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete da secretaria de estado de saúde Pública, eM 
05.04.2024.
ivete gadelHa vaz
secretária de estado de saúde Pública
PoRtARiA N° 329, DE 05 DE ABRiL DE 2024
a secretária de estado de saúde Pública, no uso das atribuições legais, 
conferidas pelo decreto n° 2.235/1997, e considerando às leis comple-
mentares nº 07/1991 e 077/2011,

r e s o l v e:
resciNdir a pedido, a contar de 01/04/2024, o contrato administrativo da 
servidora Maria clara ferreira MazziNgHY, matrícula nº 55207933/1, 
cargo de MÉdico, lotada no centro de saúde - Pedreira, conforme Proces-
so nº 2024/2096609.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
gabiNete da secretaria de estado de saúde Pública, eM 
05.04.2024.
ivete gadelHa vaz
secretária de estado de saúde Pública

Protocolo: 1059484
PoRtARiA N° 577 DE 04 DE ABRiL DE 2024
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela Portaria Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no doe nº. 30605 de 19.01.2006, e coNsideraNdo o teor do 
Pae nº 2023/2349980.
resolve:
LOTAR, para fins de regularização funcional, os servidores para o Diretoria 
administrativa financeiras, conforme relação abaixo:

MAtRícuLA NoME cARGo LotAção ANtERioR
6403480/3 alyne chermont da silva carneiro assistente do centro de saúde. gabinete do secretário
5916775/3 arthur fernandes dos santos chefe de Unidade Mista gabinete do secretário
57215788/5 giane ellen alves de souza coordenador de grupo de trabalho gabinete do secretário
5942270/5 samara xavier ayan diretor de Hospital regional gabinete do secretário
5975293/1 thayna furtado dos remédios da Ponte chefe de centro de saúde gabinete do secretário

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde, eM 
05.04.2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA N° 578 DE 04 DE ABRiL DE 2024
 a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela Portaria Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no doe nº. 30605 de 19.01.2006, e coNsideraNdo o teor do 
Pae nº 2023/2349980.
resolve:
REMOVER, para fins de regularização funcional, os servidores para o Dire-
toria administrativa financeiras, conforme relação abaixo:

MAtRícuLA NoME cARGo LotAção ANtERioR
85324/1 antonio silvio gama dos santos agente de Portaria. departamento de finanças

5720419/1 Mercedes de fatima silva tavares administrador departamento de finanças

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde, eM 
05.04.2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA N° 579 DE 04 DE ABRiL DE 2024
 a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela Portaria Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no doe nº. 30605 de 19.01.2006, e coNsideraNdo o teor do 
Pae nº 2023/2349980.
resolve:
LOTAR, para fins de regularização funcional, o servidor HUMBERTO DE OLI-
veira alMeida filHo, matrícula nº 5906994/2, da divisão de execução 
orçamentária para o diretoria administrativa financeiras.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde, eM 
05.04.2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde
PoRtARiA N° 580 DE 04 DE ABRiL DE 2024
 a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, usando das 
atribuições que lhe são delegadas pela Portaria Nº 50 de 17.01.2006, 
publicada no doe nº. 30605 de 19.01.2006, e coNsideraNdo o teor do 
Pae nº 2023/2349980.
resolve:
REMOVER, para fins de regularização funcional, a servidora NELITA DE 
soUsa silva, matrícula nº 57198116/1, do gabinete do secretário para o 
diretoria administrativa financeiras.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se,
diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde, eM 
05.04.2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1059438

.

.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE SAúDE
.

PoRtARiA coLEtivA Nº 430 DE 06 DE ABRiL DE 2024 - DGtES/SESPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81- a da lei no. 9.982 de 06/07/2023;
resolve:
coNceder, licença saúde dispensada de Perícia aos servidores abaixo 
relacionados;
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Matrícula Nome cargo Período Processo

5519241-1 Maria aUgUsta dUraes triNdade PsicÓlogo 12/12/2022 a 
26/12/2022 2022/1627111

54187626-2 MileNa da silva NUNes ageNte de artes 
Praticas

11/01/2024 a 
17/01/2024 e-2024/2019118

6063314-2 Nilda laMeira de soUza eNferMeiro 02/01/2024 a 
02/01/2024 e-2024/2082586

55586382-1 NizoMar da silva ferreira ageNte adMiNis-
trativo

09/01/2024 a 
09/01/2024 e-2024/2082606

57228210-1 ozete barroso de soUza tÉcNico de eNfer-
MageM

15/01/2024 a 
15/01/2024 e-2024/2082625

57228210-1 ozete barroso de soUza tÉcNico de eNfer-
MageM

08/01/2024 a 
08/01/2024 e-2024/2082625

57192364-2 Patricia vieira de seNa eNferMeiro 08/01/2024 a 
08/01/2024 e-2024/2082638

57207236-1 raiMUNda liMa da silva tÉcNico de eNfer-
MageM

10/01/2024 a 
11/01/2024 e-2024/2082652

57207853-1 roNiel NoNato PiNto dos 
saNtos

tÉcNico de eNfer-
MageM

10/01/2024 a 
10/01/2024 e-2024/2082681

57207853-1 roNiel NoNato PiNto dos 
saNtos

tÉcNico de eNfer-
MageM

07/01/2024 a 
07/01/2024 e-2024/2082681

54189724-1 rUtH sefora leMos e silva NUtricioNista 30/01/2024 a 
01/02/2024 e-2024/2082697

57221428-2 saraH Kezia Melo galvao tÉcNico Patologia 
cliNica

20/01/2024 a 
20/01/2024 e-2024/2082725

54184663-2 siMoNe de cassia ribeiro Neves ageNte de artes 
Praticas

05/01/2024 a 
05/01/2024 e-2024/2082735

57206604-1 UeslaiNe da crUz Pereira tÉcNico de eNfer-
MageM

25/01/2024 a 
25/01/2024 e-2024/2082748

57228160-1 valdeMariNa de figUeredo 
PiNHeiro

tÉcNico de eNfer-
MageM

09/01/2024 a 
10/01/2024 e-2024/2082788

86800-1 valdeMir da costa e silva ageNte de vigilâN-
cia saNitária

08/01/2024 a 
09/01/2024 e-2024/2082830

5876346-3 valdeNize da cUNHa farias eNferMeiro 02/01/2024 a 
02/01/2024 e-2024/2082845

55587446-1 valdiclebia clesia de albUqUer-
qUe lobo de oliveira eNferMeiro 01/01/2024 a 

01/01/2024 e-2024/2082860

57206610-1 vaNia cleide de oliveira crUz tÉcNico de eNfer-
MageM

11/01/2024 a 
11/01/2024 e-2024/2082874

57206610-1 vaNia cleide de oliveira crUz tÉcNico de eNfer-
MageM

31/01/2024 a 
01/02/2024 e-2024/2082874

57208398-1 vera lUcia borges veiga 
braNdao MaqUeiro 27/01/2024 a 

27/01/2024 e-2024/2082882

5877709-3 fraNcisca saNtos ferreira assisteNte social 18/01/2024 a 
21/01/2024 e-2024/2079820

5877709-3 fraNcisca saNtos ferreira assisteNte social 24/01/2024 a 
24/01/2024 e-2024/2079820

57228189-1 fraNciMeUrY da silva saNcHes tÉcNico de eNfer-
MageM

15/01/2024 a 
15/01/2024 e-2024/2079770

57207334-1 fraNciede saNtos ferreira tÉcNico de eNfer-
MageM

03/01/2024 a 
03/01/2024 e-2024/2079719

57207334-1 fraNciede saNtos ferreira tÉcNico de eNfer-
MageM

12/01/2024 a 
12/01/2024 e-2024/2079719

203050-2 aNa lUcia freitas alMeida tÉcNico de eNfer-
MageM

08/01/2024 a 
12/01/2024 e-2024/2067198

57232477-1 aNtoNia Keila teixeira de 
aNdrades

tÉcNico de eNfer-
MageM

07/01/2024 a 
08/01/2024 e-2024/2067262

57206929-1 baUricia cUNHa de oliveira ageNte de artes 
Praticas

02/01/2024 a 
03/01/2024 e-2024/2067307

5876354-2 clediNa Meire barbosa Moreira 
Pires eNferMeiro 04/01/2024 a 

05/01/2024 e-2024/2067446

5895744-1 daNiela albrecHt liMa tÉcNico de eNfer-
MageM

09/01/2024 a 
09/01/2024 e-2024/2068613

57218669-2 daNiele liMa dos aNjos eNferMeiro 16/01/2024 a 
16/01/2024 e-2024/2068886

57218669-2 daNiele liMa dos aNjos eNferMeiro 12/01/2024 a 
12/01/2024 e-2024/2068886

54194751-1 deUzeNi loPes do NasciMeNto ageNte adMiNis-
trativo

25/01/2024 a 
25/01/2024 e-2024/2069186

112259-1 elcio da Mota PiNto ageNte de vigilâN-
cia saNitária

02/01/2024 a 
04/01/2024 e-2024/2069230

57206119-3 david teixeira loPes tÉcNico Patologia 
cliNica

28/08/2023 a 
28/08/2023. e-2023/2355086

118540-1 raiMUNdo dias da foNseca ageNte de saúde 07/02/2024 a 
26/02/2024 e-2024/2113856

57191091-1 elcileNe aMador ataide ageNte de Portaria 26/03/2024 a 
28/03/2024 e-2024/2108732

57213024-2 rodrigo Marcelo de jesUs 
brito

tecNico de eNfer-
MageM

25/03/2024 a 
27/03/2024 e-2024/2110535

120561-1 Maria MaritaNa de castro ageNte de saUde 25/03/2024 a 
27/03/2024 e-2024/2109505

54188371-2 jaNdira MiraNda da silva assisteNte social 21/03/2024 a 
22/03/2024 e-2024/2108037

55588891-2 carla aNdrea ribeiro braga Medico 20/03/2024 a 
22/03/2024 e-2024/2108112

57193972-1 edNa da silva ratis ageNte adMiNis-
trativo

25/03/2024 a 
26/03/2024 e-2024/2108231

5887330-2 daNiela riKer fraNco MÉdico 21/03/2024 a 
21/03/2024 e-2024/2108424

5888905-1 Pablo da silva rego MagalHaes Psicologo 06/03/2024 a 
08/03/2024 e-2024/2108018

54182338-2 Marcos PaUlo goNÇalves 
NoroNHa

teraPeUta ocUPa-
cioNal

18/03/2024 a 
18/03/2024 e-2024/2096925

5082250-1 rita de cassia PaMPloNa 
beltrao

tecNico de saUde 
PUblica

11/03/2024 a 
24/03/2024 e-2024/2098959

57230996-2 reNato silva ribeiro eNferMeiro 27/02/2024 a 
27/02/2024 e-2024/2097617

57208003-1 fraNcisNei farias teNorio ageNte de artes 
Praticas

19/02/2024 a 
20/02/2024 e-2024/2097607

57208003-1 fraNcisNei farias teNorio ageNte de artes 
Praticas

22/02/2024 a 
22/02/2024 e-2024/2097607

720909-1 celia Maria de araUjo cabral ageNte de saUde 04/03/2024 a 
08/03/2024 e-2024/2096287

54192910-1 joÃo aUgUsto cardoso alves ageNte de Portaria 07/02/2024 a 
07/02/2024 e-2024/2096646

726850-1 lUcidalva lobo das Neves 
triNdade ageNte de Portaria 26/02/2024 a 

26/02/2024 e-2024/2096678

54191284-1 KelleN silva rodrigUes do 
NasciMeNto

ageNte adMiNis-
trativo

15/03/2024 a 
15/03/2024 e-2024/2096662

57205210-1 Marilete coNceicao saN MartiN tecNico de eNfer-
MageM

28/03/2024 a 
28/03/2024 e-2024/2110493

5062462-3 ailtoN aMaral Maia filHo Medico 18/03/2024 a 
18/03/2024 e-2024/2111509

5884101-2 edileUsa alcaNtara goMes eNferMeiro 27/03/2024 a 
28/03/2024 e-2024/2111522

95370-1 Maria do socorro do aMaral 
teixeira ageNte de saUde 23/02/2024 a 

24/02/2024 e-2024/2108414

54183566-2 oNila de fatiMa ribeiro da 
costa e silva eNferMeiro 27/03/2024 a 

28/03/2024 e-2024/2112165

54183525-2 edivaldo vieira farias tecNico de eNfer-
MageM

14/03/2024 a 
16/03/2024 e-2024/2112123

5881811-2 tereziNHa de fatiMa rassY 
teixeira Medico 04/03/2024 a 

04/03/2024 e-2024/2113107

101184-1 silaNildes jaqUes oliveira ageNte de saUde 01/03/2024 a 
01/03/2024 e-2024/2109354

5867100-3 leticia de Nazare vieira bastos assisteNte social 18/03/2024 a 
18/03/2024 e-2024/2109405

5901469-1 regiaNe goMes da costa tecNico de eNfer-
MageM

05/02/2024 a 
09/02/2024 e-2024/2085912

5901469-1 regiaNe goMes da costa tecNico de eNfer-
MageM

14/02/2024 a 
20/02/2024 e-2024/2085912

5895990-1 joice belo castro Matos assisteNte social 02/02/2024 a 
02/02/2024 e-2024/2085884

5901713-1 aliNe KellY dos saNtos ferreira tecNico de eNfer-
MageM

19/02/2024 a 
21/02/2024 e-2024/2085833

57191350-1 clicia loPes Neri saMPaio farMaceUtico 02/02/2024 a 
06/02/2024 e-2024/2086015

5521076-2 roberto liMa bezerra tecNico Patologia 
cliNica

07/02/2024 a 
09/02/2024 e-2024/2094674

5466105-2 rosaNgela Maria da silva 
ribeiro

farMaceUtico 
bioqUiMico

20/02/2024 a 
20/02/2024 e-2024/2094589

57234159-1 jUlia MeNdes carvalHo tecNico de eNfer-
MageM

05/02/2024 a 
06/02/2024 e-2024/2094730

5304601-2 Maria fraNÇoise da veiga alves tecNico de eNfer-
MageM

14/02/2024 a 
15/02/2024 e-2024/2094757

57208002-1 Maria MarleNe dias costa tecNico de eNfer-
MageM

08/02/2024 a 
08/02/2024 e-2024/2094786

57207995-1 Maria Neida diNiz de Melo tecNico de eNfer-
MageM

20/02/2024 a 
20/02/2024 e-2024/2094816

5154847-1 Marcelo oliveira sarMaNHo ageNte de Portaria 20/03/2024 a 
21/03/2024 e-2024/2102129

54190731-1 solaNge rodrigUes caxias tecNico eM radio-
logia

12/03/2024 a 
15/03/2024 e-2024/2098024

54190014-1 Marilia qUaresMa de alMeida teraPeUta ocUPa-
cioNal

11/03/2024 a 
12/03/2024 e-2024/2102714

54190014-1 Marilia qUaresMa de alMeida teraPeUta ocUPa-
cioNal

12/03/2024 a 
14/03/2024 e-2024/2102714
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5118360-2 Maria eldeNoUra rodrigUes 
loPes aUxiliar de saUde 15/03/2024 a 

15/03/2024 e-2024/2102063

57194997-1 lUciaNa cristiNa Paiva leal eNferMeiro 22/03/2024 a 
22/03/2024 e-2024/2103197

57194216-1 aNgela acataUassU de oliva 
ferNaNdez odoNtologo 22/03/2024 a 

05/04/2024 e-2024/2103154

5090458-1 lUzMeNi vascoNcelos de soUsa eNferMeiro 21/03/2024 a 
21/03/2024 e-2024/2102963

57190512-1 daMaris vieira bUsMaN farMaceUtico 11/01/2024 a 
11/01/2024 e-2024/2118128

54193641-1 Marcos levY de aNdrade 
barbosa

tecNico Patologia 
cliNica

19/03/2024 a 
20/03/2024 e-2024/2101246

54193641-1 Marcos levY de aNdrade 
barbosa

tecNico Patologia 
cliNica

21/03/2024 a 
22/03/2024 e-2024/2101246

2010755-1 rita Maria ferreira MeNdes ageNte de saUde 14/03/2024 a 
14/03/2024 e-2024/2095564

57192928-1 eliete cavalcaNte MoNteiro 
MartiNs eNferMeiro 18/03/2024 a 

18/03/2024 e-2024/2102417

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 06/04/2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA coLEtivA Nº 431 DE 06 DE ABRiL DE 2024 - DGtES/SESPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81- a da lei no. 9.982 de 06/07/2023;
resolve:
coNceder, licença assistência dispensada de Perícia aos servidores abai-
xo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período Processo

54185103-2 MicHerlaNd de oliveira soUsa tÉcNico de eNfer-
MageM

20/01/2024 até 
26/01/2024 e-2024/2082561

54185555-2 zildileNe vieira da silva tÉcNico de eNfer-
MageM

30/01/2024 até 
30/01/2024 e-2024/2082887

5882230-2 fraNcidalva assUNcao coHeN ageNte de artes 
Praticas

11/01/2024 até 
11/01/2024 e-2024/2079691

5913444-1 alex baUMer Moraes de alMeida ageNte adMiNis-
trativo

17/01/2024 até 
17/01/2024 e-2024/2067121

5761964-1 siMoNe Maria Marcelo Moraes tecNico Patologia 
cliNica

14/02/2024 até 
23/02/2024 e-2024/2097951

55586691-1 rosaNa de Nazare reis ageNte adMiNis-
trativo

07/02/2024 até 
21/02/2024 e-2024/2048375

54190964-1 aNa PaUla Maciel foro ateNdeNte coNsUl-
torio deNtario

14/03/2024 até 
15/03/2024 e-2024/2102399

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 06/04/2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA coLEtivA Nº 432 DE 06 DE ABRiL DE 2024 - DGtES/SESPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81- a da lei no. 9.982 de 06/07/2023;
resolve:
coNceder, licença saúde dispensada de Perícia aos servidores abaixo 
relacionados;

Matrícula Nome cargo Período Processo

5545692-3 jose NilsoN MartiNs viaNa ageNte de artes 
Praticas

03/08/2023 a 
04/08/2023 e-2024/2001553

5545692-3 jose NilsoN MartiNs viaNa ageNte de artes 
Praticas

31/08/2024 a 
31/08/2023 e-2024/2001553

57190557-1 leila Maltez ferNaNdes Psicologo 21/03/2024 a 
22/03/2024 e-2024/2109385

57232486-1 roMUlo farias rodrigUes ageNte de artes 
Praticas

16/02/2024 a 
16/02/2024 e-2024/2099172

57215759-2 aNa PaUla graiM MeNdoNca 
de araUjo eNferMeiro 27/02/2024 a 

01/03/2024 e-2024/2081351

54190012-1 claUrileNe lacerda loiola eNferMeiro 19/03/2024 a 
19/03/2024 e-2024/2101680

57224768-1 carla oliveira araUjo tecNico de eNfer-
MageM

27/02/2024 a 
12/03/2024 e-2024/2101821

57190758-1 joseaNe zaNella farMaceUtico 18/03/2024 a 
01/04/2024 e-2024/2100404

5093066-1 Maria selMa alves da silva eNferMeiro 05/02/2024 a 
05/02/2024 e-2024/2102568

54188993-1 MYleNNa rodrigUes lUceNa 
silva NUtricioNista 08/01/2024 a 

08/01/2024 e-2024/2102552

5897473-1 aNa PaUla de soUza crUz tecNico de eNfer-
MageM

06/02/2024 a 
07/02/2024 e-2024/2094464

5897473-1 aNa PaUla de soUza crUz tecNico de eNfer-
MageM

09/02/2024 a 
09/02/2024 e-2024/2094464

54184273-2 Maria lUcileNe goNcalves 
de brito

tecNico de eNfer-
MageM

31/01/2024 a 
14/02/2024 e-2024/2079238

3336573-6 zacarias rodrigUes da silva ageNte adMiNis-
trativo

04/02/2024 a 
05/02/2024 e-2024/2103502

3336573-6 zacarias rodrigUes da silva ageNte adMiNis-
trativo

15/02/2024 a 
15/02/2024 e-2024/2103502

5897276-1 ediNelza rodrigUes de soUsa ageNte adMiNis-
trativo

10/02/2024 a 
10/02/2024 e-2024/2105141

5139589-1 lilia Maria de MeNezes vieira 
aNdrade Pedagogo 14/03/2024 a 

28/03/2024 e-2024/2104081

81140-1 Maria de Nazare valeNte ageNte adMiNis-
trativo

05/02/2024 a 
19/02/2024 e-2024/2105178

725846-1 edivaldo Moreira carNeiro ageNte de Portaria 13/12/2022 a 
19/12/2022 2022/1602101

57175283-2 elizabete do socorro de 
castro aMaral assisteNte social 13/12/2022 a 

27/12/2022 2022/1598297

54192931-1 carla regiNa osMariNa caMara ageNte adMiNis-
trativo 04/11/2022 10/11/2022 2022/1590727

119989-1 joaNa alves veloso tecNico labora-
torio

16/11/2022 a 
25/11/2022 2022/1590672

5896129-1 Marcio Moises alMeida raMos tecNico de eNfer-
MageM

15/11/2022 a 
19/11/2022 2022/1577670

57197609-1 PaUlo roberto carvalHo de 
oliveira

ageNte adMiNis-
trativo

18/11/2022 a 
18/11/2022 2022/1559425

57197609-1 PaUlo roberto carvalHo de 
oliveira

ageNte adMiNis-
trativo

21/11/2022 a 
21/11/2022 2022/1559425

57197609-1 PaUlo roberto carvalHo de 
oliveira

ageNte adMiNis-
trativo

25/11/2022 a 
25/11/2022 2022/1559425

57197609-1 PaUlo roberto carvalHo de 
oliveira

ageNte adMiNis-
trativo

29/11/2022 a 
29/11/2022 2022/1559425

5416841-2 leda celeste soUza barros Medico 16/11/2022 a 
22/11/2022 2022/1475802

54190001-1 deUsaNi soares vieira eNferMeiro 13/12/2022 a 
17/12/2022 2022/1610184

54189331-1 daNiele coUto carvalHo 
teixeira Medico 06/12/2022 a 

11/12/2022 2022/1605244

57208369-1 Kesia KaroliNe da silva Pires tecNico de eNfer-
MageM

01/12/2022 a 
12/12/2022 2022/1592709

57203733-2 rosaNa baia valeNte tecNico de eNfer-
MageM

07/12/2022 a 
21/12/2022 2022/1578842

5296528-3 aNgelica de caritas foNseca 
saNtos eNferMeiro 02/12/2022 a 

05/12/2022 2022/1578841

724815-2 deMetrio ferreira beltrao 
Neto

tecNico eM coMUNi-
caÇao social

15/09/2022 a 
29/09/2022 2022/1293739

57194997-1 lUciaNa cristiNa Paiva leal eNferMeiro 26/09/2022 a 
02/10/2022 2022/1239021

57208396-1 aMaNda saMPaio de Matos tecNico de eNfer-
MageM

02/09/2022 a 
05/09/2022 2022/1154070

54190294-1 YdelYse betHaNia iUNes vale odoNtologo 01/11/2022 a 
07/11/2022 2022/1447283

57205662-1 Keila rosaNe ferreira de 
soUza

tecNico de eNfer-
MageM

19/10/2022 a 
29/10/2022 2022/1384415

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 06/04/2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.
PoRtARiA coLEtivA Nº 433 DE 06 DE ABRiL DE 2024 - DGtES/SESPA
a diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no doe nº. 28.190 de 11.04.1996 e, coNsideraNdo, o que 
dispõe o art. 81- a da lei no. 9.982 de 06/07/2023;
resolve:
coNceder, licença assistência dispensada de Perícia aos servidores abai-
xo relacionados;

Matrícula Nome cargo Período Processo

57200364-1 aNa lidia goMes NasciMeNto assisteNte social 20/02/2024 até 
05/03/2024 e-2024/2072234

5763541-3 claUdia regiNa Navas Pereira 
loUreiro eNferMeiro 18/03/2024 até 

22/03/2024 e-2024/2098575

54181653-2 ferNaNda da silva soares eNferMeira 21/11/2022 até 
27/11/2022 2022/1594078

54190808-1 eleNilde vitoriaNo oliveira ateNdeNte coNsUl-
torio deNtario

05/12/2022 até 
18/12/2022 2022/1602589

6120911-1 vaNessa lobato Maciel ageNte de saUde 30/09/2022 até 
06/10/2022 2022/1318386
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3158217-1 rita de cassia diNiz da silva ageNte de saUde 19/09/2022 até 
21/09/2022 2022/1316536

57194335-1 edileNe lara HeNriqUes ageNte adMiNis-
trativo

27/09/2022 até 
06/10/2022 2022/1312807

PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde
/secretaria de estado de saúde Pública, em 06/04/2024.
Kelly de cássia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1059241

.

.

DESiGNAR fiScAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA Nº 36 DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjunto de gestão administrativa, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas por intermédio do decreto Publicado em 16 de outubro 
de 2023 no doe Nº 35.574 e Portaria nº1062 de 24 de outubro de 2023, 
publicada no doe nº 35.585 de 25 de outubro de 2023; e,
CONSIDERANDO a obrigação da Administração de fiscalizar a execução 
de seus contratos administrativos, nos termos dos art. 58, inciso iii, e 67 
da lei federal nº 8.666/93; os termos do decreto estadual nº 870, de 04 
de outubro de 2013 e suas alterações no decreto estadual nº 2.724, de 
31/10/2022, mediante a cláusula oitava do contrato nº 14/2024 (cirU-
bel coMÉrcio e rePreseNtaÇÕes de ProdUtos MÉdicos e HosPita-
lar ltda), Processo nº 2023/1303372.
r e s o l v e: designar os servidores MiroslaWa lUczYNsKi - engenhei-
ra clínica - das/sesPa - matrícula nº 5897665/2 e Marcos HÉricles de 
carvalHo – engenheiro clínico - diPat/ sesPa, matrícula nº 5976529/1, 
para acompanhar, controlar e fiscalizar o contrato acima, bem como pelo 
atesto dos documentos de despesa, quando comprovada a fiel e correta 
execução do objeto contratado, para fins de pagamento, no âmbito da 
sesPa, adotando todos os procedimentos necessários e previstos em lei.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
gabiNete do secretário adjUNto de gestâo adMiNistrativa/
saga/sesPa – edNeY MeNdes Pereira - decreto Publicado em 16 de 
outubro de 2023 no doe Nº 35.574 e Portaria nº1062 de 24 de outubro de 
2023, publicada no doe nº 35.585 de 25 de outubro de 2023.

Protocolo: 1059470

t.
.

toRNAR SEM EfEito
.

PoRtARiA Nº. 368 DE 08 DE ABRiL DE 2024/DGtES/SESPA
a diretora de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde/dg-
tes, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96, coNsideraNdo o que dispõe os artigos 74 a 76, da lei nº 
5.810, de 24 de janeiro de 1994;
r e s o l v e:
torNar seM efeito, as férias regulamentares do servidor josÉ raiMUN-
do Pereira de Macedo filHo, identidade funcional nº 76821/1, ocu-
pante do cargo de MÉdico, lotado no centro de saúde-Pedreira, no período 
01/04/2024 a 30/04/2024, referente ao período aquisitivo de 15/02/2022 
a 14/02/2023, concedidas através da Portaria coletiva nº 285/08.03.2024, 
publicada no doe nº. 35.742 de 12.03.2024.
PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
gdv/diretoria de gestÃo do trabalHo e da edUcaÇÃo Na saúde /
secretaria de estado de saúde Pública, em 08.04.2024.
Kelly de cassia Peixoto de oliveira silveira
diretora de gestão do trabalho e da educação na saúde.

Protocolo: 1059403

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

AviSo DE LicitAção
.

AviSo DE LicitAção
Modalidade: PregÃo eletrôNico
Número/ano: 90001/2024
Processo n°/ano: 2023/2273790
Objeto: objeto a Contratação de (tipo gráfica) para a confecção dos im-
pressos, conforme etP, com vistas ao atendimento das necessidades do 1º 
centro regional de saúde e unidades de abrangência por um por 12(doze) 
meses, via Pregão eletrônico, com o critério de Menos preço global, vi-
sando custear a continuidade dos serviços das unidades de saúde e admi-
nistrativas vinculadas ao 1º crs/sesPa, do tipo MeNor PreÇo global, 
sendo o critério de julgamento o menor preço.
entrega do edital: WWW.coMPrasgoverNaMeNtais.gov.br
observação: dúvidas e esclareciMeNtos atraves do e-Mail: lici-
tacao1crs@oUtlooK.coM
responsável pelo certame: dUcival da silva brito
data da sessão:
dia 22 de abril de 2024.
Horário: 10h00min (Horário de brasília).

local: Portal de compras do governo federal – www.comprasgovernamen-
tais.gov.br Uasg: 926006
orçamento
 Projeto/atividade: 908288
foNte de recUrso (federal): 1659000032-000000
NatUreza da desPesa:339030
PlaNo iNterNo: 1040008288c
PrograMa de trabalHo: 10.302.1507.8288
ordenador: Marco aNtoNio rodrigUes NorMaNdo
diretor 1º crs/sesPa

Protocolo: 1059799

DiÁRiA
.

PoRtARiA DE coNcESSão n° 272/2024 – 08/04/2024
o diretor do 1° ceNtro regioNal de saúde/sesPa, no uso de suas 
atribuições lhe conferida pela Portaria 76/2019-ccg de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n°33.777 de 10.01.19, e tendo em vista 
as instruções contidas em fundamento legal: no art. 145 da lei 5.810 de 
24/01/1994, decreto Nº 2.819 de 06 de setembro de 1994, disciplina a 
concessão de DIÁRIAS em missão Oficial do Estado.
resolve:
conceder: (4¹/²) meias diárias aos servidor(es): com deslocamento sem 
pernoite
Natureza: 33901414
fonte de recurso: 01600000049-001435
57195532/1 / gabriela rodrigUes barros dos saNtos (enfermeira) 
/ 04 meias diárias (deslocamento)
57210070/1 / MicHelle de NazarÉ qUeiroz da costa (ag. de controle 
de endemias)) / 04 meias diárias (deslocamento)
5946100/1 / itaiara dos saNtos PiNHeiro (coordenadora de ende-
mias) / 04 meias diárias (deslocamento)
0498857/ / jorge MoNteiro da silva (Motorista) 04 meias diárias (des-
locamento)
origem: aNaNiNdeUa/Pa - brasil
destino(s): beNevides e saNta barbara - Pa
objetivo: capacitação técnica e supervisão de leishmaniose, nos referidos 
municípios nos dias 15 a 18 de abril de 2024, conforme cronograma da 
coordenação estadual de leishmaniose. Processo 2024/2111309. <br
registre-se, publique-se e cumpra-se.
ordenador: Marco antônio rodrigues Normando

Protocolo: 1059506

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

PoRtARiA Nº 202 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: Mapear possíveis criadouros de roedores, iremos realizar o ge-
orreferenciamento de feiras livres, canais terrenos baldios e depósitos de 
materiais recicláveis.
origem: castanhal-Pa. :
destino: são joão da Ponta -Pa- Período: 11,12 /04/24
valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: duas meia diária
valor total: 308,84
servidor: cesar augusto azevedo de oliveira cargo: ag. de saúde publica 
cPf- 166.429532.15 mat.0498875
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059397
PoRtARiA Nº 201 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: realizar georreferenciamento de possíveis criadouros de roedo-
res em localidades do município de são joão da Ponta
origem: castanhal-Pa. :
destino: são joão da Ponta -Pa- Período: 11,12 /04/24
valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: duas meia diária
valor total: 308,84
servidores: sergio Paulo cordovil cargo: aux. de saneamento cPf- 
093.367.102.49 mat. 0478473
ordenador: francisco de sales Neves Neto
PoRtARiA Nº 203 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº734, 
de 07 de abril de 1992
objetivo: conduzir servidores que irão realizar georreferenciamento de 
possíveis criadouros de roedores em localidades do município de são joão 
da Ponta
origem: castanhal- Pa
destino: são joão da Ponta -Pa Período: 11,12/04/2024
valor Unitário: 308,84
quantidade de diária: duas meia diaria
valor total: 308,84
servidor: cicero alves ferreira cargo: Motorista cPf- 233.862.232.49 
mat. 5705304/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059386
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PoRtARiA Nº 197 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: Participar de reunião ordinária do conselho Municipal de saúde 
de Maracanã
origem: castanhal-Pa. :
destino: Maracanã -Pa- Período: 18 /04/24
valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: meia diária
valor total: 154,42
servidora: rejani do socorro Moreira da silva cargo: Psícologa cPf- 
126.171.482.20 mat. 3218406/2
ordenador: francisco de sales Neves Neto
PoRtARiA Nº 200 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº734, 
de 07 de abril de 1992
objetivo: conduzir servidora que irá participar de reunião ordinária do 
conselho Municipal de saúde de Maracanã
origem: castanhal- Pa
destino: Maracanã -Pa Período: 18/04/2024
valor Unitário: 308,84
quantidade de diária: meia diaria
valor total: 154,42
servidor: cicero alves ferreira cargo: Motorista cPf- 233.862.232.49 
mat. 5705304/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059346
PoRtARiA Nº 193 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: realizar o monitoramento dos estabelecimentos assistenciais de 
saúde (eas) quanto ao núcleo de segurança do paciente (Meta 57) no 
município de são francisco do Pará.
origem: castanhal-Pa. :
destino: são francisco do Pará -Pa- Período: 10 e 11 /04/24
valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: duas meia diária
valor total: 308,84
servidores: Henrique ferreira da silva junior cargo: enfermeiro cPf- 
594.309.072.04 mat. 5903315/1
amarildo cruz de oliveira cargo: fiscal sanitário cPf- 152.491.072.49 
mat.106828/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto
PoRtARiA Nº 194 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº734, 
de 07 de abril de 1992
objetivo: conduzir servidores que irão realizar realizar o monitoramento 
dos estabelecimentos assistenciais de saúde (eas) quanto ao núcleo de 
segurança do paciente (Meta 57) no município de são francisco do Pará.
origem: castanhal- Pa
destino: são francisco do Pará -Pa Período: 10 e 11/04/2024
valor Unitário: 308,84
quantidade de diária: duas meia diaria
valor total: 308,84
servidor: joão ricardo da rocha rodrigues cargo: Motorista cPf- 
689.018.952.34 mat. 57205648/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059276
PoRtARiA Nº 195 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: Participar de reunião ordinária do conselho Municipal de saúde 
de curuçá.
origem: castanhal-Pa. :
destino: curuçá -Pa- Período: 11 /04/24
valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: meia diária
valor total: 154,42
servidora: rejani do socorro Moreira da silva cargo: Psícologa cPf- 
126.171.482.20 mat. 3218406/2
ordenador: francisco de sales Neves Neto
PoRtARiA Nº 198 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº734, 
de 07 de abril de 1992
objetivo: conduzir servidora que irá participar de reunião ordinária do 
conselho Municipal de saúde de curuçá.
origem: castanhal- Pa
destino: curuçá -Pa Período: 11/04/2024
valor Unitário: 308,84
quantidade de diária: meia diaria
valor total: 154,42
servidor: benedito josé de lima da silva cargo: Motorista cPf- 
233.862.232.49 mat. 5705304/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059333
PoRtARiA Nº 196 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº 734, 
de 07 de abril de 1992.
objetivo: Participar de reunião ordinária do conselho Municipal de saúde 
de são francisco do Pará
origem: castanhal-Pa. :
destino: são francisco do Pará -Pa- Período: 12 /04/24

valor Unitário: 308,84
quantidade de diárias: meia diária
valor total: 154,42
servidora: rejani do socorro Moreira da silva cargo: Psícologa cPf- 
126.171.482.20 mat. 3218406/2
ordenador: francisco de sales Neves Neto
PoRtARiA Nº 199 DE DiARiAS 08/04/2024
lei ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, decreto estadual nº734, 
de 07 de abril de 1992
objetivo: conduzir servidora que irá participar de reunião ordinária do 
conselho Municipal de saúde de são francisco do Pará
origem: castanhal- Pa
destino: são francisco do Pará -Pa Período: 12/04/2024
valor Unitário: 308,84
quantidade de diária: meia diaria
valor total: 154,42
servidor: benedito josé de lima da silva cargo: Motorista cPf- 
233.862.232.49 mat. 5705304/1
ordenador: francisco de sales Neves Neto

Protocolo: 1059339

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  4ª REGIONAL

.

DiÁRiA
PoRtARiA Nº 07/2024, 31 DE JANEiRo DE 2024.
fundamento legal: lei Nº 5.810/94
objetivo: realizar ação de promoção, prevenção e educativa as infecções 
sexualmente transmissíveis, no município de Pirabas. No período de 10 a 
13/02/2024.
origem: capanema/Pa – destino: são joão de Pirabas / Pa.

NoME Do SERviDoR MAtRícuLA cPf

carla simone do Nascimento santos 5961454-1 686.349.272-53

zayane do socorro costa da costa 5894994-1 723.423.232-04

dayvyd William barra Pinheiro 5934646-2 927.950.642-00

joselly do socorro da silva simões 5907722-2 671.113.602-06

 quantidade: 3,5 (três e meia ) diárias.
 ordenador: eliane Pinheiro casseb - diretora em exercício do 4° crs/
sesPa.

Protocolo: 1059522
Processo 2024/ 2026289
DiÁRiA
PoRtARiA Nº 08/2024, 31 DE JANEiRo DE 2024.
fundamento legal: lei Nº 5.810/94

objetivo: realizar ação de promoção, prevenção e educativa as infecções 
sexualmente transmissíveis na orla do maçarico em salinópolis, que será 
realizado de no período de 10 a 13/02/2024.
origem: capanema/Pa – destino: salinópolis / Pa.

NoME Do SERviDoR MAtRícuLA cPf

cleiane ferreira lima 5955661-1 633.960.092-15

diocina alexandria dos santos 5923216/2 615.053.582-72

antonio carlos da Mata sidrim 236667-2 057.443.502-68

josé Maria Moura 0502121 167.423.892-49

quantidade: 3,5 (três e meia ) diárias.
ordenador: eliane Pinheiro casseb - diretora em exercício do 4° crs/sesPa.

Protocolo: 1059421
DiÁRiA

PoRtARiA Nº 09, 31 DE JANEiRo DE 2024.
fundamento legal: lei nº 5.810/94

Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores do 4º CRS/SESPA, que 
irão realizar ação de promoção, prevenção e educativa as infecções se-
xualmente transmissíveis na orla do maçarico em salinópolis, que será 
realizado de no período de 10 a 13/02/2024.
origem: capanema/Pa – destino: salinópolis / Pa.

Nome do Servidor Matrícula cargo

ávila junior de souza amaral 57207813-1 946.886.722-68

quantidade: 3,5 ( três e meia) diárias.
ordenador: eliane Pinheiro casseb - diretora em exercício do 4° crs/sesPa.

Protocolo: 1059427
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  5ª REGIONAL

.

PoRtARiA Nº 062 DE 04/04/2024.
fUNdaMeNto legal: art. 149 da lei 5.810/94
objetivo: realizar atividades de eNtrega de Materiais e retirada 
de iNsUMos de iNteresse da vigilâNcia eM saúde eM setores di-
versos da sesPa/NÍvel ceNtral. dia 05/04/2024, eM aNaNiNdeUa e 
belÉM. veÍcUlo oficial: cHevrolet s10, Placa:rfW-4d40.
PerÍodo: dia 05/04/2024.
qUaNtidade de diárias: 0,5
origeM: sÃo MigUel do gUaMá
destiNo (s): belÉM
servidor (es):

NoME MAtRicuLA cARGo
fraNK jUNior carvalHo costa 57234098/1 Motorista

ordeNador: cYbellY taYs PiNHeiro da silva
Protocolo: 1059691

PoRtARiA Nº 054 DE 02/04/2024
fUNdaMeNto legal: art. 149 da lei 5.810/94
objetivo: realizar atividades de MoNitoraMeNto e sUPervisÃo 
da rede de frio e salas de vaciNas, Nos MUNicÍPios de Nova 
esPeraNÇa do Piriá e garrafÃo do Norte, No PerÍodo de 08 a 
12/04/2024.
PerÍodo: de 08 a 12/04/2024.
qUaNtidade de diárias: 4,5
origeM: sÃo MigUel do gUaMá
destiNo (s): Nova esPeraNÇa do Piriá
servidor (es):

NoME MAtRicuLA cARGo
aYleeN joice araújo da silva 57175536-2 eNferMeira

ordeNador: cYbellY taYs PiNHeiro da silva
Protocolo: 1059430

PoRtARiA Nº 055 DE 02/04/2024
fUNdaMeNto legal: art. 149 da lei 5.810/94
objetivo: coNdUzir tÉcNico Para realizar atividades de MoNito-
raMeNto e sUPervisÃo da rede de frio e salas de vaciNas, Nos 
MUNicÍPios de Nova esPeraNÇa do Piriá e garrafÃo do Norte, No 
PerÍodo de 08 a 12/04/2024. veÍcUlo oficial: fiat doblo, Placa: 
qec-6e63.
PerÍodo: de 08 a 12/04/2024.
qUaNtidade de diárias: 4,5
origeM: sÃo MigUel do gUaMá
destiNo (s): Nova esPeraNÇa do Piriá
servidor (es):

NoME MAtRicuLA cARGo
aNtoNio carlos NUNes de oliveira 57234080/1 Motorista

ordeNador: cYbellY taYs PiNHeiro da silva
Protocolo: 1059431

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  7ª REGIONAL

.

ERRAtA
.

ERRAtA – DiÁRiA
PoRtARiA N° 106 DE 21 DE MARço DE 2024– DiÁRiA
NoMe: diego iNacio loYola da silva soUza - MatrÍcUla: 5967110/1
lotaÇÃo: 7ºcrs
oNDE SE Lê: valor
r$ 1.305,59
LEiA-SE: valor
r$ 1.698,62
ordeNador: valdiNei silva teixeira júNior

Protocolo: 1059466

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA N° 131 de 08 de Abril de 2024
NúMero de diárias: 4 diárias e meia valor: r$ 1.389,78
foNte: fes - sUs/fUNdo a fUNdo
origeM: 7º crs, destiNo: salvaterra
PerÍodo: de 15/04/2024 a 19/04/2024
MatrÍcUla / NoMe / cPf
5960025 / gilberto do rosário serra / 775.896.882-15
objetivo: realizar/participar do inventário anual e supervisão das 
unidades de saúde quanto ao bom uso e guarda dos bens pertencentes ao 
7ºcrs/sesPa de acordo com a Portaria Nº 483/2010 de 16 de abril de 

2010 que estabelece normas de procedimentos sobre as movimentações 
dos bens móveis cedidos aos municípios de nossa jurisdição.
diretor do 7º crs/sesPa: valdiNei silva teixeira júNior.
PoRtARiA N° 132 de 08 de Abril de 2024
NúMero de diárias: 4 diárias e meia valor: r$ 1.389,78
foNte: fes - sUs/fUNdo a fUNdo
origeM: 7º crs, destiNo: salvaterra
PerÍodo: de 15/04/2024 a 19/04/2024
MatrÍcUla / NoMe / cPf
59563012 / MoNica giUsti reNdeiro / 734.687.702-00
objetivo: realizar/participar do inventário anual e supervisão das 
unidades de saúde quanto ao bom uso e guarda dos bens pertencentes ao 
7ºcrs/sesPa de acordo com a Portaria Nº 483/2010 de 16 de abril de 
2010 que estabelece normas de procedimentos sobre as movimentações 
dos bens móveis cedidos aos municípios de nossa jurisdição.
diretor do 7º crs/sesPa: valdiNei silva teixeira júNior.

Protocolo: 1059448

.

.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
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.

PoRtARiA Nº 62 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: realizar supervisão direta e assessoramento técnico nas ativida-
des do Programa de acidentes de animais peçonhentos, raiva e arboviro-
ses, atualização das normas que se refere as Notas técnicas referente aos 
agravos, assessoramento no Sistema de Notificação (SINAN), orientações 
básicas para médicos, enfermeiros, técnicos em enfermagem quanto ao 
atendimento em casos de atendimento antirrábico, animais peçonhentos 
e arboviroses.
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: Prainha/ Pa – brasil
Período: 15/04/2024 a 19/04/2024 N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e 
meia)
servidores:
felipe dos santos dantas
cPf: 944.910.202-30
Matrícula: 55209557-1
cargo: Médico veterinário
elanna batista barbosa dos santos
 cPf: 529.175.092-87
 Matrícula: 5979021/1
 cargo: enfermeira
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059800
Portaria Nº63 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: compor a equipe montada pela divisão técnica e vigilância deste 9º crs
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: Óbidos / Pa – brasil
Período: 15/04/2024 a 19/04/2024 / N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e meia)
servidor:
 irnando siqueira da trindade
cPf: 414.772.352-72
Matrícula: 5895988
cargo: enfermeiro
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059816
DiÁRiAS:PoRtARiA Nº 59 de 08 de Março de 2024.
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: conduzir a equipe técnica que irá realizar monitoramento, asses-
soramento e supervisão nos serviços de saúde no âmbito do sUs.
origem: santarém/ Pa- brasil.destino: alenquer/ Pa – brasil
Período: 22/04/24 à 26/04/2024 N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e meia)
servidor:juraci lopes da silva
cPf: 071.224.462-04
Matrícula: 479359
cargo: Motorista
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059442
DiÁRiAS:PoRtARiA Nº 58 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: realizar monitoramento, assessoramento e supervisão nos ser-
viços de saúde no âmbito do sUs.
origem: santarém/ Pa- brasil.destino: alenquer/ Pa – brasil
Período: 22/04/2024 a 26/04/2024 / N° de diária: 4,5 (quatro diárias e 
meia)
servidoras:Miraildes rêgo de sousa
cPf: 324.277.862-68
Matrícula: 59011291
cargo: técnico de enfermagem
ana Marcia leão de andrade
cPf: 630.996.162-49
Matrícula: 5901174/1
cargo: técnico de enfermagem.
ordenador: aline Nair liberal cunha.

Protocolo: 1059434
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DiÁRiAS:PoRtARiA Nº 56 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: realizar capacitação sobre a assistência Pré-Natal de risco Ha-
bitual aos profissionais enfermeiros, técnicos em enfermagem e Agentes 
comunitários de saúde que atuam nas Unidades básicas de saúde.
origem: santarém/ Pa- brasildestino: Prainha/ Pa – brasil
Período: 21/04/2024 a 26/04/2024 N° de diária: 5 ½ (cinco diárias e meia)
servidora:josielly emília Pereira tapajós
cPf: 802.517.302-04
Matrícula: 5895134/1.
cargo: enfermeira.
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059428
DiÁRiAS:Portaria Nº53 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: realizar monitoramento das ações e serviços relacionados à 
atenção Primária à saúde e vistoria técnica às Unidades básicas de saúde 
para credenciamento de equipes saúde da família ribeirinha.
origem: santarém/ Pa- brasil.destino: Prainha/ Pa – brasil
Período: 21/04/2024 a 26/04/2024 N° de diária: 5 ½ (cinco diárias e meia)
servidora:irlana siqueira de souza
cPf:414.266.732-72.
Matrícula:58974211.
cargo: enfermeira.
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059424
DiÁRiAS.PoRtARiA Nº 60 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: visita no Hospital santo antônio e secretaria de saúde para ver 
o fluxo de procedimentos ambulatoriais e cirurgias eletivas SER e SISREG.
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: alenquer / Pa – brasil
Período: 22/04/2024 a 26/04/2024 / N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e meia)
servidores:
gercyrene Maria Miranda corrêa
cPf: 414.861.612-00
Matrícula: 572083911
cargo: técnico de enfermagem
danilo Waldano dos santos silva
cPf: 934.696.402-20
Matrícula: 58972801
cargo: agente administrativo
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059469
DiÁRiAS:PoRtARiA Nº 61 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: acompanhar a equipe de endemias/9º crs na supervisão direta 
e assessoramento técnico nas atividades dos Programas: acidentes de ani-
mais peçonhentos, raiva e arboviroses.
origem: santarém/ Pa- brasil.destino:itaituba/ Pa – brasil
Período: 29/04/24 à 03/05/2024 / N° de diária: 4½ (quatro diárias e meia)
servidores:ragner borgia junott
cPf: 187.685.982-20
Matrícula:7203562
cargo: enfermeiro
ismael da rochasilva
cPf: 758.107.942-20
 matricula: 5897283/1
cargo: agente administrativo
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059484
DiÁRiAS.Portaria Nº57 de 08 de Abril de 2024.
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: Participar do seminário de avaliação e atualização do Micropla-
nejamento para avaq.
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: belém/ Pa – brasil
Período: 05/05/2024 a 08/05/2024 N° de diária: 3 ½ (três diárias e meia)
servidores:
irlana siqueira de souza
cPf:414.266.732-72.
Matrícula:58974211.
cargo: enfermeira.
lilian Mota de oliveira,
cPf: 845.431.402-49,
Matricula: 5901804/1,
cargo: técnico de enfermagem
valdeci Mendes da costa
cPf: 801.214.032-20
Matricula: 57191658
cargo: técnico de enfermagem
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059391
 DiÁRiAS.PoRtARiA Nº 55 de 08 de abril de 2024.
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: conduzir os servidores que irão realizar supervisão direta e as-
sessoramento técnico nas atividades do Programa de acidentes de animais 
peçonhentos, raiva e arboviroses, atualização das normas que se refere 
as Notas técnicas referente aos agravos, assessoramento no sistema de 
Notificação (SINAN).
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: itaituba/ Pa – brasil

Período: 29/04/2024 a 03/05/2024 / N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e 
meia)
juraci lopes da silva
cPf: 071.224.462-04
Matrícula: 479359
cargo: Motorista
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059349
DiÁRiAS.PoRtARiA Nº 54 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: realizar supervisão direta e assessoramento técnico nas ativida-
des do Programa de acidentes de animais peçonhentos, raiva e arboviro-
ses, atualização das normas que se refere as Notas técnicas referente aos 
agravos, assessoramento no Sistema de Notificação (SINAN).
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: itaituba/ Pa – brasil
Período: 29/04/24 à 03/05/2024 / N° de diária: 4 ½ (quatro diárias e 
meia)
servidores:
felipe dos santos dantas
cPf: 944.910.202-30
Matrícula: 55209557-1
cargo: Médico veterinário
elanna batista barbosa dos santos
 cPf: 529.175.092-87
 Mat: 5979021/1
 cargo: enfermeira
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059352
DiÁRiAS

PoRtARiA Nº 52 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: orientar, monitora e assessorar os técnicos do município sobre 
tfd e PPi.
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: Prainha / Pa – brasil
Período: 21/04/2024 a 26/04/2024 / N° de diária: 5 ½ (cinco diárias e 
meia)
servidores:
 irnando siqueira da trindade
cPf: 414.772.352-72
Matrícula: 5895988
cargo: enfermeiro
elaine cristina araújo dos santos.
cPf: 637.269.632-00.
Matrícula: 73504347/1.
cargo: técnico de enfermagem
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059255
DiÁRiAS.Portaria Nº51 de 08 de Abril de 2024
fundamento legal: decreto N° 2819 de 06 seteMbro de 1994.
objetivo: acompanhar, monitorar e assessorar a equipe municipal no pro-
cesso de trabalho das ações integradas da vigilância em saúde com a 
atenção Primária e serviço de internação dos pacientes que são regulados 
para municípios de referência
origem: santarém/ Pa- brasil
destino: Prainha/ Pa – brasil
Período: 21/04/24 à 26/04/2024 / N° de diária: 5 ½ (cinco diárias e meia)
servidor:
ragner borgia junott
cPf: 187.685.982-20
Matrícula:7203562
cargo: enfermeiro
ordenador: aline Nair liberal cunha

Protocolo: 1059256

.

.
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.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 29 DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a diretora do 10º centro regional de saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela Portaria Nº 671/2024-ccg, de 5/04/2024, 
publicada o Diário Oficial do Estado nº 35.773 de 08/04/2024.
resolve:
deterMiNar, de acordo com o artigo 98 da lei nº 5.810/24.01.2014, 
que a servidora roseli aParecida de alMeida braga, Matrícula nº 
57173490/1, enfermeira, efetiva, lotada no 10º crs/sesPa/altamira, 
goze 01 (UM) mês de licença Prêmio, que lhe foi concedido através 
da Portaria Nº 129 de 27/07/2019, correspondente ao triênio de 
19/07/2018 à 18/07/2021, no período 17/05/2024 a 151/06/2024, no 
total de 30(triNta) dias.
 PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de saúde Pública,
10º ceNtro regioNal de saúde, eM 29 de 08 de abril de 2024.
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camila da silva rui
 diretora do 10º crs/sesPa.
Port. Nº 671/2024-ccg, de 5/04/2024.

Protocolo: 1059645

.

.

DiÁRiA
.

Portaria de Diárias nº 124/2024, de 08/04/2024
Portaria individual
Objetivo: Conduzir veículo oficial com técnicos da Divisão Técnica.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810 do rjU
origem: altamira/Pa
destino (s): brasil Novo, Medicilândia e Uruará/Pa
servidor: 55588371/3 josÉ flávio carNeiro (Motorista) / 5,5 diárias 
(completa) de 08 a 13/04/2024;
ordenador de despesa:
camila da silva rui
diretora do 10º crs/sesPa

Protocolo: 1059482
Portaria de Diárias nº 123/2024, de 08/04/2024
Portaria coletiva
objetivo: realizar a escolha de representantes para participar da 4º plenária 
regional a ser realizada no mês de dezembro/2024 no município de belém.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810 do rjU
origem: altamira/Pa
destino (s): brasil Novo, Medicilândia e Uruará/Pa
servidor: 5753082/1fraNceMarY goMes da silva (Nutricionista) / 5,5 
diárias (completa) de 08 a 13/04/2024;
servidor: 542642/1 gelcides soares Modesto (téc.em Patologia clíni-
ca) / 5,5 diárias (completa) de 08 a 13/04/2024;
ordenador de despesa:
camila da silva rui
diretora do 10º crs/sesPa

Protocolo: 1059478

.

.
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.

PoRtARiA Nº 175 de 01 de Abril de 2024
Nome: abrahão raimundo alab tavares.
Cargo/Função: Motorista Oficial.
Matrícula/siape: 502772.
cPf: 257.067.722-15.
Período: 08 a 12.04.2024.
Nº de diárias: 4,5 (quatro e meia).
origem: conceição do araguaia.
destino: tucumã.
objetivo: conduzir técnicos da divisão técnica (dt), que irão realizar ma-
triciamento do Programa Melhor em casa com as unidades de saúde do 
município.
ordenador de despesas: alex josé de aquino santiago.
*OBS: Republicada por haver sido publicada incorretamente – linha 
“destino” - no Diário Oficial do Estado nº 35.765/02.04.2024.*

Protocolo: 1059597

HOSPITAL OPHIR LOYOLA

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 278/2024 – DAf/HoL
o diretor de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, do HosPital oPHir 
loYola, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto de 
27/07/2020, publicado no doe n° 34.294 de 28/07/2020.
coNsideraNdo os termos contidos no processo nº 2024/2066770 de 
26/02/2024.
r e s o l v e:
i-reMaNejar a partir de 01/03/2024, o servidor lUiz carlos MeNdes 
freitas do vale, agente administrativo, matrícula 5908301/1, perten-
cente ao quadro de Pessoal ativo do Hol, do grupo de trabalho de Huma-
nização, para o centro de suporte de enfermagem (2º dc), deste Hospital.
ii - esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 01/03/2024
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 05 de abril de 2024.
fernando Nilson velasco junior
diretor de administração e finanças do Hol

Protocolo: 1059490
PoRtARiA Nº 281/2024 - DAf/HoL.
o diretor de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, do HosPital oPHir 
loYola, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto de 
27/07/2020, publicado no doe n° 34.294 de 28/07/2020.

coNsideraNdo os termos contidos no processo nº 2024/2110754 de 
01/04/2024.
resolve:
reMaNejar a partir de 04/04/2024, por necessidade do serviço, a servi-
dora Maria de loUrdes galvao MiraNda, técnico de laboratório, ma-
trícula n° 5860695/1, pertencente ao quadro de Pessoal ativo do Hol, do 
centro de analises clinicas, para a divisão de farmácia (divisão de bloco 
cirúrgico), deste Hospital.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
fernando Nilson velasco junior
diretor de administração e finanças do Hol

Protocolo: 1059319
PoRtARiA Nº 285/2024 - GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
legais, que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023 publicado no 
Diário Oficial n° 35.570 de 10 de outubro de 2023.
coNsideraNdo os termos contidos nas Portarias Nº 0050/2024 e 
0075/2024-gabs/sePlad de 1º e 21 /02/2024, publicado nos diários nº 
35.704 de 05/02/ e 35.721de 23/02/ 2024.
coNsideraNdo os termos contidos no processo nº 2024/2107302 de 
27/03/2024.
resolve:
lotar, os servidores relacionados abaixo no centro de suporte de enferma-
gem, para desenvolver suas atividades profissionais nos respectivos setores.

Nº NoME MAtRicuLA cARGo SEtoR DAtA

1 alaN jUNior ferreira goMes 5965908/2 tÉcNico de 
eNferMageM

dePartaMeNto de 
aMbUlatorio 01/03/2024

2 adriaNa MoUra da silva Pires 5981083/1 tÉcNico de 
eNferMageM

div. de cirUrgia 
cabeÇa e PescoÇo (cl. 

1º dc)
01/04/2024

3 alice silva Matos 5980534/1 tÉcNico de 
eNferMageM

Urologia/Mastologia 
(cl. 2º dc) 11/03/2024

4 aliNe dos saNtos PaNtoja 5980542/1 tÉcNico de 
eNferMageM

divisÃo de HeMato-
logia 11/03/2024

5 aliNe valeria oliveira 
caNdeira 5980533/1 tÉcNico de 

eNferMageM c.t.i 11/03/2024

6 alvaro reis goMes sPiNelli 
jUNior 5980203/1 tÉcNico de 

eNferMageM Uai 01/03/2024

7 aNa aNgelica dos saNtos 
silva 5981068/1 tÉcNico de 

eNferMageM
divisÃo de bloco 

cirUrgico 18/03/2024

8 ariaNe alves Paixao 5981093/1 tÉcNico de 
eNferMageM ccPo-1 14/03/2024

9 aUdreY rose costa tota 5901935/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de radio-
teraPia 04/03/2024

10 biaNca gabriellY correa 
leMos 5981058/1 tÉcNico de 

eNferMageM ceNtro de NeUrologia 18/03/2024

11 biaNca seNa de liMa 5980205/1 tÉcNico de 
eNferMageM

div. de giNecologia 
oNcologica 04/03/2024

12 carla MaraYsa fraNÇa do 
NasciMeNto 5980539/1 tÉcNico de 

eNferMageM
ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 15/03/2024

13 catHiaNe rodrigUes dos 
saNtos costa 5980535/1 tÉcNico de 

eNferMageM ceNtro de NeUrologia 18/03/2024

14 ciNdY MarY rosa da crUz 5979497/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 18/03/2024

15 cleide vilHeNa da silva 
MiraNda 5980688/1 tÉcNico de 

eNferMageM c.t.i 08/03/2024

16 cristiaNe MoUra de liMa 57223192/5 tÉcNico de 
eNferMageM ccPo - 1 01/03/2024

17 daMYres Melo costa 5980536/1 tÉcNico de 
eNferMageM

div. de cirUrgia cabe-
Ça e PescoÇo 01/03/2024

18 deNis dos reis geMaqUe 57234351/2 tÉcNico de 
eNferMageM

divisÃo de bloco 
cirUrgico 12/03/2024

19 diNara de soUza vieira 5980207/1 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de NeUroci-
rUrgia 01/03/2024

20 dUciNalva soares correa 
goMes 5981051/1 tÉcNico de 

eNferMageM
ceNtro de NeUroci-

rUrgia 18/03/2024

21 ediaNe reis soares 5963753/2 tÉcNico de 
eNferMageM

Urologia/Mastologia 
(cl. 2º dc) 26/03/2024

22 ediraN dos saNtos MariNHo 5980538/1 tÉcNico de 
eNferMageM

divisÃo de bloco 
cirUrgico 01/03/2024

23 elisaNgela saNtos de jesUs 5903406/4 tÉcNico de 
eNferMageM

oNcologia cliNica 
(qUiMioteraPia) 26/03/2024

24 evelYN Prestes silva MeNdes 5980199/1 tÉcNico de 
eNferMageM c.t.i 01/03/2024

25 feliPe ferNaNdo ataide seNa 5980647/1 tÉcNico de 
eNferMageM

UNidade de ateNdi-
MeNto iMediato – Uai 08/03/2024

26 ferNaNda regiNa oliveira 
NavegaNte 55590090/3 tÉcNico de 

eNferMageM c.t.i 19/03/2024

27 ferNaNdo rocHa correa 
filHo 5979538/2 tÉcNico de 

eNferMageM cl. cirUrgica 02/04/2024
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28 flavio cardias da silva 5980251/1 tÉcNico de 
eNferMageM

UNidade de ateNdi-
MeNto iMediato – Uai 27/02/2024

29 fraNciele rosaNe serra 
ferreira barros 5980588/1 tÉcNico de 

eNferMageM ceNtro de Nefrologia 20/03/2024

30 fraNcK MoNteiro MUNiz 5954716/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 01/04/2024

31 gracivalda cavalcaNte 
PiNHeiro araNHa 5925606/2 tÉcNico de 

eNferMageM
UNidade de ateNdi-

MeNto iMediato – Uai 29/02/2024

32 HeleM rebeca triNdade da 
silva 5980098/2 tÉcNico de 

eNferMageM
Urologia/Mastologia 

(cl. 2º dc) 05/03/2024

33 Herold robsoN ePifaNe 
da silva 5978497/2 tÉcNico de 

eNferMageM
oNcologia cliNica 

(qUiMioteraPia 25/03/2024

34 iNacio liMa do NasciMeNto 5939896/3 tÉcNico de 
eNferMageM

div. de cirUrgia 
cabeÇa e PescoÇo (cl. 

1º dc)
/03/2024

35 izabel cristiNa da silva 
ribeiro 5980257/1 tÉcNico de 

eNferMageM c.t.i 01/03/2024

36 jocileia triNdade soeiro 3542681/2 tÉcNico de 
eNferMageM

dePartaMeNto de 
aMbUlatorio 01/04/2024

37 jose cristiNa vascoNce-
los liMa 57188384/2 tÉcNico de 

eNferMageM div. de HeMatologia 01/03/2024

38 jose viaNa dos saNtos 5981107/1 tÉcNico de 
eNferMage

Urologia/Mastologia 
(cl. 2º dc) 01/04/2024

39 josiaNe Maria de oliveira 
ferreira 5926486/2 tÉcNico de 

eNferMageM
dePartaMeNto de 

aMbUlatorio /03/2024

40 laiaNe Maria liMa gaia 5980201/1 tÉcNico de 
eNferMageM HosPital dia 01/03/2024

41 larissa PalHeta PacHeco leao 5981146/1 tÉcNico de 
eNferMageM ceNtro de Nefrologia 19/03/2024

42 laYse cHristiaNe MartiNs 
seNa derze ferreira 57190384/5 tÉcNico de 

eNferMageM
div. de Material e 

esterilizaÇÃo - dMe 22/03/2024

43 larissa NicollY alMeida 
da costa 5981072/1 tÉcNico de 

eNferMageM
div. de Material e 

esterilizaÇÃo - dMe 19/03/2024

44 leila cristiNa da silva 
MartiNs 5955072/2 tÉcNico de 

eNferMageM c.t.i 05/03/2024

45 leticia cristiNa fraNca da 
costa 5980252/1 tÉcNico de 

eNferMageM
oNcologia cliNica 

(qUiMioteraPia) 01/03/2024

46 lioNara gabrielY soUza 
Nobre 5980532/1 tÉcNico de 

eNferMageM cl. cirUrgica 08/03/2024

47 loreNa daibes seabra 5981069/1 tÉcNico de 
eNferMageM

oNcologia cliNica 
(qUiMioteraPia) 15/03/2024

48 loUrival freitas da silva 
Netto 5980677/1 tÉcNico de 

eNferMageM
UNidade de ateNdi-

MeNto iMediato – Uai 11/03/2024

49 lUcas leal braga 5946160/2 tÉcNico de 
eNferMageM cl. cirUrgica 11/03/2024

50 lUciaNa Priscila Melo liMa 5974787/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 11/03/2024

51 Mara coNceiÇao de soUsa 
ferreira 5981150/1 tÉcNico de 

eNferMageM

div. de cirUrgia 
cabeÇa e PescoÇo (cl. 

1º dc)
02/04/2024

52 MarcileNe da silva saNtos 5981076/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 01/04/2022

53 Maria HeleNa serrao dos 
saNtos 5980255/1 tÉcNico de 

eNferMageM cl. cirUrgica 01/03/2024

54 Maria sUzaNa soUza castro 5981077/1 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 01/04/2024

55 MicHelle lUceNa Modesto 5981073/1 tÉcNico de 
eNferMageM ceNtro de NeUrologia 19/03/2024

56 Paola arede Pereira 5980256/1 tÉcNico de 
eNferMageM

dePartaMeNto de 
aMbUlatorio 01/03/2024

57 reNaN da crUz MoNteiro 57198083/2 tÉcNico de 
eNferMageM

divisÃo de bloco 
cirUrgico 11/03/2024

58 rogerio leite baNdeira 5980083/2 tÉcNico de 
eNferMageM ceNtro de NeUrologia 25/03/2024

59 rosaNgela MartiNs liMa 54186809/2 tÉcNico de 
eNferMageM HosPital dia 13/03/2024

60 saMillY de Moraes PoMbo 5979527/2 tÉcNico de 
eNferMageM

div. diagNostico Por 
iMageM - ddi 05/03/2024

61 selMa Maria MoUra Moraes 57197128/3 tÉcNico de 
eNferMageM

oNcologia cliNica 
(qUiMioteraPia) 06/03/2024

62 tatiaNe PeNicHe da silva 5967341/2 tÉcNico de 
eNferMageM

ceNtro de teraPia re-
Nal sUbstitUtiva – trs 20/03/2024

63 taYNara viNagre dos saNtos 5980106/2 tÉcNico de 
eNferMageM HosPital dia 02/03/2024

64 taYNa correa da costa 5980589/1 tÉcNico de 
eNferMageM

div. de Material e 
esterilizaÇÃo - dMe 11/03/2024

65 tHaliNe soUsa de PaUla 5980690/1 tÉcNico de 
eNferMageM

dePartaMeNto de 
aMbUlatorio 08/03/2024

66 valda dos saNtos ferreira 5980541/1 tÉcNico de 
eNferMageM ceNtro de Nefrologia 04/03/2024

67 valdiaNe vieira do Nasci-
MeNto 5981070/1 tÉcNico de 

eNferMageM
div. de Material e 

esterilizaÇÃo - dMe 20/03/2024

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059415

.

.

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
.

PoRtARiA N° 287/2024 – GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo os termos contidos no Processo n° 2024/2098845 de 
20/03/2024.
resolve:
distratar a pedido a partir de 06/04/2024, a servidora diaNa PiNHeiro 
barbosa, técnico de enfermagem, matrícula nº 5949383/2, lotada no 
centro de suporte de enfermagem (Unidade de atendimento imediato - 
Uai), admitida sob o regime das leis complementares 07/91 e 77/2011- 
servidor temporário.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059678

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 284/2024 - GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo a nova redação do art. 116 da lei estadual nº 5.099/83,
combinando com o art. 98 da lei nº 5.810/94-rjU;
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2024/2055592 de 
16/02/2024.
coNsideraNdo o que foi apurado nos assentamentos funcionais da servi-
dora aliNe daiaNa da foNseca liMa, técnico de enfermagem, matricula 
n° 5915778/1, lotada no agencia transfusional, referente ao de 1° triênio 
26/08/2014 a 25/08/2017. (30 dias)
resolve:
coNceder licença prêmio de 30 (trinta) dias, a servidora aliNe daiaNa 
da foNseca liMa, técnico de enfermagem, matricula n° 5915778/1, per-
tencente ao quadro de Pessoal ativo do Hol, para ser gozada no período 
de 11/04 a 10/05/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059408
PoRtARiA Nº 283/2024 – GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo a nova redação do art. 116 da lei estadual nº 5.099/83,
combinando com o art. 98 da lei no 5.810/94-rjU;
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2023/2060169 de 
04/04/2023.
coNsideraNdo o que foi apurado nos assentamentos funcionais da 
servidora raiMUNda dirce acacio goMes, enfermeiro, matricula n° 
3259005/1, lotada no centro de suporte de enfermagem (Hemodinâmica), 
referente ao 2° triênio 01/02/1990 a 31/01/1993. (30 dias)
r e s o l v e:
coNceder licença prêmio de 30 (trinta) dias, a servidora raiMUNda dir-
ce acacio goMes, enfermeiro, matricula n° 3259005/1, pertencente ao 
quadro de Pessoal ativo do Hol, para ser gozada no período de 15/04 a 
14/05/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059406
PoRtARiA Nº 282/2024 – GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo a nova redação do art. 116 da lei estadual nº 5.099/83,
combinando com o art. 98 da lei no 5.810/94-rjU;
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2023/2060169 de 
04/04/2023.
coNsideraNdo o que foi apurado nos assentamentos funcionais da 
servidora raiMUNda dirce acacio goMes, enfermeiro, matricula n° 
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3259005/1, lotada no centro de suporte de enfermagem (Hemodinâmica), 
referente ao 1° triênio 01/02/1987 a 31/01/1990. (30 dias)
r e s o l v e:
i - coNceder licença prêmio de 30 (trinta) dias, a servidora raiMUNda 
dirce acacio goMes, enfermeiro, matricula n° 3259005/1, pertencente 
ao quadro de Pessoal ativo do Hol, para ser gozada no período de 15/01 
a 13/02/2024.
ii - esta Portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 15/01/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059402

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 279/2024– GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo o decreto estadual nº 3.792 de 22 de março de 2024 que 
fixa os valores e estabelece normas à concessão de Diárias para viagem.
coNsideraNdo o art. 145 e seguintes da lei nº 5.810 de 24 de janeiro de 
1994, dispõe sobre a concessão de diárias aos servidores da administração 
direta, autárquica e fundacional do Poder executivo.
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2024/2106019 de 
26/03/2024.
resolve:
coNceder diárias a servidora abaixo relacionada para participar da 3ª 
reunião da câmara técnica de atenção à saúde do coNass do ano de 
2024, na cidade do em brasília/df, no período de 01 a 04/04/2025.

NoME MAtRicuLA cARGo PERíoDo QtD. DE DiÁRiAS

aNa PaUla borges de soUza 54181125/5 coMissioNado 
(MÉdico)

de 01 e 
04/04/2024 3 e ½

a referida servidora, quando do seu regresso, terá o prazo de 05 (cinco) 
dias a contar da data de retorno, para apresentar ao departamento finan-
ceiro e contábil o relatório de viagens, juntamente com os bilhetes aéreos 
utilizados.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 06 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059485
PoRtARiA Nº 280/2024 – GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023.
coNsideraNdo o decreto estadual nº 3.792 de 22 de março de 2024 que 
fixa os valores e estabelece normas à concessão de Diárias para viagem.
coNsideraNdo o art. 145 e seguintes da lei nº 5.810 de 24 de janeiro de 
1994, dispõe sobre a concessão de diárias aos servidores da administração 
direta, autárquica e fundacional do Poder executivo.
coNsideraNdo os termos contidos no Processo nº 2024/2093113 de 
15/03/2024
resolve:
coNceder 4 e ½ diárias (quatro e meia) diárias aos servidores abaixo 
relacionados para participarem do ii simpósio Multidisciplinar de oncologia 
e iii Workshop de tecnologias em saúde será realizada de 18 a 20 de abril 
de 2024, na cidade de teresina – Piauí

NoME MAtRicuLA cARGo
diego di feliPe avila alcaNtara 5963039/1 coMissioNado (biologo)

jose PaUlo NasciMeNto crUz 5946166/3 coMissioNado (adMiNistrador)
MargaretH Maria braUN gUiMaraes iMbiriba 5091551/1 diretora de eNsiNo e PesqUisa

roMMel Mario rodrigUez bUrbaNo 21783672 coMissioNado (bioMedico)

os referidos servidores, quando do seu regresso, terão o prazo de 05 (cin-
co) dias a contar da data de retorno, para apresentar ao departamento 
financeiro e contábil o relatório de viagens, juntamente com os bilhetes 
aéreos utilizados.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 06 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059481

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

PoRtARiA N° 286/2024 – GAB/DG/HoL.
o diretor geral do HosPital oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto de 06/10/2023, Publicado no doe 
nº 35.570 de 10/10/2023
coNsideraNdo que a lei 5.810 de janeiro 1994 – rjU prevê a designação 
de comissões de Processo administrativo disciplinar e sindicância.

coNsideraNdo a importância do exercício do Poder disciplinar, como 
garantia da ordem administrativa e a busca por maior transparência nos 
trabalhos e a total fidelidade entre os depoimentos e sua transcrição aos 
autos dos Processos administrativos disciplinares, visando o pleno atendi-
mento à formalidade, moralidade, ao devido processo legal e ampla defesa 
e contraditório.
r e s o l v e:
i - iNstitUir a comissão Permanente de Processo administrativo discipli-
nar e sindicância do Hospital ophir loyola.
ii - desigNar os servidores titulares para comporem a referida comissão.
coordeNador: jaime silva delgado - sociólogo
MeMbros: elane cristina teixeira correa - técnico administração e fi-
nanças (ciências contábeis) e gibson Kepler sarmento Pereira - técnico 
administração e finanças (cienc.econom.).
iii - são atribuições da comissão Permanente de Processo administrativo 
disciplinar:
1 - apurar responsabilidade de servidor por infração praticada no exercício 
de suas atribuições ou que tenha relação com as atribuições do cargo em 
que se encontra investido;
2 - exercer suas atividades com independência e imparcialidade, assegu-
rado o sigilo necessário à elucidação dos fatos ou exigido pelo interesse 
da administração, realizando as reuniões e as audiências da comissão em 
caráter reservado;
3 - verificar eventuais impedimentos ou suspeição dos seus membros;
4- convocar servidores, com ciência do titular da respectiva unidade, e ter-
ceiros para promover tomada de depoimentos, acareações, investigações, 
perícias e sindicâncias, bem como as providências que se fizerem necessá-
rias visando à coleta de provas, propondo a requisição, quando necessário, 
de técnicos e peritos, de modo a permitir uma completa elucidação dos 
fatos e das irregularidades administrativas;
5 - indiciar servidor, quando for o caso, com a especificação dos fatos a ele 
imputados e das respectivas provas, bem como os dispositivos legais ou 
regulamentares transgredidos, assegurando-lhe ampla defesa;
6 - autorizar vista dos autos e cópias do processo ao acusado ou patrono 
da defesa;
7 - elaborar relatório conclusivo de processo disciplinar, propondo as provi-
dências cabíveis e apresentá-lo ao diretor geral do Hospital ophir loyola, 
para deliberação;
iv - os membros da comissão Permanente de Processo administrativo dis-
ciplinar e sindicância acumulam as atribuições dos seus respectivos cargos.
v - esta Portaria entra vigor na data de sua publicação.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Hospital ophir loyola.
em, 08 de abril de 2024.
joão de deus reis da silva
diretor geral do Hol

Protocolo: 1059437
ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: coMÉrcio e rePreseNtaÇÕes Prado ltda
valor total: r$ 1.965.113,50 (um milhão novecentos e sessenta e cinco mil 
cento e treze reais e cinqüenta centavos)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aqUisiÇÃo de MedicaMeNtos qUiMioteráPicos gerais, 
para o pleno abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

25 209424 - 0 leUProrreliNa 22,5Mg seringa-preen-
chida 1.500  r$ 680,00

26 182557 - 7 leUProrreliNa, acetato 45Mg frasco-ampola 700  r$ 1.260,00
33 177407 - 7 PaNitUMUMab 100Mg/5Ml frasco-ampola 50  r$ 1.262,27

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059242

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: accord farMacêUtica ltda
valor total: r$ 6.000,00 (seis mil reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNitARio
13 022794 - 3 ePirrUbiciNa 2Mg/Ml 25Ml frasco-ampola 30  r$ 200,00

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059243
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ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: HosPfar iNdústria e coMÉrcio de ProdUtos HosPi-
talares s.a
valor total: r$ 650.000,00 (seiscentos e cinqüenta mil reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos, para o pleno abas-
tecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

12 174085 - 7 doxorrUbiciNa 2Mg/Ml 10Ml (lipossomal) frasco-ampola 500  r$ 1.300,00

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059244

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: oNco Prod distribUidora de ProdUtos HosPitala-
res e oNcolÓgicos ltda
valor total: r$ 401.212,00 (quatrocentos e um mil duzentos e doze reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

31 138927-0 NilotiNib cloridrato 200Mg cápsula 2.000  r$ 143,39

34 153672 - 9 PazoPaNibe, cloridrato 200Mg comprimido 
revestido 1.600  r$ 71,52

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059245

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: oNcoNorte ltda- ePP
valor total: r$ 2.458.861,00 (dois milhões quatrocentos e cinqüenta e oito 
mil oitocentos e sessenta e um reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

1 022772 - 2 acido foliNico / foliNato de 
cálcio 15Mg comprimido 2.200  r$2,37

2 022822 - 2 alfaiNterferoNa 2b 5 MUi [Pó 
solução injetável] frasco-ampola 200  r$ 170,99

3 022855 - 9 aNastrozol 1Mg comprimido 350.000  r$ 0,17
4 007055 - 6 bleoMiciNa, sUlfato 15Ui ampola 900  r$ 325,83
5 131715 - 6 bortezoMibe 3.5Mg frasco-ampola 1.500  r$ 48,46

7 033159 - 7 caPecitabiNa 500Mg comprimido 
revestido 125.000  r$ 1,80

14 097827 - 2 eritroPoetiNa H. recoMb. 
40.000Ui/Ml 1Ml

seringa-preen-
chida 900  r$ 321,97

15 146143 - 5 exeMestaNo 25Mg drágea 15.000  r$ 1,50

16 188875 - 7 filgrastiNa 300Mcg 0,5Ml seringa-preen-
chida 12.000  r$ 37,41

18 131654 - 0 fUlvestraNto 50Mg/Ml 5Ml seringa-preen-
chida 1.500  r$ 179,99

20 045686 - 1 geNcitabiNa 1000Mg frasco-ampola 2.000  r$ 47,24
21 099103 - 1 HidroxiUreia 500Mg cápsula 125.000  r$ 1,05
23 022820 - 6 ifosfaMida 2000Mg frasco-ampola 2.000  r$ 44,49
28 022832 - 0 MesNa 100Mg/Ml 4Ml ampola 13.000  r$ 4,96
29 019420 - 4 Metotrexato 2,5Mg comprimido 4.000  r$ 0,91
30 022797 - 8 Metotrexato 500Mg frasco-ampola 900  r$ 31,99
38 124975 - 4 teMozoloMida 5Mg cápsula 300  r$ 3,91
39 091717 - 6 toPotecaNa, cloridrato 4Mg frasco-ampola 150  r$ 219,99

41 007065 - 3 viMblastiNa, sUlfato 1Mg/
Ml 10Ml frasco-ampola 850  r$ 66,99

LotE 01
43 125419 - 7 ritUxiMabe 10Mg/Ml iv 10Ml frasco-ampola 400  r$ 218,00
44 113764 - 6 ritUxiMabe 10Mg/Ml iv 50Ml frasco-ampola 100  r$ 1.479,00
       

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059246

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: UNi HosPitalar ceara ltda
valor total: r$ 82.946,70 (oitenta e dois mil novecentos e quarenta e seis 
mil e setenta centavos)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

19 125115 - 5 gefitiNibe 250Mg comprimido 
revestido 4.000  r$ 14,99

42 030069 - 1 viNorelbiNa, ditartato10Mg/Ml5Ml frasco-ampola 110  r$ 208,97

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059247

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: UNiKa distribUidora de MedicaMeNtos ltda
valor total: r$ 76.470,00 (setenta e seis mil quatrocentos e setenta reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

36 103073 - 6 teMozoloMida 100Mg cápsula 3.000  r$ 17,99

37 089488 - 5 teMozoloMida 20Mg cápsula 2.500  r$ 9,00

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059248

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: cM HosPitalar s.a
valor total: r$ 4.149.726,00 (quatro milhões cento e quarenta e nove mil 
setecentos e vinte e seis mil reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

6 173038 - 0 breNtUxiMabe vedotiNa 50Mg [PÓ soU-
lUÇÃo] frasco-ampola 300  r$ 13.832,42

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059249

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: elfa MedicaMeNtos s.a
valor total: r$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:
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itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

8 007050 - 5 ciclofosfaMida 1000Mg frasco-ampola 6.000  r$ 55,00

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059250

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 010/2024 - PREGão 
ELEtRôNico Nº90009/2024
Processo nº E-2023/2249159
forNecedor: ProMefarMa MedicaMeNtos e ProdUtos HosPitala-
res ltda
valor total: r$ 47.398,00 (quarenta e sete mil trezentos e noventa e oito reais)
data de assinatura: 08/04/2024
vigêNcia: 10/04/2024 a 09/04/2025 (cláusula 5.1 - a validade da ata 
de registro de Preços (srP) será de 1 (um) ano, contado do primeiro dia 
útil subsequente à data de divulgação no Diário Oficial do Estado do Pará, 
podendo ser prorrogada por igual período, desde que comprovada a van-
tajosidade do preço).
objeto: aquisição de Medicamentos quimioterápicos gerais, para o pleno 
abastecimento por um período de 12 meses, conforme abaixo:

itEM cÓDiGo ESPEcificAção uND QtD vALoR uNi-
tARio

11 032592 - 9 cloraMbUcil 2Mg, coMP comprimido 4.800  r$ 3,56
27 007052 - 1 MercaPtoPUriNa 50Mg comprimido 7.000  r$ 4,33

diretor geral: joÃo de deUs reis da silva
Protocolo: 1059251

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

tERMo ADitivo: 6
contrato: 085/2020/fScMPA
REf. DiSPENSA DE LicitAção Nº 033/2020/fScMPA
PAE Nº 2019/543162
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a renovação de pra-
zo estabelecido no contrato supramencionado, pelo período compreendido 
de 14/04/2024 a 13/04/2025, com fulcro no artigo 57, ii, da lei federal 
nº 8.666/93, cujo objeto é a coNtrataÇÃo de eMPresa esPecializa-
da eM oPeracioNalizaÇÃo de PrograMa de estágio, Para sele-
ÇÃo de estUdaNtes regUlarMeNte MatricUlados e coM freqUêN-
cia eM cUrso de edUcaÇÃo sUPerior, viNcUlados À iNstitUiÇÃo 
de eNsiNo Público e/oU Privado, objetivaNdo o PreeNcHiMeNto 
de vagas de estágio.
data da assinatura: 19/03/2024
funcional Programática: 10.128.1507.8924;
fontes de recurso: 01500100203-000000, 01659000069-000000 e seus 
respectivos superavits;
elemento de despesa: 339039.
coNtratada: ceNtro de iNtegraÇÃo eMPresa - escola - ciee
cNPj/Mf n.º61.600.839/0001-55
endereço: rua tabapuã 54, itaim bibi, são Paulo/sP, ceP: 04533-001, 
telefone: (91) 3003-2433.
ordenador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMPa

Protocolo: 1059453

.

.

AviSo DE RESuLtADo DE LicitAção
.

tERMo DE ADJuDicAção E HoMoLoGAção considerando os elemen-
tos de instrução constantes nos autos do processo licitatório referente ao 
PregÃo eletrôNico srP Nº 90004/2024, do tipo “MeNor PreÇo glo-
bal, que tem como objeto a “aquisição de colcHÕes e travesseiros 
HosPitalares para atender as necessidades desta fundação santa casa 
de Misericórdia - fscMPa conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas no edital e seus anexos, decorrente do processo adminis-
trativo nº e-2023/2227259. considerando a decisão proferida pelo pre-
goeiro oficial, bem como Parecer Técnico do Núcleo de Controle Interno, 
concluindo que, no referido processo, foram respeitadas todas as medidas 
legais exigidas no edital, na lei federal nº 14.133/21, decreto federal nº 
11.462/2023 e decretos estaduais nº 2.939/2023 e nº 2940/2023, e de-
mais normativas vigentes. resolvo: adjUdicar e HoMologar o resul-
tado classificatório do Pregão Eletrônico SRP nº 90004/2024, as empresas 
vencedoras;
empresa; exclUsive coMercial e serviÇos ltda cNPj: 
45.579.199/0001-92
iteM: 01 valor total r$ 319.662,00 (trezentos e dezenove mil, seiscentos 
e sessenta e dois reais)
empresa; scM coMercial de Materiais de escritÓrio e iNforMáti-
ca ltda cNPj: 04.927.672/0001-06
iteM: 02 valor total r$ 14.986,40 (quatorze mil, novecentos e oitenta e 
seis reais e quarenta centavos)
brUNo MeNdes carMoNa PresideNte da fscMPa

Protocolo: 1059473

outRAS MAtéRiAS
.

NotA DE EMPENHo DA DESPESA: 2024.610201NE000427
data: 03/04/2024
valor: r$273.600,00
objeto: aquisição de cateter veNoso ceNtral, descartavel, 1,9fr, 
coM iNtrodUtor, UNilUMeN. argoN Medical
Pae e-2024/2076737 - disPeNsa de licitacao
funcional Programática: 10.302.1507.8288; fontes de recur-
sos: 02600.311049.010520; elemento de despesa: 339030
coNtratada: brasfarMa coMercio de MedicaMeNtos ltda;
cNPj/Mf sob o n.º 00799666000151
eNdereÇo: rUa MaravalHo belo, 77, bairro: MaraMbaia, belém-Pa, 
ceP: 66.630-505,
ordeNador: bruno Mendes carmona
Presidente da fscMPa

Protocolo: 1059525

.

.

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

AviSo DE RESuLtADo DE LicitAção
.

PREGão ELEtRôNico Nº 005/2024
a fundação centro de Hemoterapia e Hematologia do estado do Pará – 
HeMoPa, nesta oportunidade representada pela comissão Permanente 
de licitação designada pela Portaria Nº 326/2024-ajUr/gaPre/
HeMoPa, de 25/03/2024, torna público a HoMologaÇÃo referente ao 
Processo 2023/602528 que rege o Pregão eletrônico 005/2024 - aquisição 
de insumos para realização de exames laboratoriais de retrovigilância 
no laboratório de biologia Molecular da fundação HeMoPa, conforme 
detalhado no termo de referência – anexo i. o resultado conforme abaixo:
 iteNs: 1 e 7 – empresa: life tecHNologies brasil coMercio e 
iNdUstria de ProdUtos Para biotecNologia (tHerMo fisHer), 
cNPj: 63.067.904/0002-35, com proposta no valor de r$ 125.280,00 
(cento e vinte e cinco mil, duzentos e oitenta reais).
Marca: aPPlied biosYsteMs
 iteNs: 4 e 5 – empresa: orbital ProdUtos Para laboratorios 
ltda, cNPj: 71.443.667/0001-07, com proposta no valor de r$ 3.620,00 
(três mil, seiscentos e vinte reais).
Marca: exodo/exodo
 iteM: 6 – empresa: qiageN biotecNologia brasil ltda, cNPj: 
01.334.250/0003-92, com proposta no valor de r$ 104.100,00 (cento e 
quatro mil, quatrocentos e dez reais).
Marca: qUiageN
 iteNs 2 e 3 retaram desertos -
os autos do Processo administrativo eletrônico Nº 2023/602528 estão à 
disposição dos interessados na sede da fundação HeMoPa.
belém (Pa), 08 de abril de 2024.
comissão de licitação
fundação HeMoPa

Protocolo: 1059614

FUNDAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL HOSPITAL 
DE CLÍNICAS GASPAR VIANNA

.

.

.

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
.

Ato: DiStRAto
Término de vínculo: 09/04/2024
tipo: distrato a Pedido de servidor
servidor temporário: evelYN abdoN NasciMeNto
Matrícula: 57228034/8
Órgão/cargo: auxiliar administrativo/fHcgv
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Heloisa Maria Melo e silva gUiMarÃes
diretora Presidente/fHcgv

Protocolo: 1059767

.

.

coNtRAto
.

contrato de comodato n° 19/2024
exercício: 2024.
Classificação do Objeto: Outros.
objeto: comodato de equipamentos para atender a cMe, a serem utiliza-
dos pela coModatária por um período de 12 (doze) meses.
data assinatura: 02 de abril de 2024.
vigência: 02/04/2024 a 02/04/2025.
Pregão eletrônico srP: 141/2023.
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contratado: gUilber farMacêUtica coMÉrcio ltda, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 01.399.246/0001-40, inscri-
ção estadual nº 15.189.530-9, com sede na rua: Pass. bom sossego, 
20 – centro – ananindeua (Pa) ceP: 67030-245, fone: 91 32820788 / 
32383814 e-mail: comercial@guilberfarma.comlicitacao_sim@guilberfar-
ma.com / licitacao@guilberfarma.com
ordenadora: Heloisa Maria Melo e silva guimarães.

Protocolo: 1059499

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 016/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 016/2023, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 141/2023/fHcgv, Processo nº 2023/1071803, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 25/01/2024.
objeto: aquisição eventual de soluções e insumos para processamento 
de produtos para saúde (PPs) a serem utilizados na central de Material e 
esterilização para atender às necessidades na fundação Pública estadual 
Hospital de clínicas gaspar vianna (fPeHcgv) e na clínica de Hemodiálise 
Monteiro leite (cHMl), por um período de 12 (doze) meses.
vigêNcia: 02/04/2024 a 02/04/2025

itEM DEScRição QtD uND vALoR uNi-
tÁRio vALoR totAL

01

escova com cerdas em 
nylon antimicrobia-

nas, reutilizável, para 
endoscópios rígidos ou 
flexíveis flexível para 

limpeza de instrumen-
tais canulados e com 
angulação tamanho 

de 3mm (diâmetro) x 
230cm (comprimento) 

aproximadamente

60 UNd r$ 23,00 r$ 1.380,00

02

escova de mão com 
cerdas em nylon antimi-
crobianas, reuti-lizável, 

com pega fácil para 
auxiliar o manejo de 

limpeza de instrumen-
tais tamanho de 10.5 a 
12.5 cm (comprimento) 

x 28mm x 95mm 
aproximadamente

60 UNd r$ 12,60 r$ 756,00

valor total r$ 2.136,00 (dois mil e cento e trinta e seis reais)

eMPresa: devaNt care coMercial ltda ePP, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 27.401.513/0001-60, inscrição esta-
dual nº 278.303.769.118, com sede na rua Matrix, 56, sala02, moinho 
velho - cotia -sP ceP : 06714-360.
dra. Heloisa Maria Melo e silva gUiMarÃes
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059535
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 025/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 025/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: biosaúde ProdUtos HosPitalares ltda., Pessoa jurídica de 
direito Privado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 02.668.300/0001-79, inscrição 
estadual nº 15212915, com sede na travessa dom romualdo de seixas nº 
429 ed. cp. corporate 5º andar – Umarizal, na cidade de belém- Pa, ceP: 
66.050-110, telefone: (91) 341-1150 – 3241-0943 – 99320-6197

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA
NEcESSi-

DADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

08

corda guia hidrofílica para an-
gioplastia coronária 014’’ extra 
suporte 180cm ponta em “j” UNd bostoN 400 r$283,83 r$ 113.532,00

12
corda guia hidrofílica para 
angioplastia periférica 018’’ 

300cm ponta em “j” UNd bostoN 50 r$ 604,00 r$ 30.200,00

total r$ 143.732,00

valor global estimado desta ata é de r$ 143.732,00 (cento e quarenta e 
três mil, setecentos e trinta e dois reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059617

ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 024/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 024/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: oPMed coMÉrcio e rePreseNtaÇÕes ltda, pessoa jurídica 
de direito privado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 40.068.989/0001-90, com 
sede na av. gov. josé Malcher, N.º 1077, sala 501, bairro Nazaré, ceP 
66.055-260, belém/Pa, endereço eletrônico administracao@opmedbelem.
com.br, (91)2121-3573

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA
NEcESSi-

DADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

07
corda guia hidrofílica, 0.035”, 

260cm, ponta 3cm “j” UNd brosMed 2.000 r$ 225,00 r$ 450.000,00

11
corda guia hidrofílica para” an-
gioplastia periférica 014’’ 300cm 

ponta em “j” UNd lePU Medical 50 r$ 740,00 r$ 37.000,00

total r$ 487.000,00

valor global estimado desta ata é de r$ 487.000,00 (quatrocentos e oiten-
ta e sete mil reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059626
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 023/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 023/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: HYbrida ProdUtos HosPitalares ltda, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no cNPj/Mf sob n.º 12.544.921/0001-02, inscrição 
estadual nº 153119187, com sede na travessa barão do triunfo nº 3540 – 
bairro do Marco, belém – Pa, telefone (91) 3257-5160, endereço eletrônico 
licitacao@hybridahospitalar.com.br

itEM ESPEcificAçÕES uND fABRicANtE

NEcESSi-
DADE
 P/12 
MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

6

corda guia hidrofílica, 
0.035”, 180cm, ponta 

3cm “j” UNd aPt Medical 500 r$ 235,00 r$ 117.500,00

valor global estimado desta ata é de r$ 117.500,00 (cento e dezessete mil 
e quinhentos reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059630
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 019/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 019/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: Msb Medical sYsteM do brasil iNdUstria e coMercio de 
ProdUtos Medicos ltda., pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
cNPj/Mf sob nº 06.167.295/0001-71, inscrição estadual nº 064.598.093 
PP, com sede na rua araponga, s/n, Pitangueiras, ceP: 42701-330, lau-
ro de freitas/ba, contato (71) 3379-7421, endereço eletrônico licitacao@
msbbrasil.com

mailto:licitacao@guilberfarma.com
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itEM ESPEcificAçÕES uND fABRicANtE NEcESSiDADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

1
fio gUia t Msb 0.035”x180cM

j3MM tefloNado UNd

Msb Medical 
sYsteM do 

brasil
ltda ePP - 

brasil

120 r$ 25,00 r$ 3.000,00

valor global estimado desta ata é de r$ 3.000,00 (três mil reais).
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059610
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 026/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 026/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 08/04/2024 a 08/04/2025
eMPresa: e. taMUssiNo e cia ltda, pessoa jurídica de direito priva-
do, inscrita no cNPj/Mf sob n.º 33.100.082/0004-48, inscrição estadual 
nº 0283415-46, com sede na rua senador josé Henrique, nº 224, sala 
501/502, ceP 50070-460, bairro ilha do leite, recife/Pe, contatos: (81) 
3223-2470 / 3223-8572, veronica.cruz@tamussino.com.br

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA
NEcESSi-

DADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

14

corda guia 0.035”, 260cm, pon-
ta semi- curva flexível de 8cm, 

tipo Roadrunner superstiff UNd cooK 50 r$ 647,00 r$ 32.350,00

valor global estimado desta ata é de r$ 32.350,00 (trinta e dois mil, tre-
zentos e cinquenta reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059603
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 020/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 020/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: laibo Medical ProdUtos MÉdicos e HosPitalares 
ltda., pessoa jurídica de direito privado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 
14.477.127/0001-00, inscrição estadual nº 633.408.342.110, com sede na 
rua: oswaldo cochrane, n.º 71, sala 41, embaré, ceP 11040-111, santos/sP, 
endereço eletrônico comercial@laibomedical.com.br, (11) 5594-6908

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA

NEcESSi-
DADE
 P/12 
MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

02
corda gUia Metálica 035’’ 260cM 

PoNta aNgUlada oU “j” UNd iNveNt bio 160 r$ 54,99 r$ 8.798,40

04 corda gUia HidrofÍlica 035’’ 
180cM PoNta 3cM aNgUlada UNd lePU Medical 1.500 r$ 94,99 r$ 142.485,00

09

corda gUia HidrofÍlica Para 
aNgioPlastia coroNária 014’’ 

Moderado sUPorte 180cM PoNta 
eM “j”

UNd lePU Medical 3.000 r$ 309,90 r$ 929.700,00

10
corda gUia HidrofÍlica Para aN-
gioPlastia coroNária 014’’ 180cM 

floPPY PoNta “j UNd lePU Medical 400 r$ 369,99 r$ 147.996,00

total r$ 1.228.979,40

valor global estimado desta ata é de r$ 1.228.979,40 (um milhão, du-
zentos e vinte e oito mil, novecentos e setenta e nove reais e quarenta 
centavos)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059647

ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 021/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 021/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: aMazoN Medical care eireli, pessoa jurídica de direito pri-
vado, inscrita no cNPj/Mf sob nº 29.187.032/0001-20, inscrição estadual 
nº 15.586,131-0, inscrição municipal 293.362-7, com sede na rua Mario 
andreazza, sala 128, Parque guajara (icoaraci), ceP: 66.821.030, belém/
Pa, contato (91) 98241-4415, endereço eletrônico licitacao@amazonme-
dical.net.br

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA NEcESSiDADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁ-

Rio

vALoR
totAL

3
Corda guia metálica super stiff ou extra 

stiff 035” 260cm ponta em “J” UNd sWc 600 r$ 
150,00 r$ 90.000,00

valor global estimado desta ata é de r$ 90.000,00 (noventa mil reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059643
ExtRAto DA AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 022/2024/fHcGv
ata de registro de Preços Nº 022/2024, decorrente do Pregão eletrônico 
para registro de Preços nº 126/2023/fPeHcgv, Processo nº 2023/671444, 
homologado pela Presidente da fundação Pública estadual Hospital de clí-
nicas gaspar vianna, em 06/03/2024.
objeto: aquisição eventual de cordas guias a serem utilizadas nos pro-
cedimentos de hemodinâmica para atender à necessidade de 12 (doze) 
meses da fundação Pública estadual Hospital de clínicas gaspar vianna 
(FPEHCGV), conforme especificações contidas no Anexo I – Termo de Re-
ferência do edital do Pregão eletrônico srP n.º 126/2023, nas condições 
definidas no ato convocatório, seus anexos, propostas de preços e Ata 
do PregÃo eletrôNico srP n.º 126/2023, vinculada ao Processo n.º 
671444/2023, que integram este instrumento independente de transcri-
ção, pelo prazo de validade do registro.
vigêNcia: 05/04/2024 a 05/04/2025
eMPresa: sMt iMPortadora e distribUidora de ProdUtos HosPi-
talares ltda, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no cNPj/Mf sob 
nº 08.862.233/0001-05, inscrição estadual nº 096/3183249, com sede na 
av. Nonoai, n° 360, bairro: Nonoai, Porto alegre/rs, ceP: 91.720-000, 
contato (51) 3315-5000 / milena.sanches@smtpl.com

itEM ESPEcificAçÕES uND MARcA NEcESSiDADE
 P/12 MESES

vALoR
 uNitÁRio

vALoR
totAL

5
corda guia hidrofílica 035’’ 
260cm ponta 3cm angulada Pç aPt Medical iNc 4.000 r$ 125,29 r$ 501.160,00

valor global estimado desta ata é de r$ 501.160,00 (quinhentos e um mil, 
cento e sessenta reais)
dra. Heloisa Maria Melo e silva guimarães
ordenadora responsável.

Protocolo: 1059635

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE tRANSPoRtES

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 114 DE 02 DE ABRiL DE 2024
servidor (a): viceNte de PaUlo HerMes rodrigUes
id. funcional: 104043/1
cargo: engenheiro
lotação: diretoria técnica de transportes
Período: 15/04 a 13/07/2024
Nº de dias: 90 (noventa)
triênios: 30 (trinta) dias restantes do triênio 03/08/2005 a 02/08/2008 e 
60 (sessenta) dias do triênio 03/08/2008 a 02/08/2011
PoRtARiA Nº 115 DE 02 DE ABRiL DE 2024
servidor (a): MarioNildo gaMa vidal
id. funcional: 3277739/1
cargo: vigia
lotação: diretoria técnica de transportes
Período: 19/04 a 18/05/2024
Nº de dias: 30 (trinta) dias restantes
triênio: 01/02/2000 a 31/01/2003
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registre-se, publique-se e cumpra-se
rafaela dias Pires
diretor administrativo e financeiro
PoRtARiA Nº 122 DE 04 DE ABRiL DE 2024
servidor (a): aNtoNio Noe carvalHo de farias
id. funcional: 2035391/1
cargo: engenheiro civil
lotação: diretoria de Planejamento - dirPlaN
Período: 15.05 a 13.06.2024
Nº de dias: 30 (trinta) restantes
triênio: 29/12/2009 a 28/12/2012
PoRtARiA Nº 123 DE 04 DE ABRiL DE 2024
servidor (a): Maria olivia barbosa de liMa
id. funcional: 3274691/1
cargo: engenheiro civil
lotação: diretoria de Planejamento - dirPlaN
Período: 15.05 a 13.06.2024
Nº de dias: 30 (trinta) restantes
triênio: 01/01/1992 a 31/12/1994
registre-se, publique-se e cumpra-se
rafaela dias Pires
diretor administrativo e financeiro

Protocolo: 1059654

.

.

tERMo ADitivo A coNvêNio
.

ExtRAto DE tERMo ADitivo DE PRoRRoGAção DE PRAzo Ao 
coNvêNio
Nº. do Convênio: 145/2022 Processo nº 2022/423964
Nº. do termo: 4º Data de Assinatura: 03/04/2024
Justificativa: O presente Termo Aditivo de Prorrogação de Prazo ao Convê-
nio nº 145/2022 é em decorrência da solicitação da Prefeitura Municipal de 
redenção através do ofício n° 010/2024 - dcrc datado em 25 de março 
de 2024 (seq. 166), a empresa para execução do objeto foi contratada, 
através do contrato nº 686/2022, e já apresentou o 5º boletim de Medição 
(seq.167), a obra encontra-se com o percentual de 24,71% de execução, 
de acordo com o relatório de vistoria técnica setran (seq.172) a vigência 
se faz necessário para a continuidade da execução do convênio, já que 
o 3º aditivo de vigência se deu em dezembro/2023, durante o período 
de chuvas e inverno amazônico, conforme Índice Pluviométrico em anexo 
(seq.165). sendo assim, a prorrogação de prazo, se faz necessários para 
continuidade dos objetivos proposto no plano de trabalho. a prorrogação 
de prazo encontra fundamento na lei nº. 8.666/93, bem como na cláusula 
quinta, item 5.1, alínea “j”, passando consequentemente os documentos 
supra referenciados a fazer parte integrante deste instrumento.
Prazo: 120 (cento e vinte) dias inic. de vig.: 14/04/2024 t. vig.: 
11/08/2024.
NoMe: PrefeitUra MUNiciPal de redeNÇÃo cNPj nº: 04.144.168/0001-21.
ordeNador: adler gercileY alMeida da silveira – secretário de 
estado de traNsPortes.

Protocolo: 1059671

t.
.

toRNAR SEM EfEito
.

PoRtARiA Nº 124 DE 04 DE ABRiL DE 2024
o diretor administrativo e financeiro no uso das atribuições que lhe foi 
delegada pela Portaria Nº 123 de 20 de novembro de 2023, publicada no 
doe 35.617 de 22 de novembro de 2023, e considerando o disposto no art. 
145 da lei nº 5.810 de 24 de janeiro de 1994, em conformidade na seq. 14 
do Processo eletrônico nº 2024/2106384;
r e s o l v e:
torNar seM efeito a Portaria Nº 120 de 02 de abril de 2024, publicada 
no doe nº 35.768 de 04.04.2024, que concedeu diária ao servidor 
eMersoN evaNdro de araújo braga id. funcional nº 5964615/1, 
ocupante do cargo em comissão de gerente.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
gabiNete da diretoria adMiNistrativa e fiNaNceira, 04/04/2024
rafaela dias Pires
diretor administrativo e financeiro

Protocolo: 1059667

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE DESENvoLviMENto 
AGRoPEcuÁRio E DA PEScA

.

.

.

ADMiSSão DE SERviDoR
.

PoRtARiA DE DiÁRiA 325/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 4½ (quatro e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ 1.389,78 (Um mil, trezentos e oitenta e nove reais e 
setenta e oito centavos) a/o beNeficiário: Wesley augusto lemos bar-
bosa cargo: assessor técnico MatrÍcUla: 5977006-1 origeM: belém/

Pa destiNo: Ponta de Pedras e Muaná/Pa PerÍodo: 16 a 20/04/2024 
Objetivo: Realização de manejo florestal comunitário com foco nas áreas 
de produção de açaí, processo 2023/1216888, fomento 005/2024. or-
deNador: Márcio Marcelo de souza trindade /diretor administrativo e 
financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 326/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 5½ (cinco e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ 1.698,62 (Um mil, seiscentos e noventa e oito reais e 
sessenta e dois centavos) a/o beNeficiário: irapuan louchard da cunha 
junior cargo: gerente MatrÍcUla: 5971865-1 origeM: capanema/Pa 
destiNo: belém, Ponta de Pedras e Muaná/Pa PerÍodo: 15 a 20/04/2024 
Objetivo: Realização de manejo florestal comunitário com foco nas áreas 
de produção de açaí, processo 2023/1216888, fomento 005/2024. or-
deNador: Márcio Marcelo de souza trindade /diretor administrativo e 
financeiro/sedaP

Protocolo: 1059820

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA DE DiÁRiA 307/2024 
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o 
diretor adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado 
de deseNvolviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas 
atribUiÇÕes legais, resolve: coNceder: 4½ (quatro e meia) 
diária, valor UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e 
quatro centavos) valor total: r$ 1.389,78 (Um mil, trezentos e oitenta 
e nove reais e setenta e oito centavos) a/o beNeficiário: Max Miguel 
Pardal Possas . cargo: técnico em gestão de infra-estrutura – eng 
civil. MatrÍcUla:55587277/3 origeM: belém/Pa destiNo: altamira/
Pa PerÍodo: 15 a 19/04/2024 
objetivo: levantamento físico do Prédio sede da regional da sedap e 
do centro de capacitação de altamira. ordeNador: Márcio trindade /
diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 308/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 4½ (quatro e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ 1.389,78 (Um mil, trezentos e oitenta e nove reais e 
setenta e oito centavos) a/o beNeficiário: bruna gomes ribeiro santos 
. cargo: técnico em infra-estrutura – arquiteta. MatrÍcUla: 80845779 
origeM: belém/Pa destiNo: altamira/Pa PerÍodo: 15 a 19/04/2024 
objetivo: levantamento físico da sede da regional da sedap e do centro 
de capacitação. ordeNador: Márcio trindade /diretor administrativo e 
financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 323/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 4½ (quatro e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ 1.389,78 (Um mil, trezentos e oitenta e nove reais e 
setenta e oito centavos) a/o beNeficiário: arlindo lima Paiva cargo: 
Motorista MatrÍcUla: 12130. origeM: belém/Pa destiNo: altamira/
Pa PerÍodo: 15 a 19/04/2024 
objetivo: conduzir técnicos que irão realizar levantamento físico da sede 
da regional da sedap e do centro de capacitação. ordeNador: Márcio 
trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 309/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 5½ (cinco e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 658,88 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e oito 
centavos) valor total: r$ 3.623,84 (três mil, seiscentos e vinte e três 
reais e oitenta e quatro centavos) a/o beNeficiário: geraldo dos santos 
tavares. cargo: engenheiro agrônomo. MatrÍcUla: 18880-2. origeM: 
belém/Pa. destiNo: são Paulo/sP PerÍodo: 14 a 19/04/04/2024 
objetivo: Participar como coordenador da missão paraense de 10 empre-
sas e como palestrante da feira fruit attraction 2024. ordeNador: Már-
cio Marcelo de souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 310/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 5½ (cinco e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 658,88 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e oito 
centavos) valor total: r$ 3.623,84 (três mil, seiscentos e vinte e três 
reais e oitenta e quatro centavos) a/o beNeficiário: júlio cezar Pinheiro 
Moreira cargo: engenheiro agrônomo. MatrÍcUla: 13293-1 origeM: 
belém/Pa. destiNo: são Paulo/sP PerÍodo: 14 a 19/04/04/2024 
objetivo: organização e logistica da missão paraense da feira fruit attrac-
tion e acompanhamento da montagem do estande institucional do estado 
do Pará. ordeNador: Márcio Marcelo de souza trindade /diretor admi-
nistrativo e financeiro/sedaP
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PoRtARiA DE DiÁRiA 317/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 3½ (três e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.080,94 (Um mil, oitenta reais e noventa e qua-
tro centavos) a/o beNeficiário: thiago Neves cruz cargo: técnico em 
gestão de Pesca e aquicultura MatrÍcUla: 57216522 origeM: belém/Pa 
destiNo: terra alta/Pa PerÍodo: 09 a 11/04/04/2024 
objetivo: visita técnica a uagro de terra alta. ordeNador: Márcio Marcelo 
de souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 318/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 3½ (três e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.080,94 (Um mil, oitenta reais e noventa e qua-
tro centavos) a/o beNeficiário: cirilo Neves garciacargo: auxiliar de 
Mercado agrícola MatrÍcUla: 10480-1 origeM: belém/Pa destiNo: ter-
ra alta/Pa PerÍodo: 09 a 11/04/04/2024 
objetivo: visita técnica a uagro de terra alta. ordeNador: Márcio Marcelo 
de souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 319/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 3½ (três e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.080,94 (Um mil, oitenta reais e noventa e qua-
tro centavos) a/o beNeficiário: alan dias Pragana cargo: técnico em 
gestão de Pesca e aquicultura MatrÍcUla: 57216927/1 origeM: belém/
Pa destiNo: terra alta/Pa PerÍodo: 09 a 11/04/04/2024 
objetivo: visita técnica a uagro de terra alta. ordeNador: Márcio Marcelo 
de souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 320/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 3½ (três e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.080,94 (Um mil, oitenta reais e noventa e qua-
tro centavos) a/o beNeficiário: fábio andré tourão cargo: técnico em 
gestão de Pesca e aquicultura MatrÍcUla: 5899478/1 origeM: belém/Pa 
destiNo: terra alta/Pa PerÍodo: 09 a 11/04/04/2024 
objetivo: visita técnica a uagro de terra alta. ordeNador: Márcio Marce-
lo de souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 321/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 5½ (cinco e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.698,62 (Um mil, seiscentos e noventa e oito reais 
e sessenta e dois centavos) a/o beNeficiário: Patrick Heleno dos san-
tos Passos cargo: técnico em gestão de Pesca e aquicultura – sociólogo 
MatrÍcUla: 57175440-2 origeM: belém/Pa. destiNo: bragança/Pa Pe-
rÍodo: 13 a 18/04/2024 
objetivo: realizar reunião e levantamento de dados socioprodutivos, para 
compor o projeto de cozinha. comunitária da associação de Mulheres da 
vila cuera. ordeNador: Márcio Marcelo de souza trindade /diretor ad-
ministrativo e financeiro/sedaP
PoRtARiA DE DiÁRiA 322/2024
fUNdaMeNto legal: decreto 3.792 de 22 de março de 2024. o diretor 
adMiNistrativo e fiNaNceiro da secretaria de estado de deseN-
volviMeNto agroPecUario e da Pesca, No Uso de sUas atribUi-
ÇÕes legais, resolve: coNceder: 5½ (cinco e meia) diária, valor 
UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos) 
valor total: r$ r$ 1.698,62 (Um mil, seiscentos e noventa e oito reais 
e sessenta e dois centavos) a/o beNeficiário:evaldo carneiro das cha-
gas. cargo: Motorista MatrÍcUla: 22314. origeM:belém/Pa. destiNo: 
bragança/Pa PerÍodo: 13 a 18/04/2024 
objetivo: conduzir técnico que irá realizar reunião e levantamento de da-
dos socioprodutivos, para compor o projeto de cozinha. comunitária da 
associação de Mulheres da vila cuera. ordeNador: Márcio Marcelo de 
souza trindade /diretor administrativo e financeiro/sedaP

Protocolo: 1059665

ExtRAto DE JuStificAtivA DE DiSPENSA DE cHAMAMENto 
PuBLico, PARA cELEBRAção DE tERMo DE foMENto. 

JuStificAtivA DE DiSPENSA PARA cELEBRAção DE tERMo 
DE foMENto coNfoRME A NoS tERMoS DA LEi Nº. 13.019/14 

E DEcREto EStADuAL Nº. 1.835/2017. 
coNveNeNte:associaÇÃo dos aMigos, reMaNesceNtes e qUiloM-
bolas e Pescadores do Pará (aarqP) 
cNPj N.º N.º15.554.007/0001-22 
eNdereÇo: travessa leonardo tavares, s/N 
cidade/estado:PoNta de Pedras/Pa, ceP: ceP: 66830-000 
OBJETO: Ações afirmativas sobre manejo de açaizais nativos 
deMaNda ParlaMeNtar 
Pi: 23df5701135 

vigêNcia: 12 (doze) 
Meses iNÍcio: Maio de 2024 a abril de 2025 
resUMo dos iNvestiMeNtos ProPosto 
sedaP: r$: r$ 1.000.000,00 
coNtraPartida:r$ 110.000,00 valor estimado (não pecuniário) 
total geral: r$1.110.000,00 
jUstificativa Pela disPeNsa: considerando os documentos apresen-
tados nos autos do processo sob n.º 2024/48939, em atenção ao termo 
de fomento, a associaÇÃo dos aMigos, reMaNesceNtes e qUiloM-
BOLAS E PESCADORES DO PARÁ (AARQP),entidade sem fins lucrativos, 
onde se tem como objeto o fomento Ações afirmativas sobre manejo de 
açaizais nativos. como de conhecimento, o arquipélago do Marajó tem 
uma área sensível ambientalmente, sendo uma das mais importantes do 
mundo, composta por 16 (dezesseis) municípios. É uma região dinâmica 
com características diferentes, apesar de muitos acharem uma homogenei-
dade territorial. as dinâmicas no arquipélago se organizam, por exemplo, 
por proximidade entre municípios, se consolidando como Microrregião. No 
caso em especial, os municípios de oeiras do Para (recém incorporado a 
microrregião), são sebastião da boa vista e curralinho, compõem a mi-
crorregião dos furos de breves, que têm características coincidentes terri-
torialmente, sócio econômicas, ambientais e culturais. são destas formas 
que são organizadas a sociedade. a associaÇÃo dos aMigos, reMa-
NesceNtes e qUiloMbolas e Pescadores do Pará (aarqP), possui 
potencialidade de suas ações, permitindo assim, desempenhar atividades 
cujo cunho educacional e de desenvolvimento social junto ao público a 
ser atendido, que inviabiliza a competição com as demais organizações da 
sociedade civil. contudo, conforme em atenção ao texto grafado no art. 
32 da Lei 13.019/14, o presente extrato deverá ficar disponível pelo prazo 
de 05 (cinco) dias a contar da data de sua publicação, para verificação de 
possíveis impugnações. 
belÉM/Pa,08 abril de 2024 
giovaNNi correa qUeiroz
secretário da sedaP
ordeNador de desPesa

Protocolo: 1059864

INSTITUTO DE TERRAS DO PARÁ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 289 DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o iNstitUto de terras do Pará - iterPa, no uso de suas atribuições 
legais, nos termos da lei estadual nº 4.584/1975 e,
considerando a necessidade de se dotar esses entes públicos de condições 
que permitam promover o adequado ordenamento de suas bases terri-
toriais, através do planeamento e controle do uso, do parcelamento e da 
ocupação do solo rural e urbano;
Considerando que o Estado do Pará concedeu o seguinte Título Definiti-
vo de venda de terras nº 77, expedido em favor de vicêNcia bastos 
GUIMARÃES, em data de 19 de janeiro de 1945, constante das fls. 77 e 
verso do livro correspondente aos anos 1940 a 1947, arquivamento 1131, 
com as seguintes características; Município: Marabá; denominação: ciga-
nas; localização: à margem esquerda do rio igarapé tauaryzinho; área: 
4.608ha.54a.40ca; destinação da área: indústria extrativa de castanha; 
cadastro: nº não consta;
considerando que foi requerida a certidão de autenticidade e legitimidade 
referente aos títulos de terra em questão, nos termos do Processo admi-
nistrativo n° 2007/127436 – iterPa;
considerando, ainda, que foram preenchidos os requisitos técnicos para 
Ratificação da Autenticidade e somatório da área correspondente a parte 
desmembrada do título definitivo em questão, de acordo com a área total 
georreferenciada, nos termos da instrução Normativa nº 001/2022, de 19 
de agosto de 2022 (Publicado no doe n. 35.084, 22 de agosto de 2022).
resolve:
1. RATIFICAR a Autenticidade e a Localização do Título Definitivo de Venda 
de terras nº 77, expedido em favor de vicêNcia bastos gUiMarÃes, em 
data de 19 de janeiro de 1945, constante das 77 e verso do livro corres-
pondente aos anos 1940 a 1947, com as seguintes características: Municí-
pio: Marabá; denominação:ciganas; área: 4.608ha.54a.40ca; com a con-
sequente lavratura do terMo de ratificaÇÃo da localização: Município: 
Marabá, tomando por base o Memorial descritivo apurado nos trabalhos de 
georreferenciamento da área denominada “fazenda castanhal cigana ba-
lão”, com 2.398ha,56a45ca., que apresenta correspondência de localização 
com parte da área do Título Definitivo nº 77 e fora desmembrada da área 
total conforme consta da certidão expedida em 30.08.1994 pelo cartório 
antônio santis – serviço de registro de imóveis de Marabá/Pa., Matrícula 
nº 14845, folha nº 0001, do livro ficha 2, cujas peças foram analisadas e 
aprovadas pelos setores técnicos deste instituto e, bem como, no parecer 
jurídico que fazem parte integrante do processo nº 2007/127436.
2. esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
3. Publique-se.
bruno Yoheiji Kono ramos
Presidente

Protocolo: 1059784
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DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 0270/24 de 04/04/2024
objetivo: ação de regularização fundiária/reUrb
Município: ananindeua/jaderlandia
Período: 26 a 28/03/2024(1,5) diária
servidores:
- 5957330/2 - andré gustavo campinas Pereira – téc. deaf
- 5976000/1 - brenda Karina rodrigues da silva – téc. deaf
- 5936707/2 - júlio anderson araújo Pereira – téc. deaf
- 5914599/3 - luciana Miranda Matos – ass. técnico
- 5956016/2 - Paula Karoline da silva ferreira – téc. deaf
- 55589494/5 - soraia de fatima da cruz oliveira – coord. de cadastro de 
imóveis rurais
- 5962064/2 - edson aires Nogueira rosario – Motorista
- 5897542/3 - vitor leonardo de lucena souza – Motorista
ordenador: bruno Yoheiji Kono ramos – Presidente
PoRtARiA Nº 0285/24 de 08/04/2024
objetivo: ação de regularização fundiária/reUrb
Município: santa izabel/Novo Horizonte
Período: 01a 03/04/2024 (1,5) diária
servidores:
- 5917619/2 - felipe teixeira laurido – téc. deaf
- 5954672/1 - igor dos santos e silva – téc. deaf
- 5936707/2 - júlio anderson araújo Pereira – téc. deaf
- 5975952/1 - Marcos gabriel silva e silva – téc. deaf
- 5954670/1 - thamyres Marques da silva – téc. deaf
- 5961237/2 - adriano da silva e silva – Motorista
- 3156729/1 - rui jorge Nascimento alves – Motorista
-ordenador: bruno Yoheiji Kono ramos – Presidente

Protocolo: 1059639
PoRtARiA Nº 0286/24 de 08/04/2024
objetivo: ação de regularização fundiária
Município:abaetetuba e santa izabel
Período: 09 a 16/04/2024 (7,5) diária
- 3170-284/1-juraci oliveira de lima-aux.administrativa
servidores:
Período: 09 a 23/04/2024 (14,5) diária
- 5911-774/3-Hugo santos de souza -assist. téc/deaf
- 3168-948/1-samuel silva almeida-engenheiro
- 5975-956/1-Wendell fonseca Pìnheiro-téc. deaf
- 3170-454/1-Manoel dos anjos santos Nepomuceno-Motorista
 Período: 16 a 23/04/2024 (7,5) diária
 -3170-055/1-Francisco Albuquerque do Nascimento-Oficial Administrativo
-ordenador: bruno Yoheiji Kono ramos – Presidente

Protocolo: 1059800

AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº1264/2024 –ADEPARA, de 08 de abril de 2024.
o diretor da agêNcia de defesa agroPecUária do estado do Pará, 
No Uso de suas atribuições legais e com base no que dispõe os artigos 199, 
204, 205 e 220, parágrafo 2º da lei nº 5.810/94-rjU.
coNsideraNdo o Processo administrativo disciplinar, instaurado pela 
Portaria Nº 494 de 29 de fevereiro de 2024 – adePara, doe N° 35.731 
de 04/03/2024;
coNsideraNdo a solicitação formalizada pelo Presidente da comissão do 
Processo Administrativo Disciplinar Simplificado, através do Protocolo nº 
2024/2115206, cPad, e das razões apresentadas no termo de revelia, 
constante nos autos do 2021/1317807.
coNsideraNdo a necessidade de apresentação de defesa escrita em 
favor da acusada indiciado nos autos, o qual devidamente citado deixou 
decorrer o prazo legal para a defesa escrita sem formalizá-la, conforme 
disposição no artigo 220 e seus parágrafo da Lei nº 5.810/94, figura na 
condição de revel.
resolve:
desigNar o servidor Marcos alexaNdre vieira albUqUerqUe, ma-
trícula n° 54192681/1, assistente administrativo, para exerce o encargo 
de defensor dativo do servidor M. s. de o, matrícula 572093218/2, com 
fundamento no art. 220 e seus parágrafos da Lei n° 5.810/94, a fim de 
apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias contínuos, a contar da 
data da publicação, podendo requisitar a comissão eventuais providências 
diretamente relacionadas a esta atividade nos autos do Processo adminis-
trativo disciplinar
esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
registre, publique-se e cumpra-se
jaMir jUNior ParagUassU Macedo
 diretor geral – adePará.

Protocolo: 1059558

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA DE SuPRiMENto DE fuNDo Nº 1313/2024: beNefici-
ário: david josÉ de soUza ferreira jUNior; Matrícula: 55586814; 
20.122.1297–8338;fonte: 01501.000061;
objetivo: atender demandas da geMaP.elemento de despesa / valor: 
339030/39 / r$ 6.000,00;Prazo de aplicação (em dia): 60 Prazo de pres-
tação de contas (em dia): 15. ordenador de despesas: jeffersoN PiNto 
de oliveira.

Protocolo: 1059454

DiÁRiA
.

Portaria: 1309/2024 
objetivo: realizar investigação epidemiológica e coleta de amostra para 
o estudo soroepidemiológico do Programa Nacional de Prevenção a febre 
aftosa.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: itUPiraN-
ga/Pa destino: Marabá, Novo rePartiMeNto, sÃo fÉlix do xiNgU/Pa 
servidor: 57173803 / joelsoN de soUza rezeNde (fiscal estadUal 
agroPecUário) / 8,5 diárias / v.U/v.t: r$237,38 e r$ 308,84 / r$ 
2.482,22 / 23/03/2024 a 31/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes 
dos saNtos.

Protocolo: 1059455
Portaria: 1308/2024 
Objetivo: Realizar o apoio a FEA Adra David Antônio na fiscalização do 
comercio de sementes e mudas. objetivando assegurar a qualidade, a pro-
cedência e identidade destes importantes insumos para a pecuária paraen-
se.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: redeNÇÃo/Pa 
destino: PaU d’arco/Pa servidor: 55586116 / Walter WilsoN aleixo 
vitoriNo (tec. eM agroPecUaria - afa) / 0,5 diária / v.U/v.t: r$ 
308,84 / r$ 154,42 / 12/04/2024 a 12/04/2024.ordenador: lUcioNila 
PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059441
Portaria: 1312/2024 
Objetivo: Dar apoio nas visitas de gestão e verificação de ações.Funda-
mento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: abaetetUba/Pa destino: 
tailaNdia, MojU, barcareNa, bUjarU, coNcordia do Para/Pa ser-
vidor: 55588821 / fabio Maciel fUrtado (assisteNte adMiNistrati-
vo) / 2,5 diárias / v.U/v.t: r$308,84 / r$ 772,10 / 15 a 17/04/2024.
ordenador: jaMir jUNior ParagUassU Macedo.

Protocolo: 1059445
Portaria: 1298/2024 
objetivo: realizar vigilância epidemiológica e busca aos produtores e pro-
priedades inadimplentes com a segunda etapa de vacinação contra a febre 
aftosa, novembro de 2023.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.
origem: tUcUrUÍ/Pa destino: Pacajá/Pa servidor: 55586097 / lUis al-
berto soUsa torres (ageNte de fiscalizaÇÃo agroPecUário) / 3,5 
diárias / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 1.080,94 / 25/03/2024 a 28/03/2024.
ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059432
Portaria: 1311/2024 Objetivo: Dar apoio nas visitas de gestão e verifica-
ção de ações.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: aba-
etetUba/Pa destino: tailaNdia, MojU, bUjarU, acara, barcareNa/
Pa servidor: 57222800 / deize brito PiNto (gereNte regioNal) / 2,5 
diárias / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 772,10 / 15/04/2024 a 17/04/2024.
ordenador: jaMir jUNior ParagUassU Macedo.

Protocolo: 1059468
Portaria: 1310/2024 
Objetivo: Dar apoio nas ações de fiscalizações das revendas agropecuárias 
de ipixuna do Pará.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: 
ParagoMiNas/Pa destino: iPixUNa do Pará/Pa servidor: 55585935 / 
aNa claUdia de soUza bezerra (afa - tÉc. agroP.) / 2,5 diárias 
/ v.U/v.t: r$308,84 / r$ 772,10 / 01 a 03/04/2024.ordenador: josiNo 
filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059459
Portaria: 1291/2024 
objetivo: coordenar atividades em atendimento à portaria de rastreabili-
dade da cadeia produtiva do dendê.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 
145/149. origem: belÉM/Pa destino: aUrora do Para, caPitÃo PoÇo, 
iritUia, garrafÃo do Norte, sÃo doMiNgos do caPiM/Pa servidor: 
5868408 / tatiaNa castro de assis (fiscal estadUal agroPecUá-
rio/ eNg. agrôNoMo) / 5,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.698,62/ 
01/04/2024 a 06/04/2024.ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059325
Portaria: 1284/2024 
objetivo: realizar busca aos inadimplentes da campanha de 2023 etapa 
única do Marajó no Município. Há necessidade de pernoitar.fundamento 
legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: Portel/Pa destino: Portel/Pa 
servidor: 57222893 / WilsoN saNtaNa (ageNte fiscal agroPecUário) 
/ 8,5 diárias / v.U/v.t: r$ 237,38 e r$ 308,84 / r$ 2.053,46 / 18/03/2024 
a 26/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059316
Portaria: 1288/2024 
objetivo: realizar levantamento de detecção da praga quarentenária 
bactrocera carambolae (mosca da carambola).fundamento legal: lei 
5.810/94 art. 145/149.origem: breves/Pa destino: MelgaÇo /Pa ser-
vidor: 5246601 / roNaldo oliveira MiraNda (ageNte fiscal agro-
PecUario) / 1,5 diária / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 463,26 / 11/04/2024 a 
12/04/2024.ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059317
Portaria: 1290/2024 
objetivo: realizar atividades com meio produtivo para emissão de gtv.
fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: bUjarU/Pa desti-
no: baiÃo, igaraPe-Miri/Pa servidor: 55589331/ raiMUNdo fredsoN 
carvalHo dos saNtos (aUx. de caMPo) / 2,5 diárias / v.U/v.t: r$ 
308,84/ r$ 772,10/ 10/04/2024 a 12/04/2024.ordenador: lUcioNila 
PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059305
Portaria: 1285/2024 
objetivo: realizar acompanhamento das atividades da gerência nos mu-
nicípios.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: itaitUba/
Pa destino: aveiro, rUrÓPolis/Pa servidor: 80846411 / rodrigo dos 
saNtos liMa (gereNte) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.389,78 
/ 15/04/2024 a 19/04/2024.ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 1059335
Portaria: 1289/2024 
objetivo: conduzir os servidores emerson ribeiro da silva e Max Wander-
son de araujo favacho que irão com o objetivo de realizar manutenção 
preventiva, corretiva e adaptativa nos equipamentos de t.i. desta insti-
tuição em unidades e escritórios da gerência regional de capitão Poço.
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fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: belÉM/Pa desti-
no: caPitÃo PoÇo, iritUia, garrafÃo do Norte, saNta Maria do 
Pará, Nova esPeraNÇa do Piriá, oUrÉM, sÃo MigUel do gUaMá/Pa 
servidor: 57223235 / HeroNd de soUza PoNtes (Motorista) / 14,5 
diárias / v.U/v.t: r$308,84 / r$4.478,18 / 08/04/2024 a 22/04/2024.
ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 1059337
Portaria: 1282/2024 
objetivo: conduzir as servidoras sumaya emília Martins Paulino e ana 
Patrícia Marinho Melo que irão com o objetivo de realizar vistoria técni-
ca em estabelecimentos artesanais de produtos de origem animal, nos 
municípios.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: belÉM/
Pa destino: Marabá, Nova iPixUNa, tailâNdia/Pa servidor: 57232250 
/ WilliaM cÉsar soares lobato (Motorista) / 5,5 diárias / v.U/
v.t: r$ 308,84 / r$ 1.698,62 / 08/04/2024 a 13/04/2024.ordenador: jo-
siNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059287
Portaria: 1286/2024 
objetivo: realizar levantamento de detecção da praga quarentenária 
bactrocera carambolae (mosca da carambola).fundamento legal: lei 
5.810/94 art. 145/149.origem: breves/Pa destino: aNajas/Pa servi-
dor: 5942399 / iêda rodrigUes da silva (aUxiliar de caMPo) / 2,5 
diárias / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 772,10 / 09/04/2024 a 11/04/2024.
ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059288
Portaria: 1283/2024 
Objetivo: Realizar fiscalização tradicional e verificação oficial dos ele-
mentos de controle no sie 062.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 
145/149. origem: roNdoN do Pará/Pa destino: MÃe do rio/Pa ser-
vidor: 5975953 / geovaNa da costa MeNdes (fea - MÉdico veteri-
Nário) / 5,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.698,62 / 08/04/2024 a 
13/04/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059296
Portaria: 1287/2024 
objetivo: realizar levantamento de detecção da praga quarentenária 
bactrocera carambolae (mosca da carambola).fundamento legal: lei 
5.810/94, art. 145/149. origem: terra alta/Pa destino: cUrUÇá, Ma-
raPaNiM, sao joao da PoNta/Pa servidor: 54185861 / joHN cHarles 
ferreira cordeiro (ageNte fiscal agroPecUário) / 2,5 diária / 
v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 772,10/ 08/04/2024 a 10/04/2024.ordenador: 
lUcioNila PaNtoja PiMeNtel. 

Protocolo: 1059300
Portaria: 1302/2024 
objetivo: conduzir as servidoras glaucy dos santos carreira, Mônica dio-
clécia Paixão dos santos e dráucia darlen silva gouvea que irão com o ob-
jetivo de fiscalizar.Fundamento Legal: Lei 5.810/94 Art. 145/149.Origem: 
belÉM/Pa destino: vigia de NazarÉ/Pa servidor: 57223235 / HeroNd 
de soUza PoNtes (Motorista) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$308,84 / 
r$1.389,78/ 01 a 05/04/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos 
saNtos.

Protocolo: 1059398
Portaria: 1296/2024 
objetivo: auxiliar no estudo soro epidemiológico nas propriedades sele-
cionadas para estudo para fins de certificação do estado do Pará como 
zona livre de febre aftosa sem vacinação.fundamento legal: lei 5.810/94 
art. 145/149.origem: MoNte alegre/Pa destino: MoNte alegre, aleN-
qUer, PraiNHa/Pa servidor: 54195804 / ivoNilsoN ferreira da silva 
(ageNte fiscal agroPecUário) / 5,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 
1.698,62 / 25/03/2024 a 30/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes 
dos saNtos.

Protocolo: 1059394
Portaria: 1305/2024 
objetivo: realizar visitas nas unidades e subunidades sob jurisdição des-
ta gerência regional.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. 
origem: tUcUrUÍ/Pa destino: breU braNco, goiaNesia do Para, ja-
cUNda, Novo rePartiMeNto, Pacaja/Pa servidor: 5972886 / gilsoN 
loPes bisPo (gereNte regioNal) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ 
r$ 1.389,78/ 15 a 19/04/2024.ordenador: jaMir jUNior ParagUassU 
Macedo.

Protocolo: 1059389
Portaria: 1306/2024 
objetivo: Participar da 50ª reunião ordinária da cosalfa, e seminário inter-
nacional próximos da erradicação regional: meio século de avanços.funda-
mento legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: belÉM/Pa destino: rio 
de jaNeiro/rj servidor: 54189457 / jaMir jUNior ParagUassú Mace-
do (diretor geral) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$ 727,51 / r$ 3.273,80 
/ 22/04/2024 a 26/04/2024.ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 1059407
Portaria: 1297/2024 
Objetivo: Conduzir veículo oficial para manutenção.Fundamento Legal: 
lei 5.810/94, art. 145/149. origem: bUjarU/Pa destino: beleM, MojU/
Pa servidor: 55589331 / raiMUNdo fredsoN carvalHo dos saN-
tos (aUx. de caMPo) / 1,5 diária / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 463,26 
/ 02/04/2024 a 03/04/2024.ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059414
Portaria: 1303/2024 
objetivo: realizar atividades de inspeção clínica e colheita de amostras 
sanguíneas em Propriedades rurais selecionadas para o inquérito soro
-epidemiológico da febre aftosa/2024. cumprir com as determinações do 
MaPa.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: tailâN-
dia/Pa destino: MojU, tailaNdia/Pa servidor: 6403360 / joÃo PaU-
lo dos saNtos (fiscal estadUal agroPecUário) / 5,5 diárias / 
v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 1.698,62 / 25 a 30/03/2024.ordenador: josiNo 
filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059416
Portaria: 1307/2024 
objetivo: realizar inspeção de pragas em 20 (vinte) propriedades com 
lavouras de cacau, município de altamira. a solicitação de diárias para o 
mesmo município de lotação se dá devido a realização de atividades em lo-

cais com longas distâncias.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. 
origem: altaMira/Pa destino: altaMira/Pa servidor: 54186960 / Pe-
dro PaUlo Matos de araUjo (fea-eNgeNHeiro agrôNoMo) / 2,5 di-
árias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 772,10/ 08/04/2024 a 12/04/2024.orde-
nador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059417
Portaria: 1299/2024 
objetivo: realizar investigação epidemiológica e coleta de amostras para 
o estudo soroepidemiológico do programa nacional de prevenção à febre 
aftosa.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. origem: caPitÃo 
PoÇo/Pa destino: garrafÃo do Norte, sÃo MigUel do gUaMá/Pa 
servidor: 05869560 / aUricelia do socorro soUza araUjo (fea - 
Med. veteriNária) / 1,5 diária / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 463,26 / 25 a 
26/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059350
Portaria: 1292/2024 
objetivo: realizar acompanhamento das atividades da gerência nos mu-
nicípios do regional de itaituba.fundamento legal: lei 5.810/94 art. 
145/149.origem: itaitUba/Pa destino: jacareacaNga, trairÃo/Pa 
servidor: 80846411 / rodrigo dos saNtos liMa (gereNte regio-
Nal) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.389,78/ 08/04/2024 a 
12/04/2024.ordenador: jeffersoN PiNto de oliveira.

Protocolo: 1059348
Portaria: 1295/2024 
objetivo: realizar atividades de vigilância sorológica 2024.fundamento le-
gal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: PiÇarra/Pa destino: sÃo geral-
do do aragUaia, sÃo doMiNgos do aragUaia/Pa servidor: 5943104 
/ josÉ Maria da silva MiraNda (afa – tÉc. agrÍcola) / 4,5 diárias / 
v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.389,78 / 25/03/2024 à 29/03/2024.ordenador: 
josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059362
Portaria: 1300/2024 
objetivo: realizar coletas de amostras sorológicas das propriedades sorte-
adas pelo MaPa, para a realização do inquérito soroepidemiológico da fe-
bre aftosa nos municípios.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149. 
origem: redeNÇÃo /Pa destino: saNtaNa do aragUaia, saNta Maria 
das barreiras/Pa servidor: 54185857 /NorMaNdo roliM daNtas (MÉ-
dico veteriNario) / 4,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.389,78 / 
25/03/2024 a 29/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059360
Portaria: 1294/2024 
objetivo: reunir com equipe técnica da área de defesa animal, na sede da 
adePará, para alinhamento de atividades na regional breves.fundamen-
to legal: lei 5.810/94 art. 145/149.origem: breves/Pa destino: belÉM/
Pa servidor: 5975948 / clivia caroliNa Moraes da silva (fea - MÉdi-
ca veteriNária) / 3,5 diárias / r$ v.U/v.t: r$ 308,84/ r$ 1.080,94 / 
02/04/2024 a 05/04/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059357
Portaria: 1293/2024 
objetivo: realizar levantamento de detecção da praga quarentenária bac-
trocera carambolae (mosca da carambola).fundamento legal: lei 5.810/94 
art. 145/149.origem: breves/Pa destino: bagre/Pa servidor: 5246601 
/ roNaldo oliveira MiraNda (ageNte fiscal agroPecUario) / 1,5 
diária / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 463,26 / 09/04/2024 a 10/04/2024.
ordenador: lUcioNila PaNtoja PiMeNtel.

Protocolo: 1059358
Portaria: 1304/2024 
objetivo: realizar o estudo soroepidemiológico de 2024 na área 3, do pro-
grama de febre aftosa.fundamento legal: lei 5.810/94, art. 145/149.ori-
gem: roNdoN do Pará/Pa destino: sÃo fÉlix do xiNgU/Pa servidor: 
57225387 / feliPe baraldi sobral (fea - MÉdico veteriNário) / 
10,5 diárias / v.U/v.t: r$ 237,38 e r$ 308,84 / r$ 3.099,90 / 23/03 a 
02/04/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059370
Portaria: 1301/2024 
Objetivo: Acompanhar a FEA Celijane Diniz e silva na fiscalização das re-
vendas no município, licenciamento, comprovar condições de comercializa-
ção de vacinas, principalmente contra febre aftosa.fundamento legal: lei 
5.810/94 art. 145/149.origem: brasil Novo/Pa destino: MedicilaN-
dia/Pa servidor: 54187005 / eriNaldo silva dos saNtos (afa – tÉc.
agrÍcola) / 2,5 diárias / v.U/v.t: r$ 308,84 / r$ 772,10 / 26/03/2024 
a 28/03/2024.ordenador: josiNo filHo goMes dos saNtos.

Protocolo: 1059382

EMPRESA DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E 
EXTENSÃO RURAL DO ESTADO DO PARÁ

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº0196/2024 – 08.04.2024
o PresideNte da eMater – Pará, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
resolve:
colocar à disposição da secretaria de estado de desenvolvimento agro-
pecuário e da Pesca/sedaP de acordo com termo de cooperação técnica 
nº 003/2019, a extensionista rural i, Pedagoga - Marilda costa silva 
– Matrícula nº 5802954/ 2 com ônus para eMater – Pará, a contar de 
08.04.2024 à 31.12.2024.
joNiel vieira de abreU
Presidente

Protocolo: 1059567
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PoRtARiA Nº0189/2024 – 08.04.2024
o PresideNte da eMater – Pará, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
resolve:
N o M e a r, a contar 01/03/2024, o extensionista rural i - rodrigo 
soUza de liMa – Matrícula 57174850/1 portador do cPf nº 665.160.052-
49, para desenvolver a função de agente Público de controle interno da 
Unidade gestora do escritório regional de capanema.
joNiel vieira de abreU
Presidente

Protocolo: 1059657
PoRtARiA Nº0197/2024 – 08.04.2024
o PresideNte da eMater – Pará, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,
resolve:
liberar, no período de 23/02/2024 à 28/02/2028, o extensionista rural 
i – Pedagogo daMiao solidade dos saNtos – Matrícula 57189478/1, 
para cursar pós graduação em doutorado, realizado pela Universidade de 
Santa Cruz do Sul, ficando lotado no Local de origem, conforme Art. 13 V, 
da Política de Capacitação e qualificação dos empregados da EMATER-Pa-
rá, o acompanhamento acadêmico e laboral, sob a responsabilidade do 
Núcleo de desenvolvimento de recursos Humanos – NrH, até seu retorno 
à empresa.
joNiel vieira de abreU
Presidente

Protocolo: 1059684

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA DE SuPRiMENto DE fuNDo Nº016/2024
beNeficiário: jovelino josé de souza itapirema; Mat.: 54189297; fUN-
ÇÃo: extensionista rural i; Prog.: 1528; Proj. ativ.: 8711; foNte: 
01500000001; obj.: atender despesas com serviços de ater/Proater 
2024: subprojeto cadeia Produtiva da aquicultura, na comunidade ana 
júlia MUNic.: santa bárbara do Pará-l; elemento de despesa: 339030: 
r$ 700,00; Prazo de aPlicaÇÃo: até 60 dias após a emissão da ob. 
Prazo de coMProvaÇÃo: até 15 dias após o período de aplicação; ord. 
de desPesas Ug ilHas: ricardo barata Pereira.

Protocolo: 1059517
PoRtARiA DE SuPRiMENto DE fuNDo Nº017/2024
beNeficiário: Herlon Nonato teixeira Pereira; Mat.: 57210197; fUN-
ÇÃo: extensionista rural i; Prog.: 1528; Proj. ativ.: 8711; foNte: 
01500000001; obj.: atender despesas com serviços de ater/Proater 
2024: subprojeto cadeia Produtiva do açaí, comunidade gurupá, Umarizal, 
caracará. MUNic.: cachoeira do arari-l; elemento de despesa: 339030: 
r$ 900,00; Prazo de aPlicaÇÃo: até 60 dias após a emissão da ob. 
Prazo de coMProvaÇÃo: até 15 dias após o período de aplicação; ord. 
de desPesas Ug ilHas: ricardo barata Pereira.

Protocolo: 1059515
PoRtARiA DE SuPRiMENto DE fuNDo Nº 042/2024: 
beNeficiário: WilsoN leoNardo castro rodrigUes; Matrícula: 
55586023; função: extensionista rural i; PrograMa: 1528;Projeto-a-
tividade: 8711; foNte: 01500000001; 
objetivo: liberação de recurso para atender as necessidades do escritório 
local de Marapanim para viabilizar ações de ater;MUNicÍPio: Marapa-
nim; elemento de despesa: 33903096= r$ 450,00. Prazo para aplicação 
do recurso: 30 dias a partir da emissão da ordem bancária; Prazo para 
Prestação de contas: 15 dias após aplicação. ordeNador de desPesas: 
ricardo silva freire.

Protocolo: 1059806
PoRtARiA DE SuPRiMENto DE fuNDo Nº 044/2024: 
beNeficiário: djavaN Ulisseis de liMa farias; Matrícula: 54186774; 
função: extensionista rural ii; PrograMa: 1528;Projeto-atividade: 
8711; foNte: 01500000001; 
objetivo: liberação de recurso para atender as necessidades do escritó-
rio local para viabilizar ações de ater;MUNicÍPio: Maracanã; elemento 
de despesa: 33903096= r$ 499,25; Prazo para aplicação do recurso: 
30 dias a partir da emissão da ordem bancária; Prazo para Prestação de 
contas: 15 dias após aplicação. ordeNador de desPesas: ricardo 
silva freire.

Protocolo: 1059810

toRNAR SEM EfEito
.

toRNAR SEM EfEito
PORTARIA Nº0185/2024 – 03.04.2024, Publicada no DOE 35.768 
de 04.04.2024, que concedeu férias regulamentares, referente ao mês 
de Maio/2024, ao empregado abaixo relacionado, considerando o Planeja-
mento anual de férias:

Nº MAtRícuLA EMPREGADo ExERcício féRiAS

001 54197727/ 2 joNiel vieira de abreU 2023/2024 06.05.2024 a 
04.06.2024

Protocolo: 1059650

SEcREtARiA DE EStADo DE MEio 
AMBiENtE E SuStENtABiLiDADE

.

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
.

DiStRAto A PEDiDo DE SERviDoR
servidor: jaqUeliNe barbosa torres MeNdes
MatrÍcUla: 5954363
fUNÇÃo: tÉcNico eM gestÃo de Meio aMbieNte-tecnólogo em geor-
pocessamento
a coNtar de 28/03/2024
ordeNador(a): lília Márcia ramos reis - secretária adjunta de ges-
tão administrativa e tecnologias

Protocolo: 1059330

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

termo Aditivo Nº 001/2024 – SEMAS/PA
contrato Nº 092/2023 – SEMAS/PA
REf. PREGão ELEtRôNico Nº 018/2023 - SEMAS/PA
Processo PAE: 2023/990874
objeto: o presente termo tem por objeto acréscimo de 25% no valor glo-
bal do contrato nº 092/2023 – seMas, no importe de r$ 4.500,00 (quatro 
mil e quinhentos reais). desse modo, o valor global anual do contrato 
passará de r$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para o novo valor global de r$ 
22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais) a contar de sua assinatura.
assinatura: 05/04/2024
orçamento: UNidade: 27102; gestÃo: 00001; fUNcioNal PrograMá-
tica: 18.122.1297.8338; foNte: 01759000016000000 – feMa; eleMeN-
to: 339030 – Material de coNsUMo; eleMeNto: 449052 – eqUiPa-
MeNtos e Mat. PerMaNeNte; P.i.: 4110008338c / 4110008338e.
contratado: bz coMercio e servicos eireli. (cNPj 41.278.336/0001-06)
endereço: av Magalhaes barata, nº 262, bairro: bengui, belém/Pa, ceP: 
66.630-040, telefone: (91) 3225-3203, e-mail: bzcomercio.pa@gmail.com.

Protocolo: 1059511

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 0620/2024 – GAB/SEMAS 08 DE ABRiL DE 2024.
Processo PAE: 2024/361088.
objetivo: Participar da assembleia estadual do sistema jurisdicional de 
redd+ do estado do Pará – conselho Nacional dos extrativistas (cNs).
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994 e decreto 3.792, 
de 22.03.2024.
origem: belém/Pa.
destino: altamira/Pa e vitória do xingu/Pa e Porto de Moz/Pa.
Período: 08/04/2024 a 12/04/2024 – 04 e ½ diárias.
valor unitário: r$ 308,84
valor total a ser pago: r$ 2.779,56
servidores:
– 5975280/ 1 – MaUro aNdre costa de castro – (técnico em gestão 
de Meio ambiente – diMUc)
– 8001271/ 2 – ivaN da silva ribeiro – (técnico em gestão de Meio 
ambiente – diMUc)
ordeNador: rildo aNtôNio MarÇal caldas/secretário adjunto de 
gestão administrativa e tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1059531
PoRtARiA Nº 0621/2024 – GAB/SEMAS 08 DE MARço DE 2024.
Processo PAE: 2024/330543
objetivo: realizar técnica em PMfs.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994 e decreto 3.792, 
de 22.03.2024.
origem: belém/Pa.
destino: Marabá/Pa.
Período: 09/04 a 12/04/2024 – 03 e ½ diária.
valor unitário: r$ 308,84
valor total a ser pago: r$ 2.161,88
servidores:
– 5955134/1 – joao aNtoNio do carMo soUsa jUNior – (técnico em 
gestão de Meio ambiente - gePaf)
– 57194445/2 – albaNise ferreira soUsa – (técnico em gestão de 
Meio ambiente - gePaf)
ordeNador: rildo aNtôNio MarÇal caldas/secretário adjunto de 
gestão administrativa e tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1059651
PoRtARiA Nº 0612/2024 – GAB/SEMAS 08 DE ABRiL DE 2024.
Processo PAE: 2024/341220
objetivo: realizar fortalecimento das atividades pós-acordo de pesca junto 
às comunidades por meio de atividade de educação ambiental e Moderação.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994 e decreto 3.792, 
de 22.03.2024.
origem: belém/Pa.
destinos: santarém e Monte alegre/Pa.
Período: 10/04 a 16/04/2024 – 06 e ½ diárias.
valor unitário: r$ 308,84
valor total a ser pago: r$ 4.014,92
servidores:
– 57173608/2 – aNdreia rodrigUes MoNteiro (coordenadora–ceaM)
– 5901157/ 1 – leoNardo NUNes freitas (técnico em gestão de de-
senv ciencia tecno–ceaM)
ordeNador: rildo aNtôNio MarÇal caldas/secretário adjunto de 
gestão administrativa e tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1059278
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PoRtARiA Nº 0353/2024 - GAB/SEMAS 06 DE MARço DE 2024.
Objetivo: Realizar ação de fiscalização ambiental e identificar atividades 
irregulares ou ilícitas durante o período da fiscalização.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: cachoeira do ararí/Pa (via salvaterra/Pa).
Período: 25/03 a 29/03/2024 – 04 e ½ diárias.
servidores:
– 5954898/ 1 – claUdio HaYdeMar de oliveira raMos (técnico em 
gestão de Meio ambiente)
– 57203213/ 2 – elves Marcelo barreto Pereira (técnico em gestão 
de Meio ambiente)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1048126
PoRtARiA Nº 0395/2024 – GAB/SEMAS 11 DE MARço DE 2024.
objetivo: realizar ação de fiscalização ambiental.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: santarém, Prainha, Monte alegre, alenquer, Mojuí dos campos, 
Placas, belterra, aveiro, rurópolis, itaituba e trairão via tucuruí e Uruará/
Pa.
Período: 11/03 à 29/03/2024 – 18 e ½ diárias.
servidores:
57175209-1 – cÉsar PlatoN Maia – (técnico em gestão de Meio am-
biente)
5954901 – aNdreia lUciaNa MartiNs saldaNHa – (técnica em gestão 
de Meio ambiente)
5959020-3 – Hirdes Pereira da silva Neto – (técnico em gestão de 
Meio ambiente)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1049786
PoRtARiA Nº 0396/2024 – GAB/SEMAS 11 DE MARço DE 2024.
objetivo: realizar ação de fiscalização ambiental.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: Pacajá, Mojú, tailândia, ipixuna do Pará, Ulianópolis, dom eliseu, 
goianésia do Pará, breu branco, Portel anapú, senador josé Porfírio, Medi-
cilândia, Novo repartimento, vitória do xingú, brasil Novo, Porto de Moz, 
Paragominas e altamira/Pa.
Período: 11/03 à 29/03/2024 – 18 e ½ diárias.
servidores:
5903180 – raissa da silva loPes – (técnica em gestão de Meio am-
biente)
5963796/2 – soraia do aMaral siqUeira – (técnica em gestão de 
Meio ambiente)
5955008-1 – aNa PaUla MagNo do aMaral – (técnica em gestão de 
Meio ambiente)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1049886
PoRtARiA Nº 0442/2024 - GAB/SEMAS 14 DE MARço DE 2024.
Objetivo: Dar apoio à equipe técnica desta SEMAS/PA em ação de fiscali-
zação ambiental.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: cachoeira do ararí/Pa.
Período: 25/03 a 29/03/2024 – 04 e ½ diárias.
servidores:
– 5187990/ 2 – dUrval PoNtes ferreira (Perito criminal)
– 57203763/ 1 – laÉrcio UcHôa PiNHeiro (Motoristal)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1051141
PoRtARiA Nº 0468/2024 - GAB/SEMAS 19 DE MARço DE 2024.
objetivo: garantir a segurança da equipe técnica desta seMas e atuar na 
lavratura de procedimentos criminais.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: cachoeira do arari/Pa.
Período: 25/03 a 29/03/2024 – 04 e ½ diárias.
servidores:
– 5599776 – saNdro riveliNo da silva castro (delegado)
– 5412013 – lUis carlos alves ferreira (investigador)
– 5876877 – alex saNdro da silva Mota (investigador)
– 54183837 – rosa goNÇalves daNtas (investigadora)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1052781
PoRtARiA Nº 0466/2024 – GAB/SEMAS 19 DE MARço DE 2024.
objetivo: dar apoio na ação de fiscalização ambiental integrada com os 
órgãos que compõem a força estadual de combate ao desmatamento.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994.
origem: belém/Pa.
destino: santarém, Prainha, Monte alegre, alenquer, Mojuí dos campos, Pla-
cas, belterra, aveiro, rurópolis, itaituba e trairão via tucuruí e Uruará/Pa.

Período: 11/03 à 29/03/2024 – 18 e ½ diárias.
servidores:
5399602-1 – carlos edUardo ferreira seNa – (2° sgt)
5602602-1 – joÃo cÉsar vale Pereira – (2° sgt)
54184951/1 – joÃo MeNdoNÇa de PádUa – (3º sgt)
5932430-1 – MatHeUs farias oliveira – (cabo)
ordeNador: lÍlia Márcia raMos reis/secretária adjunta de gestão 
administrativa e tecnologias.

Protocolo: 1053013
PoRtARiA Nº 0613/2024 – GAB/SEMAS 08 DE ABRiL DE 2024.
Processo PAE: 2024/331359.
objetivo: realizar vistoria técnica visando subsidiar posicionamento técni-
co quanto a avalidação de “Estudo de Coeficiente de Rendimento Volumé-
trico – crv”.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994 e decreto 3.792, 
de 22.03.2024.
origem: belém/Pa.
destino: Moju/Pa.
Período: 09/04/2024 a 10/04/2024 – 01 e ½ diárias.
valor unitário: r$ 308,84
valor total a ser pago: r$ 1.389,78
servidores:
– 5936443/ 4 – jHUlia Nobrega MagNo – (técnico em gestão de Meio 
ambiente – geProf)
– 5147352/ 1 – sergio aUgUsto da Motta soUza – (engenheiro agro-
nomo – geProf)
– 5654807/ 1 – jesUs de Nazare cardoso PalHeta – (Motorista – ge-
traN)
ordeNador: rildo aNtôNio MarÇal caldas/secretário adjunto de 
gestão administrativa e tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1059275
PoRtARiA Nº 0614/2024 – GAB/SEMAS 08 DE ABRiL DE 2024.
Processo PAE: 2024/355839
objetivo: realizar visita técnica para prospecção de áreas para o acordo de 
Pesca do caranguejo e do acordo de Pesca do caeté.
fundamento legal: art.145 da lei 5.810, de 24.01.1994 e decreto 3.792, 
de 22.03.2024.
origem: belém/Pa.
destino: bragança/Pa.
Período: 09/04 a 12/04/2024 – 03 e ½ diárias.
valor unitário: r$ 308,84
valor total a ser pago: r$ 3.242,82
servidores:
– 57201739/ 1 – ferNaNda alMeida cUNHa (técnico em gestão de Meio 
ambiente–ceaM/diored)
– 57216937/ 2 – roMUlo Malta NasciMeNto (técnico em gestão de 
Meio ambiente–sagra)
– 5620430/ 1 – ferNaNdo MesqUita ribeiro (Motorista–getraN)
ordeNador: rildo aNtôNio MarÇal caldas/secretário adjunto de 
gestão administrativa e tecnologias, em exercício.

Protocolo: 1059345

.

.

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO 
FLORESTAL E DA BIODIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARÁ

.

PoRtARiA Nº 232 de 08 de abril de 2024
fundamento legal: conforme o processo nº 2024/274679 e art.145 da lei 
estadual n º. 5.810 de 24/01/1994.
origem: belém-Pa
destino: Marabá-Pa, confresa – Mt alta floresta – Mt revis interior da Uc
Período: 20/03 a 18/04/2024 - 29,5 (vinte e nove e meia) diárias
servidor: 1º sgt PM ivan luiz estumano Pereira – 5597951
3º sgt PM jorge Henrique torres alves – 57199465
cb PM Kelly silva do carmo – 57232673
sd PM solange silva da silva – 64016091
NilsoN PiNto de oliveira
PresideNte do ideflor-bio
Portaria nº. 233 de 05 de abril de 2024
resolve:
i - autorizar o deslocamento dos servidores, conforme abaixo, com destino 
a são joão do araguaia e Palestina/Pa de 15 a 19/04/2024:

Servidor objetivo
josé augusto ferreira e silva junior, matrícula nº 

8401562, ocupante do cargo de técnico em gestão 
ambiental.

orientar, direcionar e acompanhar o processo de criação de 
Uc’s municipais do tipo bosque, buscando implementar as 

próximas etapas.Márcio vitor Paixão Holanda, matrícula nº 5894648, 
ocupante do cargo de gerente.

ii - conceder 4,5 (quatro e meia) diárias, a cada servidor, conforme o pro-
cesso nº 2024/372641 e art.145 da lei estadual nº. 5.810 de 24/01/1994.
NilsoN PiNto de oliveira
PresideNte do ideflor-bio

Protocolo: 1059638
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SEcREtARiA DE EStADo
DE SEGuRANçA PúBLicA
E DEfESA SociAL

.

.

.

PoRtARiA
.

Portaria nº 043/2024-GAB/SEGuP
Belém, 02 de MARço de 2024
o secretário de estado de segUraNÇa Pública e defesa social, 
no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo artigo 138, parágrafo 
único.do inciso v da constituição do estado do Pará, de 05 de outubro 
1989, e;
coNsideraNdo o pedido de substituição contido em despacho exarado 
nos autos do Processo de sindicância administrativa nº 2024/288582, 
da servidora Maria adriaNa freire ribeiro - 3º sgt. bM, membro 
da comissão de sindicância administrativa, instaurada pela Portaria nº 
025/2024-gab/segUP;
coNsideraNdo o despacho da consultoria jurídica/segUP, constante nos 
autos do Protocolo nº 2024/288582, não vislumbrando óbice à referida 
solicitação;
resolve:
art. 1º – alterar a constituição da Portaria nº 025/2024-gab/segUP, de 
06.03.2024, publicada no Diário Oficial nº 35.746 de 14 de março de 2024;
art. 2º – desigNar o servidor aNdreliNo ferreira dias - sUb teN 
r/r, Matricula nº 5602327/1, em substituição à servidora Maria adria-
Na freire ribeiro - 3º sgt bM, Matricula nº 57217861/2 (Membro), da 
comissão de sindicância administrativa, encarregada de apurar a irregula-
ridades funcionais praticadas por servidor do iesP.
art. 3º – esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
UalaMe fialHo MacHado
secretário de estado de segurança Pública e defesa social
REPuBLicADA PoR tER SAiDo coM iNcoRREção

Protocolo: 1059365

.

.

DESiGNAR SERviDoR
.

Portaria Nº 456/2024-SAGA Belém, 04 de abril de 2024
coNsideraNdo: Portaria nº 453/2024-saga, de 01.04.2024, publicada 
no doe nº 35.765, de 02.04.2024, que conceder 10 (dez) dias do período 
de gozo de férias ao servidor oPHir dUarte MUfarrej, assessor iii, Mf 
nº 5808120/7, 2021/2022, no período de 05.04 a 14.04.2024.
r e s o l v e: designar o servidor edersoN barros dias, assessor 
especial ii, Mf 5903658, para responder pelo cargo de assessor iii, no 
referido período.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
PaUlo roberto dos saNtos liMa
secretário adjunto de gestão administrativa da segUP

Protocolo: 1059534

.

.

ERRAtA
.

Errata no termo de Homologação do PE 017/2022 - fESPDS/PA 
publicada no DOE nº 35.761 de 27 de março de 2024.
 oNDE SE Lê:
2. rz eqUiPaMeNtos veteriNarios ltda, cNPj 22.183.441/0001-09.

itEM iDENtificAção uNiDADE DE
MEDiDA QtD vALoR. uNit. vALoR. totAL

23 boMba de iNfUsÃo UNd 1 r$ 3.000,00 r$ 3.000,00

24 MoNitor MUltiParaMÉtrico UNd 2 r$ 12.500,00 r$ 25.000,00

25 oxÍMetro de PUlso veteriNário UNd 2 r$ 1.500,00 r$ 3.000,00

26 Kit doPPler veteriNário UNd 2 r$ 1.500,00 r$ 3.000,00 

valor total: r$ 32.500,00 (trinta e dois mil e quinhentos reais).
LEiA-SE:
2. rz eqUiPaMeNtos veteriNarios ltda, cNPj 22.183.441/0001-09.

itEM iDENtificAção uNiDADE DE
MEDiDA QtD vALoR. uNit. vALoR. totAL

23 boMba de iNfUsÃo UNd 1 r$ 3.000,00 r$ 3.000,00

24 MoNitor MUltiParaMÉtrico UNd 2 r$ 12.500,00 r$ 25.000,00

25 oxÍMetro de PUlso veteriNário UNd 2 r$ 1.500,00 r$ 3.000,00

26 Kit doPPler veteriNário UNd 1 r$ 1.500,00 r$ 1.500,00 

valor total: r$ 32.500,00 (trinta e dois mil e quinhentos reais).
joYce Kelle silva da costa
coordenadora do Núcleo de licitação

Protocolo: 1059479

..

coNtRAto
.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 031/2024-SEGuP/PA
Processo: 2024/33198
Exercício: 2024
origem: PregÃo eletrôNico Nº 01/2024 - segUP/Pa
objeto: a contratação de empresa visando a prestação do serviço de lo-
caÇÃo de aeroNave de asa fixa, para transporte executivo, com a 
utilização de avião à jato bimotor, para atender a demanda da secretaria 
de Segurança Pública e Defesa Social, conforme especificações e condições 
estabelecidas no termo de referência, anexo i do edital; a aeronave de-
verá estar em perfeitas condições de uso, homologada e licenciada pelos 
órgãos aeronáuticos competentes na categoria de transporte aéreo de pas-
sageiros (tPx), homologada para voos (vfr) e (ifr) diurno e noturno, au-
torizada pela ANAC em sua EO (especificações Operativas) para transporte 
aéreo de passageiros, a fim de atender as demandas da Secretaria de 
segurança Pública do estado do Pará, conforme as condições, quantidades 
e exigências, constantes no termo de referência.
fundamentação legal: Parecer jurídico N° 055/2024-coNjUr
data da assinatura: 01/04/2024
vigência: 01/04/2024 a 31/03/2025
valor global: r$ 23.904.000,00 (vinte e três milhões, novecentos e quatro 
mil reais)
Programação orçamentária: 21.101.06.181.1510.8838 - realização de 
Missões do grupamento aéreo e fluvial; fonte: 01500000001; Natureza: 
339033.
contratada: brasil vida táxi aÉreo ltda
cNPj: 06.234.656/0001-55
endereço: avenida santos dumont, nº 1000, st. Norte de Hangares, Han-
gar brasil vida, bairro santa genoveva, ceP: 74672-420, goiânia/go
ordenador de despesas: PaUlo roberto dos saNtos liMa

Protocolo: 1059556

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

2º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 061/2022-SEGuP/PA
Processo: 2021/1264416.
Exercício: 2024.
origem: Processo nº 2021/1264416-segUP/Pa, decorrente do termo de 
inexigibilidade nº 049/2022-segUP/Pa.
objeto: constitui objeto do presente termo aditivo a prorrogação do 
prazo de vigência do contrato por mais 12 (doze) meses, com início em 
07/04/2024 e término em 06/04/2025, e o reajuste de 4,49627% de acor-
do com o Índice Nacional de Preços ao consumidor amplo - iPca (ibge), 
passando o valor global de r$ 6.535.547,15 (seis milhões, quinhentos e 
trinta e cinco mil, quinhentos e quarenta e sete reais e quinze centavos) 
para r$ 6.680.819,04 (seis milhões, seiscentos e oitenta mil reais, oito-
centos e dezenove reais e quatro centavos), conforme cálculo da coorde-
nadoria de execução orçamentária e financeira - ceof:
fundamentação legal: Parecer jurídico N° 168/2024-coNjUr.
data da assinatura: 05/04/2024.
vigência: início em 07/04/2024 e término em 06/04/2025.
valor global: r$ 6.680.819,04 (seis milhões, seiscentos e oitenta mil reais, 
oitocentos e dezenove reais e quatro centavos).
contratada: safraN HelicoPter eNgiNes iNdústria e coMÉrcio do 
brasil ltda.
cNPj: 48.090.120/0001-53
endereço: rua capitão guynemer, n° 1626, xerém, duque de caxias, rio 
de janeiro.
ordenador: PaUlo roberto dos saNtos liMa.

Protocolo: 1059572

.

.

ExtiNção DE coNtRAto
.

tERMo DE RESciSão AMiGAvEL Ao coNtRAto Nº 042/2019 – SE-
GuP/PA
Processo nº 2019/169502
Exercício: 2024
objeto: a rescisão amigável do contrato nº 042/2019-segUP/Pa, com 
fundamento no inciso ii do art. 79 da lei nº 8.666/1993 e de acordo com 
a cláUsUla dÉciMa NoNa - da rescisÃo e o recoNHeciMeNto de 
direitos da adMiNistraÇÃo do contrato originário, bem como do pa-
rágrafo único da cláusula segunda do 5° termo aditivo, o qual versa que 
o presente instrumento poderá ser rescindido a qualquer tempo quando 
da homologação do certame licitatório e assinatura de novo contrato para 
atender o mesmo objeto do contrato nº 042/2019 - segUP/Pa.
fundamentação legal: Parecer jurídico N° 172 /2024-coNjUr
data de assinatura: 08 de abril de 2024.
contratada: brasil vida táxi aÉreo ltda
cNPj: 06.234.656/0001-55
endereço: av. santos dumont, s/N, aeroporto santa genoveva, ceP: 
74.672-420, goiânia - goiás.
ordenador de despesas: PaUlo roberto dos saNtos liMa

Protocolo: 1059560
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..

POLICIA MILITAR DO PARÁ

.

.

.

ERRAtA
.

Errata da Portaria Nº 1682/24/DI/DF, contida no DOE nº 35.773 
do dia 08/04/2024; Onde Lê-Se: Portaria Nº1682/24/di/df; objetivo: 
a serviço da PMPa. Leia-se:Portaria Nº1642/24/di/df; objetivo: realizar 
ações de Policia judiciaria Militar. ordenador: cel qoPM Ubirajara Ma-
gela de soUsa falcÃo.

Protocolo: 1059405

.

.

AviSo DE LicitAção
.

Pregão Eletrônico nº 003/2024 – DL/PMPA. Órgão: POLÍCIA MILI-
tAR Do PARÁ.
objeto: aquisição de equipamentos de informática para as unidades admi-
nistrativas e operacionais da Polícia Militar do estado do Pará.
data e hora de abertura: 22/04/2024, às 9h (horário de brasília).
local: www.gov.br/compras. informações: (91) 98421-0841.
Pregoeiro: rodrigo dias baNdeira - sgt PM rg 36077. o edital se 
encontra disponível nos sites: www.compraspara.pa.gov.br e www.gov.br/
compras.
belém-Pa, 08 de abril de 2024.
NelsoN alves de seNa – cel PM rg 29194 - diretor de licitação.

Protocolo: 1059551
AviSo DE LicitAção
Pregão Eletrônico nº 003/2024 – DL/PMPA. Órgão: POLÍCIA MILI-
tAR Do PARÁ.
objeto: aquisição de equipamentos de informática para as unidades admi-
nistrativas e operacionais da Polícia Militar do estado do Pará.
data e hora de abertura: 22/04/2024, às 9h (horário de brasília).
local: www.gov.br/compras. informações: (91) 98421-0841.
Pregoeiro: rodrigo dias baNdeira - sgt PM rg 36077. o edital se en-
contra disponível nos sites: www.compraspara.pa.gov.br e www.gov.br/
compras.
belém-Pa, 08 de abril de 2024.
NelsoN alves de seNa – cel PM rg 29194 - diretor de licitação.

Protocolo: 1059543

.

.

iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

AutoRizAção PARA coNtRAtAção DiREtA – iL Nº 010/2024-
DL/PMPA
PAE Nº 2024/53321
autorizo a contratação direta por iNexigibilidade de licitaÇÃo, confor-
me detalhamento a seguir:

coNtrataNte o estado do Pará, por intermédio da Polícia Militar do Pará, inscrita no cNPj: 
05.054.994/0001-42

coNtratado

☐ Pessoas físicas. conforme anexo i

☐ Pessoas jurídicas.  

descriÇÃo da coN-
trataÇÃo

Contratação de profissionais de notória especialização, constante da Planilha em anexo - e que 
a este termo se vincula -, para ministrarem aulas das disciplinas em que foram credenciados, 
aos discentes do cUrso de adaPtaÇÃo À gradUaÇÃo de sargeNtos – cgs 2023, tUrMa 
ii, conforme Projeto Pedagógico do referido curso, publicado no bg nº 179, de 28 set 2023; 
e alterações de docentes da ata de reunião ordinária nº 033/2023 - dgec, formalizadas no 

bg nº 229, de 18 dez 2023 (Polo Marabá) e bg 027, de 07 fev 2024 (Polo capanema).

valor Para a coNtra-
taÇÃo

total da desPesa coM a coNtrataÇÃo dos doceNtes: r$ 20.400,00 (vinte mil e 
quatrocentos reais);

total da desPesa coM a PrevidêNcia social (PatroNal): r$ 4.080,00 (quatro mil e 
oitenta reais);.

total das desPesas: r$ 24.480,00 (vinte e quatro mil,quatrocentos e oitenta reais).

fUNdaMeNto da 
desPesa

art. 74, iii, “f”, da lei federal nº 14.133, de 01abr2021, que trata a respeito da contratação 
direta, por inexigibilidade de licitação, tendo em vista restar presente os pressupostos que 

justificam a contratação pela exceção ao direito de licitar, considerando a especialização dos 
serviços que serão prestados e notoriedades dos profissionais envolvidos neste procedimento 
de contratação. quanto a despesa com patronal, em favor da Previdência social, fundamenta-

se a despesa no art. 22, i da lei federal nº 8.212/91, que trata da matéria.

rUbrica orÇaMeNtária

Programa: 1510 - segurança Pública e defesa social; ação(Projeto/atividade): 8832 – capaci-
tação dos agentes de segurança Pública; Natureza da despesa: 33.90.36.00 - outros serviços 

de terceiros - Pessoa física; 33.90.47.00 – obrigaÇÕes tribUtárias; Plano interno: 
1030008832c; fonte do recurso: 0150000001 (recursos ordinários)

josÉ dilsoN Melo de soUza júNior - cel PM rg 18044
coMaNdaNte-geral da PMPa

ANExo i – Ao Ato AutoRizAtivo PARA coNtRAtAção 
DiREtA PoR iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 010/2024-

PM/PA – PAE 2024/53321 – cuRSo DE ADAPtAção À 
GRADuAção DE SARGENtoS – cGS 2023, tuRMA ii

PoLo: cAPANEMA
Nº DiSciPLiNAS iNStRutoR tituLAção c.H vL uNit vL totAL
1 direito adMiNistrativo eltoN dUarte da silva esPecialista 30 r$ 70,00 r$ 2.100,00
2 direitos HUMaNos eltoN dUarte da silva esPecialista 12 r$ 70,00 r$ 840,00

3 direito adMiNistrativo orlaNdo goNÇalves 
barbosa jUNior esPecialista 30 r$ 70,00 r$ 2.100,00

4 legislaÇÃo básica iNstitU-
cioNal

orlaNdo goNÇalves 
barbosa jUNior esPecialista 30 r$ 70,00 r$ 2.100,00

5 direitos HUMaNos orlaNdo goNÇalves 
barbosa jUNior esPecialista 12 r$ 70,00 r$ 840,00

6 legislaÇÃo básica iNstitU-
cioNal

WeslleY gUiMarÃes de 
soUza esPecialista 30 r$ 70,00 r$ 2.100,00

7 direito ProcessUal PeNal 
Militar

WeslleY gUiMarÃes de 
soUza esPecialista 30 r$ 70,00 r$ 2.100,00

8 cHefia e lideraNÇa WeslleY gUiMarÃes de 
soUza esPecialista 22 r$ 70,00 r$ 1.540,00

9 iNstrUÇÃo Policial Militar 
básica

WeslleY gUiMarÃes de 
soUza esPecialista 44 r$ 70,00 r$ 3.080,00

PoLo: MARABÁ

Nº DiSciPLiNAS iNStRutoR tituLAção c.H vL uNit 
(R$)

vL to-
tAL(R$)

1
gereNciaMeNto de crises 
Policiais e tÉcNicas de 

NegociaÇÃo

aUreliaNo da coNceiÇao 
NasciMeNto gradUado 60 r$ 60,00 r$ 3.600,00

valor total das desPesas coM doceNtes r$ 20.400,00
valor da PatroNal (20%) r$ 4.080,00

total geral r$ 24.480,00

josÉ dilsoN Melo de soUza júNior - cel PM rg 18044
coMaNdaNte-geral da PMPa

Protocolo: 1059766

.

.

tERMo DE HoMoLoGAção
.

HoMoLoGAção
o comandante-geral da Polícia Militar do Pará, no uso de suas atribuições 
previstas no art. 71, iv da lei 14.133/2021, regulamentado pelo art. 44 do 
decreto estadual nº 2.940/2023;
considerando os autos do Processo licitatório na modalidade Pregão ele-
trônico nº 002/2024/dl/PMPa– Pae n° 2024/33455 cujo objeto é a “con-
tratação de empresa especializada para a prestação de serviços de estru-
turação para eventos, a fim de atender às demandas da Corporação”, con-
forme condições, quantidades e exigências estabelecidas no instrumento 
convocatório e seus anexos.
resolve:
01– HoMologar a decisão adotada pelo pregoeiro da PMPa, designado 
através da Portaria nº 001/2024– dl/PMPa, de 15 de janeiro de 2024, que 
cancelou o grupo 1 na fase de julgamento;
02– declarar fracassado para o certame o grupo único, em razão das 
propostas recebidas estarem acima do valor estimado e assim permanece-
ram mesmo após tentativas de negociação;
03– reMeter o processo licitatório à diretoria de aPoio logÍstico, a 
fim de que seja instruído novo processo licitatório para a contratação em 
tela.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
quartel em belém/Pa, 08 de abril de 2024.
josÉ dilsoN Melo de soUza júNior-celqoPM
comandante-geral da PMPa

Protocolo: 1059477

.

.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

Portaria nº 373/2024-Df-SuP fuNDoS;suprido gleidsoN saNtos 
da silveira, Maj, Mf: 58330001, do efetivo do ac-alMoxarifado ceN-
tral; Prazo p/ Prestação de contas: 15 (quinze) dias; valor: r$ 2.000,00; 
elemento de despesa: 33.90.30.96 – aqUisiÇÃo de Material de coN-
sUMo; fonte de recurso: 01500000001 (tesouro); ordenador de despesa: 
Ubirajara Magela de sousa falcão, cel qoPM.
Portaria nº 374/2024-Df-SuP fuNDoS;suprido fabio josÉ da silva 
raYol, teN cel, Mf: 57553601, do efetivo do eMg-/PM7; Prazo p/ Pres-
tação de contas: 15 (quinze) dias; valor: r$ 400,00; elemento de despe-
sa: 33.90.30.96 – aqUisiÇÃo de Material de coNsUMo; fonte de re-
curso: 01500000001 (tesouro); ordenador de despesa: Ubirajara Magela 
de sousa falcão, cel qoPM.
Portaria nº 375/2024-Df-SuP fuNDoS;suprido Pedro PaUlo de 
oliveira coelHo, cel, Mf: 5808138/1, do efetivo do cPrx; Prazo p/ 
Prestação de contas: 15 (quinze) dias; valor:r$1.500,00; elemento de 
despesa:33.90.30.96 – aqUisiÇÃo de Material de coNsUMo; fonte de 
recurso: 01500000001 (tesouro); ordenador de despesa: Ubirajara Mage-
la de sousa falcão, cel qoPM.
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Portaria nº 376/2024-Df-SuP fuNDoS;suprido sergio ricardo 
Neves de alMeida, cel, Mf: 56750061, do efetivo do dgo/sec; Prazo 
p/ Prestação de contas: 15 (quinze) dias; valor:r$ 2.000,00; elemen-
to de despesa:33.90.30.96 – Material de coNsUMo; fonte de recur-
so: 01500000001 (tesouro); ordenador de despesa: Ubirajara Magela de 
sousa falcão, cel qoPM.
Portaria nº 377/2024-Df-SuP fuNDoS;suprido MeriaN ribei-
ro forMeNto de araUjo, caP, Mf: 572317511, do efetivo do dgo/
sec; Prazo p/ Prestação de contas: 15 (quinze) dias; valor: r$400,00; 
elemento de despesa: 33.90.30.96 – aqUisiÇÃo de Material de coN-
sUMo; fonte de recurso: 01500000001 (tesouro); ordenador de despesa: 
Ubirajara Magela de sousa falcão, cel qoPM.

Protocolo: 1059634

.

.

DiÁRiA
.

Portaria Nº1647/24/Di/Df – objetivo: ações de Polícia judiciária Mi-
litar ; fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: bre-
ves-Pa; destino: curralinho-Pa; Período: 07 a 12/04/2024; quantidade de 
diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; servidores: cb PM josé Pedro 
de oliveira costa; Mf:572323581; valor: r$1.317.68. ordeNador: cel 
qoPM Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
Portaria Nº1648/24/Di/Df – objetivo: ações de Polícia judiciária Mili-
tar ; fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: breves-
Pa; destino: Portel-Pa; Período: 08 a 09/04/2024; quantidade de diárias: 
01 de alimentação e 01 de pousada; servidores: cb PM eder ferreira de 
albuquerque; Mf:572323161; valor: r$329.42. ordeNador: cel qoPM 
Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para prestação de contas: 
05 (cinco) dias após a data de retorno.
Portaria Nº1649/24/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento (op. 
apoio a sefa); fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de ori-
gem: belém-Pa; destino: Marabá-Pa; Período: 30/03 a 10/04/2024; quan-
tidade de diárias: 11 de alimentação e 11 de pousada; servidores: teN PM 
lúcio allan romano de Melo; Mf:572180122; valor: r$4.038.98. orde-
Nador: cel qoPM Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para 
prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
Portaria Nº1650/24/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento (op. 
apoio a sefa 2024); fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município 
de origem: altamira-Pa; destino: Novo Progresso-Pa; Período: 30/03 a 
10/04/2024; quantidade de diárias: 11 de alimentação; servidores: 
teN PM evaldo sá de oliveira; Mf:5765811/1; valor: r$2.019.49. sgt PM 
jó almeida de sousa; Mf: 54195343/1; valor: r$1.887.38. sd PM Paulo 
danilo Pereira florencio; Mf: 5944522/1; valor: r$1.811.81. sd PM smi-
th lemos de andrade; Mf: 3541254/1; valor: r$1.811.81. ordeNador: 
cel qoPM Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para prestação 
de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 1059724
Portaria Nº1651/24/Di/Df – objetivo: ações de corregedoria; fUN-
daMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: itaituba-Pa; 
destino: jacareacanga-Pa; Período: 01/04 a 05/04/2024; quantidade de 
diárias: 04 de alimentação e 04 de pousada; servidores: teN cel PM ex-
pedito Marcos Mattos andrade; Mf:56738011 ; valor: r$1.647.20. caP PM 
jocinei teixeira da silva; Mf:57652341 ; valor: r$1.509.92. sgt PM an-
tonio darlan barros de oliveira; Mf:5732085/1 ; valor: r$1.372.64. or-
deNador: cel qoPM Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para 
prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
Portaria Nº1652/24/Di/Df – objetivo: a serviço da PMPa; fUNda-
MeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: castanhal-Pa; 
destino: bragança-Pa; Período: 22/03 a 24/03/2024; quantidade de di-
árias: 02 de alimentação e 02 de pousada; servidores: teN PM fabiano 
Pinto da silva; Mf:57342741 ; valor: r$564.44. sgt PM justino ama-
ral de souza; Mf:57890011 ; valor: r$527.52. sgt PM charles da sil-
va lima; Mf:57199296/1 ; valor: r$527.52. cb PM Karinely fernandes 
schmitz; Mf:57232670- ; valor: r$506.40. sd PM josé oliveira barbosa 
júnior; Mf:3541972/1 ; valor: r$506.40. sd PM lucas oliveira de lima; 
Mf:59447541 ; valor: r$506.40. sd PM Welington brito dos santos; 
Mf:6401906/1 ; valor: r$506.40. sd PM calleb Henrique de souza das 
Neves; cPf: 3541563/1; valor: r$506.40. ordeNador: cel qoPM Ubi-
rajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para prestação de contas: 05 
(cinco) dias após a data de retorno.

Protocolo: 1059675
Portaria Nº1644/24/Di/Df – objetivo: atender chamado de justiça; 
fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: belém-Pa; 
destino: jacundá-Pa; Período: 08/04 a 10/04/2024; quantidade de di-
árias: 03 de alimentação e 03 de pousada; servidores: cb PM suellen 
conceiçao lima cruz; Mf:57232541 ; valor: r$988.26. ordeNador: cel 
qoPM Ubirajara Magela de soUsa falcÃo; Prazo para prestação de 
contas: 05 (cinco) dias após a data de retorno.
Portaria Nº1645/24/Di/Df – objetivo: a serviço da PMPa; fUNda-
MeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de origem: belém-Pa; destino: 
salvaterra-Pa; Período: 25/03/2024; quantidade de diárias: 01 de alimen-
tação; servidores: sgt PM Marcus vinicius cruz Monteiro; Mf:51124861 ; 
valor: r$131.88. sgt PM livan do Nascimento lima; Mf:55776671 ; va-
lor: r$131.88. ordeNador: cel qoPM Ubirajara Magela de soUsa 
falcÃo; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.
Portaria Nº1646/24/Di/Df – objetivo: reforço de Policiamento (op. 
apoi a sefa 2024); fUNdaMeNto legal: lei. N° 5.119/84; Município de 
origem: belém-Pa; destino: conceição do aragauaia-Pa; Período: 30/03 
a 15/04/2024; quantidade de diárias: 16 de alimentação e 16 de pou-

sada; servidores: sgt PM dorival xavier lima; Mf:5702925/1 ; valor: 
r$5,490.56.ordeNador: cel qoPM Ubirajara Magela de soUsa 
falcÃo; Prazo para prestação de contas: 05 (cinco) dias após a data de 
retorno.

Protocolo: 1059444

.

.

EDitAL DE coNcuRSo PúBLico PARA ADMiSSão DE 
SERviDoR

.

GovERNo Do EStADo Do PARÁ
SEcREtARiA DE EStADo DE SEGuRANçA PúBLicA E DEfESA 

SociAL
PoLíciA MiLitAR Do PARÁ

DEPARtAMENto GERAL DE PESSoAL
SEção técNicA

SuBSEção DE SELEção, MoBiLizAção, REcADAStRAMENto E 
PESSoAL civiL

coNvocAção PARA ADMiSSão DE MAtRícuLA E 
iNcoRPoRAção REfERENtE Ao EDitAL Nº 001/ cfo/

PMPA/2020
EDitAL Nº 003/SSMRPc/2024 – cfo/PMPA, DE 08 DE ABRiL DE 

2024
o goverNo do estado do Pará, por meio da Polícia Militar do Pará – 
PMPa, representada por seu comandante geral, josÉ dilsoN Melo de 
soUza júNior – cel qoPM, torna pública a coNvocaÇÃo do candidato 
abaixo relacionado, aprovado no cfo/PMPa/2020, para a entrega dos do-
cumentos referentes à habilitação para a admissão ao curso de formação 
de Oficiais da Polícia Militar do Pará CFO/PMPA/2020, no dia e horário pre-
visto neste edital, em virtude de decisão judicial que recomenda a matri-
cula no primeiro Curso de Formação de Oficiais da Polícia Militar do Estado 
do Pará.
1- ferNaNdo josÉ seNa saNtos (sUb jUdice), ação ordinária, proces-
so nº 0802793-61.2021.8.14.0070.
1. DA coNvocAção PARA ENtREGA DoS DocuMENtoS REfEREN-
tES À HABiLitAção:
1.1. o candidato convocado deverá se apresentar, no dia 10 de abril de 
2024, às 09h00min, no departamento geral de Pessoal da Polícia Militar 
do Pará, na subseção de seleção, Mobilização, recadastramento e Pessoal 
civil (ssMrPc), localizada na rodovia augusto Montenegro KM 09, nº 8401 
– bairro Parque guajará, no complexo do comando geral da PMPa, nesta 
cidade de belém, estado do Pará.
1.2. caso o candidato não apresente os documentos previstos no subitem 
2.1 deste edital será considerado inabilitado para fins de matrícula e in-
corporação e, em consequência, perderá o direito à vaga de acordo com 
o contido no subitem 19.3 do edital nº 01/PMPa, de 12 de novembro de 
2020.
2. DA HABiLitAção
2.1 o candidato convocado deverá comparecer no dia, hora e local, para 
apresentar e entregar os documentos abaixo relacionados:
a) certidão de nascimento e/ou casamento;
b) documento de identidade;
c) título de eleitor e comprovante(s) de votação na última eleição ou jus-
tificativa eleitoral;
d) comprovante de regularidade de situação militar (somente para candi-
datos do sexo masculino), Certificado de Alistamento Militar, Certificado de 
dispensa de incorporação ou documento equivalente;
e) diploma de curso de bacharel em direito, expedido por instituição de 
ensino reconhecida pelo Ministério da educação;
f) atestado de antecedentes policiais, expedidos pela Polícia civil do (s) 
local (is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
g) atestado de antecedentes criminais, expedidos pela justiça comum es-
tadual do (s) local (is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) 
anos;
h) atestado de antecedentes criminais, expedidos pela justiça Militar esta-
dual do (s) local (is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
i) atestado de antecedentes criminais, expedidos pela justiça comum fe-
deral do (s) local (is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) 
anos;
j) atestado de antecedentes criminais, expedidos pela justiça Militar fede-
ral do (s) local (is) de domicílio do candidato nos últimos 05 (cinco) anos;
k) cadastro de Pessoa física (cPf);
l) cartão do Pis (se o candidato for funcionário da iniciativa privada e 
outros);
m) cartão do PaseP (se o candidato for funcionário público – civil ou mi-
litar);
n) 03 (três) fotos 3x4 recentes, iguais, descobertas e coloridas;
o) comprovante de residência;
p) firmar declaração de não estar cumprindo sanção em nenhum órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo;
q) firmar declaração se mantém ou não vínculo funcional com outro órgão 
público e/ou entidade das esferas de governo;
r) carteira Nacional de Habilitação – categoria tipo “b”.
2.2. ressalvados os documentos citados nas alíneas ‘d’ e ‘i’ que deverão 
ser entregues em original, os demais documentos deverão ser entregues 
em 02 (duas) cópias simples, todas acondicionadas em pasta de papelão 
ou de plástico com elástico, devendo a candidata apresentar os documen-
tos originais na ocasião da entrega e os documentos em versão digital, 
deverão ser apresentados na forma impressa para fins de autenticação 
pela corporação.
2.3. caso o candidato não compareça e/ou não apresente os documentos 



diário oficial Nº 35.775  85Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

constantes no subitem 2.1 deste edital no dia, hora e local estabeleci-
dos, será considerado inabilitado para fins de matrícula e incorporação no 
cfo/2020 e, consequentemente, perderá o direito à vaga, em conformi-
dade com o artigo 2º, inciso vi, da lei 6.626, de 3 de fevereiro de 2004, 
alterada pela lei nº 8.342, de 14 de janeiro de 2016, que dispõe sobre o 
ingresso na Policia Militar do Pará e dá outras providências.
3. o presente edital entra em vigor na data de sua publicação.
josÉ dilsoN Melo de soUza júNior – cel qoPM
comandante-geral da Polícia Militar do Pará

Protocolo: 1059563

.

.

FUNDO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DA 
POLÍCIA MILITAR

.

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

Extrato de termo Aditivo nº 002/2024
contrato nº 004/2022
Exercício: 2024
objeto: Prorrogação de contrato para a prestação de serviço de advocacia 
aos associados e contribuintes do fasPM.
Justificar: Manutenção de atividades de assistência deste FASPM.
valor: 279.960,00 (duzentos e setenta e Nove Mil, Novecentos e sessenta 
reais), por demanda.
vigência: 31/03/2024 a 30/03/2025
data da assinatura: 28/03/2024
licitação: Processo N° 004/2022 – fasPM – Pregão eletrônico N° 
003/2022 – cPl/fasPM
Programa: 1502 – segurança Publica
Projeto/atividade: 8277 – operacionalização das ações finalísticas
Elemento de despesa: 3339035 – Serviços Técnicos Profissionais
Plano interno: 1031118277c
fonte do recurso: 0175900051/0275900051
contratada: NUNes, farias, scotta – MiraNda advogados associa-
dos
cNPj: 34.112.024/0001-54
Endereço: Av Romulo Maiorana, n° 700, Edifício Torre Vitta Ofice, sala 106, 
bairro: Marco, cidade de belém-Pa, ceP:66093-110
telefone: (91) 3351-8433
e-mail: nfsmiranda@hotmail.com
ordenador: edimar Marcelo coelho costa – teN cel qoPM
subdiretor do fasPM

Protocolo: 1059541
Extrato de termo Aditivo nº 003/2024
contrato nº 023/2021
Exercício: 2024
objeto: Prestação de serviços de telefonia móvel pessoal (sMP) para aten-
der aos órgãos e entidades do poder executivo estadual.
Justificar: Manutenção das atividades administrativas do FASPM
valor: 47.384,64 (quarenta e sete Mil, trezentos e oitenta e quatro reais, 
e sessenta e quatro centavos).
vigência: 16/03/2024 a 15/03/2025
data da assinatura: 15/03/2024
licitação: Processo licitatório Nº 007/2021 -cPl/fasPM – adesÃo a ata 
N° 002/2021-cPl/fasPM – PregÃo eletrôNico N° 007 – sePlad/dgl.
Programa: 1297 – Manutenção da gestão
Projeto/atividade: 8338 – ações administrativos
elemento de despesa: 3339039 – serviço de telecomunicações exceto tic
Plano interno: 4120008338c
fonte do recurso: 017500051/027500051
contratada: claro brasil s/a
cNPj: 40.432.544/0001-47
endereço: rua Henri dunant, N° 780, torres a e b, bairro: santo amaro, 
ceP: 66.095-055, cidade de são Paulo - sP
e-mail: regina.zarifedonascimento@claro.com.br
ordenador: Moisés costa da conceição – cel qoPM
diretor do fasPM

Protocolo: 1059458
Extrato de termo Aditivo nº 002/2024
contrato nº 006/2022
Exercício: 2024
objeto: Prorrogação da vigência do contrato n° 006/2022 referente à con-
tratação para a prestação de serviços continuados de desenvolvimentos e 
sustentação de softwares.
Justificativa: Manutenção das atividades administrativas do FASPM.
valor global: Por demanda, até o limite da dotação orçamentaria.
vigência: 01/04/2024 a 31/03/2025
data da assinatura: 28/03/2024
licitação: Processo N° 006/2021 – fasPM – Pregão eletrônico N° 
006/2021 – cPl/fasPM – adesão a ata de registro de preço n° 001/2022 
Pregão eletrônico n° 007/2022 - tjrr
Programa: 1297 – Manutenção da gestão
Projeto/atividade: 8338 – ações administrativos
elemento de despesa: 3339040 – suporte de infraestruturaa de tic
Plano interno: 4120008338c
fonte do recurso: 017500051/027500051

contratada: equilibrium Web serviços de informática ltda
cNPj: 07.178.322/0001-74
endereço: rua Ó de almeida, n° 533, bairro: campina, ceP: 66017-050, 
belém-Pa
telefone: (91) 3241-8537
e-mail: allan@equlibriumweb.com
ordenador: edimar Marcelo coelho costa – teN cel qoPM
subdiretor do fasPM

Protocolo: 1059451
Extrato de termo Aditivo nº 001/2024
contrato nº 004/2023
Exercício: 2024
objeto: Prorrogação de contrato de seguro de automóvel
Justificar: Manutenção das atividades administrativas do FASPM e Preven-
ção de sinistros, necessidade de cobertura de seguro total para veículo 
Micro-ônibus.
valor: 5.075,12 (cinco Mil, e setenta e cinco reais, e doze centavos)
vigência: 30/03/2024 a 29/03/2025
data da assinatura: 28/03/2024
licitação: oriUNdo do Processo N° 003/2023 – fasPM – cotação ele-
tronica N° 001/2023 – cPl/fasPM
Programa: 1297 – Manutenção da gestão
Projeto/atividade: 8338 – ações administrativas
elemento de despesa: 3339039 – seguro veículos
Plano interno: 4110008338c
fonte do recurso: 0175900051/0275900051
contratada: Porto segUros cia de segUros gerais
cNPj: 61.198.164/0001-60
endereço: av. rio branco, n° 1489, campos elisios, são Paulo - sP, ceP.: 
01205-001
telefone: (31) 3045-1790
e-mail: cotacao@olimpyacorretora.com.br
ordenador: edimar Marcelo coelho costa – teN cel qoPM
subdiretor do fasPM

Protocolo: 1059474
..

SuPRiMENto DE fuNDo
.

Portaria N°027/2024-GAB DiREtoR/Sup. fundos.
o diretor do fundo de assistência social da PMPa, no exercício de suas 
atribuições no dec. Nº 1.180/2008.
resolve:
art. 1° autorizar a servidora aNa clÉa de alMeida Prestes de liMa, 
sgt PM rg 19730, cPf 252.433.902-59, Mf 539645001, chefe do al-
moxarifado do fasPM - Pa, a utilizar o adiantamento no valor total de r$ 
1.000,00 (Um Mil reais), para despesa de caráter eventual, na funcional 
programática: 890101/08.122.1297.8338.0000; sendo r$ 1.000,00 (Um 
Mil reais) na 339039 (Pessoa jurídica).
art. 2º determino o prazo de 60 (sessenta) dias para a aplicação e 15 
(quinze) dias para prestação de contas, a contar da emissão da ordem 
bancária.
belém-Pa, 08 de abril de 2024.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
MoisÉs costa da coNceiÇÃo – cel qoPM
diretor do fundo de assistência social da PMPa

Protocolo: 1059486
..

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
DO ESTADO DO PARÁ

.

..

DESiGNAR fiScAL DE coNtRAto
.

ExtRAto DA Portaria Nº 084/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/358858
contrato n° 072/2024
fiscal titular do contrato: 3° sgt qbM Marcelo HeNriqUe leite loPes, 
Mf: 5717389/1
fiscal suplente do contrato: 3° sgt bM joNatHaN soUza da PeNHa, Mf: 
57221491/1
objeto: aquisição de 7.100 (sete mil e cem) kits emergenciais (cesta bá-
sica de alimentos), a fim de realizar ação de resposta nos municípios de 
são félix do xingu, breu branco, Nova ipixuna, santa cruz do arari, soure, 
santa luzia do Pará, itupiranga, chaves do estado do Pará.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059609
ExtRAto DA Portaria Nº 085/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/367537
contrato n° 073/2024
fiscal titular do contrato: 3º sgt bM roberto barbosa da silva, Mf: 
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57218523/1
fiscal suplente do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do 
NasciMeNto, Mf: 5826756/1
objeto: aquisição de 700 (setecentos) kits emergenciais (cesta básica de 
alimentos), a fim de realizar ação de resposta no município de Anapú/PA.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059627
ExtRAto DA Portaria Nº 086/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/367537
contrato n° 074/2024
fiscal titular do contrato: 3º sgt bM roberto barbosa da silva, Mf: 
57218523/1
fiscal suplente do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do 
NasciMeNto, Mf: 5826756/1
objeto: aquisição de 700 (setecentos) galões de água mineral de 5 litros, 
a fim de realizar ação de resposta no município de Anapú/PA.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: l dias MoNteiro coMercio de ProdUtos aliMeNticios
cNPj: 44.993.260/0001-80
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059658
ExtRAto DA Portaria Nº 087/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/367537
contrato n° 075/2024
fiscal titular do contrato: 3º sgt bM roberto barbosa da silva, Mf: 
57218523/1
fiscal suplente do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do 
NasciMeNto, Mf: 5826756/1
objeto: aquisição de 1.012 (mil e doze) kits emergenciais de ajuda huma-
nitária (colchão de solteiro) para ações de resposta em situação de emer-
gências e/ou calamidades públicas no município de anapú/Pa.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: PlUMatex colcHÕes iNdUstrial liMitada
cNPj: 01.002.047/0007-42
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059682
ExtRAto DA Portaria Nº 087/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/367537
contrato n° 075/2024
fiscal titular do contrato: 3º sgt bM roberto barbosa da silva, Mf: 
57218523/1
fiscal suplente do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do 
NasciMeNto, Mf: 5826756/1
objeto: aquisição de 1.012 (mil e doze) kits emergenciais de ajuda huma-
nitária (colchão de solteiro) para ações de resposta em situação de emer-
gências e/ou calamidades públicas no município de anapú/Pa.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: e c garcia dos saNtos coMercio, servicos e rePre-
seNtaÇao eireli
cNPj: 26.370.836/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059697
ExtRAto DA Portaria Nº 090/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/317484
contrato n° 077/2024
fiscal titular do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do Nas-
ciMeNto, Mf: 5826756/1
fiscal suplente do contrato: 3º sgt qbM roberto barbosa da silva, 
Mf: a 5721852/1
objeto: aquisição de 692 (seiscentos e noventa e dois) kits emergenciais 
(cesta básica de alimentos), a fim de realizar ação de resposta no municí-
pio de altaMira/Pa.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: e c garcia dos saNtos coMercio, serviÇos e rePre-
seNtaÇÃo eireli
cNPj: 26.370.836/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059762
ExtRAto DA Portaria Nº 089/iN/coNtRAto, DE 08 DE ABRiL DE 
2024
Processo n° 2024/317484
contrato n° 077/2024
fiscal titular do contrato: 2º teN qoabM alexaNdre teNÓrio do Nas-
ciMeNto, Mf: 5826756/1
fiscal suplente do contrato: 3º sgt qbM roberto barbosa da silva, 

Mf: a 5721852/1
objeto: aquisição de 692 (seiscentos e noventa e dois) kits emergenciais 
(cesta básica de alimentos), a fim de realizar ação de resposta no municí-
pio de altaMira/Pa.
vigência: esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 
vigência até o vencimento do contrato e de seus termos aditivos, quando 
houver.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059749

.

.

coNtRAto
.

ExtRAto Do coNtRAto Nº 072/2024
Processo N° 2024/358858
origem: PregÃo eletrôNico N° 004/2023 srP / ata de registro de 
PreÇo N° 04/2023 b - cbMPa
objeto: aquisição de 7.100 (sete mil e cem) kits emergenciais (cesta bá-
sica de alimentos), a fim de realizar ação de resposta nos municípios de 
são félix do xingu, breu branco, Nova ipixuna, santa cruz do arari, soure, 
santa luzia do Pará, itupiranga, chaves do estado do Pará, o qual solicita 
ajuda humanitária, em virtude de decretação de situação de emergência.
Unidade gestora: 530012 – secretaria NacioNal de ProteÇÃo e de-
fesa civil
Unidade orçamentária: 01 – Ptres: 238108
fonte de recurso: 3000000000
Natureza de despesa: 333041
Plano interno: Pa0000Hsse0
Processo: 59052.019525/2024-31
eMPeNHo: 2024Ne000246
ordeM baNcária 20240b000289, de 14/03/2024
recUrso federal (Port. 557 de 22 de fevereiro de 2024 – Publicado no 
doU de 26fev24)
valor global: r$1.739.145,00 (um milhão, setecentos e trinta e nove mil, 
cento e quarenta e cinco reais).
data da assinatura: 04/04/2024
vigência: 05/04/2024 até 05/04/2025.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059607
ExtRAto Do coNtRAto Nº 073/2024
Processo N° 2024/367537
origem: PregÃo eletrôNico N° 004/2023 srP / ata de registro de 
PreÇo N° 004/2023 b - cbMPa
objeto: aquisição de 700 (setecentos) kits emergenciais (cesta básica de 
alimentos), a fim de realizar ação de resposta no município de Anapú/PA.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública.
Plano interno: Pea4108828c
valor global: r$171.465,00 (cento e setenta e um mil, quatrocentos e 
sessenta e cinco reais).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059631
ExtRAto Do coNtRAto Nº 077/2024
Processo N° 2024/317484
origem: PregÃo eletrôNico N° 004/2023 srP – cbMPa / ata de re-
gistro de PreÇo N° 004/2023 b - cbMPa
objeto: aquisição de 692 (seiscentos e noventa e dois) kits emergenciais 
(cesta básica de alimentos), a fim de realizar ação de resposta no municí-
pio de altaMira/Pa.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública.
Plano interno: Pea4108828c
Natureza da despesa: 339030
valor global: r$ 169.505,40 (cento e sessenta e nove mil, quinhentos e 
cinco reais, quarenta centavos).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059743
ExtRAto Do coNtRAto Nº 078/2024
Processo N° 2024/317484
origem: PregÃo eletrôNico N° 007/2023 srP – cbMPa / ata de re-
gistro de PreÇo N° 005/2023 b
objeto: aquisição de 1.394 (um mil, trezentos e noventa e quatro) kits 
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emergências de ajuda humanitária (dormitório) para ações de resposta 
em situação de emergências e/ou calamidades públicas no município de 
altaMira-Pa.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública.
Plano interno: Pea4108828c
Natureza da despesa: 339030
valor global: r$ 326.196,00 (trezentos e vinte e seis mil, cento e noventa 
e seis reais).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: e c garcia dos saNtos coMercio, servicos e rePre-
seNtaÇao eireli
cNPj: 26.370.836/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059754
ExtRAto Do coNtRAto Nº 076/2024
Processo N° 2024/367537
origem: PregÃo eletrôNico N° 007/2023 srP – cbMPa / ata de re-
gistro de PreÇo N° 005/2023 – b
objeto: aquisição de 1.012 (mil e doze) kits emergênciais de ajuda huma-
nitária (dormitório) para ações de resposta em situação de emergências e/
ou calamidades públicas no município de anapú/Pa.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública.
Plano interno: Pea4108828c
Natureza da despesa: 339030
valor global: r$ 236.808,00 (duzentos e trinta e seis mil, oitocentos e 
oito reais).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: e c garcia dos saNtos coMercio, servicos e rePre-
seNtaÇao eireli
cNPj: 26.370.836/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059696
ExtRAto Do coNtRAto Nº 074/2024
Processo N° 2024/367537
origem: PregÃo eletrôNico N° 005/2023 srP / ata de registro de 
PreÇo N° 003/2023 cedec
objeto: aquisição de 700 (setecentos) galões de água mineral de 5 litros, 
a fim de realizar ação de resposta no município de Anapú/PA.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública
Plano interno: Pea4108828c
Natureza da despesa: 339030
valor global: r$ 6.650,00 (seis mil, seiscentos e cinquenta reais).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: l dias MoNteiro coMercio de ProdUtos aliMeNticios
cNPj: 44.993.260/0001-80
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059653
ExtRAto Do coNtRAto Nº 075/2024
Processo N° 2024/367537
origem: PregÃo eletrôNico N° 007/2023 srP – cbMPa / ata de re-
gistro de PreÇo N° 006/2023 – b
objeto: aquisição de 1.012 (mil e doze) kits emergenciais de ajuda huma-
nitária (colchão de solteiro) para ações de resposta em situação de emer-
gências e/ou calamidades públicas no município de anapú-Pa.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 01500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – PreveNÇÃo e resPosta a 
sitUaÇÃo de eMergêNcia e/ou estado de calaMidade Pública.
Plano interno: Pea4108828c
Natureza da despesa: 339030
valor global: r$ 197.340,00 (cento e noventa e sete mil, trezentos e qua-
tro reais).
data da assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 até 08/04/2025.
contratada: PlUMatex colcHÕes iNdUstrial liMitada
cNPj: 01.002.047/0007-42
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059679

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto Do 4° tERMo ADitivo Ao coNtRAto 031/2021
Processo: 2021/102279
objeto: a prorrogação de vigência contratual por mais 12 meses ao con-
trato n° 031/2021.
Unidade gestora: 310101
Unidade orçamentária: 31101
Programa de trabalho: 06.122.1297.8338
fonte de recurso: 01500000001
detalhamento da fonte de recurso: 002877
elemento de despesa: 339040
Plano interno: 4110008338c
valor: r$ 77.772,96 (setenta e sete mil, setecentos e setenta e dois reais, 
noventa e seis centavos).
data da assinatura: 05/04/2024
vigência: 06/04/2024 até 05/04/2024.
contratada: claro s/a - telefoNia MÓvel
cNPj: 40.432.544/0001-47
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ – cel qobM

Protocolo: 1059460

.

.

APoStiLAMENto
.

tERMo DE APoStiLAMENto Do 4° tERMo ADitivo Ao coNtRAto 
N° 031/2021
Processo: 2021/102279
objeto: o presente termo de apostilamento tem como objeto a alteração 
da cláusula segunda, do 4° termo aditivo ao contrato N° 031/2021, refe-
rente a vigência.
a vigência será de: 06/04/2024 até 05/04/2025.
data de assinatura: 08/04/2024
contratada: claro s/a - telefoNia MÓvel
cNPj: 40.432.544/0001-47
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM

Protocolo: 1059513
tERMo DE APoStiLAMENto Ao coNtRAto N° 021/2024
Processo: 2024/86907
objeto: o presente termo de apostilamento tem como objeto a alteração 
da cláusula décima, do contrato N° 021/2024, referente a dotação orça-
mentária.
Unidade gestora: 310102 – encargos sob supervisão do corpo de bom-
beiros
Unidade orçamentária: 31102 – cedec
fonte do recurso: 10500000001 – tesouro
funcional Programática: 06.182.1510.8828 – resPosta a sitUaÇÃo de 
eMergêNcia
Plano interno: 1050008828c
Natureza de despesa: 339030
valor global: r$ 115.371,45 (cento e quinze mil, trezentos e setenta e um 
reais, quarenta e cinco centavos)
Unidade gestora: 530012 – secretaria NacioNal de ProteÇÃo e de-
fesa civil
Unidade orçamentária: 01 - Ptres: 238108
fonte de recurso: 3000000000
Natureza da despesa: 333041
Plano interno: Pa0000Hsse0
Processo: 59052.019525/2024-31 - Protocolo: res-Pa-15-20231221-03
eMPeNHo: 2024Ne000246 (recUrso federal (Port. 557 de 22 de fe-
vereiro de 2024)
valor global: r$ 97.980,00 (noventa e sete mil, novecentos e oitenta reais)
data de assinatura: 08/04/2024
contratada: distribUidora borges aliMeNtos ltda
cNPj: 42.292.712/0001-71
ordenador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM

Protocolo: 1059439

.

.

DiÁRiA
.

ExtRAto DE Portaria Nº 86/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM vladiMir daMasceNo de liMa, Mf: 
5430216; sgt bM lUiz NazareNo batista da silva, Mf: 5607353; 
sgt bM Moises dos saNtos leao, Mf: 57173443 e sd bM fabio alex 
silva coNdUrU jUNior, Mf: 5970634, diárias de alimentação conforme 
planilha anexa, perfazendo um valor total de r$ 2.342,16 (dois Mil e 
trezeNtos e qUareNta e dois reais e dezesseis ceNtavos), para 
seguirem viagem de salvaterra para soure - Pa, no período de 03 a 25 de 
fevereiro de 2024, a serviço do 18ºgbM do cbMPa. esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
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ExtRAto DE PLANiLHA DE DiÁRiAS DA Portaria Nº 86/2024 - DiREtoRiA DE fiNANçAS

oRD PoSto/ 
GRAD NoME cPf oRiGEM DESti-

No

Nº DE DiÁRiAS vALoR 
uNit. 
(R$)

totAL (R$)
ALiM PouS

1 sgt bM
vladiMir 

daMasceNo 
de liMa

333.539.722-
34

salvaterra 
- Pa

soUre 
- Pa

2 0 r$ 131,88 r$ 263,76

2 sgt bM

lUiz 
NazareNo 
batista da 

silva

401.045.672-
87 4 0 r$ 131,88 r$ 527,52

3 sgt bM Moises dos 
saNtos leao

772.224.072-
00 6 0 r$ 131,88 r$ 791,28

4 sd bM

fabio 
alex silva 
coNdUrU 
jUNior

037.340.382-
86 6 0 r$ 126,60 r$ 759,60

valor total r$ 2.342,16

Protocolo: 1059700
ExtRAto DE Portaria Nº 26/DiÁRiAS/Df DE 28 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: jose roberto Matos de soUsa, Mf: 5610362; 
saYUri Pereira coNceicao MartiNs, Mf: 5971309 e KrYslla carla 
Pereira cUNHa agUiar, Mf: 5972069, 01 (UMa) diária de alimentação 
para cada, perfazendo um valor total de r$ 385,08 (trezeNtos e oiteNta 
e ciNco reais e oito ceNtavos), para seguirem viagem capanema - Pa 
para Peixe boi - Pa, no dia 07 de fevereiro de 2024, a serviço do 19º gbM 
do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 47/DiÁRiAS/Df DE 22 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM elessaNdro da silva costa, Mf: 
57190647; sgt bM ebersoN PiNHeiro leite, Mf: 57189226; sd 
bM jeffersoN rUaN loPes de aviz, Mf: 5971396 e sd bM Hadriel 
ferreira do NasciMeNto, Mf: 5970633, 05(ciNco) diárias de 
alimentação e 04 (qUatro) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 4.652,64(qUatro Mil e seisceNtos e ciNqUeNta e 
dois reais e sesseNta e qUatro ceNtavos), para seguirem viagem 
de redenção - Pa para conceição do araguaia - Pa, no período de 04 a 08 
de janeiro de 2024, a serviço do 10° gbM do cbMPa.esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 49/DiÁRiAS/Df DE 26 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM jorge lUiz cavalcaNte assUNcao, 
Mf: 57174194 e sgt bM rildo cressarY de soUsa e soUsa, Mf: 
57190080, 08(oito) diárias de alimentação e 07 (sete) diárias de 
pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 3.956,40(três Mil e 
NoveceNtos e ciNqUeNta e seis reais e qUareNta ceNtavos), para 
seguirem viagem de itaituba- Pa para belém - Pa, no período de 16 a 21 
de janeiro de 2024, a serviço do 7° gbM do cbMPa.esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 52/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sUbteN bM Marcio NataliNo da Mata cUNHa, 
Mf: 5539099 e sUbteN bM carlos alberto da silva barros, 
Mf: 3389154, 02 (dUas) diárias de alimentação e 01 (UMa) diária de 
pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 791,28 (seteceNtos 
e NoveNta e UM reais e viNte e oito ceNtavos), para seguirem viagem 
belém - Pa para barcarena, abaetetuba, Mojú e tailândia - Pa, no período 
de 21 a 22 de fevereiro de 2024, a serviço da dal do cbMPa.esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 60/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: steN bM carlos david lobo da silva, Mf: 
5037603 e steN bM carlos alberto da silva barros, Mf: 3389154, 
02(dUas) diárias de alimentação e 01(UMa) diária de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 791,28(seteceNtos e NoveNta 
e UM reais e viNte e oito ceNtavos), para seguirem viagem de belém 
- Pa para salvaterra - Pa, no período de 17 a 18 de fevereiro de 2024, 
a serviço da dal do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 87/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: aNtoNio afoNso siqUeira arrUda, Mf: 
5610206 e lUis feliPe oliveira rego, Mf: 5970997, 01 (UM) 

diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem viagem de capanema para belém - Pa, no dia 
03 de janeiro de 2024, a serviço do 19º gbM do cbMPa. esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 88/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: tiago da coNceicao sobriNHo, Mf: 
57217820 e edilsoN aNtoNio borges de castro, Mf: 57218024, 01 
(UM) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem viagem de capanema para Purém - Pa, 
capitão Poço - Pa e Nova esperança do Piriá - Pa, no dia 23 de janeiro de 
2024, a serviço do 19º gbM do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 93/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cel qobM lUis claUdio da silva farias, Mf: 
5619769 e sd bM deUsdetH oliveira da silva jUNior, Mf: 5971129, 
02 (dUas) diárias de alimentação e 01(UMa) diárias de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 854,58 (oitoceNtos e ciNqUeNta e 
qUatro reais e ciNqUeNta e oito ceNtavos), para seguirem viagem 
de tucuruí - Pa para salinópolis - Pa , no período de 16 a 17 de janeiro de 
2024, a serviço do 8° gbM do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 94/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM aNtoNio jorge da caMara silva, 
Mf: 5827191 e sd bM raNiere da silva leite, Mf: 5970979, 01 
(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem viagem de castanhal - Pa para belém - Pa , no 
dia 26 de janeiro de 2024, a serviço do 2° gbM do cbMPa. esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 95/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cb bM artHUr NasciMeNto da caMara, Mf: 
5932531 e cb bM carlirio tHiago Moreira redig,Mf: 5932562, 
01 (UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 171,44 (ceNto e seteNta e UM reais e qUareNta e UM 
ceNtavos), para seguirem viagem de belém - Pa para castanhal - Pa 
, no dia 26 de fevereiro de 2024, a serviço da dal do cbMPa.esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 96/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM oziel Moraes da silva, Mf: 5610303 e 
sd bM jessica gabrielle PiNHeiro rodrigUes, Mf: 5970759, 01 
(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem viagem de Paragominas - Pa para belém - 
Pa , no dia 15 de janeiro de 2024, a serviço do 1° gPa do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 97/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM aNtoNio zeferiNo MarqUes, Mf: 
5585970 e sgt bM joao Nildo raiol da costa, Mf: 5209978, 01 
(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
263,76 (dUzeNtos e sesseNta e três reais e seteNta e seis 
ceNtavos), para seguirem viagem de vigia - Pa para belém - Pa , no dia 
02 de fevereiro de 2024, a serviço do 17° gbM do cbMPa.esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 98/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM raiMUNdo dos aNjos saNta rosa, 
Mf: 5601827 e cb bM jHoNNatHa jUaN cavalcaNte goMes, Mf: 
5932353, 01 (UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor 
total de r$ 258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta 
e oito ceNtavos), para seguirem viagem de vigia - Pa para belém - Pa 
, no dia 04 de janeiro de 2024, a serviço do 17° gbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 101/DiÁRiAS/Df DE 12 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM elidio edeN da Mota coHeN, Mf: 
5826900 e sgt bM Marcelo aUgUsto loPes MagalHaes, Mf: 5823978, 
02 (dUas) diárias de alimentação e 01(UMa) diária de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 2.901,36 (dois Mil e NoveceNtos e UM 
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reais e triNta e seis ceNtavos), para seguirem viagem de santarém 
- Pa para itaituba - Pa , no período de 13 a 18 de janeiro de 2024, a 
serviço do 4° gbM do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 104/DiÁRiAS/Df DE 13 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM edeNilsoN de jesUs da silva, Mf: 
57173992 e sgt bM raiMUNdo elias soUsa vascoNcelos jUNior, 
Mf: 57218267, 05(ciNco) diárias de alimentação e 04 (qUatro) diárias 
de pousada para cada, perfazendo um valor total de r$2.373,84 (dois 
Mil e trezeNtos e seteNta e três reais e oiteNta e qUatro 
ceNtavos), para seguirem viagem de santarém - Pa para Óbidos - Pa 
, no período de 04 a 08 de fevereiro de 2024, a serviço do 4° gbM do 
cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 128/DiÁRiAS/Df DE 20 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: tcel qobM WillaMes floreNtiNo de 
aNdrade, Mf: 54185304; steN bM aNtoNio saNtos, Mf: 5037689 e 
sgt bM alex alaN freire MacHado, Mf: 5610397, 11 (oNze) diárias 
de alimentação e 10(dez) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 8.862,42 (oito Mil e oitoceNtos e sesseNta e dois 
reais e qUareNta e dois ceNtavos), para seguirem viagem de belém- 
Pa para dom eliseu, tucuruí itaituba, santarém e xinguara - Pa , no 
período de 18 a 28 de Março de 2024, a serviço do csMv/MoP do cbMPa.
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 130/DiÁRiAS/Df DE 20 DE MARço DE 
2024
concede ao militar: cel qobM HeltoN cHarles araUjo Morais, Mf: 
5706386, 02 (dUas) diárias de alimentação e 01 (UMa) diária de pousada, 
perfazendo um valor total de r$ 474,78 (qUatroceNtos e seteNta 
e qUatro reais e seteNta e oito ceNtavos), para seguir viagem 
de belém para Porto de Moz - Pa , no período de 14 a 15 de Março de 
2024, a serviço da corporação.esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 132/DiÁRiAS/Df DE 21 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM Pablo HeNriqUe de soUza farias, Mf: 
57173929; cb bM tHiago glYstoN da silva crisPiM, Mf: 57218514 e 
cb bM claUcio da silva ferreira, Mf: 5932409, 16 (dezesseis) 
diárias de alimentação e 15 (qUiNze) diárias de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 11.937,48 (oNze Mil e NoveceNtos 
e triNta e sete reais e qUareNta e oito ceNtavos), para 
seguirem viagem de belém - Pa para tailândia, tucuruí e altamira - Pa, no 
período de 13 a 28 de Março de 2024, a serviço da dal do cbMPa.esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 144/DiÁRiAS/Df DE 27 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cel qobM HeltoN cHarles araUjo Morais, Mf: 
5706386 e Maj qobM rodrigo MartiNs do vale, Mf: 57216356, 02 
(dUas) diárias de alimentação e 01 (UMa) diária de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 1.235,40 (Mil e dUzeNtos e triNta e 
ciNco reais e qUareNta ceNtavos), para seguir viagem de belém para 
santarém - Pa , no período de 28 a 29 de Março de 2024, a serviço da 
corporação.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 145/DiÁRiAS/Df DE 27 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: teN bM iara ferreira saNtos, Mf:5932586, 
sgt bM ivaNildo baraHUNa da costa, Mf:57218547, cb bM MadsoN 
garcia da silva, Mf:5932274 e cb bM biaNca de oliveira soares, 
Mf:5923629, 03(três) diárias de alimentação e 02(dUas) diárias de 
pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 3.422,95 (três Mil e 
qUatroceNtos e viNte e dois reais e NoveNta e ciNco ceNtavos), 
para seguirem em viagem de belém-Pa para salinópolis-Pa e outeiro-
Pa, no período de 29 a 31 de Março de de 2024, a serviço da bM/5 do 
cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 146/DiÁRiAS/Df DE 27 DE MARço DE 
2024
concede a militar: cel qobM MarÍlia gabriela coNteNte goMes, 
Mf:5817072, 01(UMa) diária de alimentação, perfazendo um valor total 
de r$ 158,26 (ceNto e ciNqUeNta e oito reais e viNte e seis 
ceNtavos), para seguir viagem de belém - Pa para tomé-açu-Pa , no dia 
13 de Março de 2024, a serviço da corporação do cbMPa. esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

ExtRAto DE Portaria Nº 147/DiÁRiAS/Df DE 27 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sUbteN bM fraNcisco carlos da silva júNior, 
Mf:5162203, sgt bM ivaN tavares Morais, Mf:5398690 e sgt bM 
edsoN ribaMar saNta brigida costa, Mf: 5601703, 03(três) diária 
de alimentação e 02(dUas) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 1.978,20 (Mil e NoveceNtos e seteNta e oito reais 
e viNte ceNtavos), para seguir viagem de belém - Pa para breves-Pa 
, no dia 20 a 22 de Março de 2024, a serviço da dal do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 148/DiÁRiAS/Df DE 27 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cel qobM MicHel NUNes reis, Mf: 5817064; 
sUb teN bM alcir MartiNs de aNdrade, Mf: 5211905; sgt bM 
Marcos coNteNte silva, Mf: 57189358; e sgt bM aNdersoN albert 
costa de vascoNcelos, Mf: 57190186, diárias de alimentação e pousada 
conforme planilha anexa, perfazendo um valor total de r$ 7.995,68 (sete 
Mil e NoveceNtos e NoveNta e ciNco reais e sesseNta e oito 
ceNtavos), para seguirem em viagem de suas respectivas localidades 
para santarém - Pa, Novo Progresso - Pa e altamira - Pa, no período de 28 
de Março a 03 de abril de 2024, a serviço da dal do cbMPa.esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
 

ExtRAto DE PLANiLHA DE DiÁRiAS DA Portaria Nº 148/2024 - DiREtoRiA DE fiNANçAS

oRD
PoS-
to/ 

GRAD
NoME cPf oRiGEM DEStiNo

Nº DE 
DiÁRiAS

vALoR 
uNit. 
(R$)

totAL (R$)
aliM PoUs

1 cel 
qobM

MicHel 
NUNes reis

705.395.452-
87 belÉM - Pa

saNtarÉM, 
Novo Pro-
gresso e 
altaMira 

- Pa

7 6 r$ 205,90 r$ 2.676,70

2 sUb teN
bM

alcir 
MartiNs de 

aNdrade

212.663.952-
53

saNtarÉM 
- Pa 3 2 r$ 171,58 r$ 857,90

3 sgt bM
Marcos 

coNteNte 
silva

790.326.132-
00 belÉM - Pa 7 6 r$ 171,58 r$ 2.230,54

4 sgt bM

aNdersoN 
albert costa
de vascoN-

celos

839.745.802-
63 belÉM - Pa 7 6 r$ 171,58 r$ 2.230,54

valor total r$ 7.995,68

ExtRAto DE Portaria Nº 897/DiÁRiAS/Df DE 29 DE DEzEMBRo 
DE 2023
concede aos militares: steN bM jose NiltoN da silva araUjo, Mf: 
5607612 e steN bM Moises da silva leite, Mf: 5422000, 02 
(dUas) diárias de alimentação e 01 (UMa) diária de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 791,28 (seteceNtos e NoveNta e 
UM reais e viNte e oito ceNtavos), para seguirem viagem de Marabá - 
Pa para belém-Pa, no período de 11 a 12 de outubro de 2023 , a serviço do 
5° gbM do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 965/DiÁRiAS/Df DE 29 DE DEzEMBRo 
DE 2023
concede aos militares: sgt bM fabio de liMa oliveira, Mf: 57218520; 
cb bM eros daNilo batista dos saNtos, Mf: 57218586 e sd 
bM NicKsoN sUaN MiraNda PiNHeiro, Mf: 5947821, 05 (ciNco) 
diárias de alimentação e 04 (qUatro) diárias de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 3.465,72 (três Mil e qUatroceNtos e 
sesseNta e ciNco reais e seteNta e dois ceNtavos), para seguirem 
em viagem de santarém - Pa para rio surubiú - Pa, no período de 13 a 17 
de dezembro de 2023, a serviço da 4° gbM do cbMPa.esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 967/DiÁRiAS/Df DE 29 DE DEzEMBRo 
DE 2023
concede aos militares: steN bM flavio de soUza barros, Mf: 
5601363 e cb bM celiNo ferreira soares jUNior, Mf: 57218022, 01 
(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem em viagem de capanema - Pa para belém - 
Pa, no dia 20 de dezembro de 2023, a serviço da 19° gbM do cbMPa.esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059728
ExtRAto DE Portaria Nº 141/DiÁRiAS/Df DE 26 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: sgt bM Wallace farias correa, Mf: 57189271 
e sgt bM aNtoNio alex PiNHeiro dos saNtos, Mf:57173854, 05 
(ciNco) diárias de alimentação e 04 (qUatro) diárias de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$3.088,44 (três Mil e oiteNta e 
oito reais e qUareNta e qUatro ceNtavos), para seguirem viagem 
de belém - Pa para salinópolis-Pa, no período de 28 de Março a 01 de abril 
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de 2024, a serviço da corporação.esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 142/DiÁRiAS/Df DE 26 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: sUbteN bM carlos alberto da silva barros, 
Mf: 3389154 e sgt bM aNoriNo silva dos saNtos, Mf: 57173403, 
04 (qUatro) diárias de alimentação e 03 (três) diárias de pousada 
para cada, perfazendo um valor total de r$2.402,12 (dois Mil e 
qUatroceNtos e dois reais e doze ceNtavos), para seguirem viagem 
de belém - Pa para Mosqueiro - Pa, no período de 29 de Março a 01 de abril 
de 2024, a serviço da corporação. esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059739
ExtRAto DE Portaria Nº 138/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: sgt bM glaYdsoN HeNriqUe ferNaNdes da 
silva, Mf: 57173971; sgt bM MaNoeltoN Moreira dos saNtos, 
Mf: 54185293; sgt bM osaias liMa dias, Mf: 5397740 e sd 
bM gUteMbergUY oliveira borba, Mf:5970991, 19(dezeNove) 
diárias de alimentação e 18(dezoito) diárias de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 25.139,65 (viNte e ciNco Mil e 
ceNto e triNta e Nove reais e sesseNta e ciNco ceNtavos), para 
seguirem em viagem de suas respectivas localidades para são felix do 
xingu - Pa, no período de 27 de Março a 14 de abril de 2024, a serviço 
do coP do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 139/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: steN bM orlaNdo araUjo da costa, Mf: 
5036925; sgt bM MarceliNo Pereira da silva, Mf: 54185261; 
sgt bM gabriel da silva oliveira, Mf: 54185344 e sgt bM joao 
HerMiNio dias feio, Mf: 5210585, 19(dezeNove) diárias de alimentação 
e 18(dezoito) diárias de pousada para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 25.393,84 (viNte e ciNco Mil e trezeNtos e NoveNta e três 
reais e oiteNta e qUatro ceNtavos), para seguirem em viagem de 
suas respectivas localidades para Uruará - Pa, no período de 27 de Março 
a 14 de abril de 2024, a serviço do coP do cbMPa.esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 140/DiÁRiAS/Df DE 06 DE MARço DE 
2024
conceder aos militares: sgt bM jose diocel de soUsa PeNaforte, 
Mf: 5823951; sgt bM jorge da silva MacHado, Mf: 57173921; cb 
bM ageNor NogUeira de liMa jUNior, Mf: 5932246 e sd bM joao 
raYel dos saNtos alPaes, Mf: 5970954, 19(dezeNove) diárias de 
alimentação e 18(dezoito) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 24.885,46 (viNte e qUatro Mil e oitoceNtos e 
oiteNta e ciNco reais e qUareNta e seis ceNtavos), para seguirem 
em viagem de suas respectivas localidades para Novo Progresso - Pa, no 
período de 27 de Março a 14 de abril de 2024, a serviço do coP do cbMPa.
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059732
ExtRAto DE Portaria Nº 79/DiÁRiAS/Df DE 05 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cel bM lUis claUdio da silva farias, Mf: 
5619769 e sd bM deUsdetH oliveira da silva jUNior, Mf: 5971129, 
01(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 284,86(dUzeNtos e oiteNta e qUatro reais e oiteNta e seis 
ceNtavos), para seguirem viagem de tucurui - Pa para breu branco - 
Pa, no dia 20 de janeiro de 2024, a serviço do 8ºgbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 99/DiÁRiAS/Df DE 11 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: teN qoabM eMaNUel lobato rodrigUes, 
Mf: 54185198; sgt bM Marcelo Paixao flexa, Mf: 57218014; cb 
bM diego Paiva viaNa, Mf: 57217734 e cb bM WilliaMs tHiago 
cardoso Moreira, Mf: 57217977, 02 (dUas) diárias de alimentação 
e 01(UMa) diária de pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 
1.578,57 (Mil e qUiNHeNtos e seteNta e oito reais e ciNqUeNta 
e sete ceNtavos), para seguirem viagem de belém - Pa para soure e 
salvaterra - Pa , no período de 07 a 08 de Março de 2024, a serviço da dal 
do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 102/DiÁRiAS/Df DE 12 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM carlos david lobo da silva, Mf: 
5037603; steN bM carlos alberto da silva barros, Mf: 3389154 e 
sgt bM ferNaNdo lobo ferNaNdes, Mf: 3384870, 04 (qUatro) diárias 
de alimentação e 03(três) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 2.769,48 (dois Mil e seteceNtos e sesseNta e Nove 
reais e qUareNta e oito ceNtavos), para seguirem viagem de belém 

- Pa para cametá, Marabá e tucuruí - Pa , no período de 26 a 29 de 
fevereiro de 2024, a serviço da dal do cbMPa. esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 103/DiÁRiAS/Df DE 12 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM fraNcisco edUardo NUNes filHo, 
Mf: 5620651; sgt bM oMerio dos saNtos soUza, Mf: 57190099; 
sgt bM WilliaN da silva soUsa, Mf: 57218235 e sgt bM dirlei 
bisPo bastos, Mf: 57218534, 05(ciNco) diárias de alimentação e 
04 (qUatro) diárias de pousada para cada, perfazendo um valor total 
de r$4.747,68 (qUatro Mil e seteceNtos e qUareNta e sete reais 
e sesseNta e oito ceNtavos), para seguirem viagem de redenção - Pa 
para xinguara e rio Maria - Pa , no período de 22 a 26 de janeiro de 2024, 
a serviço do 10° gbM do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 105/DiÁRiAS/Df DE 13 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM staliN de alMeida belo, Mf: 57175158 e 
cb bM alex da silva costa, Mf: 5932559, 02(dUas) diárias de 
alimentação e 01 (UMa) diária de pousada para cada, perfazendo um valor 
total de r$775,44 (seteceNtos e seteNta e ciNco reais e qUareNta 
e qUatro ceNtavos), para seguirem viagem de santarém - Pa para 
belterra e Mojuí dos campos - Pa , no período de 31 de janeiro a 01 de 
fevereiro de 2024, a serviço do 4° gbM do cbMPa. esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 106/DiÁRiAS/Df DE 13 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM NeY triNdade dos saNtos, Mf: 
5162688 e steN bM aNtoNio carlos seNa batista, Mf: 5452554, 
07(sete) diárias de alimentação e 06 (seis) diárias de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$3.428,88 (três Mil e qUatroceNtos e 
viNte e oito reais e oiteNta e oito ceNtavos), para seguirem viagem 
de belém - Pa para tucuruí, abaetetuba e altamira - Pa , no período de 22 
a 28 de fevereiro de 2024, a serviço do coP do cbMPa. esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 115/DiÁRiAS/Df DE 18 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: cb bM rogerio alexaNdre PacHeco da 
lUz, Mf: 5932478; cb bM WelliNgtoN evaNgelista ferreira, 
Mf: 57217773 e cb bM WeNdell alves de soUsa, Mf: 5932512, 15 
(qUiNze) diárias de alimentação e 14 (qUatorze) diárias de pousada 
para cada, perfazendo um valor total de r$ 11.014,20 (oNze Mil e 
qUatorze reais e viNte ceNtavos), para seguirem viagem de belém - 
Pa para cametá, Moju, barcarena e abaetetuba - Pa , no período de 08 a 
22 de fevereiro de 2024, a serviço da dal do cbMPa. esta Portaria entra 
em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 127/DiÁRiAS/Df DE 19 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sUbteN bM aNtôNio Messias Pereira 
laUrido, Mf: 5210135 e sgt bM ferNaNdo da silva de castro, Mf: 
57189355, 02 (dUas) diárias de alimentação e 01(UMa) diária de pousada 
para cada, perfazendo um valor total de r$ 791,28 (seteceNtos e 
NoveNta e UM reais e viNte e oito ceNtavos), para seguir viagem de 
belém - Pa para tailândia - Pa, no período de 08 a 09 de março de 2024, 
a serviço do csMv/MoP do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 135/DiÁRiAS/Df DE 22 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: steN bM alcir MartiNs de aNdrade, Mf: 
5211905 e steN bM cleiNaldo dos saNtos PiqUet, Mf: 5037549, 07 
(sete) diárias de alimentação e 06 (seis) diárias de pousada para cada, 
perfazendo um valor total de r$ 3.428,88 (três Mil e qUatroceNtos 
e viNte e oito reais e oiteNta e oito ceNtavos), para seguirem 
viagem de santarém - Pa para belém - Pa , no período de 19 a 25 de 
fevereiro de 2024, a serviço do 4ºgbM do cbMPa. esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059359
ExtRAto DE Portaria Nº 42/DiÁRiAS/Df DE 22 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: steN bM jose Medeiros de soUsa, Mf: 
5620597 e sgt bM lUiz aUgUsto de brito tavares, Mf: 57189332, 
01 (UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 263,76 (dUzeNtos e sesseNta e três reais e seteNta e seis 
ceNtavos), para seguirem viagem de tucuruí - Pa para breu branco - 
Pa, no dia 17 de janeiro de 2024, a serviço da 8° gbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
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ExtRAto DE Portaria Nº 45/DiÁRiAS/Df DE 22 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: cel qobM aristides Pereira fUrtado, 
Mf: 5286239; caP qobM roNaldo feio da costa, Mf: 5211875; 
sgt bM valdir de soUza PacHeco, Mf: 54192536 e sgt bM Maria 
jose rocHa do NasciMeNto, Mf: 57189116, 04(qUatro) diárias de 
alimentação e 03 (três) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 3.969,63 (três Mil e NoveceNtos e sesseNta e Nove 
reais e sesseNta e três ceNtavos), para seguirem viagem de belém 
- Pa para cametá - Pa, no período de 05 a 08 de fevereiro de 2024, a 
serviço da dst do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 46/DiÁRiAS/Df DE 22 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: teN qoabM daNiel silva correa, Mf: 
54184998, teN qoabM fabio MagalHaes de deUs, Mf: 54185062, cb 
bM WarleY rafael silveira teixeira, Mf: 57217934 e cb bM NardiNY 
diego soUza alves, Mf: 5932534, 04(qUatro) diárias de alimentação e 
03 (três) diárias de pousada para cada, perfazendo um valor total de r$ 
2.824,78 (dois Mil e oitoceNtos e viNte e qUatro reais e seteNta 
e oito ceNtavos), para seguirem viagem de belém - Pa para curuça 
- Pa, no período de 05 a 08 de fevereiro de 2024, a serviço da dst do 
cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 50/DiÁRiAS/Df DE 26 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM jardsoN araUjo da silva, Mf: 
57173715; sgt bM aNdre dos saNtos vieira, Mf: 57173702 e 
cb bM brUNo cabral silva, Mf: 57218278, 05(ciNco) diárias de 
alimentação e 04 (qUatro) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 3.513,24(três Mil e qUiNHeNtos e treze reais e 
viNte e qUatro ceNtavos), para seguirem viagem de itaituba- Pa para 
trairão - Pa, no período de 17 a 21 de janeiro de 2024, a serviço do 7° 
gbM do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 51/DiÁRiAS/Df DE 28 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM lUis otavio de soUza Maciel, Mf: 
5826594; sgt bM aNdersoN claYtoN soUsa de soUza, Mf: 54185205 e 
cb bM dicKsoN silva da silva, Mf: 57218002, 04(qUatro) diárias de 
alimentação e 03 (três) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 2.732,52(dois Mil e seteceNtos e triNta e dois 
reais e ciNqUeNta e dois ceNtavos), para seguirem viagem belém 
- Pa para cametá - Pa, no período de 06 a 09 de fevereiro de 2024, a 
serviço do csMv/MoP do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 53/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: steN bM dailto farias da silva, Mf: 5598524; 
sgt bM reiNaldo soUza de assis, Mf: 5601428 e cb bM dicKsoN 
silva da silva, Mf: 57218002, 01(UMa) diária de alimentação para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 390,36(trezeNtos e NoveNta 
reais e triNta e seis ceNtavos), para seguirem viagem belém - Pa 
para Paragominas - Pa, no dia 16 de fevereiro de 2024, a serviço do csMv/
MoP do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 55/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM joao Marcos de oliveira Moraes, Mf: 
5399076 e sgt bM eMiliaNo do NasciMeNto caba, Mf: 54185225, 
01 (UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 263,76 (dUzeNtos e sesseNta e três reais e seteNta e seis 
ceNtavos), para seguirem viagem de vigia - Pa para são caetano de 
odivelas - Pa, no dia 12 de janeiro de 2024, a serviço do 17° gbM do 
cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 56/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: Maj qobM adriaNo goNcalves de soUza, 
Mf: 57216360; sgt bM joao Marcos de oliveira Moraes, Mf: 
5399076; sgt bM eMiliaNo do NasciMeNto caba, Mf: 54185225 e 
sgt bM leoNilsoN bezerra rosa, Mf: 57189136, 04(qUatro) diárias 
de alimentação e 03(três) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 263,76(dUzeNtos e sesseNta e três reais e seteNta 
e seis ceNtavos), para seguirem viagem de vigia - Pa para colares - 
Pa, no período de 23 a 26 de janeiro de 2024, a serviço do 17° gbM do 
cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 77/DiÁRiAS/Df DE 05 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM Max daYvisoN costa saNtos, Mf: 
57218330 e sd bM josiaNa viaNa saNtos, Mf: 5970851, 01(UMa) 
diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 

258,48 (dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e oito 
ceNtavos), para seguirem viagem de abaetetuba - Pa para belém - 
Pa, no dia 04 de janeiro de 2024, a serviço do 15ºgbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 78/DiÁRiAS/Df DE 05 DE MARço DE 
2024
concede aos militares: sgt bM alberto alMeida NasciMeNto, Mf: 
57189345 e sd bM WaldicKsoN soares goMes jUNior, Mf: 5932437, 
01(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 258,48(dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta e 
oito ceNtavos), para seguirem viagem de abaetetuba - Pa para belém 
- Pa, no dia 23 de janeiro de 2024, a serviço do 15ºgbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059351
ExtRAto DE Portaria Nº 912/DiÁRiAS/Df DE 29 DE DEzEMBRo 
DE 2023
conceder aos militares: sgt bM ivoNildo xavier da silva, Mf: 
57175065 e sgt bM jose WeNdell NUNes PiNto, Mf: 57189324, 
05(ciNco) diárias de alimentação e 04(qUatro) diárias de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 2.373,84 (dois Mil e trezeNtos 
e seteNta e três reais e oiteNta e qUatro ceNtavos), para 
seguirem viagem de ananindeua - Pa para são felix do xingu -Pa, no 
período de 11 a 15 de dezembro de 2023, a serviço do coP do cbMPa. 
esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 09/DiÁRiAS/Df DE 26 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: steN bM raiMUNdo dos aNjos saNta rosa, 
Mf: 5601827; sgt bM lUiz carlos Pereira dos saNtos, Mf: 5602068; 
sd bM lUcas cardoso NogUeira, Mf: 5970835 e sd bM MaNoel 
veNaNcio Neto, Mf: 5970867, 02 (dUas) diárias de alimentação para 
cada, perfazendo um valor total de r$ r$ 1.033,92 (Mil e triNta e três 
reais e NoveNta e dois ceNtavos), para seguirem viagem de vigia 
- Pa para são caetano de odivelas - Pa, nos dias 11 e 23 de janeiro de 
2024, a serviço do 17° gbM do cbMPa.esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 22/DiÁRiAS/Df DE 26 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede ao militar: tcel qobM Pablo crUz de oliveira, Mf: 
5833523, 02 (dUas) diárias de alimentação e 01(UMa) diária de 
pousada, perfazendo um valor total de r$ 474,78 (dUzeNtos e sesseNta 
e três reais e seteNta e seis ceNtavos), para seguir viagem de 
belém - Pa para santarém - Pa, no dia período de 15 a 16 de janeiro de 
2024, a serviço do dst do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 23/DiÁRiAS/Df DE 27 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: leMUel Moacir Paz da silva, Mf: 5601673; 
joHN KeNNedY de brito Pereira, Mf: 5932518 e cHristiaN raNieri 
rocHa Moraes, Mf: 5971130, Mf: 57218278, 05 (ciNco) diárias de 
alimentação e 03 (três) diárias de pousada para cada, perfazendo um 
valor total de r$ 3.080,64 (três Mil e oiteNta reais e sesseNta e 
qUatro ceNtavos), para seguirem viagem de salvaterra - Pa para 
cachoeira do arari - Pa, no período de 08 a 17 de janeiro de 2024, a 
serviço do 18° gbM do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 24/DiÁRiAS/Df DE 28 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: teN qobM roMUlo de oliveira PiNto, Mf: 
5932585; steN bM oziel Moraes da silva, Mf: 5610303; sgt 
bM roNildo aNdrade de aNdrade, Mf: 54185258 e sgt bM jHoNataN 
feijo silva, Mf: 54185329, 05(ciNco) diárias de alimentação e 04 
(qUatro) diárias de pousada, perfazendo um valor total de r$ 4.830,75 
(qUatro Mil e oitoceNtos e triNta reais e seteNta e ciNco 
ceNtavos), para seguirem viagem de Paragominas - Pa para dom eliseu 
e Ulianópolis - Pa, no período de 23 a 27 de janeiro de 2024, a serviço da 
1° gPa do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
 ExtRAto DE Portaria Nº 25/DiÁRiAS/Df DE 28 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: sgt bM Nazildo valeNte da silva, Mf: 
5607647; cb bM feliPe MartiNs reis, Mf: 5932319 e cb bM aNdre 
lUiz Pereira lobato, Mf: 5932303, 01(UMa) diária de alimentação para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 385,08 (trezeNtos e oiteNta e 
ciNco reais e oito ceNtavos), para seguirem viagem de Marabá - Pa 
para rondon do Pará - Pa, no dia 05 de janeiro de 2024, a serviço da 5° 
gbM do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
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 ExtRAto DE Portaria Nº 27/DiÁRiAS/Df DE 28 DE fEvEREiRo 
DE 2024
concede aos militares: WilsoN soares barroso jUNior, Mf: 
57173956 e adriaNo alves de araUjo, Mf: 5932302, 01 (UMa) 
diária de alimentação para cada, perfazendo um valor total de r$ 
284,86 (dUzeNtos e oiteNta e qUatro reais e oiteNta e seis 
ceNtavos), para seguirem em viagem de redenção - Pa para rio Maria 
- Pa, no dia 23 de janeiro de 2024, a serviço do 10° gbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
 ExtRAto DE Portaria Nº 35/DiÁRiAS/Df DE 29 DE fEvEREiRo DE 
2024
concede aos militares: steN bM jose edilsoN qUeiroz alves, Mf: 
5610427 e sd bM aNtoNio joNHsoN da silva siMoes filHo, Mf: 
5970802, 01(UMa) diária de alimentação para cada, perfazendo um valor 
total de r$ 258,48(dUzeNtos e ciNqUeNta e oito reais e qUareNta 
e oito ceNtavos), para seguirem viagem capanema - Pa para belém - 
Pa, no dia 29 de janeiro de 2024, a serviço do 19° gbM do cbMPa. esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
 ExtRAto DE Portaria Nº 38/DiÁRiAS/Df DE 21 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: aristides Pereira fUrtado, Mf: 5286239; 
roNaldo feio da costa, Mf: 5211875; gedersoN da silva ribeiro, 
Mf: 57218283 e NaYara ferNaNda freitas de soUsa, Mf: 5932553, 04 
(qUatro) diárias de alimentação e 03 (três) diárias de pousada para 
cada, perfazendo um valor total de r$ 3.867,99 (três Mil e oitoceNtos 
e sesseNta e sete reais e NoveNta e Nove ceNtavos), para 
seguirem viagem de belém - Pa para barcarena - Pa e abaetetuba - Pa, no 
período de 29 de janeiro a 01 de fevereiro de 2024, a serviço da dst/cat 
do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.
ExtRAto DE Portaria Nº 39/DiÁRiAS/Df DE 21 DE fEvEREiRo DE 
2024
conceder aos militares: PaUlo WagNer alfaia de MeNezes, Mf: 
5608686; carlos alexaNdre do NasciMeNto gUrjao, Mf: 54185334; 
saNdro goNcalves do NasciMeNto, Mf: 57173906 e rafael lUis 
da silva seNa, Mf: 5932314, 04 (qUatro) diárias de alimentação 
e 03 (três) diárias de pousada para cada, perfazendo um valor total 
de r$ 2.852,50 (dois Mil e oitoceNtos e ciNqUeNta e dois reais 
e ciNqUeNta ceNtavos), para seguirem viagem de belém - Pa para 
vigia - Pa, no período de 29 de janeiro a 01 de fevereiro de 2024, a 
serviço da dst/cat do cbMPa. esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação.
ordeNador: jaYMe de aviz beNjÓ - cel qobM. comandante - geral do 
cbMPa e coordenador estadual de defesa civil.

Protocolo: 1059340
GovERNo Do EStADo Do PARÁ

coRPo DE BoMBEiRoS MiLitAR Do EStADo Do PARÁ (cBMPA)
SEcREtARiA DE EStADo DE PLANEJAMENto E 

ADMiNiStRAção (SEPLAD)
coNcuRSo PúBLico PARA o iNGRESSo No cuRSo DE 

foRMAção DE PRAçAS (cfP)
EDitAL Nº 10 – cBMPA – cfP/BM, DE 8 DE ABRiL DE 2024

o corPo de boMbeiros Militar do Pará (cbMPa) e a secretaria 
de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo (sePlad), no uso das 
suas atribuições legais, TORNAM PÚBLICA a classificação final nas provas 
objetivas dos candidatos aprovados nessas provas e convocados para a 
avaliação psicológica e para a investigação de antecedentes pessoais, por 
meio do edital nº 5 – cbMPa – cfP/bM, de 4 de março de 2024, e suas 
alterações, referente ao concurso público destinado à admissão ao curso 
de formação de Praças do corpo de bombeiros Militar (cfP/bM/2023).
1 DA cLASSificAção fiNAL NAS PRovAS oBJEtivAS DoS cAN-
DiDAtoS APRovADoS NESSAS PRovAS E coNvocADoS PARA A 
AvALiAção PSicoLÓGicA E PARA A iNvEStiGAção DE ANtEcE-
DENtES PESSoAiS
1.1 Classificação final nas provas objetivas dos candidatos aprovados nes-
sas provas e convocados para a avaliação psicológica e para a investigação 
de antecedentes pessoais, na seguinte ordem: número de inscrição, nome 
do candidato em ordem alfabética e classificação final nas provas objetivas. 
10016478, abemaelson ferreira souza, 313 / 10004144, abigail da costa 
teixeira, 2096 / 10014010, abimael de souza leitao, 2096 / 10004457, 
abimael santos da silva, 415 / 10010176, abner braz siqueira bittencourt, 
659 / 10003299, abraao de sousa Miranda, 540 / 10011930, abraao luiz 
da costa vilhena, 42 / 10005622, abrahao rangel cardoso, 16 / 10009967, 
adalberto douglas Mendes caldas, 1318 / 10003344, adalto ferreira Perei-
ra, 810 / 10043465, adamastor da silva vieira junior, 1318 / 10005652, 
adeilson brabo da silva, 1318 / 10036938, adilson oliveira barros, 140 / 
10000731, adilson souza coimbra junior, 810 / 10042418, adny adriany 
lopes costa, 1788 / 10006614, adonias augusto fernandes da costa, 72 / 
10007557, adria rayssa abreu Portilho, 2096 / 10018642, adrian Wendel 
almeida costa, 540 / 10023330, adriana borges Melo, 2096 / 10021783, 
adriana galende Kury, 979 / 10035585, adriana vedranine costa de sousa 
da silva, 1544 / 10034279, adriann gabriel da silva castro, 810 / 
10010568, adriano cunha dos santos, 810 / 10046521, adriano de almei-
da Moraes, 2096 / 10013923, Adriano Jefferson de Souza Lopes, 140 / 
10033220, adriano Maia de vasconcelos, 1788 / 10025578, adriano silva 
Portal Marinho, 1129 / 10012790, adriele do socorro barroso de Moraes, 
2096 / 10028593, adrielly de Paula goncalves cordeiro, 1129 / 10016737, 

adrya beatriz da silva santos, 540 / 10040916, adryan fernando oliveira 
reis, 979 / 10006088, adryan Henrique santos da Paixao, 1129 / 
10039537, adryano Pedro de sousa da silva, 1129 / 10041659, adryel da 
silveira rodrigues, 1544 / 10025446, adryelle schleiden costa da silva, 
1318 / 10014616, adson Henrique aguiar da costa, 540 / 10028432, afon-
so Martins silva, 1129 / 10030744, afonso resque de barros barbosa, 810 
/ 10037658, ailson thiago costa Peniche, 979 / 10022133, ailton carlos 
dias brito, 659 / 10016572, aina de sarges silva, 313 / 10002273, airon 
victor alves souza leite, 659 / 10034092, airton de cassio gaspar Pereira, 
249 / 10027605, alan cesar carvalho Moraes, 540 / 10000032, alan Ma-
teus Medeiros carvalho, 105 / 10032640, alan Nelson rodrigues lobato, 
313 / 10044704, alan Pereira de Miranda, 1788 / 10047156, alan ricardo 
botelho Marques, 1129 / 10014782, alan sylvestre cunha ferreira, 2096 / 
10024550, alana Kallyne coimbra da silva, 2096 / 10031589, alanda ri-
beiro da silva, 1129 / 10042930, alanda ribeiro de sousa, 810 / 10021667, 
alanne lobato de freitas, 979 / 10008988, alax ferraz evangelista, 979 / 
10031528, alberto carvalho caldas, 2096 / 10008590, alcemiro Paes de 
Moraes junior, 26 / 10015212, alcindo de jesus Paiva Neto, 1788 / 
10033618, aldo barreto barbosa, 1544 / 10010769, aldo da silva dias, 
659 / 10024444, aldo de freitas assuncao junior, 2096 / 10029357, aldus 
artur brito dos santos, 540 / 10004311, alef farias da silva, 249 / 
10022544, alef ferreira dos santos, 1318 / 10019946, alef jose abreu da 
silva, 1788 / 10010766, alef Marcelo castro de Menezes, 1788 / 10008069, 
alen anderson Mafra de Meneses, 540 / 10036959, alenilson sa dos san-
tos, 1544 / 10030836, alerson Noel caldas Pinto, 191 / 10013969, alerson 
renato sousa dos santos, 1318 / 10040221, aleson alves sousa, 415 / 
10006382, alessandro de araujo fonseca, 1129 / 10037566, alessandro 
reali lopes silva, 810 / 10034240, alessandro travassos costa, 1544 / 
10036993, alessandro William colares da silva, 1318 / 10007660, alex 
cardoso da silva, 810 / 10009712, alex de jesus costa dias, 140 / 
10015916, alex de souza souza, 979 / 10031835, alex sales leal junior, 
26 / 10023467, alex santos e silva, 2096 / 10014609, alex silva de olivei-
ra, 1129 / 10017801, alexander Nascimento almeida, 42 / 10005089, ale-
xandre borges guimaraes, 1129 / 10039377, alexandre carlos sassim 
Neto, 810 / 10041332, alexandre da cunha sousa junior, 1544 / 10025871, 
alexandre dos santos farias, 810 / 10000261, alexandre dos santos sou-
za, 810 / 10012046, alexandre galdino de almeida filho, 540 / 10015139, 
alexandre igor da costa Maia, 1788 / 10020785, alexandre Maciel alencar 
de Melo, 2096 / 10018942, alexandre santos dos santos, 1544 / 10042119, 
alexia carolline ribeiro guedes, 810 / 10000105, alexia cunha sarah, 659 
/ 10032361, alexsander lins araujo, 1129 / 10025078, alexsander Pereira 
Pantoja, 979 / 10026249, alexsandro da silva lima, 1318 / 10019989, 
alfredo Picanco rodrigues Neto, 1318 / 10036518, alice sophia lemos 
lopes carvalho, 1544 / 10031467, alicia laura lobo Modesto, 415 / 
10011244, aline barros barbosa, 42 / 10018881, aline de jesus lustosa 
Nogueira, 415 / 10013437, aline do socorro Monteiro castro, 415 / 
10037439, aline Mendes cardoso, 1129 / 10043022, aline sousa veras, 
2096 / 10017173, alisson brayer de albuquerque rocha, 415 / 10016866, 
allan Martins ferreira, 313 / 10030620, allan Natividade odorizzi, 810 / 
10024982, allan victor barbosa Prazeres, 810 / 10030198, allef jardim 
vieira fonseca, 540 / 10031919, almiro alexandre Melo souza, 1788 / 
10000408, alvaro guilherme de freitas silva, 313 / 10004203, alvaro reis 
gomes spinelli junior, 1544 / 10005485, amalia soares Maduro ferreira, 
2096 / 10021457, amanda carla cardoso Pereira, 415 / 10011218, aman-
da caroline de araujo lima, 540 / 10027130, amanda cristina correa so-
ares, 810 / 10006542, amanda de almeida lima, 1129 / 10028416, aman-
da de souza barros, 2096 / 10015785, amanda dos santos lima, 2096 / 
10028601, amanda goes barros, 1788 / 10001029, amanda Ketlen barro-
so Mescouto, 140 / 10029646, amanda leticia Mourao amaral, 2096 / 
10023464, amanda Pinheiro fortaleza, 1318 / 10006801, amanda santos 
furtado Miranda, 313 / 10010381, amaro santiago de oliveira junior, 2096 
/ 10024712, amilton luigi lameira lima, 1788 / 10033881, ana beatriz de 
souza costa, 1129 / 10000125, ana beatriz Matos da silva, 1544 / 
10039383, ana beatriz Moreira de almeida, 1318 / 10032434, ana beatriz 
sousa de oliveira, 979 / 10028699, ana carolina acioly, 1788 / 10007292, 
ana carolina chaves da silva, 140 / 10000252, ana carolina da conceicao 
freitas, 1788 / 10030755, ana carolina Martins damaceno, 2096 / 
10019576, ana carolina Mendes correa de Miranda, 2096 / 10039003, ana 
caroline alencar lima, 1318 / 10018421, ana catarina Mota Pereira, 415 / 
10041767, ana clara ferreira Martins, 1544 / 10010382, ana clara Mari-
nho dos santos, 1129 / 10000139, ana clara Miranda batista, 810 / 
10039361, ana clara Progenio amaral sousa, 415 / 10037789, ana cristi-
na santos bandeira, 1788 / 10025729, ana edwirges vasconcelos araujo, 
16 / 10004748, ana eliza silva cardoso, 2096 / 10024171, ana flavia Mi-
randa alves, 2096 / 10024785, ana lais de carvalho Macedo, 1318 / 
10024694, ana ligia dias Martins, 810 / 10030193, ana lucia bessa da 
silveira, 540 / 10025522, ana luiza Moreira lobo, 1788 / 10008071, ana 
Paula aguiar Pinto, 1129 / 10029731, ana Paula ataide de carvalho, 249 / 
10005981, ana Paula batista de carvalho, 979 / 10003817, ana Paula 
Marinho Melo, 1318 / 10025788, ana Paula Pardal de andrade, 191 / 
10040240, ana Paula rodrigues das chagas brandao, 1544 / 10036486, 
ana vitoria dias lima, 1788 / 10002688, analynne rodrigues Negrao, 26 / 
10023376, anderson costa leal, 1318 / 10035938, anderson costa siquei-
ra, 1129 / 10002813, anderson da silva botega, 810 / 10023745, ander-
son da silva carvalho, 1788 / 10001663, anderson de jesus cordeiro dos 
santos junior, 2096 / 10008480, anderson dos santos braga, 1129 / 
10033452, anderson everton sousa e silva, 2096 / 10018114, anderson 
luiz conceicao ribeiro, 2096 / 10022000, anderson Macedo da silva, 979 
/ 10001153, andre barbosa lima, 540 / 10020444, andre budelon albu-
querque de sousa, 1544 / 10014532, andre cesar de lima caetano, 2096 
/ 10027210, andre da silva gomes, 810 / 10030804, andre felipe costa 
Magalhaes, 2096 / 10026412, andre felipe goncalves souza, 1129 / 
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10015731, andre felipe Medeiros Pinheiro, 540 / 10035082, andre felipe 
sousa da silva, 1318 / 10033443, andre fernandes da silva, 1544 / 
10039656, andre lucas saunders Moraes, 540 / 10016614, andre lucas 
silva do espirito santo, 1544 / 10006681, andre luis queiroz costa, 1544 
/ 10034364, andre luiz barbosa dos santos filho, 2096 / 10025085, andre 
luiz bittencourt arnaud, 979 / 10028232, andre luiz da silva Portal, 72 / 
10019564, andre ramilson ferreira barbosa, 1318 / 10041252, andre vi-
nicius dos santos lima, 1544 / 10001671, andrei abreu gaspar, 1788 / 
10025054, andrei correa rego, 1544 / 10038145, andrei Pompeu de lima, 
540 / 10039480, andreson ruan barbosa de souza, 1129 / 10023970, 
andressa de souza Monteiro, 1788 / 10016689, andressa Pinheiro barbo-
sa, 540 / 10016171, andrew luan sena adriao, 1129 / 10028223, andrew 
silva de siqueira, 140 / 10032732, andrey Negrao trindade, 1129 / 
10009929, andrey Pinheiro leitao, 2096 / 10005436, andreza aparecida 
rodrigues silva, 1129 / 10029705, andreza cunha de oliveira, 415 / 
10024050, andreza queiroz assuncao, 1318 / 10034232, andreza suellem 
costa Martins, 1318 / 10030173, angelo frederico goncalves da silva, 
1544 / 10006281, anglysdeize costa veiga, 540 / 10029753, anna julie 
bentes brito, 2096 / 10002768, anne Keize teixeira soares ferreira, 810 / 
10033274, anthonny gabriel valente cunha, 1788 / 10019433, anthony 
de souza da costa, 979 / 10032187, antonia Maria trindade Portela rodri-
gues, 140 / 10042358, antonio alexandrino de assis Neto, 810 / 10009070, 
antonio carlos da silva rosa, 1129 / 10019668, antonio carlos de oliveira 
Neto, 659 / 10011022, antonio carlos Marinho junior, 1544 / 10018483, 
antonio carlos vieira junior, 2096 / 10008239, antonio evandro Maciel de 
araujo, 810 / 10032231, antonio felipe fernandes camara, 979 / 
10044184, antonio frank barros araujo, 1788 / 10018585, antonio gil-
denberg queiroz saraiva, 140 / 10005343, antonio gomes fortes, 1129 / 
10005374, antonio jorge torres cavalleiro de Macedo sobrinho, 540 / 
10045935, antonio jose veloso dias, 540 / 10024789, antonio leandro 
Paula sousa, 1129 / 10027626, antonio leite da silva junior, 415 / 
10009937, antonio lopes de souza junior, 1544 / 10011554, antonio luan 
costa araujo, 1788 / 10006738, antonio Magno dos santos torres, 1788 / 
10003613, antonio Marcos de jesus gomes dos santos, 1318 / 10001820, 
antonio Moises Nascimento araujo, 72 / 10017476, antonio Murilo souza 
do Nascimento, 1544 / 10003903, antonio Pinheiro Monteiro junior, 1544 
/ 10012195, antonio ranielso dos santos ferreira, 810 / 10029003, anto-
nio renato Nascimento rosa, 1544 / 10022912, antonio sebastiao antao 
Pereira de lisboa Neto, 659 / 10017492, antonio vinicius Pinto da fonseca, 
1788 / 10009521, antony carlos gabriel de oliveira, 810 / 10027454, 
aquila costa serrao, 42 / 10013193, aquila de sousa candeira, 810 / 
10010739, aquila Morais costa, 2096 / 10011194, ariadny do socorro Pi-
mentel, 1788 / 10024120, ariane balieiro Mendes, 2096 / 10031935, aria-
ne Yasmin de oliveira carneiro, 2096 / 10033472, arianny estephany silva 
de sousa, 810 / 10020733, arieli sousa de oliveira, 979 / 10022533, ari-
valdo Pureza Moraes, 2096 / 10009390, arlesson coutinho silva, 1544 / 
10001102, arllen augusto gomes souza, 1544 / 10007011, armindo de 
jesus andrade Neto, 1788 / 10003578, arthur azevedo Magalhaes, 1318 / 
10030726, arthur carvalho ribeiro, 313 / 10002314, arthur cesar souza 
de oliveira, 2096 / 10025690, arthur de castro rodrigues, 2096 / 
10030360, arthur de sousa silva, 42 / 10028907, arthur esparano de 
Medeiros, 1788 / 10034958, arthur freitas sepeda da silva, 2096 / 
10018890, arthur goncalves cravo, 1788 / 10027999, arthur Henrique 
alvarenga fagundes, 810 / 10013233, arthur Henrique de oliveira cruz, 
1129 / 10033759, arthur leonardo rego alves, 313 / 10033138, arthur 
Martins furtado, 2096 / 10017254, arthur Noronha xavier, 1788 / 
10029613, arthur soares de araujo, 659 / 10011367, arthur souza quinto 
de oliveira, 810 / 10006098, arthur tavares Nunes, 979 / 10043452, ar-
thur vinicius gomes Moia, 313 / 10008291, arthur zschornack ferreira 
Nunes, 415 / 10002043, artur barbosa dias, 42 / 10004470, artur Ken 
sobrinho okamoto, 1544 / 10008159, artur Peixoto da silva, 540 / 
10015857, artur Pessoa barbosa, 1788 / 10011486, asley roberto abreu 
Portilho, 2096 / 10024496, augusto antonio shigueki doi silva, 313 / 
10006112, augusto cesar carvalho de oliveira, 2096 / 10012129, augusto 
ferreira Neto, 2096 / 10023033, auriele cristine de souza da costa, 540 / 
10003329, aurino santana Pereira silva, 1318 / 10044277, axel carlos 
chaves de oliveira, 1788 / 10043182, ayllan cesar de sousa galvao, 249 
/ 10012912, ayron ramos de souza, 2096 / 10027780, ayrton andre dos 
santos da silva, 1788 / 10004688, ayupe cardoso Pinho, 1788 / 10010713, 
barbara fabiola freire siqueira, 1788 / 10029353, barbara Maia da silva, 
140 / 10010159, barbara Martins silva lima, 659 / 10037160, beatriz da 
silva santos, 2096 / 10024404, beatriz das Neves caldas, 659 / 10033469, 
beatriz leal do Nascimento campos, 2096 / 10001065, beatriz Maues da 
silva, 415 / 10026270, beatriz Pinto de sousa, 659 / 10002945, beatriz 
Pinto silva, 1788 / 10005665, beatriz silva da costa, 2096 / 10043443, 
beatriz silva ribeiro, 2096 / 10008140, beatriz tavares vasconcelos, 1318 
/ 10031617, benedito thalyson dos Prazeres assuncao, 1788 / 10005416, 
benjamim caina campos araujo, 140 / 10026645, benjamin augusto alves 
de souza, 1129 / 10034299, benjamin reis Pinheiro, 2096 / 10030487, 
bernardo farias blanco da silva, 979 / 10011429, bernardo silva Noronha 
reis, 2096 / 10014086, bia gomes ribeiro, 16 / 10004231, bianca da silva 
Prado, 659 / 10006037, bianca de figueiredo batista, 1129 / 10025931, 
bianca de sousa conde, 1544 / 10004705, bianca dos santos fernandes 
Nunes, 1788 / 10007379, bianca Katrine brito da silva, 2096 / 10012678, 
bianca Mileo da costa, 540 / 10013030, bianca oliveira de Miranda, 659 / 
10014540, bianca oliveira Nunes, 979 / 10005600, bianca silva da cruz, 
313 / 10014494, bianca vitoria Pereira alves, 1544 / 10004754, biatriz 
Melo dos santos fernandes, 1788 / 10009049, brayner felipe santos de 
jesus, 415 / 10042814, brenda de souza Maia, 1129 / 10006460, brenda 
estefany vidal bibiano, 2096 / 10021663, brendha samara de brito lima, 
540 / 10019083, brendow arian dos santos oliveira, 415 / 10009358, 
breno alcantara de almada, 1788 / 10003921, breno francisco araujo car-

doso, 1544 / 10032440, breno Matheus Miranda de aragao, 1544 / 
10013103, breno rafael Miranda lameira, 1318 / 10016352, breno vini-
cius de souza Pantoja, 72 / 10001078, breno vitor de oliveira sousa, 9 / 
10005854, brian ferreira braga, 191 / 10019566, bruna caroline dos san-
tos vieira, 979 / 10006624, bruna de sousa silva, 1129 / 10027203, bruna 
egle de sousa feitosa, 1129 / 10020302, bruna ellen ribeiro de oliveira, 
2096 / 10006592, bruna geovanna dantas anadias, 979 / 10048358, bru-
na izabelle da silva lopes, 979 / 10006125, bruna Karolyne Maciel de 
lima, 1788 / 10038982, bruna leticia campos Pinheiro, 1318 / 10029305, 
bruna Pinheiro de sousa, 1318 / 10023470, bruna Pinheiro santos, 1318 / 
10040449, bruna sabino santos, 810 / 10046540, brunna eduarda barre-
to alves dantas, 140 / 10018395, bruno aguida da silva, 2096 / 10036820, 
bruno araujo Nunes, 1318 / 10033938, bruno araujo sousa, 1788 / 
10043695, bruno da silva lopes, 2096 / 10042972, bruno da silva Pinhei-
ro, 979 / 10041974, bruno de almeida da silva, 979 / 10024375, bruno 
ferreira laune, 1544 / 10016730, bruno Henrique Nascimento sousa, 
2096 / 10002975, bruno jordanio sales barros, 1318 / 10032250, bruno 
Kalil souza da silva, 26 / 10000264, bruno luiz ramos santana, 979 / 
10001777, bruno Marcal da silva, 415 / 10014734, bruno Miranda dos 
reis, 540 / 10031555, bruno Murylo vieira Miranda oeiras, 1544 / 
10008117, bruno Nascimento da silva, 2096 / 10012446, bruno rai dos 
santos lima, 313 / 10025042, bruno samuel do Nascimento ribeiro, 659 
/ 10030468, bruno silva lacerda, 659 / 10028633, bruno tenorio batista, 
2096 / 10020001, bruno vinicius alencar, 1544 / 10018939, byanca Pan-
toja de freitas dos reis, 313 / 10009915, caina batista araujo, 42 / 
10030642, caio andrei costa luz, 2096 / 10020084, caio ariel feio rodri-
gues, 659 / 10022601, caio cesar amaral amaral, 2096 / 10023793, caio 
cesar dias do Nascimento, 191 / 10003648, caio cesar Miranda de araujo, 
1318 / 10022759, caio coutinho da silva, 979 / 10012911, caio emanuel 
coutinho da silva, 1788 / 10016820, caio gomes lira, 1788 / 10035228, 
caio italo Mesquita dionisio, 1318 / 10008244, caio Marques Monteiro, 
659 / 10036119, caio rhennan de souza Matos, 1129 / 10015717, caio 
schumacher da silva santos, 1788 / 10027557, caio silva dos santos, 810 
/ 10029070, caio vicente Pimenta, 415 / 10013597, caio vinicius ramos 
baia, 1788 / 10040052, caique santiago salheb oliveira de lima, 659 / 
10044226, caleb ribeiro Moulaz, 1318 / 10025661, calyma jardene car-
valho barbosa da conceicao, 1788 / 10000007, camila araujo escolastico 
de Macedo, 979 / 10001760, camila brito teixeira, 1544 / 10022187, ca-
mila capistrano Neves de souza, 1788 / 10007706, camila de oliveira 
brito, 979 / 10030185, camila fonseca barroso, 1544 / 10048863, camila 
godinho de almeida, 1129 / 10028347, camila Nathercia silva Moura, 979 
/ 10012993, camila Pinto Nascimento, 415 / 10029905, camila ribeiro 
coutinho, 1129 / 10001382, carina de oliveira risuenho, 1318 / 10021985, 
carla carolina Miranda dos santos, 659 / 10014643, carla caroline genu 
lima da cunha, 979 / 10046494, carla cibele deodato gomes, 1544 / 
10006954, carla vanessa alves Monteiro, 659 / 10030139, carla vitoria 
Matos Neto, 2096 / 10028691, carlos adriano cruz dos santos, 249 / 
10003149, carlos adriano gomes Pimenta, 1318 / 10025810, carlos al-
berto de amorim Pereira junior, 659 / 10044778, carlos alberto Macedo 
baia Neto, 191 / 10035123, carlos alessandro Moura Maia, 1788 / 
10003058, carlos alexandre souza abdon dos santos, 415 / 10002252, 
carlos alexandre souza saraiva cunha, 415 / 10021585, carlos andre 
santos ferreira, 313 / 10016047, carlos caio silva da silva, 659 / 
10008994, carlos daniel lebrego Pereira, 2096 / 10023328, carlos davi 
silva Pantoja, 1788 / 10026217, carlos eduardo alves de sousa, 2096 / 
10030204, carlos eduardo botelho dias, 2096 / 10031189, carlos eduardo 
da silva torres, 249 / 10017856, carlos eduardo dos reis lobato, 2096 / 
10032100, carlos eduardo farias dos santos, 1318 / 10002279, carlos 
eduardo guerreiro furtado, 540 / 10024346, carlos eduardo Pereira car-
valho, 1788 / 10040373, carlos eduardo santos costa, 191 / 10021931, 
carlos eduardo soares araujo, 1544 / 10027134, carlos eduardo Uchoa 
bezerra, 1544 / 10008531, carlos felipe albuquerque da silva, 249 / 
10005025, carlos gabriel alves rodrigues, 659 / 10017070, carlos gabriel 
soares de oliveira, 1788 / 10016186, carlos Henrique barreiros da silvei-
ra, 2096 / 10025109, carlos Henrique caldas Mendes, 659 / 10022006, 
carlos Henrique florencio da silva, 1544 / 10000962, carlos Humberto 
freitas sardinha, 140 / 10014098, carlos Magno Moreira reis, 540 / 
10003534, carlos seijiro ferreira fukushima, 16 / 10028805, carlos victor 
oliveira souto, 2096 / 10002362, carlos vinicius de araujo rodrigues, 
1544 / 10045470, carlos vinnicius fernandes dos santos, 2096 / 
10040505, carlos vitor cruz da rocha, 1129 / 10015196, carmen victoria 
Marques da silva barros, 659 / 10038786, cassio bismark alencar dos 
remedios, 1788 / 10038133, cassio fernando rocha costa, 1544 / 
10029311, cassio Maykon silva da silva, 810 / 10009871, caue lorran 
Pantoja Monteiro, 1318 / 10018420, cayo gabriel almeida de jesus, 415 / 
10016975, celio Pantoja duarte, 313 / 10002640, celso Monteiro da silva 
Marques, 659 / 10026364, cezar dias Pantoja, 810 / 10006706, charles 
david lopes da costa fonseca, 1544 / 10020189, christian da Natividade 
goncalves, 1129 / 10000092, christian lua lobato cardoso, 979 / 
10018647, christopher soares dos santos, 313 / 10029578, cibele sodre 
do amaral, 313 / 10003041, cindy Mary da silva Miralha rodrigues, 2096 
/ 10008410, cintia andressa dos santos, 2096 / 10029191, clara oliveira 
Paiva, 1788 / 10042943, claudio de brito Monteiro, 313 / 10028011, clau-
dio elizeu freitas franca, 1129 / 10023770, claudio gabriel rodrigues 
baia, 105 / 10020543, claudio Henrique dias damasceno, 313 / 10040736, 
claudio jose Miranda souza, 2096 / 10032120, cleber de Nazare loureiro, 
26 / 10036166, cleber tavares almeida, 1788 / 10029265, cleidson rodri-
gues da cruz, 810 / 10040980, cleison de oliveira silva, 415 / 10009527, 
cleison Maciel dos santos, 2096 / 10022788, cleiton alcantara santos, 979 
/ 10006415, clemer silva santa rosa, 659 / 10043296, clenildo Paz Neri, 
415 / 10039541, cleriane dos santos almeida, 979 / 10019801, clesio 
Matos Muniz junior, 1318 / 10021031, cleto eduardo Moreira cella, 659 / 
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10013743, cleyson ramui costa de oliveira, 2096 / 10039720, cleyton 
cardoso de freitas, 1788 / 10045262, cristian cunha Monteiro, 2096 / 
10043366, cristian vinicius costa rodrigues, 1788 / 10015248, cristiano 
Mateus da silva oliveira, 1788 / 10021789, cristiano Melo de carvalho, 
540 / 10035894, cristielle leonora baroso da silva, 191 / 10035112, dai-
vison de tarcio Pinheiro Morais, 810 / 10035784, daniel alves da silva, 
1318 / 10009681, daniel araujo dos santos, 2096 / 10007546, daniel 
augusto oliveira de oliveira, 659 / 10022854, daniel barros bastos, 540 / 
10009598, daniel bezerra de Maria filho, 1544 / 10031699, daniel bezer-
ra rodrigues, 1318 / 10014315, daniel coimbra de sena, 1318 / 10010204, 
daniel de araujo costa jorge junior, 1788 / 10032341, daniel dias raiol, 
1788 / 10031486, daniel do espirito santo bentes dos santos, 1544 / 
10036522, daniel ezem correia vasconcelos, 659 / 10038321, daniel Hen-
rique de sousa gomes, 1788 / 10019133, daniel lima de Moraes, 313 / 
10032662, daniel lima tavares, 1318 / 10015958, daniel Moreira vieira 
chaves, 540 / 10042889, daniel Pessanha de queiroz, 979 / 10009983, 
daniel Pinto de andrade, 1544 / 10022255, daniel sobral brasil, 1318 / 
10032745, daniele dos santos lima, 540 / 10014849, danielle carvalho 
oliveira, 540 / 10004926, danielle gomes Matos, 1788 / 10024802, da-
nielle lobato araujo, 810 / 10019169, danielle Pinto Petroli, 1129 / 
10039414, daniely Moreira do lago, 1788 / 10040908, danilo carneiro 
silva, 540 / 10010457, danilo furtado da costa, 1129 / 10037179, danilo 
Monteiro dos santos, 42 / 10006072, danilo Nelson santos Miranda, 1788 
/ 10034529, Danilo Pantoja Souza, 979 / 10020901, Danilo Scheffler de 
Melo, 2096 / 10037476, danrlei ribeiro costa, 415 / 10018318, danrley 
roberto lima carvalho, 1129 / 10017424, danylo alves ribeiro, 191 / 
10013546, dara Nicole da silva sena, 1544 / 10026706, dauana cristina 
de Melo da silva, 2096 / 10046323, davi amaral Martins, 810 / 10032196, 
davi augusto barbosa xavier, 1544 / 10003146, davi dantas cardoso, 
1788 / 10023261, davi de sousa ferreira, 2096 / 10023190, davi Henri-
que Menezes lobato, 979 / 10033085, davi jose bezerra dos santos, 2096 
/ 10022480, davi Marinho Pereira, 415 / 10031940, davi Nogueira da con-
ceiao, 2096 / 10031858, davi Pantoja costa, 2096 / 10016725, davi 
Willian araujo da silva correa, 1544 / 10015968, david augusto cavalcan-
te de oliveira, 249 / 10010055, david bentes serpa, 540 / 10034625, 
david Wesley da silva Modesto, 42 / 10008865, davy da silva senem, 540 
/ 10044207, dayanne da Mota ferreira, 1544 / 10033849, dean felipe da 
costa farias, 659 / 10001181, debora brito sales, 1544 / 10000970, de-
bora goncalves lobato, 1788 / 10013463, debora Pereira almeida, 42 / 
10007168, deibson raimundo baars gregorio, 979 / 10000046, deivid 
araujo sousa carneiro, 540 / 10001235, deivison gustavo costa Pereira, 
140 / 10009185, deivyson Matheus santiago de souza, 979 / 10011147, 
deivyson Milleno de freitas Monteiro, 1129 / 10027298, denes correa e 
correa, 249 / 10040840, denis Manoel barros flores, 1129 / 10023265, 
denise vitoria viana Nascimento, 810 / 10041417, denisson eder da silva 
costa, 1318 / 10043203, denize Helena cravo ribeiro de andrade, 540 / 
10031140, denovan deriel sales Piedade, 1129 / 10009947, deolinda ca-
mila Moura do amaral brito, 1788 / 10029751, deryck soares de alfaia, 
2096 / 10017998, deyvison do rosario barbosa, 1129 / 10000219, deyvit 
carlos dias ferreira, 1788 / 10008495, dhessica santos de oliveira, 1788 
/ 10034021, diandro siqueira dos santos, 191 / 10003207, diego de sou-
za Mendes, 2096 / 10015108, diego domingos ferreira Pereira, 1129 / 
10011418, diego italo de oliveira barbosa, 810 / 10018134, diego Pesta-
na Pereira, 540 / 10034242, diego robert da silva carneiro, 2096 / 
10015308, diego silva da fonseca alves, 2096 / 10016336, diego vieira 
de souza, 2096 / 10045992, dielson silva dos santos, 2096 / 10013556, 
dilsilene ferreira gama, 249 / 10001971, dimitri Handersen santos Matos, 
72 / 10024988, dimy rennan silveira santana, 1544 / 10030020, dinny da 
silva Monteiro, 2096 / 10011440, diogo da silva dutra, 249 / 10013621, 
diogo de jesus costa Pontes, 2096 / 10038181, diogo Matheus Moreira de 
abreu, 810 / 10006184, diogo Pontes de queiroz, 313 / 10006813, dioni 
dos reis azevedo, 1544 / 10002129, diovane castro Pereira, 1544 / 
10038703, divanovikry bandeira Pamplona Miranda, 2096 / 10038463, 
douglas almeida da silva, 659 / 10027273, douglas araujo oliveira de 
almeida, 313 / 10006116, douglas da silva lavareda, 1544 / 10032595, 
douglas do Nascimento queiroz, 1544 / 10005376, douglas eduardo da 
silva santos, 810 / 10004158, douglas felipe barros Pinheiro, 1129 / 
10023781, douglas Henrique Modesto Monteiro, 659 / 10039258, douglas 
jose silva da silva, 249 / 10043157, douglas lobato Mota, 979 / 10017663, 
douglas Mark sanches lopes, 810 / 10005059, douglas Marley lopes Pin-
to, 810 / 10010304, douglas ramon silveira tavares, 2096 / 10022499, 
douglas tadeu cardoso xavier, 105 / 10008771, douglas vieira de souza, 
659 / 10014214, dylan almeida alencar, 415 / 10029391, eber caina lima 
lucas, 2096 / 10012297, edclay reis costa, 1544 / 10009674, edgar au-
gusto Moreira Martins, 659 / 10027277, edielle Nascimento de sousa, 
1129 / 10008018, edielson Neves da silva, 249 / 10018837, edilberto dias 
da costa, 2096 / 10026397, edilon otavio tapajos Morais, 313 / 10026018, 
edilson da silva borges junior, 1544 / 10023082, ediluce soares correa, 
2096 / 10032026, edson baratinha Pinheiro junior, 1544 / 10007372, ed-
son filipe costa, 415 / 10036752, edson guilhermme Marques Pinheiro, 
659 / 10002455, edson silva araujo, 540 / 10037176, eduarda cruz de 
souza, 1788 / 10028024, eduarda de Paula carvalho cunha, 2096 / 
10003141, eduarda felipa dos santos teixeira, 1788 / 10000043, eduarda 
fernanda Nunes Mondego Macedo, 810 / 10010530, eduardo alves barbo-
sa, 1318 / 10030134, eduardo batista souza, 2096 / 10011853, eduardo 
braz de almeida rodrigues, 979 / 10040614, eduardo brito de oliveira, 
140 / 10027281, eduardo da fonseca ferreira, 810 / 10007034, eduardo 
de sousa da silva, 191 / 10022154, eduardo felipe silva da silva, 415 / 
10010556, eduardo gabriel de Melo ribeiro verissimo, 2096 / 10040616, 
eduardo gomes de almeida, 1788 / 10023841, eduardo jaime de aviz 
garca, 810 / 10025409, eduardo lima da silva, 1544 / 10038456, eduardo 
Neto lugarinho bastos, 1318 / 10005952, eduardo Passos farinha, 2096 / 

10008265, eduardo raphael de lima lopes, 540 / 10008703, eduardo ri-
beiro ramos, 979 / 10021065, eduardo silva barroso Neto, 191 / 
10022761, eduardo silva beltrao, 979 / 10005032, eduardo silva de al-
meida, 191 / 10020051, eduardo vitor rodrigues barros, 1129 / 10043376, 
eduardo Wanghon sousa, 979 / 10012245, eduardo Weslen lopes almeida 
e silva, 249 / 10004977, edyelso gabriel reis dos santos, 979 / 10032522, 
edyniele evangelista dos santos silva, 249 / 10036096, elaine cristina 
souza bonito, 415 / 10010703, elaine trindade Portela smith, 72 / 
10046071, elayane rocha franca, 659 / 10003363, elber da silva lobato, 
1129 / 10002274, elcio Marthan rodrigues da costa, 2096 / 10044590, 
eliakin brandao silva lacerda araujo, 1544 / 10021038, elian brazao vas-
concelos, 1129 / 10011577, elianderson Pinheiro serrao, 2096 / 10000736, 
eliane carla siqueira Nascimento, 72 / 10029377, elias de oliveira dutra 
junior, 2096 / 10005933, elias dos santos sales junior, 415 / 10031658, 
elias gomes de souza junior, 1788 / 10030246, elias leandro Moraes Me-
nezes, 140 / 10006565, elielson ferreira Pinheiro, 72 / 10002358, elielson 
reis farias, 659 / 10027309, elimar Machado de souza, 313 / 10022153, 
elionai felipe rocha de lima souza, 1129 / 10034646, elisandro valente 
raad, 1788 / 10021957, eliseu barbosa Miranda de sousa, 1788 / 
10034923, elison douglas lima da silva, 659 / 10031180, elisson Henrique 
Pereira da silva, 979 / 10018278, elisson Hiarley raiol costa, 1788 / 
10019423, elivaldo diniz rodrigues, 659 / 10027093, elizandra ribeiro 
freire, 1318 / 10004873, elizeu de lima dantas, 810 / 10018508, elizeu 
Magalhaes da silva, 2096 / 10034568, ellane lindinalva souza de castro, 
2096 / 10013278, ellen cassia rodrigues cruz, 979 / 10009965, ellen 
costa rodrigues, 810 / 10017938, ellen cristina ribeiro Maues, 659 / 
10028882, ellen gaia dias da silva, 810 / 10012791, elmer vinicius dos 
santos silva, 540 / 10005557, eloisa dias Negrao, 191 / 10024124, elton 
azevedo de sousa, 1788 / 10027973, elvis johnata souza santos, 659 / 
10021402, elvis rafa Mendonca Pereira, 26 / 10032415, elyan da silva 
rodrigues, 2096 / 10002548, elyan renato rocha da Mota, 1544 / 
10011320, elyda costa Nery, 810 / 10022644, emanuel felipe Mota de 
oliveira, 1788 / 10003783, emanuel silva borges, 540 / 10040147, ema-
nuele santos cantanhede, 1544 / 10048294, emanuelle lira Pereira, 1318 
/ 10021836, emerson augusto ferreira dias junior, 16 / 10026589, emer-
son de jesus da silva braga, 249 / 10000813, emerson felipe da silva 
costa, 1544 / 10004475, emilio costa tavares, 1544 / 10024101, emily 
dos santos Pereira, 810 / 10033231, emily luise costa lopes, 2096 / 
10005640, endrio gabriel de souza lima, 2096 / 10035383, endy barreto 
Maia, 1544 / 10039425, enmerson visgueira de sousa, 1788 / 10036672, 
enzo beckman garca barata, 1129 / 10019154, enzo gustavo de jesus 
castro, 1129 / 10034968, eric dineis Pimentel da silva, 1129 / 10040864, 
eric Matheus santos Nunes, 1788 / 10015617, eric rangel de sousa Perei-
ra, 659 / 10001284, erica xisto Nunes, 140 / 10047576, erick lorran de 
araujo lopes, 1788 / 10038935, erick Maldine goncalves lobato, 313 / 
10000303, erick renato Pinheiro da silva cardoso, 659 / 10021566, erick 
soares dias, 2096 / 10011559, erick sousa de leao, 1544 / 10030669, 
ericka cordovil do Nascimento, 540 / 10007937, erik emerson de souza 
Noronha da silva, 979 / 10014762, erika fernanda de Matos vieira, 1318 / 
10046178, erison Matheus teixeira dos santos, 1788 / 10018992, erisson 
barbosa batista, 810 / 10040957, eros sousa scoles cano, 2096 / 
10043483, eryson Nazareno da conceicao sampaio, 2096 / 10047896, 
esdras filipe carvalho Pinto, 979 / 10005745, esdras simei gomes calan-
drine, 1788 / 10022834, eshiley Naiana correa da silva, 1788 / 10010932, 
estefani vanise Macedo Pinheiro, 979 / 10002434, ester daiana de souza 
carvalho, 1318 / 10002200, esther de sousa figueredo, 105 / 10005177, 
eva Maria fonseca goncalves, 1129 / 10047209, evalyn barbosa de jesus, 
1318 / 10017555, eve francisca da costa barreto, 415 / 10008207, evelin 
lima da cunha, 140 / 10042243, evelyn ferreira da silva, 1544 / 10019997, 
evelyn juliane cunha Monteiro, 1544 / 10006540, evelyn Pietra de sousa 
duarte, 191 / 10005755, evelyn vitoria Moraes rodrigues, 415 / 10034706, 
everson Wanrley sousa ribeiro, 140 / 10027260, everton alberto da silva 
Pereira, 659 / 10040769, everton augusto farias gurjao, 979 / 10010585, 
everton batista Maues, 1544 / 10028543, everton lucas bacelar de sousa, 
2096 / 10011956, everton William soares fonseca, 415 / 10017222, evilly 
vieira de souza, 2096 / 10025890, eviny sayuri trindade okada, 415 / 
10001541, evylla jordanna silva brandao, 191 / 10010597, ewerthon cruz 
ribeiro, 1788 / 10004972, ewerton dagoberto Pantoja da silva, 313 / 
10006334, ewerton luiz bastos cearense, 540 / 10007016, ewerton san-
tos torres, 42 / 10013633, fabio alexandre oliveira teixeira filho, 540 / 
10041046, fabio atila de souza farias, 1318 / 10000963, fabio aurelio da 
silva Muniz, 2096 / 10000415, fabio barroso da silva, 1788 / 10017520, 
fabio junior correa dos santos, 1788 / 10001828, fabio roberto de sales 
rodrigues Maia filho, 191 / 10008400, fabio rodrigo da conceicao furta-
do, 1788 / 10008515, fabio Wilson carvalho Maciel, 249 / 10015098, fa-
bricio batista alves, 9 / 10039519, fabricio carvalho Nogueira, 1544 / 
10037022, fabricio dos santos cunha, 2096 / 10003444, fabricio Melo dos 
santos, 1788 / 10022039, fabricio oliveira costa, 191 / 10018536, fabri-
cio Pinheiro cardoso, 2096 / 10011633, fabrizio Wenzio Monteiro dos reis, 
1318 / 10011513, farahrill Perna rocha, 810 / 10008194, fatima lobato 
Nahum, 1129 / 10036135, felipe adriano britto da silva, 979 / 10005125, 
felipe amaral da luz, 2096 / 10007420, felipe antonio feitosa de lima, 
810 / 10017479, felipe augusto de franca gomes, 659 / 10043771, felipe 
augusto silva loureiro, 659 / 10007522, felipe batista Navarro da silva, 
2096 / 10020730, felipe borges de Moraes, 1788 / 10026036, felipe car-
rera Maia da silva, 1788 / 10009502, felipe cezar campos, 1544 / 
10013924, felipe couto Monteiro, 1129 / 10009295, felipe da silva rodri-
gues Navarro, 313 / 10041048, felipe daniel da silva dias, 2096 / 
10034921, felipe de sousa rosa Monteiro, 1318 / 10003491, felipe dos 
santos costa, 2096 / 10025903, felipe estevam costa fernandes coelho, 
1318 / 10016075, felipe fonseca de andrade, 2096 / 10035251, felipe 
fonseca lima, 2096 / 10005671, felipe frota ferreira, 1318 / 10036591, 
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felipe gomes silva trauner, 1788 / 10018286, felipe joaquim oliveira ro-
drigues, 659 / 10015360, felipe Koltunik Peclat correa, 1788 / 10012996, 
felipe Maciel cordovil dos santos, 415 / 10048376, felipe Matheus alves 
santiago, 1318 / 10031403, felipe Morais costa, 1129 / 10016692, felipe 
ribeiro, 2096 / 10011488, fernanda farias figueiredo, 1544 / 10014967, 
fernanda gabriela de franca gomes, 810 / 10001527, fernanda Kelly Mar-
tins dos santos, 1544 / 10020701, fernanda leticia santos de sousa, 810 
/ 10032881, fernanda lira vallinoto, 415 / 10000816, fernanda Martins 
batista, 540 / 10043669, fernanda Matoso rocha carvalho, 1788 / 
10035772, fernanda sales rabello, 1129 / 10035576, fernanda souza 
costa, 72 / 10012547, fernando costa caldeira, 191 / 10016709, fernan-
do costa galvao, 2096 / 10006948, fernando gabriel garros benicio, 810 
/ 10035253, fernando Hegllin souza de souza, 659 / 10025994, fernando 
Pereira dos santos oliveira, 979 / 10004423, fernando ronald, 1318 / 
10006933, filipe augusto silva de souza, 2096 / 10029850, filipe ribeiro 
Moraes da silva, 191 / 10018731, filipe santos reis lopes Nogueira, 810 / 
10003540, filipp enzo rodrigues Pereira, 1788 / 10020692, filipy ramos 
silva, 2096 / 10027238, flavia Maria santos Pinheiro, 415 / 10009026, 
flavia Wanderleia de oliveira andrade, 1318 / 10011337, flavianny de 
jesus santos rodrigues, 1318 / 10009496, flavio Klemerson aguiar vinho-
te, 1788 / 10001144, flavio luis costa rodrigues, 1544 / 10014177, flavio 
silvio barbosa dos santos, 810 / 10010816, flavio vinicius de oliveira 
rodrigues, 2096 / 10029270, flavio Ytallo Melo das chagas, 1544 / 
10008724, franciane jesus dos santos, 659 / 10009127, francielma Pai-
xao de souza, 540 / 10035484, francisca vitoria assuncao cavalcante, 
1544 / 10009766, francisco barros duarte junior, 72 / 10033330, francis-
co bruno batista da cunha, 1129 / 10024954, francisco douglas oliveira 
de Nazareth, 979 / 10015263, francisco gabriel fernandes Paiva, 540 / 
10027066, francisco luan da silva araujo, 1788 / 10030672, francisco 
Maciel Nogueira de azevedo Neto, 979 / 10015842, francisco Matheus 
Matos da silva, 1788 / 10043198, francisco Nacio Moreira de oliveira, 
2096 / 10018798, frank jardel de sousa lima, 810 / 10047419, fredson 
guerreiro da costa, 1129 / 10021426, gabriel alexandre almeida dos san-
tos, 191 / 10046832, gabriel augusto dourado dos santos ferreira, 1544 
/ 10024432, gabriel aztec souza lima, 1788 / 10043120, gabriel barros 
Monteiro, 1544 / 10038004, gabriel bastos Matos, 1318 / 10012097, ga-
briel batista Monteiro, 540 / 10042016, gabriel bellarmino de Medeiros, 
2096 / 10047851, gabriel castro goulart, 249 / 10000902, gabriel coim-
bra dos santos, 2096 / 10014059, gabriel costa barbosa, 810 / 10023108, 
gabriel da costa Pereira, 2096 / 10022443, gabriel de alencar santos, 659 
/ 10004732, gabriel de carvalho dias, 2096 / 10007697, gabriel de Mora-
es dos santos, 1544 / 10023855, gabriel do Nascimento teixeira, 810 / 
10007294, gabriel eleres santos, 415 / 10013742, gabriel farias ferreira, 
72 / 10018813, gabriel felipe alves dos santos, 540 / 10031310, gabriel 
felipe da silva barros, 1544 / 10031845, gabriel galvao de farias, 2096 / 
10040043, gabriel Henrique de souza figueiredo, 1318 / 10016109, ga-
briel Henrique guimaraes gomes, 810 / 10039834, gabriel Kaleb silva do 
Nascimento, 659 / 10044275, gabriel leal Moraes, 191 / 10007060, ga-
briel lima silva, 1129 / 10009590, gabriel lopes brito, 659 / 10005291, 
gabriel lorran Nobre da costa, 1129 / 10036176, gabriel Maia lima, 1129 
/ 10019733, gabriel Marques de Paula, 1318 / 10012770, gabriel Martins 
silva, 1318 / 10009283, gabriel Melo da costa, 810 / 10045468, gabriel 
Moutinho dos santos, 191 / 10023708, gabriel Pacheco carneiro, 1788 / 
10016910, gabriel Peterson sena barbosa, 1544 / 10035348, gabriel Pin-
to de oliveira, 1318 / 10017687, gabriel rodrigues de abreu, 1788 / 
10037068, gabriel rodrigues de oliveira, 810 / 10007882, gabriel san-
ches da silva, 1129 / 10036218, gabriel soares dos santos, 540 / 
10029527, gabriel sodre do amaral, 1544 / 10015626, gabriel tenorio dos 
santos, 1788 / 10023658, gabriel vaz Mendes, 979 / 10004155, gabriel 
victor dos santos cardoso, 1788 / 10041458, gabriel xavier de assis, 540 
/ 10007308, gabriela camille Pessoa tavares, 1544 / 10006304, gabriela 
lima da silva, 2096 / 10046766, gabriela renata cabral cordeiro, 540 / 
10043807, gabriela rodrigues da silva, 191 / 10048421, gabriela samylle 
fernandes barros, 415 / 10024098, gabriele freitas dos santos, 2096 / 
10019768, gabriele Monteiro da silva, 1318 / 10035388, gabriele santa 
brigida laurido, 1318 / 10024223, gabrielle Melo de lira, 1318 / 10001802, 
gabrielle santiago Martins, 659 / 10014819, gabrielly cristine Neves de 
oliveira, 540 / 10009517, gabrielly jeanny costa da silva, 810 / 10020228, 
gabrielly Pinheiro amaral, 313 / 10034599, gabriely Portal de Melo, 979 / 
10033535, geanderson farias braga, 1318 / 10030565, geicilane Nogueira 
carvalho, 2096 / 10030707, geiliane do socorro da silva rodrigues, 810 / 
10012308, genilson Messias gomes, 810 / 10005832, george lucas bran-
dao de oliveira, 2096 / 10046443, geovana Nobre de oliveira, 1544 / 
10003871, geovane amaral freitas, 1129 / 10037291, geovanna sena 
renato, 2096 / 10042525, geraldo Henrique campelo Neto, 2096 / 
10030300, gerson costa dos santos filho, 1788 / 10037134, geyklin cam-
pos bittencourt, 1788 / 10005702, gigryane taiane chagas brito, 1129 / 
10037151, gilberto daniel santos de carvalho, 1129 / 10031804, gilberto 
sergio da silva ramos junior, 2096 / 10019909, gilbson Magalhaes de 
sousa, 659 / 10005735, gilbt da silva alexandre, 540 / 10025324, gilmar 
da silva Pombo Neto, 1318 / 10015939, gilson alfaia de souza ribeiro, 
2096 / 10011497, gilson da silva brito, 1544 / 10033566, gilson juarez 
silva dos santos junior, 1544 / 10012843, gilvandro jesse Moura Pereira, 
72 / 10002111, giordana Melo brito, 5 / 10028749, giovana da silva Mo-
rais, 2096 / 10006577, giovana de luna goncalves castaneda, 1129 / 
10032654, giovana de oliveira bacelar, 72 / 10021864, giovani da silva 
souza, 979 / 10016152, giovani Machado de araujo, 42 / 10031450, gio-
vanna fabrinni silva Nascimento, 1318 / 10006035, giovanna Mendes de 
Paula serra, 249 / 10034216, giovanna sousa de assis, 1788 / 10023649, 
giovanni luis Nunes furtado, 1788 / 10015459, girlan lucas da costa 
oliveira, 26 / 10047092, giuseppe gomes lopes, 659 / 10042219, glaucio 
da silva brandao, 1788 / 10008011, glaucio Moreira guedes, 1318 / 

10028647, gledson felipe Monteiro oliveira, 1788 / 10028911, gledson 
gesiel dos santos Melo, 2096 / 10000667, gleiciane de Melo alves, 1788 / 
10045501, gleidson correa caseiro junior, 810 / 10020538, gleidson thia-
go Pacheco e silva, 313 / 10009393, glendha elzilene Pontes silva, 540 / 
10014361, gleydson Nazare de souza, 2096 / 10034303, gloria Maria aviz 
Macedo, 313 / 10039319, grabrielly oliveira salustiano dos santos, 415 / 
10012171, graciano Henrique alves da cruz, 415 / 10032321, guilherme 
amador de oliveira dias, 810 / 10024117, guilherme da silva sousa, 249 
/ 10035436, guilherme germano Muniz cunha, 2096 / 10009216, guilher-
me Henrique ferro de Melo, 1544 / 10045020, guilherme jose silveira de 
sousa, 2096 / 10031508, guilherme silva Korell, 313 / 10037133, guilher-
me tavares Pinto da silva, 1318 / 10029721, guilhermy vinicius freitas da 
silva, 140 / 10023779, gustavo alessandro de sousa Pereira, 659 / 
10013203, gustavo alves de lima, 659 / 10023617, gustavo candido 
Mendes, 2096 / 10022200, gustavo cardoso Magalhaes, 1318 / 10011448, 
gustavo costa cardoso, 979 / 10047039, gustavo costa dos santos Pinto, 
249 / 10008182, gustavo da silva ferreira, 1129 / 10010129, gustavo 
gama de sousa, 979 / 10001888, gustavo garcia da silva, 191 / 10004299, 
gustavo gomes Prestes, 249 / 10041950, gustavo Henrique Matos olivei-
ra, 1318 / 10042584, gustavo Henry cunha garcia, 659 / 10010562, gus-
tavo jose alcantara de oliveira, 979 / 10008972, gustavo juca dos santos, 
1129 / 10010513, gustavo lima braga, 1129 / 10042710, gustavo Mes-
sias santos cardoso, 810 / 10008257, gustavo rodrigues dos santos, 659 
/ 10004429, Haddria Kesia borges lima, 72 / 10006120, Hadson isaac leal 
Pinto, 26 / 10017404, Hailton barreto Morais, 26 / 10038652, Hannah 
sampaio gonzalez, 1129 / 10000277, Hasller da cunha rodrigues, 42 / 
10023060, Havhenne Kevenn de Holanda dantas, 2096 / 10017209, 
Hayllin caroline reis das Neves, 2096 / 10021002, Hebert Heitor silva de 
jesus, 191 / 10024543, Hector luis costa freitas, 2096 / 10002182, Heitor 
e Pina cardoso, 1788 / 10029015, Heitor leite franca, 1318 / 10042015, 
Heitor Miranda terra, 659 / 10015192, Heitor Monteiro Nicolau, 1544 / 
10020734, Heitor Para ferreira viana Neto, 1129 / 10032019, Heitor Yves 
de lima ferreira, 1544 / 10015885, Helder araujo, 1788 / 10019166, Hel-
der douglas cuimar Moreira filho, 415 / 10000138, Helen Karoline dos reis 
aleixo, 26 / 10039429, Helena de Nazare Moraes Pereira, 2096 / 10042615, 
Heliabe araujo diniz chaves, 415 / 10036918, Helio gomes de sousa, 
2096 / 10031950, Helisondy lwopann cabral Pinheiro, 191 / 10027886, 
Hellen santana de lima, 659 / 10001327, Heloisa glins santos, 1318 / 
10039629, Heloisa Helena costa ericeira, 2096 / 10018540, Heloisa Hele-
na Monteiro ferreira, 1788 / 10016604, Heloisa rodrigues lopes, 1544 / 
10015092, Hemilly Kariny santana siqueira, 313 / 10030735, Henderson 
ferreira Malato, 1788 / 10021997, Henderson Marcos Nascimento vilhena, 
810 / 10009673, Henrique alves rabelo trindade, 1544 / 10007993, Hen-
rique ferreira de castro, 979 / 10005621, Henrique Maia Pinheiro, 979 / 
10031882, Henrique Matheus da silva Macedo, 415 / 10006031, Henrique 
Miguel salviano Pinheiro da silva, 540 / 10016418, Henrique reis viera, 
2096 / 10030430, Henrique Yuki baleeiro Kadosaki, 1788 / 10029486, Her-
berth vinicios araujo ferreira, 1129 / 10009718, Herlon alves costa, 1318 
/ 10003956, Heron victor conceicao de araujo almeida, 1788 / 10046872, 
Hetury rian costa de almeida, 1129 / 10032497, Heyder rafael dos santos 
bezerra, 1544 / 10007041, Hiago avelar rabelo, 1788 / 10025405, Hiago 
caie de castro da silveira, 1788 / 10048274, Hiago roberto carpina da 
silva, 1129 / 10015706, Hiarlley borges Pantoja, 659 / 10008610, Hilma 
iracema gama costa, 979 / 10043378, Hortencia lobato silva, 2096 / 
10006823, Hugo alex Miranda cunha, 1129 / 10022864, Hugo deleon oli-
veira da costa, 140 / 10013300, Hugo felipe souza Nascimento, 1129 / 
10024138, Hugo Magalhaes Martins, 979 / 10012623, Hugo rhyan leite 
veras santos, 1544 / 10014111, Hyago fernando ferreira rodrigues, 2096 
/ 10001431, Hyago soares baia, 1788 / 10029051, iago avelar freitas, 
2096 / 10028732, iago da silva grozef, 1129 / 10034095, iago leite car-
doso, 415 / 10038612, iago viana rodrigues, 540 / 10047592, ian carlos 
dos santos silva, 42 / 10007216, ian caue correa Pimentel, 979 / 
10011940, ian daniel da silva de oliveira, 810 / 10008646, ian Khoury 
evangelista, 415 / 10025732, ian lucas sena da silva, 979 / 10012692, 
ian Marcos gomes ramos, 313 / 10002767, ian Matheus laranjeira sarai-
va, 1788 / 10029013, ianes araujo dias, 415 / 10029488, ianka carolline 
da silva saldanha, 1129 / 10016541, iasmyn irenny de souza costa, 810 
/ 10034824, icaro amorim carnevali de araujo, 979 / 10006383, icaro 
camara santos e silva, 1788 / 10007933, icaro de carvalho Nunes, 415 / 
10013394, icaro Hugo lima do espirito santo, 1788 / 10026795, icaro 
lobato da silva, 1318 / 10019481, idaneide guedelha abreu da silva, 
1318 / 10015468, idlair jairo fontenele Miranda junior, 810 / 10010390, 
igo caua Moraes lima, 1318 / 10028145, igor almeida de farias, 979 / 
10035506, igor cerqueira Muller, 1129 / 10024841, igor everton sales 
cordeiro, 1129 / 10035145, igor gabriel garcia Nunes, 1318 / 10026477, 
igor Karutcha godinho Mendes, 810 / 10005178, igor lucas cardoso gou-
lart, 1788 / 10007262, igor Manso de andrade, 313 / 10038819, igor 
Moreira da rocha, 1544 / 10007919, igor Palheta dos santos, 810 / 
10027941, igor Pamplona trindade, 1788 / 10019891, igor roberto ataide 
Pires de oliveira, 1788 / 10028808, ikaro lucas guerra Pinheiro, 1544 / 
10005221, ilaine cruz Monteiro, 2096 / 10003019, ingrid camilla costa da 
silva, 191 / 10015687, ingrid evelyn Pimenta guimaraes, 1544 / 10010838, 
ingrid lucia Paixao da silva, 1318 / 10018961, ingrid Maria costa de sou-
za alcantara, 1544 / 10038063, ingrid Marques dos santos, 1129 / 
10048815, ingrid victoria da silva barbosa, 810 / 10002786, iracy cecilia 
avelar tavares, 2096 / 10032012, iranilce Pompeu de lima, 1544 / 
10005724, irene Nazare de Melo brasil, 2096 / 10032899, irla caroline dos 
santos, 1788 / 10015537, irlana sardinha de lima, 2096 / 10031814, 
isaac rafael dos santos ferreira, 1544 / 10006632, isaac ronald de olivei-
ra Pinto, 659 / 10029812, isaac sousa silca, 1544 / 10032537, isabel 
bucioli Novais graf, 1318 / 10031489, isabel dos santos rocha, 105 / 
10002310, isabela de cassia quadros fernandes, 2096 / 10046250, isa-
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bela de souza ribeiro, 1788 / 10024008, isabela de souza silva, 810 / 
10040926, isabella caldas esteves da silva, 72 / 10020804, isabelle chris-
tine de oliveira reis vasconcelos, 2096 / 10022455, isabelle de lima frei-
tas, 810 / 10032397, isadora cecilia ribeiro de lima, 1129 / 10035968, 
isaias antonio Melo tobelem, 2096 / 10012000, isaque de oliveira santos, 
659 / 10009064, isaque luka batista brasil, 2096 / 10003427, isaque Melo 
fernandes, 1129 / 10016320, ismael irla Pereira rodrigues, 2096 / 
10037523, ismael silva Pereira, 1129 / 10010488, israel costa da costa, 
249 / 10009591, israel Kevin alves almeida, 810 / 10008481, israel Ulis-
ses de leao silva, 1129 / 10039202, israel Yuri Monteiro Malcher, 72 / 
10014041, italo alberto de almada vasconcelos, 1318 / 10005148, italo 
de souza duarte, 5 / 10046615, italo Herenio bandeira, 810 / 10013403, 
italo Higor lima do espirito santo, 1318 / 10004316, italo ivan da silva 
saraiva, 2096 / 10003365, italo jorge ferreira abdon, 1318 / 10018776, 
italo Marco souza da costa, 1544 / 10021974, italo Mateus cardoso da 
silva, 1129 / 10016436, itamar Pardauil cardoso, 810 / 10046955, iuly 
vilhena de almeida, 1544 / 10040822, ivan ferreira Pereira filho, 1129 / 
10012932, ivan Pantoja Maia Neto, 2096 / 10015897, ivando ferreira da 
silva, 415 / 10010955, ivanete barbosa de Mesquita, 1318 / 10032896, 
ivanilda Moraes dos santos, 1318 / 10023228, ivanor Mombelli, 1318 / 
10035885, izabela Priscila tavares barbosa, 2096 / 10037766, jackline 
Pinheiro goncalves, 1544 / 10018120, jackson breno da silva souza, 2096 
/ 10017836, jackson ramos da silva, 659 / 10005806, jacqueline amanda 
de souza dos reis, 810 / 10011034, jadso Miqueias de souza rodrigues, 
1129 / 10021786, jadson aleixo ferreira junior, 415 / 10015581, jahyne 
Helena Pereira de almeida, 1544 / 10043747, jaila de sousa soares, 2096 
/ 10004797, jaime carvalho goes, 191 / 10035681, jaime jorge reis da 
costa junior, 249 / 10009381, jair salviano vasconcelos Pinheiro, 540 / 
10040807, james luan Noleto leite, 1788 / 10031808, jameson de sousa 
andrade, 1544 / 10023421, jameson santos da silva, 2096 / 10021862, 
jamesson Medeiros dos santos, 415 / 10030369, jamile alanna Melo oli-
veira, 313 / 10001052, jamille luciana Monteiro Nascimento, 191 / 
10022986, jamilly das Neves costa, 659 / 10007994, jamily Maciel de 
lima, 1318 / 10027949, jaminy jorgianny cruz rabelo, 2096 / 10030012, 
janderson Mescouto do rosario, 1788 / 10032364, janete sodre do ama-
ral, 2096 / 10007862, jannilson david cardoso de souza, 1788 / 10046070, 
jaqueline cardoso Pereira, 313 / 10015860, jaqueline da costa souza, 
1544 / 10004124, jaqueline de souza ribeiro, 1318 / 10034953, jaqueline 
juaquina dos santos, 1788 / 10046796, jaqueline torres carneiro, 810 / 
10039479, jason lorran Portal da Paixao, 659 / 10008044, jayson cabral 
dos santos, 1129 / 10032109, jean alves de oliveira, 1788 / 10003395, 
jean carlos cavalcante quaresma, 1318 / 10000602, jean carlos dos san-
tos lima, 191 / 10001642, jean gabriel carneiro caldas, 1544 / 10041138, 
jean gustavo vieira guedes, 2096 / 10014288, jean lucas araujo de lima, 
1544 / 10002438, jeandra sousa de albuquerque, 540 / 10029436, jeane 
da Silva Sobrero, 2096 / 10023236, Jefferson Dornelas de Lima, 1788 / 
10029470, Jefferson Goncalves Ferreira, 2096 / 10018767, Jefferson Pe-
reira da Silva, 540 / 10045658, Jefferson Pereira da Silva, 1544 / 10037219, 
Jefferson Silva Correa, 1544 / 10038760, Jefte Santos Farias, 1788 / 
10024430, jeisiane beatriz Pinto Pessoa, 810 / 10039110, jennifer Mafra 
Fernandes, 1318 / 10045913, Jenniffer Ariane dos Santos Soares, 1318 / 
10016467, jennyfer dayara Paraiso Moraes teixeira, 1788 / 10042374, 
jeova lobato baia, 140 / 10024540, jeovana vitoria furtado lisboa, 2096 
/ 10033024, jerry augusto Macedo dos santos junior, 1544 / 10048333, 
jerry junior da silva costa, 105 / 10015194, jessica batista souza, 313 / 
10018829, jessica caroline Matos Monteiro, 810 / 10002181, jessica ca-
roline soares alves, 1544 / 10029307, jessica chagas andrade, 979 / 
10002788, jessica cristina, 1318 / 10038430, jessica das Merces ferreira, 
2096 / 10004358, jessica de Nazare ferreira de souza, 415 / 10024362, 
jessica dos santos cabral, 1544 / 10023324, jessica eduarda Mendes car-
valho, 2096 / 10027894, jessica fernanda lobo bessa de oliveira, 979 / 
10008726, jessica layanne Pinheiro ferreira, 2096 / 10016219, jessica 
lizandra souza dos santos, 2096 / 10007685, jessica luciana dos santos 
Pereira, 540 / 10030165, jessica Manoelli costa da silva, 415 / 10000987, 
jessica Pacheco de leao, 810 / 10031071, jetro tavares ripardo, 979 / 
10005523, jhemerson lobato dos santos, 659 / 10032214, jhenife dos 
reis costa, 2096 / 10039543, jhenifer de lima rodrigues, 1544 / 
10000697, jhennifer Klyssia araujo Paixao, 1544 / 10030423, jhennyfer 
gabrielly bezerra de souza, 2096 / 10029808, jhessica taina souza gue-
des, 659 / 10020534, jhimmy cristhian camara de sa, 2096 / 10018261, 
jhoab fernandes ramos, 1788 / 10039326, jhonata bezerra figueiredo, 
1129 / 10010024, jhonata gomes da silva, 72 / 10027432, jhonata go-
mes de oliveira, 979 / 10020575, jhonata goncalves Pacheco, 810 / 
10016856, jhonata Miguel caldas bittencourt, 1544 / 10014456, jhonata 
souza de azevedo, 810 / 10020109, jhonatan tavares de oliveira, 979 / 
10033852, jhonatan vendramini ferreira, 72 / 10031298, jhonathan Ma-
theus de jesus Mendes, 659 / 10035573, jhonatta Marcos torres de olivei-
ra, 659 / 10022706, jhonnata Wallaf soeiro farias, 1788 / 10021763, 
jhony de sousa Pamplona, 659 / 10019061, jhonyson renato de souza 
Melo, 105 / 10042992, jhordan da silva Pena, 249 / 10038514, jhordan 
felipp Menezes de oliveira, 1318 / 10020380, jhulyane Karla de lima Her-
mes, 540 / 10007899, jihad vasconcelos vilhena, 2096 / 10016661, jimmy 
Wiggley Moura oliveira, 659 / 10039670, jo lucindo rodrigues da concei-
cao, 140 / 10030056, joana clara farias dias, 1788 / 10034434, joao 
augusto ferreira de sousa junior, 979 / 10037958, joao augusto leal Nas-
cimento, 1544 / 10026671, joao batista viana de andrade, 1788 / 
10046995, joao bezerra de Miranda Neto, 2096 / 10040577, joao carlos 
luz soares junior, 1544 / 10047424, joao david da silva Nascimento, 415 
/ 10025171, joao de cassio santana de sarges, 140 / 10022577, joao 
eduardo de oliveira Melo, 1544 / 10045339, joao eduardo santos silva, 
2096 / 10024004, joao efraim varanda siqueira, 1318 / 10007091, joao 
emanuel de almeida castro, 415 / 10038304, joao felipe albuquerque 

Moura barbosa, 1318 / 10020065, joao flavio bandeira Moraes trindade, 
9 / 10025250, joao gabriel baena Pereira, 1788 / 10007552, joao gabriel 
Machado da silva, 72 / 10031459, joao gabriel Modesto brito, 2096 / 
10012721, joao guedelha da costa, 540 / 10015384, joao Henrique car-
neiro santos, 1318 / 10034693, joao Henrique Prata seabra, 191 / 
10003864, joao leonardo da silva correa, 415 / 10019555, joao Marcelo 
costa gusmao, 313 / 10043645, joao Marcelo de oliveira leite, 2096 / 
10034809, joao Marcelo lima de souza, 810 / 10021542, joao Marcos 
goes andrade, 810 / 10006629, joao Marcos ribeiro Pantoja, 1544 / 
10014461, joao Marcos silva lopes, 72 / 10031292, joao Marcos vinicius 
tavares silva, 1129 / 10015677, joao Miguel costa de castro, 659 / 
10015619, joao otavio camara Pinto, 140 / 10036057, joao Paulo alves 
rodrigues, 1788 / 10014311, joao Paulo gama de jesus, 415 / 10004384, 
joao Paulo gondim Pereira, 810 / 10041237, joao Paulo Moreira vale, 540 
/ 10030785, joao Paulo oliveira de sousa costa, 979 / 10045073, joao 
Paulo rodrigues aguiar, 810 / 10047662, joao Paulo santos gomes, 1788 
/ 10039450, joao Pedro costa Nascimento, 1788 / 10032868, joao Pedro 
da rocha lins, 1318 / 10032206, joao Pedro freitas de souza, 415 / 
10010441, joao Pedro Paiva Mercon, 313 / 10007860, joao rafael araujo 
Mourao, 1788 / 10039021, joao rodrigues da silva Neto, 2096 / 10029547, 
joao silva viana, 1788 / 10014728, joao talyson lima costa, 140 / 
10037036, joao tiago teixeira alves, 659 / 10012629, joao victor de sou-
sa freire, 810 / 10031214, joao victor Mendes de oliveira, 1544 / 
10038544, joao victor Mescouto de oliveira, 1318 / 10009961, joao victor 
Monteiro Machado, 2096 / 10016147, joao victor Nogueira carneiro, 191 / 
10016468, joao victor Pantoja da silva, 810 / 10029762, joao victor Pe-
reira almeida, 810 / 10029811, joao victor queiroz camara, 810 / 
10031368, joao victor ramos da silva, 1318 / 10012321, joao vinicius da 
cunha lima, 1318 / 10013542, joao vinicius franca de albuquerque Pi-
menta, 810 / 10023945, joao vitor andrade Monteiro, 1318 / 10022230, 
joao vitor brabo soares, 249 / 10016631, joao vitor correia de sousa, 
1544 / 10023422, joao vitor costa barbosa, 415 / 10011004, joao vitor 
costa lima, 1788 / 10048109, joao vitor da silva souza, 415 / 10044154, 
joao vitor de oliveira silva, 2096 / 10001625, joao vitor dos santos cam-
pelo, 2096 / 10019411, joao vitor dos santos evangelista de sousa, 659 / 
10032530, joao vitor gabriel Moraes antonio, 1129 / 10032901, joao vitor 
gomes ferreira, 1788 / 10025782, joao vitor ramos da silva, 1129 / 
10031229, joao vitor silva ferreira, 415 / 10025988, joao Wallacy souza 
do Nascimento, 1788 / 10000034, joao Wilson lucas dos santos junior, 
1318 / 10006970, joaquim alves de Melo Neto, 415 / 10011458, joaquim 
de freitas castro, 1129 / 10043260, joatan amorim ramos, 810 / 
10024804, jobson da Mota fonseca, 105 / 10023507, jocivaldo de jesus 
viana vanzeler, 415 / 10002187, jocsa lucas jennings bastos, 9 / 
10005342, joel barbosa lima, 540 / 10011000, joel dalvan goncalves 
Negidio, 659 / 10030629, joel jediel lima Madeira, 659 / 10015734, joel 
victor feitosa da silva, 2096 / 10035134, johann Paulo lopes Kuprian, 540 
/ 10025713, john Herbert da silva Machado, 105 / 10010475, john italo 
gadelha da silva, 1129 / 10016990, johnata conceicao Martins, 659 / 
10017899, johnatan bastos Nonato, 1318 / 10020721, johnathan Keslley 
Marques dos santos, 313 / 10040907, joilton Pereira dos santos, 540 / 
10001796, jonas gloria de oliveira, 191 / 10048455, jonas tokuda rodri-
gues, 105 / 10028151, jonatas fontinele soares, 810 / 10042108, jona-
than da silva Pereira, 249 / 10008730, jonathan de vasconcelos sousa, 
313 / 10005776, jonathan felipe Pinheiro dos anjos, 1788 / 10029664, 
jonathan gabriel silva Marinho, 2096 / 10026260, jonathan Matheus reis 
de araujo, 191 / 10033262, jonathan Pinho de jesus, 979 / 10014349, 
jones estevao Noleto barbosa leite, 1788 / 10024936, jonie felipe da 
silva oliveira, 415 / 10002774, jonilson do Nascimento santos, 1318 / 
10030493, jonnas farias Pinheiro, 2096 / 10026321, jordan rodrigo duar-
te rezende, 1129 / 10025512, jordana da Mota fonseca, 2 / 10028234, 
jordy lima de sousa, 105 / 10034775, jordy Pereira barreto, 1129 / 
10011009, jorge arthur oliveira ramos, 659 / 10015877, jorge augusto 
silva da conceicao, 1788 / 10008925, jorge correa serrao, 72 / 10029080, 
jorge eduardo rodrigues sousa, 191 / 10023832, jorge ferreira correa, 
313 / 10017503, jorge gabriel da silva sales, 1788 / 10035022, josciane 
da silva ferreira, 2096 / 10019128, jose artur Martins leal, 105 / 
10017196, jose augusto franca rodrigues, 540 / 10000067, jose carave-
las escolastico de Macedo, 659 / 10014625, jose da rocha Nascimento 
Neto, 249 / 10000804, jose eduardo Machado lima, 2096 / 10007778, 
jose eduardo Melo da silva, 415 / 10003605, jose felipe araujo da costa, 
1318 / 10032720, jose fernando silva borges, 540 / 10036516, jose ga-
briel de Moura Martins, 2096 / 10000830, jose guilherme dos santos Men-
des, 140 / 10008838, jose Helan candido furtado rosario, 1544 / 
10002317, jose Helton sampaio silva, 2096 / 10020466, jose Henrique da 
silva rodrigues, 979 / 10031338, jose Henrique de aalmeida diniz, 415 / 
10033201, jose lobato das Neves junior, 659 / 10020951, jose lucas da 
conceicao ferreira, 313 / 10000844, jose luiz vieira costa Neto, 540 / 
10041508, jose Maria araujo Neto, 1788 / 10013210, jose Nolrival da 
silva Pimentel, 2096 / 10033872, jose oliveira cardoso Neto, 2096 / 
10037463, jose Pedro fonseca de oliveira, 1788 / 10012726, jose richard 
figueiredo brito, 2096 / 10002025, jose roberto de freitas Melo, 1129 / 
10026739, jose roberto lopes de araujo filho, 810 / 10039406, jose vini-
cius silva Negrao, 1318 / 10006673, jose Wallace danilo carvalho costa, 
105 / 10039798, jose Willame sodre lopes, 313 / 10036184, josef lucas 
Pereira da silva fonseca, 1544 / 10029106, josefa andresa da silva Miran-
da, 1129 / 10039921, josefh caliel bandeira ribeiro, 1788 / 10027713, 
josefh luis cruz batista da silva, 2096 / 10034981, josiane andreia de 
sousa garcia, 1129 / 10033522, josiel augusto ivo de araujo, 1129 / 
10034710, josue cleidoson silva, 540 / 10024783, josue sousa silva, 979 
/ 10023503, juan vinicios da silva Pena, 1544 / 10007708, juciane sousa 
dias, 979 / 10000964, julia do Nascimento oliveira, 140 / 10018184, julia 
emilly chaves dos santos, 810 / 10007349, julia jodan silva ferreira, 1544 
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/ 10036751, julia luise lira figueira, 540 / 10034046, julian lopes Ku-
prian, 2096 / 10015156, juliana dos santos cabral, 1788 / 10008451, ju-
liana furtado barbosa, 415 / 10020928, juliana goncalves de araujo, 1318 
/ 10004119, juliana izabel assuncao silva, 1318 / 10022569, juliana lo-
pes de souza, 1129 / 10039634, juliana Nadia figueiredo Piauiense, 979 / 
10018860, juliana souza bryto, 191 / 10003256, juliane dos santos car-
doso abreu, 1788 / 10011391, julielma rodrigues teles, 1544 / 10008024, 
julio cesar abreu fonseca, 1544 / 10036630, julio cesar Pontes silva, 
1788 / 10036728, julio cezar souza da silva, 2096 / 10001293, julio de 
oliveira barbosa, 249 / 10035535, jully carine Maciel quaresma, 2096 / 
10000564, jullyana tavares duarte, 313 / 10037707, juscelino dos santos 
Pinheiro, 1544 / 10000881, Kaick ramon oliveira da silva, 1788 / 
10036091, Kaila raissa craveiro Prazeres, 249 / 10022195, Kaio cesar 
lima silva, 979 / 10031694, Kaliton evangelista rodrigues, 1318 / 
10026221, Kamille giovanna gomes Henriques, 2096 / 10032763, Kamyla 
silva veloso, 540 / 10020333, Karen Monard Paiva feitosa, 979 / 10033868, 
Karen Neves Pinheiro, 1544 / 10010198, Karine de sousa goncalves, 2096 
/ 10007411, Karine luizy barbosa da luz, 313 / 10021103, Karla leticia 
ferreira da silva, 249 / 10043792, Karolline de souza ribeiro, 1129 / 
10041842, Karolyne de abreu lameira, 415 / 10005566, Karolyne santos 
de oliveira, 313 / 10015246, Katrinne da silva botelho, 979 / 10039402, 
Kauan de oliveira costa, 313 / 10044850, Kaue augusto Melo barra, 1544 
/ 10004682, Kaue barroso Mello, 979 / 10015827, Kaue benedito costa 
quaresma, 42 / 10006590, Kauene Moura costa, 810 / 10010046, Kayky 
lima brito, 1318 / 10028345, Kayky Peterson rebelo Macedo, 42 / 
10020741, Kaylane silva dos reis, 1544 / 10006105, Kayna Melo sousa, 
1129 / 10037139, Kaynan gabriel do espirito santo leal, 810 / 10019312, 
Kayo Henrique souza Medeiros, 2096 / 10033721, Kayo luan figueiredo 
carmo, 1788 / 10014027, Kayque alencar de carvalho, 313 / 10004198, 
Kayque damiao da silva, 810 / 10006909, Kedson de deus sousa e silva, 
2096 / 10031714, Kellvelyn rodrigues doce, 313 / 10002631, Kelma da 
conceicao bitencourt, 140 / 10010223, Kelve fernandes dos santos, 140 / 
10000826, Kelvin das chagas silva, 2096 / 10016515, Kessia ailly sants 
Hayase, 26 / 10006623, Kethellen Monise rocha lima, 659 / 10009659, 
Keven carlos brito vieira, 1788 / 10037062, Keveni rayane bittencourt dos 
santos, 2096 / 10041317, Kevin Martins da costa, 313 / 10001368, Kevin 
souza da silva, 979 / 10015635, Kevin victor beckman zagalo, 1318 / 
10016396, Kevin Wesley rocha de oliveira, 2096 / 10007733, Kheury Mo-
nique tavares da silva, 2096 / 10006162, Kleber thiago Pinheiro Monteiro, 
1318 / 10009564, Kleiber vinicius guimaraes e silva, 1544 / 10009875, 
Klever santos de sousa, 2096 / 10016093, Krisley campos almeida, 1544 
/ 10037438, laila de Nazare Menezes vieira, 1788 / 10013393, laila ribei-
ro cunha, 415 / 10045695, lais lima da cunha, 1788 / 10036502, lais 
santos Maciel, 2096 / 10042130, laise cristina reis da costa, 191 / 
10007755, lana vitoria sapucaia de oliveira, 540 / 10015618, lanaya de 
almeida Neves, 140 / 10040832, lanna cristal castro dos santos, 1129 / 
10023646, lanna Melissa dos santos Pinheiro, 1544 / 10014225, larissa 
braga dias, 979 / 10029012, larissa brito Pardauil, 979 / 10029321, laris-
sa carla ribeiro de araujo, 659 / 10004362, larissa da fonseca Moraes, 
1318 / 10004173, larissa dos santos alves, 9 / 10002287, larissa gomes 
da silva, 1544 / 10004673, larissa Machado dias, 1318 / 10013505, laris-
sa oliveira ramos, 659 / 10014658, larissa Paiva ancelmo dos santos, 415 
/ 10009211, larissa santa brigida Miranda, 1318 / 10046172, larissa san-
tos barbosa, 1788 / 10002118, larissa santos farias, 415 / 10014253, 
larissa silva santos araujo, 2096 / 10007104, larisse Mendes lago, 659 / 
10008543, lauany vitoria ferreira correa, 659 / 10025308, laura carolina 
do amaral vieira, 2096 / 10027350, laura dos santos barros, 2096 / 
10015927, lauro dos reis costa Neto, 540 / 10043001, layala Nogueira 
campos, 415 / 10035131, layane da costa belem, 1318 / 10021492, layel 
Kaie chagas de souza, 140 / 10021772, layze Karoline barata cordeiro, 
1544 / 10040461, leanderson de sousa rodrigues, 1544 / 10013953, le-
andra Morgado fontes cruz, 979 / 10001381, leandro carlos Pereira go-
mes, 540 / 10001265, leandro de oliveira caetano, 979 / 10021151, le-
andro Pantoja Paranhos, 810 / 10027959, leandro rodrigues e rodrigues, 
415 / 10045409, leandro valdomiro de sousa fernandes, 42 / 10019557, 
leany amanda do carmo souza, 72 / 10013091, lenilson dos santos tor-
res, 1129 / 10021799, lenilza Pacheco rodrigues, 1318 / 10027056, len-
noel soares silva, 249 / 10015350, leonan richard Moura de souza, 1129 
/ 10031570, leonardo augusto barbosa de almeida, 105 / 10024210, le-
onardo augusto dos santos bezerra, 659 / 10027374, leonardo campos 
veloso, 42 / 10015609, leonardo cezar dos santos Prado, 1544 / 
10006004, leonardo christian barata Monteiro, 540 / 10024667, leonardo 
costa dos santos, 2096 / 10020863, leonardo de sousa cunha, 1788 / 
10014446, leonardo Humberto Nogueira da costa, 415 / 10027826, leo-
nardo lacerda vieira, 1788 / 10024112, leonardo leao freitas lima, 540 / 
10030951, leonardo lopes costa, 540 / 10013438, leonardo Monteiro 
soares, 540 / 10019335, leonardo Noronha tobias, 659 / 10030144, leo-
nardo Patrick Pereira dos remedios, 42 / 10024143, leonardo Patrick ro-
drigues dos santos, 2096 / 10005256, leonardo rozeno de sousa, 1318 / 
10032266, leonardo sampaio gonzalez, 540 / 10027256, leoni Monteiro 
de sousa, 1318 / 10007741, leonildo Marcelo sousa lima, 1544 / 
10035564, leopoldo dos santos Morais, 1318 / 10013429, leticia briana 
sabino silva, 979 / 10007318, leticia chaves sousa, 810 / 10025482, 
leticia cordeiro dos santos Pontes, 1788 / 10035455, leticia fernanda 
serrao farias, 415 / 10008569, leticia gabriely Homem Matos, 1318 / 
10004421, leticia Karina rebelo de souza, 1788 / 10034801, leticia vito-
ria carvalho oliveira, 1788 / 10041835, levy Natan ribeiro da costa, 1544 
/ 10039278, licinio levino vieira Neto, 2096 / 10035855, lilian gabrielly 
amorim leite, 1788 / 10012546, liliane janaina Menezes, 659 / 10016970, 
lindembergue Mendes araujo, 415 / 10022042, lisandra caldas ribeiro, 
2096 / 10035468, lissandra dos reis Portela, 2096 / 10017930, liuan 
ferreira campelo da silva, 313 / 10012810, livia Monteiro costeira, 1318 

/ 10030733, Livia Sofia Correa Rosa, 659 / 10014653, Lohameky Gomes 
alves, 810 / 10018058, lohren glendha Nunes lobato, 1318 / 10044166, 
loide Khesia barbosa da costa, 659 / 10032865, lorena fonseca Palheta, 
1129 / 10029792, lorena lopes rocha, 659 / 10045762, lorran basilio 
rosa, 1788 / 10047494, louhana de Paula andrade souza, 313 / 10011933, 
luan abud dos santos, 1788 / 10008425, luan augusto soares alves, 313 
/ 10023929, luan da costa ramos, 415 / 10046043, luan da silva Neves, 
1318 / 10012935, luan de andrade carneiro, 415 / 10030151, luan de 
jesus Moraes dos santos, 249 / 10000217, luan Henrique gama freitas, 
1318 / 10032556, luan lowgan ribeiro do Nascimento, 979 / 10020925, 
luan Matheus sa franca, 810 / 10022125, luan Murillo duarte rezende, 
1318 / 10000072, luan Pereira saldanha, 1544 / 10018052, luan soares 
silva, 249 / 10028146, luan victor da silva furtado, 1788 / 10031502, 
luana cunha do amaral, 2096 / 10025287, luana Karen dantas da silva, 
313 / 10009986, luana lima de freitas, 659 / 10025007, luana vaneli 
silva dos santos, 810 / 10003819, luane vanzeler Monteiro, 249 / 
10038027, luann lauryto Pinto Paranhos da silva, 659 / 10026418, luan-
ny rythyelly jesus dos santos, 540 / 10008012, lucas azevedo goncalves, 
1318 / 10011818, lucas barbosa costa, 2096 / 10000357, lucas barbosa 
da silva, 979 / 10047152, lucas bernades oliveira sales, 191 / 10016639, 
lucas carvalho ferreira, 2096 / 10034308, lucas cassunde lima, 810 / 
10003172, lucas da costa costa, 540 / 10007344, lucas daniel de Melo 
ramos, 1544 / 10002996, lucas de araujo santiago, 415 / 10006296, 
lucas de castro gomes, 1544 / 10035178, lucas de deus Nascimento, 
1788 / 10013670, lucas de lima lopes, 1544 / 10040182, lucas de souza 
ribeiro, 1788 / 10032166, lucas dos santos alves, 979 / 10042089, lucas 
dumont reis viegas leal, 1129 / 10020703, lucas emanoel costa gomes, 
979 / 10038477, lucas emanuel glins braga, 2096 / 10028831, lucas feio 
gomes, 1788 / 10002005, lucas firmiano Mangas, 1129 / 10019819, lu-
cas gomes cordovil, 2096 / 10009532, lucas Haniel gomes e gomes, 
1318 / 10025736, lucas Heliab da silva e silva, 1544 / 10031243, lucas 
Henrique santana albuquerque, 1544 / 10020504, lucas ian sarmento 
farnum, 810 / 10004318, lucas lima da rocha, 415 / 10017368, lucas 
lima Nery, 1318 / 10046665, lucas lopes frias, 1788 / 10042436, lucas 
Maciel dos reis, 1544 / 10010582, lucas Manoel rodrigues da costa, 2096 
/ 10029362, lucas Marcal aragao, 1544 / 10048067, lucas Maux zanela 
Nunes, 810 / 10010505, lucas Mendes costa, 2096 / 10012507, lucas 
Misael bentes rodrigues, 810 / 10026973, lucas Monteiro goulart, 415 / 
10001723, lucas Moura viana, 191 / 10034351, lucas Paulo da silva ta-
vares, 1318 / 10030125, lucas Pereira de aguiar, 1318 / 10045616, lucas 
Procopio costa, 2096 / 10030687, lucas samuel dos santos barroso, 1129 
/ 10030756, Lucas Serafim Moreira Soares, 140 / 10012688, Lucas Sousa 
e sousa, 105 / 10029047, lucas souza saraiva cunha, 105 / 10007570, 
lucas vilhena da silva, 2096 / 10034519, lucian augusto oliveira da silva, 
2096 / 10027367, luciana cristina coelho Pantoja santos, 140 / 10032179, 
luciano souza goncalves, 979 / 10012698, lucimara guedelha da costa, 
810 / 10017978, lucyvan ferreira de Moura, 1544 / 10043394, luis carlos 
furtado dias, 1788 / 10031415, luis carlos serrao farias, 105 / 10004454, 
luis felipe silva da costa, 540 / 10017378, luis felipe veras sousa, 313 / 
10015727, luis fernando de Melo Pereira, 1788 / 10015447, luis fernando 
dos santos carmo, 1318 / 10012973, luis flavio quintela dos santos, 
2096 / 10020454, luis gabriel Moraes alcantara, 1788 / 10042384, luis 
gabriel silva costa, 1788 / 10033448, luis guilherme araujo barreto, 
1788 / 10029531, luis Henrique sousa Mattei, 1788 / 10011278, luis 
otavio ribeiro Pantoja, 659 / 10020193, luis sergio almeida da cruz, 72 / 
10011798, luis victor torres soares, 1318 / 10019243, luisa de Nazare 
amaral ferreira, 1544 / 10047293, luisa inara oliveira Neves, 1544 / 
10038102, luiz carlos Mendes dos santos, 2096 / 10044128, luiz davi 
Pereira de souza, 1129 / 10018912, luiz eduardo chaves quinto, 979 / 
10022180, luiz emilio sousa da silva, 1544 / 10001778, luiz estevao 
quaresma costa, 810 / 10000236, luiz felipe capela santos, 1544 / 
10035410, luiz felipe costa abreu, 1544 / 10010648, luiz felipe da silva 
Monteiro, 1544 / 10042132, luiz felipe de lima souza, 1544 / 10034165, 
luiz felipe fonseca fernandez, 659 / 10047799, luiz felipe Nogueira lo-
pes, 810 / 10004821, luiz felipe oliveira dasmercedes, 1544 / 10004736, 
luiz felipe ramos soares, 2096 / 10042142, luiz felipe santos abreu, 659 
/ 10017565, luiz felipe silva Mauad freitas, 191 / 10015809, luiz fernan-
do aleixo da costa, 1318 / 10013760, luiz fernando oliveira alves, 1544 / 
10012455, luiz gabriel santos Moreira, 313 / 10007783, luiz guilherme 
carnevali de araujo junior, 540 / 10010661, luiz guilherme goncalves 
Maciel, 1788 / 10039170, luiz Henrique franca de aviz, 16 / 10024129, 
luiz Henrique gualberto scotta, 659 / 10007564, luiz Henrique Pereira e 
silva, 1318 / 10021079, luiz Kleber fonseca da silva junior, 415 / 
10038210, luiz Miguel Pinheiro Marques, 313 / 10022811, luiz raphael 
tatsch Nunes, 313 / 10015336, luiza beatriz Monteiro coelho, 659 / 
10035692, luiza gabrielle travassos ferreira, 659 / 10011573, luiza lara 
coiado, 249 / 10026849, luiza lima rodrigues, 1318 / 10032780, luiza 
Nancy caldas lacerda, 2096 / 10007061, lukas victor caetano emim, 540 
/ 10039625, luma sousa dias, 2096 / 10034721, lydia saraiva Pinheiro, 
810 / 10006961, Magno jose reis dos santos filho, 1788 / 10007177, 
Maiara fernanda da silva cardoso, 1129 / 10010120, Maicon de lira ro-
cha, 659 / 10010620, Maik Monteiro de oliveira, 2096 / 10025489, Maiko 
dos santos de sousa, 313 / 10036666, Mailson furtado teixeira, 249 / 
10008950, Malyson victor Maciel ferreira, 1544 / 10030911, Manoel Hen-
rique de souza Mendes, 659 / 10030041, Manoel Paulo sousa ribeiro, 
1788 / 10042881, Manoela correa de souza, 1788 / 10005104, Manuela 
gatinho da silva de sousa, 979 / 10002704, Manuella da cruz furtado, 
1318 / 10000013, Marcel rodrigues da silva, 659 / 10027024, Marcelino 
cardoso da silva Neto, 2096 / 10001940, Marcello Pinheiro galvao, 105 / 
10002897, Marcelo augusto Paz braga, 659 / 10007884, Marcelo costa 
dos anjos, 191 / 10038814, Marcelo jaques de oliveira coelho, 1318 / 
10009043, Marcelo Mateus do lago alves costa, 1544 / 10014107, Marce-
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lo Progenio batista, 979 / 10030560, Marcelo rodrigues Moraes, 1318 / 
10033833, Marcelo teixeira silva, 2096 / 10007569, Marciel Pereira lima, 
659 / 10011550, Marcio guimaraes da silva junior, 2096 / 10032431, Mar-
cio gustavo cordeiro Meireles, 1318 / 10018732, Marcio Mauro camara 
dos santos junior, 1129 / 10008671, Marcio Patrick correa lobato, 540 / 
10045407, Marcio victor cardoso cordeiro, 540 / 10030820, Marcio Wan-
drel coelho de almeida, 540 / 10025672, Marco antonio aires santana 
Pombo, 1788 / 10002543, Marco antonio carrera dos santos junior, 2096 
/ 10024764, Marco antonio da silva brito, 1544 / 10036327, Marco anto-
nio Nascimento vogado, 979 / 10023768, Marco tulio teixeira leite, 1788 
/ 10002491, Marcos abinader fiala, 1788 / 10038135, Marcos adriel san-
tos avelar, 1318 / 10029110, Marcos alexandre das chagas guedes, 313 / 
10009347, Marcos alexandre dos santos cardoso, 415 / 10011773, Mar-
cos alves da silva, 1788 / 10026016, Marcos alves rodrigues, 1788 / 
10030156, Marcos antonio costa vitalino, 191 / 10024643, Marcos bren-
don bezerra de sa Pedroso, 1544 / 10034305, Marcos da costa conceicao, 
1129 / 10032178, Marcos danilo de assis rodrigues, 1544 / 10019963, 
Marcos douglas amorim da costa, 1788 / 10035428, Marcos felipe de al-
meida lopes, 2096 / 10003121, Marcos felipe de sena goncalves, 313 / 
10036370, Marcos Henrique lima santos, 1318 / 10029535, Marcos Hen-
rique thome Picanco, 313 / 10009102, Marcos irlan Paz da costa, 1129 / 
10025242, Marcos Matheus Pantoja Matos costa, 1788 / 10006704, Mar-
cos Murilo rodrigues sa de souza, 2096 / 10042582, Marcos Paulo da ro-
cha cruz, 1544 / 10005846, Marcos Paulo da silva Prado, 1788 / 10015311, 
Marcos Paulo Nunes varela de lima, 659 / 10021278, Marcos Paulo santos 
Nunes, 1788 / 10011897, Marcos renne Morais ferreira, 72 / 10034369, 
Marcos sulivan castro, 810 / 10040643, Marcos tulio da silva Neves, 2096 
/ 10005688, Marcos victor dos Praseres teles, 313 / 10035386, Marcos 
vinicius cantuario Melo, 1129 / 10036002, Marcos vinicius da silva Neto, 
1129 / 10018894, Marcos Vinicius de Castro Ruffeil, 72 / 10039148, Mar-
cos vinicius florencio da silva, 1544 / 10013015, Marcos vinicius Marinho 
castelhano, 2096 / 10016397, Marcos vinicius Nahum da silva, 659 / 
10030837, Marcos vinicius silva lima, 659 / 10021093, Marcos vinicius 
sousa de oliveira, 979 / 10009331, Marcus allan abreu reis, 140 / 
10038306, Marcus Manoel ferreira dos santos, 1788 / 10005445, Marcus 
Murilo almada da silva, 313 / 10015491, Marcus victor ferreira da silva, 
105 / 10034427, Marcus vinicius barbosa Parente, 1544 / 10023908, Mar-
cus vinicius brito Monteiro, 1544 / 10036287, Marcus vinicius cardoso da 
silva filho, 1318 / 10042332, Marcus vinicius coelho galdino, 1318 / 
10003836, Marcus vinicius da silva Magalhaes, 1129 / 10036180, Marcus 
vinicius de arruda almeida, 1788 / 10014342, Maria barbara fagundes dos 
santos, 2096 / 10006466, Maria beatriz Marinho rios, 540 / 10018719, 
Maria carolina da silva ribeiro, 1788 / 10038398, Maria clara de araujo 
campos, 540 / 10011288, Maria clara de sousa godinho Probst, 1129 / 
10033002, Maria clara torrecilha alexopulos, 1318 / 10009343, Maria 
eduarda castro de Menezes, 2096 / 10004379, Maria eduarda cavalcante 
e silva, 2096 / 10007793, Maria eduarda da silva alves, 810 / 10019677, 
Maria eduarda da silva dutra, 1318 / 10008898, Maria eduarda leao via-
na, 810 / 10039064, Maria eduarda silva barbosa, 810 / 10021046, Maria 
ingrid da silva rodrigues, 659 / 10005338, Maria larissa silva do Nasci-
mento, 1544 / 10037617, Maria laura escher rodrigues, 810 / 10043128, 
Maria luiza da costa giestas, 2096 / 10020837, Maria luiza dos santos 
santos, 2096 / 10002084, Maria luiza rodrigues aguiar, 1129 / 10020621, 
Maria Nazare de jesus teles batista, 2096 / 10009359, Maria regina viana 
ferreira, 2096 / 10011840, Mariana cristina costa da silva, 140 / 
10006138, Mariana Kaline sousa fernandes rocha, 2096 / 10042006, Ma-
riangela vitoria fernandes favacho, 2096 / 10034448, Mariele ferreira 
goncalves, 1788 / 10028135, Marilia araujo dos santos, 1788 / 10026289, 
Marilia Martins dos santos, 415 / 10015186, Marina de araujo sousa, 1788 
/ 10031333, Marina de queiroz silva, 2096 / 10031899, Marina Passos de 
oliveira, 2096 / 10028130, Mario junior silva barreto, 1788 / 10017865, 
Mario Kayan costa reis, 1788 / 10031970, Mario victor lima dos santos, 
415 / 10032465, Marisa oliveira da Mota, 105 / 10037578, Mariza Pinto 
correa, 1129 / 10001317, Marjorie galdino eloi, 5 / 10000439, Marlenson 
silva sena de oliveira, 2096 / 10045236, Marley Klisman ferreira das Ne-
ves, 1788 / 10015679, Marlisson barbosa de oliveira, 2096 / 10031800, 
Marlon afonso da silva ribeiro, 2096 / 10003505, Marlon alessandro san-
tos da silva, 1129 / 10000370, Marlon Magno silva siqueira, 1318 / 
10010521, Marlon ramires da costa lima, 1318 / 10013175, Martha Nu-
nes freitas, 415 / 10042864, Mateus almeida costa, 979 / 10046194, 
Mateus cerqueira rangel, 540 / 10013517, Mateus coentro rosa, 1788 / 
10004172, Mateus da silva Mendonca, 1129 / 10039741, Mateus de souza 
teixeira, 191 / 10001321, Mateus emanuel ramalho Moura, 1129 / 
10020868, Mateus freitas Pinheiro, 1318 / 10030833, Mateus gusmao de 
sousa, 1788 / 10032460, Mateus leandro botelho ribeiro, 1129 / 
10004345, Mateus lima gomes, 105 / 10001439, Mateus luciano Maia 
caracas, 1788 / 10029727, Mateus Pinheiro alves, 1788 / 10027001, Ma-
teus silva Paixao, 979 / 10023009, Mateus sousa costa, 1544 / 10046847, 
Mateus teixeira gomes, 140 / 10021490, Mateus trovao costa Moraes, 
313 / 10028356, Matheus almeida lemos, 1788 / 10024732, Matheus bai-
lao sardinha, 1544 / 10018586, Matheus baptista braganca de oliveira, 
979 / 10020675, Matheus bastos caldas, 313 / 10038763, Matheus cardo-
so Nabica, 415 / 10012326, Matheus cavalheiro ferreira, 249 / 10023088, 
Matheus da costa senado, 979 / 10036209, Matheus de castro Moura 
silva, 1318 / 10040792, Matheus de jesus sousa, 1318 / 10036260, Ma-
theus de Oliveira Bonfim, 1544 / 10031382, Matheus Defensor Norat, 313 
/ 10002051, Matheus dos anjos Mattar, 979 / 10028377, Matheus eduardo 
da costa sousa, 1129 / 10021668, Matheus eduardo Pinho de souza, 1129 
/ 10029968, Matheus elias da costa viana, 140 / 10007053, Matheus feli-
pe lobato vale, 313 / 10032606, Matheus fernandes de sales leite, 1544 
/ 10041117, Matheus Henrique oliveira gomes, 659 / 10005511, Matheus 
Henrique rodrigues da silva, 2096 / 10024787, Matheus Henrique santos 

costa, 1788 / 10016858, Matheus Henrique viana Medeiros, 810 / 
10029979, Matheus Kaian rosas lima, 979 / 10003187, Matheus lazaro 
Holanda cruz, 249 / 10014613, Matheus Martins lira, 2096 / 10016927, 
Matheus Pamplona de Matos, 540 / 10036784, Matheus Polazart Pinheiro 
vieira, 979 / 10005643, Matheus renan Mendes dos santos, 105 / 
10037754, Matheus ribeiro da rocha, 1788 / 10012156, Matheus rodri-
gues de campos dias, 415 / 10021126, Matheus rodrigues de sousa, 2096 
/ 10012954, Matheus rodrigues tavares, 415 / 10001323, Matheus rom-
mel furtado sousa, 42 / 10026467, Matheus santos flexa, 249 / 10031668, 
Matheus schineider de oliveira, 810 / 10013336, Matheus veiga vilar dos 
santos, 1129 / 10034208, Matheus victor Martins brandao, 1129 / 
10028758, Matheus vinitius santos da costa, 1788 / 10025952, Maurian 
Moreira teixeira, 810 / 10018938, Mauricio emanuel ferreira costa, 415 / 
10013116, Mauricio ferreira serra, 1129 / 10013314, Mauricio frank la-
dislau leite, 540 / 10041601, Mauricio oliveira fernandes, 1788 / 
10004842, Max William do vale sarmento, 810 / 10017316, Maxsuel go-
mes de oliveira, 1544 / 10004164, Mayara amorim de lima, 1318 / 
10019155, Maycon correa Pinto, 2096 / 10043521, Mayk alex Matos Perei-
ra, 1544 / 10023511, Maykon Higino da silva Maues, 313 / 10011590, 
Mayque Paulo Miranda de souza, 72 / 10023344, Mayra benedita dos san-
tos oliveira, 1788 / 10003290, Mayra fonseca barreto, 2096 / 10045952, 
Maysa gemaque vieira, 810 / 10032261, Maysa Helena da silva Maciel, 
979 / 10027681, Mayzon araujo correa, 1544 / 10014053, Mazakani Ma-
riani, 1544 / 10029717, Melk roberto da cunha Palheta, 1318 / 10016068, 
Menandro rafael santos vieira comesanha, 659 / 10013221, Messias con-
ceicao de sarges rodrigues, 1544 / 10013669, Messias emanuel ribeiro 
correa, 810 / 10019721, Miceli Pereira dos santos, 249 / 10018357, Mi-
chael andre sousa da costa, 1129 / 10031275, Michael cris da silva bon-
fim, 1788 / 10036983, Michael Dias Ferreira, 2096 / 10021923, Michael 
lorran da fonseca teixeira, 105 / 10037190, Michel alves Martins, 26 / 
10007959, Michelle rayane amoras Monteiro, 2096 / 10009260, Miguel 
augusto de sousa dias, 191 / 10022400, Miguel felipe de sousa Melo, 810 
/ 10011330, Miguel jonas da silva vilhena, 810 / 10027312, Mikael da 
silva silva, 1318 / 10034799, Milena carvalho leal da silva, 1129 / 
10024055, Millena Negrao fonseca, 810 / 10042599, Milton de sousa Pau-
lo junior, 1129 / 10034752, Mirna brandao dos anjos, 1318 / 10021558, 
Mizael de jesus gomes dos santos, 191 / 10047733, Moises Pimenta Mar-
tins, 16 / 10024766, Moises rodrigues lima, 659 / 10024846, Murilo alex, 
1318 / 10015932, Murilo augusto siqueira da silva, 140 / 10017707, Mu-
rilo daniel oliveira schusterschitz coutinho, 810 / 10007407, Murilo Perei-
ra de Mattos, 1544 / 10013090, Murilo silva da luz, 1318 / 10043184, 
Naandro abner silva costa, 1318 / 10028722, Nadiel dos santos costa, 
659 / 10003459, Nadime dias lima, 415 / 10035379, Naiara ferreira de 
aguiar amaral, 1788 / 10008122, Naiara ingrid Nascimento da silva, 415 
/ 10003483, Naiara tathiane carvalho de souza, 249 / 10014944, Nailson 
Pereira soares, 1129 / 10003069, Nancy eulalia Melo fonseca, 1544 / 
10007084, Natalia ellen Pereira rocha, 1318 / 10026326, Natalia Moura de 
araujo, 1788 / 10004574, Natalmir de Medeiros rocha, 249 / 10030461, 
Natan Matheus silveira barbosa, 1788 / 10038377, Natan Pantoja goncal-
ves, 313 / 10028162, Nathalia coutinho brandao, 979 / 10009355, Natha-
lia silva torres, 140 / 10030090, Nathalya ramos de Miranda Paiva, 1788 
/ 10004274, Nathan baruque de souza dos santos, 2096 / 10032604, 
Nathasha beatriz jacome oliveira, 1544 / 10040796, Nayan da silva fer-
reira, 2096 / 10002930, Nayane vitoria silva Morais, 1788 / 10006449, 
Nayara Pereira ferreia, 810 / 10014787, Nayara tayana rodrigues ferreira, 
2096 / 10017752, Nayla rayssa Pereira quadros, 659 / 10001696, Nee-
mias fynner araujo costa, 810 / 10025130, Nelio de souza carneval, 1544 
/ 10030625, Nelson costa rocha junior, 415 / 10004289, Nelson joaquim 
amorim da silva, 42 / 10020959, Newton Mauro ferreira araujo, 1318 / 
10010603, Neyla Maria Miranda rocha Melo, 415 / 10011075, Niccole Mo-
raes Portacio, 1788 / 10034734, Nicholas da silva sardinha, 1544 / 
10018735, Nichollas dos reis Marinho, 1544 / 10001389, Nickolas gabriel 
da costa leite Moraes, 249 / 10019948, Nicolas arthur garcia ribeiro, 
1788 / 10012062, Nicolas enio de sousa barbosa, 415 / 10009597, Nicolas 
fonseca do amaral, 540 / 10018260, Nilson antonio da silva sousa junior, 
1129 / 10027928, Nilson da silva costa junior, 1788 / 10005668, Nilton 
dos santos torres, 659 / 10023058, Nilton junior sousa lima, 2096 / 
10006979, Nirlando igor froes Miranda, 810 / 10033710, Noemy borges 
quadros, 1318 / 10012503, Noemy gomes trindade, 191 / 10025145, 
odair jose Pinheiro Machado junior, 1788 / 10011332, Pablo lucas santos 
Minervini, 979 / 10001133, Pablo sardinha dos santos, 1544 / 10009897, 
Pamela caroline de lima Pereira, 979 / 10028635, Pamella emanuela da 
silveira costa, 140 / 10036602, Paola gabrielle bastos barbosa, 810 / 
10026635, Paola victoria Pimenta amanajas, 72 / 10020623, Patricia ca-
roliny Negrao dos santos, 1788 / 10018030, Patricia lima goncalves, 1544 
/ 10040958, Patricia Pilar Pantoja Novaes, 659 / 10036584, Paula bianca 
farias freitas, 2096 / 10007215, Paulo andre da silva rocha, 659 / 
10026156, Paulo andre Pereira ferreira, 42 / 10013003, Paulo antonio 
cardoso de souza, 2096 / 10004791, Paulo brabo cunha filho, 1318 / 
10017732, Paulo bruno santana Nogueira, 1544 / 10015544, Paulo cezar 
do Nascimento da costa, 1544 / 10009164, Paulo christian de freitas Ma-
chado, 415 / 10005361, Paulo daniel ribeiro da silva junior, 1318 / 
10018969, Paulo de tarso correa da silva filho, 979 / 10024887, Paulo 
diego roldao dos santos, 1129 / 10030216, Paulo eduardo athaide da 
silva, 249 / 10006608, Paulo gabriel lima santos, 1544 / 10033235, Pau-
lo guilherme Nogueira cardoso Pontes, 540 / 10018581, Paulo guilherme 
sousa bezerra, 1318 / 10027340, Paulo Henrique de oliveira damasceno, 
659 / 10028190, Paulo igor dos reis de souza, 1544 / 10025509, Paulo 
igor Prestes rodrigues, 979 / 10003482, Paulo johann sanches Monteiro 
da costa, 2096 / 10003017, Paulo jorge de Moraes telles junior, 1544 / 
10045568, Paulo lucas de sousa Pimentel, 1129 / 10042579, Paulo lucas 
santos queiroz, 979 / 10037824, Paulo Marchiotto Neto, 1544 / 10042656, 
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Paulo Mario oliveira de souza freitas, 1318 / 10039596, Paulo Mateus 
silva repolho, 810 / 10022155, Paulo Matheus de oliveira rodrigues, 810 
/ 10032240, Paulo Matheus ferreira ramos, 1318 / 10029939, Paulo Mau-
ricio santos lobo, 1129 / 10038095, Paulo rodrigues amaral, 249 / 
10031083, Paulo sergio silva dos santos junior, 659 / 10029706, Paulo 
valente Nava, 1 / 10028447, Paulo victor da silva cunha, 1544 / 10011877, 
Paulo victor da silva gomes, 1788 / 10020110, Paulo victor lobato guede-
lha da silva, 72 / 10006666, Paulo victor oliveira barros, 1788 / 10019281, 
Paulo vinicius caldas da silva, 659 / 10002668, Paulo vinicius ribeiro ba-
tista, 2096 / 10029214, Paulo vinicius silva de Moura, 810 / 10014870, 
Paulo vitor da conceicao brandao, 2096 / 10026732, Paulo vitor de sousa 
da silva, 659 / 10013934, Pedro adriano de oliveira Moura, 1129 / 
10028136, Pedro arthur rodrigues costa, 1544 / 10042859, Pedro da silva 
cavalcante, 659 / 10002635, Pedro da silva Mendes, 1318 / 10048071, 
Pedro fabricio brazao santos, 1788 / 10035333, Pedro felipe dominguez 
ferreira da silva, 1129 / 10013573, Pedro felipe Morais amorim, 2096 / 
10030042, Pedro gabriel silva goncalves, 42 / 10034334, Pedro Henrique 
albuquerque Moura barbosa, 2096 / 10038978, Pedro Henrique barros da 
silva, 1788 / 10007711, Pedro Henrique borges Pinheiro de souza, 1129 / 
10005636, Pedro Henrique canuto carvalho, 2096 / 10015871, Pedro Hen-
rique cavalcante gino, 1788 / 10022998, Pedro Henrique correa ferreira, 
1129 / 10016714, Pedro Henrique de souza leal, 313 / 10003637, Pedro 
Henrique lino de abreu, 2096 / 10011387, Pedro Henrique Mesquita do 
Nascimento, 979 / 10033802, Pedro Henrique Pereira silva, 249 / 
10031404, Pedro Henrique Pinheiro quaresma, 810 / 10001177, Pedro 
Henrique Pompeu Pereira, 1788 / 10006324, Pedro Henrique ribeiro gon-
zalez, 659 / 10034633, Pedro Kainan de Pascoa alcantara, 191 / 10043486, 
Pedro lucas Malcher sousa, 1129 / 10005189, Pedro lucas Pereira da sil-
va, 2096 / 10002589, Pedro lucas sarmanho Pedrosa Kzan, 1788 / 
10004946, Pedro lucas viana ferreira, 979 / 10032314, Pedro Matheus 
fonseca fausto, 1129 / 10013563, Pedro Monteiro Paes, 979 / 10010671, 
Pedro Moura costa, 2096 / 10025476, Pedro Paulo da silva Machado ju-
nior, 42 / 10040264, Pedro Paulo ferreira goncalves, 540 / 10041302, 
Pedro Paulo Moraes da costa, 1544 / 10031830, Pedro roberto dos santos 
rocha, 1129 / 10017787, Pedro vinicius da costa gomes de oliveira, 1318 
/ 10015920, Pedro vinicius gomes Moraes, 540 / 10032159, Pedro Wendell 
barros da silva, 1788 / 10022705, Petterson luciano da silva, 810 / 
10018477, Phellipe fialho da silva ferreira, 415 / 10012584, Phelype car-
valho borges, 191 / 10024822, Phiama do socorro lima de oliveira, 415 / 
10005591, Phillipe Moises santos lopes, 810 / 10016609, Poliana costa 
barros, 2096 / 10004800, Poliane de andrade silva, 2096 / 10019004, 
quezia Patricia sodre da silveira, 1318 / 10031595, rafael antonio de vi-
lhena Negrao, 979 / 10034012, rafael araujo da silva, 42 / 10008951, 
rafael campos de Miranda, 1788 / 10042861, rafael cardoso fonseca, 
2096 / 10026629, rafael chagas da costa, 2096 / 10045377, rafael costa 
da silva, 313 / 10040657, rafael da trindade barreto, 810 / 10043000, 
rafael de araujo Mendes, 313 / 10039615, rafael de souza albuquerque, 
1788 / 10028780, rafael dos santos cardoso, 1788 / 10018720, rafael 
dos santos gomes, 313 / 10007843, rafael felipe do Nascimento, 1788 / 
10019602, rafael ferreira brito, 2096 / 10033041, rafael fonseca ramos, 
2096 / 10018762, rafael goncalves cardoso, 659 / 10041578, rafael luiz 
barbosa junior, 105 / 10043246, rafael Mourao Matias, 1544 / 10027967, 
rafael Pedro caetano frota, 2096 / 10029277, rafael rocha, 1788 / 
10010515, rafael tavares Negrao braga, 810 / 10018921, rafael vinicius 
do Nascimento Mendes, 1318 / 10014358, rafaela almeida baia, 1318 / 
10018948, rafaela alves ferreira gomes, 1129 / 10037674, rafaelly costa 
vieira, 1788 / 10038112, rai dos santos barreto, 1788 / 10006463, raildo 
Macedo de souza junior, 1129 / 10016191, raimar dos santos Moraes 
junior, 415 / 10021277, raimundo jose de lima correa, 313 / 10004461, 
raimundo Nonato alves ferreira filho, 540 / 10023260, raimundo Nonato 
de souza junior, 2 / 10016958, raimundo renan freitas de oliveira, 540 / 
10032845, rainara dos santos Monteiro, 1318 / 10003409, raineri Melo 
dos santos, 1318 / 10000280, raisa silva Martins, 1544 / 10022389, rais-
sa eduarda oliveira simoes, 1318 / 10014383, raissa Mikelly dos santos 
ferreira, 191 / 10009417, raissa sousa de lima, 415 / 10015883, ramildo 
felipe silva goncalves, 313 / 10014978, ramires de araujo silva, 415 / 
10016487, ramom de abreu Moraes, 1788 / 10022440, ramon batista 
calliari, 1318 / 10031244, ramon costa de sousa, 1544 / 10019545, ra-
mon lima da silva, 1318 / 10021835, ramon luis torres santos, 1318 / 
10027815, rangel Marinho frota, 1788 / 10029242, ranna Macedo Pinhei-
ro, 1788 / 10004760, raony Pantoja fagundes, 2096 / 10038397, raphael 
ribeiro da silva, 249 / 10019784, raquel diniz Marques, 1129 / 10045860, 
rarima Monteiro gama, 1788 / 10001722, raul das Neves lobo Neto, 2096 
/ 10021023, raul oliveira soares, 415 / 10009279, raviel da costa santos, 
1129 / 10009019, rayane ribeiro Pereira, 1544 / 10026742, rayanna Ka-
roline de souza cavalcante, 1318 / 10009607, rayanne correa sarraf sil-
va, 659 / 10018510, rayanne rammily rodrigues Pamplona, 659 / 
10010496, rayla Michelle Nunes batsita, 1788 / 10032281, raylane Perei-
ra dos Passos, 2096 / 10039368, raysa vitoria campos garcia, 810 / 
10020427, rayssa de cassia Maues dos santos, 2096 / 10020173, rayssa 
Kaline serrao goncalves, 16 / 10017686, rebeca caroline Matias da silva, 
1318 / 10024504, rebeca izabela fernandes Noronha, 1544 / 10011346, 
rebeca leao torres, 9 / 10016771, regivan Pereira Machado junior, 810 / 
10003331, reinaldo cristian silva conceicao, 191 / 10042505, rejeane 
Nazare da silva Nunes, 72 / 10034474, renan almeida Paula da costa, 
2096 / 10027701, renan alves brito, 2096 / 10006395, renan amador de 
assis, 72 / 10025269, renan anderson vilhena Maciel, 1318 / 10030543, 
renan augusto ferreira dos santos, 540 / 10029951, renan barreto de 
vasconcelos, 979 / 10002555, renan correa fontes, 1129 / 10006810, 
renan de lima saraiva, 26 / 10006115, renan lopes baldez, 2096 / 
10022925, renan Mesquita cardoso, 105 / 10046534, renan Patrick da 
Penha valente, 1318 / 10021795, renan Pinto ferreira, 1788 / 10030243, 

renan ribeiro da silva, 1544 / 10022653, renan richard Moraes oliveira, 
313 / 10023951, renan rocha de almeida, 2096 / 10020647, renan sousa 
barros, 659 / 10011917, renan Yarlei reis barata, 540 / 10017130, rena-
ta Martins tavares, 1318 / 10034487, renata rubia ribeiro reis, 2096 / 
10030149, renato aleixo Monteiro de sousa, 1318 / 10022358, renato 
farias siqueira, 810 / 10040347, renato Miranda Pessoa, 979 / 10032706, 
renato serrao Paes, 1544 / 10028442, renilson Pinheiro da silva, 313 / 
10039797, renilson souza de Moraes, 415 / 10020005, renuel dos santos 
cruz, 1318 / 10021109, reynaldo gabriel lima da conceicao, 1318 / 
10008625, rhilary do socorro gomes da silva, 2096 / 10009538, rhuan 
carlos Nascimento dias, 2096 / 10032488, rhuann ribeiro de Paiva, 415 / 
10031117, ricardo augusto alves aerreira, 1544 / 10015168, ricardo ca-
landrini Moraes, 1788 / 10047090, ricardo de sousa da silva, 979 / 
10045722, ricardo julio dos santos gaspar, 72 / 10000004, ricardo Milton 
de oliveira Mota, 2096 / 10027469, ricardo ramos Neto, 540 / 10029998, 
ricardo silva lima, 810 / 10012466, ricardo sousa barros, 2096 / 
10021022, richard campos vilhena fonseca, 140 / 10003222, richard 
sousa de Melo sampaio, 540 / 10024673, richard Wesley barata Nasci-
mento, 659 / 10000618, richardson ramon lima dos santos, 2096 / 
10042808, richardson Willian da Mota lopes, 979 / 10030822, richer Pra-
xedes Maia, 249 / 10008996, rick anderson cordeiro Nunes, 1788 / 
10010858, ricky Matheus rodrigues torres, 415 / 10014116, rileyson da 
silva Monteiro, 2096 / 10010135, rinaldo cesar dos santos Pereira, 1544 
/ 10035999, riquelme da silva lourinho, 659 / 10034855, rjuan Henrique 
de almeida carneiro, 1318 / 10022949, robenilson Matheus de souza gar-
cia, 1544 / 10005333, robert Monteiro da silva, 1544 / 10035043, robert 
Nikson garcia Nunes, 1788 / 10021235, roberta caroline lopes figueire-
do, 1544 / 10016479, roberta geovana aarao Neves, 979 / 10003242, 
roberta luzia teles sousa, 1788 / 10016485, robison rodrigo de oliveira 
gomes, 1788 / 10024295, robson lima oliveira, 140 / 10006491, robson 
lopes da silva, 415 / 10015841, robson quaresma Martins, 191 / 
10016555, robson ruan castro sousa, 1544 / 10009457, rodolfo emanuel 
vieira farias, 42 / 10012375, rodolfo felipe rodrigues souza da silva, 979 
/ 10012951, rodrigo alves ferreira, 415 / 10031260, rodrigo cesar calan-
drine Miranda, 1318 / 10019871, rodrigo da silva araujo, 810 / 10044892, 
rodrigo da silva lemos, 979 / 10013055, rodrigo da silva sousa, 810 / 
10007389, rodrigo de oliveira correa, 1544 / 10012826, rodrigo ernani 
rodrigues leal, 979 / 10017926, rodrigo goncalves dos santos, 313 / 
10026593, rodrigo Henrique Menezes de albuquerque, 191 / 10015172, 
rodrigo lima ribeiro lameira, 1129 / 10024592, rodrigo lobato rodri-
gues, 810 / 10042880, rodrigo Mendes ramos, 1788 / 10001676, rodrigo 
Monteiro ferreira, 1788 / 10025932, rodrigo oliveira dos santos, 105 / 
10025239, rodrigo silva dos santos, 72 / 10026306, rodrigo soares fer-
reira, 1318 / 10016690, rodrigo teixeira do espirito santo, 1318 / 
10009304, rodrigo vittor Pontes caetano, 191 / 10010885, roger Wellin-
gton barros farias, 659 / 10018648, rogerio jose ferreira rodrigues, 1318 
/ 10022493, rogerson Henrique franco carvalho, 979 / 10010890, roma-
rio benedito ferreira furtado, 659 / 10039763, romario da silva Mariano, 
415 / 10004640, romario ferreira da silva e silva, 1544 / 10033104, ro-
mario xavier sena, 1318 / 10019965, romildo farias bezerra junior, 2096 
/ 10003448, romualdo leite de oliveira junior, 313 / 10039987, romulo 
diniz dos reis, 540 / 10012275, ronald barbosa dos santos leite, 1544 / 
10002280, ronald cleo da silva oliveira filho, 415 / 10019779, ronald 
Marcelino da silva almeida, 979 / 10009052, ronald Marcelo ferreira ren-
te, 1544 / 10033512, ronaldo breno ferreira lima, 810 / 10026753, ro-
naldo rodrigues goncalves, 415 / 10012263, ronaldy barbosa dos santos 
leite, 659 / 10006767, ronan do Nascimento Pinto, 1788 / 10000823, 
ronan Martins Maia, 415 / 10036678, ronan saimon de lima Pantoja, 
1129 / 10036791, roney silva rocha, 979 / 10001724, ronniery da silva 
costa, 415 / 10001232, rony dos santos oliveira, 1788 / 10011977, rosa-
ne emilly baia da costa, 1544 / 10023481, rosangela torres ferreira, 1788 
/ 10035686, rosikelma calandrine Mendes, 249 / 10024805, ruan Pablo 
Marques veras, 140 / 10030409, ruan souza galvao, 2096 / 10023857, 
ruanderson de albuquerque sousa, 313 / 10019473, ruandra Paola de 
souza ferreira, 1788 / 10000176, ruberson da silva furtado, 2096 / 
10018447, ruberval cardoso Pantoja junior, 979 / 10033519, rubia de 
cassia silva carvalho, 2096 / 10033445, ruth rosa de Matos, 313 / 
10022315, ruy adryan da silva costa, 1318 / 10017987, ruy Marques 
lima Neto, 1788 / 10009862, ryan gabriel catete vale, 1129 / 10001049, 
ryan Pires cruz, 140 / 10043036, ryan rychard costa, 2096 / 10006411, 
sabrina conceicao almeida Pereira, 2096 / 10047404, sabrina cristiny de 
Moura lima, 1788 / 10035532, sabrina da silva lima, 1129 / 10025822, 
sabrina dias Pereira, 1129 / 10021295, sabrina rafaelle camara dos san-
tos santiago, 2096 / 10033600, said valente coelho, 249 / 10023714, 
sallyn cardoso de faria, 191 / 10034512, salomao de Matos costa, 1129 
/ 10033436, salomao furtado saldanha ramos, 313 / 10002347, salomao 
Henrique guimaraes Pereira, 1544 / 10022988, samanta baia de souza 
rodrigues, 313 / 10024489, samantha quemel da silva, 979 / 10005573, 
samara da silva santana, 659 / 10046942, samara de castro loura, 979 
/ 10015545, samara glauciane bonneterre da silva, 1788 / 10034306, 
samara Pedroso costa, 1318 / 10006525, samara teixeira veras, 1129 / 
10036703, samia ferreira da silva, 1788 / 10005505, samily rodrigues 
Pereira, 540 / 10034840, samir Pinto freitas, 1129 / 10003704, samira 
ivany de abreu alves, 313 / 10019525, samuel de souza lopes, 2096 / 
10004828, samuel goncalves Pereira Pinto, 105 / 10018753, samuel Neto 
da silva barbosaa, 659 / 10023727, samuel oliveira silva, 140 / 10031686, 
samuel silva da silva, 1318 / 10016244, samuelson barroso betcel, 1544 
/ 10034310, samylla costa gomes, 810 / 10007280, sandoval Kazuo ono 
okada oascimento, 313 / 10007203, sandra suany de souza castro, 1788 
/ 10034058, sandro duarte de souza, 1544 / 10011310, sandro tavares 
de lima, 979 / 10008085, sandy christiny santos correa, 810 / 10030881, 
sara adrielly Muniz figueiredo, 659 / 10006412, sara carine Mousinho 
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costa lima, 42 / 10042815, sara de sousa lima, 2096 / 10002577, sara 
dorea de oliveira santos, 979 / 10009392, sarah christine da silva souza, 
810 / 10015441, saullo isaac silva rodrigues, 1544 / 10020654, saulo 
rodrigues gomes, 1318 / 10010053, savio da silva de figueiredo, 1788 / 
10001012, sayan Pereira conceicao Martins, 249 / 10001019, saymon 
Uriel leitao Malheiros, 105 / 10033437, sebastian santos tavares, 1544 / 
10000388, selma de Nazare vilhena Machado, 979 / 10044637, sergio 
luis goncalves oliveira, 1788 / 10016105, sergio Moreira cardoso, 1788 / 
10039764, sergio Murilo da cunha salimos, 1318 / 10032520, shirlei al-
meida da fonseca, 1788 / 10036083, shirley Melo baia, 1318 / 10005429, 
sidark Murilo freitas da silva, 1129 / 10006301, sidcley furtado ribeiro, 
1318 / 10027687, sidinei costa sousa, 1788 / 10033198, sidney borges 
Moreira, 140 / 10022300, sidney William Moreira tavares, 1788 / 
10001730, silas Porto rodrigues, 42 / 10011647, silvia adriane elesbao, 
2096 / 10017559, silvio Henrique do Nascimento de oliveira, 105 / 
10033963, silvio Mauro viana Neves, 659 / 10032597, simao Pedro rodri-
gues ramos, 979 / 10022064, socorro taynara braga cristo, 249 / 
10010672, Sofia Yumi Coelho Tanaka, 313 / 10005352, Sonara Barros 
santiago, 2096 / 10030444, stanley cereja dos santos, 979 / 10020633, 
stefani de Paula xavier da costa, 313 / 10021935, stephany thais Pires da 
silva, 1544 / 10012124, sthefany cristina correia Pereira, 1318 / 
10011832, suanne Karine da silva bezerra, 191 / 10036233, suellem Ma-
cedo cardoso, 979 / 10035886, susi Martins bentes, 1318 / 10028714, 
suzana gabriela goncalves Paixao, 415 / 10019737, suzana Helena cam-
pelo Nogueira da silva, 1788 / 10006043, suzely trindade queiroz, 1544 / 
10007165, syane Monteiro, 540 / 10000070, syane vitoria freitas casti-
lho, 26 / 10013204, sylbe cavalcante da silva, 1129 / 10026788, tacio 
Pereira de Medeiros, 140 / 10018991, tadeu fernando freitas barroso, 26 
/ 10022935, taila taniele silva gonsalves, 1129 / 10016583, taina leite 
andre, 1129 / 10036870, tainara silva thomaz, 1788 / 10006064, tales de 
Mendonca ferreira, 2096 / 10019407, talissa gabriele caldas baia, 313 / 
10000486, talita Monteiro de souza, 1544 / 10011984, talita simao luiz 
araujo, 1544 / 10026227, tallison joshuan santos da silva, 979 / 
10030685, tamara serrao ribeiro, 659 / 10000955, tamires da conceicao 
dos santos, 1788 / 10013050, tania beatriz cardias Menezes, 1788 / 
10004588, tarcisio de assuncao rodrigues, 1788 / 10002221, tarcisio vi-
tor batista da silva, 1318 / 10016354, tarciso Haniel brito gome, 810 / 
10016968, tarmilcio rodrigues almeida souza, 1544 / 10032935, tayane 
da silva barboza, 415 / 10016416, tayane silva Wanzeler, 540 / 10009437, 
taylan correa Maia, 1788 / 10016402, tayna castro santos, 1318 / 
10042397, taynara braga da silva, 2096 / 10040075, tcheyce Kizzi santos 
lima, 2096 / 10003711, teocelano Machado almeida, 1544 / 10009183, 
thaina lobato de souza, 979 / 10028614, thaina Pereira da costa, 249 / 
10003974, thainar lopes lobo, 1788 / 10025826, thais cardoso Marinho, 
1544 / 10022873, thais colasso da silva, 1129 / 10044837, thais di Paula 
rodrigues Nogueira, 1318 / 10008662, thais liz Pereira cunha, 2096 / 
10000820, thais Porto Pereira, 2096 / 10022260, thais rodrigues da silva, 
2096 / 10027015, thales garcia de lima, 313 / 10026980, thales ruan 
brito santos, 1788 / 10031844, thalia ayumi Kawomoto Kageyama, 1544 
/ 10011516, thalia damasceno barroso, 1788 / 10034123, thalles ramon 
reis Mota, 2096 / 10007282, thamyris r andrade, 2096 / 10033109, 
thayane cristina Mouzinho do amaral, 1544 / 10015101, thayane da cos-
ta Prestes, 1788 / 10011583, thayla Helena lopes lira, 1318 / 10012037, 
thaylla Washelley lima bezerra, 2096 / 10012729, thays de souza bor-
ges, 540 / 10018303, thefeson vilhena oliveira, 810 / 10017501, thiago 
bruce dickinson coutinho tavares, 659 / 10044702, thiago cardoso xa-
vier, 313 / 10019372, thiago de vasconcelos barros, 540 / 10026784, 
thiago dos santos furtado, 2096 / 10036431, thiago furtado Maia, 1318 
/ 10027084, thiago Henrique bezerra da silva, 1318 / 10045245, thiago 
jose favacho brasil, 313 / 10048285, thiago Macedo souza, 2096 / 
10001318, thiago Malato de araujo Morais, 2096 / 10029351, thiago oce-
lio batista cavalcante, 2096 / 10045266, thiago Pereira de sousa, 415 / 
10014604, thiago rodrigues Pinto, 2096 / 10014448, thiago santiago 
dias, 1129 / 10003592, thiago simplicio costa, 810 / 10005414, thiago 
sousa de araujo, 659 / 10013334, thiago sousa de oliveira, 2096 / 
10028283, thiago thome da silva, 1788 / 10034717, thiago vitor viana 
veiga, 540 / 10029711, thiago William Monteiro costa, 659 / 10022665, 
thierry Pantoja Miranda, 1544 / 10009078, thyago correa gouveia, 810 / 
10014865, tiago da silva lobato, 1318 / 10033462, tiago do espirito san-
to barroso, 2096 / 10018228, tiago franca do carmo, 415 / 10032445, 
tiago Moraes alves, 659 / 10033822, tiago reis scalabrin, 1318 / 
10007989, tiago salomao correa gaia, 659 / 10016645, tiago sousa Nu-
nes, 659 / 10022454, tiago viana dos s antos, 72 / 10028927, tiago vi-
cente da costa silva, 313 / 10032248, tirziane silva de sousa, 1129 / 
10036346, tonieliton Matheus gomes ribeiro, 16 / 10002702, Ulisses du-
arte Martins, 1788 / 10024470, Urbano francisco de lima Pereira, 540 / 
10037307, Uriel cavalcante de araujo, 1129 / 10015568, valdecir gomes 
ferreira junior, 540 / 10037127, valdelino fialho cardoso junior, 1129 / 
10020907, valdemir calandrini Mendes junior, 42 / 10039691, valeria ro-
drigues de sena, 2096 / 10007461, vanderson do Mar dos santos, 540 / 
10010160, vanessa carolinna ribeirinho vidal, 2096 / 10044318, vanessa 
de jesus silva sena, 249 / 10007029, vanessa Marinho teixeira, 2096 / 
10022954, vanessa Mesquita cardoso, 105 / 10041284, vangila dos san-
tos Nogueira, 2096 / 10007526, vanielson de jesus ramos dos Prazeres, 
249 / 10023590, verena carneiro Puga, 1788 / 10003029, vicente expedi-
to garcia reis junior, 2096 / 10003965, victor augusto de arruda leao, 
659 / 10012078, victor batista da silva, 1788 / 10035257, victor bruno 
Pereira Pinheiro, 105 / 10026993, victor daniel amorim da costa, 979 / 
10017679, victor emmanuel amaral dos santos, 659 / 10020811, victor 
felipe de oliveira ramos, 415 / 10009924, victor gabriel alves de Menezes 
de sa, 1788 / 10011227, victor gabriel dos santos americo, 140 / 
10039143, victor Henrique gurjao, 313 / 10023347, victor Hugo barbosa 

borges, 1129 / 10002076, victor Hugo da silva conde, 1544 / 10027913, 
victor Hugo dos santos lobato Mendes, 1788 / 10046783, victor Hugo 
Monteiro ribeiro, 2096 / 10024970, victor Hugo silva e silva, 1544 / 
10047003, victor lorran lima da costa, 979 / 10023540, victor Nascimen-
to Braga, 2096 / 10024814, Victor Pacifico Albuquerque de Melo Morais, 
1129 / 10011010, victor Palheta da costa, 2096 / 10020789, victor simon 
de avis lobato, 1129 / 10030873, victor slayer costa da silva, 1544 / 
10043467, victor vale Pinheiro, 810 / 10003999, victoria cristinny ferreira 
barros, 2096 / 10028834, victoria fernandes lemos, 140 / 10031959, 
victoria siqueira de sousa, 2096 / 10026365, victtor rodrigues calderaro 
Pereira, 1788 / 10008900, vilcly assuncao ribeiro, 2096 / 10009490, vini-
cius alison cruz de araujo, 1788 / 10008785, vinicius cardoso santiago, 
810 / 10004744, vinicius costa teixeira, 1788 / 10038166, vinicius danton 
silva e silva, 1544 / 10033601, vinicius de oliveira bispo, 979 / 10031705, 
vinicius de saboia saraiva, 249 / 10041547, vinicius farias correa, 1129 / 
10009747, vinicius Henrique Pereira cunha, 1129 / 10034738, vinicius 
Henrique Pinheiro cardoso, 1318 / 10004090, vinicius luigui da silva co-
elho, 979 / 10014459, vinicius Nascimento borges, 1544 / 10012747, vi-
nicius Pereira barros, 810 / 10000848, vinicius ramos de oliveira, 16 / 
10024682, vinicius roberto Maciel siqueira, 2096 / 10028802, vinicius 
teles Portela, 1318 / 10009419, vinicius vasconcelos silva, 1129 / 
10025954, vinicius Wallace gomes Monteiro, 979 / 10002651, vinicius 
Wenderson lima Moura Palha, 1318 / 10034675, vitor alexandre de arau-
jo lima, 2 / 10006375, vitor alexandre Monteiro de aviz, 105 / 10014720, 
vitor anselmo chitolina eberle, 1788 / 10017785, vitor augusto de lemos 
ferreira, 249 / 10000328, vitor barbosa rodrigues, 1788 / 10037466, vi-
tor de sousa silva, 2096 / 10003229, vitor dos santos alves, 1129 / 
10015150, vitor gaia Martins, 979 / 10030691, vitor Hugo Menezes Perei-
ra, 1544 / 10017788, vitor Hugo Moura de figueiredo, 979 / 10030585, 
vitor Hugo rodrigues do Nascimento, 979 / 10004413, vitor samuel Mora-
es dos santos, 1318 / 10008250, vitor vinicius dos santos Nascimento, 
415 / 10011407, vitoria beatriz sodre barros, 1129 / 10026740, vitoria 
Mendes frances brito, 1544 / 10027333, vitoria sara braga sousa, 1788 / 
10000452, vivian eduarda de jesus silva, 1788 / 10032918, viviane Pan-
toja souza, 1318 / 10043947, vivianne thayna de araujo teixeira, 810 / 
10033743, vytor Kawa figueiredo do amaral, 105 / 10013789, Wagner 
barreto da silva, 1544 / 10011113, Wagner ferreira quaresma filho, 249 
/ 10022459, Wagner isaucon farias de souza, 105 / 10003289, Walace 
jesus Nascimento, 9 / 10029679, Walber gomes do Nascimento, 1318 / 
10033415, Waldeci Pereira dias, 1318 / 10006560, Waldecy da costa Mo-
raes Neto, 415 / 10007180, Waldenilson de jesus caripuna Maues junior, 
540 / 10022296, Waleria floripes Moraes oliveira freitas, 1788 / 10004595, 
Wallace brendo Nascimento costa, 979 / 10009994, Wallison costa araujo 
dos santos, 1788 / 10001091, Walquiria lima de oliveira, 1544 / 10029081, 
Wander lazaro lima santos, 313 / 10024482, Wanderlan cleyton de souza 
vilhena, 415 / 10021163, Wandersom correa cardoso, 2096 / 10005655, 
Wanderson luiz Melo silva, 2096 / 10025783, Wanderton Moraes alves, 
191 / 10009152, Wandily sousa silva, 1788 / 10045233, Waneise caroline 
oliveira de souza, 1318 / 10030547, Warley ovilio gavinho de albuquer-
que junior, 313 / 10009110, Wedson oliveira Pantoja, 2096 / 10005084, 
Wellerson andrade bezerra de Moura, 249 / 10020600, Wellerson bruno da 
silva santos, 1788 / 10024492, Wellerson luis Matos Mousinho, 140 / 
10041324, Welleson da silva Nogueira lemos, 1318 / 10014487, Welling-
ton gabriel ramos de castro, 1129 / 10005558, Wellington Mateus dias da 
silva, 1318 / 10034711, Welson de sousa santos, 191 / 10041978, Wen-
dell santos freitas, 1544 / 10008101, Wenderson dos santos conceicao, 
1129 / 10009798, Wenderson oliveira da silva, 1129 / 10028253, Wendler 
Matos goncalves, 1544 / 10021369, Wenna rayra goncalves da costa, 979 
/ 10028302, Wentony costa de freitas, 659 / 10025276, Wesley ferreira 
ferreira, 2096 / 10037608, Wesley Nogueira Pereira, 810 / 10035797, 
Weslley borges da silva, 1544 / 10037587, Weslley da silva santos, 1318 
/ 10013490, Whantonellio Nunes dos santos silva silva, 1318 / 10014290, 
Whesley thiago dos santos lobato, 2096 / 10032389, Wilckson Yam silva 
de sousa, 810 / 10009913, Wildson de souza rocha silva, 1788 / 
10027497, Wilk Manuel dos santos torres, 2096 / 10028719, Wilkens dos 
santos brabo, 1318 / 10023115, William da silva freitas, 2096 / 10008796, 
William lola Mendes filho, 140 / 10005290, William Meireles de souza, 
1788 / 10024396, William Pinto costa, 1318 / 10005008, Williams lima 
oliveira, 1788 / 10000279, Willian de souza Pantoja, 1129 / 10045335, 
Willy dos santos raujo, 313 / 10029628, Willys vogado de oliveira soares, 
105 / 10015504, Wilson da cruz souza, 659 / 10031264, Wilton caldas 
araujo, 540 / 10035263, Wilyson benedito de souza Marques, 810 / 
10010518, Winicius rangel farias rego, 313 / 10000815, Wisly jesus Pe-
reira souza, 415 / 10011776, Witalo rafael dos reis leal, 249 / 10008152, 
Wittor rafael da costa silva, 313 / 10012103, Wlysses Macedo de sousa 
ferreira, 2096 / 10010800, Wollacy carvalho de sousa, 1129 / 10007237, 
Wryan araujo lobato, 540 / 10040234, Yago attie dielle, 5 / 10021171, 
Yan camarao andre, 191 / 10017394, Yan carlos de sousa tenorio, 1788 / 
10010243, Yan carlos souza de oliveira, 540 / 10027848, Yan giovani 
Macedo Modesto, 1788 / 10004216, Yan jose almeida da gama costa, 810 
/ 10009547, Yan Michel figueiredo Nunes, 1788 / 10003831, Yan Walter 
barros santos, 1129 / 10026238, Yan Yago da silva de andrade, 1788 / 
10028570, Yancka Nayara dias de souza, 415 / 10004612, Yanna Nicole 
trindade rocha, 249 / 10010418, Yara lohanne Melo do Nascimento, 1129 
/ 10031102, Yasmara Nogueira souza, 1788 / 10043164, Yasmim cabello 
ferreira lima, 2096 / 10034042, Yasmim caroline borcem da silva, 979 / 
10021798, Yasmim emilly costa da cruz, 2096 / 10012395, Yasmim san-
tos goncalves, 42 / 10001379, Yasmin caroline Pinto silva, 979 / 10016554, 
Yasmin cristina fernandes oliveira, 1129 / 10048768, Yasmin da cruz 
Mota, 2096 / 10010647, Yasmin de souza correa, 810 / 10017231, Yasmin 
souza golenhesky da luz, 313 / 10017506, Ygor adriano Pereira correa, 
1788 / 10001184, Ygor Murilo barbosa oliveira, 415 / 10019749, Yngrid 
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ribeiro, 659 / 10005042, Yohan Pablo de oliveira Matos, 1544 / 10009360, 
Yris da silva santos, 1788 / 10024552, Yukais veleiro silva da fonseca, 
1544 / 10022666, Yuri da costa Pereira, 2096 / 10006610, Yuri giovani de 
oliveira oliveira, 1544 / 10013295, Yuri leonardo amador do Nascimento, 
26 / 10002380, Yuri Patrick costa Mendonca, 540 / 10037410, Yuri quemel 
de souza, 1788 / 10005743, Yuri reis lameira, 1788 / 10002764, Yuri 
rodrigues dos santos, 415 / 10015675, Yuri silva dos reis ribeiro, 249 / 
10006032, Yuri Uriel da silva ferreira, 313 / 10019149, Yuri Wesley de 
almeida junior, 1318 / 10018949, Yury eluar Maia assuncao, 249 / 
10027043, Yury ferreira damascena, 2096 / 10033922, Yuzo Henrique 
leonel sacramento, 1788 / 10011457, Yvan luccas baleixe correa fernan-
des, 1129 / 10012711, Yvis William de souza alves, 415 / 10040288, zi-
dane Nobrega carrias, 1788 / 10004056, zildomar sarubby sousa do Nas-
cimento, 659.
1.1.1 Classificação final nas provas objetivas dos candidatos sub judice 
aprovados nessas provas e convocados para a avaliação psicológica e para 
a investigação de antecedentes pessoais, na seguinte ordem: número de 
inscrição, nome do candidato em ordem alfabética e classificação final nas 
provas objetivas.
10006714, jose victor Moura fonseca, 1544 / 10030596, vitor Hugo leao 
da costa filho, 1544.
1.2 A classificação espelhada é a classificação atribuída ao candidato sub 
judice que mais se aproxima da classificação do candidato regular conside-
rando a igualdade ou a proximidade de suas notas.
cel qobM jaYMe de aviz beNjÓ
comandante-geral do corpo de bombeiros Militar do estado do Pará
elietH de fátiMa de soUza braga
secretária de Planejamento e administração do estado do Pará

GovERNo Do EStADo Do PARÁ
coRPo DE BoMBEiRoS MiLitAR Do EStADo Do PARÁ (cBMPA)

SEcREtARiA DE EStADo DE PLANEJAMENto E 
ADMiNiStRAção (SEPLAD)

coNcuRSo PúBLico PARA o iNGRESSo No cuRSo DE 
foRMAção DE PRAçAS (cfP)

EDitAL Nº 11 – cBMPA – cfP/BM, DE 8 DE ABRiL DE 2024
o corPo de boMbeiros Militar do Pará (cbMPa) e a secretaria 
de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo (sePlad), no uso de 
suas atribuições, torNaM Público o resultado provisório da avaliação 
psicológica, referente ao concurso público destinado à admissão ao curso 
de formação de Praças do corpo de bombeiros Militar (cfP/bM/2023). 
1 Do RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiAção PSicoLÓGicA
1.1 relação provisória dos candidatos considerados indicados na avaliação 
psicológica, na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato 
em ordem alfabética.
10016478, abemaelson ferreira souza / 10004144, abigail da costa tei-
xeira / 10014010, abimael de souza leitao / 10010176, abner braz siquei-
ra bittencourt / 10003299, abraao de sousa Miranda / 10011930, abraao 
luiz da costa vilhena / 10005622, abrahao rangel cardoso / 10009967, 
adalberto douglas Mendes caldas / 10003344, adalto ferreira Pereira / 
10043465, adamastor da silva vieira junior / 10005652, adeilson brabo da 
silva / 10036938, adilson oliveira barros / 10000731, adilson souza coim-
bra junior / 10006614, adonias augusto fernandes da costa / 10007557, 
adria rayssa abreu Portilho / 10018642, adrian Wendel almeida costa / 
10023330, adriana borges Melo / 10021783, adriana galende Kury / 
10035585, adriana vedranine costa de sousa da silva / 10034279, adriann 
gabriel da silva castro / 10010568, adriano cunha dos santos / 10046521, 
Adriano de Almeida Moraes / 10013923, Adriano Jefferson de Souza Lopes 
/ 10033220, adriano Maia de vasconcelos / 10025578, adriano silva Portal 
Marinho / 10012790, adriele do socorro barroso de Moraes / 10028593, 
adrielly de Paula goncalves cordeiro / 10016737, adrya beatriz da silva 
santos / 10040916, adryan fernando oliveira reis / 10006088, adryan 
Henrique santos da Paixao / 10039537, adryano Pedro de sousa da silva 
/ 10041659, adryel da silveira rodrigues / 10025446, adryelle schleiden 
costa da silva / 10014616, adson Henrique aguiar da costa / 10028432, 
afonso Martins silva / 10030744, afonso resque de barros barbosa / 
10037658, ailson thiago costa Peniche / 10022133, ailton carlos dias 
brito / 10016572, aina de sarges silva / 10002273, airon victor alves 
souza leite / 10034092, airton de cassio gaspar Pereira / 10027605, alan 
cesar carvalho Moraes / 10000032, alan Mateus Medeiros carvalho / 
10032640, alan Nelson rodrigues lobato / 10044704, alan Pereira de Mi-
randa / 10047156, alan ricardo botelho Marques / 10024550, alana Kally-
ne coimbra da silva / 10031589, alanda ribeiro da silva / 10042930, 
alanda ribeiro de sousa / 10021667, alanne lobato de freitas / 10008988, 
alax ferraz evangelista / 10031528, alberto carvalho caldas / 10008590, 
alcemiro Paes de Moraes junior / 10015212, alcindo de jesus Paiva Neto / 
10033618, aldo barreto barbosa / 10010769, aldo da silva dias / 
10024444, aldo de freitas assuncao junior / 10029357, aldus artur brito 
dos santos / 10004311, alef farias da silva / 10022544, alef ferreira dos 
santos / 10019946, alef jose abreu da silva / 10010766, alef Marcelo 
castro de Menezes / 10036959, alenilson sa dos santos / 10030836, aler-
son Noel caldas Pinto / 10013969, alerson renato sousa dos santos / 
10040221, aleson alves sousa / 10006382, alessandro de araujo fonseca 
/ 10034240, alessandro travassos costa / 10036993, alessandro William 
colares da silva / 10007660, alex cardoso da silva / 10009712, alex de 
jesus costa dias / 10015916, alex de souza souza / 10031835, alex sales 
leal junior / 10023467, alex santos e silva / 10014609, alex silva de 
oliveira / 10017801, alexander Nascimento almeida / 10005089, alexan-
dre borges guimaraes / 10039377, alexandre carlos sassim Neto / 
10041332, alexandre da cunha sousa junior / 10025871, alexandre dos 
santos farias / 10000261, alexandre dos santos souza / 10012046, ale-
xandre galdino de almeida filho / 10015139, alexandre igor da costa Maia 

/ 10020785, alexandre Maciel alencar de Melo / 10018942, alexandre san-
tos dos santos / 10042119, alexia carolline ribeiro guedes / 10000105, 
alexia cunha sarah / 10032361, alexsander lins araujo / 10025078, ale-
xsander Pereira Pantoja / 10026249, alexsandro da silva lima / 10019989, 
alfredo Picanco rodrigues Neto / 10036518, alice sophia lemos lopes 
carvalho / 10031467, alicia laura lobo Modesto / 10011244, aline barros 
barbosa / 10018881, aline de jesus lustosa Nogueira / 10013437, aline do 
socorro Monteiro castro / 10043022, aline sousa veras / 10017173, alis-
son brayer de albuquerque rocha / 10016866, allan Martins ferreira / 
10030620, allan Natividade odorizzi / 10024982, allan victor barbosa Pra-
zeres / 10030198, allef jardim vieira fonseca / 10031919, almiro alexan-
dre Melo souza / 10000408, alvaro guilherme de freitas silva / 10004203, 
alvaro reis gomes spinelli junior / 10005485, amalia soares Maduro fer-
reira / 10021457, amanda carla cardoso Pereira / 10011218, amanda 
caroline de araujo lima / 10027130, amanda cristina correa soares / 
10006542, amanda de almeida lima / 10028416, amanda de souza bar-
ros / 10015785, amanda dos santos lima / 10028601, amanda goes bar-
ros / 10001029, amanda Ketlen barroso Mescouto / 10029646, amanda 
leticia Mourao amaral / 10023464, amanda Pinheiro fortaleza / 10006801, 
amanda santos furtado Miranda / 10010381, amaro santiago de oliveira 
junior / 10024712, amilton luigi lameira lima / 10033881, ana beatriz de 
souza costa / 10000125, ana beatriz Matos da silva / 10039383, ana 
beatriz Moreira de almeida / 10032434, ana beatriz sousa de oliveira / 
10028699, ana carolina acioly / 10007292, ana carolina chaves da silva 
/ 10000252, ana carolina da conceicao freitas / 10030755, ana carolina 
Martins damaceno / 10019576, ana carolina Mendes correa de Miranda / 
10039003, ana caroline alencar lima / 10018421, ana catarina Mota Pe-
reira / 10041767, ana clara ferreira Martins / 10000139, ana clara Miran-
da batista / 10039361, ana clara Progenio amaral sousa / 10037789, ana 
cristina santos bandeira / 10025729, ana edwirges vasconcelos araujo / 
10004748, ana eliza silva cardoso / 10024171, ana flavia Miranda alves / 
10024785, ana lais de carvalho Macedo / 10024694, ana ligia dias Mar-
tins / 10030193, ana lucia bessa da silveira / 10025522, ana luiza Morei-
ra lobo / 10008071, ana Paula aguiar Pinto / 10029731, ana Paula ataide 
de carvalho / 10005981, ana Paula batista de carvalho / 10003817, ana 
Paula Marinho Melo / 10025788, ana Paula Pardal de andrade / 10040240, 
ana Paula rodrigues das chagas brandao / 10036486, ana vitoria dias 
lima / 10002688, analynne rodrigues Negrao / 10023376, anderson cos-
ta leal / 10035938, anderson costa siqueira / 10002813, anderson da 
silva botega / 10023745, anderson da silva carvalho / 10001663, ander-
son de jesus cordeiro dos santos junior / 10008480, anderson dos santos 
braga / 10033452, anderson everton sousa e silva / 10018114, anderson 
luiz conceicao ribeiro / 10022000, anderson Macedo da silva / 10001153, 
andre barbosa lima / 10014532, andre cesar de lima caetano / 10027210, 
andre da silva gomes / 10030804, andre felipe costa Magalhaes / 
10026412, andre felipe goncalves souza / 10015731, andre felipe Medei-
ros Pinheiro / 10035082, andre felipe sousa da silva / 10033443, andre 
fernandes da silva / 10039656, andre lucas saunders Moraes / 10016614, 
andre lucas silva do espirito santo / 10006681, andre luis queiroz costa 
/ 10034364, andre luiz barbosa dos santos filho / 10025085, andre luiz 
bittencourt arnaud / 10028232, andre luiz da silva Portal / 10019564, 
andre ramilson ferreira barbosa / 10041252, andre vinicius dos santos 
lima / 10001671, andrei abreu gaspar / 10025054, andrei correa rego / 
10038145, andrei Pompeu de lima / 10039480, andreson ruan barbosa 
de souza / 10023970, andressa de souza Monteiro / 10016689, andressa 
Pinheiro barbosa / 10016171, andrew luan sena adriao / 10032732, an-
drey Negrao trindade / 10009929, andrey Pinheiro leitao / 10005436, 
andreza aparecida rodrigues silva / 10029705, andreza cunha de oliveira 
/ 10024050, andreza queiroz assuncao / 10034232, andreza suellem cos-
ta Martins / 10030173, angelo frederico goncalves da silva / 10006281, 
anglysdeize costa veiga / 10029753, anna julie bentes brito / 10002768, 
anne Keize teixeira soares ferreira / 10033274, anthonny gabriel valente 
cunha / 10019433, anthony de souza da costa / 10032187, antonia Maria 
trindade Portela rodrigues / 10042358, antonio alexandrino de assis Neto 
/ 10009070, antonio carlos da silva rosa / 10019668, antonio carlos de 
oliveira Neto / 10011022, antonio carlos Marinho junior / 10018483, an-
tonio carlos vieira junior / 10008239, antonio evandro Maciel de araujo / 
10032231, antonio felipe fernandes camara / 10044184, antonio frank 
barros araujo / 10005343, antonio gomes fortes / 10005374, antonio 
jorge torres cavalleiro de Macedo sobrinho / 10045935, antonio jose ve-
loso dias / 10024789, antonio leandro Paula sousa / 10027626, antonio 
leite da silva junior / 10009937, antonio lopes de souza junior / 
10011554, antonio luan costa araujo / 10006738, antonio Magno dos 
santos torres / 10003613, antonio Marcos de jesus gomes dos santos / 
10001820, antonio Moises Nascimento araujo / 10017476, antonio Murilo 
souza do Nascimento / 10003903, antonio Pinheiro Monteiro junior / 
10012195, antonio ranielso dos santos ferreira / 10029003, antonio re-
nato Nascimento rosa / 10022912, antonio sebastiao antao Pereira de 
lisboa Neto / 10017492, antonio vinicius Pinto da fonseca / 10009521, 
antony carlos gabriel de oliveira / 10027454, aquila costa serrao / 
10013193, aquila de sousa candeira / 10010739, aquila Morais costa / 
10011194, ariadny do socorro Pimentel / 10024120, ariane balieiro Men-
des / 10031935, ariane Yasmin de oliveira carneiro / 10033472, arianny 
estephany silva de sousa / 10020733, arieli sousa de oliveira / 10022533, 
arivaldo Pureza Moraes / 10009390, arlesson coutinho silva / 10001102, 
arllen augusto gomes souza / 10007011, armindo de jesus andrade Neto 
/ 10003578, arthur azevedo Magalhaes / 10030726, arthur carvalho ri-
beiro / 10002314, arthur cesar souza de oliveira / 10025690, arthur de 
castro rodrigues / 10030360, arthur de sousa silva / 10028907, arthur 
esparano de Medeiros / 10018890, arthur goncalves cravo / 10027999, 
arthur Henrique alvarenga fagundes / 10013233, arthur Henrique de oli-
veira cruz / 10033759, arthur leonardo rego alves / 10033138, arthur 
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Martins furtado / 10017254, arthur Noronha xavier / 10029613, arthur 
soares de araujo / 10011367, arthur souza quinto de oliveira / 10043452, 
arthur vinicius gomes Moia / 10008291, arthur zschornack ferreira Nunes 
/ 10002043, artur barbosa dias / 10004470, artur Ken sobrinho okamoto 
/ 10008159, artur Peixoto da silva / 10015857, artur Pessoa barbosa / 
10011486, asley roberto abreu Portilho / 10024496, augusto antonio shi-
gueki doi silva / 10006112, augusto cesar carvalho de oliveira / 
10012129, augusto ferreira Neto / 10023033, auriele cristine de souza da 
costa / 10003329, aurino santana Pereira silva / 10043182, ayllan cesar 
de sousa galvao / 10027780, ayrton andre dos santos da silva / 10004688, 
ayupe cardoso Pinho / 10010713, barbara fabiola freire siqueira / 
10010159, barbara Martins silva lima / 10037160, beatriz da silva santos 
/ 10024404, beatriz das Neves caldas / 10033469, beatriz leal do Nasci-
mento campos / 10001065, beatriz Maues da silva / 10026270, beatriz 
Pinto de sousa / 10002945, beatriz Pinto silva / 10005665, beatriz silva 
da costa / 10043443, beatriz silva ribeiro / 10005416, benjamim caina 
campos araujo / 10026645, benjamin augusto alves de souza / 10034299, 
benjamin reis Pinheiro / 10030487, bernardo farias blanco da silva / 
10011429, bernardo silva Noronha reis / 10014086, bia gomes ribeiro / 
10004231, bianca da silva Prado / 10006037, bianca de figueiredo batista 
/ 10025931, bianca de sousa conde / 10004705, bianca dos santos fer-
nandes Nunes / 10007379, bianca Katrine brito da silva / 10012678, bian-
ca Mileo da costa / 10013030, bianca oliveira de Miranda / 10014540, 
bianca oliveira Nunes / 10005600, bianca silva da cruz / 10014494, bian-
ca vitoria Pereira alves / 10004754, biatriz Melo dos santos fernandes / 
10009049, brayner felipe santos de jesus / 10042814, brenda de souza 
Maia / 10006460, brenda estefany vidal bibiano / 10021663, brendha sa-
mara de brito lima / 10019083, brendow arian dos santos oliveira / 
10009358, breno alcantara de almada / 10003921, breno francisco arau-
jo cardoso / 10032440, breno Matheus Miranda de aragao / 10013103, 
breno rafael Miranda lameira / 10016352, breno vinicius de souza Panto-
ja / 10001078, breno vitor de oliveira sousa / 10005854, brian ferreira 
braga / 10019566, bruna caroline dos santos vieira / 10006624, bruna de 
sousa silva / 10027203, bruna egle de sousa feitosa / 10006592, bruna 
geovanna dantas anadias / 10048358, bruna izabelle da silva lopes / 
10006125, bruna Karolyne Maciel de lima / 10038982, bruna leticia cam-
pos Pinheiro / 10029305, bruna Pinheiro de sousa / 10023470, bruna Pi-
nheiro santos / 10040449, bruna sabino santos / 10046540, brunna edu-
arda barreto alves dantas / 10018395, bruno aguida da silva / 10036820, 
bruno araujo Nunes / 10033938, bruno araujo sousa / 10042972, bruno 
da silva Pinheiro / 10041974, bruno de almeida da silva / 10024375, bru-
no ferreira laune / 10016730, bruno Henrique Nascimento sousa / 
10002975, bruno jordanio sales barros / 10032250, bruno Kalil souza da 
silva / 10000264, bruno luiz ramos santana / 10001777, bruno Marcal da 
silva / 10014734, bruno Miranda dos reis / 10031555, bruno Murylo viei-
ra Miranda oeiras / 10008117, bruno Nascimento da silva / 10012446, 
bruno rai dos santos lima / 10025042, bruno samuel do Nascimento ri-
beiro / 10028633, bruno tenorio batista / 10020001, bruno vinicius alen-
car / 10018939, byanca Pantoja de freitas dos reis / 10009915, caina 
batista araujo / 10020084, caio ariel feio rodrigues / 10022601, caio 
cesar amaral amaral / 10023793, caio cesar dias do Nascimento / 
10003648, caio cesar Miranda de araujo / 10022759, caio coutinho da 
silva / 10012911, caio emanuel coutinho da silva / 10016820, caio go-
mes lira / 10035228, caio italo Mesquita dionisio / 10008244, caio Mar-
ques Monteiro / 10036119, caio rhennan de souza Matos / 10015717, 
caio schumacher da silva santos / 10027557, caio silva dos santos / 
10029070, caio vicente Pimenta / 10013597, caio vinicius ramos baia / 
10040052, caique santiago salheb oliveira de lima / 10044226, caleb 
ribeiro Moulaz / 10025661, calyma jardene carvalho barbosa da concei-
cao / 10000007, camila araujo escolastico de Macedo / 10001760, camila 
brito teixeira / 10022187, camila capistrano Neves de souza / 10007706, 
camila de oliveira brito / 10030185, camila fonseca barroso / 10048863, 
camila godinho de almeida / 10028347, camila Nathercia silva Moura / 
10012993, camila Pinto Nascimento / 10029905, camila ribeiro coutinho 
/ 10001382, carina de oliveira risuenho / 10021985, carla carolina Miran-
da dos santos / 10014643, carla caroline genu lima da cunha / 10046494, 
carla cibele deodato gomes / 10006954, carla vanessa alves Monteiro / 
10030139, carla vitoria Matos Neto / 10028691, carlos adriano cruz dos 
santos / 10003149, carlos adriano gomes Pimenta / 10025810, carlos 
alberto de amorim Pereira junior / 10044778, carlos alberto Macedo baia 
Neto / 10035123, carlos alessandro Moura Maia / 10003058, carlos ale-
xandre souza abdon dos santos / 10002252, carlos alexandre souza sa-
raiva cunha / 10021585, carlos andre santos ferreira / 10016047, carlos 
caio silva da silva / 10008994, carlos daniel lebrego Pereira / 10023328, 
carlos davi silva Pantoja / 10026217, carlos eduardo alves de sousa / 
10031189, carlos eduardo da silva torres / 10017856, carlos eduardo dos 
reis lobato / 10032100, carlos eduardo farias dos santos / 10002279, 
carlos eduardo guerreiro furtado / 10024346, carlos eduardo Pereira car-
valho / 10040373, carlos eduardo santos costa / 10021931, carlos edu-
ardo soares araujo / 10027134, carlos eduardo Uchoa bezerra / 10008531, 
carlos felipe albuquerque da silva / 10005025, carlos gabriel alves rodri-
gues / 10016186, carlos Henrique barreiros da silveira / 10025109, carlos 
Henrique caldas Mendes / 10022006, carlos Henrique florencio da silva / 
10000962, carlos Humberto freitas sardinha / 10014098, carlos Magno 
Moreira reis / 10003534, carlos seijiro ferreira fukushima / 10028805, 
carlos victor oliveira souto / 10002362, carlos vinicius de araujo rodri-
gues / 10015196, carmen victoria Marques da silva barros / 10038786, 
cassio bismark alencar dos remedios / 10038133, cassio fernando rocha 
costa / 10029311, cassio Maykon silva da silva / 10009871, caue lorran 
Pantoja Monteiro / 10018420, cayo gabriel almeida de jesus / 10016975, 
celio Pantoja duarte / 10002640, celso Monteiro da silva Marques / 
10026364, cezar dias Pantoja / 10006706, charles david lopes da costa 

fonseca / 10020189, christian da Natividade goncalves / 10000092, 
christian lua lobato cardoso / 10018647, christopher soares dos santos 
/ 10029578, cibele sodre do amaral / 10003041, cindy Mary da silva Mi-
ralha rodrigues / 10008410, cintia andressa dos santos / 10029191, cla-
ra oliveira Paiva / 10042943, claudio de brito Monteiro / 10028011, clau-
dio elizeu freitas franca / 10023770, claudio gabriel rodrigues baia / 
10020543, claudio Henrique dias damasceno / 10040736, claudio jose 
Miranda souza / 10032120, cleber de Nazare loureiro / 10036166, cleber 
tavares almeida / 10029265, cleidson rodrigues da cruz / 10040980, clei-
son de oliveira silva / 10009527, cleison Maciel dos santos / 10022788, 
cleiton alcantara santos / 10006415, clemer silva santa rosa / 10043296, 
clenildo Paz Neri / 10039541, cleriane dos santos almeida / 10019801, 
clesio Matos Muniz junior / 10021031, cleto eduardo Moreira cella / 
10013743, cleyson ramui costa de oliveira / 10039720, cleyton cardoso 
de freitas / 10045262, cristian cunha Monteiro / 10043366, cristian vini-
cius costa rodrigues / 10015248, cristiano Mateus da silva oliveira / 
10021789, cristiano Melo de carvalho / 10035894, cristielle leonora ba-
roso da silva / 10035112, daivison de tarcio Pinheiro Morais / 10035784, 
daniel alves da silva / 10009681, daniel araujo dos santos / 10007546, 
daniel augusto oliveira de oliveira / 10009598, daniel bezerra de Maria 
filho / 10031699, daniel bezerra rodrigues / 10014315, daniel coimbra 
de sena / 10010204, daniel de araujo costa jorge junior / 10032341, 
daniel dias raiol / 10031486, daniel do espirito santo bentes dos santos 
/ 10038321, daniel Henrique de sousa gomes / 10019133, daniel lima de 
Moraes / 10032662, daniel lima tavares / 10015958, daniel Moreira vieira 
chaves / 10042889, daniel Pessanha de queiroz / 10009983, daniel Pinto 
de andrade / 10022255, daniel sobral brasil / 10032745, daniele dos san-
tos lima / 10014849, danielle carvalho oliveira / 10004926, danielle go-
mes Matos / 10024802, danielle lobato araujo / 10019169, danielle Pinto 
Petroli / 10039414, daniely Moreira do lago / 10040908, danilo carneiro 
silva / 10010457, danilo furtado da costa / 10037179, danilo Monteiro 
dos santos / 10006072, danilo Nelson santos Miranda / 10034529, danilo 
Pantoja Souza / 10020901, Danilo Scheffler de Melo / 10037476, Danrlei 
ribeiro costa / 10018318, danrley roberto lima carvalho / 10013546, 
dara Nicole da silva sena / 10026706, dauana cristina de Melo da silva / 
10046323, davi amaral Martins / 10032196, davi augusto barbosa xavier 
/ 10003146, davi dantas cardoso / 10023261, davi de sousa ferreira / 
10023190, davi Henrique Menezes lobato / 10033085, davi jose bezerra 
dos santos / 10022480, davi Marinho Pereira / 10031940, davi Nogueira 
da conceiao / 10031858, davi Pantoja costa / 10016725, davi Willian 
araujo da silva correa / 10010055, david bentes serpa / 10008865, davy 
da silva senem / 10044207, dayanne da Mota ferreira / 10033849, dean 
felipe da costa farias / 10001181, debora brito sales / 10000970, debora 
goncalves lobato / 10013463, debora Pereira almeida / 10007168, deib-
son raimundo baars gregorio / 10000046, deivid araujo sousa carneiro / 
10001235, deivison gustavo costa Pereira / 10009185, deivyson Matheus 
santiago de souza / 10011147, deivyson Milleno de freitas Monteiro / 
10027298, denes correa e correa / 10040840, denis Manoel barros flores 
/ 10023265, denise vitoria viana Nascimento / 10041417, denisson eder 
da silva costa / 10043203, denize Helena cravo ribeiro de andrade / 
10031140, denovan deriel sales Piedade / 10009947, deolinda camila 
Moura do amaral brito / 10029751, deryck soares de alfaia / 10017998, 
deyvison do rosario barbosa / 10000219, deyvit carlos dias ferreira / 
10008495, dhessica santos de oliveira / 10034021, diandro siqueira dos 
santos / 10003207, diego de souza Mendes / 10015108, diego domingos 
ferreira Pereira / 10011418, diego italo de oliveira barbosa / 10018134, 
diego Pestana Pereira / 10034242, diego robert da silva carneiro / 
10015308, diego silva da fonseca alves / 10016336, diego vieira de sou-
za / 10045992, dielson silva dos santos / 10013556, dilsilene ferreira 
gama / 10001971, dimitri Handersen santos Matos / 10024988, dimy 
rennan silveira santana / 10030020, dinny da silva Monteiro / 10011440, 
diogo da silva dutra / 10013621, diogo de jesus costa Pontes / 10038181, 
diogo Matheus Moreira de abreu / 10006184, diogo Pontes de queiroz / 
10006813, dioni dos reis azevedo / 10002129, diovane castro Pereira / 
10038703, divanovikry bandeira Pamplona Miranda / 10038463, douglas 
almeida da silva / 10027273, douglas araujo oliveira de almeida / 
10006116, douglas da silva lavareda / 10032595, douglas do Nascimento 
queiroz / 10005376, douglas eduardo da silva santos / 10004158, dou-
glas felipe barros Pinheiro / 10023781, douglas Henrique Modesto Montei-
ro / 10039258, douglas jose silva da silva / 10043157, douglas lobato 
Mota / 10017663, douglas Mark sanches lopes / 10005059, douglas Mar-
ley lopes Pinto / 10010304, douglas ramon silveira tavares / 10022499, 
douglas tadeu cardoso xavier / 10008771, douglas vieira de souza / 
10014214, dylan almeida alencar / 10029391, eber caina lima lucas / 
10012297, edclay reis costa / 10009674, edgar augusto Moreira Martins 
/ 10027277, edielle Nascimento de sousa / 10008018, edielson Neves da 
silva / 10018837, edilberto dias da costa / 10026397, edilon otavio tapa-
jos Morais / 10026018, edilson da silva borges junior / 10023082, ediluce 
soares correa / 10032026, edson baratinha Pinheiro junior / 10007372, 
edson filipe costa / 10036752, edson guilhermme Marques Pinheiro / 
10002455, edson silva araujo / 10037176, eduarda cruz de souza / 
10028024, eduarda de Paula carvalho cunha / 10003141, eduarda felipa 
dos santos teixeira / 10000043, eduarda fernanda Nunes Mondego Mace-
do / 10010530, eduardo alves barbosa / 10011853, eduardo braz de al-
meida rodrigues / 10040614, eduardo brito de oliveira / 10027281, edu-
ardo da fonseca ferreira / 10007034, eduardo de sousa da silva / 
10022154, eduardo felipe silva da silva / 10010556, eduardo gabriel de 
Melo ribeiro verissimo / 10040616, eduardo gomes de almeida / 
10023841, eduardo jaime de aviz garca / 10025409, eduardo lima da 
silva / 10038456, eduardo Neto lugarinho bastos / 10005952, eduardo 
Passos farinha / 10008265, eduardo raphael de lima lopes / 10008703, 
eduardo ribeiro ramos / 10021065, eduardo silva barroso Neto / 
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10022761, eduardo silva beltrao / 10005032, eduardo silva de almeida / 
10020051, eduardo vitor rodrigues barros / 10043376, eduardo Wanghon 
sousa / 10012245, eduardo Weslen lopes almeida e silva / 10004977, 
edyelso gabriel reis dos santos / 10032522, edyniele evangelista dos san-
tos silva / 10036096, elaine cristina souza bonito / 10010703, elaine trin-
dade Portela smith / 10046071, elayane rocha franca / 10003363, elber 
da silva lobato / 10002274, elcio Marthan rodrigues da costa / 10044590, 
eliakin brandao silva lacerda araujo / 10021038, elian brazao vasconcelos 
/ 10011577, elianderson Pinheiro serrao / 10000736, eliane carla siqueira 
Nascimento / 10029377, elias de oliveira dutra junior / 10005933, elias 
dos santos sales junior / 10031658, elias gomes de souza junior / 
10030246, elias leandro Moraes Menezes / 10006565, elielson ferreira 
Pinheiro / 10002358, elielson reis farias / 10027309, elimar Machado de 
souza / 10034646, elisandro valente raad / 10021957, eliseu barbosa 
Miranda de sousa / 10034923, elison douglas lima da silva / 10031180, 
elisson Henrique Pereira da silva / 10019423, elivaldo diniz rodrigues / 
10027093, elizandra ribeiro freire / 10004873, elizeu de lima dantas / 
10018508, elizeu Magalhaes da silva / 10034568, ellane lindinalva souza 
de castro / 10013278, ellen cassia rodrigues cruz / 10009965, ellen cos-
ta rodrigues / 10017938, ellen cristina ribeiro Maues / 10028882, ellen 
gaia dias da silva / 10012791, elmer vinicius dos santos silva / 10005557, 
eloisa dias Negrao / 10024124, elton azevedo de sousa / 10027973, elvis 
johnata souza santos / 10021402, elvis rafa Mendonca Pereira / 
10032415, elyan da silva rodrigues / 10002548, elyan renato rocha da 
Mota / 10011320, elyda costa Nery / 10022644, emanuel felipe Mota de 
oliveira / 10003783, emanuel silva borges / 10048294, emanuelle lira 
Pereira / 10021836, emerson augusto ferreira dias junior / 10026589, 
emerson de jesus da silva braga / 10004475, emilio costa tavares / 
10024101, emily dos santos Pereira / 10033231, emily luise costa lopes 
/ 10005640, endrio gabriel de souza lima / 10035383, endy barreto Maia 
/ 10039425, enmerson visgueira de sousa / 10036672, enzo beckman 
garca barata / 10019154, enzo gustavo de jesus castro / 10034968, eric 
dineis Pimentel da silva / 10015617, eric rangel de sousa Pereira / 
10001284, erica xisto Nunes / 10047576, erick lorran de araujo lopes / 
10038935, erick Maldine goncalves lobato / 10000303, erick renato Pi-
nheiro da silva cardoso / 10021566, erick soares dias / 10011559, erick 
sousa de leao / 10030669, ericka cordovil do Nascimento / 10007937, 
erik emerson de souza Noronha da silva / 10014762, erika fernanda de 
Matos vieira / 10046178, erison Matheus teixeira dos santos / 10040957, 
eros sousa scoles cano / 10043483, eryson Nazareno da conceicao sam-
paio / 10047896, esdras filipe carvalho Pinto / 10005745, esdras simei 
gomes calandrine / 10022834, eshiley Naiana correa da silva / 10010932, 
estefani vanise Macedo Pinheiro / 10002434, ester daiana de souza car-
valho / 10002200, esther de sousa figueredo / 10005177, eva Maria fon-
seca goncalves / 10017555, eve francisca da costa barreto / 10008207, 
evelin lima da cunha / 10042243, evelyn ferreira da silva / 10019997, 
evelyn juliane cunha Monteiro / 10006540, evelyn Pietra de sousa duarte 
/ 10005755, evelyn vitoria Moraes rodrigues / 10034706, everson Wanr-
ley sousa ribeiro / 10027260, everton alberto da silva Pereira / 10040769, 
everton augusto farias gurjao / 10010585, everton batista Maues / 
10028543, everton lucas bacelar de sousa / 10011956, everton William 
soares fonseca / 10017222, evilly vieira de souza / 10025890, eviny 
sayuri trindade okada / 10001541, evylla jordanna silva brandao / 
10010597, ewerthon cruz ribeiro / 10004972, ewerton dagoberto Pantoja 
da silva / 10006334, ewerton luiz bastos cearense / 10007016, ewerton 
santos torres / 10013633, fabio alexandre oliveira teixeira filho / 
10041046, fabio atila de souza farias / 10000963, fabio aurelio da silva 
Muniz / 10000415, fabio barroso da silva / 10017520, fabio junior correa 
dos santos / 10001828, fabio roberto de sales rodrigues Maia filho / 
10008400, fabio rodrigo da conceicao furtado / 10008515, fabio Wilson 
carvalho Maciel / 10015098, fabricio batista alves / 10039519, fabricio 
carvalho Nogueira / 10037022, fabricio dos santos cunha / 10003444, 
fabricio Melo dos santos / 10022039, fabricio oliveira costa / 10018536, 
fabricio Pinheiro cardoso / 10011633, fabrizio Wenzio Monteiro dos reis / 
10011513, farahrill Perna rocha / 10008194, fatima lobato Nahum / 
10036135, felipe adriano britto da silva / 10007420, felipe antonio feito-
sa de lima / 10017479, felipe augusto de franca gomes / 10043771, fe-
lipe augusto silva loureiro / 10020730, felipe borges de Moraes / 
10026036, felipe carrera Maia da silva / 10009502, felipe cezar campos 
/ 10013924, felipe couto Monteiro / 10009295, felipe da silva rodrigues 
Navarro / 10041048, felipe daniel da silva dias / 10034921, felipe de 
sousa rosa Monteiro / 10025903, felipe estevam costa fernandes coelho 
/ 10016075, felipe fonseca de andrade / 10035251, felipe fonseca lima / 
10005671, felipe frota ferreira / 10036591, felipe gomes silva trauner / 
10018286, felipe joaquim oliveira rodrigues / 10015360, felipe Koltunik 
Peclat correa / 10012996, felipe Maciel cordovil dos santos / 10048376, 
felipe Matheus alves santiago / 10031403, felipe Morais costa / 10016692, 
felipe ribeiro / 10014967, fernanda gabriela de franca gomes / 10001527, 
fernanda Kelly Martins dos santos / 10020701, fernanda leticia santos de 
sousa / 10032881, fernanda lira vallinoto / 10000816, fernanda Martins 
batista / 10035772, fernanda sales rabello / 10035576, fernanda souza 
costa / 10012547, fernando costa caldeira / 10006948, fernando gabriel 
garros benicio / 10035253, fernando Hegllin souza de souza / 10025994, 
fernando Pereira dos santos oliveira / 10004423, fernando ronald / 
10006933, filipe augusto silva de souza / 10029850, filipe ribeiro Moraes 
da silva / 10018731, filipe santos reis lopes Nogueira / 10003540, filipp 
enzo rodrigues Pereira / 10020692, filipy ramos silva / 10027238, flavia 
Maria santos Pinheiro / 10009026, flavia Wanderleia de oliveira andrade / 
10011337, flavianny de jesus santos rodrigues / 10009496, flavio Kle-
merson aguiar vinhote / 10014177, flavio silvio barbosa dos santos / 
10010816, flavio vinicius de oliveira rodrigues / 10029270, flavio Ytallo 
Melo das chagas / 10008724, franciane jesus dos santos / 10009127, 

francielma Paixao de souza / 10035484, francisca vitoria assuncao caval-
cante / 10009766, francisco barros duarte junior / 10024954, francisco 
douglas oliveira de Nazareth / 10015263, francisco gabriel fernandes Pai-
va / 10027066, francisco luan da silva araujo / 10030672, francisco Ma-
ciel Nogueira de azevedo Neto / 10015842, francisco Matheus Matos da 
silva / 10043198, francisco Nacio Moreira de oliveira / 10018798, frank 
jardel de sousa lima / 10047419, fredson guerreiro da costa / 10021426, 
gabriel alexandre almeida dos santos / 10024432, gabriel aztec souza 
lima / 10043120, gabriel barros Monteiro / 10038004, gabriel bastos Ma-
tos / 10012097, gabriel batista Monteiro / 10042016, gabriel bellarmino 
de Medeiros / 10047851, gabriel castro goulart / 10000902, gabriel coim-
bra dos santos / 10014059, gabriel costa barbosa / 10023108, gabriel da 
costa Pereira / 10022443, gabriel de alencar santos / 10004732, gabriel 
de carvalho dias / 10007697, gabriel de Moraes dos santos / 10023855, 
gabriel do Nascimento teixeira / 10007294, gabriel eleres santos / 
10013742, gabriel farias ferreira / 10018813, gabriel felipe alves dos 
santos / 10031310, gabriel felipe da silva barros / 10031845, gabriel 
galvao de farias / 10040043, gabriel Henrique de souza figueiredo / 
10016109, gabriel Henrique guimaraes gomes / 10039834, gabriel Kaleb 
silva do Nascimento / 10007060, gabriel lima silva / 10009590, gabriel 
lopes brito / 10005291, gabriel lorran Nobre da costa / 10036176, ga-
briel Maia lima / 10019733, gabriel Marques de Paula / 10012770, gabriel 
Martins silva / 10009283, gabriel Melo da costa / 10045468, gabriel Mou-
tinho dos santos / 10023708, gabriel Pacheco carneiro / 10016910, ga-
briel Peterson sena barbosa / 10035348, gabriel Pinto de oliveira / 
10017687, gabriel rodrigues de abreu / 10037068, gabriel rodrigues de 
oliveira / 10007882, gabriel sanches da silva / 10036218, gabriel soares 
dos santos / 10029527, gabriel sodre do amaral / 10015626, gabriel te-
norio dos santos / 10023658, gabriel vaz Mendes / 10004155, gabriel 
victor dos santos cardoso / 10007308, gabriela camille Pessoa tavares / 
10046766, gabriela renata cabral cordeiro / 10043807, gabriela rodri-
gues da silva / 10048421, gabriela samylle fernandes barros / 10024098, 
gabriele freitas dos santos / 10019768, gabriele Monteiro da silva / 
10035388, gabriele santa brigida laurido / 10024223, gabrielle Melo de 
lira / 10001802, gabrielle santiago Martins / 10014819, gabrielly cristine 
Neves de oliveira / 10009517, gabrielly jeanny costa da silva / 10020228, 
gabrielly Pinheiro amaral / 10034599, gabriely Portal de Melo / 10033535, 
geanderson farias braga / 10030565, geicilane Nogueira carvalho / 
10030707, geiliane do socorro da silva rodrigues / 10012308, genilson 
Messias gomes / 10005832, george lucas brandao de oliveira / 10046443, 
geovana Nobre de oliveira / 10003871, geovane amaral freitas / 
10037291, geovanna sena renato / 10042525, geraldo Henrique campe-
lo Neto / 10030300, gerson costa dos santos filho / 10037134, geyklin 
campos bittencourt / 10005702, gigryane taiane chagas brito / 10037151, 
gilberto daniel santos de carvalho / 10031804, gilberto sergio da silva 
ramos junior / 10019909, gilbson Magalhaes de sousa / 10005735, gilbt 
da silva alexandre / 10025324, gilmar da silva Pombo Neto / 10015939, 
gilson alfaia de souza ribeiro / 10011497, gilson da silva brito / 10033566, 
gilson juarez silva dos santos junior / 10012843, gilvandro jesse Moura 
Pereira / 10002111, giordana Melo brito / 10028749, giovana da silva 
Morais / 10006577, giovana de luna goncalves castaneda / 10032654, 
giovana de oliveira bacelar / 10021864, giovani da silva souza / 
10016152, giovani Machado de araujo / 10031450, giovanna fabrinni sil-
va Nascimento / 10006035, giovanna Mendes de Paula serra / 10034216, 
giovanna sousa de assis / 10023649, giovanni luis Nunes furtado / 
10015459, girlan lucas da costa oliveira / 10047092, giuseppe gomes 
lopes / 10042219, glaucio da silva brandao / 10008011, glaucio Moreira 
guedes / 10028647, gledson felipe Monteiro oliveira / 10028911, gledson 
gesiel dos santos Melo / 10000667, gleiciane de Melo alves / 10045501, 
gleidson correa caseiro junior / 10020538, gleidson thiago Pacheco e 
silva / 10009393, glendha elzilene Pontes silva / 10014361, gleydson 
Nazare de souza / 10034303, gloria Maria aviz Macedo / 10039319, gra-
brielly oliveira salustiano dos santos / 10012171, graciano Henrique alves 
da cruz / 10024117, guilherme da silva sousa / 10035436, guilherme 
germano Muniz cunha / 10009216, guilherme Henrique ferro de Melo / 
10031508, guilherme silva Korell / 10037133, guilherme tavares Pinto da 
silva / 10029721, guilhermy vinicius freitas da silva / 10023779, gustavo 
alessandro de sousa Pereira / 10013203, gustavo alves de lima / 
10023617, gustavo candido Mendes / 10022200, gustavo cardoso Maga-
lhaes / 10011448, gustavo costa cardoso / 10008182, gustavo da silva 
ferreira / 10010129, gustavo gama de sousa / 10001888, gustavo garcia 
da silva / 10004299, gustavo gomes Prestes / 10041950, gustavo Henri-
que Matos oliveira / 10042584, gustavo Henry cunha garcia / 10010562, 
gustavo jose alcantara de oliveira / 10008972, gustavo juca dos santos / 
10010513, gustavo lima braga / 10042710, gustavo Messias santos car-
doso / 10008257, gustavo rodrigues dos santos / 10004429, Haddria Ke-
sia borges lima / 10006120, Hadson isaac leal Pinto / 10017404, Hailton 
barreto Morais / 10038652, Hannah sampaio gonzalez / 10000277, Hasl-
ler da cunha rodrigues / 10023060, Havhenne Kevenn de Holanda dantas 
/ 10017209, Hayllin caroline reis das Neves / 10021002, Hebert Heitor 
silva de jesus / 10002182, Heitor e Pina cardoso / 10029015, Heitor leite 
franca / 10042015, Heitor Miranda terra / 10015192, Heitor Monteiro Ni-
colau / 10020734, Heitor Para ferreira viana Neto / 10032019, Heitor Yves 
de lima ferreira / 10015885, Helder araujo / 10019166, Helder douglas 
cuimar Moreira filho / 10000138, Helen Karoline dos reis aleixo / 
10039429, Helena de Nazare Moraes Pereira / 10042615, Heliabe araujo 
diniz chaves / 10036918, Helio gomes de sousa / 10031950, Helisondy 
lwopann cabral Pinheiro / 10027886, Hellen santana de lima / 10001327, 
Heloisa glins santos / 10039629, Heloisa Helena costa ericeira / 10018540, 
Heloisa Helena Monteiro ferreira / 10016604, Heloisa rodrigues lopes / 
10015092, Hemilly Kariny santana siqueira / 10030735, Henderson fer-
reira Malato / 10021997, Henderson Marcos Nascimento vilhena / 
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10009673, Henrique alves rabelo trindade / 10007993, Henrique ferreira 
de castro / 10031882, Henrique Matheus da silva Macedo / 10016418, 
Henrique reis viera / 10029486, Herberth vinicios araujo ferreira / 
10009718, Herlon alves costa / 10003956, Heron victor conceicao de 
araujo almeida / 10046872, Hetury rian costa de almeida / 10032497, 
Heyder rafael dos santos bezerra / 10007041, Hiago avelar rabelo / 
10025405, Hiago caie de castro da silveira / 10048274, Hiago roberto 
carpina da silva / 10015706, Hiarlley borges Pantoja / 10008610, Hilma 
iracema gama costa / 10043378, Hortencia lobato silva / 10022864, 
Hugo deleon oliveira da costa / 10013300, Hugo felipe souza Nascimento 
/ 10024138, Hugo Magalhaes Martins / 10012623, Hugo rhyan leite veras 
santos / 10014111, Hyago fernando ferreira rodrigues / 10001431, Hya-
go soares baia / 10029051, iago avelar freitas / 10028732, iago da silva 
grozef / 10034095, iago leite cardoso / 10038612, iago viana rodrigues 
/ 10047592, ian carlos dos santos silva / 10011940, ian daniel da silva 
de oliveira / 10008646, ian Khoury evangelista / 10025732, ian lucas 
sena da silva / 10012692, ian Marcos gomes ramos / 10002767, ian 
Matheus laranjeira saraiva / 10029013, ianes araujo dias / 10029488, 
ianka carolline da silva saldanha / 10016541, iasmyn irenny de souza 
costa / 10034824, icaro amorim carnevali de araujo / 10006383, icaro 
camara santos e silva / 10007933, icaro de carvalho Nunes / 10013394, 
icaro Hugo lima do espirito santo / 10026795, icaro lobato da silva / 
10019481, idaneide guedelha abreu da silva / 10010390, igo caua Mora-
es lima / 10028145, igor almeida de farias / 10035506, igor cerqueira 
Muller / 10024841, igor everton sales cordeiro / 10035145, igor gabriel 
garcia Nunes / 10026477, igor Karutcha godinho Mendes / 10005178, 
igor lucas cardoso goulart / 10007262, igor Manso de andrade / 
10038819, igor Moreira da rocha / 10007919, igor Palheta dos santos / 
10027941, igor Pamplona trindade / 10019891, igor roberto ataide Pires 
de oliveira / 10028808, ikaro lucas guerra Pinheiro / 10005221, ilaine 
cruz Monteiro / 10003019, ingrid camilla costa da silva / 10015687, in-
grid evelyn Pimenta guimaraes / 10010838, ingrid lucia Paixao da silva / 
10018961, ingrid Maria costa de souza alcantara / 10038063, ingrid Mar-
ques dos santos / 10048815, ingrid victoria da silva barbosa / 10002786, 
iracy cecilia avelar tavares / 10032012, iranilce Pompeu de lima / 
10005724, irene Nazare de Melo brasil / 10032899, irla caroline dos san-
tos / 10015537, irlana sardinha de lima / 10031814, isaac rafael dos 
santos ferreira / 10006632, isaac ronald de oliveira Pinto / 10029812, 
isaac sousa silca / 10032537, isabel bucioli Novais graf / 10031489, isa-
bel dos santos rocha / 10002310, isabela de cassia quadros fernandes / 
10046250, isabela de souza ribeiro / 10024008, isabela de souza silva / 
10040926, isabella caldas esteves da silva / 10020804, isabelle christine 
de oliveira reis vasconcelos / 10022455, isabelle de lima freitas / 
10032397, isadora cecilia ribeiro de lima / 10035968, isaias antonio Melo 
tobelem / 10012000, isaque de oliveira santos / 10009064, isaque luka 
batista brasil / 10003427, isaque Melo fernandes / 10016320, ismael irla 
Pereira rodrigues / 10037523, ismael silva Pereira / 10010488, israel cos-
ta da costa / 10009591, israel Kevin alves almeida / 10008481, israel 
Ulisses de leao silva / 10039202, israel Yuri Monteiro Malcher / 10014041, 
italo alberto de almada vasconcelos / 10005148, italo de souza duarte / 
10013403, italo Higor lima do espirito santo / 10004316, italo ivan da 
silva saraiva / 10018776, italo Marco souza da costa / 10021974, italo 
Mateus cardoso da silva / 10016436, itamar Pardauil cardoso / 10046955, 
iuly vilhena de almeida / 10040822, ivan ferreira Pereira filho / 10012932, 
ivan Pantoja Maia Neto / 10015897, ivando ferreira da silva / 10010955, 
ivanete barbosa de Mesquita / 10032896, ivanilda Moraes dos santos / 
10023228, ivanor Mombelli / 10037766, jackline Pinheiro goncalves / 
10018120, jackson breno da silva souza / 10005806, jacqueline amanda 
de souza dos reis / 10011034, jadso Miqueias de souza rodrigues / 
10021786, jadson aleixo ferreira junior / 10015581, jahyne Helena Perei-
ra de almeida / 10043747, jaila de sousa soares / 10004797, jaime car-
valho goes / 10035681, jaime jorge reis da costa junior / 10009381, jair 
salviano vasconcelos Pinheiro / 10040807, james luan Noleto leite / 
10031808, jameson de sousa andrade / 10023421, jameson santos da 
silva / 10030369, jamile alanna Melo oliveira / 10001052, jamille luciana 
Monteiro Nascimento / 10022986, jamilly das Neves costa / 10007994, 
jamily Maciel de lima / 10027949, jaminy jorgianny cruz rabelo / 
10030012, janderson Mescouto do rosario / 10032364, janete sodre do 
amaral / 10007862, jannilson david cardoso de souza / 10046070, jaque-
line cardoso Pereira / 10015860, jaqueline da costa souza / 10004124, 
jaqueline de souza ribeiro / 10034953, jaqueline juaquina dos santos / 
10039479, jason lorran Portal da Paixao / 10008044, jayson cabral dos 
santos / 10032109, jean alves de oliveira / 10003395, jean carlos caval-
cante quaresma / 10000602, jean carlos dos santos lima / 10001642, 
jean gabriel carneiro caldas / 10041138, jean gustavo vieira guedes / 
10014288, jean lucas araujo de lima / 10002438, jeandra sousa de albu-
querque / 10029436, Jeane da Silva Sobrero / 10023236, Jefferson Dorne-
las de Lima / 10029470, Jefferson Goncalves Ferreira / 10018767, Jeffer-
son Pereira da Silva / 10045658, Jefferson Pereira da Silva / 10037219, 
Jefferson Silva Correa / 10038760, Jefte Santos Farias / 10024430, Jeisia-
ne Beatriz Pinto Pessoa / 10045913, Jenniffer Ariane dos Santos Soares / 
10016467, jennyfer dayara Paraiso Moraes teixeira / 10042374, jeova 
lobato baia / 10024540, jeovana vitoria furtado lisboa / 10033024, jerry 
augusto Macedo dos santos junior / 10048333, jerry junior da silva costa 
/ 10018829, jessica caroline Matos Monteiro / 10002181, jessica caroline 
soares alves / 10029307, jessica chagas andrade / 10002788, jessica 
cristina / 10038430, jessica das Merces ferreira / 10004358, jessica de 
Nazare ferreira de souza / 10024362, jessica dos santos cabral / 
10023324, jessica eduarda Mendes carvalho / 10027894, jessica fernan-
da lobo bessa de oliveira / 10008726, jessica layanne Pinheiro ferreira / 
10016219, jessica lizandra souza dos santos / 10007685, jessica luciana 
dos santos Pereira / 10030165, jessica Manoelli costa da silva / 10000987, 

jessica Pacheco de leao / 10031071, jetro tavares ripardo / 10005523, 
jhemerson lobato dos santos / 10032214, jhenife dos reis costa / 
10039543, jhenifer de lima rodrigues / 10000697, jhennifer Klyssia arau-
jo Paixao / 10030423, jhennyfer gabrielly bezerra de souza / 10020534, 
jhimmy cristhian camara de sa / 10018261, jhoab fernandes ramos / 
10039326, jhonata bezerra figueiredo / 10010024, jhonata gomes da sil-
va / 10027432, jhonata gomes de oliveira / 10020575, jhonata goncalves 
Pacheco / 10016856, jhonata Miguel caldas bittencourt / 10014456, jho-
nata souza de azevedo / 10020109, jhonatan tavares de oliveira / 
10033852, jhonatan vendramini ferreira / 10031298, jhonathan Matheus 
de jesus Mendes / 10035573, jhonatta Marcos torres de oliveira / 
10022706, jhonnata Wallaf soeiro farias / 10021763, jhony de sousa 
Pamplona / 10019061, jhonyson renato de souza Melo / 10042992, jhor-
dan da silva Pena / 10038514, jhordan felipp Menezes de oliveira / 
10020380, jhulyane Karla de lima Hermes / 10007899, jihad vasconcelos 
vilhena / 10016661, jimmy Wiggley Moura oliveira / 10039670, jo lucindo 
rodrigues da conceicao / 10034434, joao augusto ferreira de sousa ju-
nior / 10037958, joao augusto leal Nascimento / 10026671, joao batista 
viana de andrade / 10046995, joao bezerra de Miranda Neto / 10040577, 
joao carlos luz soares junior / 10047424, joao david da silva Nascimento 
/ 10025171, joao de cassio santana de sarges / 10022577, joao eduardo 
de oliveira Melo / 10024004, joao efraim varanda siqueira / 10007091, 
joao emanuel de almeida castro / 10038304, joao felipe albuquerque 
Moura barbosa / 10020065, joao flavio bandeira Moraes trindade / 
10025250, joao gabriel baena Pereira / 10007552, joao gabriel Machado 
da silva / 10031459, joao gabriel Modesto brito / 10012721, joao guede-
lha da costa / 10015384, joao Henrique carneiro santos / 10034693, joao 
Henrique Prata seabra / 10003864, joao leonardo da silva correa / 
10019555, joao Marcelo costa gusmao / 10043645, joao Marcelo de oli-
veira leite / 10034809, joao Marcelo lima de souza / 10021542, joao 
Marcos goes andrade / 10006629, joao Marcos ribeiro Pantoja / 10014461, 
joao Marcos silva lopes / 10031292, joao Marcos vinicius tavares silva / 
10015677, joao Miguel costa de castro / 10015619, joao otavio camara 
Pinto / 10036057, joao Paulo alves rodrigues / 10014311, joao Paulo 
gama de jesus / 10041237, joao Paulo Moreira vale / 10030785, joao 
Paulo oliveira de sousa costa / 10045073, joao Paulo rodrigues aguiar / 
10047662, joao Paulo santos gomes / 10039450, joao Pedro costa Nasci-
mento / 10032868, joao Pedro da rocha lins / 10032206, joao Pedro 
freitas de souza / 10010441, joao Pedro Paiva Mercon / 10007860, joao 
rafael araujo Mourao / 10039021, joao rodrigues da silva Neto / 
10029547, joao silva viana / 10014728, joao talyson lima costa / 
10037036, joao tiago teixeira alves / 10012629, joao victor de sousa 
freire / 10031214, joao victor Mendes de oliveira / 10038544, joao victor 
Mescouto de oliveira / 10009961, joao victor Monteiro Machado / 
10016147, joao victor Nogueira carneiro / 10016468, joao victor Pantoja 
da silva / 10029762, joao victor Pereira almeida / 10029811, joao victor 
queiroz camara / 10031368, joao victor ramos da silva / 10012321, joao 
vinicius da cunha lima / 10013542, joao vinicius franca de albuquerque 
Pimenta / 10023945, joao vitor andrade Monteiro / 10022230, joao vitor 
brabo soares / 10016631, joao vitor correia de sousa / 10023422, joao 
vitor costa barbosa / 10011004, joao vitor costa lima / 10048109, joao 
vitor da silva souza / 10001625, joao vitor dos santos campelo / 
10019411, joao vitor dos santos evangelista de sousa / 10025782, joao 
vitor ramos da silva / 10031229, joao vitor silva ferreira / 10025988, 
joao Wallacy souza do Nascimento / 10000034, joao Wilson lucas dos 
santos junior / 10006970, joaquim alves de Melo Neto / 10011458, joa-
quim de freitas castro / 10043260, joatan amorim ramos / 10024804, 
jobson da Mota fonseca / 10023507, jocivaldo de jesus viana vanzeler / 
10002187, jocsa lucas jennings bastos / 10005342, joel barbosa lima / 
10011000, joel dalvan goncalves Negidio / 10030629, joel jediel lima 
Madeira / 10035134, johann Paulo lopes Kuprian / 10025713, john Her-
bert da silva Machado / 10010475, john italo gadelha da silva / 10016990, 
johnata conceicao Martins / 10017899, johnatan bastos Nonato / 
10020721, johnathan Keslley Marques dos santos / 10040907, joilton Pe-
reira dos santos / 10001796, jonas gloria de oliveira / 10048455, jonas 
tokuda rodrigues / 10028151, jonatas fontinele soares / 10042108, jona-
than da silva Pereira / 10008730, jonathan de vasconcelos sousa / 
10005776, jonathan felipe Pinheiro dos anjos / 10029664, jonathan ga-
briel silva Marinho / 10026260, jonathan Matheus reis de araujo / 
10033262, jonathan Pinho de jesus / 10024936, jonie felipe da silva oli-
veira / 10002774, jonilson do Nascimento santos / 10030493, jonnas fa-
rias Pinheiro / 10026321, jordan rodrigo duarte rezende / 10025512, 
jordana da Mota fonseca / 10028234, jordy lima de sousa / 10034775, 
jordy Pereira barreto / 10011009, jorge arthur oliveira ramos / 10015877, 
jorge augusto silva da conceicao / 10008925, jorge correa serrao / 
10029080, jorge eduardo rodrigues sousa / 10023832, jorge ferreira 
correa / 10017503, jorge gabriel da silva sales / 10019128, jose artur 
Martins leal / 10000067, jose caravelas escolastico de Macedo / 10014625, 
jose da rocha Nascimento Neto / 10000804, jose eduardo Machado lima 
/ 10007778, jose eduardo Melo da silva / 10003605, jose felipe araujo da 
costa / 10032720, jose fernando silva borges / 10036516, jose gabriel de 
Moura Martins / 10000830, jose guilherme dos santos Mendes / 10008838, 
jose Helan candido furtado rosario / 10002317, jose Helton sampaio sil-
va / 10020466, jose Henrique da silva rodrigues / 10031338, jose Henri-
que de aalmeida diniz / 10033201, jose lobato das Neves junior / 
10020951, jose lucas da conceicao ferreira / 10000844, jose luiz vieira 
costa Neto / 10041508, jose Maria araujo Neto / 10013210, jose Nolrival 
da silva Pimentel / 10033872, jose oliveira cardoso Neto / 10037463, jose 
Pedro fonseca de oliveira / 10012726, jose richard figueiredo brito / 
10002025, jose roberto de freitas Melo / 10026739, jose roberto lopes 
de araujo filho / 10039406, jose vinicius silva Negrao / 10006673, jose 
Wallace danilo carvalho costa / 10039798, jose Willame sodre lopes / 
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10036184, josef lucas Pereira da silva fonseca / 10029106, josefa andre-
sa da silva Miranda / 10039921, josefh caliel bandeira ribeiro / 10027713, 
josefh luis cruz batista da silva / 10034981, josiane andreia de sousa 
garcia / 10033522, josiel augusto ivo de araujo / 10034710, josue clei-
doson silva / 10024783, josue sousa silva / 10023503, juan vinicios da 
silva Pena / 10007708, juciane sousa dias / 10000964, julia do Nascimen-
to oliveira / 10018184, julia emilly chaves dos santos / 10007349, julia 
jodan silva ferreira / 10036751, julia luise lira figueira / 10034046, ju-
lian lopes Kuprian / 10015156, juliana dos santos cabral / 10008451, 
juliana furtado barbosa / 10020928, juliana goncalves de araujo / 
10004119, juliana izabel assuncao silva / 10022569, juliana lopes de 
souza / 10039634, juliana Nadia figueiredo Piauiense / 10018860, juliana 
souza bryto / 10003256, juliane dos santos cardoso abreu / 10011391, 
julielma rodrigues teles / 10008024, julio cesar abreu fonseca / 
10036630, julio cesar Pontes silva / 10036728, julio cezar souza da silva 
/ 10001293, julio de oliveira barbosa / 10000564, jullyana tavares duarte 
/ 10037707, juscelino dos santos Pinheiro / 10036091, Kaila raissa cra-
veiro Prazeres / 10022195, Kaio cesar lima silva / 10031694, Kaliton 
evangelista rodrigues / 10026221, Kamille giovanna gomes Henriques / 
10032763, Kamyla silva veloso / 10020333, Karen Monard Paiva feitosa / 
10033868, Karen Neves Pinheiro / 10010198, Karine de sousa goncalves 
/ 10007411, Karine luizy barbosa da luz / 10021103, Karla leticia ferrei-
ra da silva / 10043792, Karolline de souza ribeiro / 10041842, Karolyne 
de abreu lameira / 10005566, Karolyne santos de oliveira / 10015246, 
Katrinne da silva botelho / 10039402, Kauan de oliveira costa / 10044850, 
Kaue augusto Melo barra / 10004682, Kaue barroso Mello / 10015827, 
Kaue benedito costa quaresma / 10006590, Kauene Moura costa / 
10010046, Kayky lima brito / 10028345, Kayky Peterson rebelo Macedo / 
10020741, Kaylane silva dos reis / 10006105, Kayna Melo sousa / 
10037139, Kaynan gabriel do espirito santo leal / 10019312, Kayo Henri-
que souza Medeiros / 10033721, Kayo luan figueiredo carmo / 10014027, 
Kayque alencar de carvalho / 10004198, Kayque damiao da silva / 
10006909, Kedson de deus sousa e silva / 10031714, Kellvelyn rodrigues 
doce / 10002631, Kelma da conceicao bitencourt / 10010223, Kelve fer-
nandes dos santos / 10000826, Kelvin das chagas silva / 10016515, Kes-
sia ailly sants Hayase / 10006623, Kethellen Monise rocha lima / 
10009659, Keven carlos brito vieira / 10037062, Keveni rayane bitten-
court dos santos / 10041317, Kevin Martins da costa / 10001368, Kevin 
souza da silva / 10015635, Kevin victor beckman zagalo / 10016396, 
Kevin Wesley rocha de oliveira / 10007733, Kheury Monique tavares da 
silva / 10006162, Kleber thiago Pinheiro Monteiro / 10009564, Kleiber 
vinicius guimaraes e silva / 10009875, Klever santos de sousa / 10016093, 
Krisley campos almeida / 10037438, laila de Nazare Menezes vieira / 
10013393, laila ribeiro cunha / 10045695, lais lima da cunha / 
10036502, lais santos Maciel / 10042130, laise cristina reis da costa / 
10007755, lana vitoria sapucaia de oliveira / 10015618, lanaya de almei-
da Neves / 10040832, lanna cristal castro dos santos / 10023646, lanna 
Melissa dos santos Pinheiro / 10014225, larissa braga dias / 10029012, 
larissa brito Pardauil / 10029321, larissa carla ribeiro de araujo / 
10004362, larissa da fonseca Moraes / 10004173, larissa dos santos al-
ves / 10002287, larissa gomes da silva / 10004673, larissa Machado dias 
/ 10013505, larissa oliveira ramos / 10014658, larissa Paiva ancelmo 
dos santos / 10009211, larissa santa brigida Miranda / 10046172, larissa 
santos barbosa / 10002118, larissa santos farias / 10014253, larissa 
silva santos araujo / 10007104, larisse Mendes lago / 10008543, lauany 
vitoria ferreira correa / 10025308, laura carolina do amaral vieira / 
10027350, laura dos santos barros / 10015927, lauro dos reis costa 
Neto / 10043001, layala Nogueira campos / 10021492, layel Kaie chagas 
de souza / 10021772, layze Karoline barata cordeiro / 10040461, lean-
derson de sousa rodrigues / 10001381, leandro carlos Pereira gomes / 
10001265, leandro de oliveira caetano / 10021151, leandro Pantoja Pa-
ranhos / 10027959, leandro rodrigues e rodrigues / 10045409, leandro 
valdomiro de sousa fernandes / 10013091, lenilson dos santos torres / 
10021799, lenilza Pacheco rodrigues / 10027056, lennoel soares silva / 
10015350, leonan richard Moura de souza / 10031570, leonardo augus-
to barbosa de almeida / 10024210, leonardo augusto dos santos bezerra 
/ 10027374, leonardo campos veloso / 10015609, leonardo cezar dos 
santos Prado / 10006004, leonardo christian barata Monteiro / 10024667, 
leonardo costa dos santos / 10020863, leonardo de sousa cunha / 
10014446, leonardo Humberto Nogueira da costa / 10024112, leonardo 
leao freitas lima / 10030951, leonardo lopes costa / 10013438, leonar-
do Monteiro soares / 10019335, leonardo Noronha tobias / 10030144, 
leonardo Patrick Pereira dos remedios / 10024143, leonardo Patrick ro-
drigues dos santos / 10005256, leonardo rozeno de sousa / 10032266, 
leonardo sampaio gonzalez / 10027256, leoni Monteiro de sousa / 
10007741, leonildo Marcelo sousa lima / 10035564, leopoldo dos santos 
Morais / 10013429, leticia briana sabino silva / 10007318, leticia chaves 
sousa / 10025482, leticia cordeiro dos santos Pontes / 10035455, leticia 
fernanda serrao farias / 10008569, leticia gabriely Homem Matos / 
10004421, leticia Karina rebelo de souza / 10034801, leticia vitoria car-
valho oliveira / 10041835, levy Natan ribeiro da costa / 10035855, lilian 
gabrielly amorim leite / 10012546, liliane janaina Menezes / 10016970, 
lindembergue Mendes araujo / 10017930, liuan ferreira campelo da silva 
/ 10012810, Livia Monteiro Costeira / 10030733, Livia Sofia Correa Rosa / 
10014653, lohameky gomes alves / 10018058, lohren glendha Nunes 
lobato / 10029792, lorena lopes rocha / 10045762, lorran basilio rosa / 
10047494, louhana de Paula andrade souza / 10011933, luan abud dos 
santos / 10008425, luan augusto soares alves / 10023929, luan da cos-
ta ramos / 10046043, luan da silva Neves / 10012935, luan de andrade 
carneiro / 10030151, luan de jesus Moraes dos santos / 10000217, luan 
Henrique gama freitas / 10032556, luan lowgan ribeiro do Nascimento / 
10020925, luan Matheus sa franca / 10022125, luan Murillo duarte re-

zende / 10000072, luan Pereira saldanha / 10018052, luan soares silva 
/ 10028146, luan victor da silva furtado / 10031502, luana cunha do 
amaral / 10025287, luana Karen dantas da silva / 10025007, luana va-
neli silva dos santos / 10003819, luane vanzeler Monteiro / 10038027, 
luann lauryto Pinto Paranhos da silva / 10026418, luanny rythyelly jesus 
dos santos / 10008012, lucas azevedo goncalves / 10011818, lucas bar-
bosa costa / 10000357, lucas barbosa da silva / 10047152, lucas berna-
des oliveira sales / 10034308, lucas cassunde lima / 10003172, lucas da 
costa costa / 10007344, lucas daniel de Melo ramos / 10002996, lucas 
de araujo santiago / 10006296, lucas de castro gomes / 10013670, lucas 
de lima lopes / 10040182, lucas de souza ribeiro / 10032166, lucas dos 
santos alves / 10042089, lucas dumont reis viegas leal / 10020703, 
lucas emanoel costa gomes / 10038477, lucas emanuel glins braga / 
10028831, lucas feio gomes / 10002005, lucas firmiano Mangas / 
10019819, lucas gomes cordovil / 10009532, lucas Haniel gomes e go-
mes / 10025736, lucas Heliab da silva e silva / 10031243, lucas Henrique 
santana albuquerque / 10020504, lucas ian sarmento farnum / 
10004318, lucas lima da rocha / 10017368, lucas lima Nery / 10046665, 
lucas lopes frias / 10042436, lucas Maciel dos reis / 10010582, lucas 
Manoel rodrigues da costa / 10029362, lucas Marcal aragao / 10010505, 
lucas Mendes costa / 10012507, lucas Misael bentes rodrigues / 
10026973, lucas Monteiro goulart / 10001723, lucas Moura viana / 
10034351, lucas Paulo da silva tavares / 10030125, lucas Pereira de 
aguiar / 10030687, lucas samuel dos santos barroso / 10030756, lucas 
Serafim Moreira Soares / 10012688, Lucas Sousa e Sousa / 10029047, 
lucas souza saraiva cunha / 10007570, lucas vilhena da silva / 10034519, 
lucian augusto oliveira da silva / 10027367, luciana cristina coelho Pan-
toja santos / 10032179, luciano souza goncalves / 10012698, lucimara 
guedelha da costa / 10017978, lucyvan ferreira de Moura / 10043394, 
luis carlos furtado dias / 10031415, luis carlos serrao farias / 10004454, 
luis felipe silva da costa / 10017378, luis felipe veras sousa / 10015727, 
luis fernando de Melo Pereira / 10015447, luis fernando dos santos car-
mo / 10012973, luis flavio quintela dos santos / 10020454, luis gabriel 
Moraes alcantara / 10042384, luis gabriel silva costa / 10033448, luis 
guilherme araujo barreto / 10029531, luis Henrique sousa Mattei / 
10011278, luis otavio ribeiro Pantoja / 10020193, luis sergio almeida da 
cruz / 10011798, luis victor torres soares / 10019243, luisa de Nazare 
amaral ferreira / 10038102, luiz carlos Mendes dos santos / 10044128, 
luiz davi Pereira de souza / 10018912, luiz eduardo chaves quinto / 
10022180, luiz emilio sousa da silva / 10001778, luiz estevao quaresma 
costa / 10000236, luiz felipe capela santos / 10035410, luiz felipe costa 
abreu / 10042132, luiz felipe de lima souza / 10034165, luiz felipe fon-
seca fernandez / 10047799, luiz felipe Nogueira lopes / 10004821, luiz 
felipe oliveira dasmercedes / 10004736, luiz felipe ramos soares / 
10042142, luiz felipe santos abreu / 10017565, luiz felipe silva Mauad 
freitas / 10015809, luiz fernando aleixo da costa / 10013760, luiz fer-
nando oliveira alves / 10007783, luiz guilherme carnevali de araujo ju-
nior / 10010661, luiz guilherme goncalves Maciel / 10039170, luiz Henri-
que franca de aviz / 10021079, luiz Kleber fonseca da silva junior / 
10038210, luiz Miguel Pinheiro Marques / 10022811, luiz raphael tatsch 
Nunes / 10015336, luiza beatriz Monteiro coelho / 10035692, luiza ga-
brielle travassos ferreira / 10011573, luiza lara coiado / 10026849, luiza 
lima rodrigues / 10032780, luiza Nancy caldas lacerda / 10007061, 
lukas victor caetano emim / 10039625, luma sousa dias / 10034721, 
lydia saraiva Pinheiro / 10007177, Maiara fernanda da silva cardoso / 
10010120, Maicon de lira rocha / 10025489, Maiko dos santos de sousa 
/ 10036666, Mailson furtado teixeira / 10008950, Malyson victor Maciel 
ferreira / 10030911, Manoel Henrique de souza Mendes / 10030041, Ma-
noel Paulo sousa ribeiro / 10005104, Manuela gatinho da silva de sousa 
/ 10002704, Manuella da cruz furtado / 10000013, Marcel rodrigues da 
silva / 10027024, Marcelino cardoso da silva Neto / 10001940, Marcello 
Pinheiro galvao / 10002897, Marcelo augusto Paz braga / 10007884, Mar-
celo costa dos anjos / 10038814, Marcelo jaques de oliveira coelho / 
10009043, Marcelo Mateus do lago alves costa / 10014107, Marcelo Pro-
genio batista / 10030560, Marcelo rodrigues Moraes / 10033833, Marcelo 
teixeira silva / 10007569, Marciel Pereira lima / 10011550, Marcio guima-
raes da silva junior / 10032431, Marcio gustavo cordeiro Meireles / 
10018732, Marcio Mauro camara dos santos junior / 10045407, Marcio 
victor cardoso cordeiro / 10030820, Marcio Wandrel coelho de almeida / 
10025672, Marco antonio aires santana Pombo / 10002543, Marco anto-
nio carrera dos santos junior / 10024764, Marco antonio da silva brito / 
10036327, Marco antonio Nascimento vogado / 10023768, Marco tulio 
teixeira leite / 10002491, Marcos abinader fiala / 10038135, Marcos 
adriel santos avelar / 10009347, Marcos alexandre dos santos cardoso / 
10011773, Marcos alves da silva / 10026016, Marcos alves rodrigues / 
10024643, Marcos brendon bezerra de sa Pedroso / 10034305, Marcos da 
costa conceicao / 10032178, Marcos danilo de assis rodrigues / 10019963, 
Marcos douglas amorim da costa / 10035428, Marcos felipe de almeida 
lopes / 10003121, Marcos felipe de sena goncalves / 10036370, Marcos 
Henrique lima santos / 10029535, Marcos Henrique thome Picanco / 
10009102, Marcos irlan Paz da costa / 10025242, Marcos Matheus Panto-
ja Matos costa / 10006704, Marcos Murilo rodrigues sa de souza / 
10042582, Marcos Paulo da rocha cruz / 10005846, Marcos Paulo da silva 
Prado / 10015311, Marcos Paulo Nunes varela de lima / 10021278, Marcos 
Paulo santos Nunes / 10011897, Marcos renne Morais ferreira / 10040643, 
Marcos tulio da silva Neves / 10005688, Marcos victor dos Praseres teles 
/ 10035386, Marcos vinicius cantuario Melo / 10036002, Marcos vinicius 
da Silva Neto / 10018894, Marcos Vinicius de Castro Ruffeil / 10039148, 
Marcos vinicius florencio da silva / 10013015, Marcos vinicius Marinho 
castelhano / 10016397, Marcos vinicius Nahum da silva / 10030837, Mar-
cos vinicius silva lima / 10021093, Marcos vinicius sousa de oliveira / 
10009331, Marcus allan abreu reis / 10038306, Marcus Manoel ferreira 



106  diário oficial Nº 35.775 Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

dos santos / 10005445, Marcus Murilo almada da silva / 10015491, Mar-
cus victor ferreira da silva / 10034427, Marcus vinicius barbosa Parente / 
10023908, Marcus vinicius brito Monteiro / 10036287, Marcus vinicius 
cardoso da silva filho / 10036180, Marcus vinicius de arruda almeida / 
10014342, Maria barbara fagundes dos santos / 10006466, Maria beatriz 
Marinho rios / 10018719, Maria carolina da silva ribeiro / 10038398, 
Maria clara de araujo campos / 10011288, Maria clara de sousa godinho 
Probst / 10033002, Maria clara torrecilha alexopulos / 10009343, Maria 
eduarda castro de Menezes / 10004379, Maria eduarda cavalcante e silva 
/ 10007793, Maria eduarda da silva alves / 10019677, Maria eduarda da 
silva dutra / 10008898, Maria eduarda leao viana / 10039064, Maria edu-
arda silva barbosa / 10021046, Maria ingrid da silva rodrigues / 10005338, 
Maria larissa silva do Nascimento / 10037617, Maria laura escher rodri-
gues / 10043128, Maria luiza da costa giestas / 10020837, Maria luiza 
dos santos santos / 10002084, Maria luiza rodrigues aguiar / 10020621, 
Maria Nazare de jesus teles batista / 10009359, Maria regina viana fer-
reira / 10011840, Mariana cristina costa da silva / 10006138, Mariana 
Kaline sousa fernandes rocha / 10042006, Mariangela vitoria fernandes 
favacho / 10034448, Mariele ferreira goncalves / 10028135, Marilia arau-
jo dos santos / 10026289, Marilia Martins dos santos / 10015186, Marina 
de araujo sousa / 10031333, Marina de queiroz silva / 10031899, Marina 
Passos de oliveira / 10028130, Mario junior silva barreto / 10017865, 
Mario Kayan costa reis / 10031970, Mario victor lima dos santos / 
10032465, Marisa oliveira da Mota / 10037578, Mariza Pinto correa / 
10001317, Marjorie galdino eloi / 10045236, Marley Klisman ferreira das 
Neves / 10015679, Marlisson barbosa de oliveira / 10031800, Marlon 
afonso da silva ribeiro / 10003505, Marlon alessandro santos da silva / 
10000370, Marlon Magno silva siqueira / 10010521, Marlon ramires da 
costa lima / 10013175, Martha Nunes freitas / 10042864, Mateus almei-
da costa / 10046194, Mateus cerqueira rangel / 10013517, Mateus coen-
tro rosa / 10004172, Mateus da silva Mendonca / 10001321, Mateus ema-
nuel ramalho Moura / 10020868, Mateus freitas Pinheiro / 10030833, 
Mateus gusmao de sousa / 10032460, Mateus leandro botelho ribeiro / 
10004345, Mateus lima gomes / 10001439, Mateus luciano Maia caracas 
/ 10027001, Mateus silva Paixao / 10023009, Mateus sousa costa / 
10046847, Mateus teixeira gomes / 10021490, Mateus trovao costa Mo-
raes / 10028356, Matheus almeida lemos / 10024732, Matheus bailao 
sardinha / 10018586, Matheus baptista braganca de oliveira / 10020675, 
Matheus bastos caldas / 10038763, Matheus cardoso Nabica / 10012326, 
Matheus cavalheiro ferreira / 10023088, Matheus da costa senado / 
10036209, Matheus de castro Moura silva / 10040792, Matheus de jesus 
Sousa / 10036260, Matheus de Oliveira Bonfim / 10031382, Matheus De-
fensor Norat / 10002051, Matheus dos anjos Mattar / 10028377, Matheus 
eduardo da costa sousa / 10021668, Matheus eduardo Pinho de souza / 
10029968, Matheus elias da costa viana / 10007053, Matheus felipe lo-
bato vale / 10032606, Matheus fernandes de sales leite / 10041117, 
Matheus Henrique oliveira gomes / 10005511, Matheus Henrique rodri-
gues da silva / 10024787, Matheus Henrique santos costa / 10016858, 
Matheus Henrique viana Medeiros / 10029979, Matheus Kaian rosas lima 
/ 10003187, Matheus lazaro Holanda cruz / 10014613, Matheus Martins 
lira / 10016927, Matheus Pamplona de Matos / 10036784, Matheus Pola-
zart Pinheiro vieira / 10005643, Matheus renan Mendes dos santos / 
10037754, Matheus ribeiro da rocha / 10012156, Matheus rodrigues de 
campos dias / 10021126, Matheus rodrigues de sousa / 10012954, Ma-
theus rodrigues tavares / 10026467, Matheus santos flexa / 10031668, 
Matheus schineider de oliveira / 10013336, Matheus veiga vilar dos san-
tos / 10034208, Matheus victor Martins brandao / 10025952, Maurian Mo-
reira teixeira / 10018938, Mauricio emanuel ferreira costa / 10013116, 
Mauricio ferreira serra / 10013314, Mauricio frank ladislau leite / 
10041601, Mauricio oliveira fernandes / 10004842, Max William do vale 
sarmento / 10017316, Maxsuel gomes de oliveira / 10004164, Mayara 
amorim de lima / 10019155, Maycon correa Pinto / 10043521, Mayk alex 
Matos Pereira / 10023511, Maykon Higino da silva Maues / 10011590, 
Mayque Paulo Miranda de souza / 10023344, Mayra benedita dos santos 
oliveira / 10003290, Mayra fonseca barreto / 10045952, Maysa gemaque 
vieira / 10032261, Maysa Helena da silva Maciel / 10027681, Mayzon 
araujo correa / 10014053, Mazakani Mariani / 10029717, Melk roberto da 
cunha Palheta / 10016068, Menandro rafael santos vieira comesanha / 
10013221, Messias conceicao de sarges rodrigues / 10013669, Messias 
emanuel ribeiro correa / 10019721, Miceli Pereira dos santos / 10018357, 
Michael andre sousa da costa / 10036983, Michael dias ferreira / 
10021923, Michael lorran da fonseca teixeira / 10037190, Michel alves 
Martins / 10007959, Michelle rayane amoras Monteiro / 10009260, Miguel 
augusto de sousa dias / 10022400, Miguel felipe de sousa Melo / 
10011330, Miguel jonas da silva vilhena / 10034799, Milena carvalho leal 
da silva / 10024055, Millena Negrao fonseca / 10034752, Mirna brandao 
dos anjos / 10021558, Mizael de jesus gomes dos santos / 10047733, 
Moises Pimenta Martins / 10024766, Moises rodrigues lima / 10024846, 
Murilo alex / 10015932, Murilo augusto siqueira da silva / 10017707, Mu-
rilo daniel oliveira schusterschitz coutinho / 10007407, Murilo Pereira de 
Mattos / 10013090, Murilo silva da luz / 10043184, Naandro abner silva 
costa / 10028722, Nadiel dos santos costa / 10003459, Nadime dias lima 
/ 10035379, Naiara ferreira de aguiar amaral / 10008122, Naiara ingrid 
Nascimento da silva / 10003483, Naiara tathiane carvalho de souza / 
10014944, Nailson Pereira soares / 10003069, Nancy eulalia Melo fonseca 
/ 10007084, Natalia ellen Pereira rocha / 10026326, Natalia Moura de 
araujo / 10004574, Natalmir de Medeiros rocha / 10030461, Natan Ma-
theus silveira barbosa / 10009355, Nathalia silva torres / 10030090, Na-
thalya ramos de Miranda Paiva / 10004274, Nathan baruque de souza dos 
santos / 10040796, Nayan da silva ferreira / 10002930, Nayane vitoria 
silva Morais / 10006449, Nayara Pereira ferreia / 10014787, Nayara taya-
na rodrigues ferreira / 10017752, Nayla rayssa Pereira quadros / 

10001696, Neemias fynner araujo costa / 10025130, Nelio de souza car-
neval / 10030625, Nelson costa rocha junior / 10004289, Nelson joaquim 
amorim da silva / 10020959, Newton Mauro ferreira araujo / 10010603, 
Neyla Maria Miranda rocha Melo / 10034734, Nicholas da silva sardinha / 
10018735, Nichollas dos reis Marinho / 10001389, Nickolas gabriel da 
costa leite Moraes / 10019948, Nicolas arthur garcia ribeiro / 10012062, 
Nicolas enio de sousa barbosa / 10009597, Nicolas fonseca do amaral / 
10018260, Nilson antonio da silva sousa junior / 10027928, Nilson da 
silva costa junior / 10005668, Nilton dos santos torres / 10023058, Nilton 
junior sousa lima / 10006979, Nirlando igor froes Miranda / 10033710, 
Noemy borges quadros / 10012503, Noemy gomes trindade / 10025145, 
odair jose Pinheiro Machado junior / 10011332, Pablo lucas santos Miner-
vini / 10001133, Pablo sardinha dos santos / 10009897, Pamela caroline 
de lima Pereira / 10028635, Pamella emanuela da silveira costa / 
10036602, Paola gabrielle bastos barbosa / 10026635, Paola victoria Pi-
menta amanajas / 10020623, Patricia caroliny Negrao dos santos / 
10018030, Patricia lima goncalves / 10040958, Patricia Pilar Pantoja No-
vaes / 10007215, Paulo andre da silva rocha / 10026156, Paulo andre 
Pereira ferreira / 10013003, Paulo antonio cardoso de souza / 10004791, 
Paulo brabo cunha filho / 10017732, Paulo bruno santana Nogueira / 
10009164, Paulo christian de freitas Machado / 10005361, Paulo daniel 
ribeiro da silva junior / 10018969, Paulo de tarso correa da silva filho / 
10024887, Paulo diego roldao dos santos / 10030216, Paulo eduardo 
athaide da silva / 10006608, Paulo gabriel lima santos / 10033235, Pau-
lo guilherme Nogueira cardoso Pontes / 10018581, Paulo guilherme sousa 
bezerra / 10027340, Paulo Henrique de oliveira damasceno / 10028190, 
Paulo igor dos reis de souza / 10025509, Paulo igor Prestes rodrigues / 
10003017, Paulo jorge de Moraes telles junior / 10045568, Paulo lucas de 
sousa Pimentel / 10042579, Paulo lucas santos queiroz / 10037824, Pau-
lo Marchiotto Neto / 10042656, Paulo Mario oliveira de souza freitas / 
10039596, Paulo Mateus silva repolho / 10032240, Paulo Matheus ferreira 
ramos / 10029939, Paulo Mauricio santos lobo / 10038095, Paulo rodri-
gues amaral / 10031083, Paulo sergio silva dos santos junior / 10029706, 
Paulo valente Nava / 10028447, Paulo victor da silva cunha / 10011877, 
Paulo victor da silva gomes / 10020110, Paulo victor lobato guedelha da 
silva / 10006666, Paulo victor oliveira barros / 10019281, Paulo vinicius 
caldas da silva / 10002668, Paulo vinicius ribeiro batista / 10029214, 
Paulo vinicius silva de Moura / 10014870, Paulo vitor da conceicao bran-
dao / 10026732, Paulo vitor de sousa da silva / 10013934, Pedro adriano 
de oliveira Moura / 10028136, Pedro arthur rodrigues costa / 10042859, 
Pedro da silva cavalcante / 10048071, Pedro fabricio brazao santos / 
10035333, Pedro felipe dominguez ferreira da silva / 10013573, Pedro 
felipe Morais amorim / 10030042, Pedro gabriel silva goncalves / 
10034334, Pedro Henrique albuquerque Moura barbosa / 10038978, Pedro 
Henrique barros da silva / 10007711, Pedro Henrique borges Pinheiro de 
souza / 10005636, Pedro Henrique canuto carvalho / 10015871, Pedro 
Henrique cavalcante gino / 10022998, Pedro Henrique correa ferreira / 
10016714, Pedro Henrique de souza leal / 10003637, Pedro Henrique lino 
de abreu / 10011387, Pedro Henrique Mesquita do Nascimento / 10033802, 
Pedro Henrique Pereira silva / 10031404, Pedro Henrique Pinheiro quares-
ma / 10001177, Pedro Henrique Pompeu Pereira / 10006324, Pedro Henri-
que ribeiro gonzalez / 10034633, Pedro Kainan de Pascoa alcantara / 
10043486, Pedro lucas Malcher sousa / 10005189, Pedro lucas Pereira da 
silva / 10002589, Pedro lucas sarmanho Pedrosa Kzan / 10004946, Pedro 
lucas viana ferreira / 10032314, Pedro Matheus fonseca fausto / 
10013563, Pedro Monteiro Paes / 10025476, Pedro Paulo da silva Machado 
junior / 10040264, Pedro Paulo ferreira goncalves / 10041302, Pedro Pau-
lo Moraes da costa / 10031830, Pedro roberto dos santos rocha / 
10017787, Pedro vinicius da costa gomes de oliveira / 10015920, Pedro 
vinicius gomes Moraes / 10032159, Pedro Wendell barros da silva / 
10022705, Petterson luciano da silva / 10012584, Phelype carvalho bor-
ges / 10024822, Phiama do socorro lima de oliveira / 10005591, Phillipe 
Moises santos lopes / 10016609, Poliana costa barros / 10004800, Polia-
ne de andrade silva / 10019004, quezia Patricia sodre da silveira / 
10031595, rafael antonio de vilhena Negrao / 10034012, rafael araujo da 
silva / 10008951, rafael campos de Miranda / 10045377, rafael costa da 
silva / 10040657, rafael da trindade barreto / 10043000, rafael de arau-
jo Mendes / 10039615, rafael de souza albuquerque / 10028780, rafael 
dos santos cardoso / 10018720, rafael dos santos gomes / 10007843, 
rafael felipe do Nascimento / 10033041, rafael fonseca ramos / 
10018762, rafael goncalves cardoso / 10041578, rafael luiz barbosa ju-
nior / 10043246, rafael Mourao Matias / 10027967, rafael Pedro caetano 
frota / 10029277, rafael rocha / 10010515, rafael tavares Negrao braga 
/ 10018921, rafael vinicius do Nascimento Mendes / 10014358, rafaela 
almeida baia / 10018948, rafaela alves ferreira gomes / 10037674, rafa-
elly costa vieira / 10038112, rai dos santos barreto / 10006463, raildo 
Macedo de souza junior / 10016191, raimar dos santos Moraes junior / 
10004461, raimundo Nonato alves ferreira filho / 10016958, raimundo 
renan freitas de oliveira / 10032845, rainara dos santos Monteiro / 
10003409, raineri Melo dos santos / 10000280, raisa silva Martins / 
10022389, raissa eduarda oliveira simoes / 10014383, raissa Mikelly dos 
santos ferreira / 10009417, raissa sousa de lima / 10015883, ramildo 
felipe silva goncalves / 10014978, ramires de araujo silva / 10016487, 
ramom de abreu Moraes / 10022440, ramon batista calliari / 10031244, 
ramon costa de sousa / 10019545, ramon lima da silva / 10021835, 
ramon luis torres santos / 10027815, rangel Marinho frota / 10029242, 
ranna Macedo Pinheiro / 10004760, raony Pantoja fagundes / 10038397, 
raphael ribeiro da silva / 10019784, raquel diniz Marques / 10045860, 
rarima Monteiro gama / 10001722, raul das Neves lobo Neto / 10021023, 
raul oliveira soares / 10009279, raviel da costa santos / 10009019, 
rayane ribeiro Pereira / 10026742, rayanna Karoline de souza cavalcante 
/ 10009607, rayanne correa sarraf silva / 10018510, rayanne rammily 
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rodrigues Pamplona / 10010496, rayla Michelle Nunes batsita / 10032281, 
raylane Pereira dos Passos / 10039368, raysa vitoria campos garcia / 
10020427, rayssa de cassia Maues dos santos / 10017686, rebeca caro-
line Matias da silva / 10024504, rebeca izabela fernandes Noronha / 
10011346, rebeca leao torres / 10016771, regivan Pereira Machado ju-
nior / 10003331, reinaldo cristian silva conceicao / 10042505, rejeane 
Nazare da silva Nunes / 10034474, renan almeida Paula da costa / 
10027701, renan alves brito / 10006395, renan amador de assis / 
10025269, renan anderson vilhena Maciel / 10030543, renan augusto 
ferreira dos santos / 10029951, renan barreto de vasconcelos / 10002555, 
renan correa fontes / 10006810, renan de lima saraiva / 10006115, 
renan lopes baldez / 10022925, renan Mesquita cardoso / 10046534, 
renan Patrick da Penha valente / 10021795, renan Pinto ferreira / 
10030243, renan ribeiro da silva / 10022653, renan richard Moraes oli-
veira / 10023951, renan rocha de almeida / 10020647, renan sousa 
barros / 10011917, renan Yarlei reis barata / 10017130, renata Martins 
tavares / 10034487, renata rubia ribeiro reis / 10030149, renato aleixo 
Monteiro de sousa / 10022358, renato farias siqueira / 10032706, rena-
to serrao Paes / 10028442, renilson Pinheiro da silva / 10039797, renil-
son souza de Moraes / 10020005, renuel dos santos cruz / 10021109, 
reynaldo gabriel lima da conceicao / 10008625, rhilary do socorro go-
mes da silva / 10009538, rhuan carlos Nascimento dias / 10032488, 
rhuann ribeiro de Paiva / 10031117, ricardo augusto alves aerreira / 
10015168, ricardo calandrini Moraes / 10047090, ricardo de sousa da 
silva / 10045722, ricardo julio dos santos gaspar / 10000004, ricardo 
Milton de oliveira Mota / 10027469, ricardo ramos Neto / 10012466, ri-
cardo sousa barros / 10021022, richard campos vilhena fonseca / 
10003222, richard sousa de Melo sampaio / 10024673, richard Wesley 
barata Nascimento / 10042808, richardson Willian da Mota lopes / 
10030822, richer Praxedes Maia / 10008996, rick anderson cordeiro Nu-
nes / 10010858, ricky Matheus rodrigues torres / 10014116, rileyson da 
silva Monteiro / 10010135, rinaldo cesar dos santos Pereira / 10035999, 
riquelme da silva lourinho / 10034855, rjuan Henrique de almeida car-
neiro / 10022949, robenilson Matheus de souza garcia / 10005333, ro-
bert Monteiro da silva / 10035043, robert Nikson garcia Nunes / 10021235, 
roberta caroline lopes figueiredo / 10016479, roberta geovana aarao 
Neves / 10003242, roberta luzia teles sousa / 10016485, robison rodri-
go de oliveira gomes / 10006491, robson lopes da silva / 10015841, 
robson quaresma Martins / 10016555, robson ruan castro sousa / 
10009457, rodolfo emanuel vieira farias / 10012375, rodolfo felipe ro-
drigues souza da silva / 10012951, rodrigo alves ferreira / 10031260, 
rodrigo cesar calandrine Miranda / 10019871, rodrigo da silva araujo / 
10013055, rodrigo da silva sousa / 10007389, rodrigo de oliveira correa 
/ 10012826, rodrigo ernani rodrigues leal / 10017926, rodrigo goncalves 
dos santos / 10026593, rodrigo Henrique Menezes de albuquerque / 
10015172, rodrigo lima ribeiro lameira / 10024592, rodrigo lobato ro-
drigues / 10042880, rodrigo Mendes ramos / 10001676, rodrigo Monteiro 
ferreira / 10025932, rodrigo oliveira dos santos / 10025239, rodrigo sil-
va dos santos / 10026306, rodrigo soares ferreira / 10016690, rodrigo 
teixeira do espirito santo / 10010885, roger Wellington barros farias / 
10018648, rogerio jose ferreira rodrigues / 10022493, rogerson Henri-
que franco carvalho / 10010890, romario benedito ferreira furtado / 
10039763, romario da silva Mariano / 10004640, romario ferreira da sil-
va e silva / 10033104, romario xavier sena / 10019965, romildo farias 
bezerra junior / 10003448, romualdo leite de oliveira junior / 10039987, 
romulo diniz dos reis / 10012275, ronald barbosa dos santos leite / 
10002280, ronald cleo da silva oliveira filho / 10019779, ronald Marceli-
no da silva almeida / 10009052, ronald Marcelo ferreira rente / 10033512, 
ronaldo breno ferreira lima / 10026753, ronaldo rodrigues goncalves / 
10012263, ronaldy barbosa dos santos leite / 10006767, ronan do Nas-
cimento Pinto / 10000823, ronan Martins Maia / 10036678, ronan saimon 
de lima Pantoja / 10036791, roney silva rocha / 10001724, ronniery da 
silva costa / 10001232, rony dos santos oliveira / 10011977, rosane 
emilly baia da costa / 10023481, rosangela torres ferreira / 10035686, 
rosikelma calandrine Mendes / 10024805, ruan Pablo Marques veras / 
10030409, ruan souza galvao / 10023857, ruanderson de albuquerque 
sousa / 10019473, ruandra Paola de souza ferreira / 10000176, ruberson 
da silva furtado / 10018447, ruberval cardoso Pantoja junior / 10033519, 
rubia de cassia silva carvalho / 10033445, ruth rosa de Matos / 
10022315, ruy adryan da silva costa / 10009862, ryan gabriel catete 
vale / 10001049, ryan Pires cruz / 10006411, sabrina conceicao almeida 
Pereira / 10047404, sabrina cristiny de Moura lima / 10025822, sabrina 
dias Pereira / 10021295, sabrina rafaelle camara dos santos santiago / 
10023714, sallyn cardoso de faria / 10034512, salomao de Matos costa / 
10033436, salomao furtado saldanha ramos / 10002347, salomao Hen-
rique guimaraes Pereira / 10022988, samanta baia de souza rodrigues / 
10024489, samantha quemel da silva / 10005573, samara da silva san-
tana / 10046942, samara de castro loura / 10006525, samara teixeira 
veras / 10036703, samia ferreira da silva / 10005505, samily rodrigues 
Pereira / 10034840, samir Pinto freitas / 10004828, samuel goncalves 
Pereira Pinto / 10018753, samuel Neto da silva barbosaa / 10023727, 
samuel oliveira silva / 10031686, samuel silva da silva / 10016244, sa-
muelson barroso betcel / 10034310, samylla costa gomes / 10007280, 
sandoval Kazuo ono okada oascimento / 10007203, sandra suany de 
souza castro / 10034058, sandro duarte de souza / 10011310, sandro 
tavares de lima / 10008085, sandy christiny santos correa / 10030881, 
sara adrielly Muniz figueiredo / 10006412, sara carine Mousinho costa 
lima / 10042815, sara de sousa lima / 10002577, sara dorea de oliveira 
santos / 10009392, sarah christine da silva souza / 10015441, saullo 
isaac silva rodrigues / 10020654, saulo rodrigues gomes / 10010053, 
savio da silva de figueiredo / 10001012, sayan Pereira conceicao Martins 
/ 10001019, saymon Uriel leitao Malheiros / 10033437, sebastian santos 

tavares / 10000388, selma de Nazare vilhena Machado / 10044637, ser-
gio luis goncalves oliveira / 10016105, sergio Moreira cardoso / 
10039764, sergio Murilo da cunha salimos / 10032520, shirlei almeida da 
fonseca / 10036083, shirley Melo baia / 10027687, sidinei costa sousa / 
10022300, sidney William Moreira tavares / 10001730, silas Porto rodri-
gues / 10011647, silvia adriane elesbao / 10017559, silvio Henrique do 
Nascimento de oliveira / 10033963, silvio Mauro viana Neves / 10032597, 
simao Pedro rodrigues ramos / 10022064, socorro taynara braga cristo / 
10010672, Sofia Yumi Coelho Tanaka / 10005352, Sonara Barros Santiago 
/ 10030444, stanley cereja dos santos / 10020633, stefani de Paula xa-
vier da costa / 10021935, stephany thais Pires da silva / 10012124, sthe-
fany cristina correia Pereira / 10011832, suanne Karine da silva bezerra / 
10036233, suellem Macedo cardoso / 10035886, susi Martins bentes / 
10028714, suzana gabriela goncalves Paixao / 10006043, suzely trindade 
queiroz / 10007165, syane Monteiro / 10000070, syane vitoria freitas 
castilho / 10013204, sylbe cavalcante da silva / 10026788, tacio Pereira 
de Medeiros / 10018991, tadeu fernando freitas barroso / 10022935, tai-
la taniele silva gonsalves / 10016583, taina leite andre / 10036870, tai-
nara silva thomaz / 10006064, tales de Mendonca ferreira / 10019407, 
talissa gabriele caldas baia / 10000486, talita Monteiro de souza / 
10011984, talita simao luiz araujo / 10026227, tallison joshuan santos 
da silva / 10030685, tamara serrao ribeiro / 10000955, tamires da con-
ceicao dos santos / 10013050, tania beatriz cardias Menezes / 10004588, 
tarcisio de assuncao rodrigues / 10002221, tarcisio vitor batista da silva 
/ 10016354, tarciso Haniel brito gome / 10016968, tarmilcio rodrigues 
almeida souza / 10032935, tayane da silva barboza / 10016416, tayane 
silva Wanzeler / 10009437, taylan correa Maia / 10016402, tayna castro 
santos / 10042397, taynara braga da silva / 10040075, tcheyce Kizzi 
santos lima / 10003711, teocelano Machado almeida / 10009183, thaina 
lobato de souza / 10028614, thaina Pereira da costa / 10003974, thainar 
lopes lobo / 10025826, thais cardoso Marinho / 10022873, thais colasso 
da silva / 10044837, thais di Paula rodrigues Nogueira / 10008662, thais 
liz Pereira cunha / 10000820, thais Porto Pereira / 10022260, thais ro-
drigues da silva / 10027015, thales garcia de lima / 10026980, thales 
ruan brito santos / 10031844, thalia ayumi Kawomoto Kageyama / 
10011516, thalia damasceno barroso / 10034123, thalles ramon reis 
Mota / 10007282, thamyris r andrade / 10015101, thayane da costa 
Prestes / 10011583, thayla Helena lopes lira / 10012037, thaylla Washel-
ley lima bezerra / 10012729, thays de souza borges / 10017501, thiago 
bruce dickinson coutinho tavares / 10019372, thiago de vasconcelos bar-
ros / 10026784, thiago dos santos furtado / 10036431, thiago furtado 
Maia / 10027084, thiago Henrique bezerra da silva / 10045245, thiago 
jose favacho brasil / 10048285, thiago Macedo souza / 10001318, thiago 
Malato de araujo Morais / 10029351, thiago ocelio batista cavalcante / 
10045266, thiago Pereira de sousa / 10014604, thiago rodrigues Pinto / 
10014448, thiago santiago dias / 10003592, thiago simplicio costa / 
10013334, thiago sousa de oliveira / 10028283, thiago thome da silva / 
10029711, thiago William Monteiro costa / 10022665, thierry Pantoja Mi-
randa / 10009078, thyago correa gouveia / 10014865, tiago da silva 
lobato / 10033462, tiago do espirito santo barroso / 10032445, tiago 
Moraes alves / 10033822, tiago reis scalabrin / 10007989, tiago salomao 
correa gaia / 10016645, tiago sousa Nunes / 10022454, tiago viana dos 
s antos / 10028927, tiago vicente da costa silva / 10032248, tirziane 
silva de sousa / 10002702, Ulisses duarte Martins / 10024470, Urbano 
francisco de lima Pereira / 10037307, Uriel cavalcante de araujo / 
10015568, valdecir gomes ferreira junior / 10037127, valdelino fialho 
cardoso junior / 10020907, valdemir calandrini Mendes junior / 10039691, 
valeria rodrigues de sena / 10007461, vanderson do Mar dos santos / 
10010160, vanessa carolinna ribeirinho vidal / 10044318, vanessa de 
jesus silva sena / 10007029, vanessa Marinho teixeira / 10022954, va-
nessa Mesquita cardoso / 10041284, vangila dos santos Nogueira / 
10007526, vanielson de jesus ramos dos Prazeres / 10023590, verena 
carneiro Puga / 10003029, vicente expedito garcia reis junior / 10003965, 
victor augusto de arruda leao / 10012078, victor batista da silva / 
10035257, victor bruno Pereira Pinheiro / 10026993, victor daniel amorim 
da costa / 10017679, victor emmanuel amaral dos santos / 10020811, 
victor felipe de oliveira ramos / 10009924, victor gabriel alves de Mene-
zes de sa / 10011227, victor gabriel dos santos americo / 10039143, 
victor Henrique gurjao / 10023347, victor Hugo barbosa borges / 
10002076, victor Hugo da silva conde / 10027913, victor Hugo dos san-
tos lobato Mendes / 10046783, victor Hugo Monteiro ribeiro / 10024970, 
victor Hugo silva e silva / 10047003, victor lorran lima da costa / 
10023540, victor Nascimento braga / 10011010, victor Palheta da costa / 
10020789, victor simon de avis lobato / 10030873, victor slayer costa da 
silva / 10043467, victor vale Pinheiro / 10003999, victoria cristinny fer-
reira barros / 10028834, victoria fernandes lemos / 10031959, victoria 
siqueira de sousa / 10026365, victtor rodrigues calderaro Pereira / 
10008900, vilcly assuncao ribeiro / 10008785, vinicius cardoso santiago 
/ 10004744, vinicius costa teixeira / 10033601, vinicius de oliveira bispo 
/ 10031705, vinicius de saboia saraiva / 10041547, vinicius farias correa 
/ 10009747, vinicius Henrique Pereira cunha / 10034738, vinicius Henri-
que Pinheiro cardoso / 10004090, vinicius luigui da silva coelho / 
10014459, vinicius Nascimento borges / 10000848, vinicius ramos de oli-
veira / 10024682, vinicius roberto Maciel siqueira / 10028802, vinicius 
teles Portela / 10025954, vinicius Wallace gomes Monteiro / 10002651, 
vinicius Wenderson lima Moura Palha / 10034675, vitor alexandre de 
araujo lima / 10014720, vitor anselmo chitolina eberle / 10017785, vitor 
augusto de lemos ferreira / 10000328, vitor barbosa rodrigues / 
10037466, vitor de sousa silva / 10003229, vitor dos santos alves / 
10015150, vitor gaia Martins / 10030691, vitor Hugo Menezes Pereira / 
10017788, vitor Hugo Moura de figueiredo / 10004413, vitor samuel Mo-
raes dos santos / 10008250, vitor vinicius dos santos Nascimento / 
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10011407, vitoria beatriz sodre barros / 10026740, vitoria Mendes fran-
ces brito / 10027333, vitoria sara braga sousa / 10000452, vivian eduar-
da de jesus silva / 10032918, viviane Pantoja souza / 10043947, vivianne 
thayna de araujo teixeira / 10033743, vytor Kawa figueiredo do amaral / 
10013789, Wagner barreto da silva / 10011113, Wagner ferreira quares-
ma filho / 10022459, Wagner isaucon farias de souza / 10003289, Walace 
jesus Nascimento / 10029679, Walber gomes do Nascimento / 10033415, 
Waldeci Pereira dias / 10006560, Waldecy da costa Moraes Neto / 
10007180, Waldenilson de jesus caripuna Maues junior / 10022296, Wa-
leria floripes Moraes oliveira freitas / 10004595, Wallace brendo Nasci-
mento costa / 10009994, Wallison costa araujo dos santos / 10001091, 
Walquiria lima de oliveira / 10029081, Wander lazaro lima santos / 
10024482, Wanderlan cleyton de souza vilhena / 10021163, Wandersom 
correa cardoso / 10005655, Wanderson luiz Melo silva / 10025783, Wan-
derton Moraes alves / 10009152, Wandily sousa silva / 10045233, Wanei-
se caroline oliveira de souza / 10030547, Warley ovilio gavinho de albu-
querque junior / 10005084, Wellerson andrade bezerra de Moura / 
10020600, Wellerson bruno da silva santos / 10024492, Wellerson luis 
Matos Mousinho / 10041324, Welleson da silva Nogueira lemos / 
10014487, Wellington gabriel ramos de castro / 10005558, Wellington 
Mateus dias da silva / 10034711, Welson de sousa santos / 10041978, 
Wendell santos freitas / 10008101, Wenderson dos santos conceicao / 
10009798, Wenderson oliveira da silva / 10028253, Wendler Matos gon-
calves / 10028302, Wentony costa de freitas / 10025276, Wesley ferreira 
ferreira / 10037608, Wesley Nogueira Pereira / 10035797, Weslley borges 
da silva / 10037587, Weslley da silva santos / 10013490, Whantonellio 
Nunes dos santos silva silva / 10014290, Whesley thiago dos santos lo-
bato / 10032389, Wilckson Yam silva de sousa / 10009913, Wildson de 
souza rocha silva / 10027497, Wilk Manuel dos santos torres / 10028719, 
Wilkens dos santos brabo / 10023115, William da silva freitas / 10008796, 
William lola Mendes filho / 10024396, William Pinto costa / 10005008, 
Williams lima oliveira / 10000279, Willian de souza Pantoja / 10045335, 
Willy dos santos raujo / 10029628, Willys vogado de oliveira soares / 
10015504, Wilson da cruz souza / 10031264, Wilton caldas araujo / 
10035263, Wilyson benedito de souza Marques / 10010518, Winicius ran-
gel farias rego / 10000815, Wisly jesus Pereira souza / 10011776, Witalo 
rafael dos reis leal / 10008152, Wittor rafael da costa silva / 10012103, 
Wlysses Macedo de sousa ferreira / 10010800, Wollacy carvalho de sousa 
/ 10007237, Wryan araujo lobato / 10040234, Yago attie dielle / 
10021171, Yan camarao andre / 10017394, Yan carlos de sousa tenorio / 
10010243, Yan carlos souza de oliveira / 10027848, Yan giovani Macedo 
Modesto / 10004216, Yan jose almeida da gama costa / 10003831, Yan 
Walter barros santos / 10026238, Yan Yago da silva de andrade / 
10028570, Yancka Nayara dias de souza / 10004612, Yanna Nicole trinda-
de rocha / 10010418, Yara lohanne Melo do Nascimento / 10031102, 
Yasmara Nogueira souza / 10043164, Yasmim cabello ferreira lima / 
10034042, Yasmim caroline borcem da silva / 10021798, Yasmim emilly 
costa da cruz / 10012395, Yasmim santos goncalves / 10001379, Yasmin 
caroline Pinto silva / 10016554, Yasmin cristina fernandes oliveira / 
10048768, Yasmin da cruz Mota / 10010647, Yasmin de souza correa / 
10017231, Yasmin souza golenhesky da luz / 10017506, Ygor adriano 
Pereira correa / 10001184, Ygor Murilo barbosa oliveira / 10019749, Yn-
grid ribeiro / 10005042, Yohan Pablo de oliveira Matos / 10009360, Yris da 
silva santos / 10024552, Yukais veleiro silva da fonseca / 10022666, Yuri 
da costa Pereira / 10006610, Yuri giovani de oliveira oliveira / 10013295, 
Yuri leonardo amador do Nascimento / 10002380, Yuri Patrick costa Men-
donca / 10037410, Yuri quemel de souza / 10005743, Yuri reis lameira / 
10002764, Yuri rodrigues dos santos / 10015675, Yuri silva dos reis ri-
beiro / 10006032, Yuri Uriel da silva ferreira / 10019149, Yuri Wesley de 
almeida junior / 10018949, Yury eluar Maia assuncao / 10027043, Yury 
ferreira damascena / 10011457, Yvan luccas baleixe correa fernandes / 
10012711, Yvis William de souza alves / 10040288, zidane Nobrega car-
rias / 10004056, zildomar sarubby sousa do Nascimento.
1.1.1 relação provisória dos candidatos sub judice considerados indicados 
na avaliação psicológica, na seguinte ordem: número de inscrição e nome 
do candidato em ordem alfabética.
10006714, jose victor Moura fonseca / 10030596, vitor Hugo leao da 
costa filho.
2 DoS REcuRSoS coNtRA o RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiA-
ção PSicoLÓGicA 
2.1 da sessÃo de coNHeciMeNto das razÕes da iNaPtidÃo
2.1.1 os candidatos contraindicados na avaliação psicológica poderão co-
nhecer as razões da sua inaptidão em local, data e horário a ser divulgado 
por meio de link específico, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, a ser disponibilizado a partir das 10 ho-
ras da data provável de 10 de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF).
2.1.2 a sessão de conhecimento das razões da inaptidão é o procedimen-
to técnico, de caráter exclusivamente informativo, no qual um psicólogo 
designado pelo cebraspe explica ao candidato o seu resultado e esclarece 
suas eventuais dúvidas.
2.1.3 durante a sessão de conhecimento, o candidato recebe um laudo 
psicológico acerca de sua inaptidão.
2.1.3.1 o laudo psicológico apresentará o resultado do candidato em for-
mato objetivo, gráfico e numérico, contendo a indicação de todos os ins-
trumentos aplicados, os critérios de avaliação utilizados em cada teste e 
o critério final para considerar o candidato apto na avaliação psicológica.
2.1.3.2 O laudo psicológico explicará a definição das características avalia-
das no laudo nas quais o candidato não obteve adequação, bem como os 
seus resultados por extenso.
2.1.4 o candidato poderá contratar um psicólogo inscrito no conselho re-
gional de Psicologia (crP) para acompanhá-lo à sessão de conhecimento 
das razões da inaptidão.

2.1.5 o resultado obtido na avaliação psicológica poderá ser conhecido 
apenas pelo candidato ou por este com o auxílio de um psicólogo, constitu-
ído às suas expensas, que poderá assessorá-lo no local, perante psicólogo 
designado pelo cebraspe. o psicólogo que auxiliará o candidato não poderá 
representá-lo, somente assessorá-lo.
2.1.6 o psicólogo contratado pelo candidato, se for o caso, deverá apre-
sentar, na sessão de conhecimento das razões da inaptidão, comprovação 
de registro no conselho regional de Psicologia por meio da carteira de 
Identidade Profissional de Psicólogo.
2.1.7 informações técnicas referentes aos instrumentos psicológicos e ao 
estudo científico do cargo só poderão ser discutidas com o psicólogo con-
tratado pelo candidato.
2.1.8 Na sessão de conhecimento das razões da inaptidão serão apresen-
tados também aos psicólogos constituídos, e apenas a esses, os Manuais 
técnicos dos testes aplicados no certame, que não são comercializados.
2.1.9 caso o candidato opte por não contratar psicólogo, ele poderá com-
parecer sozinho à sessão de conhecimento das razões da inaptidão. No 
entanto, nesse caso, não serão discutidos aspectos técnicos da avaliação 
psicológica, como descrito nos subitens acima.
2.1.10 Na impossibilidade de comparecimento do candidato à sessão de 
conhecimento, o psicólogo do cebraspe poderá entregar somente o lau-
do síntese do candidato, devidamente lacrado, mediante apresentação de 
procuração pública e de documento de identidade original do procurador, 
acompanhada de cópia legível do documento de identidade do candidato.
2.1.11 Não será permitido ao candidato, nem ao psicólogo contratado, 
gravar a sessão de conhecimento e nem retirar, fotografar ou reproduzir 
os manuais técnicos, os testes psicológicos e as folhas de respostas do 
candidato.
2.1.12 Por ocasião da sessão de conhecimento das razões da inaptidão na 
avaliação psicológica, os candidatos e o psicólogo contratado terão acesso 
ao estudo científico do cargo.
2.1.12.1 O estudo científico do cargo não poderá, em hipótese alguma, ser 
retido, fotografado, copiado e(ou) reproduzido.
2.2 o candidato poderá interpor recurso contra o resultado provisório no 
período das 10 horas do dia 15 de abril de 2024 às 18 horas do dia 17 
de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF), no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, por meio do sis-
tema eletrônico de interposição de recurso. após esse período, não serão 
aceitos pedidos de revisão. 
2.2.1 será facultado ao candidato anexar outros documentos ao interpor 
seu recurso. contudo, deve-se observar que o recurso administrativo le-
vará em conta os resultados apresentados pelo candidato no momento da 
avaliação psicológica do certame.
2.2.1.1 o candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação a 
que se refere o subitem 2.2.1 deste edital. caso seja solicitado pelo ce-
braspe, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de 
carta registrada para confirmação da veracidade das informações.
2.2.2 a banca avaliadora dos recursos será independente da banca exami-
nadora, ou seja, será composta por psicólogos que não participaram das 
outras fases na avaliação psicológica em questão.
2.2.3 será eliminado do concurso público o candidato que, após o julga-
mento do seu recurso, permanecer inapto na avaliação psicológica.
2.3 das disPosiÇÕes gerais sobre os recUrsos
2.3.1 o cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de or-
dem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de congestiona-
mento das linhas de comunicação e de outros fatores, de responsabilidade 
do candidato, que impossibilitem a interposição de recursos.
2.3.2 o candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. 
recurso inconsistente e(ou) intempestivo será preliminarmente indeferido.
2.3.3 recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente inde-
ferido.
2.3.4 Não será aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, 
via correio eletrônico, fora do prazo ou em desacordo com o edital nº 1 – 
cbMPa – cfP/bM, de 24 de outubro de 2024, ou com este edital.
3 DAS DiSPoSiçÕES fiNAiS
3.1 O edital de resultado final na avaliação psicológica e de convocação 
para a avaliação de saúde será publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará e divulgado na internet, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/cbm_pa_23_cfp, na data provável de 3 de maio de 2024.
cel qobM jaYMe de aviz beNjÓ
comandante-geral do corpo de bombeiros Militar do estado do Pará
elietH de fátiMa de soUza braga
secretária de Planejamento e administração do estado do Pará

GovERNo Do EStADo Do PARÁ
coRPo DE BoMBEiRoS MiLitAR Do EStADo Do PARÁ (cBMPA)

SEcREtARiA DE EStADo DE PLANEJAMENto E 
ADMiNiStRAção (SEPLAD)

coNcuRSo PúBLico PARA o iNGRESSo No cuRSo DE 
foRMAção DE oficiAiS (cfo)

EDitAL Nº 10 – cBMPA – cfo/BM, DE 8 DE ABRiL DE 2024

o corPo de boMbeiros Militar do Pará (cbMPa) e a secretaria 
de estado de PlaNejaMeNto e adMiNistraÇÃo (sePlad), no uso de 
suas atribuições, torNaM Público o resultado provisório da avaliação 
psicológica, referente ao concurso público destinado à admissão ao curso 
de Formação de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar (CFO/BM/2023). 
1 Do RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiAção PSicoLÓGicA
1.1 relação provisória dos candidatos considerados indicados na avaliação 
psicológica, na seguinte ordem: número de inscrição e nome do candidato 
em ordem alfabética.
10003302, Abel Bonfim dos Santos Junior / 10002061, Abrahao Rangel 
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cardoso / 10008840, adria silva de lima / 10007711, adryene Yasmin 
alves de oliveira / 10003198, agenor Nogueira de lima junior / 10000204, 
ailson da silva rodrigues junior / 10005888, alan roger lima oliveira 
junior / 10010191, alexandre galdino de almeida filho / 10005846, ale-
xsandro baia correa / 10003417, aline barros barbosa / 10001835, aline 
santos abreu / 10000297, amanda santos furtado Miranda / 10001774, 
ana clara amaral vidal rocha / 10001591, analynne rodrigues Negrao / 
10005046, andre felipe dos anjos de almeida / 10000404, andreo carlos 
Magalhaes souza / 10002496, andryo lindon leite cardoso / 10002237, 
anglysdeize costa veiga / 10003758, arthur da costa furtado Maciel / 
10000292, arthur Henrique amorim Pereira Pereira / 10000026, artur bar-
bosa dias / 10009222, artur sidney Maceno Moreira / 10000693, aryad-
ne Nunes sousa / 10006817, bianca caroline garcia begot / 10005121, 
bruna lorrany rodrigues de souza / 10002671, bruno dantas costa 
/ 10000240, bruno luiz ramos santana / 10003249, bruno santos de 
sousa / 10003530, bruno seabra Prado / 10008245, bruno silva lacerda 
/ 10000310, carlirio thiago Moreira redig / 10003601, carolina guedes 
cordeiro / 10003349, cesar augusto coimbra de sousa / 10006103, chris-
tian ewerton cardoso da costa / 10006104, cicero cardoso / 10000892, 
ciro soares do Nascimento / 10005087, cristovao silva Nascimento / 
10004177, danilo ferreira de almeida / 10003129, david bentes serpa 
/ 10003967, debora Pereira almeida / 10008650, dominik artur sousa 
silva / 10003615, ed Wilson queiroz de castro / 10006324, edelcio celio 
Korelll Neto / 10000570, eliane carla siqueira Nascimento / 10000829, 
emerson augusto ferreira dias junior / 10007181, emerson de jesus da 
silva braga / 10006461, enzo vitor feio rodrigues / 10007336, erick ren-
nan teixeira Peres / 10000502, esther de sousa figueredo / 10003261, 
ewerthon cruz ribeiro / 10005440, fabricio batista alves / 10000417, far-
ley victor lisboa Moura / 10007927, felipe d angelo da silva do vale / 
10002868, fernando sousa da rocha / 10000124, gabriel farias ferreira / 
10001792, ghabriel Morais Portal / 10003815, gilvandro jesse Moura Pe-
reira / 10009166, giovana de oliveira bacelar / 10000305, giovani Macha-
do de araujo / 10000266, gleidson vilhena da silva / 10002986, guilher-
me fogaca camargo / 10001856, Haddria Kesia borges lima / 10007216, 
Hamilton da silva cavalcante / 10000959, Hebert Heitor silva de jesus 
/ 10002460, Hugo gomes / 10003006, ianka cristine benicio amador / 
10002489, israel baia do Nascimento / 10004627, italo lima da cunha 
/ 10005864, jackline rodrigues ferreira / 10008180, jamile alanna Melo 
oliveira / 10000333, jamille luciana Monteiro Nascimento / 10006870, ja-
milly roberta cancio de souza / 10008150, jessica Manoelli costa da silva 
/ 10005216, jhonny dos santos ramos / 10004486, joanilson aguiar costa 
/ 10005455, joao vitor de carvalho Mesquita / 10009812, joao Welling-
ton amaral Perdigao de souza / 10005735, johnathan Keslley Marques 
dos santos / 10006733, jonie felipe da silva oliveira / 10007609, jordy 
lima de sousa / 10007025, jose alexandre da silva casaes / 10000698, 
jose artur Martins leal / 10002182, josinaldo santos da silva / 10000396, 
juan Pinto freitas / 10008802, Kaio souza clemente / 10006932, Keven 
bryan rodrigues do Nascimento / 10002389, Klelton tiago oliveira caval-
cante / 10009322, larissa vinhote brito / 10007110, lauro correa dos 
santos junior / 10007153, lucas ferreira de oliveira / 10007786, lucas 
Pereira Andrade / 10008333, Lucas Serafim Moreira Soares / 10000399, 
luiz augusto salgado da silva / 10001812, luiz felipe oliveira brescovit / 
10002337, luiz felipe silva Mauad freitas / 10007194, Marcelo barros da 
rocha / 10006424, Marcelo lucas souza silva / 10003586, Marcos ren-
ne Morais ferreira / 10004873, Marcos vinicius reis de oliveira junior / 
10002285, Maria beatriz Marinho rios / 10000579, Maria de fatima lopes 
leite / 10008168, Marian de la rosa Herrera / 10000385, Mateus roberto 
serrao de oliveira / 10002420, Matheus dos santos gomes / 10007672, 
Matheus Henrique souza bastos / 10004793, Matheus Pamplona de Matos 
/ 10000165, Matheus Wanderley Bomfim / 10005255, Mauricio Emanuel 
ferreira costa / 10005758, Max vinicius araujo franca / 10003499, May-
que Paulo Miranda de souza / 10003379, Michel emerson Martins Pereira 
/ 10003068, Monique gabrielle saraiva santos / 10005497, Myller Hen-
rique francisco batista / 10000370, Nayara fernanda freitas de sousa / 
10008302, Nelson costa rocha junior / 10001426, olivia de Nazare dos 
santos Nunes / 10002616, Pamella emanuela da silveira costa / 10001742, 
Paulo alessandro silveira couto / 10002102, Paulo andrey santos da silva 
/ 10007184, Paulo Henrique Pereira farias / 10002034, Pedro Henrique de 
souza Prata / 10004381, Pedro Henrique junor / 10009789, rafael araujo 
da silva / 10003336, rafael de almeida tavares / 10002649, rafael felix 
ribeiro da costa / 10007768, rafael Martins de lima / 10001122, rafael 
santos candido / 10004993, raniere da silva leite / 10009684, rena-
to valdeilson Machado ribeiro / 10001986, renick Muller teixeira costa / 
10002141, rodrigo tomaz ferreira / 10007177, roger Walter valente cruz 
/ 10001056, romario santos da silva / 10007047, ronnan Wembles Mar-
tins barreira / 10003766, rosalvo rodrigues de lima / 10004016, sadala 
Nagib salame Neto / 10001554, samuel ferreira soares / 10005378, savio 
luiz dos santos Praxedes / 10001425, silas Porto rodrigues / 10006622, 
tadeu rodrigues lima / 10006186, tales lima da cunha / 10001743, 
talles Mileo santos e silva / 10000394, tatiana de alcantara Pontes / 
10005885, thais fonseca de araujo / 10004942, thales da silva copelli 
/ 10006521, thales eduardo lima janot ito / 10007949, thaylor cardoso 
Martins / 10004988, thiago alex santos bentes / 10005263, valdemir cor-
deiro da costa / 10010142, vitor alexandre de araujo lima / 10009942, 
vitor Hugo appolinario da silva / 10005647, Wagner isaucon farias de 
souza / 10001653, Walace jesus Nascimento / 10007117, Wander lazaro 
lima santos / 10003495, Welington lopes ferreira / 10006677, Wellerson 
luis Matos Mousinho / 10003873, Wesley barbosa tavares / 10002664, 
Willian Marques de faria / 10007982, Willys vogado de oliveira soares / 
10008898, Wilner sousa dos santos / 10004921, Yago Henrique Nunes 
batista / 10003247, Yan luiz teixeira Machado.

2 DoS REcuRSoS coNtRA o RESuLtADo PRoviSÓRio NA AvALiA-
ção PSicoLÓGicA 
2.1 da sessÃo de coNHeciMeNto das razÕes da iNaPtidÃo
2.1.1 os candidatos contraindicados na avaliação psicológica poderão co-
nhecer as razões da sua inaptidão em local, data e horário a ser divulgado 
por meio de link específico, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
org.br/concursos/cbm_pa_23_cfo, a ser disponibilizado a partir das 10 ho-
ras da data provável de 10 de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF).
2.1.2 a sessão de conhecimento das razões da inaptidão é o procedimen-
to técnico, de caráter exclusivamente informativo, no qual um psicólogo 
designado pelo cebraspe explica ao candidato o seu resultado e esclarece 
suas eventuais dúvidas.
2.1.3 durante a sessão de conhecimento, o candidato recebe um laudo 
psicológico acerca de sua inaptidão.
2.1.3.1 o laudo psicológico apresentará o resultado do candidato em for-
mato objetivo, gráfico e numérico, contendo a indicação de todos os ins-
trumentos aplicados, os critérios de avaliação utilizados em cada teste e 
o critério final para considerar o candidato apto na avaliação psicológica.
2.1.3.2 O laudo psicológico explicará a definição das características avalia-
das no laudo nas quais o candidato não obteve adequação, bem como os 
seus resultados por extenso.
2.1.4 o candidato poderá contratar um psicólogo inscrito no conselho re-
gional de Psicologia (crP) para acompanhá-lo à sessão de conhecimento 
das razões da inaptidão.
2.1.5 o resultado obtido na avaliação psicológica poderá ser conhecido 
apenas pelo candidato ou por este com o auxílio de um psicólogo, constitu-
ído às suas expensas, que poderá assessorá-lo no local, perante psicólogo 
designado pelo cebraspe. o psicólogo que auxiliará o candidato não poderá 
representá-lo, somente assessorá-lo.
2.1.6 o psicólogo contratado pelo candidato, se for o caso, deverá apre-
sentar, na sessão de conhecimento das razões da inaptidão, comprovação 
de registro no conselho regional de Psicologia por meio da carteira de 
Identidade Profissional de Psicólogo.
2.1.7 informações técnicas referentes aos instrumentos psicológicos e ao 
estudo científico do cargo só poderão ser discutidas com o psicólogo con-
tratado pelo candidato.
2.1.8 Na sessão de conhecimento das razões da inaptidão serão apresen-
tados também aos psicólogos constituídos, e apenas a esses, os Manuais 
técnicos dos testes aplicados no certame, que não são comercializados.
2.1.9 caso o candidato opte por não contratar psicólogo, ele poderá com-
parecer sozinho à sessão de conhecimento das razões da inaptidão. No 
entanto, nesse caso, não serão discutidos aspectos técnicos da avaliação 
psicológica, como descrito nos subitens acima.
2.1.10 Na impossibilidade de comparecimento do candidato à sessão de 
conhecimento, o psicólogo do cebraspe poderá entregar somente o lau-
do síntese do candidato, devidamente lacrado, mediante apresentação de 
procuração pública e de documento de identidade original do procurador, 
acompanhada de cópia legível do documento de identidade do candidato.
2.1.11 Não será permitido ao candidato, nem ao psicólogo contratado, 
gravar a sessão de conhecimento e nem retirar, fotografar ou reproduzir 
os manuais técnicos, os testes psicológicos e as folhas de respostas do 
candidato.
2.1.12 Por ocasião da sessão de conhecimento das razões da inaptidão na 
avaliação psicológica, os candidatos e o psicólogo contratado terão acesso 
ao estudo científico do cargo.
2.1.12.1 O estudo científico do cargo não poderá, em hipótese alguma, ser 
retido, fotografado, copiado e(ou) reproduzido.
2.2 o candidato poderá interpor recurso contra o resultado provisório no 
período das 10 horas do dia 15 de abril de 2024 às 18 horas do dia 17 
de abril de 2024 (horário oficial de Brasília/DF), no endereço eletrônico 
http://www.cebraspe.org.br/concursos/cbm_pa_23_cfo, por meio do sis-
tema eletrônico de interposição de recurso. após esse período, não serão 
aceitos pedidos de revisão. 
2.2.1 será facultado ao candidato anexar outros documentos ao interpor 
seu recurso. contudo, deve-se observar que o recurso administrativo le-
vará em conta os resultados apresentados pelo candidato no momento da 
avaliação psicológica do certame.
2.2.1.1 o candidato deverá manter aos seus cuidados a documentação a 
que se refere o subitem 2.2.1 deste edital. caso seja solicitado pelo ce-
braspe, o candidato deverá enviar a referida documentação por meio de 
carta registrada para confirmação da veracidade das informações.
2.2.2 a banca avaliadora dos recursos será independente da banca exami-
nadora, ou seja, será composta por psicólogos que não participaram das 
outras fases na avaliação psicológica em questão.
2.2.3 será eliminado do concurso público o candidato que, após o julga-
mento do seu recurso, permanecer inapto na avaliação psicológica.
2.3 das disPosiÇÕes gerais sobre os recUrsos
2.3.1 o cebraspe não arcará com prejuízos advindos de problemas de or-
dem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de congestiona-
mento das linhas de comunicação e de outros fatores, de responsabilidade 
do candidato, que impossibilitem a interposição de recursos.
2.3.2 o candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. 
recurso inconsistente e(ou) intempestivo será preliminarmente indeferido.
2.3.3 recurso cujo teor desrespeite a banca será preliminarmente inde-
ferido.
2.3.4 Não será aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, 
via correio eletrônico, fora do prazo ou em desacordo com o edital nº 1 – 
cbMPa – cfo/bM, de 24 de outubro de 2024, ou com este edital.
3 DAS DiSPoSiçÕES fiNAiS
3.1 O edital de resultado final na avaliação psicológica e de convocação 
para a avaliação de saúde será publicado no Diário Oficial do Estado do 
Pará e divulgado na internet, no endereço eletrônico http://www.cebraspe.
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org.br/concursos/cbm_pa_23_cfo, na data provável de 3 de maio de 2024.
cel qobM jaYMe de aviz beNjÓ
comandante-geral do corpo de bombeiros Militar do estado do Pará
elietH de fátiMa de soUza braga
secretária de Planejamento e administração do estado do Pará

Protocolo: 1059861
..

POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

Portaria Nº 1310/2024-GAB/DG/cEDêNciA
Belém, 08 de Abril de 2024
o delegado-geral da Polícia civil, no uso das atribuições conferidas pelo 
artigo 8º da lei complementar nº 022/94.
coNsideraNdo os termos da lei complementar nº 022 de 15/03/1994 
e alterações posteriores, que confere ao delegado-geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz adminis-
tração da instituição Policial;
coNsideraNdo os termos dos Pae’s Nº 2024/57904, 2024/104943 e 
2024/76232, que versa sobre pedido de cessão da servidora ePc loreNNa 
de PaUla alleN torres, Matrícula nº 57233635, para o tribunal regional 
federal da 1ª região,
coNsideraNdo os termos do despacho do chefe da casa civil da gover-
nadoria, autorizando a cessão, porém condicionando-a à previa declaração 
de tratamento recíproco por parte do órgão cessionário;
coNsideraNdo a juntada aos autos da citada declaração, oriunda da 
trf - 1ª regiÃo;
r e s o l v e: i - ceder, a servidora ePc loreNNa de PaUla alleN tor-
res, Matrícula nº 57233635, da PolÍcia civil do estado do Pará para 
o tribunal regional federal 1ª região, com ônus para ó órgão cedente, com 
reembolso pelo cessionário, pelo período de 1 (um) ano, a contar a contar 
de 08/04/2024 até 07/04/2025;
ii - determinar às diretorias de administração e de recursos Humanos para 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente Ato.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059742
Portaria Nº 1314/2024-GAB/DG/REvoGAção
Belém, 08 de Abril de 2024
o delegado-geral da Polícia civil, no uso das atribuições conferidas pelo 
artigo 8º da lei complementar nº 022/94.
coNsideraNdo os termos da lei complementar nº 022 de 15/03/1994 
e alterações posteriores, que confere ao delegado-geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz adminis-
tração da instituição Policial;
r e s o l v e: i - revogar, os termos da Portaria nº 576/2024, que cedeU 
a servidora dPc daNiela soUsa dos saNtos de oliveira, Matrícula nº 
57193099, da PolÍcia civil do estado do Pará, para o gabiNete da 
vice-goverNadoria, a contar de 01/04/2024.
ii - determinar às diretorias de administração e de recursos Humanos para 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente Ato.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059737
Portaria Nº 1297/2024-GAB/DG/LicENciAR
Belém, 04 de Abril de 2024
o delegado-geral da Polícia civil, no uso das atribuições conferidas pelo 
artigo 8º da lei complementar nº 022/94.
coNsideraNdo os termos da lei complementar nº 022 de 15/03/1994 
e alterações posteriores, que confere ao delegado-geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz adminis-
tração da instituição Policial;
coNsideraNdo o teor do Pae Nº 2024/380615, em que versa sobre a, 
à ação ordinária, processo nº 0908496-93.2023.8.14.0301, ajuizada por 
fraNcisco erisMar de alMeida oliveira (cPf nº 053.035.733-03), 
em face do estado do Pará.
r e s o l v e: i - coNceder, licença remunerada para o servidor es-
tagiário iPc fraNcisco erisMar de alMeida oliveira, Matrícula nº 
5966978, da POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PARÁ, para fins de partici-
pação em Curso de Formação e Treinamento Profissional Relativo ao Con-
curso Público regido pelo edital nº 1 – Pc/ce, de 27 de maio de 2021, 
promovido pela Polícia civil do estado do ceará, a contar de 12/12/2023
até 12/04/2024;
ii - determinar às diretorias de administração e de recursos Humanos para 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente Ato.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059754
Portaria Nº 1311/2024-GAB/DG/cEDêNciA
Belém, 08 de Abril de 2024
o delegado-geral da Polícia civil, no uso das atribuições conferidas pelo 
artigo 8º da lei complementar nº 022/94.

coNsideraNdo os termos da lei complementar nº 022 de 15/03/1994 
e alterações posteriores, que confere ao delegado-geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz adminis-
tração da instituição Policial;
coNsideraNdo o teor do Pae Nº 2024/330810, em que versa sobre a 
solicitação de prorrogação da cessão do servidor dPc victor MaNfriNi 
correa braga, Matrícula nº 57192651,
r e s o l v e: i - Prorrogar, a cessão do servidor dPc victor MaNfri-
Ni correa braga, Matrícula nº 57192651, da PolÍcia civil do estado 
do Pará para a secretaria de estado de Meio aMbieNte e sUsteN-
tabilidade, com ônus ao órgão cessionário, pelo período de 04 (quatro) 
anos, a contar de 31/05/2024 até 30/05/2028, em conformidade com o 
disposto nos art. 3º, inciso ii e § 2º; art. 4º, inciso i e art. 6º, todos do 
decreto nº 795, de 29 de maio de 2020;
ii - determinar às diretorias de administração e de recursos Humanos para 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente Ato.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059745
Portaria Nº 1296/2024-GAB/DG/cEDêNciA
Belém, 04 de Abril de 2024
o delegado-geral da Polícia civil, no uso das atribuições conferidas pelo 
artigo 8º da lei complementar nº 022/94.
coNsideraNdo os termos da lei complementar nº 022 de 15/03/1994 
e alterações posteriores, que confere ao delegado-geral, atribuições para 
dirigir a Polícia Civil e praticar os demais atos necessários à eficaz adminis-
tração da instituição Policial;
coNsideraNdo o teor do Pae Nº 2023/1406388, em que versa sobre 
o pedido de cessão do servidor iPc joao alberto Maciel de soUsa, 
Matrícula nº 5233151;
coNsideraNdo a autorização da sePlad e do chefe da casa civil,
coNsideraNdo os termos do art. 12º do decreto estadual nº 795, de 29 
de maio de 2020,
r e s o l v e: i - ceder, o servidor iPc joao alberto Maciel de soU-
sa, Matrícula nº 5233151, da PolÍcia civil do estado do Pará para 
a secretaria de estado de segUraNÇa Pública e defesa social 
para exercer suas atividades no instituto de ensino de segurança do Pará - 
iesP/segUP, pelo período de 4 (quatro) anos, a contar de 04/04/2024 até 
02/04/2028, com ônus ao órgão cedente, sem reembolso, nos termos do 
decreto estadual nº 795, de 29 de maio de 2020;
ii - determinar às diretorias de administração e de recursos Humanos para 
que adotem as devidas providências ao fiel cumprimento do presente Ato.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059356
Portaria N.º 018/2024-GAB-DG/PcPA
Belém/PA, quinta-feira, 04 de abril de 2024.
o delegado-geral da Polícia civil, no uso de suas atribuições, conferidas 
pelo artigo 8º, da lei complementar nº 022/94.
coNsideraNdo: o disposto na lei complementar nº 022, de 15 de março 
de 1994 (lei orgânica da Polícia civil do estado do Pará), que confere ao 
delegado-geral a atribuições para dirigir, gerir, representar e exercer os 
demais atos necessários à eficaz administração da Polícia Civil do Estado;
coNsideraNdo: o teor do Pae Nº 2024/346993, por meio do qual o se-
cretaria de operações integradas do Ministério da justiça e segurança Pú-
blica, solicita a autorização para que o servidor delegado de Polícia civil, do 
estado do Pará, KelssoN scHNeider araUjo alexaNdriNo, Matrícula 
nº 5940502, participe da “terceira reUNiÃo do grUPo de trabalHo 
de criPtoMoedas do HeMisfÉrio ocideNtal, na cidade de buenos 
aires- argentina,
resolve:
art. 1°. autorizar o servidor dPc KelssoN scHNeider araUjo alexaN-
driNo, matrícula nº 5940502, da PolÍcia civil do estado do Pará, 
a participar da “terceira reUNiÃo do grUPo de trabalHo de criP-
toMoedas do HeMisfÉrio ocideNtal”, que ocorrerá no período de 
23/04/2024 a 26/04/2024 na argentina, sem ônus para a Polícia civil do 
estado do Pará.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Walter reseNde de alMeida
delegado-geral
PolÍcia civil do estado do Pará

Protocolo: 1059364
Portaria N.º 023/2024-DGPc/DivERSoS
Belém-PA, 08 Abril de 2024
a chefe de gabinete da Polícia civil, delegada aNa MicHelle goNÇalves 
soares zagalo, no uso de suas atribuições legais.
coNsideraNdo: os termos da lei complementar nº 022/94 de 
15/03/1994, alterada pela lei nº 055/2006, que confere ao delegado ge-
ral, atribuições para dirigir a Polícia civil e praticar os demais atos neces-
sários à eficaz Administração da Instituição Policial;
coNsideraNdo: a recomendação da auditoria geral do estado, no sen-
tido de que seja designado fiscal para os contratos vigentes com vistas a 
acompanhar a execução dos mesmos.
coNsideraNdo: a Portaria n°182/2020-dg/PcPa, do dia 28 de outubro 
de 2020, publicada no doe N°34.394 dia 04 de novembro de 2020.
resolve:
i - desigNar nos termos da lei nº 8.666/93 o servidor Waldir freire 
cardoso, delegado da Polícia civil, matrícula nº 56499/3, para acompa-
nhar como fiscal a execução do iii cUrso de forMaÇÃo de iNstrUto-
res de arMaMeNto, MUNiÇÃo e tiro, e no seu impedimento o servidor 
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afoNso alves rodrigUes, investigador da Polícia civil, matrícula n° 
5332699 que assistirá o referido contrato com as mesmas atribuições, no 
âmbito da Polícia civil do estado do Pará, desde o início até o término da 
vigência contratual.
III – ATRIBUIR ao fiscal do Contrato as seguintes atividades:
a) acompanhar a execução contratual, em seus aspectos quantitativos e 
qualitativos;
b) registrar todas as ocorrências surgidas durante a execução do objeto;
c) determinar a reparação, correção ou substituição, às expensas da em-
presa contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução;
d) rejeitar, no todo ou em parte, fornecimento executado em desacordo 
com o contrato;
e) exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos;
f) exigir o cumprimento das cláusulas do contrato e respectivos termos 
aditivos (verificar a existência de possível subcontratação vedada contra-
tualmente, por exemplo);
g) atestar e encaminhar as faturas/notas fiscais, devidamente atestadas 
para a diretoria de administração;
h) comunicar à autoridade superior, em tempo hábil, qualquer ocorrência 
que requeira decisões ou providências que ultrapassarem sua competên-
cia, em face de risco ou iminência de prejuízo ao interesse público;
iv – deterMiNar a diretoria de administração que adote as devidas pro-
vidências ao fiel cumprimento do presente Ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
aNa MicHelle goNÇalves soares zagalo
chefe de gabinete da Polícia civil

Protocolo: 1059464

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA DA Portaria Nº 367/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA 
de 27/03/2024
Matéria publicada no Diário Oficial nº 35.765 de 02/04/2024 sob o número 
de protocolo 1056623 .
oNDE SE Lê: cautelada no nome do iPc l.c.b.s.b, mat. nº 57196206.
LEiA-SE: cautelada no nome do iPc t.j.r.s, mat. nº 57196206.
À divisão de disciplina e à diretoria de administração para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
ERRAtA DA Portaria Nº 376/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA 
de 27/03/2024
Matéria publicada no Diário Oficial nº 35.765 de 02/04/2024 sob o número 
de protocolo 1056623 .
oNDE SE Lê: a conclusão da aai nº 352/2022-aai/gab/corregePol de 
29/06/2022
LEiA-SE: a conclusão da aai nº 325/2022-aai/gab/corregePol de 
29/06/2022
À divisão de disciplina e à diretoria de administração para as providências 
de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil

Protocolo: 1059436

.

.

tERMo DE HoMoLoGAção
.

ExtRAto DE tERMo DE ADJuDicAção E HoMoLoGAção
PRocESSo Nº. 2023/179574
PREGão Nº. 09/2023
o delegado-geral da Polícia civil Walter reseNde de alMeida, nomeado 
por Decreto publicado no dia 02 de Setembro de 2020 no Diário Oficial 
do estado do Pará nº. 34.333, considerando o resultado das propostas 
financeiras do pregão nº. 09/2023, cujo objeto é o REGISTRO DE PREÇOS 
Para eveNtUal aqUisiÇÃo de eqUiPaMeNtos de iNforMática e tudo 
mais que consta do referido processo, resolveu adjudicar e homologar o 
certame via sistema comprasgov, nos termos e para os fins e efeitos do 
art. 9º, inciso v, do decreto estadual nº. 534, de 04 de fevereiro de 2020, 
as empresas abaixo especificadas:
iteNs 01 e 02:
lider NotebooKs coMercio e servicos ltda
cNPj: 12.477.490/000281
eNd.: qUadra12 – Mod. 01 Parte galPao05 06 07 08 e 09 sala 33 
tiMs – serra / es – cep: 29.161.376
e-Mail: governo@lidernotebooks.com.br, telefoNe / fax: (38) 3214-
2111
item 01:
valor Unitário: r$ 4.388,88 (quatro mil trezentos e oitenta e oito reais e 
oitenta e oito centavos)
valor global: r$ 11.849.976,00 (onze milhões oitocentos e quarenta e 
nove mil novecentos e setenta e seis reais)
item 02:
valor Unitário: r$ 5.121,95 (cinco mil cento e vinte e um reais e noventa 
e cinco centavos)
valor global: r$ 6.299.998,50 (seis milhões duzentos e noventa e nove mil 
novecentos e noventa e oito reais e cinquenta centavos)
total do fornecedor: r$ 18.149.974,50 (dezoito milhões cento e quarenta 
e nove mil novecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos)

iteM 03:
global distribUiÇÃo de beNs de coNsUMo ltda
cNPj: 89.237.911/0289-08
eNd.: rod. governador Mário covas, n° 10600, serra do anil, galpão 03, 
Meltex, KM 290, cariacica/es, cep: 29147-030.
telefoNe: (54) 3416 7301 / (54) 3419-5162 e (51) 3564 8970, e-Mail: 
lfc@htsolutions.com.br e licitacoes@htsolutions.com.br
valor Unitário: r$ 9.967,74 (nove mil novecentos e sessenta e sete reais e 
setenta e quatro centavos)
valor global: r$ 3.089.999,40 (três milhões oitenta e nove mil novecentos 
e noventa e nove reais e quarenta centavos)
iteM 04:
drive a iNforMática ltda
cNPj: 00.677.870/0003-61
eNd.: travessa Mariz e barros, nº 2321, sala 104, bairro Marco. ceP: 
66080-471 – belém/Pa
telefoNe: (31) 2105-0350 / (31) 2105-0351, e-Mail: renato.ferreira@
drivea.com.br
valor Unitário: r$ 21.912,00 (vinte e um mil novecentos e doze reais)
valor global: r$ 4.272.840,00 (quatro milhões duzentos e setenta e dois 
mil oitocentos e quarenta reais)
iteNs 05 e 06:
saadtecH ltda
cNPj: 37.867.342/0001-13
eNd.: r rua 5 chacara 116 lote 01 e sala 310 edif vogue – setor Habita-
cional vicnete Pires – brasilia – df
telefoNe: (61) 3541-0258
item 05:
valor Unitário: r$ 21.599,80 (vinte e um mil quinhentos e noventa e nove 
reais e oitenta centavos)
valor global: r$ 431.996,00 (quatrocentos e trinta e um mil novecentos e 
noventa e seis reais)
item 06:
valor Unitário: r$ 16.949,80 (dezesseis mil novecentos e quarenta e nove 
reais e oitenta centavos)
valor global: r$ 338.996,00 (trezentos e trinta e oito mil novecentos e 
noventa e seis reais)
total do fornecedor: r$ 770.992,00 (setecentos e setenta mil novecentos 
e noventa e dois reais)
iteM 07:
rePreMig – rePreseNtaÇÃo e coMÉrcio de MiNas gerais ltda
cNPj: 65.149.197/0002-51
eNd.: rodovia es-010, n.º 4255 a, sala 05, chácara 274a, bairro jardim 
limoeiro ceP: 29.164-140
telefoNe: (31) 3047-4990, e-Mail: leandro@repremig.com.br; leonar-
do@repremig.com.br
valor Unitário: r$ 632,43 (seiscentos e trinta e dois reais e quarenta e 
três centavos)
valor global: r$ 1.169.995,50 (um milhão cento e sessenta e nove mil 
novecentos e noventa e cinco reais e cinquenta centavos)
iteM 08:
belPara coMercial ltda
cNPj: 05.903.157/0001–40
eNd.: travessa Humaitá nº 2233 – térreo ceP. 66093-047 – Marco – be-
lém – Pará.
telefoNe: (91) 3031.5152, celular: (91) 98815.2131 – 98204.9493 / 
e-Mail: belpara.comercial@gmail.com
valor Unitário: r$ 541,68 (quinhentos e quarenta e um reais e sessenta e 
oito centavos)
valor global: r$ 2.166.720,00 (dois milhões cento e sessenta e seis mil 
setecentos e vinte reais)
valor total Homologado: r$ 29.620.521,40 (vinte e nove milhões seiscen-
tos e vinte mil quinhentos e vinte e um reais e quarenta centavos)
belém, 08 de abril de 2024.
delegado Walter reseNde de alMeida
delegado geral de Polícia civil
Polícia civil do estado do Pará

Protocolo: 1059369

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

Portaria Nº 228/2024-AAi/iNStAuRAção/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a necessidade de apurar a conduta do dPc j.d.s.c.j., 
mat. 5947272, o qual, em tese, ausentou-se do plantão sem autorização 
de superior hierárquico, nos termos do relatório do dgi de 02/04/2024, 
e demais fatos conexos, conforme “MeMoraNdo 241/2024 dPM-PcPa” e 
documentação anexada, oportunizando ao sindicado contraditório e ampla 
defesa. (Pae 2024/376298);
coNsideraNdo: que fatos dessa natureza devem ser apurados, visando 
o seu completo esclarecimento;
resolve:
i-deterMiNar a iNstaUraÇÃo de aPUraÇÃo adMiNistrativa iNter-
Na – aai, na modalidade acusatória, para apurar os fatos, oportunizando 
ao sindicado contraditório e ampla defesa.
ii-desigNar o(a) delegado(a) Maria lidiaNe PiNHeiro para que proce-
da a apuração, no prazo de 30 dias úteis.
iii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as 
necessárias providências de alçada ao pleno cumprimento deste ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUes jUNior
corregedor-geral da Polícia civil
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Portaria Nº 229/2024-AAi/iNStAuRAção/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a necessidade de apurar a responsabilidade funcional 
da autoridade Policial ou respectivo agente que, em tese, não atendeu 
as ligações efetuadas para o telefone funcional da unidade policial, bem 
como adotou procedimento irregular para resolução de conflito negativo de 
atribuição, conforme relatório do dgi de 02/04/2024, e demais fatos cone-
xos, nos termos do “MeMoraNdo 241/2024 dPM-PcPa” e documentação 
anexada (Pae 2024/376298);
coNsideraNdo: que fatos dessa natureza devem ser apurados, visando 
o seu completo esclarecimento;
resolve:
i-deterMiNar a iNstaUraÇÃo de aPUraÇÃo adMiNistrativa iNter-
Na – aai na modalidade investigativa para apurar os fatos.
ii-desigNar o(a) delegado(a) rafael aUgUsto de aNdrade para que 
proceda a apuração, no prazo de 30 dias úteis.
iii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as 
necessárias providências de alçada ao pleno cumprimento deste ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUes jUNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 380/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 28/03/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 413/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 21/04/2023, publicada no doe nº 35.380 de 28/04/2023, 
face a necessidade de apurar os fatos noticiados por meio do Pae nº 
2023/83314, referente ao primeiro citado, em que tese, não apresentou 
a declaração de bens e valores, fato ocorrido em belém-Pa, conforme 
Portaria instauradora;
coNsideraNdo: a inexistência de transgressão disciplinar no fato apu-
rado;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 413/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 21/04/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
regiNa Márcia raiol liMa
coordenadora da capital e região Metropolitana
Portaria Nº 381/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 28/03/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 564/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 30/05/2023, publicada no doe nº 35.422 de 01/06/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional da autoridade 
Policial ou respectivo agente que, em tese, deixou de cumprir diligências 
relativas ao Processo 0003950-37.2020.14.0200, fato ocorrido em 
ananindeua-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 564/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 30/05/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
regiNa Márcia raiol liMa
coordenadora da capital e região Metropolitana
Portaria Nº 382/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 28/03/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai n.º 542/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 29/05/2023, publicada no doe nº 35.422 de 
01/06/2023, face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional 
da autoridade Policial ou respectivo agente que, em tese, deixou cumprir 
diligências determinadas pela justiça, relativas ao Processo 0804064- 
48.2022.8.14.0401, fato ocorrido em belém-Pa, conforme Portaria 
instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 542/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 29/05/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
regiNa Márcia raiol liMa
coordenadora da capital e região Metropolitana
Portaria Nº 383/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 923/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 25/07/2023, publicada no doe nº 35.494 de 03/08/2023, 
face a necessidade de apurar a conduta da autoridade Policial ou respectivo 
agente que, em tese, agiu com arbitrariedade no exercício de suas funções, 
fato ocorrido em vitória do xingu-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 923/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 25/07/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício

Portaria Nº 384/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 466/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 05/05/2023, publicada no doe nº 35.393 de 10/05/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional do Policial civil 
que, em tese, agiu com arbitrariedade no exercício de suas funções, fato 
ocorrido em altamira-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 466/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 05/05/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 385/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 1172/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 18/10/2023, publicada no doe nº 35.581 de 
20/10/2023, face a necessidade de apurar a conduta da iPc a.s.s., mat. 
5967004, a qual, em tese, deixou de comparecer em audiência judicial 
e demais fatos conexos, conforme id 100866238 do Processo 0800264-
21.2023.8.14.0128 e documentação anexada, fato ocorrido em terra 
santa-Pa, conforme Portaria instauradora;
coNsideraNdo: a falta de provas capazes de atestar a transgressão dis-
ciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 1172/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 18/10/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 386/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 638/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 15/06/2023, publicada no doe nº 35.441 de 20/06/2023, 
face a necessidade de apurar a conduta da autoridade Policial ou respectivo 
agente que, em tese, deixou de cumprir diligências determinadas nos 
autos do processo 0003630-19.2023.8.14.0010, fato ocorrido em breves-
Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 638/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 15/06/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 387/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 1157/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 17/10/2023, publicada no doe nº 35.581 de 20/10/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional da autoridade 
Policial ou respectivo agente que, em tese, agiu de forma negligente e 
abandonou plantão sem autorização superior e demais fatos conexos, fato 
ocorrido em redenção-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 1157/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 17/10/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 388/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 506/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 16/05/2023, publicada no doe nº 35.405 de 19/05/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional da autoridade 
Policial ou respectivo agente que, em tese, agiu com negligência e 
arbitrariedade na condução de apurações iniciadas por solicitação de d. 
r. s., nos termos “ofício n° 114/2023-MP/cgMP”, de 21/03/2023, fato 
ocorrido em tomé açu-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 506/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 16/05/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
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Portaria Nº 389/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 123/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 26/01/2023, publicada no doe nº 35.312 de 06/03/2023, 
face a necessidade de apurar e definir responsabilidades referentes às 
atitudes, em tese, arbitrárias e incompatíveis, atribuídas aos servidores da 
dePol de jacundá/Pa através do disque denúncia (Protocolo nº 1551022) 
e que geraram no MP-jacUNdá/Pa a Notícia fato nº 000018-132/2023, 
conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 123/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 26/01/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 390/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 654/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 16/06/2023, publicada no doe nº 35.445 de 22/06/2023, 
face a necessidade de apurar a conduta do dPc a.v.d.M.,mat. 5914149, 
o qual, em tese, deixou de apurar os fatos relatados por j.d.s.M. em 
audiência nos autos do Processo 0801156-95.2020.8.14.0107 e demais 
fatos conexos, conforme “ofício nº 042/2023-criminal”, de 06/02/2023, 
e documentação anexada (Pae nº 2023/148499), conforme Portaria 
instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 654/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 16/06/2023, publicada no doe nº 35.445 de 
22/06/2023 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei complementar nº 
022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 391/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 428/2022-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 28/07/2022, publicada no doe nº 35.082 de 19/08/2022, 
face a necessidade de apurar as circunstância e responsabilidade do 
extravio dos autos nºs 432-53.2012.6.14.0049 e 470-26.2016.6.14.0049 
encaminhados a dePol de MÃe do rio/Pa para realização de diligências, 
e demais fatos conexos, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 428/2022-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 28/07/2022, publicada no doe nº 35.082 de 
19/08/2022 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei complementar nº 
022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 392/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 01/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai 300/2023-aai/iNstaUraÇÃo/dd/
cg/Pc-Pa de 14/04/2023, publicada no doe nº 35.367 de 18/04/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional do Policial 
civil que, em tese, agiu com arbitrariedade no exercício de suas funções, 
conforme informa despacho da coordenadoria do interior - coiNt/cg/Pc-
Pa, de 21/11/2022, com referência à Notícia de fato nº 000597-076/2022 
do MP-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai 300/2023-aai/iNstaU-
raÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 14/04/2023, publicada no doe nº 35.367 de 
18/04/2023 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei complementar nº 
022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 393/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 02/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 668/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 17/06/2023, publicada no doe nº 35.445 de 22/06/2023, 
face a necessidade de apurar a responsabilidade funcional da autoridade 
Policial ou respectivo agente que, em tese, deixou de instaurar, no prazo 
legal, iPls, consoante Portaria 020/2014 de 20/01/2014, nos termos do 
“ofÍcio N.º 164/2023 gab/criM/Pc-Pa” de 29/03/2023, fato ocorrido em 
Melgaço-Pa, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 668/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 17/06/2023 com fundamento no art. 90, in-

ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 394/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 844/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 13/07/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 844/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 13/07/2023, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 395/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 1212/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 25/10/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 1212/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 25/10/2023, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 396/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 1194/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 23/10/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 1194/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 23/10/2023, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 397/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 056/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 25/01/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 056/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 25/01/2024, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 398/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 169/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 07/03/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 169/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 07/03/2024, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 399/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 1043/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 01/09/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 1043/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 01/09/2023, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 400/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 846/2023-aai/
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iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 13/07/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 846/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 13/07/2023, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 401/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 525/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 22/05/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 525/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 22/05/2023, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 402/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 002/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 03/01/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 002/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 03/01/2024, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 403/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 1042/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 29/08/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 1042/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 29/08/2023, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 404/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 128/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 27/01/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 128/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 27/01/2023, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 405/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 121/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 20/02/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 121/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 20/02/2024, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 406/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 1234/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 06/11/2023;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 1234/2023-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 06/11/2023, o(a) delegado(a) rafael 

aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 407/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) Priscilla Naiatte 
saNtos costa, em prosseguir na presidência da aai nº 167/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 04/03/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 167/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 04/03/2024, o(a) delegado(a) rafael 
aUgUsto de aNdrade, para dar prosseguimento na apuração, com ob-
servância do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 408/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 03/04/2024
coNsideraNdo: a impossibilidade do(a) delegado(a) rose MarY goU-
vea loPes , em prosseguir na presidência da aai nº 051/2024-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 12/01/2024;
resolve:
i-deterMiNar a redistribUiÇÃo dos autos da aai nº 051/2024-aai/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa, de 12/01/2024, o(a) delegado(a) Maria 
lidiaNe PiNHeiro, para dar prosseguimento na apuração, com observân-
cia do prazo legal;
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 409/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 642/2022-aai/gab/corregePol 
de 22/11/2022, publicada no doe nº 35.225 de 20/12/2022, face a 
necessidade de apurar e definir responsabilidades, relacionadas aos fatos 
comunicados pelo M.P. de Portel/Pa ao corregedor regional, através do 
of. nº 239/2022-MP/PjP de 18/08/2022, os quais estão conectados ao 
boP nº 00150/2022.100708-1 (iPl nº 00150/2022.100110-2) e a siMP 
nº 000309-058/2022, fato ocorrido em Portel-Pa, conforme Portaria 
instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 642/2022-aai/gab/
corregePol de 22/11/2022 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei 
complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 410/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 619/2022-aai/gab/corregePol 
de 10/11/2022, publicada no doe nº 35.187 de 16/11/2022, instaurada 
para apurar e definir responsabilidades referentes ao teor do Of. nº 
248/2020-MP/PjsMg, que comunicou a recusa em registrar um boletim 
de ocorrência Policial pela equipe de plantão da dePol de são Miguel 
do guamá, fato este que gerou no Ministério Público a siMP nº 000335-
143/2020, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 619/2022-aai/gab/
corregePol de 10/11/2022 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei 
complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 411/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 343/2023-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 20/04/2023, publicada no doe nº 35.380 de 28/04/2023, 
face a necessidade de apurar as circunstâncias em que ocorreu a morte do 
nacional d.s.r., durante oposição, em tese, à intervenção da Polícia civil, 
fato ocorrido em 04.01.2023, no município de breu branco-Pa, conforme 
boP nº 00155/2023.100033-5, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 343/2023-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 20/04/2023 com fundamento no art. 90, in-
ciso i, da lei complementar nº 022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
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cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 412/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 088/2020-aai/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 04/03/2020, publicada no doe nº 34.139 de 11/03/2020, 
face a necessidade de apurar a conduta da autoridade policial, ter, em 
tese, deixado de instaurar no prazo legal, procedimento policial dos fatos 
comunicados no boP n.º 00002/2019.120310-9-dPMarco, conforme 
Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 088/2020-aai/iNs-
taUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 04/03/2020, publicada no doe nº 34.139 de 
11/03/2020 com fundamento no art. 90, inciso i, da lei complementar nº 
022/94 e alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
regiNa Márcia raiol liMa
coordenadora da capital e região Metropolitana
Portaria Nº 413/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da aai nº 409/2022-aai/gab/corregePol 
de 25/07/2022, publicada no doe nº 35.073 de 09/08/2022, face 
a necessidade de apurar o atraso na conclusão e remessa do aPfd nº 
00188/2022.100035-2, conectado ao Proc. nº 0800457-30.2022.8.14.0109, 
o qual ainda não havia sido encaminhado ao Poder judiciário, fato ocorrido 
em Nova esPeraNÇa do Piriá-Pa mas encaminhado ao Poder judiciário 
de garrafÃo do Norte, conforme Portaria instauradora;
CONSIDERANDO: a inexistência de elementos suficientes que comprovem 
a prática de transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da aai nº 409/2022-aai/gab/
corregePol de 25/07/2022, publicada no doe nº 35.073 de 09/08/2022 
com fundamento no art. 90, inciso i, da lei complementar nº 022/94 e 
alterações.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa para que adote as ne-
cessárias providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
claUdio foNseca e goMes
coordenador do interior, em exercício
Portaria Nº 414/2024-AAi/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA de 04/04/2024
coNsideraNdo: que o(a) delegado(a) NÉlio MagalHÃes da silva, 
presidente da aai nº 1175/2023-aai/gab/corregePol, de 18/10/2023, 
publicada no doe nº 35.629 de 30/11/23, por meio do Memorando nº 
145/2024-crg3risP-PcPa de 04/04/2024, exarado no Pae 2024/387842, 
em que solicitou a inclusão do nome do servidor i.j.P.P, matrícula, nº 
5232287, à Portaria inaugural, pelo fato de ter sido constatado indícios de 
transgressão disciplinar pelo servidor;
resolve:
i-deterMiNar o adeNdo à Portaria Nº 1175/2023-aai/gab/
corregePol, de 18/10/2023, para incluir o nome do servidor em epígrafe, 
como sindicado nos autos.
ii - À divisão de disciplina para as providências de alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
raiMUNdo beNassUlY MaUÉs júNior
corregedor-geral da Polícia civil
Portaria Nº 021/2024-SiND/DivERSAS/DD/cG/Pc-PA 05/04/2024
coNsideraNdo: a conclusão da siNd nº 032/2023-siNd/iNstaUraÇÃo/
dd/cg/Pc-Pa de 17/05/2023, publicada no doe nº 35.414 de 26/05/2023 
instaurada para apurar os fatos noticiados por meio do Pae nº 2022/1607582, 
referente ao sétimo citado, o qual, em tese, não apresentou a declaração 
de bens e valores, conforme Portaria instauradora;
coNsideraNdo: a inexistência de elementos que comprovem a prática de 
transgressão disciplinar;
resolve:
i-determinar o arqUivaMeNto dos autos da siNd nº 032/2023-siNd/
iNstaUraÇÃo/dd/cg/Pc-Pa de 17/05/2023, publicada no doe nº 35.414 
de 26/05/2023 com fundamento no art 224 da lei 5.810/94 com altera-
ções posteriores.
ii-reMeter à divisão de disciplina – dd/cg/Pc-Pa e à diretoria de ad-
ministração – da/Pc-Pa para que adotem as necessárias providências de 
alçada.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
regiNa Marcia raiol liMa
coordenadora da capital e região Metropolitana

Protocolo: 1059413
ExtRAto DE RESciSão coNtRAtuAL
contrato: 001/2022-Pc/PA. Partes: Polícia civil do estado do Pará. 
cNPj nº 00.368.105/0001-06. NacioNal coNstrUÇÕes & serviÇos 
tÉcNicos eireli. cNPj nº 02.934.270/0001-03. data da assinatura: 
01/04/2024. Objeto: Rescisão Unilateral ao Contrato firmado para presta-
ção de serviços de manutenção predial preventiva e corretiva nas unidades 
da polícia civil. Proc. nº 2024/285570. fundamentação legal: art 78, inciso 
xii, c/c art 79, inciso i e cláusula décima oitava do contrato. ordenador: 
ana Michelle gonçalves soares zagalo. chefe de gabinete do delegado 
geral da Polícia civil/Pa.

Protocolo: 1059447

..

POLÍCIA CIENTÍFICA DO PARÁ

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

Portaria Nº 067 DE 03/04/2024-DAf
servidora: Maria do socorro valeNte Pereira
cargo: assistente social, MatrÍcUla: 5892824/1.
PerÍodo: 01.05.2024 á 30.05.2024
triÉNio: 01.04.2014 a 31.03.2014.
Portaria Nº 068 DE 03/04/2024-DAf
servidora: silvia de soUsa loPes
cargo: assistente administrativo, MatrÍcUla: 57214613/1.
PerÍodo: 01.05.2024 á 30.05.2024
triÉNios: 25.03.2018 a 24.03.2021

Protocolo: 1059294

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA DA Portaria Nº 083/24 DE 03.04.2024, PuBLicADA No 
DoE Nº 35.773 DE 08.04.2024.
Onde se lê:
coNceder dias de gozo de férias à servidora aNa Maria iPiraNga oli-
veira daNtas,
Leia – se:
coNceder 20 dias de gozo de férias à servidora aNa Maria iPiraNga 
oliveira daNtas,
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059363

.

.

AviSo DE LicitAção
.

Pregão Eletrônico nº 90008/2024 – PCE/PA – PAE nº 2023/1320174
Objeto: Aquisição de materiais cirúrgico para sala de necrópsia, a fim de 
atender as necessidades da sede, Unidades regionais e Núcleos avança-
dos da Polícia científíca do Pará
data de abertura: 22 de abril de 2024, às 10h (Horário de brasília/df).
local de abertura: junto ao site https://www.gov.br/compras/pt-br (Uasg 
925453)
entrega do edital: junto aos sítios www.compraspara.pa.gov.br; www.poli-
ciacientifica.pa.gov.br ou https://www.gov.br/compras/pt-br
Pregoeira Oficial: Lidiane Nascimento Gomes
ordenador de despesas: celso da silva Mascarenhas

Protocolo: 1059613

.

.

APoStiLAMENto
.

coNtRAto Nº 089/2022 - PcEPA
2º tERMo DE APoStiLAMENto
• ESPÉCIE: Termo de Apostilamento firmado pela POLÍCIA CIENTÍFICA DO 
Pará em favor da empresa liMPar liMPeza e coNservaÇÃo ltda.
• OBJETO: Repactuação do valor mensal do contrato supracitado dos atuais 
r$ 403.273,49 (quatrocentos e três mil e duzentos e setenta e três reais e 
quarenta e nove centavos), conforme o contrato, para r$235,56 (quatro-
centos e vinte e quatro mil e duzentos e trinta e cinco reais e cinquenta e 
seis centavos), conforme previsto na cláusula décima, item 10.1.
• Tabela de valores, após a repactuação em tela:
 

itEM DEScRição SiMAS uND QtD vLR MENSAL vLR ANuAL

1

serviço continuado de limpeza, conservação 
e desinfecção, com fornecimento de mão de 
obra uniformizado, material de limpeza nos 

bens móveis e imóveis dos prédios da Polícia 
Científica do Pará, Sede, Unidades Reginais 

e Núcleos avançados.

22617-3 mês 12 r$ 424.235,56 r$ 5.090.826,72

valor global r$ 5.090.826,72

• VALOR DO APOSTILAMENTO: R$ 205.986,45 (duzentos e cinco mil e 
novecentos e oitenta e seis reais e quarenta e cinco centavos), em confor-
midade com o Memorando nº 11/2024 – coordenadoria de orçamento e 
finanças – cof, considerando o valor retroativo a ser pago.
• FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93 - art. 65, §8º, Decreto nº 9.507/18 
– art. 12º.
belém/Pa, 8 de abril de 2024.
__________________________
PolÍcia cieNtÍfica do Pará - PcePa
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059701
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coNtRAto Nº 040/2020 - PcEPA
2º tERMo DE APoStiLAMENto
• ESPÉCIE: Termo de Apostilamento firmado pela POLÍCIA CIENTÍFICA DO 
Pará em favor da empresa liMPar liMPeza e coNservaÇÃo ltda.
• OBJETO: Repactuação do valor mensal do contrato supracitado dos atuais 
r$ 455.772,50 (quatrocentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e setenta 
e dois reais e cinquenta centavos), conforme 2º termo aditivo, para r$ 
926,04 (quatrocentos e oitenta e um mil, novecentos e vinte e seis reais 
e quatro centavos), conforme previsto na cláusula décima Primeira, item 
11.1.
• Tabela de valores, após a repactuação em tela:
 

itEM LocAL DE ExEcução DoS 
SERviçoS

QtD. DE 
PoStoS

uNiDA-
DE DE 

MEDiDA

vALoR uNi-
tÁRio vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

av. Mangueirão, s/nº, bairro: 
Mangueirão, ceP 66640-411

5 UNd r$15.759,24 r$78.796,20 r$945.554,40

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

3 UNd r$15.593,20 r$46.779,60 r$561.355,20

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote 
especial, bairro: Nova Marabá, 
Marabá/Pa, ceP 68.507-000

3 UNd r$15.700,60 r$47.101,80 r$565.221,60

4

PcePa tUcUrUÍ
rua brasília, s/nº, bairro vila 

Permanente i, tucuruí/Pa, ceP 
68.464-000

2 UNd r$15.759,24 r$31.518,48 r$378.221,76

5

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 
bairro: centro, abaetetuba/Pa, 

ceP 68.440-000

2 UNd r$15.905,86 r$31.811,72 r$381.740,64

6

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 

5 - ao lado do cemitério, bairro: 
aeroporto, itaituba/Pa, ceP 

68.182-180

2 UNd r$15.729,98 r$31.459,96 r$377.519,52

7

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 

92, lote 15, bairro: cidade 
jardim, Parauapebas/Pa, ceP 

68.515-240

2 UNd r$15.759,24 r$31.518,48 r$378.221,76

8

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 
2, bairro: cidade Nova, Parago-

minas/Pa, ceP 68.625-500

2 UNd r$15.583,34 r$31.166,68 r$374.000,16

9

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. 
joão rodrigues e alameda dois, 

bairro: 68.371-000

3 UNd r$15.685,94 r$47.057,82 r$564.693,84

10

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

2 UNd r$15.729,98 r$31.459,96 r$377.519,52

11

PcePa saNtarÉM
av. Moaçara, s/nº, bairro: 

floresta, santarém/Pa, ceP 
68.025-770

3 UNd r$15.700,60 r$47.101,80 r$565.221,60

total MeNsal r$ 481.926,04

total aNUal r$ 5.783.112,48

• VALOR DO APOSTILAMENTO: R$ 232.794,17 (duzentos e trinta e dois 
mil, setecentos e noventa e quatro reais e dezessete centavos), em con-
formidade com o Memorando nº 10/2024 – coordenadoria de orçamento e 
finanças – cof, considerando o valor retroativo a ser pago.
• FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93 - art. 65, §8º, Decreto nº 9.507/18 
– art. 12º.
belém/Pa, 8 de abril de 2024.
_______________________
PolÍcia cieNtÍfica do Pará - PcePa
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059693
coNtRAto Nº 008/2021 - PcEPA
2º tERMo DE APoStiLAMENto
• ESPÉCIE: Termo de Apostilamento firmado pela POLÍCIA CIENTÍFICA DO 
Pará em favor da empresa liMPar liMPeza e coNservaÇÃo ltda.
• OBJETO: Repactuação do valor mensal do contrato supracitado dos atuais 
r$ 737.780,78 (setecentos e trinta e sete mil, setecentos e oitenta reais e 
setenta e oito centavos), conforme 2º termo aditivo, para r$ 785.030,99 
(setecentos e oitenta e cinco mil, trinta reais e noventa e nove centavos), 
conforme previsto na cláusula décima, item 10.1.
• Tabelas de valores, após a repactuação em tela:

PoSto - tELEAtENDiMENto

itEM LocAiS DE ExEcução QtD 
PoSto

vLR uNitÁRio 
Do PoSto vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

av. Mangueirão, s/nº, bairro: Man-
gueirão, ceP 66640-411

1 r$ 17.358,22 r$ 17.358,22 r$ 208.298,64

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

1 r$ 17.284,98 r$ 17.284,98 r$ 207.419,76

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote es-
pecial, bairro: Nova Marabá, Marabá/

Pa, ceP 68.507-000

1 r$ 17.299,92 r$ 17.299,92 r$ 207.599,04

4

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. joão 
rodrigues e alameda dois, bairro: 

68.371-000

1 r$ 17.285,30 r$ 17.285,30 r$ 207.423,60

5
PcePa saNtarÉM

av. Moaçara, s/nº, bairro: floresta, 
santarém/Pa, ceP 68.025-770

1 r$ 17.299,92 r$ 17.299,92 r$ 207.599,04

6
PcePa tUcUrUÍ

rua brasília, s/nº, bairro vila Perma-
nente i, tucuruí/Pa, ceP 68.464-000

1 r$ 17.358,22 r$ 17.358,22 r$ 208.298,64

7

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 

bairro: centro, abaetetuba/Pa, ceP 
68.440-000

1 r$ 17.504,12 r$ 17.504,12 r$ 210.049,44

8

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 5 - ao 
lado do cemitério, bairro: aeroporto, 

itaituba/Pa, ceP 68.182-180

1 r$ 17.329,06 r$ 17.329,06 r$ 207.948,72

9

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 92, lote 15, 
bairro: cidade jardim, Parauapebas/

Pa, ceP 68.515-240

1 r$ 17.358,22 r$ 17.358,22 r$ 208.298,64

10

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 2, 

bairro: cidade Nova, Paragominas/Pa, 
ceP 68.625-500

1 r$ 17.234,12 r$ 17.234,12 r$ 206.809,44

11

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

1 r$ 17.329,06 r$ 17.329,06 r$ 207.948,72

valor total - teleateNdiMeNto r$ 190.641,14 r$ 2.287.693,68

PoSto - REcEPcioNiStA tiPo i

itEM LocAiS DE ExEcução QtD 
PoSto

vLR uNitÁRio 
Do PoSto vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

av. Mangueirão, s/nº, bairro: Man-
gueirão, ceP 66640-411

8 r$ 4.056,52 r$ 32.452,16 r$ 389.425,92

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

2 r$ 3.987,02 r$ 7.974,04 r$ 95.688,48

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote es-
pecial, bairro: Nova Marabá, Marabá/

Pa, ceP 68.507-000

2 r$ 4.035,13 r$ 8.070,26 r$ 96.843,12

4

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. joão 
rodrigues e alameda dois, bairro: 

68.371-000

2 r$ 4.029,80 r$ 8.059,60 r$ 96.715,20

5
PcePa saNtarÉM

av. Moaçara, s/nº, bairro: floresta, 
santarém/Pa, ceP 68.025-770

2 r$ 4.035,13 r$ 8.070,26 r$ 96.843,12

6
PcePa tUcUrUÍ

rua brasília, s/nº, bairro vila Perma-
nente i, tucuruí/Pa, ceP 68.464-000

2 r$ 4.056,52 r$ 8.113,04 r$ 97.356,48

7

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 

bairro: centro, abaetetuba/Pa, ceP 
68.440-000

2 r$ 4.110,01 r$ 8.220,02 r$ 98.640,24

8

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 5 - ao 
lado do cemitério, bairro: aeroporto, 

itaituba/Pa, ceP 68.182-180

2 r$ 4.045,84 r$ 8.091,68 r$ 97.100,16

9

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 92, lote 15, 
bairro: cidade jardim, Parauapebas/

Pa, ceP 68.515-240

2 r$ 4.056,52 r$ 8.113,04 r$ 97.356,48

10

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 2, 

bairro: cidade Nova, Paragominas/Pa, 
ceP 68.625-500

2 r$ 3.992,35 r$ 7.984,70 r$ 95.816,40
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11

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

2 r$ 4.045,84 r$ 8.091,68 r$ 97.100,16

valor total – recePcioNista tiPo i r$ 113.240,48 r$1.288.037,04
 

PoSto - REcEPcioNiStA tiPo ii

itEM LocAiS DE ExEcução QtD 
PoSto

vLR uNitÁRio 
Do PoSto vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

a. Mangueirão, s/nº, bairro: Manguei-
rão, ceP 66640-411

6 r$ 4.745,28 r$ 28.471,68 r$ 341.660,16

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

1 r$ 4.675,78 r$4.665,78 r$ 56.109,36

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote es-
pecial, bairro: Nova Marabá, Marabá/

Pa, ceP 68.507-000

1 r$ 4.723,89 r$ 4.723,89 r$ 56.686,68

4

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. joão 
rodrigues e alameda dois, bairro: 

68.371-000

1 r$ 4.718,55 r$ 4.718,55 r$ 56.622,60

5
PcePa saNtarÉM

av. Moaçara, s/nº, bairro: floresta, 
santarém/Pa, ceP 68.025-770

1 r$ 4.723,89 r$ 4.723,89 r$ 56.686,68

6
PcePa tUcUrUÍ

rua brasília, s/nº, bairro vila Perma-
nente i, tucuruí/Pa, ceP 68.464-000

1 r$ 4.745,28 r$ 4.745,28 r$ 56.943,36

7

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 

bairro: centro, abaetetuba/Pa, ceP 
68.440-000

1 r$ 4.798,77 r$ 4.798,77 r$ 57.585,24

8

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 5 - ao 
lado do cemitério, bairro: aeroporto, 

itaituba/Pa, ceP 68.182-180

1 r$ 4.734,59 r$ 4.734,59 r$ 56.815,08

9

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 92, lote 15, 
bairro: cidade jardim, Parauapebas/

Pa, ceP 68.515-240

1 r$ 4.745,28 r$ 4.745,28 r$ 56.943,36

10

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 2, 

bairro: cidade Nova, Paragominas/Pa, 
ceP 68.625-500

1 r$ 4.681,10 r$ 4.681,10 r$ 56.173,20

11

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

1 r$ 4.734,59 r$ 4.734,59 r$ 56.815,08

valor total - recePcioNista tiPo ii r$ 75.753,40 r$ 909.040,80
 

PoSto - SEcREtARiADo NívEL MéDio ii

itEM LocAiS DE ExEcução QtD 
PoSto

vLR uNitÁRio 
Do PoSto vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

av. Mangueirão, s/nº, bairro: Man-
gueirão, ceP 66640-411

20 r$ 6.110,97 r$ 122.219,40 r$ 1.466.632,80

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

2 r$ 6.096,03 r$ 12.192,06 r$ 146.304,72

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote es-
pecial, bairro: Nova Marabá, Marabá/

Pa, ceP 68.507-000

2 r$ 6.089,60 r$ 12.179,20 r$ 146.150,40

4

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. joão 
rodrigues e alameda dois, bairro: 

68.371-000

2 r$ 6.096,03 r$ 12.192,06 r$ 146.304,72

5
PcePa saNtarÉM

av. Moaçara, s/nº, bairro: floresta, 
santarém/Pa, ceP 68.025-770

2 r$ 6.089,60 r$ 12.179,20 r$ 146.150,40

6
PcePa tUcUrUÍ

rua brasília, s/nº, bairro vila Perma-
nente i, tucuruí/Pa, ceP 68.464-000

2 r$ 6.110,97 r$ 12.221,94 r$ 146.663,28

7

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 

bairro: centro, abaetetuba/Pa, ceP 
68.440-000

2 r$ 6.164,46 r$ 12.328,92 r$ 147.947,04

8

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 5 - ao 
lado do cemitério, bairro: aeroporto, 

itaituba/Pa, ceP 68.182-180

2 r$ 6.100,27 r$ 12.200,54 r$ 146.406,48

9

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 92, lote 15, 
bairro: cidade jardim, Parauapebas/

Pa, ceP 68.515-240

2 r$ 6.110,97 r$ 12.221,94 r$ 146.663,28

10

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 2, 

bairro: cidade Nova, Paragominas/Pa, 
ceP 68.625-500

2 r$ 6.096,03 r$ 12.192,06 r$ 146.304,72

11

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

2 r$ 6.100,27 r$ 12.200,54 r$ 146.406,48

valor total - secretariado NÍvel MÉdio ii r$ 244.327,86 r$ 2.931.934,32
 

PoSto - SEcREtARiADo NívEL SuPERioR ii

itEM LocAiS DE ExEcução QtD 
PoSto

vLR uNitÁRio 
Do PoSto vALoR MENSAL vALoR ANuAL

1
PcePa belÉM (sede)

av. Mangueirão, s/nº, bairro: Man-
gueirão, ceP 66640-411

10 r$ 8.053,25 r$ 80.532,50 r$ 966.390,00

2
PcePa castaNHal

rua Major Wilson, nº 54, bairro: 
cristo, ceP 68.740-000

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

3

PcePa Marabá
folha 30 - quadra especial, lote es-
pecial, bairro: Nova Marabá, Marabá/

Pa, ceP 68.507-000

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

4

PcePa altaMira
rua acesso UM, s/nº, entre av. joão 
rodrigues e alameda dois, bairro: 

68.371-000

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

5
PcePa saNtarÉM

av. Moaçara, s/nº, bairro: floresta, 
santarém/Pa, ceP 68.025-770

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

6
PcePa tUcUrUÍ

rua brasília, s/nº, bairro vila Perma-
nente i, tucuruí/Pa, ceP 68.464-000

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

7

PcePa abaetetUba
rua Pedro Pinho Paes, nº 410, 

bairro: centro, abaetetuba/Pa, ceP 
68.440-000

1 r$ 8.062,57 r$ 8.062,57 r$ 96.750,84

8

PcePa itaitUba
rodovia transamazônica, Km 5 - ao 
lado do cemitério, bairro: aeroporto, 

itaituba/Pa, ceP 68.182-180

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

9

PcePa ParaUaPebas
avenida dos ipês, quadra 92, lote 15, 
bairro: cidade jardim, Parauapebas/

Pa, ceP 68.515-240

1 r$ 8.047,04 r$ 8.047,04 r$ 96.564,48

10

PcePa ParagoMiNas
avenida Portugal, s/nº, Módulo 2, 

bairro: cidade Nova, Paragominas/Pa, 
ceP 68.625-500

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

11

PcePa bragaNÇa
rua dr. justo chermont, nº 550, 
bairro: centro, bragança/Pa, ceP 

68.800-000

1 r$ 8.053,25 r$ 8.053,25 r$ 96.639,00

valor total - secretariado NÍvel sUPerior ii r$ 161.068,11 r$ 1.932.817,32
 

valor total MeNsal r$ 785.030,99

valor total aNUal r$ 9.420.371,88

• VALOR DO APOSTILAMENTO: R$ 527.580,28 (quinhentos e vinte e sete 
mil e quinhentos e oitenta reais e vinte e oito centavos), em conformidade 
com o Memorando nº 13/2024 – coordenadoria de orçamento e finanças 
– cof, considerando o valor retroativo a ser pago.
• FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93 - art. 65, §8º, Decreto nº 9.507/18 
– art. 12º.
belém/Pa, 8 de abril de 2024.
_______________________
PolÍcia cieNtÍfica do Pará - PcePa
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059685
coNtRAto Nº 038/2022 - PcEPA
2º tERMo DE APoStiLAMENto
• ESPÉCIE: Termo de Apostilamento firmado pela POLÍCIA CIENTÍFICA DO 
Pará em favor da empresa liMPar liMPeza e coNservaÇÃo ltda.
• OBJETO: Repactuação do valor mensal do contrato supracitado dos atuais 
r$ 633.379,00 (seiscentos e trinta e três mil e trezentos e setenta e nove 
reais), conforme o contrato, para r$ 719.504,68 (setecentos e dezenove 
mil e quinhentos e quatro reais e sessenta e oito centavos), conforme pre-
visto na cláusula décima, item 10.1.
• Tabela de valores, após a repactuação em tela:
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itEM LocAL DE ExEcução 
DE SERviçoS fuNção

QtD 
PESSoAL 
P/ PoSto 

24H 

QtD 
PoS-
toS

vLR uNit. 
PoR PoSto

vALoR 
MENSAL vALoR totAL

1

PcePa belÉM /sede, 
rodovia dos trabalhadores 
s/n, bairro: benguí, ceP: 
66640-000, telefone: (91) 

4009-6000

agente 
funerário 8 2 r$ 40.202,32 r$ 80.404,64 r$ 964.855,68

2

PcePa castaNHal / Uni-
dade regional: rua Major 

Wilson; nº 54, bairro: 
cristo, ceP:68740-000, 

telefone: ( 91) 3711-1416

agente 
funerário 8 2 r$ 40.396,12 r$ 80.792,24 r$ 969.506,88

3

PcePa altaMira: rua 
acesso UM, s/N – entre 

av. joão rodrigues e 
alameda dois – bairro: 

sudam i – altamira/Pa - – 
ceP: 68.371- 000

agente 
funerário 8 2 r$ 40.222,12 r$ 80.444,24 r$ 965.330,88

4

PcePa Marabá: folha 30 
– quadra especial, lote 
especial, bairro: Nova 

Marabá – Marabá/Pa, ceP: 
68.507-000.

agente 
funerário 8 2 r$ 40.218,08 r$ 80.436,16 r$ 965.233,92

5

PcePa saNtarÉM: 
endereço: av. Moaçara, 

s/n. bairro floresta, 
ceP 68.025-770. fone: 
(93) 99231-6888/ (93) 

3222-0030

agente 
funerário 8 2 r$ 43.919,68 r$ 87.839,36 r$ 1.054.072,32

6

PcePa tUcUrUi: rua 
brasília s/n°. bairro: vila 
Permanente i – tucuruí/

Pa. ceP: 68.464-000

agente 
funerário 8 1 r$ 44.194,20 r$ 44.194,20 r$ 530.330,40

7

PcePa abaetetUba: rua 
Pedro Pinho Paes, N° 410. 
bairro: centro – abaetetu-
ba/Pa. ceP: 68.440- 000

agente 
funerário 8 1 r$ 44.202,92 r$ 44.202,92 r$ 530.435,04

8

PcePa itaitUba: rodovia 
transamazônica, Km 05 – 
ao lado do cemitério. bair-
ro: aeroporto – itaituba/

Pa, ceP: 68.182-180

agente 
funerário 8 1 r$ 44.202,92 r$ 44.202,92 r$ 530.435,04

9

PcePa ParaUaPebas: 
avenida dos ipês, 

quadra 92 – lote 15, 
bairro: cidade jardim – 
Parauapebas/Pa, ceP: 

68.515- 240

agente 
funerário 8 1 r$ 44.211,92 r$ 44.211,92 r$ 530.543,04

10

PcePa ParagoMiNas: 
avenida Portugal, s/N, 

Módulo 2. bairro: cidade 
Nova – Paragominas/Pa, 

ceP: 68.625- 500

agente 
funerário 8 1 r$ 44.370,24 r$ 44.370,24 r$ 532.442,88

11

PcePa bragaNÇa: rua 
dr. justo chermont, nº 

550. bairro centro. ceP: 
68.800.000

agente 
funerário 8 1 r$ 44.202,92 r$ 44.202,92 r$ 530.435,04

12

PcePa reNdeNÇÃo:/ 
Nucleo avançado: avenida 

santa tereza, nº 764 - 
setor vila Paulista

agente 
funerário 8 1 r$ 44.202,92 r$ 44.202,92 r$ 530.435,04

valor total r$ 719.504,68 r$ 8.634.056,16

• VALOR DO APOSTILAMENTO: R$ 805.137,10 (oitocentos e cinco mil e 
cento e trinta e sete reais e dez centavos), em conformidade com o Me-
morando nº 12/2024 – coordenadoria de orçamento e finanças – cof, 
considerando o valor retroativo a ser pago.
• FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93 - art. 65, §8º, Decreto nº 9.507/18 
– art. 12º.
belém/Pa, 8 de abril de 2024.
___________________________
PolÍcia cieNtÍfica do Pará - PcePa
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059688

.

.

DiÁRiA
.

Portaria n°. 357/ 2024
ferNaNdo artHUr rodrigUes dias
MatrÍcUla: 5833450/1
cargo: Perito criminal
cidade: ParagoMiNas - Pa
diária: 12 1/2 (doze e meia) PerÍodo: 20/03/2024 a 01/04/2024
objetivo: ficar a disposição.
dr. celso da silva MascareNHas

Portaria n°. 515/ 2024
clebertoN saNtos MeNdes
MatrÍcUla: 5958632
cargo: Perito criminal
cidade: UrUará - Pa
diária: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 11/02/2024 a 12/02/2024
objetivo: realizar pericia..
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 513/ 2024
aNdersoN Hage oda
MatrÍcUla: 5920378
cargo: Motorista
cidade: ParagoMiNas - Pa
diária: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 24/01/2024 a 25/01/2024
objetivo: conduzir viatura..
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 249/ 2024
elias de Novaes goMes
MatrÍcUla: 5905942/2
cargo: auxiliar técnico de Perícias
cidade: belÉM - Pa
diária: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 01/02/2024 a 02/02/2024
objetivo: dar suporte a escala .
dr. celso da silva MascareNHas

Protocolo: 1059710
Portaria n°. 571/ 2024
gilsoN ribeiro MagalHÃes
MatrÍcUla: 5948976
cargo: Motorista
cidade: ParaUaPebas - Pa
diária: 01 (Uma) PerÍodo: 10/03/2024
objetivo: conduzir viatura.
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 537/ 2024
HercUles foNseca Moraes
MatrÍcUla: 5958523/1
cargo: Perito criminal
cidade: s.geraldo aragUaia - Pa
diária: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 01/03/2024 a 02/03/2024
objetivo: realizar pericia.
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 538/ 2024
josÉ tadeU de soUza cerqUeira jUNior
MatrÍcUla: 57201421/3
cargo: Perito criminal
Marcelo Moraes cic: 371.496.362-68
MatrÍcUla: 54185853/1
cargo: Perito criminal
cidade: ParaUaPebas - Pa
diárias: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 05/02/2024 a 06/02/2024
objetivo: Participar de evento.
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 542/ 2024
gilsoN ribeiro MagalHÃes
MatrÍcUla: 5948976
cargo: Motorista
cidade: altaMira - Pa
diária: 02 1/2 (duas e meia) PerÍodo: 01/03/2024 a 03/03/2024
objetivo: conduzir viatura.
dr. celso da silva MascareNHas

Protocolo: 1059811
Portaria n°. 442/ 2024
MoUrÃo carrera cardoso jUNior
MatrÍcUla: 55588130
cargo: Perito criminal
cidade: belÉM - Pa
diária: 04 1/2 (quatro e meia) PerÍodo: 18/03/2024 a 22/03/2024
objetivo: realizar perícia .
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 238/ 2024
celia cHistiNa PaNtoja dos saNtos PoNtes
MatrÍcUla: 57225395
cargo: auxiliar técnico de Perícias
cidade: belÉM - Pa
diária: 01 1/2 (Uma e meia) PerÍodo: 10/02/2024 a 11/02/2024
objetivo: dar suporte .
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 474/ 2024
david lobo aMaral jUNior
MatrÍcUla: 5937785
cargo: auxiliar operacional
cidade: abaetetUba - Pa
diária: 12 1/2 (doze e meia) PerÍodo: 20/03/2024 a 01/04/2024
objetivo: ficar a disposição .
dr. celso da silva MascareNHas
Portaria n°. 507/ 2024
Heitor caPela saNjad
MatrÍcUla: 5922805/2
cargo: Perito criminal
cidade: abaetetUba - Pa
diária: 04 1/2 (quatro e meia) PerÍodo: 18/03/2024 a 22/03/2024
objetivo: realizar pericia..
dr. celso da silva MascareNHas

Protocolo: 1059798



diário oficial Nº 35.775  119Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

..

féRiAS
.

Portaria N°099/2024-GAB/DG/PcEPA DE 08 DE ABRiL DE 2024
o diretor-geral da PolÍcia cieNtÍfica do Pará, usando das atribui-
ções legais e conferidas Pelo decreto governamental s/n publicado no doe 
Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNsideraNdo a lei n° 5.810 de 24.01.94, lei nº 6.282 de 19.01.00 e o 
Processo n°2024/378536.
r e s o l v e:
coNceder 30 dias de férias ao servidor breNo viegas daNtas MartiNs, 
aux. téc. de Perícias, matrícula nº57217750/2, no período de 01.05.2024 
a 30.05.2024.
registre-se e cUMPra-se.
PolÍcia cieNtÍfica do Pará, 08 de abril de 2024. 
celso da silva MascareNHas
diretor-geral

Protocolo: 1059449

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

Portaria Nº 100/24-GAB/DG/PcEPA DE 08 DE ABRiL DE 2024
o diretor-geral da PolÍcia cieNtÍfica do Pará, usando das atribui-
ções legais e conferidas Pelo decreto governamental s/n publicado no doe 
Nº 33.771 de 02.01.2019.
coNsideraNdo o art. 95 da lei 8.975, de 13 de janeiro de 2020.
coNsideraNdo o Processo nº 2024/167080.
r e s o l v e:
forMalizar a concessão ao servidor regiNaldo silva salazar, ma-
trícula nº 57227238/1, ocupante do cargo de auxiliar operacional, lotado 
nesta PcePa, licença para atividade classista, no período de 09.04.2024 
a 26.03.2028.
registre-se e cUMPra-se.
PolÍcia cieNtÍfica do Pará, 08 de abril de 2024.
celso da silva Mascarenhas
diretor-geral

Protocolo: 1059528

.

.

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

Portaria Nº 02/2024-cPcoRR/cGD/DEtRAN Belém, 03 de abril de 
2024.
a corregedora chefe do departamento de trânsito do estado do Pará, no 
uso de suas atribuições, conferidas por lei, e ….
coNsideraNdo a lei nº 7.594, de 28/12/2011, que dispõe sobre a reor-
ganização do departamento de trânsito do estado do Pará - detraN, e dá 
outras providências, prevê em seu art. 7º que a corregedoria, diretamente 
subordinada ao diretor-geral, compete realizar correições permanentes ou 
extraordinárias, bem como apurar as irregularidades e fazer recomenda-
ções ao diretor-geral.
coNsideraNdo a Portaria nº 2683/2017-dg/cg/detraN, de 21 de 
AGOSTO DE 2017 DIÁRIO OFICIAL Nº 33441 ν 37 que regulamenta o 
procedimento de correição e inspeção nas unidades que compõem a 
estrutura do departamento de trânsito do estado do Pará, dispõe em seu 
art. 4º que o corregedor por meio das correições e inspeções deve aferir 
a regularidade, a economicidade, a eficiência, a eficácia e a efetividade 
da execução do trabalho desenvolvido pelas unidades que integram a 
estrutura organizacional do detraN;
coNsideraNdo a Portaria nº 01/2024-cgd/cPcorr/detraN, de 22 de 
janeiro de 2024, que estabelece o Plano anual de correições, inspeções, 
operações e visitas referentes ao ano de 2024, nas unidades que compõem 
a estrutura organizacional do detraN;
r e s o l v e:
i – iNstaUrar procedimento de correição na ciretran do município de 
tucuruí e inspeção nas ciretran’s dos municípios de canaã dos carajás, 
Parauapebas e curionópolis, no período de 30/04 a 17/05/2024;
ii – delegar os trabalhos aos servidores fraNciMeire salviaNo caM-
Pos, coordenadora de Procedimentos disciplinares e viviaN rocHa da 
silva, assistente de trânsito, para execução do trabalho de correição e 
inspeção, e as providências para o pleno cumprimento do presente ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
jUcireNe silva de araújo
corregedora chefe – detraN/Pa
Portaria nº 5174/2022-dg/cgP

Protocolo: 1059510
Portaria Nº 1175/2024-DG/DHcRv/cHc/Gccfc
a diretora geral do dePartaMeNto de trâNsito do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, e
coNsideraNdo o disposto no art. 22, incisos i, ii e x, da lei 9.503, de 
23 de setembro de 1997, que instituiu o código de trânsito brasileiro, e 
suas alterações;
coNsideraNdo o que estabelecem as resoluções coNtraN nº 789/2020 
e a Portaria do DETRAN 506/2014 e demais atos normativos afins;

coNsideraNdo o requerimento nº 2024/2010593, apresentado pela em-
presa a c de soUsa Pereira eNsiNo eM aUto escola ltda, inscrita 
no cNPj sob o nº 08.580.913/0002-17, nome de fantasia aUto escola 
drive, junto a esta autarquia.
coNsideraNdo que as exigências legais foram atendidas mediante a 
apresentação da documentação necessária a renovação de credenciamen-
to do referido cfc;
resolve:
art. 1º reNovar o credeNciaMeNto da empresa a c de soUsa Pe-
reira eNsiNo eM aUto escola ltda, inscrita no cNPj sob o nº 
08.580.913/0002-17, nome de fantasia aUto escola drive (classifi-
caÇÃo a/b) com estabelecimento na trav. Primeiro de Maio, 1975 – loja 
02, bairro: Nova olinda, ceP: 68.743-040, castanhal/Pa, com atuação na 
região de trânsito de castanhal, no município de castanhal/Pa, em tudo 
observada a legislação em vigor.
art. 2º o credenciamento a que se refere o artigo anterior, terá validade 
de 36 (trinta e seis meses) a contar do vencimento da ultima Portaria de 
credenciamento deste cfc.
art. 3º fica atribuído ao cfc o número de registro 1869877 neste detraN/Pa.
art. 4º esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
belém, 22 de março de 2024
renata Mirella f. g. de sousa coelho
diretora geral

Protocolo: 1059605
Portaria Nº 04/2024-cGD/SiNDicÂNciA iNvEStiGAtivA Belém, 
05 de abril de 2024.
a corregedora chefe do departamento de trânsito do estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e ….
coNsideraNdo os termos da Portaria n° 1861/2017-dg/cg/detraN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Oficial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao corregedor chefe para instauração de Processo de 
sindicância investigativa ou acusatória e/ou Processo disciplinar;
coNsideraNdo o teor dos documentos e informações constantes nos 
autos do Processo n° 2022/773048, anexo 2022/882555, que apurou a 
transferência de jurisdição de prontuário de cNH ocorrido no âmbito da 
ciretraN de Parauapebas;
coNsideraNdo a manifestação exarada no Parecer Preliminar n° 
75/2022-corregedoria geral, que sugere pela necessidade de instau-
ração de sindicância investigativa para delimitar a materialidade e autoria 
de eventual irregularidade.
r e s o l v e:
I – INSTAURAR Sindicância Investigativa com a finalidade de apurar os 
fatos constantes do processo em referência e demais fatos conexos.
ii – desigNar as servidoras rita de cássia varela PiNHeiro, auxiliar 
de trânsito, matrícula nº 57194031/1 e lUcileide oliveira NasciMeN-
to, auxiliar operacional de trânsito, matrícula nº 80845604, para apurar 
esses fatos, no prazo de 30 (trinta) dias, conforme parágrafo único do art. 
201 da lei 5.810/94.
iii – eNcaMiNHar à coordenadoria disciplinar e à coordenadoria de ges-
tão de Pessoas, para que adotem as providências ao pleno cumprimento 
do presente ato.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
jUcireNe silva de araújo
corregedora chefe – detraN/Pa
Portaria nº 5174/2022-dg/cgP
Portaria Nº 09/2024-cGD/PAD Belém, 08 de abril de 2024.
a corregedora chefe do departamento de trânsito do estado do Pará, no 
uso de suas atribuições conferidas por lei, e ….
coNsideraNdo os termos da Portaria n° 1861/2017-dg/cg/detraN, 
de 07.06.2017, publicada no Diário Oficial do Estado de 22.06.2017, que 
delegou poderes ao corregedor chefe para instauração de Processo de 
sindicância investigativa ou acusatória e/ou Processo disciplinar;
coNsideraNdo o teor dos documentos e informações constantes nos au-
tos do processo nº 2019/493249, anexos 2020/69627, 2022/1117843 e 
2023/863612, que apuraram irregularidades em processos de veículo no 
âmbito da ciretraN de curionópolis;
coNsideraNdo a materialidade e indícios de autoria dos fatos nos autos, 
conforme Pareceres Preliminares nº 30/2021, 42/2022 e 02/2023-corre-
gedoria geral, que exigem instauração de Processo administrativo disci-
plinar – Pad.
r e s o l v e:
i – iNstaUrar Processo administrativo disciplinar em face dos ex-servido-
res l. e. s. matrícula nº 5920321/1 e e. o. g., matrícula nº 57201316/1 , 
com a finalidade de apurar responsabilidades pela prática, em tese, das ir-
regularidades constantes nos autos em referência e demais fatos conexos.
ii – desigNar os servidores PetroNiUs de jesUs farias da crUz, 
agente de fiscalização de trânsito, matrícula nº 54191564/2, claUber 
roberto saNtos de Moraes, assistente de trânsito, matrícula nº 
57190751/1 e sHirlei KetNira HosaNa MUNiz, auxiliar de trânsito 
matrícula nº 57175581/1, para sob a presidência do primeiro, apurarem 
esses fatos, no prazo de 60 (sessenta) dias, conforme o artigo 208 da lei 
5.810/1994, devendo a comissão observar as disposições contidas no ar-
tigo 204 e seguintes do mesmo dispositivo legal, assegurando ao acusado 
os princípios constitucionais do contraditório e da ampla defesa.
iii – eNcaMiNHar à coordenadoria disciplinar e à coordenadoria de ges-
tão de Pessoas, para que adotem as providências ao pleno cumprimento do 
presente ato.registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
jUcireNe silva de araújo
corregedora chefe – detraN/Pa
Portaria nº 5174/2022-dg/cgP

Protocolo: 1059814
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Portaria N° 1247/2024-DG/cGP, de 08/04/2024.
a diretora-geral do departamento de trânsito do estado do Pará – de-
traN/Pa, no uso de suas atribuições legais e,
coNsideraNdo o estabelecido na lei ° 14.133, de 1º de abril de 2021;
coNsideraNdo o disposto no art. 5º da lei nº 12.232/2010 e no §1º do 
artigo 37 da constituição federal;
coNsideraNdo a necessidade de licitação de contratação da agência de 
Publicidade para o Departamento de Trânsito do Estado do Pará justificado 
pelo término de vigência dos contratos nº 008/2020, e nº 009/2020, pro-
vocado por meio do processo n° 2024/2098562.
resolve:
art.1º – instituir a comissão para realização dos procedimentos de contra-
tação de agência de Publicidade para atender o departamento de trânsito 
do estado do Pará (detraN/Pa);
art. 2º – a referida comissão será composta pelos servidores abaixo des-
critos, sob a presidência do primeiro:
Presidente – roNaN costa frias, assessor de comunicação, Matrícula 
nº 5946521/3;
leideMar barros oliveira, assessora, matricula nº 5947169/2;
elPÍdio araújo da costa júNior, analista de administração e finanças, 
matrícula nº55590002/2.
art. 3º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário.
reNata Mirella freitas gUiMarÃes de soUza coelHo
diretora-geral, detraN/Pa

Protocolo: 1059456

.

.

coNtRAto
.

ExtRAto DE coNtRAto
NúMERo Do coNtRAto: 13/2024
Partes: departamento de trânsito do estado do Pará – detraN/Pa, cNPj 
n° 04.822.060/0001-40 e de outro lado a empresa lote úNico – coN-
sÓrcio bf , inscrita no cNPj n° º 54.508.352/0001-81
objeto: o objeto do presente instrumento é a contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de Manutenção, implantação e 
instalação de sistema semafórico, com fornecimento dos materiais, mão 
de obra e equipamentos, conforme necessidade, nas vias dos Municípios e 
rodovias estaduais do estado do Pará, conforme condições, quantidades e 
exigências estabelecidas no edital e seus anexos.
valor: r$ 162.715.814,77 (cento e sessenta e dois milhões, setecentos 
e quinze mil, oitocentos e quatorze reais e setenta e sete centavos) pelo 
período de 24 (vinte e quatro) meses
66.201 – departamento de trânsito do estado do Pará;
função: 06 segurança Pública;
subfunção: 125 Normatização e fiscalização
Programa: 1510 segurança Pública;
Projeto/atividade: 8275 sinalização de trânsito
elemento de despesa: 449039 outros serviços de terceiros – Pessoa ju-
rídica;
fonte de recursos: 01752000061 recursos Próprios; 02752000061 recur-
sos Próprios – superavit.
vigêNcia: início: 08/04/2024 término: 08/04/2026
foro: belém
data de assiNatUra: 08/04/2024
ordeNador resPoNsável: reNata Mirella freitas gUiMarÃes de 
soUza coelHo
reNata Mirella freitas gUiMarÃes de soUza coelHo
diretora geral – detraN/Pa

Protocolo: 1059433

.

.

DiÁRiA
.

Portaria nº 1250/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito 
do estado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram 
delegadas pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/336073;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 19 e ½ (deze-
nove e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor to-
tal por servidor de r$ 6.022,38, referente ao deslocamento do Município de 
belém para os Municípios de altamira/belém – 10/04 à 16/04/2024, santa-
rém/belém – 17/04 à 23/04/2024, Marabá/belém – 24/04 à 30/04/2024, 
realizar o atendimento de entrega dos veículos arrematados no leilão 
13/2023, entrega dos veículos sucatas inservíveis arrematados no leilão 
014/2023, entrega dos veículos sucatas do leilão 001/2024 – detraN/Pa, 
para participar do levantamento dos veículos com restrição judicial/Policial 
e para participar da visitação do leilão 07/2024 – detraN/Pa.

nome cargo LotAção matricula

antonio josé silva de Moura assist. transito daf/com leilão 80845424/1

cícero reis souza assist. transito daf/com leilão 80845524/1

luís antônio alves batista tec. informático daf/com leilão 54194074/2

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira

Portaria nº 1252/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito 
do estado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram 
delegadas pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/352382;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (qua-
torze e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor 
total por servidor de r$ 4.478,18 referente ao deslocamento do Município 
de belém para os Municípios de Novo Progresso – 09/04 à 13/04/2024, 
itaituba – 14/04 à 18/04/2024, rurópolis/belém – 19/04 à 23/04/2024, 
para realizar Treinamento a fim de esclarecer dúvidas in loco sobre a cor-
reta utilização de recursos de diária, suprimento de fundos, e salientar a 
importância da qualidade do gasto no setor Público, bem como a correta 
prestação de contas via goverNaNÇa.

nome cargo LotAção matricula
elpídio araújo da costa júnior Analista adm. finanças daf/cgof/gc 55590002/2

gustavo Nahon Penna coordenador daf/cgof 6403076/2

Maria denise da silveira tecnico daf/cgof/gc 27065/1

Misael da silva emin gerente daf/cgof/gc 57203791/3

valdemir Paulo de oliveira axt daf/cgof/gc 3263410/1

valdir de sousa Moura júnior motorista daf/cl/gtran 57189512/1

vera lúcia da silva campos Analista adm. finanças daf/cgof/gc 57192793/1

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1254/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/352560;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (cator-
ze e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor total 
por servidor de r$ 4.478,18, referente ao deslocamento do Município de 
belém para os Municípios de Uruará – 10/04 a 14/04/2024, Medicilândia 
– 15/04 a 19/04/2024 e Altamira/Belém -20/04 a 24/04/2024, a fim de 
realizar treinamento e esclarecer dúvidas in loco sobre a correta utilização 
de recursos de diária, suprimento de fundos, e salientar a importância da 
qualidade do gasto no setor Público, bem como a correta prestação de 
contas via goverNaNÇa.

nome cargo LotAção matricula
abdorman sobrinho santiago aNalista adM fiNaNÇas daf/cgof/gc 57192796/1

carla regina rosa da silva assist.trânsito daf/cgof/gef 5946629/2

enoque jacques rodrigues Analista adm.finanças daf/cgof/gc 57189257/2

Maria do socorro Monteiro Motorista daf/cl/gtraN 57194270/1

renê Nordeste corrêa aUxiliar tecNico cncint 3263347/1

rosa de fátima amaro borges aUxiliar tecNico daf/cgof/gc 3265137/1

rosemary sousa rocha assist.trânsito daf/cgof/gef 54191530/2

Maria do socorro campos Moura assist.trânsito cNciNt 80845468/1

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1258/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/186107;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 06 e ½ (seis e 
meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor total por 
servidor de r$ 2.007,46 referente ao deslocamento do Município de belém 
para o Município de Santa Bárbara do Pará – 27/03 à 02/04/2024, a fim 
de dar suporte técnico no Posto de fiscalização da Pa 391, localizado no 
Município de santa bárbara, durante operação semana santa.

nome cargo LotAção matricula
Uberlande costa sousa tec. informática dti/cst/infra 54187004/2

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1259/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/385923;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (qua-
torze e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor 
total por servidor de r$ 4.478,18 referente ao deslocamento do Município 
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de redenção para o Município de belém – 17/04 à 01/05/2024, resolver 
problemas e pendencias da ciretran e pegar treinamento para a melhoria 
do atendimento ao usuário.

nome cargo LotAção matricula
Pedro Henrique barros Pimenta assist. transito ciret. redeNÇÃo 5964062/1

ronnegley cruz de barros gereNte ciret. redeNÇÃo 54194240-4

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1261/2024-DAF/cgp, de 03/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/162645;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (qua-
torze e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor 
total por servidor de r$ 4.478,18 referente ao deslocamento do Município 
de belém para os Municípios de Mocajuba – 15/04 à 19/04/2024, cametá 
– 20/04 à 24/04/2024, baião/belém – 25/04 à 29/04/2024, acompanhar e 
supervisionar as realizações das Pesquisas de Perfil dos Condutores de Veí-
culos quanto ao conhecimento de legislação de trânsito do estado do Pará.

nome cargo LotAção matricula
anaugusta berger garcia Mendonça coordenadora cnp 5946926/3

clístenes de alencar ribeiro gerente cnp/gplane 5757932/4

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1263/2024-DAF/cgp, de 04/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/385935;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 e ½ (qua-
torze e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor 
total por servidor de r$ 4.478,18 referente ao deslocamento do Município 
de belém para os Municípios de tailândia – 06/04 à 10/04/2024, tucuruí 
– 11/04 à 15/04/2024, Marabá/Belém – 16/04 à 20/04/2024, a fim de 
realizar atendimento da CNHPD. Os deslocamentos aos finais de semana 
justificam-se pela necessidade de evitar retornos à capital, o que evita os 
gastos com combustível e permite a estadia nos Municípios para continu-
ação das atividades.

nome cargo LotAção matricula
ezequias tavares da silva motorista daf/cl/gtran 57195749/1

luan gomes ribeiro chefe de gabinete dg/gabinete 5927414/4

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1268/2024-DAF/cgp, de 04/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/385918;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 15 ½ diá-
rias aos servidores abaixo especificados, no valor unitário de R$ 308,84, 
perfazendo o valor total por servidor de r$ 4.787,03, referente ao deslo-
camento do Município de belém para os Municípios de Marabá – 15/04 à 
23/04/2024, Canaã dos Carajás/Belém – 24/04 à 30/04/2024, a fim de 
realizar avaliação final/prova capacitadora. Os deslocamentos aos finais 
de semana justificam-se pela distância com deslocamento dos servidores, 
sendo necessário a permanência dos mesmos nos referidos municípios.

nome cargo LotAção matricula
afonso luiz Marinho frança técnico dto/ced/geptran 3265226/1

Heldecir lima conceição assist.adm.r dto/ced/geptran 3157300/1

átila de Morais Machado motorista daf/cl/gtran 57175789/1

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1272/2024-DAF/cgp, de 04/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/352617;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 14 ½ diárias 
aos servidores abaixo especificados, no valor unitário de R$ 308,84, perfa-
zendo o valor total por servidor de r$ 4.478,18, referente ao deslocamento 
do Município de belém para os Municípios de Uruará no período de 10/04 à 
14/04/2024, Medicilândia – 15/04 à 19/04/2024, altamira/belém – 20/04 
á 24/04/2024, a fim de realizar treinamento a fim de esclarecer dúvidas in 

loco sobre a correta utilização de recursos de diária, suprimento de fundos, 
e salientar a importância da qualidade do gasto no setor Público, bem 
como a correta prestação de contas via goverNaNÇa.

nome cargo LotAção matricula
izelda cristina soares Martins secretária daf/cgof 5952227/1

jamylle Mariana Pantoja bastos secretário. gab dg/gabinete 5906700/2

luís torreão Martins da costa Neto assist.adm-r daf/cl/gcom 2010143/1

odinéa Pereira dos reis Analista adm finanças cncint 57193851/2

osvaldineia carmen alves Machado Analista adm finanças daf/cgof/go 5569656/2

sérgio fonseca da costa aux.trânsito cncint 57175600/1

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira
Portaria nº 1281/2024-DAF/cgp, de 04/04/2024
a diretora administrativa e financeira do departamento de trânsito do es-
tado do Pará-detraN-Pa, usando das atribuições que lhe foram delegadas 
pela Portaria nº 3057/2020-dg/cgP.
coNsideraNdo a solicitação de concessão de diária constante no Proces-
so nº 2024/385984;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com o decreto 3.792 de 22.03.2024, 15 e ½ (quinze 
e meia) diárias, no valor unitário de r$ 308,84, perfazendo o valor total por 
servidor de r$ 4.787,02 referente ao deslocamento do Município de belém 
para os Municípios de canaã dos carajás – 08/04 à 11/04/2024, eldorado 
dos carajás – 12/04 à 16/04/2024, Marabá/belém – 17/04 à 23/04/2024, 
efetuar o transporte e entrega de móveis novos, levantamento e o recolhi-
mento de bens inservíveis ou sem uso, emitir o termo de responsabilidade 
para o agente responsável e apoio logistico nas ciretrans.

nome cargo LotAção matricula
afonso de ligório silva da trindade Aux. Ativ. gráficas daf/cl/gp 5146259/1

carlos jorge da silva ramos adm. daf/cl/gp 3262642/1

elivaldo da silva rodrigues aux. operac. transito daf/cl/gp 57195880/1

francisco de assis da silva almeida aux. operac. transito daf/cl/gp 57176332/1

ivaldo rocha de sousa motorista daf/cl/gtran 57216831/1

raimundo sérgio da silva asg daf/cl/gp 3263118/1

renato gomes da cruz júnior aux. operac. transito daf/cl/gp 5862787/2

silvio santos vieira motorista daf/cl/gtran 54191745/1

regiNa barbosa rocHa
diretora administrativa e financeira

Protocolo: 1059492

.

.

féRiAS
.

Portaria Nº 1238/2024-DAf/cGP, de 08 de abril de 2024.
a coordenadora de gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
estado do Pará – detran/pa, usando das atribuições que lhe foram dele-
gadas, e,
r e s o l v e:
exclUir as férias concedidas pela Portaria 1265/2024-daf/cgP, ao 
servidor viNiciUs da silva Mota, assistente de trânsito, matrícula 
55208922/1, lotado na ciretraN “a” de Parauapebas, trinta (30) dias de 
fÉrias, no período de 02.05.2024 a 31.05.2024, referentes ao exercício 
29.06.2023/2024.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
NazarÉ de fátiMa Matos oliveira
coordenadora de gestão de Pessoas
Portaria Nº 1265/2024-DAf/cGP, de 04 de abril de 2024.
a coordenadora de gestão de Pessoas, do departamento de trânsito do 
estado do Pará – detran/pa, usando das atribuições que lhe foram dele-
gadas,
r e s o l v e:
coNceder aos servidores abaixo relacionados, lotados nas ciretraN’s 
“a” e “b”, trinta (30) dias de férias no mês de Maio/2024, nos períodos 
conforme especificados a seguir.

nome Matrícula Exercício Concessão lotação
ana lydia sousa alcântara 5963963 /1 03.01.2023/2024 02.05 a 31.05.2024 jacUNda
andréia andrade da silva 5963926 /1 03.01.2022/2023 06.05 a 04.06.2024 santarem

arezia iane almeida santos 5963961 /1 03.01.2023/2024 06.05 a 04.06.2024 capanema
breno leonardo araújo barbosa 55586672 /4 19.04.2023/2024 02.05 a 31.01.2024 Marabá

célio david e silva 57195636 /1 07.04.2023/2024 07.05 a 05.06.2024 saNta izabel
décio campos de araújo 5919999 /1 26.11.2021/2022 02.05 a 31.05.2024 eldorado carajas

denilson linhares da silva 57176558 /1 20.12.2021/2022 02.05 a 31.05.2024 abaetetuba
ednei junior saldanha da-

masceno 5958561 /1 04.02.2022/2023 18.05 a 16.06.2024 abaetetuba

fagner junior sá Moia 57195868 /1 11.04.2023/2024 02.05 a 31.05.2024 cameta
fernando de sousa teran 5958590 /1 03.02.2023/2024 01.05 a 30.05.2024 tUcUrUÍ
fernando santos simões 57234876 /1 17.01.2023/2024 02.05 a 31.05.2024 Marabá

francisco Marcelo da silva lima 57201603 /1 28.07.2021/2022 06.05 a 04.06.2024 Marabá
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ivete gomes costa 3268357 /1 04.05.2023/2024 04.05 a 02.06.2024 aleNqUer
jair Kaio oliveira carmo 57232648 /2 02.02.2023/2024 01.05 a 30.05.2024 ParagoMiNas
jesus júnior farias lira 55590098 /2 06.05.2021/2022 06.05 a 04.06.2024 santarem

josimar silva souza 5943105 03.01.2023/2024 15.05 a 13.06.2024 tome acu
Kerley ailton lima de sousa 57201635 /1 01.08.2022/2023 06.05 a 05.06.2024 santarem
lucivaldo araújo de souza 57196029 /6 28.04.2023/2024 05.05 a 03.06.2024 caNaa carajas

Maria rosa costa lima 3268527 /1 01.07.2022/2023 02.05 a 01.05.2024 barcareNa
ronivon ferreira barbosa 57201716 /1 30.07.2022/2023 02.05 a 31.05.2024 Marabá

tracy Ketlen da silva frança 
tavares 5929411 /4 24.02.2022/2023 12.05 a 10.06.2024 Maraba

vinicius da silva Mota 55208922 /1 29.06.2023/2024 02.05 a 31.05.2024 parauapebas

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Nazaré de fátima Matos oliveira
coordenadora de gestão de Pessoas
(Republicado por incorreção no doe n° 35.770, de 05/04/2024)

Protocolo: 1059343

.

.

EDitAL DE iNtiMAção
.

EDitAL DE iNtiMAção
o Presidente da comissão de Processo administrativo disciplinar, instituída 
pela Portaria nº 01/2024-cgd/Pad, de 16 de fevereiro de 2024, publicada 
no Diário Oficial do Estado nº 35.717, de 21 de fevereiro de 2024, retificada 
pela Errata de Portaria, publicada no Diário Oficial do Estado nº 35.726, 
de 24 de fevereiro de 2024, ambas da lavra da corregedora chefe desta 
autarquia, sra. jucirene silva de araújo, no uso de suas atribuições e tendo 
em vista o disposto no artigo nº 212 da lei nº 5.810/94 combinado com o 
art. 256 do código de Processo civil, Notifica, pelo presente edital, por 
se encontrar em local incerto e não sabido, o sr. tiago leite costa, cPf 
883.592.122-87, sobre sua condição de acusado nos autos do Processo nº 
2024/179118, intimando-o a comparecer, no prazo de 15 (quinze) dias, a 
contar da data de publicação deste edital, à sede deste Órgão (sito a av. 
Augusto Montenegro, km 03, S/N, bairro Mangueirão, Belém/Pa), a fim de 
tomar ciência dos fatos apurados e receber a Notificação Prévia.
joaquim josé aguiar rodrigues
Presidente

Protocolo: 1059515

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE ADMiNiStRAção 
PENitENciÁRiA

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

Portaria Nº 341/2024 – DGP.SEAP BELéM, 08 DE ABRiL DE 2024.
Nome: joÃo Meirelles PossaNte, Matrícula n.º 5163340/1, cargo: as-
sistente administrativo
assunto: licença Prêmio
Período aquisitivo: 26/11/2017 a 25/11/2020
Período de gozo: 02/05/2024 a 31/05/2024
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059419
..

DESiGNAR SERviDoR
.

Portaria N° 338/24/DGP/SEAP, Belém, 08 de abril de 2024.
desigNar o servidor dailsoN sales dos saNtos, matrícula nº 
5907234, que está respondendo pela gerencia administrativa na Unidade 
de custódia e reinserção de breves, no período de 01 a 30 de abril de 
2024, em substituição do titular Marcelo da silva figUeira, matrícula 
nº 5947148 que está de férias regulamentares.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059279
.

AviSo DE LicitAção
.

PREGão ELEtRôNico Nº 90003/2024 - uASG 925852
Processo nº 2023/405171, o objeto da presente licitação consiste na con-
tratação de empresa especializada na prestação de assistência funerária 
pelo período de 12 (doze) meses, a fim de atender a demanda de óbitos 
das Pessoas Privadas de liberdade - PPl - que se encontram recolhidas nas 
52 (cinquenta e duas) unidades penitenciárias subordinadas à secretaria 
de estado de administração Penitenciária do estado do Pará – seaP/Pa. 
data de abertura: 23/04/2024 às 10h00min (Horário de brasília), edital 
encontra-se acessível nos sites: www.comprasgovernamentais.gov.br e 
www.compraspara.pa.gov.br.
responsável pelo certame: Milenne ribeiro corrêa; local de abertura: 
www.comprasgovernamentais.gov.br
Marco aNtoNio sirotHeaU corrêa rodrigUes
ordenador de despesas

Protocolo: 1059425

..

DiÁRiA
.

Portaria Nº: 01865/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: instrução de sindicância administrativa investigativa, bem como 
sindicância administrativa disciplinar ou Processo administrativo discipli-
nar junto as Unidades Prisionais do Município de Paragominas/Pará.
origem: belém;
destino: Paragominas;
Período: 01/04/2024 a 05/04/2024;
diária(s): 4 e ½ (quatro e meia);
servidor(es):
54196889; rodrigo costa Pinheiro de sousa; assistente administrativo; 
valor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: 
corregedoria geral Penitenciária;
5917930; emerson de souza Pereira; assistente administrativo; valor Uni-
tário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: correge-
doria geral Penitenciária;
5970353; jully Hellyda Pantoja de oliveira; Policial Penal; valor Unitário: 
r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: corregedoria 
geral Penitenciária;
ordenador: luiz andré conceição Maués
*Republicado por ter saído com incorreções no Diário Oficial do 
Estado nº 35.757 de 25/03/2024, Protocolo: 1054810

Protocolo: 1059792
Portaria Nº: 01421/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: santarém;
destino: itaituba;
Período: 07/03/2024 a 09/03/2024;
diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
servidor(es):
objetivo: dar cumprimento ao Plano de saída temporária.
5933562; isaias coelho dos santos; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central integrada 
de Monitoramento eletrônica - santarém;
objetivo: dar cumprimento ao Plano de saída temporária.
5933424; geovane dos santos fernandes; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central integrada de 
Monitoramento eletrônica - santarém;
objetivo: conduzir a vtr Para dar cumprimento ao Plano de saída tem-
porária.
5937385; roberto ribeiro Machado; agente Penitenciário; valor Unitário: 
r$ 237,38; importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: Unidade de cus-
tódia e reinserção feminina de santarém;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059784
Portaria Nº: 02193/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: Conduzir ônibus oficial/SEAP para realizar o deslocamento de 08 
(oito) operacionais do coPe/seaP até o município de abaetetuba.
destino: abaetetuba;
Período: 28/03/2024 a 28/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
54188511; joao correa dos santos; Motorista; valor Unitário: r$ 308,84; 
importância a ser paga: r$ 154,42; lotação: coordenadoria de transporte 
- santa izabel;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059780
Portaria Nº: 01903/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: Realizar a escolta de 02 (duas) PPL, para fins de apresentação 
em sessão do tribunal do júri Popular.
origem: santa izabel do Pará;
destino: baião;
Período: 17/03/2024 a 19/03/2024;
diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
servidor(es):
5949439; enio ricardo soares vieira; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central de custódia 
Provisória de santa izabel;
5971222; gabriel galvão soares; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central de custódia Provisó-
ria de santa izabel;
5971252; Marcio roberto silva alfaia; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central de custódia 
Provisória de santa izabel;
5970540; Marcelle Pires almeida; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 593,45; lotação: central de custódia Provisó-
ria de santa izabel;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059781
Portaria Nº: 01834/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: realizar escolta de 01 (Uma) PPl em caráter de transferência.
origem: santa izabel do Pará;
destino: Marabá;
Período: 09/03/2024 a 10/03/2024;
diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
servidor(es):
5972864; thiago da silva goncalves; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciá-
ria de segurança Máxima i;
5973380; rafael Porto de souza; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciária de se-
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gurança Máxima i;
5973096; geraldo antônio Mira; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciária de se-
gurança Máxima i;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059786
Portaria Nº: 01769/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: tomé-açu;
destino: santa izabel do Pará;
Período: 15/03/2024 a 15/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
objetivo: escoltar 01 (Uma) PPl em caráter de transferência.
5973121; aneyres da luz santos; Policial Penal; valor Unitário: r$ 167,05; 
importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custódia e rein-
serção de tomé-açu;
objetivo: escoltar 01 (Uma) PPl em caráter de transferência.
54196509; lucio Mauro teixeira da cunha; Policial Penal; valor Unitário: 
r$ 167,05; importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custó-
dia e reinserção de tomé-açu;
objetivo: conduzir a vtr com escolta e 01 (Uma) PPl em caráter de trans-
ferência.
8400426; Marcos antônio okabe; Motorista; valor Unitário: r$ 167,05; 
importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custódia e rein-
serção de tomé-açu;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059789
Portaria Nº: 02001/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: realizar a escolta de 01 (uma) PPl para participar de sessão 
tribunal do júri.
origem: santa izabel do Pará;
destino: cametá;
Período: 18/03/2024 a 19/03/2024;
diária(s): 1 e ½ (uma e meia);
servidor(es):
5970949; victor da costa barata; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciária de se-
gurança Máxima i;
5971192; cleiton silva de Pinho; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciária de se-
gurança Máxima i;
5958182; agostinho da conceição castro; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 356,07; lotação: Unidade Penitenciá-
ria de segurança Máxima i;
ordenador: luiz andré conceição Maués.

Protocolo: 1059716
Portaria Nº: 02020/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: escoltar 05 (cinco) PPl’s em caráter de transferência e retirar 
padrão mensal de medicamentos na gbio.
origem: breves;
destino: belém;
Período: 04/04/2024 a 06/04/2024;
diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
servidor(es):
5970710; alanderson da costa lima; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5972645; anderson silva da silva; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5907234; dailson sales dos santos; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5972817; elton baia viana; Policial Penal; valor Unitário: r$ 308,84; im-
portância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia e reinser-
ção de breves;
5970470; geovana taila carvalho silva; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5974871; Marcos duarte dos santos; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5979127; odiani Maria Pantoja lemos; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de breves;
5957842; rodrigo almeida da gama; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: assessoria de se-
gurança institucional;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059738
Portaria Nº: 01755/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: Marabá;
destino: rondon do Pará;
Período: 14/03/2024 a 14/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
Objetivo: Conduzir a VTR com 01 (uma) PPL para fins de Audiência de 
sessão do tribunal do júri.
54181525; Patrick coelho Primo; Motorista; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: coordenadoria de transporte 
- Marabá;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059742

Portaria Nº: 01761/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: vitória do xingu;
destino: Medicilândia;
Período: 14/03/2024 a 14/03/2024;
diária(s): ½ (Meia diária);
servidor(es):
objetivo: realizar escolta de 01 (uma) PPl para apresentação em sessão 
do tribunal do júri.
5825423; jose aldecino sousa das chagas; Policial Penal; valor Unitário: 
r$ 237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: Unidade de cus-
tódia e reinserção de vitória do xingu;
objetivo: realizar escolta de 01 (uma) PPl para apresentação em sessão 
do tribunal do júri.
5972902; thales de souza Pedrosa; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de vitória do xingu;
objetivo: realizar a função de motorista conduzindo a vtr com a escolta e 
01 (Uma) PPl para apresentação em sessão do tribunal do júri.
5946703; edilson silva Nunes; agente Penitenciário; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: coordenadoria de 
transporte - vitória do xingu;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059729
Portaria Nº: 02060/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: realizar a escolta de 01 (uma) PPl, para que o mesmo participe 
da sessão do tribunal do júri.
origem: santarém;
destino: almeirim;
Período: 07/04/2024 a 11/04/2024;
diária(s): 4 e ½ (quatro e meia);
servidor(es):
5927441; Marcelo de Matos vaz; Policial Penal; valor Unitário: r$ 308,84; 
importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: Unidade de custódia e 
reinserção de santarém;
5973492; vanderlei Martins Moraes junior; Policial Penal; valor Unitário: 
r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: central de 
custódia Provisória de santarém;
5975196; ana Maiara Moreira de sousa; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: Unidade de custó-
dia e reinserção feminina de santarém;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059733
Portaria Nº: 02068/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: capanema;
destino: Marituba;
Período: 20/03/2024 a 20/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
objetivo: conduzir a vtr com a escolta e 01 (uma) PPl em caráter de 
transferência.
5970588; antônio gleidson siqueira Pinto; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
167,05; importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de capanema;
objetivo: realizar a escolta de 01 (Uma) PPl em caráter de transferência.
5970598; danilo Miguel Pereira da silva; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
167,05; importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de capanema;
objetivo: realizar a escolta de 01 (Uma) PPl em caráter de transferência.
5927420; tais cordeiro da vera cruz; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
167,05; importância a ser paga: r$ 83,53; lotação: Unidade de custódia 
e reinserção de capanema;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059731
Portaria Nº: 01775/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: Realizar a escolta de 01 (uma) PPL a fim de participar de Sessão 
do tribunal do júri.
origem: santa izabel do Pará;
destino: cametá;
Período: 02/04/2024 a 04/04/2024;
diária(s): 2 e ½ (duas e meia);
servidor(es):
5954310; Moises silva lima; Policial Penal; valor Unitário: r$ 308,84; im-
portância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade e reinserção de regi-
me semiaberto de santa izabel;
5972803; ana Paula cardoso Pereira; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
308,84; importância a ser paga: r$ 772,10; lotação: Unidade de reinser-
ção de regime semiaberto de santa izabel;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059747
Portaria Nº: 02202/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: belém;
destino: Marabá;
Período: 01/04/2024 a 05/04/2024;
diária(s): 4 e ½ (quatro e meia);
servidor(es):
Objetivo: Verificar serviços de pintura, elétrica e hidrossanitárias na Casa 
de Humanização, assistência e Proteção ao apenado de Marabá (cHaPa - 
Marabá)., bem como realizar inspeções sanitárias e atividades nos postos 
de trabalho quanto aos riscos e conforto.
5941031; zenaide amaral freitas; engenheiro de segurança do trabalho; 
valor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: 
coordenadoria de engenharia e arquitetura;
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Objetivo: Verificar serviços de pintura, elétrica e hidrossanitárias na Casa 
de Humanização, assistência e Proteção ao apenado de Marabá (cHaPa - 
Marabá)., bem como realizar inspeções sanitárias e atividades nos postos 
de trabalho quanto aos riscos e conforto.
55208449; deyvid souza da silva; eletricista; valor Unitário: r$ 308,84; 
importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: gerência de serviços gerais;
objetivo: conduzir vtr com servidores da cear até o município de Marabá 
para verificar serviços de pintura, elétrica e hidrossanitárias na Casa de 
Humanização, assistência e Proteção ao apenado de Marabá (cHaPa - Ma-
rabá), bem como realizar inspeções sanitárias e atividades nos postos de 
trabalho quanto aos riscos e conforto.
54187688; joao correa goncalves; agente Penitenciário; valor Unitário: 
r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.389,78; lotação: Prefeitura da 
sede;
Objetivo: Verificar serviços de pintura, elétrica e hidrossanitárias na Casa 
de Humanização, assistência e Proteção ao apenado de Marabá (cHaPa - 
Marabá)., bem como realizar inspeções sanitárias e atividades nos postos 
de trabalho quanto aos riscos e conforto.
5952555; Nathalia Yasmin luz e silva; técnico em gestão de infraes-
trutura/arquitetura; valor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: 
r$ 1.389,78; lotação: coordenadoria de engenharia e arquitetura;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059755
Portaria Nº: 02166/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: acompanhar, orientar e dar suporte às atividades e alunos do 
curso de saúde e segurança no trabalho em ambientes Prisionais - csst.
origem: belém;
destino: Marabá;
Período: 31/03/2024 a 19/04/2024;
diária(s): 19 e ½ (dezenove e meia);
servidor(es):
5414571; Maria de lourdes gomes barradas; técnico em gestão Peniten-
ciaria/serviço social; valor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: 
r$ 6.022,38; lotação: coordenadoria de assistência e valorização do ser-
vidor;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059751
Portaria Nº: 01984/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: belém;
destino: bragança;
Período: 27/03/2024 a 27/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
Objetivo: Realizar visita técnica para verificar especificamente fato referido 
no relatório de visita ao centro de recuperação de capanema.
5959985; tcheyce Kizzi santos lima; secretario de diretoria; valor Unitá-
rio: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 154,42; lotação: coordenado-
ria de engenharia e arquitetura;
Objetivo: Realizar visita técnica para definir junto ao diretor da UCR Bra-
gança, área para o levantamento do local dos novos alojamentos, verificar 
in loco área para a mudança da lavanderia existente, a fim de elaborar os 
projetos arquitetônicos dessas áreas.
57233136; juliana Uliana bulcao; técnico em gestão de infraestrutura/ar-
quitetura; valor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 154,42; 
lotação: coordenadoria de engenharia e arquitetura;
objetivo: conduzir a vtr as servidoras .
54187688; joao correa goncalves; agente Penitenciário; valor Unitário: 
r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 154,42; lotação: Prefeitura da 
sede;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059760
Portaria Nº: 02165/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: supervisionar e operacionalizar o curso de saúde e segurança 
do trabalho em ambientes Prisionais - csst, que será realizado no muni-
cípio de Marabá, bem como realizar apoio logístico a todas as atividades 
associadas às aulas teóricas e práticas de cada disciplina, orientando o 
corpo docente, administrativo e monitores no bom andamento do curso.
origem: belém;
destino: Marabá;
Período: 31/03/2024 a 05/04/2024;
diária(s): 5 e ½ (cinco e meia);
servidor(es):
5535034; elisoneide de Nazaré rodrigues jordy; coordenador; valor Uni-
tário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.698,62; lotação: escola de 
administração Penitenciária;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059765
Portaria Nº: 02164/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: Conduzir o caminhão oficial da SEAP/PA para realizar entrega de 
materiais diversos nas unidades penitenciárias do referido município.
origem: ananindeua;
destino: vitória do xingu;
Período: 02/04/2024 a 05/04/2024;
diária(s): 3 e ½ (três e meia);
servidor(es):
5868890; luiz fernando de Paula santos junior; agente Penitenciário; va-
lor Unitário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.080,94; lotação: 
coordenadoria de transporte - ananindeua;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059769

Portaria Nº: 01810/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
origem: salinópolis;
destino: belém;
Período: 16/03/2024 a 16/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
objetivo: conduzir a vtr com a escolta e 01 (uma) PPl em caráter de 
transferência.
8034243; Harleilson Pereira silva; Policial Penal; valor Unitário: r$ 237,38; 
importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: Unidade de custódia e rein-
serção de salinópolis;
objetivo: realizar a escolta 01 (uma) PPl em caráter de transferência.
5970372; Wolney vaz cardoso junior; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: Unidade de custó-
dia e reinserção de salinópolis;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059772
Portaria Nº: 01766/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: escoltar 01 (Uma) PPl para apresentação em audiência de ins-
trução e julgamento.
origem: santa izabel do Pará;
destino: são domingos do capim;
Período: 19/03/2024 a 19/03/2024;
diária(s): ½ (meia diária);
servidor(es):
5970829; Manoel Neilson da silva sales; Policial Penal; valor Unitário: r$ 
237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: central de custódia 
Provisória de santa izabel;
5970940; Pedro roberto de souza gomes; Policial Penal; valor Unitário: 
r$ 237,38; importância a ser paga: r$ 118,69; lotação: central de cus-
tódia Provisória de santa izabel;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059774
Portaria Nº: 02199/2024/DiÁRiAS/DGP/SEAP/PA
objetivo: conduzir vtr/seaP, com servidores da eaP/seaP até o município 
de Marabá para realizar o curso de saúde e segurança do trabalho em 
ambientes Prisionais - ctts.
destino: Marabá;
Período: 07/04/2024 a 12/04/2024;
diária(s): 5 e ½ (cinco e meia);
servidor(es):
8400421; Paulo cesar dos santos correa; agente Penitenciário; valor Uni-
tário: r$ 308,84; importância a ser paga: r$ 1.698,62; lotação: coorde-
nadoria de transporte;
ordenador: luiz andré conceição Maués

Protocolo: 1059776
..

outRAS MAtéRiAS
.

Portaria Nº 0394/2024-cGP/SEAP Belém (PA), 04 de abril de 2024.
reNato NUNes valle, corregedor-geral Penitenciário, no uso de suas 
atribuições legais, e;
coNsideraNdo que é obrigação da autoridade pública, ao tomar ciência 
de irregularidade no serviço público, promover a apuração imediata dos 
fatos, mediante sindicância ou Processo administrativo disciplinar, asse-
gurando ao acusado ampla defesa, nos termos do art. 199 da lei estadual 
nº 5.810/1994 - rjU (alterada pela lei nº 9.230/2021) e art. 110, i, da 
lei nº 8.972/2020;
resolve:
art. 1º - deterMiNar a instauração de siNdicâNcia adMiNistrativa 
disciPliNar nº 8070/2024-cgP/seaP em desfavor do servidor j.b.l. 
(M.f.: 5953898), Policial Penal, objetivando apurar a responsabilidade ad-
ministrativa e/ou funcional, acerca da suposta não observância na guarda 
do seu armamento, ao supostamente, ter extraviado 02 (dois) carregado-
res da arma de fogo marca taUrUs, calibre. 40, registro sKs40968, com 
10 (dez) munições cada carregador, conforme os fatos narrados no boletim 
de ocorrência nº 00029/2024.100252-9 e demais documentos encaminha-
dos via Pae nº 2024/235236, infringindo, em tese, aos arts. 177, i, vi, 
178, xiv, c/c 189, todos da lei nº 5.810/94- rjU.
art. 2º – coNstitUir comissão composta pelos servidores rafaela vi-
toria saMPaio PiNto - funcional: 6039262 - Presidente; brUNo soa-
res correa – funcional: 5952325 – Membro; eMersoN de soUza Pe-
reira - funcional: 5917930 – Membro, para conduzirem as investigações;
art. 3º - deliberar que os membros da comissão tenham dedicação ex-
clusiva, podendo se reportar diretamente aos departamentos desta se-
cretaria e aos demais órgãos da administração Pública para as diligências 
necessárias à instrução do feito;
art. 4º - deterMiNar à referida comissão que obedeça ao estatuído no 
artigo 208, caput, da lei estadual nº 5.810/1994-rjU c/c artigo 83, caput, 
da lei nº 8.972/2020, assim como, deverá a mesma apresentar relatório 
Conclusivo ao final da apuração;
art. 5º - coMUNicar à diretoria de gestão de Pessoas-dgP para registros 
nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a);
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
reNato NUNes valle
corregedor-geral Penitenciário.

Protocolo: 1059568
Portaria DE fuNção GRAtificADA N° 2281/2024/cRH/DGP/
SEAP/PA
Belém, 08 de Abril de 2024.
o diretor de gestÃo de Pessoas, no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/gab/seaP de 
30/01/2023;
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resolve:
disPeNsar a pedido, o (a) servidor (a) Habias dos saNtos fUrtado, 
matrícula funcional nº 57230532/5, a Função Gratificada de Supervisor 
de equipe Penitenciária, da lotação na Unidade de custódia e reinserção 
feminina de ananindeua (Ucrf aNaNiNdeUa), a contar de 04/04/2024.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059797
 Portaria DE fuNção GRAtificADA N° 2276/2024/cRH/DGP/
SEAP/PA
Belém, 08 de Abril de 2024.
o diretor de gestÃo de Pessoas, no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/gab/seaP de 
30/01/2023;
resolve:
disPeNsar do (a) servidor (a) HercUles agUiar liMa, matrícula fun-
cional nº 5918569/3, a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Peni-
tenciária, da lotação na central de custódia Provisória de santarém (ccP 
saNtarÉM), a contar de 01/04/2024.
coNceder ao (à) servidor (a) jUliaNa liMa feitosa, matrícula funcional 
nº 595009/1, a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária, 
na referida lotação, a contar de 01/04/2024.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059795
Portaria DE fuNção GRAtificADA N° 2283/2024/cRH/DGP/
SEAP/PA
Belém, 08 de Abril de 2024.
o diretor de gestÃo de Pessoas, no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/gab/seaP de 
30/01/2023;
resolve:
disPeNsar do (a) servidor (a) aNa claUdia valeNte ferreira, ma-
trícula funcional nº 57192179/2, a Função Gratificada de Supervisor de 
serviços técnicos Penitenciários de reinserção social, da lotação na Uni-
dade de custódia e reinserção de cametá (Ucr caMetá), a contar de 
01/04/2024.
coNceder ao (à) servidor (a) railtoN araUjo oliveira, matrícula fun-
cional nº 55209392/1, a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Téc-
nicos Penitenciários de reinserção social, na referida lotação, a contar de 
01/04/2024.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059802
Portaria DE fuNção GRAtificADA N° 2287/2024/cRH/DGP/
SEAP/PA
Belém, 08 de Abril de 2024.
o diretor de gestÃo de Pessoas, no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/gab/seaP de 
30/01/2023;
resolve:
disPeNsar do (a) servidor (a) Karla ribeiro Pereira, matrícula fun-
cional nº 97571597/1, a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Pe-
nitenciária, da lotação na Unidade de custódia e reinserção feminina de 
santarém (Ucrf saNtarÉM), a contar de 01/04/2024.
coNceder ao (à) servidor (a) lUciaNa siqUeira colares figUeira, 
matrícula funcional nº 5970872/1, a Função Gratificada de Supervisor de 
equipe Penitenciária, na referida lotação, a contar de 01/04/2024.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059806
Portaria DE fuNção GRAtificADA N° 2284/2024/cRH/DGP/
SEAP/PA
Belém, 08 de Abril de 2024.
o diretor de gestÃo de Pessoas, no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas, pela Portaria n° 037/2023/gab/seaP de 
30/01/2023;
resolve:
disPeNsar em virtude de remoção, o (a) servidor (a) KeMYla KareM 
cardoso assUNcao, matrícula funcional nº 5952305/1, a função gra-
tificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de Assistência 
biopsicossocial, da lotação na Unidade de custódia e reinserção feminina 
de santarém (Ucrf saNtarÉM), a contar de 29/03/2024.
WaldilsoN coliNs
diretor de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059805

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE cuLtuRA

.

.

.

DESiGNAR SERviDoR
.

Portaria n.º 116 DE 05.04.2024
Processo n.º 2023/2264926
servidor: alex raMires saNtos da costa,
Matrícula: 5792177/2

cargo: assistente administrativo
Objeto: Designada como fiscal do recebimento de 1 (um) certificado digital 
tipo a1, para atender o departamento de gerência de Pessoas da secUlt.
autoridade que designou: brUNo cHagas da silva rodrigUes fer-
reira.

Protocolo: 1059689
Portaria N.º 115 DE 08 DE ABRiL DE 2024
o secretário adjUNto da secretaria de estado de cUltUra, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Portaria de n° 
035/2023, publicada no Diário Oficial do Estado, de 07.02.2023, c/c o Artigo 
35, do decreto n° 1.434, de 13 de dezembro de 2004, e, coNsideraNdo 
os termos do Processo n.º 2024/2115603, de 03/04/2024;
r e s o l v e:
desigNar os servidores abaixo listados, como fiscais do contrato n.º 
138/2020, celebrado entre a secretaria de estado de cultura – secUlt e 
a eMPresa dadY ilHa eireli, inscrita sob o cNPj: 08.540.992/0001-51, 
em substituição ao servidor aNdersoN lUiz leMos goNÇalves, matrí-
cula n.º 5933317/3, ocupante do cargo de Motorista.

SERviDoR (A) LocAiS
 

alUÍzio da silva vilHeNa, matrícula n°: 57234539/1, cPf: 400.024.702-
68, ocupante do cargo de assistente administrativo. estação cultural de icoaraci

edYr aUgUsto caMarÃo ProeNÇa, matrícula n°: 5242720/1, cPf: 025. 
445.712-68 ocupante do cargo de diretor do theatro da Paz. theatro da Paz

 
ferNaNdo vilHeNa jUNior, matrícula n°: 5933317/3, cPf: 977.262.302-
15, ocupante do cargo de gerente de operações e serviços gerais – gsg. Parque da residência

edUardo jorge Portal goNcalves, matrícula n°: 5964591/ 1, cPf: 
301.745.382-00, ocupante do cargo de supervisor Museológico. Museu do Marajó

rebeca ferreira ribeiro, matrícula n°: 73504267/2, cPf: 020.587.652-
81, ocupante do cargo de diretora do dPHac. dPHac

de-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de cultura, em 08 de abril de 2024.
brUNo cHagas da silva rodrigUes ferreira
secretário adjunto da secretaria de estado de cultura / secUlt

Protocolo: 1059700

.

.

AviSo DE LicitAção
.

AviSo DE LicitAção
PREGão ELEtRôNico Nº. 90006/2024-SEcuLt
PRocESSo ELEtRôNico Nº. 2024/2109452
a secretaria de estado de cUltUra do Pará – secUlt comunica 
que realizará licitação na modalidade PregÃo PreseNcial pelo critério 
de julgamento Maior oferta, modo de disputa aberto, cujo objeto é 
Constitui objeto deste instrumento, a cessão de uso oneroso para fins de 
atividade hoteleira nos galpões que compõem o Projeto Porto futuro ii, 
situado à avenida Marechal Hermes, s/N, bairro da campina, belém, Pa – 
ceP: 66.053- 130, que inclui o direito à utilização da estrutura que compõe 
os Galpões 8, 8A e 8B pelo prazo definido no Termo de Referência, podendo 
ser prorrogado por aditivo, mediante a constatação do interesse do
governo do estado do Pará, com interveniência da secretaria de estado 
de Cultura, conforme especificações constantes neste instrumento., con-
forme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste edital e 
seus anexos.
edital disponível em: www.gov.br/compras ou www.compraspara.pa.gov.
br no Mural de licitações.
Uasg da secUlt: 925490
sessÃo Pública: 30/04/2024
Hora da abertUra: 09:30 horas (horário de brasília)
eNdereÇo: av. governador Magalhães barata, 830. são brás, belém-Pa.
ordenador da despesa: Ursula vidal santiago de Mendonça

Protocolo: 1059709

.

.

FUNDAÇÃO CULTURAL DO PARÁ

.

.

.

coNtRAto
.

contrato: 051/2024
PAE 2024/206899
referente: inexigibilidade de licitação 087/2024
objeto: Prestação de serviÇo artÍstico de apresentação de show dos 
seguintes artístas: zeziNHo dos teclados, rodolfo oliveira, eli-
seU rodrigUes, leNNoN forrozeiro, leoziNHo forrozeiro, aNtô-
Nio Marcos, farra de vaqUeiro, regiaNe reis, representados pela 
produtora f5 ProdUÇÕes e eveNtos, cujo projeto é “ balaNÇo dos 
ritMos”
vigência: 05/04/2024 a 05/06/2024
valor total: r$ 80.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00187; fonte 
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recurso: 015.0000.0001; elemento despesa: 339039; ação: 285480.
fiscal do contrato: anderson dias dos santos; MatrÍcUla servidor res-
PoNsável: 552080112; tel. de contato: 91 -98385-6842; cargo do 
servidor resPoNsável: assistente administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.
gov.br; setor/ local de trabalHo: dic; NoMe do servidor sUbsti-
tUto: josé jairo silva do Nascimento; MatrÍcUla servidor sUbstitU-
to: 55208006/1; tel. de contato: 91- 98477-9006; cargo do servidor 
sUbstitUto: assistente administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; se-
tor/ local de trabalHo: dic;
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: f5 ProdUÇÕes e eveNtos- cNPj: 36.071.815/0001-09
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059582
contrato: 087/2024
PAE: 2024/163183
referente: inexigibilidade de licitação 133/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: : MaYara viaNa, jotta bezzY, 
lUaNa broNze, PaUliNHo Pagodeiro, aretUza, Mille PaMPloNa, 
MatHeUs taYlor, lUKas brito, representados pela produtora agora 
ProdUÇÕes e eveNtos, cujo projeto é denominado ” Projeto o brega 
É PoP”.
Parágrafo único: em conformidade com a 2024460202Ne: 000712
vigência: 05/04/2024 à 05/06/2024
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00050 fonte re-
curso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 28548
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável Marcelo dos san-
tos carmo MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5888124/1 tel. de con-
tato: 91 -98216-6123 cargo do servidor resPoNsável: técnico em 
gestão cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: 
dic NoMe do servidor sUbstitUto: Maria de fátima lima barroso Ma-
trÍcUla servidora sUbstitUto: 32026/1 tel. de contato: 91-98551-
2000 cargo do servidor sUbstitUto: agente administrativo e-mail: 
dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059514
contrato: 085/2024
PAE: 2024/207872
referente: inexigibilidade de licitação 139/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: : eliel viaNa, baNda flasH b, 
lUciaNa liNs, aNdre MarqUes, Marcilia Moraes, deMi KarvalHo, 
raYli vitor, bia salles, representados pela produtora al-Mix ProdU-
ÇÕes, cujo projeto é denominado ” Projeto carNa toMÉ”.
em conformidade com a N.e: 2024460202Ne: 000713
vigência: 05/04/2024 à 05/06/2024.
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00168 fonte re-
curso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480.
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: Maria do Perpetuo 
socorro flexa de Melo MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5919978/4; 
tel. de contato: 91 – 988054379; cargo do servidor resPoNsável: 
ass administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local de traba-
lHo: cceiN; NoMe do servidor sUbstitUto: Maria de fátima lima 
barroso MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 320626/1; tel. de contato: 
91 8216-6123; cargo do servidor sUbstitUto: agente administrati-
vo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local de trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: al-Mix ProdUÇÕes, inscrito no cNPj N° 31.005.458/0001-67
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059527
contrato: 084/2024
PAE: 2024/163214
referente: inexigibilidade de licitação 137/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: lUaNa broNze, jotta bezzY, 
aretUza, PaUliNHo Pagodeiro, fabÍola teles, lUKas brito, MatHeUs 
taYlor, Mille PaMPloNa, representados pela produtora agora ProdU-
ÇÕes, cujo projeto é denominado ” Projeto soM dePois da cHUva”.
vigência: 05/04/2024 à 05/06/2024
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00052; fonte 
recurso: 015.0000.0001; elemento despesa: 339039; ação: 285480.
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: christian an-
derson soares Pompeu MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5933530 
tel. de contato: 91 99196-8512 cargo do servidor resPoNsável: 
assistente administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de 
trabalHo: Nti; NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos 
carmo MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 5888124/1 tel. de contato: 

91 -98216-6123 cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão 
cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059550
contrato: 089/2024
PAE: 2024/162975
referente: inexigibilidade de licitação 141/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: alYNe adegas, jeaN gade-
lHa, MagNo MagalHÃes, êNio MarqUes, Priscila rUsso, PedriNHo 
callado, KareN Matos, alessaNdro saNfoNeiro, feliPe rosa, Ka-
rol Miler, ciNtia lazarY, ratiNHo cujo projeto é denominado “MUsi-
cal taleNtos ParaeNses”
vigência: 05/04/2024 à 05/06/20240
valor total: r$ 150.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 8841 24 
eMeN 00056 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 
ação: 285480.
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: sandra Maria de 
oliveira Moraes MatrÍcUla servidor resPoNsável: 57217065/1 tel. 
de contato: 91 – 8125-2588 cargo do servidor resPoNsável: coor-
denadora e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: cceiN 
NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos carmo MatrÍcU-
la servidor sUbstitUto: 5888124/1 tel. de contato: 91 -98216-6123 
cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão cultural e-mail: 
dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: g3 ProdUÇÕes e eveNtos, inscrita no cNPj: 
51.380.790/0001-19
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059555
contrato: 081/2024
PAE: 2024/197733
referente: inexigibilidade de licitação 132/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: lUiziNHo de iraUÇUba, repre-
sentados pela produtora at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, cujo projeto 
é denominado “MáqUiNa cUltUral do teMPo”
vigência: 05/04/2024 à 05/06/20240
valor total: r$ 70.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 8841 24 
eMeN 00093 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 
ação: 285480
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: anderson dias dos 
santos MatrÍcUla servidor resPoNsável: 552080112 tel. de con-
tato: 91 -98385-6842 cargo do servidor resPoNsável: assistente 
administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: 
dic NoMe do servidor sUbstitUto: josé jairo silva do Nascimento 
MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 55208006/1 tel. de contato: 91- 
98477-9006 cargo do servidor sUbstitUto: assistente administrati-
vo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
 contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo inscrito no cNPj nº 
43.599.806/0001-50
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059641
contrato: 080/2024
PAE: 2024/163655
referente: inexigibilidade de licitação 130/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: alessaNdro saNfoNeiro, 
dUdU MoreNo, tarcÍsio fraNÇa, carlos gUtHYerrez, aMaNdHa 
crYstYNa, jeNNifer Nobre, feliPe rosa, deNilsoN cUNHa, Pedri-
NHo callado, daWisoN reis, jUNior batidÃo, alYNe adegas, re-
presentados pela produtora g3 ProdUÇÕes e eveNtos cujo projeto é 
denominado “soM, sUor e zoeira”.
vigência: 05/04/2024 à 05/06/2024
valor total: r$ 150.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 8841 24 
eMeN 00046 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 
ação: 285480
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: Maria de fátima 
lima, barroso MatrÍcUla servidor resPoNsável: 320626/1 tel.res-
PoNsável: agente administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ lo-
cal de trabalHo: dic NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos 
santos carmo, MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 5888124/,1cargo 
do servidor sUbstitUto: técnico em gestão cultural e-mail: dic@fcp.
pa.gov.br setor/local de trabalHo: dic
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
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Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: g3 ProdUÇÕes e eveNtos inscrito no cNPj nº 
51.380.790/0001-19
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059438
contrato: 068/2024
PAE 2024/207272
referente: inexigibilidade de licitação 111/2024
objeto: Prestação de serviÇo artÍstico de apresentação de show dos 
seguintes artistas: MoNiqUe Moral, lUiziNHo de iraUÇUba, a ser re-
alizado ser realizado a 07/04/2024 nos horários de 20:30h ás 22:30h no 
rancho 100 Parea, zona rural, Município de Mãe do rio/Pa, ceP 68675-
000. em conformidade com o 2024460202Ne: 000711
vigência: 05/04/2024 a 05/06/2024.
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00190 fonte re-
curso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: ruth celeste 
iglesias comesanha fernandes; MatrÍcUla servidor resPoNsável: 
54182472/3; tel. de contato: 91 -3202-4367; cargo do servidor res-
PoNsável: ass. cultural; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; NoMe do servidor 
sUbstitUto: Marcelo dos santos carmo; MatrÍcUla servidor sUbsti-
tUto: 5888124/1; tel. de contato: 91 -98216-6123; cargo do servi-
dor sUbstitUto: técnico em gestão cultural; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, inscrita no cNPj nº 
43.599.806/0001-50
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059450
contrato: 065/2024
PAE: 2024/197588
referente: inexigibilidade de licitação 108/2024
objeto: Prestação de serviÇo artÍstico de aPreseNtaÇÃo de sHoW 
dos segUiNtes artÍstas: lUiziNHo de iraUÇUba, rePreseNtados 
Pela ProdUtora at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, cujo projeto é 
“daNÇaNdo Na vila”
Parágrafo único: em conformidade com Ne 2024460202Nes: 000708
vigência: 05/04/2024 a 05/05/2024
valor total: r$ 80.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00089 fonte re-
curso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
fiscal do contrato: vanilda Monteiro Pereira; MatrÍcUla servidor res-
PoNsável: 6120741; tel. de contato: 91 98865-1943; cargo do ser-
vidor resPoNsável: aux. serviços gerais; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; 
setor/ local de trabalHo: Nlcc; NoMe do servidor sUbstitUto: 
Maria de fatima lima barroso; MatrÍcUla do servidor sUbstitUto: 
32026/1; tel. de contato: 91 98551-2000; cargo do servidor sUbs-
titUto: agent administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local 
de trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo cNPj N° 43.599.806/0001-50
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059399
contrato: 094/2024
PAE: 2024/163063
referente: inexigibilidade de licitação 138/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: PaUliNHo Pagodeiro, NaN-
diNHo PressÃo, agleY badalado, fabÍola teles, WagNer ribei-
ro, fabÍUla freitas, ricKY aviz, jesiel dias, que será realizado pela 
produtora agora ProdUÇÕes e eveNtos, representados pela produtora 
agora ProdUÇÕes e eveNtos cujo projeto é denominado ” “Projeto 
sorrir e caNtar”.
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne00070
vigência: 04/04/2024 à 04/06/2024
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00055 fonte re-
curso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
Fiscal do contrato: O fiscal do contrato é o servidor: CHRISTIAN ADER-
soN soares PoMPeU MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5933530; 
cargo do servidor resPoNsável: assistente administrativo; setor/ 
local de trabalHo: Nti; NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo 
dos saNtos carMo MatrÍcUla do servidor sUbstitUto: 5888124 
cargo do servidor sUbstitUto: técnico cultural setor/ local de 
trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 

Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: agora Produções e eventos – cNPj: 45.254.531/0001-49
data de assinatura: 04/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059372
contrato: 088/2024
PAE: 2024/162902
referente: inexigibilidade de licitação 140/2024
objeto: o objeto da contratação é a prestação de serviço artístico de apre-
sentação de show dos seguintes artistas: agleY badalado, NaNdiNHo 
PressÃo, fabÍola teles, WagNer ribeiro, fabÍUla freitas, elai-
Ne de PaUla, ricKY aviz, MaYara viaNa, representados pela produtora 
agora ProdUÇÕes e eveNtos, cujo projeto é denominado ”MUsical 
MistUreba boa”.
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000704
vigência: 05/04/2024 à 05/06/2024
valor total: r$ 100.000,00
dotação orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00051; fonte 
recurso: 015.0000.0001; elemento despesa: 339039; ação: 285480.
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: christian an-
derson soares Pompeu MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5933530 
tel. de contato: 91 99196-8512 cargo do servidor resPoNsável: 
assistente administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de 
trabalHo: Nti; NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos 
carmo MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 5888124/1 tel. de contato: 
91-98216-6123 cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão 
cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará – fcP, inscrita 
no cNPj: 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro: 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
contratada: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
data de assinatura: 05/04/2024
ordenador: thiago farias Miranda

Protocolo: 1059378
.
.

RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 132/2024
PAE: 2024/197733
objeto: Projeto “MáqUiNa cUltUral do teMPo”, no qual os artistas: 
lUiziNHo de iraUÇUba, evento será realizado no dia 07/04/2024 nos 
horários de 02:30h ás 03:30h no sitio triunfo, s/n, rodovia Pa-124, zona 
rural, ceP 68665-000, município de garrafão do Norte/Pa
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000728
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 
8841 24 eMeN 00093 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 
339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, inscrito no cNPj N° 
43.599.806/0001-50
valor total: r$ 70.000,00 (setenta mil reais)
fiscais do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: anderson dias 
dos santos MatrÍcUla servidor resPoNsável: 552080112 tel. de 
contato: 91 -98385-6842 cargo do servidor resPoNsável: assisten-
te administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: 
dic NoMe do servidor sUbstitUto: josé jairo silva do Nascimento 
MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 55208006/1 tel. de contato: 91- 
98477-9006 cargo do servidor sUbstitUto: assistente administrati-
vo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
132/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 132/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059646
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 137/2024
PAE: 2024/163214
objeto: Projeto “Projeto cariMbolaNdo No brega”, no qual os artis-
tas: aretUza, ricKY aviz, NaNdiNHo PressÃo, jesiel dias, WagNer 
ribeiro, fabÍUla freitas, fabÍola teles, agleY badalado, evento 
será realizado no dia 07/04/2024 nos horários de 16h ás 00h na orla de 
Benfica - Rua Capitão Barata, 477, Benfica, CEP: 68.795-000, Benevides-PA.
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em conformidade com a N.e: 2024460202Ne: 000714
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00049 
fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
fiscais: fiscal titular, o (a) servidor (a) cHristiaN aNdersoN soares 
PoMPeU; matrícula nº: 5933530; cargo: ass administrativo; setor/local 
de trabalho: Nti e como fiscal substituto, o (a) servidor (a) Marcelo dos 
saNtos carMo; matrícula nº 5888124/1; cargo: agente administrativo; 
setor/local de trabalho: dic
favorecidos: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
valor total: 100.000,00 (cem mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
137/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 137/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059538
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 139/2024
PAE: 2024/207872
objeto: Projeto “Projeto carNa toMÉ”, no qual os artistas: : eliel via-
Na, baNda flasH b, lUciaNa liNs, aNdre MarqUes, Marcilia Mo-
raes, deMi KarvalHo, raYli vitor, bia salles, que será realizado 
pelas produtoras al-Mix ProdUÇÕes, o evento será realizado nos dias 06 
e 07/04/2024 nos horários de 16h ás 02h na Praça Ney carneiro brasil, 
avenida benedito alves, 297- 337 – tomé-açu, 68.680-000.
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024460202Ne: 000713
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
fiscais: para as funções de fiscais da atividade “Projeto carNa toMÉ”, 
credenciado por meio do edital nº 001/2023- fcP e iN nº 001/2023-fcP, 
referente à iN 139/2024– fcP; fiscal titular, o (a) servidor (a) Maria do 
PerPetUo socorro flexa de Melo; matrícula nº: 5919978/4; cargo: 
ass administrativo; setor/local de trabalho: cceiN e como fiscal subs-
tituto, o (a) servidor (a) Maria de fátiMa liMa barroso; matrícula 
nº 320626/1; cargo: agente administrativo; setor/local de trabalho: dic
disponibilidade orçamentária Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00168 fon-
te recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: al-Mix ProdUÇÕes, inscrito no cNPj N° 31.005.458/0001-67
valor total: 100.000,00 (cem mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
139/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 139/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059519
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 133/2024
PAE: 2024/163183
objeto: Projeto “Projeto o brega É PoP”, no qual os artistas: MaYara 
viaNa, jotta bezzY, lUaNa broNze, PaUliNHo Pagodeiro, aretUza, 
Mille PaMPloNa, MatHeUs taYlor, lUKas brito, que será realizado 
pelas produtoras agora ProdUÇÕes e eveNtos, o evento será reali-
zado no dia 07/04/2024 nos horários de 16h ás 00h na Praça da bíblia 
(cristo) – castanhal - br 316, km 4, bairro: saudade i. cep: 68.741-014, 
castanhal Pa.
Parágrafo único: em conformidade com a 2024460202Ne: 000712
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00050 
fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 28548
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
valor total: 100.000,00 (cem mil reais)
fiscais do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: Marcelo dos 
santos carmo MatrÍcUla servidor resPoNsável: 5888124/1 tel. de 

contato: 91 -98216-6123 cargo do servidor resPoNsável: técnico 
em gestão cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de traba-
lHo: dic NoMe do servidor sUbstitUto: Maria de fátima lima bar-
roso MatrÍcUla servidora sUbstitUto: 32026/1 tel. de contato: 91-
98551-2000 cargo do servidor sUbstitUto: agente administrativo 
e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
133/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 133/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059505
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 141/2024
PAE: 2024/162975
objeto: Projeto “MUsical taleNtos ParaeNses”, no qual os artistas: 
alYNe adegas, jeaN gadelHa, MagNo MagalHÃes, êNio MarqUes, 
Priscila rUsso, PedriNHo callado, KareN Matos, alessaNdro 
saNfoNeiro, feliPe rosa, Karol Miler, ciNtia lazarY, ratiNHo, a 
ser realizado nos dias 05 e 06/04/2024 nos horários de 18h ás 00h na 
Praça da bíblia (cristo) – castanhal.
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000715
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 
8841 24 eMeN 00056 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 
339039 ação: 285480.
fiscais do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: sandra Maria de 
oliveira Moraes MatrÍcUla servidor resPoNsável: 57217065/1 tel. 
de contato: 91 – 8125-2588 cargo do servidor resPoNsável: coor-
denadora e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: cceiN 
NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos carmo MatrÍcU-
la servidor sUbstitUto: 5888124/1 tel. de contato: 91 -98216-6123 
cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão cultural e-mail: 
dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecido (a): g3 Produções e eventos, inscrita no cNPj: 51.380.790/0001-19
valor total: r$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
141/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 141/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059565
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 087/2024
PAE: 2024/206899
objeto: Projeto “balaNÇo dos ritMos”, no qual os artistas: zeziNHo 
dos teclados, rodolfo oliveira, eliseU rodrigUes, leNNoN for-
rozeiro, leoziNHo forrozeiro, aNtôNio Marcos, farra de va-
qUeiro, regiaNe reis, a ser realizado no dia 06/04/2024 nos horários 
de 18:30h ás 02:30h no sitio triunfo, s/n, rodovia Pa-124, zona rural, 
ceP 68665-000, município de garrafão do Norte/Pa.
em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000716; 
2024.460202Ne000717; 2024.460202Ne000718
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, iii, alínea b da lei federal 
nº 14.133/21 e conforme a MaNifestaÇÃo jUrÍdica Nº 93/2024
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00187; 
fonte recurso: 015.0000.0001; elemento despesa: 339039; ação: 
285480.
fiscais do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: anderson dias 
dos santos; MatrÍcUla servidor resPoNsável: 552080112; tel. de 
contato: 91 -98385-6842; cargo do servidor resPoNsável: as-
sistente administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local de 
trabalHo: dic; NoMe do servidor sUbstitUto: josé jairo silva do 
Nascimento; MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 55208006/1; tel. de 
contato: 91- 98477-9006; cargo do servidor sUbstitUto: assistente 
administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local de trabalHo: 
dic;
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecido (a): rb ProdUÇÕes e eveNtos inscrita no cNPj: 
32.796.118/0001-64; at eNtreteNiMeNto inscrita no cNPj: 
43.599.806/0001-50; f5 ProdUÇÕes e eveNtos inscrita no cNPj: 
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36.071.815/0001-09
valor total: r$ 130.000,00
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
087/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 087/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059606
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 126/2024
PAE: 2024/207074
objeto: Projeto “cUltUra da aMazôNia” no qual os artistas ciNtHYa 
Mello, allaN dias, aNdreY viaNa, big loira, reNNê, baNda rP2, 
leoziNHo forrozeiro, eliseU rodrigUes, tHais PorPiNo, a ser re-
alizado nos dias 05 e 06/04/2024 nos horários de 18:30h ás 03:30h na 
Praça da agrovila calúcia, Pa-320, ianetama, ceP 68747- 000, município 
de castanhal/Pa.
Parágrafo único: em conformidade com 2024.460202Ne000720; 
2024.460202Ne000721, 2024.460202Ne000722
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 
8841 24 eMeN 00189 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 
339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecido (a): rb ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj n° 
32.796.118/0001-64; at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, inscrito no 
cNPj nº: 43.599.806/0001-50; f5 ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no 
cNPj nº: 36.071.815/0001-09
valor total: r$ 150.000,00
fiscais do contrato: vanilda Monteiro Pereira MatrÍcUla servidor res-
PoNsável: 6120741; tel. de contato: 91 98865-1943; cargo do ser-
vidor resPoNsável: aux serviços gerais; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br; 
setor/ local de trabalHo: Nlcc; NoMe do servidor sUbstitU-
to: Maria de fátima lima barroso MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 
32026/1 tel. de contato: 91 98865-1943 cargo do servidor sUbsti-
tUto: agente administrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de 
trabalHo: dic.
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
126/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 126/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059621
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 096/2024
PAE: 2024/207097
objeto: Projeto ‘’aÇÕes cUltUrais do Norte’’, no qual os artistas: for-
rÓ coMbate, allaN dias, aNdreY viaNa, ciNtHYa Mello, farra de 
vaqUeiro, reNNê, aNfisa aviz, a ser realizado no dia 07/04/2024 nos 
horários de 13:30h ás 20:30h no rancho 100 Parea, zona rural, Município 
de Mãe do rio/Pa, ceP 68675-000.
Parágrafo único: em conformidade com Ne; 2024.460202Ne000729; 
2024.460202Ne000730; 2024.460202Ne000731
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: disponibilidade orçamentária: Projeto ati-
vidade : 8841 24 eMeN 00192 fonte recurso : 015.0000.0001 elemento 
despesa : 339039 ação : 285480
fiscal do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: ruth celeste 
iglesias comesanha fernandes MatrÍcUla servidor resPoNsável: 
54182472/3 tel. de contato: 91 -3202-4367 cargo do servidor res-
PoNsável: ass. cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br NoMe do servidor 
sUbstitUto: Marcelo dos santos carmo MatrÍcUla servidor sUbsti-
tUto: 5888124/1 tel. de contato: 91 -98216-6123 cargo do servidor 
sUbstitUto: técnico em gestão cultural e-mail: dic@fcp.pa.gov.br
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: f5 ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj: 
36.071.815/0001-09, rb ProdUÇÕes e eveNtos, inscrita no cNPj: 
32.796.118/0001-64, at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, inscrita no 
cNPj: 43.599.806/0001-50
valor total: r$ 130.000,00
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
096/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 096/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059667
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 140/2024
PAE: 2024/162902
objeto: Projeto “MUsical MistUreba boa”, no qual os artistas: agleY 
badalado, NaNdiNHo PressÃo, fabÍola teles, WagNer ribeiro, fa-
bÍUla freitas, elaiNe de PaUla, ricKY aviz, MaYara viaNa, que será 
realizado pelas produtoras agora ProdUÇÕes e eveNtos, o evento será 
realizado no dia 06/04/2024 nos horários de 16h ás 00h no Anfiteatro de 
icoaraci (concha acústica) - tv. do cruzeiro, 276, bairro: cruzeiro, belém 
- Pa, ceP: 66.810-010
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000704
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00051; 
fonte recurso: 015.0000.0001; elemento despesa: 339039; ação: 
285480.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
valor total: 100.000,00 (cem mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 terMo de ratificaÇÃo de iNexigibilidade de licitaÇÃo Nº 
140/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 140/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059374
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 150/2024
PAE: 2024/197661
objeto: Projeto “carta cUltUral” no qual os artistas: forro coMbate, 
tHais PorPiNo, ciNtHYa Mello, allaN dias, aNdreY viaNa, a ser rea-
lizado nos no dia 06/04/2024 nos horários de 19:30h ás 00:30h no espaço 
do Povão, rua francisco Pereira da silva, nº 490, jaderlândia. ceP: 68746-
030, município de castanhal/Pa.
em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000705; 
2024.460202Ne000706
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00092 
fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
fiscais do contrato: thiago dantas Monteiro MatrÍcUla servidor res-
PoNsável: 55207795; tel. de contato: (98) 992314370; cargo do 
servidor resPoNsável: téc em adm e finanças – contador; e-mail: 
dic@fcp.pa.gov.br; setor/ local de trabalHo: cof; NoMe do servi-
dor sUbstitUto: josé jairo silva do Nascimento; MatrÍcUla servidor 
sUbstitUto: 55208006/1; tel. de contato: 91 98285-6842; cargo do 
servidor sUbstitUto: assistente administrativo; e-mail: dic@fcp.pa.
gov.br; setor/ local de trabalHo: dic.
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecido (a): rb ProdUÇÕes e eveNtos inscrito no cNPj nº 
32.796.118/0001-64 e f5 ProdUÇÕes e eveNtos inscrita no cNPj nº 
36.071.815/0001-09
valor total: r$ 80.000,00 (oitenta mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
150/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 150/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059381
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 138/2024
PAE: 2024/163063
objeto: Projeto “sorrir e caNtar”, no qual os artistas: PaUliNHo Pa-
godeiro, NaNdiNHo PressÃo, agleY badalado, fabÍola teles, 
WagNer ribeiro, fabÍUla freitas, ricKY aviz, jesiel dias, que será 
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realizado pelas produtoras agora ProdUÇÕes e eveNtos, o evento será 
realizado no dia 04/04/2024 nos horários de 16h ás 00h no Anfiteatro de 
icoaraci (concha acústica) - tv. do cruzeiro, 276, bairro: cruzeiro, belém 
- Pa, ceP: 66.810-010.
Parágrafo único: em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000703
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00055 
fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: agora ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
45.254.531/0001-49
valor total: 100.000,00 (cem mil reais)
data assinatura: 04/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
138/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 138/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 04/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059367
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 111/2024
PAE: 2024/207272
objeto: Projeto “sUcessos Nortistas” no qual os artistas: MoNiqUe 
Moral, lUiziNHo de iraUÇUba, a ser realizado nos dias realizado a 
07/04/2024 nos horários de 20:30h ás 22:30h no rancho 100 Parea, zona 
rural, Município de Mãe do rio/Pa, ceP 68675-000.
em conformidade com a N.e: 2024460202Ne: 000711
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade: 8841 24 eMeN 00190 
fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 339039 ação: 285480.
fiscais do contrato: ruth celeste iglesias comesanha fernandes MatrÍ-
cUla servidor resPoNsável: 54182472/3; tel. de contato: 91 -3202-
4367; cargo do servidor resPoNsável: ass. cultural; e-mail: dic@
fcp.pa.gov.br NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos car-
mo; MatrÍcUla servidor sUbstitUto: 5888124/1; tel. de contato: 
91 -98216-6123; cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão 
cultural; e-mail: dic@fcp.pa.gov.br
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecido: at eNtreteNiMeNto e ProdUÇÃo, inscrita no cNPj nº 
43.599.806/0001-50
valor total: r$ 100.000,00 (cem mil reais)
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
111/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 111/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059445
ExtRAto DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 130/2024
PAE: 2024/163655
objeto: Projeto “ soM, sUor e zoeira”, no qual os artistas: alessaNdro 
saNfoNeiro, dUdU MoreNo, tarcÍsio fraNÇa, carlos gUtHYer-
rez, aMaNdHa crYstYNa, jeNNifer Nobre, feliPe rosa, deNilsoN 
cUNHa, PedriNHo callado, daWisoN reis, jUNior batidÃo, alYNe 
adegas, evento será realizado nos dias 05 e 06/04/2024 nos horários de 
18h ás 00h na Orla de Benfica - Rua Capitão Barata, 477, Benfica, CEP: 
68.795-000, benevides-Pa.
em conformidade com a N.e: 2024.460202Ne000709
fundamento legal: fundamenta-se no art. 74, ii, da lei federal nº 
14.133/21
disponibilidade orçamentária: Projeto atividade (rubrica orçamentária): 
8841 24 eMeN 00046 fonte recurso: 015.0000.0001 elemento despesa: 
339039 ação: 285480
contratante: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP, inscrita 
no cNPj 14.662.886/0001-43, avenida gentil bittencourt, nº 650, bairro 
Nazaré, ceP 66.035-340, belém/Pa.
favorecidos: g3 ProdUÇÕes e eveNtos, inscrito no cNPj N° 
51.380.790/0001-19
valor total: r$ 150.000.00 (cento e cinquenta mil)
fiscais do contrato: NoMe do servidor resPoNsável: Maria de fáti-
ma lima barroso MatrÍcUla servidor resPoNsável: 320626/1 tel. de 

contato: 91 8216-6123 cargo do servidor resPoNsável: agente ad-
ministrativo e-mail: dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic 
NoMe do servidor sUbstitUto: Marcelo dos santos carmo MatrÍcU-
la servidor sUbstitUto: 5888124/1 tel. de contato: 91 -98216-6123 
cargo do servidor sUbstitUto: técnico em gestão cultural e-mail: 
dic@fcp.pa.gov.br setor/ local de trabalHo: dic
data assinatura: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda
 tERMo DE RAtificAção DE iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 
130/2024
Nesta data, ratifico o termo de inexigibilidade de licitação nº 130/2024, 
com fundamento no se no art. 74, ii, da lei federal nº 14.133/21, com 
suas posteriores modificações.
Data de Ratificação: 05/04/2024
ordenador: tHiago farias MiraNda

Protocolo: 1059422

.

.

DiÁRiA
.

Portaria Nº 149 - cGP/ fcP DE 05 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº 35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, o decreto Nº 
3.792 de 22 de março de 2024 e ainda o processo nº e-2024/ 2117537 – 
dic/ gaPres / fcP de 04/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor abai-
xo mencionado, para fiscalização do Projeto: “MUSICALIDADE DO NORTE”, 
que será realizado na Praça arco verde,no município de Peixe-boi /Pa, 
conforme especificado no processo: 2024/190772.

NoME MAtRícuLA cARGo PERíoDo DiÁRiA

ricardo Moraes Maia 55208202/ 1 assisteNte adMiNistrativo 11 a 12/04/2024 1 ½

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059529
Portaria Nº 146 - cGP/ fcP DE 05 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, nos termos 
da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela lei nº 6.576, de 03 
de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, de 1º janeiro de 2015, 
e pelo decreto do governador do estado do Pará, publicado no doe nº 
35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, o decreto Nº 
3.792 de 22 de março de 2024 e ainda o processo nº 2024/ 2117718 – 
docia/ cgP/ fcP de 03/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias a colaboradora 
eventual abaixo mencionada, que ministrará a oficiNa de exteNsÃo: 
estaMParia artesaNal (Pae: e-2024/2115634), no município de Mua-
ná/Pa.

NoME cPf PERíoDo DiÁRiAS

aNa carla vieira beltrÃo 
da silva 378.290.502-44 21/04 a 28/04/2024 7 ½

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP.

Protocolo: 1059530
Portaria Nº 152 - cGP/ fcP DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº 35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, o decreto 3.792 
de 22 de março de 2024 e ainda o processo nº e-2024/ 2119074 – dic/ 
gaPres/ fcP de 05/04/2024.
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resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor abai-
xo mencionado, para fiscalização do Projeto: “Regendo os Ritmos”, que 
será realizado na Praça do Novo estrela, no município de castanhal/Pa, 
conforme especificado nos processo: 2024/190576.

NoME MAtRícuLA cARGo PERíoDo DiÁRiA

cHristiaN 
aNdersoN soares 

PoMPeU
5933530/ 2 assisteNte adMiNistrativo 13 a 14/04/2024 1 ½

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059694
Portaria Nº 148 - cGP/ fcP DE 05 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº 35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº e-2024/ 2118434 – dic/ gaPres / fcP de 04/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor abai-
xo mencionado, para fiscalização dos Projetos “O CLUBE DA MÚSICA” e 
“acordes MUsicais”, no município de castaNHal /Pa, conforme especi-
ficado nos processos: 2024/197997 e 2024/197951.

NoME MAtRícuLA cARGo PERíoDo DiÁRiA

Marcelo dos saNtos 
carMo 5888124/ 1 tecNico eM gestao 

cUltUral 12 a 15/04/2024 3 ½

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059777
Portaria Nº 154 - cGP/ fcP DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, nos termos 
da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada pela lei nº 6.576, de 03 
de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, de 1º janeiro de 2015, 
e pelo decreto do governador do estado do Pará, publicado no doe nº 
35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, o decreto Nº 
3.792 de 22 de março de 2024 e ainda o processo nº 2024/ 2116320 – 
docia/ cgP/ fcP de 1°/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias a colaboradora 
eventual abaixo mencionada, que ministrará a oficiNa de exteNsÃo: 
iNiciaÇÃo eM aUdiovisUal (Pae: e-2024/2111265), no município de 
Portel / Marajó / Pará.

NoME cPf PERíoDo DiÁRiAS

georgiaNe abreU da costa 646.178.822-00 19/04 a 28/04/2024 9 ½

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP.

Protocolo: 1059812
Portaria Nº 150 - cGP/ fcP DE 05 DE ABRiL DE 2024.
 o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas 
atribuições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº 2024/ 2115425 – dli/ daf/ cgP/ fcP de 03/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo mencionados, que representando a fundação cultural do estado do 

Pará, por meio da diretoria de leitura e informação/ sistema estadual de 
bibliotecas Públicas, realizará no período 15 a 19, no município de tucu-
ruí/PA, as oficinas “Contação de Histórias” e “Mediação e Dinamização da 
leitura”. ressaltamos que essa ação faz parte do “fcP por todo o Pará”, 
programa de extensão da fundação cultural do Pará.

NoME MAtRícuLA cARGo PERíoDo DiÁRiA

seMias de soUza araUjo 57193524/ 1 tecNico eM gestao 
cUltUral

15 a 
20/04/2024  5 ½

lUaNa Negrao de MoUra 57193500/ 1 assisteNte adMiNis-
trativo

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059401
Portaria Nº 144 - cGP/ fcP DE 05 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº 35.286 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo a lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o pro-
cesso nº e-2024/ 2117780 – dic/ gaPres / fcP de 05/04/2024.
resolve:
conceder de acordo com as bases legais vigentes, diárias ao servidor abai-
xo mencionado, para fiscalização dos Projetos: “Festivos Culturais”, “Na 
vibração do ritmo”, que serão realizados no espaço cultural de eventos, 
no município de Mãe do Rio /PA, conforme especificado nos processos: 
2024/240656, 2024/191111.

NoME MAtRícuLA cARGo PERíoDo DiÁRiA

edilberto triNdade de soUza 57233316/ 1 coordeNador

12 a 13/04/2024 1 ½

joao lUiz correa 57195493/ 1 Motorista

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059412

.

.

féRiAS
.

Portaria Nº 153 - cGP/fcP DE 08 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da fundação cultural do estado do Pará, no uso de suas atri-
buições legais pelo decreto nº 4.437, de 20 de agosto de 1986, doe de 
22/08/1986, nos termos da lei nº 5.322, de 26 de junho de 1986, alterada 
pela lei nº 6.576, de 03 de setembro de 2003, alterada pela lei Nº 8.096, 
de 1º janeiro de 2015, e pelo decreto do governador do estado do Pará, 
publicado no doe nº 35.286 de 10 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo o disposto nos art. 74, § 2º da lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994.
resolve:
coNceder férias regulamentares aos servidores relacionados abaixo:

MAtRícuLA NoME cARGo PERíoDo 
AQuiSitivo

PERíoDo DE 
Gozo

32638/1 aNa laUra ferraz de qUei-
roz saNtos aUxiliar tÉcNico 01/12/2020 à 

30/11/2021
10/04/2024 à 
09/05/2024

5899705/1 caroliNa borges de soUza 
ribeiro tÉcNico eM gestÃo cUltUral 28/05/2022 à 

27/05/2023
29/04/2024 à 
28/05/2024

registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
tHiago farias MiraNda
Presidente da fundação cultural do estado do Pará/fcP

Protocolo: 1059632
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SEcREtARiA DE EStADo
DE coMuNicAção

.

.

.

FUNDAÇÃO PARAENSE DE RADIODIFUSÃO

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 085/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o Presidente da fundação Paraense de radiodifusão – fUNtelPa, no uso 
das atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto governamental de 
10 de abril de 2023 e de acordo com a lei nº. 7.215 de 03 de novembro 
de 2008;
coNsideraNdo os termos do Processo n.º 2024/68336;
r e s o l v e:
i – Prorrogar o prazo estabelecido na Portaria Nº 48/2024, de 07 MarÇo 
de 2024, por mais 30 (trinta) dias (uteis) para que a comissão de sindicância 
proceda com a conclusão e parecer final dos fatos ocorridos nos autos.
ii – esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
WaldeMiro edUardo de assis saNova NasciMeNto
 Presidente

Protocolo: 1059725

.

.

ERRAtA
.

Errata da PoRtARiA de coNcESSão DE fERiAS, nº 053/2024, DE 
08 DE MARÇO DE 2024, publicada em DOE 35.740 de 11 de MARÇO 
de 2024:
iNcLuiR:

NoME MAt. ADMiS-
São

PERíoDo AQui-
Sitivo ABRiL

lUcas PadilHa de soUsa 55589529/1 22/6/2007 21/06/22 a 
20/06/23 01/04 a 20/04/24

fabricio rocHa de soUza 
leite 55588563/1 2/5/2007 02/05/22 a 

01/05/23 01/04 a 30/04/24 

oNDE SE Lê:

NoME MAt. ADMiSSão PERíoDo 
AQuiSitivo ABRiL

fabricio saNtos de Mattos 5891383/1 01/08/2011 01/08/19 a 
31/07/20 29/04 a 13/05/24

LEiA-SE

NoME MAt. ADMiSSão PERíoDo 
AQuiSitivo ABRiL

fabricio saNtos de Mattos 5891383/1 01/08/2011 01/08/19 a 
31/07/20 24/04 a 08/05/24

Protocolo: 1059495
.

outRAS MAtéRiAS
.

PRocESSo ADMiNiStRAtivo Nº 2023/1237171
DiSPENSA DE cHAMAMENto PúBLico
EDITAL DE CREDENCIAMENTO Nº 001/2023, referente ao processo 
administrativo n.º 2023/1058543.
tERMo DE foMENto Nº 005/2024
objeto: este instrumento tem por objeto a execução do projeto “Projeto 
social aMazôNia viva: o Palco da esPeraNÇa”, conforme detalha-
mento contido no Plano de trabalho e no Projeto ambos em anexo a este 
instrumento (seq. 14, processo administrativo n.º 2023/1237171).
valor global: r$ 2.000.000,00 (dois milhões reais).
data de assinatura: 08/04/2024
vigência: 08/04/2024 à 29/06/2024
gestor(a) da parceria: edricK aNdersoN liMa PiNto dos reis, matrí-
cula funcional sob o n.º: 5973205/1,
dotação orçamentária:
Unidade orçamentária: 65.201
funcional Programática: 24.392.1512.8423
Natureza da despesa: 33.50.41
fonte de recursos: 01.500.0000.01
Plano interno (Pi): 23def318806
ação n.º: 295740
organização da sociedade civil: associaÇÃo aMazôNica de adMiNis-
traÇÃo de taleNtos-aMazoNicat
cNPj n°: 15.296.726/0001-90
endereço: rua dois de junho n.º 15, bairro: água brancas

ceP: 67.035-215 - ananindeua/Pa
ordenador de despesa: WaldeMiro edUardo de assis saNova Nas-
ciMeNto
Presidente da fUNtelPa

Protocolo: 1059532
ExtRAto DA DiPENSA DE cHAMAMENto PuBLico Nº 006/2024
ExERcício: 2024
PRocESSo N°: 2023/ 1246707
data de ratificaÇÃo: 05/04/2024
objeto: a execução do projeto “tv PrÓ caPacitaÇÃo Para o MUNdo 
da televisÃo”, conforme detalhamento contido no Plano de trabalho e no 
Projeto, ambos em anexo a este instrumento (seq. 18, processo adminis-
trativo n.º 2023/ 1246707).
fUNdaMeNto legal: lei federal n.º 13.019/2014: caput do art. 30 e no 
inciso vi.
valor: r$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais).
iNstitUto de defesa e ProteÇÃo do coNsUMidor do estado 
DO PARA, sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita (a) no CNPJ n° 
21.848.708/0001-77, localizada na tv dom Pedro i, nº 810, bairro: Uma-
rizal/Pa – ceP: 66.050-100, nesta cidade.
considerando o parecer jurídico acostado aos autos (seq. 49), o Presi-
deNte da fUNdaÇÃo ParaeNse de radiodifUsÃo do Pará - fUNtel-
Pa, WaldeMiro edUardo de assis saNova NasciMeNto, no uso de 
suas atribuições legais, torna pública a disPeNsa de cHaMaMeNto PU-
blico 01/2023 nos termos do artigo 30, inciso vi e da lei n.º 13.019/2014.

Protocolo: 1059301
tERMo DE JuStificAtivA E RAtificAção DE DiSPENSA DE cHA-
MAMENto PúBLico Nº 006/2024
PRocESSo n.º: 2023/ 1246707
objeto: execução do projeto “tv PrÓ caPacitaÇÃo Para o MUNdo da 
televisÃo”, conforme detalhamento contido no Plano de trabalho e no 
Projeto ambos em anexo a este instrumento (seq. 18), constantes no 
processo administrativo n.º 2023/1246707.
orgaNizaÇÃo da sociedade civil ProPoNeNte: iNstitUto de defe-
sa e ProteÇÃo do coNsUMidor do estado do Pará, sociedade civil 
sem fins lucrativos, inscrita (a) no CNPJ n° 21.848.708/0001-77, localizada 
na tv dom Pedro i, nº 810, bairro: Umarizal/Pa – ceP: 66.050-100, nesta 
cidade.
valor total do rePasse: r$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais).
tiPo da Parceria: termo de fomento.
fUNdaMeNto legal: artigo 30, inciso vi e 35 da lei 13.019/2014.
jUstificativa: considerando que a iNstitUto de defesa e ProteÇÃo 
do coNsUMidor do estado do Para, por meio do Projeto “tv Pro-ca-
PacitaÇÃo Para o MUNdo da televisÃo” foi contemplada por emenda 
parlamentar no valor de r$ 2000.000,00 (dois milhões reais). consideran-
do, ainda, que o presente processo, enquadra-se nas hipóteses de exceção 
do art. 30, inciso vi, da lei federal n.º 13.019/2014, em que dispõe a 
possibilidade de dispensa de chamamento público no caso de atividades 
voltadas ou vinculadas a serviços de educação, saúde e assistência social.
bem como, outro requisito para haver a dispensa no chamamento público 
seria a necessidade desta entidade escolhida está previamente creden-
ciada pelo órgão gestor da respectiva política, o que restou devidamente 
demonstrado nos autos processuais, eis que a iNstitUto de defesa e 
ProteÇÃo do coNsUMidor do estado do Para, logrou êxito em ser 
legalmente credenciada, consoante se depreende da listagem de osc’s 
consideradas aptas para firmar parceria com a FUNTELPA, conforme EDI-
tal de credeNciaMeNto Nº 001/2023.
belém/Pa, 05 de abril de 2024.
ordenador: Waldemiro eduardo de assis sanova Nascimento.
Presidente da fUNtelPa

Protocolo: 1059304
ExtRAto DA DiPENSA DE cHAMAMENto PuBLico Nº 005/2024
ExERcício: 2024
PRocESSo N°: 2023/1237171
data de ratificaÇÃo: 05/04/2024
objeto: a execução do “Projeto social aMazôNia viva: o Palco da 
esPeraNÇa”, conforme detalhamento contido no Plano de trabalho e no 
Projeto ambos em anexo a este instrumento (seq. 14, processo adminis-
trativo n.º 2023/1237171).
fUNdaMeNto legal: lei federal n.º 13.019/2014: caput do art. 30 e no 
inciso vi.
valor: r$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais).
orgaNizaÇÃo da sociedade civil ProPoNeNte: associaÇÃo aMa-
zôNica de adMiNistraÇÃo de taleNtos-aMazoNicat, entidade civil 
sem fins econômicos, inscrita (a) no CNPJ n° 15.296.726/0001-90, loca-
lizada na rua dois de junho n.º 15, bairro: água brancas – ceP: 67.035-
215, na cidade de ananindeua.
considerando parecer jurídico acostado aos autos, o PresideNte da fUN-
daÇÃo ParaeNse de radiodifUsÃo do Pará - fUNtelPa, WaldeMiro 
edUardo de assis saNova NasciMeNto, no uso de suas atribuições 
legais, torna pública a disPeNsa de cHaMaMeNto PUblico 01/2023 nos 
termos do artigo 30, inciso vi e da lei n.º 13.019/2014.

Protocolo: 1059306
tERMo DE JuStificAtivA E RAtificAção DE DiSPENSA DE cHA-
MAMENto PúBLico Nº 005/2024
PRocESSo n.º: 2023/1237171
objeto: a execução do “Projeto social aMazôNia viva: o Palco da 
esPeraNÇa”, conforme detalhamento contido no Plano de trabalho e no 
Projeto ambos em anexo a este instrumento (seq. 14, processo adminis-
trativo n.º 2023/1237171).
orgaNizaÇÃo da sociedade civil ProPoNeNte: associaÇÃo aMa-
zôNica de adMiNistraÇÃo de taleNtos-aMazoNicat, entidade civil 



diário oficial Nº 35.775  133Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

sem fins econômicos, inscrita (a) no CNPJ n° 15.296.726/0001-90, loca-
lizada na rua dois de junho n.º 15, bairro: água brancas – ceP: 67.035-
215, na cidade de ananindeua.
valor total do rePasse: r$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais).
tiPo da Parceria: termo de fomento.
fUNdaMeNto legal: artigo 30, inciso vi e 35 da lei 13.019/2014.
jUstificativa: considerando que a associaÇÃo aMazôNica de adMi-
NistraÇÃo de taleNtos-aMazoNicat, por meio do Projeto social 
aMazôNia viva: o Palco da esPeraNÇa, que foi contemplada por de-
manda parlamentar no valor de r$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais). 
considerando, ainda, que o presente processo, enquadra-se nas hipóteses de 
exceção do art. 30, inciso vi, da lei federal n.º 13.019/2014, em que dispõe 
a possibilidade de dispensa de chamamento público no caso de atividades 
voltadas ou vinculadas a serviços de educação, saúde e assistência social.
bem como, outro requisito para haver a dispensa no chamamento público 
seria a necessidade desta entidade escolhida está previamente creden-
ciada pelo órgão gestor da respectiva política, o que restou devidamente 
demonstrado nos autos processuais, eis que a associaÇÃo aMazôNica 
de adMiNistraÇÃo de taleNtos-aMazoNicat, logrou êxito em ser le-
galmente credenciada, consoante se depreende da listagem de osc’s con-
sideradas aptas para firmar parceria com a FUNTELPA, conforme EDITAL 
de credeNciaMeNto Nº 001/2023.
belém/Pa, 05 de abril de 2024.
ordenador: Waldemiro eduardo de assis sanova Nascimento.
Presidente da fUNtelPa

Protocolo: 1059308

.

.

SEcREtARiA DE EStADo
DE EDucAção

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA DE DESSoB. Nº 200/2024-GAB/PAD Belém, 08 de 
abril de 2024.
a corregedora desta secretaria de estado de edUcaÇÃo – 
sedUc, usando a competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 
62 - gs/sedUc de 21 de novembro de 2023, publicada no doe edição nº 
35.617, de 22 de novembro de 2023.
coNsideraNdo o Processo administrativo disciplinar instaurado por 
meio da Portaria nº 215/2019-gab/Pad de 20/09/2019, publicada no 
doe, edição nº 33.989 de 23/09/2019, fora sobrestado pela Portaria 
nº 1.230/2023-gab/Pad, de 21/1/2023, publicada no doe nº 35.656 de 
22/12/2023;
coNsideraNdo que cessaram os motivos do referido sobrestamento;
coNsideraNdo o disposto no art. 199, da lei nº 5.810, de 24 de janeiro 
de 1994;
r e s o l v e:
i - dessobrestar o Processo administrativo disciplinar instaurado por 
meio da Portaria nº 215/2019-gab/Pad de 20/09/2019, publicada no 
doe, edição nº 33.989 de 23/09/2019, para que a comissão proceda à 
continuidade dos trabalhos na apuração dos fatos;
ii - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
rosângela Wanzeller siqueira ferreira.
Matrícula nº 5073812-1
corregedora/sedUc
PoRtARiA DE REDES. Nº 201/2024-GAB/PAD. Belém, 08 de abril 
de 2024.
a corregedora desta secretaria de estado de edUcaÇÃo – 
sedUc, usando a competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 
62 - gs/sedUc de 21 de novembro de 2023, publicada no doe edição nº 
35.617, de 22 de novembro de 2023.
coNsideraNdo os termos do Memorando nº 102/2024-cde/sedUc, 
de 05/04/2024, lavrado pela comissão do Processo administrativo 
disciplinar, instaurado nos termos da Portaria nº 209/2023-gab/Pad 
de 03/03/2023, publicada no doe n° 35.312 de 06/03/2023, prorrogado 
pela Portaria nº 728/2023-gab/Pad de 13/06/2023, publicada no doe 
nº 35.433 de 14/06/2023, requerendo o prosseguimento dos trabalhos 
processuais referenciados;
coNsideraNdo ainda, que embora a dedicação da comissão designada, o 
processo não foi concluído no prazo legal, dada a necessidade de realização 
de procedimentos indispensáveis à busca da verdade real dos fatos, para 
formar sua convicção.
r e s o l v e:
i – redesigNar, de acordo com o disposto no art. 208, da lei estadual 
nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da comissão Processante, de que trata a 
Portaria acima referida, a contar da data subsequente ao termo final do 
último prazo então concedido;
ii – coNvalidar os atos praticados pela comissão Processante.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
rosângela Wanzeller siqueira ferreira.
Matrícula nº 5073812-1
corregedora/sedUc

Protocolo: 1059702

.

ADMiSSão DE SERviDoR
.

Ato: coNtRAto Nº 0157/2024-BELéM
Nome: aNNe KallYNi gregorio Pereira
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0158/2024-BELéM
Nome: caMila MariaNa loPes vieira barbosa
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0159/2024-BELéM
Nome: MicHael de soUsa saNta rosa
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0160/2024-BELéM
Nome: aNdreia carreira rodrigUes alves
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0161/2024-BELéM
Nome: MUrilo reis do carMo
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0162/2024-BELéM
Nome: eliaNe Patricia de soUsa saNtos
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 05/04/2024 a 04/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0163/2024-BELéM
Nome: fatiMa eNediNa do NasciMeNto MaNgas
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 08/04/2024 a 07/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0164/2024-BELéM
Nome: geNicleide alves da silva
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 08/04/2024 a 07/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023
Ato: coNtRAto Nº 0165/2024-BELéM
Nome: Helder lUis de oliveira brito
cargo: aNalista de gestao goverNaMeNtal e Politica edUcacio-
Nal-adMiNistracao
vigência: 08/04/2024 a 07/04/2025
dotação orçamentária: Processo nº2023/143494, autorizado em 
06/03/2023

Protocolo: 1059633

.

.

téRMiNo DE víNcuLo DE SERviDoR
.

Ato: PoRtARiA nº 153/2024-cPS/DiPSE-SAGEP
término de vínculo: 05/04/2024
Motivo: rescisão a pedido
Órgão: secretaria de estado de educação
Nome do servidor: eNoqUio PiNHeiro botelHo
cargo: Professor
ordenador: tiago liMa e silva

Protocolo: 1059483
.

ERRAtA
.

ERRAtA Ao PRotocoLo Nº 1047679
PoRtARiA Nº 051/2024 – SAi/SEDuc
Onde se lê: belém/Pa, 04 de maio de 2024
Leia-se: belém/Pa, 04 de março de 2024
Publicada no doe: 35.735 de 06/03/2024.
ordenador: arnaldo dopazo antonio josé – secretário adjunto de infra-
estrutura

Protocolo: 1059260
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ERRAtA Ao PRotocoLo Nº 1047671
PoRtARiA Nº 050/2024 – SAi/SEDuc
Onde se lê: belém/Pa, 04 de maio de 2024
Leia-se: belém/Pa, 04 de março de 2024
Publicada no doe: 35.735 de 06/03/2024.
ordenador: arnaldo dopazo antonio josé – secretário adjunto de infra-
estrutura

Protocolo: 1059264

.

.

APoStiLAMENto
.

termo de apostilamento 2024
contrato: 079/2023 – ANDREiA SANtoS NASciMENto 75746280259
dispensa de licitação 2023 – sal/sedUc, publicada na edição do diário 
Oficial do Estado de 8 de Novembro de 2023.
Origem do Apostilamento: Retificação do disposto na “CLÁUSULA PRIMEI-
ra — do objeto” do contrato original, no que concerne o endereço do 
imóvel locado, para o funcionamento da Unidade de ensino eeef Maga-
lhães barata.
Onde se lê:
locação do imóvel situado na tv vitor, Nº 08, ceP: 68.738-000, centro, 
Santa Maria do Pará/PA, para fins de funcionamento da Unidade de Ensino 
eeef Magalhães barata. terreno medindo área de 1.140,00 m².
Leia-se:
locação do imóvel situado na a travessa vitor, s/N, bairro centro, santa 
Maria do Pará/PA, para fins de funcionamento da Unidade de Ensino EEEF 
Magalhães barata. terreno medindo área de 1.140,00 m².
assinatura: 05/04/2024
ordenador: belmiro soares campelo Neto /secretário adjunto de logística.

Protocolo: 1059555
termo de Apostilamento 2024
contrato: 023/2017 – isane therezinha zahluth Monteiro.
dispensa de licitação: 001/2017 - Nlic/sedUc
Objeto do Contrato: Locação de imóvel localizado no Cj. Júlia Seffer, Rua 
14, Nº 26, água lindas, belém/Pa., para uso da secretaria de estado de 
educação/sedUc, para funcionamento da eeefM. Nair zahluth.
objeto do apostilamento: reajuste de valores do contrato referente ao pe-
ríodo acumulado dos últimos 12 meses anteriores a renovação contratual.
valor reajustado: r$ 13.957,96 (treze mil, novecentos e cinquenta e sete 
reais e noventa e seis centavos)
valor total do contrato reajustado: r$ 167.495,52 (cento e sessenta e 
sete mil, quatrocentos e noventa cinco reais e cinquenta e dois centavos)
dotação orçamentária:
ação: 283.221 funcional Programática: 16101.12.361.1511 Projeto/
atividade: 8904 Produto: 2227 Natureza da despesa: 339036 fonte: 
01550000004
assinatura: 08/04/2024
vigência: a partir de 18/02/2024
ordenador: Patrick tranjan /secretário adjunto de Planejamento e finan-
ças.

Protocolo: 1059761

.

.

tERMo ADitivo A coNvêNio
.

termo Aditivo: 8
Convênio de Cooperação Técnica e Financeira: 210/2018
objeto do convênio: reforma e ampliação da eMef. “Paulo Hanneman”
objeto do aditivo: Prorrogar sua vigência por mais 8 (oito) meses, para 
que possa ser cumprida a execução do mesmo.
Partes:
concedente: secretaria de estado de educação /cNPj.: 05.054.937/0001-
63, com sede na rod. augusto Montenegro, Km 10, s/n, ceP.: 66.820-000, 
tenoné, belém/Pa.
convenente: Município de Pau d’ arco, com cNPj.: 34.671.016/0001-48, 
com sede na av. boa sorte, s/n, Paraíso, ceP.: 68.545-000.
assinatura: 08/04/2024
vigência: 10/04/2024 a 10/12/2024
ordenador: arnaldo dopazo antônio josé /secretário adjunto de infraes-
trutura.

Protocolo: 1059670

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA DE DiARiAS No. 61040/2024
objetivo: conduzir o secretário adjunto para realizar vistoria para inau-
guração no dia 11. 04. 2024 da eeefM dom joão vi, localizada no Municí-
pio de capanema, bem como, visita técnica nas eeefM cristo redentor e 
na eeefM irmã stela Maria, localizadas no Município de abaetetuba.
origeM/destiNo/PerÍodo:
beleM / caPaNeMa / 10/04/2024 - 10/04/2024 Nº diárias: 0
caPaNeMa / abaetetUba / 10/04/2024 - 11/04/2024 Nº diárias: 1
abaetetUba / beleM / 11/04/2024 - 13/04/2024 Nº diárias: 2.5
NoMe: aldeNer cleviUs soares leao
MatrÍcUla: 5890925
cPf: 39376125215
cargo/fUNÇÃo:
aUxiliar oPeracioNal e edUcacioNal a / ativ aPoio oPerac
ordeNador: arNaldo doPazo aNtoNio jose cPf: 17283884220

Protocolo: 1059817

PoRtARiA DE DiARiAS No. 61030/2024
objetivo: Participar da formação Projeto de vida para as escolas do en-
sino fundamental anos finais e ensino Médio, ingressantes na educação 
em tempo integral.
origeM/destiNo/PerÍodo:
obidos / beleM / 06/04/2024 - 10/04/2024 Nº diárias: 4
beleM / obidos / 10/04/2024 - 10/04/2024 Nº diárias: 0.5
NoMe: aNdrele silva MacHado da rocHa
MatrÍcUla: 57216611
cPf: 75383357220
cargo/fUNÇÃo: vice diretor da rede estadUal de eNsiNo / direcao
ordeNador: jUlio cesar Meireles de freitas cPf: 57442320287

Protocolo: 1059443

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

GRAtificAção DE tEMPo iNtEGRAL
PoRtARiA No 002745-2024 DE 08/04/2024
de acordo com processo nº 115662/2024
Conceder, a contar de 18/09/2023, gratificação de tempo integral, no per-
centual de 60% (sessenta porcento), incidente sobre o vencimento base 
do cargo, o servidor PaUlo sergio MeNdes da silva, matricula no 
5494826-6, analista de gestão governamental e Politica educacional a, 
lotado departamento de apoio operacional/belém.
LicENçA ESPEciAL
PoRtARiA nº. 2636/2024 DE 03/04/2024
Nome:reiNaldo ribeiro MescoUto
Matrícula:5661277/1
cargo:assistente de gestão governamental e educacional b
lotação:eee tecnico de Nivel Medio dr celso Malcher/belém
Período:03/04/2024 a 02/05/2024
triênios:28/01/2015 a 27/01/2018
PoRtARiA nº. 2664/2024 DE 04/04/2024
Nome:alexaNdra correa dias do rosario
Matrícula:57209575/1cargo:espec. em educação
lotação:eeef carlos drummond de andrade/belém
Período:15/04/2024 a 13/06/2024
triênios:28/11/2017 a 02/07/2
PoRtARiA nº. 2640/2024 DE 03/04/2024
Nome:adelaide Maria freire viggiaNo
Matrícula:2059703/2cargo:espec. em educação
lotação:ee santa luzia/belém
Período:03/04/2024 a 01/06/2024 – 02/06/2024 a 31/07/2024
triênios:16/09/2005 a 15/09/2008 – 16/09/2008 a 15/09/2011
PoRtARiA nº. 2657/2024 de 04/04/2024
Nome:NUbia rafaela de caMPos esPiNdola rodrigUes
Matrícula:57225868/3cargo:Professor
lotação:ee Prof Hilda vieira/belém
Período:28/12/2023 a 25/02/2024
triênios:19/06/2013 a 18/06/2016
PoRtARiA nº. 2631/2024 de 03/04/2024
Nome:edNa Maria ade soUza Moreira
Matrícula:6400361/1cargo:auxiliar de serv gerais
lotação:divisão de informação e documentação/belém
Período:01/04/2024 a 30/04/2024
triênios:04/03/1999 a 03/03/2002
PoRtARiA nº. 2682/2024 de 04/04/2024
Nome:Maria de fatiMa teixeira de oliveira
Matrícula:323470/1cargo:Professor
lotação:ee fé em deus/icoaraci
Período:05/04/2024 a 23/06/2024
triênios:01/03/1990 a 28/02/1993
APRovAção EScALA DE fERiAS
PoRtARiA nº.: 2445/2024 de 27/03/2024
Nome: saNdra Maria de baraUNa barreto
Matrícula:379182/2 Período:27/01/24 a 25/02/24exercício:2020
Unidade:diretoria de suporte administrativo/belém
PoRtARiA nº.: 2446/2024 de 27/03/2024
Nome: saNdra Maria de baraUNa barreto
Matrícula:379182/2 Período:26/02/24 a 26/03/24exercício:2021
Unidade:diretoria de suporte administrativo/belém
PoRtARiA nº.: 2447/2024 de 27/03/2024
Nome: saNdra Maria de baraUNa barreto
Matrícula:379182/2 Período:27/03/24 a 25/04/24exercício:2022
Unidade:diretoria de suporte administrativo/belém
PoRtARiA nº.: 2448/2024 de 27/03/2024
Nome: saNdra Maria de baraUNa barreto
Matrícula:379182/2 Período:26/04/24 a 25/05/24exercício:2023
Unidade:diretoria de suporte administrativo/belém
PoRtARiA nº.: 2449/2024 de 27/03/2024
Nome: saNdra Maria de baraUNa barreto
Matrícula:379182/2 Período:26/05/24 a 24/06/24exercício:2024
Unidade:diretoria de suporte administrativo/belém
PoRtARiA nº.: 2444/2024 DE 27/03/2024
Nome: jeroNco de jesUs PalHeta
Matrícula:193445/1 Período:02/05/24 a 31/05/2024exercício:2024
Unidade:depto.de educação especial/belém
PoRtARiA nº.: 2443/2024 de 27/03/2024
Nome: eliaNa vilHeNa celiNo
Matrícula:5629896/2 Período:17/06/24 a 31/07/24exercício:2024
Unidade:depto de educação especial/belém
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PoRtARiA nº.: 2469/2024 de 27/03/2024
Nome: lidiaNY Maria MoNteiro figUeiredo
Matrícula:54195988/2 Período:01/07/24 a 14/08/24exercício:2024
Unidade:ee Prof ana teles/benevides
PoRtARiA nº.: 2694/2024 de 05/04/2024
Nome: aNa regiNa siqUeira de soUsa
Matrícula:57213561/1 Período:17/06/24 a 16/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn. romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2695/2024 de 05/04/2024
Nome: alberto jose liMa da silva
Matrícula:662453/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2020
Unidade:ee ef xv de outubro/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2696/2024 de 05/04/2024
Nome: alessaNdra de Kacia liMa PiNHeiro
Matrícula:5901617/1 Período:02/08/24 a 15/09/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2697/2024 de 05/04/2024
Nome: elivaldo siqUeira MoNteiro
Matrícula:57213680/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2698/2024 de 05/04/2024
Nome: flavio carvalHo de lUca
Matrícula:57212013/1 Período:16/07/24 a 14/08/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2699/2024 de 05/04/2024
Nome: fabio cleitoN vascoNcelos saNtos
Matrícula:57213743/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2700/2024 de 05/04/2024
Nome: jose jorge alves costa
Matrícula:5738202/1 Período:01/07/24 a 14/08/24exercício:2023
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2701/2024 de 05/04/2024
Nome: liliaN MagNo dos saNtos
Matrícula:57226050/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2702/2024 de 05/04/2024
Nome: Maria cristiNa cavalHeiro rodrigUes
Matrícula:5891512/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2023
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2703/2024 de 05/04/2024
Nome: Maria raiMUNda MacHado da silva
Matrícula:952702/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2022
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2710/2024 de 05/04/2024
Nome: Maria aUxiliadora rodrigUes da silva
Matrícula:57213739/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2711/2024 de 05/04/2024
Nome: PaUlo leao Melo
Matrícula:396672/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee augusto correa/bragança
PoRtARiA nº.: 2712/2024 de 05/04/2024
Nome: regiNa ferreira barral
Matrícula:57214246/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2713/2024 de 05/04/2024
Nome: roseleNe lUceNa de castro
Matrícula:5899828/1 Período:01/07/24 a 14/08/24exercício:2024
Unidade:ee jorn romulo Maiorana/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2714/2024 de 05/04/2024
Nome: rUte de Nazare MeNdes do rosario
Matrícula:5943084/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeef cinderela/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2684/2024 de 05/04/2024
Nome: aMelia das graÇas caNtao siMoes
Matrícula:57229140/2 Período:03/07/24 a 16/08/24exercício:2024
Unidade:corregedoria/belém
PoRtARiA nº.: 2683/2024 de 05/04/2024
Nome: lUiz otavio alves da costa
Matrícula:941808/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:divisão de Patrimonio Mobiliario/belém
PoRtARiA nº.: 2685/2024 de 05/04/2024
Nome: Maria do socorro saNtaNa MacHado de leÃo
Matrícula: Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:divisão de Patrimonio Mobiliario/belém
PoRtARiA nº.: 2637/2024 de 03/04/2024
Nome: giselle MoUra cardoso
Matrícula:5901725/1 Período:02/05/24 a 15/06/24exercício:2023
Unidade:eeefM jardim sideral/belém
PoRtARiA nº.: 006/2024 de 26/02/2024
Nome: Marcio seabra gUiMaraes
Matrícula:5915203/2 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeefM retiro grande/cachoeira do arari
PoRtARiA nº.: 2597/2024 de 03/04/2024
Nome: jaNilde coNceiÇÃo barbosa
Matrícula:6388590/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeef centro comun de vila esperança/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2598/2024 de 03/04/2024
Nome: Katia regiNa rodrigUes da silva
Matrícula:6013252/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeef centro comun de vila esperança/ananindeua

PoRtARiA nº.: 2599/2024 de 03/04/2024
Nome: Maria do socorro de soUsa saNtos
Matrícula:6388647/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeef centro comun de vila esperança/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2600/2024 de 03/04/2024
Nome: aNa Wasti silva
Matrícula:57217649/1 Período:01/07/24 a 30/07/24exercício:2024
Unidade:eeef centro comun de vila esperança/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2625/2024 de 03/04/2024
Nome: MirNa loia barbosa dos saNtos
Matrícula:5942601/1 Período:04/07/24 a 02/08/24exercício:2024
Unidade:eeef centro comun de vila esperança/ananindeua
PoRtARiA nº.: 2468/2024 de 01/04/2024
Nome: Nilza borges correa lUz
Matrícula:57213630/1 Período:07/05/24 a 05/06/24exercício:2024
Unidade:ee Prof ana teles/benevides
toRNAR SEM EfEito
PoRtARiA nº.: 2671/2024 de 04/04/2024
tornar sem efeito a Portaria nº 000248/2024 de 14/03/2024, que 
concedeu 30 dias de ferias, no período de 01/07/2024 a 30/07/2024, a 
servidor ediNaldo foNseca do NasciMeNto, matricula nº 57217759/1, 
auxiliar operacional e educacional b, lotado na ee Nossa senhora do 
guadalupe/santarem , referente ao exercício de 2024. regularização 
funcional.

Protocolo: 1059721
..

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

PoRtARiA
.

PRoGRESSão fuNcioNAL DocENtE
PAE:2024/262026
PoRtARiA N° 1231/24, de 08 de abril de 2024.
r e s o l v e : coNceder ao(a) servidor(a) lUaNNa de Melo Pereira 
ferNaNdes, id. funcional nº 5947179/2, cargo de Professor aUxiliar 
- i, lotada no(a) dePartaMeNto de Morfologia e cieNcias fisio-
logicas, progressão vertical, para referência i da classe de Profes-
sor adjUNto com vigência a contar de 06.03.2024.
claY aNdersoN NUNes cHagas
reitor da UePa

Protocolo: 1059625
PRoGRESSão fuNcioNAL técNico ADMiNiStRAtivo
PAE:2024/312731
PoRtARiA N° 1200/24, de 05 de abril de 2024.
r e s o l v e : coNceder ao(a) servidor(a) NatHalia Melo MeNdes 
esPiNdUla, id. funcional nº 5956941/ 1,cargo de ageNte adMiNistra-
tivo b - i, lotada na caMPUs de coNceicao do aragUaia, Progressão 
funcional por Merecimento-Qualificação Profissional – Conclusão de Curso 
de Pós-graduação, em nível de especialização; para referência iv da clas-
se b, do cargo de agente administrativo, integrante do quadro permanente 
de servidores técnicos, administrativos e operacionais da UePa, com vi-
gência retroativa a contar de 18.03.2024.
claY aNdersoN NUNes cHagas
reitor da UePa

Protocolo: 1059622
.

APoStiLAMENto
.

APoStiLAMENto
Nº Do coNtRAto/ExERcício: 03/2024 - uEPA
PRocESSo oRiGiNÁRio: 2022/392581 – uEPA
data de assiNatUra: 08/04/2024
objeto do aPostilaMeNto: o presente termo de aPostilaMeN-
TO ao Contrato nº 03/2024, firmado entre Universidade do Estado do 
Pará e fazcomex tecnologia Para comércio exterior ltda, visa a alteração 
da fonte de despesa com a inclusão do detalhamento: 006356, visto tra-
tar-se de aquisição de software.
de:
foNte: 0.1.500.1001.02
Para:
foNte: 0.1.500.1001.02 - 006356
Partes: UNiversidade do estado do Pará e fazcoMex tecNolo-
gia Para coMÉrcio exterior ltda
fUNdaMeNto legal: §8º do art. 65, da lei federal nº 8.666/93
belém (Pa), 08 de abril de 2024
claY aNdersoN NUNes cHagas
ordeNador resPoNsável

Protocolo: 1059392

.

.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

SuPRiMENto DE fuNDo
PoRtARiA N° 1235/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (cinco) dias após a aplicação.
cargo: Professor adjUNto
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Nome: Natacia da silva e silva
Matrícula funcional: 57190313/ 3
valor: r$ 3.000,00
Prog. de trabalho: 740201 - 12 364 1506 2203c
fonte: 02599.0000.61
339030_ r$ 3.000,00
PoRtARiA N° 1236/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (cinco) dias após a aplicação.
cargo: ageNte adMiNistrativo c
Nome: virgiNia dos saNtos araUjo
Matrícula funcional: 57201492/ 1
valor: r$ 4.000,00
Prog. de trabalho: 740201 - 19 573 1490 2219c
fonte: 0.2.500.0000.01-008744
339030_ r$ 4.000,00
PoRtARiA N° 1237/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (cinco) dias após a aplicação.
cargo: coordeNador de caMPUs de iNteriorizaÇÃo
Nome: aNa claUdia da silva Pereira
Matrícula funcional: 5113881/ 2
valor: r$ 2.000,00
Prog. de trabalho: 740201 - 12 364 1506 2203c
fonte: 02599.0000.61
339030_ r$ 2.000,00
ordenador responsável
claY aNdersoN NUNes cHagas
reitor da Universidade do estado do Pará.

Protocolo: 1059570
SuPRiMENto DE fuNDo
PoRtARiA N° 1238/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
cargo: ageNte adMiNistrativo c
Nome: aNtoNio carlos braga silva
Matrícula funcional: 5804124/ 1
valor: r$ 6.000,00
Prog. de trabalho: 740201 - 12 364 1506 2203c
fonte: 01500.1001.02
339039_ r$ 6.000,00
PoRtARiA N° 1247/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data do pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
cargo: coordeNador adMiNistrativo de caMPUs
Nome: caMila sUeleN reis raMos
Matrícula funcional: 5898722/ 5
valor: r$ 6.000,00
Prog. de trabalho: 740201 - 12 364 1506 2203c
fonte: 01500.1001.02
339030_ r$ 6.000,00
ordenador responsável
carlos jose caPela bisPo
reitor da Universidade do estado do Pará.

Protocolo: 1059571
.

DiÁRiA
.

coLABoRADoR EvENtuAL
PAE: 2024/317011
PoRtARiA N° 1218/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) Maria caroliNa carvalHo 
crUz, 13,5 (treze e meia) diárias, como colaborador eveNtUal, devi-
do seu deslocamento de belém/Pa ao município de breves/Pa, no período 
de 26/02/2024 a 10/03/2024, para ministrar aula, referente ao t.e.d. nº 
002/2022 sectet/UePa (forMa Pará).
PAE: 2024/84168
PoRtARiA N° 1219/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) ideHize oliveira fUrtado, 
4,5 (quatro e meia) diárias, como colaborador eveNtUal, devido seu 
deslocamento de belém/Pa ao município de são sebastião da boa vista/
Pa, no período de 18/02/2024 a 22/02/2024, para ministrar aula, referen-
te ao t.e.d. n° 003/2022 sectet/UePa (forMa Pará).
PAE: 2024/31227
PoRtARiA N° 1221/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) Marcelo HelY da silva oli-
veira, 10,5 (dez e meia) diárias, como colaborador eveNtUal, devido 
seu deslocamento de belém/Pa ao município de baião/Pa, no período de 
28/01/2024 a 07/02/2024, para ministrar disciplina, referente ao t.e.d. n° 
004/2021 UePa/sectet (forMa Pará).
tHiago soares silva
ordeNador

Protocolo: 1059575
DiÁRiAS
PAE: 2024/370339
PoRtARiA N° 1210/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) Maria da coNceicao rabelo 
goMes, id.funcional nº 5965641/ 2, no cargo de Professor assisteN-
te, lotado (a) no (a) caMPUs de Maraba, 21,5 (vinte e uma e meia) di-
árias, devido seu deslocamento de Marabá/Pa ao município de altamira/
Pa, no período de 14/05/2024 a 04/06/2024, para ministrar disciplina

PAE: 2024/84065
PoRtARiA N° 1211/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) Maria goretti soUsa la-
Meira, id.funcional nº 55586669/ 2, no cargo de Professor assisteN-
te, lotado (a) no (a) caMPUs de tUcUrUi, 4,5 (quatro e meia) diárias, 
devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de gurupá/Pa, no 
período de 13/02/2024 a 17/02/2024, para defesa de tcc, referente ao 
t.c.t.f. nº 001/2020 faPesPa/UePa (forMa Pará).
PAE: 2024/366561
PoRtARiA N° 1212/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) rosaNa siqUeira de car-
valHo do vale, id.funcional nº 5860849/ 2, no cargo de Professor 
adjUNto, lotado (a) no (a) dePartaMeNto de liNgUa e literatU-
ra, 1,5 (uma e meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa 
ao município de são Miguel do guamá/Pa, no período de 04/04/2024 a 
05/04/2024, para outorga de grau.
PAE: 2024/378147
PoRtARiA N° 1213/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) silvia adriaNY alMeida 
barreto, id.funcional nº 5980220/ 1, no cargo de Professor as-
sisteNte, lotado (a) no (a) caMPUs de sao MigUel do gUaMa, 19,5 
(dezenove e meia) diárias, devido seu deslocamento de são Miguel 
do guamá/Pa ao município de vigia/Pa, no período de 11/04/2024 a 
30/04/2024, para ministrar disciplina.
PAE: 2024/351460
PoRtARiA N° 1214/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) aNa da coNceicao oliveira, id.
funcional nº 491993/ 2, no cargo de Professor assisteNte, lotado (a) 
no (a) dePartaMeNto de edUcacao geral, 1,5 (uma e meia) diárias, de-
vido seu deslocamento de belém/Pa ao município de canaã dos carajás/Pa, 
no período de 02/05/2024 a 03/05/2024, para participar da aula inaugural, 
referente ao coNvêNio Nº 045/2022 - caNaÃ dos carajás/UePa.
PAE: 2024/348754
PoRtARiA N° 1215/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) caMila claide soUza do 
vale, id.funcional nº 5905595/ 4, no cargo de Professor assisteNte, lo-
tado (a) no (a) caMPUs de salvaterra, 1,5 (uma e meia) diárias, devido 
seu deslocamento de belém/Pa ao município de canaã dos carajás/Pa, no 
período de 02/05/2024 a 03/05/2024, para participar da aula inaugural, refe-
rente ao coNvêNio Nº 045/2022 - caNaÃ dos carajás/UePa.
PAE: 2024/384538
PoRtARiA N° 1216/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) eMaNUel de jesUs soares 
de soUsa, id.funcional nº 5135150/ 7, no cargo de Professor adjUN-
to, lotado (a) no (a) dePartaMeNto de saUde esPecializada, 1,5 
(uma e meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao municí-
pio de goiânia/go, no período de 10/04/2024 a 11/04/2024, para partici-
par do ii fórum de telessáude, referente ao recurso do fada ccbs.
PAE: 2024/389268
PoRtARiA N° 1217/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) ilMa PastaNa ferreira, id.
funcional nº 5429137/ 2, no cargo de vice-reitora, lotado (a) no (a) 
vice reitoria, 1,5 (uma e meia) diárias, devido seu deslocamen-
to de belém/Pa ao município de salvaterra/Pa, no período 11/04/2024 
a 12/04/2024, para outorga de grau.
PAE: 2024/101342
PoRtARiA N° 1220/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) saMaNtHa Pereira caldas, id.
funcional nº 80015648/ 1, no cargo de Professor sUbstitUto, lotado 
(a) no (a) dePartaMeNto de eNferMageM coMUNitaria, 6,5 (seis e 
meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de Mo-
cajuba/Pa, no período 28/01/2024 a 03/02/2024, para ministrar aulas, re-
ferente ao t.e.d. n° 004/2021 sectet/UePa (forMa Pará).
PAE: 2024/347960
PoRtARiA N° 1222/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) edUcelio gasPar lisboa, id.
funcional nº 55589868/ 2, no cargo de Professor adjUNto, lotado (a) 
no (a) caMPUs de Maraba, 16,5 (dezesseis e meia) diárias, devido seu 
deslocamento de Marabá/Pa ao município de Paragominas/Pa, no período 
de 21/04/2024 a 07/05/2024, para ministrar disciplina.
PAE: 2023/770225
PoRtARiA N° 1223/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) aNa jUlia soares da sil-
va barbosa, id.funcional nº 57193188/ 1, no cargo de Professor 
adjUNto, lotado (a) no (a) dePartaMeNto de eNgeNHaria aMbieN-
tal, 8 (oito) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao mu-
nicípio de castanhal/Pa, nos períodos de 17/08/2023 a 19/08/2023 e 
21/08/2023 a 26/08/2023, para ministrar disciplina.
PAE: 2024/173272
PoRtARiA N° 1224/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) MargaretH alves dos saN-
tos, id.funcional nº 5889411/ 3, no cargo de Professor sUbstitU-
to, lotado (a) no (a) caMPUs do MojU, 17,5 (dezessete e meia) diárias, 
devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de Marabá/Pa, no pe-
ríodo de 04/03/2024 a 21/03/2024, para ministrar disciplina.
PAE: 2024/389224
PoRtARiA N° 1225/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) alice cristiNe da silva 
araUjo gaMboa, id.funcional nº 55589841/ 2, no cargo de ageNte 
adMiNistrativo, lotado (a) no (a) coordeNadoria de ceriMo-
Nial e eveNtos, 1,5 (uma e meia) diárias, devido seu deslocamen-
to de belém/Pa ao município de Moju/Pa, no período de 23/04/2024 
a 24/04/2024, para organizar e executar de outorga de grau.
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PAE: 2024/375736
PoRtARiA N° 1226/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) oscar vieira ribeiro, id.fun-
cional nº 5898982/ 4, no cargo de tecNico a, lotado (a) no (a) coorde-
Nadoria de ceriMoNial e eveNtos, 1,5 (uma e meia) diárias, devido 
seu deslocamento de belém/Pa ao município de salvaterra/Pa, no período 
de 11/04/2024 a 12/04/2024, para organização e execução de solenidade 
de outorga de grau.
PAE: 2024/368779
PoRtARiA N° 1227/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) edNalvo aPostolo caM-
Pos, id.funcional nº 54188840/ 1, no cargo de Pro reitor de gra-
dUacao, lotado (a) no (a) Pro reitoria de gradUacao, 1,5 (uma e 
meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de 
Moju/Pa, no período de 23/04/2024 a 24/04/2024, para representar o 
magnífico reitor em colação de grau.
PAE: 2024/375944
PoRtARiA N° 1228/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) WaNdersoN carvalHo da sil-
va, id.funcional nº 5905488/ 1, no cargo de Professor adjUNto, lotado 
(a) no (a) dePartaMeNto de filosofia e cieNcias sociais, 17,5 (de-
zessete e meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao municí-
pio de conceição do araguaia/Pa, no período de 06/05/2024 a 23/05/2024, 
para ministrar disciplina.
PAE: 2024/351852
PoRtARiA N° 1229/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) WaNdersoN carvalHo da silva, 
id.funcional nº 5905488/ 1, no cargo de Professor adjUNto, lotado (a) 
no (a) dePartaMeNto de filosofia e cieNcias sociais, 19,5 (dezenove 
e meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de cas-
tanhal/Pa, no período de 04/03/2024 a 23/03/2024, para ministrar disciplina.
PAE: 2024/390164
PoRtARiA N° 1230/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) edNalvo aPostolo caMPos, id.
funcional nº 54188840/ 1, no cargo de Pro reitor de gradUacao, lo-
tado (a) no (a) Pro reitoria de gradUacao, 1,5 (uma e meia) diárias, 
devido seu deslocamento de belém/Pa ao município de canaã dos carajás/
Pa, no período de 02/05/2024 a 03/05/2024, para participar de aula inau-
gural, referente ao coNvêNio Nº 045/2023 - caNaÃ dos carajás/UePa.
PAE: 2024/382517
PoRtARiA N° 1243/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) erica feio carNeiro NUNes, 
id.funcional nº 5857813/ 4, no cargo de Professor adjUNto, lotado 
(a) no (a) dePartaMeNto de cieNcias de MoviMeNto HUMaNo, 1,5 
(uma e meia) diárias, devido seu deslocamento de belém/Pa ao município 
de canaã dos carajás/Pa, no período de 02/05/2024 a 03/05/2024, para 
participar de aula inaugural, referente ao coNvêNio Nº 045/2023 - caNaÃ 
dos carajás/UePa.
PAE: 2024/369146
PoRtARiA N° 1244/24, 08 de abril de 2024.
r e s o l v e: coNceder ao servidor (a) MigUel costa silva, id.funcio-
nal nº 57190706/ 2, no cargo de ageNte adMiNistrativo, lotado (a) no 
(a) diretoria de acesso e avaliacao, 0,5 (meia) diária, devido seu 
deslocamento de belém/Pa ao município de são Miguel do guamá/Pa, no 
dia 05/04/2024, para assessorar formação sobre inclusão e acessibilidade.
tHiago soares silva
ordeNador

Protocolo: 1059578

FUNDAÇÃO DE APOIO PARA O 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 
PARAENSE

PoRtARiA Nº 029/2024-fADEP, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o Presidente da fundação de apoio para o desenvolvimento da educação 
Paraense - fadeP, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo de-
creto governamental de 05 de maio de 2023, publicado no doe nº 35.390 
de 08 de maio de 2023,
coNsideraNdo os termos do Memo. n° 004/2024/gab/fadeP de 
08/04/2024, nos autos do Processo nº 2024/410086,
resolve:
coNceder 1,5 (uma e meia) diária à empregada pública ericKa 
alexaNdra goNÇalves PiNto (mat. 57217253/2), assessora téc-
nica de gabinete, na função de assessora de comunicação, para cus-
tear despesas com viagem ao Município de capanema, no período de 
11/04/2024 a 12/04/2024, com o objetivo de acompanhar o Presi-
dente da fadeP na inauguração da eeefM dom joão vi pelo exmo. sr. 
governador do estado e na agenda da exma. sr.ª vice-governadora 
naquele Município.
dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
josÉ alexaNdre bUcHacra araújo
Presidente

Protocolo: 1059875

..

SEcREtARiA DE EStADo DE 
ASSiStêNciA SociAL,
tRABALHo, EMPREGo E RENDA

.

.

ERRAtA
.

PoRtARiA Nº 352/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando - 2024/319046
resolve:
aUtorizar a correÇÃo:
oNDE SE LE: cujo motorista josias elias de Melo, Mat. 57176166/1, 
fará o deslocamento.
LEiA-SE: cujo motorista claUdeMir siNval PadilHa teixeira, Mat. 
5907277/1, fará o deslocamento.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gaqsPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda,
Mat. 5945555/1
PoRtARiA Nº 444/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
considerando - 2024/350917
resolve:
aUtorizar a correÇÃo:
oNDE SE LE: de 15/04 a 22/04/2024
LEiA-SE: de 15/04 a 20/04/2024
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gaqsPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda,
Mat. 5945555/1

Protocolo: 1059600
.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

13º tERMo ADitivo Ao coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 10/2013/SEtER
PRocESSo Nº 2024/57205
objeto: prorrogação do prazo de vigência e o reajuste anual do valor do
contrato administrativo nº 10/2013/seter, passando a produzir efeitos a 
contar de sua assinatura.
vigência: 01/04/2024 à 01/04/2025
assinatura: 01/04/2024
funcional Programática: 43105.11.333.1504.8855
Natureza de despesa: 3390.36
fonte: 01500000001
ação detalhada: 294.319
valor Mensal: r$ 3.840,57
valor global: r$ 46.086,84
contratado: josÉ alves araújo
cPf:083.269.241-72
end. av. fortaleza nº18, bairro centro, tailandia/Pa.
ordenador: iNoceNcio reNato gasPariM

Protocolo: 1059489
.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 495/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/321291
resolve:
autorizar o pagamento de 05 e ½ (cinco e meia ) diárias Para cada ser-
vidor citado abaixo:
dioNe Maria cavalcaNte de Matos, Mat. 5055180-4, cargo técnico 
em gestão Pública, que se deslocará para o Município de bragaNÇa/Pa, 
no período de 01/04 a 06/04/2024, para realizar assessoria técnica aos 
empreendedores sobre empreendedorismo sustentável, visando a entrega 
de kits básicos, com cadastro do empreendedor; e capacitação em aten-
dimento ao cliente e capacitação em gestão de Negócios.
Classificação Orçamentária:
43105- 11.333.1504.2229 01 500 0000 01 006357 295.138 3390 14
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
04 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda.
Mat. 5945555/1
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PoRtARiA Nº 492/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019 
considerando o Processo nº 2024/359031
resolve:
autorizar o pagamento de 06 e ½ (seis e meia ) diárias Para cada ser-
vidor citado abaixo:
dioNe Maria cavalcaNte de Matos, Mat. 5055180/4, cargo técnico 
em gestão Pública, silvia reis da silva, Mat. 5921067/3, cargo co-
ordenador, que se deslocarão para brasília/df, no período de 07/05 a 
13/05/2024, para coordenar o estande do estado do Pará no 17º salão do 
artesanato - raízes brasileiras, em brasília/ df.
Classificação Orçamentária:
43105- 11.334.1504.2230 01 500 0000 01 006357 295.142 3390 14
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
04 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda.
Mat. 5945555/1
PoRtARiA Nº 494/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/360468
resolve:
autorizar o pagamento de 06 e ½ (seis e meia ) diárias Para cada ser-
vidor citado abaixo:
Maria josÉ da costa Pereira, Mat. 3211886/1, cargo auxiliar técni-
co, deise araUjo da silva, Mat. 54195016/1, sociólogo, MarleNe do 
socorro corrêa MoNteiro, Mat. 54192686/1, assistente social, lÍdia 
aMÉlia de araújo rodrigUes, Mat. 54195923/1 , assistente social , 
que se deslocarão para o Município de são Miguel do guamá – Pa, no perí-
odo de 21/04 a 27/04/2024, para Participar da execução como facilitadora 
da capacitação de atualização do “operadores do sUas”, na turma da ges-
tão do sUas (vigilancia socioassistencial e gestão do trabalho e educação 
Permanente) que se estende aos trabalhadores, gestores e conselheiros do
sUas com objetivo de produzir, analisar e disseminar conhecimentos para 
subsidiar a qualidade dos serviços na execução da Política de assistência 
social. abrangendo os respectivos municípios da região guamá: casta-
nhal, colares, curuçá, igarapé-açú, inhangapi, Magalhães barata, Mara-
canã, Marapanim, santa isabel do Pará, santa Maria do Pará, santo antô-
nio do tauá, são caetano de odivelas, são domingos do capim, são fran-
cisco do Pará, são joão da Ponta, são Miguel do guamá, terra alta e vigia.
cujo Motorista WilsoN gUerreiro de HolaNda, Mat. 3216640/1, fará o
deslocamento.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.128.1505.8399 01 500 0000 01 006357 283.777 3390 14
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
04 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda.
Mat. 5945555/1
PoRtARiA Nº 498/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/364413
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ diárias (três e Meia) Para cada servi-
dor citado abaixo:
lUis gUilHerMe cardoso daNtas, Mat. 54189624, cargo gerente, que 
se deslocarão para o município de Melgaço/Pa, no período de 05/04 a 
08/04/2024, para acompanhar a caravana do Ministro
Classificação Orçamentária:
43101 08.244.1505.2313 01 500 0000 01 006357 294.310 3390 14
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
08 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em
exercício
Mat. 5945555/1
PoRtARiA Nº 497/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/394636
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ diárias (três e Meia) Para cada servi-
dor citado abaixo:
rotoKWYi airoMKeNti valdeNilsoN, cPf: 031.128.042-01, conselhei-
ro estadual, que se deslocará para o Município de Marabá/Pa, no período 
de 15/04 a 18/04/2024, para Participar do encontro regionalizado temáti-
co – Oficina de Elaboração da Visão de Futuro Regional e Ações Estratégi-
cas – região carajás – Pará 2050.
Classificação Orçamentária:

87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
08 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em
exercício
PoRtARiA Nº 429/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/342060
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ (três e meia) diárias Para cada servi-
dor citado abaixo:
arMaNdo NoNato oliveira dos saNtos, cPf: 875.992.952-91, co-
laborador eventual, HeleN jUreMa leal cardoso, cPf: 604.791.242-
72, colaborador eventual, lUciaNa do socorro PiNHeiro costa, cPf: 
891.846.702-82, colaborador eventual, Maria diNair da cUNHa Maciel, 
cPf: 678.286.472-04, colaborador eventual, MariNete corrêa MeNezes 
Pereira, cPf: 669.201.402- 68, colaborador eventual, MôNica Maciel de 
Melo, cPf: 899.104.002-00, colaborador eventual, que se deslocarão para o 
Município de belÉM-Pa, no período de 24/04 a 27/04/2024, para Participar 
da conferência estadual da Pessoa com Deficiência que acontecerá em Belém.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
02 de abril 2024
PoRtARiA Nº 464/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/348819
resolve:
autorizar o pagamento de 02 e ½ (duas e meia) diárias Para cada ser-
vidor citado abaixo:
fraNcisco josÉ da silva borges, cPf: 908.143.712-72, colaborador 
eventual, leoNiltoN dos reis e soUsa, cPf: 816.481.032-00, colabora-
dor eventual, lUcicleide cardoso bezerra Paiva, cPf: 296.048.852-00, 
colaborador eventual, lUiz goNzaga oliveira araújo, cPf: 598.884.662-
91, conselheiro municipal, MoNica coeli soUza soares, cPf: 
229.042.802-78, colaborador eventual, NorMaNcÉlio vidal de saNtaNa, 
cPf: 186.254.012.87, colaborador eventual, regiNa MargaretH raMos de 
brito, cPf: 243.665.102-78, colaborador eventual, que se deslocarão para 
o município de belÉM-Pa, no período de 24/04 a 27/04/2024, para Participar 
da Conferência Estadual da Pessoa com Deficiência que acontecerá em Belém, 
conforme plano de viagem nº41,42,43,44,45,46 E 50/2024 ,especificamente 
de castanhal para belém-Pa.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
03 de abril 2024
PoRtARiA Nº 415/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/349947
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ (três e meia) diárias Para cada servi-
dor citado abaixo:
adriaNa carMeM freitas da silva, cPf: 900.067.802-10, delegado 
Municipal, alexsaNdra bezerra do NasciMeNto, cPf: 703.642.302-
15, cargo delegado Municipal, fraNciNaldo Pereira boNfiM, cPf: 
921.877.902-82, cargo delegado Municipal, fraNcisco barbosa dias, 
cPf: 759.881.432-53, cargo delegado Municipal, gUaracY MarqUes ta-
vares jUNior, cPf: 288.8108.72-00, cargo delegado Municipal, jeaNe 
de MiraNda PortilHo, cPf: 370.180.002-20, cargo delegado Municipal, 
lUÍs HeNriqUe PoNtes dias, cPf: 086.399.372-090, cargo delegado 
Municipal, MaUricio goNÇalves aMaral, cPf: 333.041.222-49, cargo 
delegado Municipal, que se deslocarão para o Município de beleM/Pa, no 
período de 24/04 a 27/04/2024, para representar o cMdPd na v confe-
rência Estadual Direitos da Pessoa com Deficiência em Belém/PA, nos dias 
25 e 26 de abril de 2024 com saída de tucuruí/Pa no dia 24/04/2024 e 
retorno no dia 27/04/2024.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
PoRtARiA Nº 462/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/350424
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ (três e meia) diárias Para cada servi-
dor citado abaixo:
joubert corrêa souza, cPf:637.405.162-91, conselheiro estadual, josé 
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Monteiro dos santos, cPf: 296.496.412-20, colaborador eventual, carlos 
daniel rodrigues, cPf: 978.023..102-10, delegado Municipal, cilmara tei-
xeira Bonfim Leal, CPF: 695.245.722- 49, Delegado Municipal, Stephany 
joyce de farias Medeiros, cPf:017.830.642- 85,delegado Municipal, vila-
nilson oliveira Nunes, cPf: 029.507.723-90, colaborador eventual, thiago 
ferreira da silva, cPf: 972.155.542-87, delegado Municipal, que se deslo-
carão para o Município de beleM/Pa, no período de 24/04 a 27/04/2024, 
para representar o cMdPd na v conferência estadual direitos da Pessoa 
com Deficiência em Belém/PA, nos dias 25 e 26 de abril de 2024 com saída 
de Parauapebas/Pa. 
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
03 de abril 2024
PoRtARiA Nº 449/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/350610
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ (três e meia) diárias Para cada servi-
dor citado abaixo:
Kleywdson Messias lopes de azevedo, cPf: 037.661.802-74, colaborador 
eventual, ana do socorro barbosa Pimentel, cPf: 364.265.472-04, cola-
borador eventual, Hugo de araújo freires, cPf: 031.448.499-01, delega-
do Municipal, jacinta de fátima tavares teixeira, cPf: 681.173.702-63, 
delegado Municipal, josé de sousa bezerra filho, cPf: 706.342.642-91, 
delegado Municipal, samuel de almeida Mendes, cPf: 617.067.102- 59, 
delegado Municipal, que se deslocarão para o Município de beleM/Pa, no 
período de 24/04 a 27/04/2024, para representar o cMdPd na v confe-
rência Estadual Direitos da Pessoa com Deficiência em Belém/PA, nos dias 
25 e 26 de abril de 2024 com saída de Marabá/Pa no dia 24/04/2024 e 
retorno no dia 27/04/2024.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
02 de abril 2024
PoRtARiA Nº 424/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/351159
resolve:
autorizar o pagamento de 03 e ½ (três e meia) diárias Para cada servi-
dor citado abaixo:
adailtoN costa da silva, cPf: 980.196.862-15, colaborador eventual, 
Maria silvaNira PiNHeiro, cPf: 815.927.792-04, colaboradora even-
tual, que se deslocarão para o Município de belÉM-Pará, no período de 
24/04 a 27/04/2024, para Participar da conferência estadual da Pessoa 
com Deficiência que acontecerá em Belém.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
02 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda
Mat. 5945555/1
PoRtARiA Nº 448/2024 – SEAStER
o secretário de estado de assisteNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019
considerando o Processo nº 2024/351287
resolve:
autorizar o pagamento de 04 e ½ (quatro e meia) diárias Para cada ser-
vidor citado abaixo:
ideNice silva dos saNtos, cPf: 627.075.312-00, delegado Municipal, de-
NilsoN dos saNtos costabile, cPf: 008.367.342-38, delegado Munici-
pal, MaziaNe ferro de Matos, cPf: 493.780.312-34, delegado Municipal, 
que se deslocarão para o Município de beleM/Pa, no período de 23/04 a 
27/04/2024, para representar o cMdPd na v conferência estadual direitos da 
Pessoa com Deficiência em Belém/PA, nos dias 25 e 26 de abril de 2024 com 
saída de Óbidos/Pa no dia 23/04/2024 e retorno no dia 27/04/2024.
Classificação Orçamentária:
87101- 08.422.1505.8402 01 500 00001 000000 284.180 3390 36
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda em, 
02 de abril 2024
iNoceNcio reNato gasPariM

Protocolo: 1059620

.

outRAS MAtéRiAS
.

PoRtARiA N° 500/2024 – GABS/SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
conforme o Pae nº 2024/112824
resolve:
desigNar o servidor aNtoNio carlos costa seNa, matricula 
57192835/ 1, para responder pela gerência de Proteção social básica, 
em substituição a titular, giselle cristiNe rodrigUes dos saNtos, 
matricula 5948074/ 1, que se encontra afastada respondendo pela coor-
denadoria no período de 28.02.2024 a 28.03.2024. 
registre-se, publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda
Mat. 5945803/1
PoRtARiA N° 499/2024 – GABS/SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
conforme o Pae nº 2024/112824
resolve:
desigNar a servidora giselle cristiNe rodrigUes dos saNtos, 
matricula 5948074/ 1, para responder pela coordenadoria de Proteção 
social básica, em substituição a titular, riaNe reis da silva, matricula 
5946890/ 3, que se encontra afastada em gozo de férias no período de 
28.02.2024 a 28.03.2024.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda
Mat. 5945803/1
PoRtARiA N° 502/2024 – GABS/SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
conforme o Pae nº 2024/217849
resolve:
desigNar a servidora fraNciNete PoNtes crUz, matricula 54194535/ 
1, para responder pela gerência de orçamento, em substituição a titu-
lar, jaNice ferreira dos saNtos, matricula 57197811/ 1, que se en-
contra afastada respondendo pela coordenaria da NUPlaN no período de 
04/03/2024 a 02/04/2024.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda
Mat. 5945803/1
PoRtARiA N° 501/2024 – GABS/SEAStER
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso das atribuições que lhe foram delegadas através do 
decreto de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771 de 02 de 
janeiro de 2019.
conforme o Pae nº 2024/217849
resolve:
desigNar a servidora jaNice ferreira dos saNtos, matricula 
57197811/ 1, para responder pela coordenadoria da NUPlaN, em substi-
tuição a titular, lUciNda freitas de assis seNa, matricula 55589561/ 
3, que se encontra afastada em gozo de férias no período de 04/03/2024 
a 02/04/2024.
registre-se, publique-se e cumpra-se.
secretaria de estado de assistência social, trabalho, emprego e renda, em 
08 de abril de 2024.
iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado assistência social trabalho, emprego e renda
Mat. 5945803/1

Protocolo: 1059594
PoRtARiA DE GEStoR E SuPLENtE Nº 503/2024
tf Nº 01/2024 
PRocESSo Nº 2023/970397
o secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPre-
go e reNda, no uso de suas atribuições que foram delegadas através do 
decreto s/n de 01 de janeiro de 2019, publicado no doe nº 33.771, de 02 
de janeiro de 2019.
coNsideraNdo em observância o disposto nos artigos 4º, inciso i e 50 
do decreto 1835/2017 de 05 de setembro de 2015, do governo do estado, 
mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas: 
resolve: desigNar como gestor o servidor fraNcisco de assis 
rodrigUes PacHeco, Matricula nº 55589512/1, lotado na cqP/dqPe, 
e como gestor suplente o servidor  HildebraNdo ferreira de fraNÇa, 
Matricula nº 5723195/2, lotado na cqP/dqPe, do termo de fomento nº 
01/2024, mediante processo Par Nº 2023/970397/seaster, celebrado 
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com a associaÇÃo HabitacioNal ilHa verde – aHilHa .
 constitui a indicação ao gestor da parceria nos termos do disposto do 
artigo 4º, do decreto estadual datado de 05.09.2017.
esta Portaria entra em vigor a partir da presente data.
 registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém (Pa), 08 de abril de 2024.
 iNoceNcio reNato gasPariM
secretário de estado de assistêNcia social, trabalHo, eMPrego 
e reNda- seaster
Matrícula: 5945555/1

Protocolo: 1059540

.

.

FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ

.

.

.

coNtRAto
.

Espécie: Contrato nº 08/2024, firmado em 08/04/2024, com a em-
presa iMPRENSA oficiAL Do EStADo Do PARÁ – ioEPA.
Objeto: Contratação de empresa especializada na publicação de atos ofi-
ciais, avisos de licitações, extratos de contratos e demais matérias de in-
teresse da fundação de atendimento socioeducativo do Pará – fasePa.
amparo: inexigibilidade de licitação nº 01/2024, fundamentado no art. 
74, i, da lei federal nº 14.133/21, a contar da data da assinatura.
vigência: a contratação terá vigência por prazo indeterminado, no termos 
do art. 109 da lei federal nº 14.133/2021.
cobertura orçamentária: Unidade/gestão: 680201. funcional Programáti-
ca: 08.122.1297.8338
elemento de despesa: 339139, fonte do recurso: 01500000001
valor: r$ 149.996,00 (cento e quarenta e nove mil e novecentos e noventa 
e seis reais).
signatários: Pela contratante, fUNdaÇÃo de ateNdiMeNto socioedU-
cativo do Pará - fasePa e, pela contratada empresa iMPreNsa ofi-
cial do estado do Pará - ioePa, cNPj nº 04.835.476/0001-01, com 
sede à travessa do chaco, n° 2271 – Marco – belém/Pa, ceP: 66.093-410.
ordenador: carlos alberto de aNdrade rodrigUes jUNior/Presi-
dente da fasePa.

Protocolo: 1059672

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

Espécie: 3º Termo de Aditamento ao Contrato nº 13/2021, firmado 
em 05/04/2024, com a empresa CLARO S/A.
objeto: Prorrogação do prazo de vigência do instrumento contratual pelo 
período de 12 (doze) meses.
fundamento legal: art. 57, inc. ii, da lei no 8.666/1993; processo 
2024/184113.
vigência: 22/04/2024 até 21/04/2025.
cobertura orçamentária: gestão/Unidade. – 680201; Projeto/ativida-
de – 08.122.1297.8338: fonte – 01500000001; Natureza da despesa – 
339040.
valor: r$ 109.882,32 (cento e nove mil oitocentos e oitenta e dois reais e 
trinta e dois centavos)
signatários: Pela contratante, fUNdaÇÃo de ateNdiMeNto socioe-
dUcativo do Pará – fasePa e, pela contratada, claro s.a, cNPj nº 
40.432.544/0001-47 com sede na rua Henri dunant, 780 – torres a e b 
– santo amaro - sP, ordenador: carlos alberto de aNdrade rodri-
gUes jUNior/Presidente-fasePa.

Protocolo: 1059678

.

.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA: 137- SuPRiMENto DE fuNDoS- Do DiA 04/04/2024
objetivo: cobrir despesas com material de consumo, para aquisição de 
óculos, em atendimento do adolescente custodiado na Uase beNevides 
(Proc.373639/2024 – Oficio interno 47/2024)
PrograMa de trabalHo: 08.243.1505.8393
Projeto atividade: 68-8393 - aÇÃo: 288877
foNte de recUrso: 01500000001
NatUreza da desPesa: 339030 – r$ 420,00-(coNsUMo)
servidor: NataliNa do socorro raMos liNo PaNtoja
MatricUla: 57197148/ 1 - cargo: ageNte adMiNistrativo
Prazo de realizaÇÃo de desPesa aPartir da ob:30 dias
Prazo PrestaÇÃo de coNtas: 10 dias
PresideNte da fasePa: carlos alberto de aNdrade rodrigUes 
jUNior

Protocolo: 1059624

PoRtARiA: 139- SuPRiMENto DE fuNDoS- Do DiA 05/04/2024
objetivo: cobrir despesas com material de consumo, para aquisição de 
medicamentos, em atendimento aos socioeducandos custodiados na Uase 
ANANINDEUA 1 (Proc.378769/2024 – Oficio interno 77/2024)
PrograMa de trabalHo: 08.243.1505.8393
Projeto atividade: 68-8393 - aÇÃo: 286734
foNte de recUrso: 01500000001
NatUreza da desPesa: 339030 – r$ 57,00-(MedicaMeNtos)
servidora: eUrides da silva aNdrade
MatricUla: 759058/ 2 - cargo: assisteNte social
Prazo de realizaÇÃo de desPesa aPartir da ob:20 dias
Prazo PrestaÇÃo de coNtas: 10 dias
PresideNte da fasePa: carlos alberto de aNdrade rodrigUes 
jUNior

Protocolo: 1059636
PoRtARiA: 140 - SuPRiMENto DE fuNDoS- Do DiA 05/04/2024
objetivo: cobrir despesas com hospedagem para familiar de socioedu-
cando, custodiado no ceseM (Proc. 382559/2024 – of. interno 102/2024)
PrograMa de trabalHo: 08.243.1505.8393
Projeto atividade: 68-8393 - aÇÃo:284633
foNte de recUrso: 01500000001
NatUreza da desPesa: 339039 – r$ 380,00-(HosPedageM)
servidora: cleidiaNe da Natividade MoNteiro
MatricUla: 57173816/ 1 - cargo:Pedagogo
Prazo de realizaÇÃo de desPesa a Partir da ob: 13 dias
Prazo PrestaÇÃo de coNtas: 05 dias
PresideNte da fasePa: carlos alberto de aNdrade rodrigUes 
jUNior

Protocolo: 1059652
.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº 138/2024, de 08 de abril de 2024.
Processo Nº 382725/2024.
autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes agentes públicos:
servidores: leNa laUra saNcHes de MeNdoNÇa, tec. social, Matri-
cula 5940728/2 – cas i, e aNtÕNio soUza Moraes, MoNitor, Matricula 
5635829/2 – cas i.
objetivo: transferir adolescente, custodiado no cas i, em cumprimento 
de determinação judicial.
origeM: belÉM/Pa – destiNo: saNtarÉM/Pa.
PerÍodo: 05/04/2024 a 06/04/2024.
valor: r$308,84 – (1,5) diária – total: r$463,26
darleY aNtoNio MartiNs barros
diretor administrativo e financeiro/fasePa.

Protocolo: 1059645
PoRtARiA 135– Do DiA 04/04/2024
Processo n° 341974/2024
autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quanti-
dades e importâncias, abaixo discriminados, ao seguinte agente público:
servidor: fabio rodrigo saraiva braz, MatricUla-5933217/ 2 Mo-
torista, gzet
objetivo : entrega de veículo para inclusão na frota de Marabá
origeM: belÉM/Pa - destiNo : Marabá/Pa
PerÍodo da viageM – 03 a 04/04/2024
valor – r$ 308,84
qUaNtidade de diaria –1,5 (UMa e Meia) - total – r$ 463,26
diretor adMiNistrativo e fiNaNceiro - darleY aNtoNio MartiNs 
barros

Protocolo: 1059618
PoRtARiA Nº 136/2024, de 04 de abril de 2024.
Processo Nº 361254/2024.
autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quanti-
dades e importâncias, abaixo discriminados, à seguinte agente pública:
servidores: aNa de fátiMa rodrigUes ferreira, assisteNte so-
cial, Matricula 5017912/3 – Uase/aNaNiNdeUa iii, e fábio rodrigo 
saraiva braz, Motorista, Matricula 5933217/2 - gzet.
objetivo: aquela realizar visita institucional e domiciliar aos familiares de 
adolescente, custodiado na Uase/aNaNiNdeUa iii, e este conduzi-la na 
missão oficial, conforme justificado, nos termos do processo.
origeM: belÉM/Pa – destiNo: castaNHal/Pa.
PerÍodo: 10/04/2024 a 10/04/2024.
valor: r$308,84 – (0,5) diária – total: r$154,42
darleY aNtoNio MartiNs barros
diretor administrativo e financeiro/fasePa.

Protocolo: 1059619
PoRtARiA 143– Do DiA 08/04/2024
Processo n° 382431/2024
autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes agentes públicos:
servidores: dalva Maria saraiva ferreira, ocupante do cargo 
de assistente social, matrícula nº 3216918/2(creaM), silvia Maria 
gaMa foNseca, ocupante do cargo de assistente social, matrícula n° 
3219143/1,(creaM)
objetivo : realizar assessoramento técnico e reunião ampliada com a 
rede de garantias de direito do Município
origeM: belÉM/Pa - destiNo : saNta crUz do arari/Pa
PerÍodo da viageM – 15 a 19/04/2024
valor – r$ 308,84
qUaNtidade de diaria –4,5 (quatro e meia) - total – r$ 1.389,78
diretor adMiNistrativo e fiNaNceiro - darleY aNtoNio MartiNs 
barros

Protocolo: 1059712
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..

SEcREtARiA DE EStADo
DE JuStiçA

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 174/2024-GGP/SEJu 
Belém (PA), 08 de abril de 2024.
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pelo decreto de 02/02/2023, publicado no doe nº 
35.276, de 02/02/2023, e;
coNsideraNdo o disposto nos termos do inciso i, §3.º, art. 191, da lei 
estadual n.º 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (rjU/Pa) e os fatos denun-
ciados nos autos do Processo nº 2019/147303.
resolve:
i – deterMiNar a instauração de Processo administrativo disciplinar sim-
plificado (PADS), para apurar a suposta prática da conduta tipificada no 
inciso iv, art. 178, c/c inciso i, art.191-a da lei estadual n.º 5.810, de 
24 de janeiro de 1994 (rjU/Pa), pelo servidor c. N. s. K., Mf 5895759/1, 
apresentada nos autos do Processo acima referenciado.
ii - coNstitUir comissão composta pelos servidores cláUdio da silva MoN-
teiro, Mf 57202242/1 e elaYNe cristiNa araújo roMário, Mf 54183017/3, 
para apurar os fatos apresentados nos autos do Processo nº 2019/147303.
iii - deliberar que o prazo para a conclusão do Pads não excederá 30 
(trinta) dias, contado da data de publicação desta Portaria, admitida 
prorrogação por até 15 (quinze) dias, quando as circunstâncias assim o 
exigirem e mediante decisão fundamentada
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059813
.

DESiGNAR SERviDoR
.

PoRtARiA Nº 182/2024-GGP/SEJu 
Belém (PA), 08 de abril de 2024.
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pelo decreto de 02/02/2023, publicado no doe nº 
35.276 de 02/02/2023 e,
coNsideraNdo, o disposto no artigo 74, da lei nº. 5.810, de
24 de janeiro de 1994.
resolve:
desigNar o servidor: roNaldo daMasceNo de araújo, matrícula nº 
5898321/1, ocupante do cargo assistente administrativo, para responder 
como gereNte/ggP, no período de: 05/04/2024 a 19/04/2024, em vir-
tude do titular, a servidora: Yara taiNá lisbôa da silva saNtos, ma-
trícula nº 5969803/1, encontrar-se como oUvidora/sejU, em exercício.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059547
PoRtARiA Nº 183/2024-GGP/SEJu 
Belém (PA), 08 de abril de 2024.
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pelo decreto de 02/02/2023, publicado no doe nº 
35.276 de 02/02/2023 e,
coNsideraNdo, o disposto no artigo 74, da lei nº. 5.810, de
24 de janeiro de 1994, e o Processo administrativo eletrônico nº 
2024/382718.
resolve:
desigNar o servidor: roberto carlos de oliveira júNior matrícula 
nº 54190025/3, ocupante do cargo de técnico em gestão de informática, 
para responder como gereNte de ateNdiMeNto/ProcoN, no período 
de: 01/04/2024 a 30/04/2024, em virtude do titular, a servidora: tHaY-
Nara de aleNcar leite fecUrY NogUeira, matrícula nº57190247/5, 
encontrar-se de férias.
registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059552
.

DiÁRiA
.

PoRtARiA N° 167 DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares;
coNsideraNdo os termos do decreto , art. 35, incisos ii e v da cf , pu-
blicada no doe de 02 de fevereiro de 2024.
coNsideraNdo, os termos do Processo Nº 2024/340714
r e s o l v e:
CONCEDER UMA diária em favor do servidor desta SEJU, abaixo identifi-
cado , conduziu carro oficial com apoio logístico à Equipe do Coned para 
visitas fiscalizatórias, nos dias 25 e 26/03/2024, em Ananindeua/PA
valor unitário: 308,84
1 diária x 308,84 : 308,84

Nome cargo Matrícula
Mario afoNso gUiMarÃes dos saNtos Motorista 5386217/1

registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de jUstiÇa , 05 de abril de 2023
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059418
PoRtARiA N° 162 DE 02 DE ABRiL DE 2024
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares;
coNsideraNdo os termos o decreto de 02 de fevereiro de 2023, publica-
ção no doe Nº 35.276, de 02 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo, os termos do Processo Nº 2024/36988
r e s o l v e:
coNceder três e Meia diárias em favor dos servidores desta sejU, abai-
xo identificados, aos municípios de São Miguel do Guamá e Vigia de Na-
zaré/PA, no período de 22 a 25/04/2024, para Realizar visita fiscalizatória 
nas entidades: centro de recuperação o elshaday – vigia de Nazaré e cen-
tro de recuperação gente livre e no centro de apoio e Prevenção jovens 
livres em são Miguel do guamá.
diária unitária: r$ 308,84
3 e ½ diárias : r$ 1080,94
valor total: r$ 2.161,88 

Nome cargo Matrícula
giovaNa do socorro dos saNtos costa conselheira 5947258/3

NixoN raiMUNdo NoNato gUiMarÃes Motorista 54180171/2

registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de jUstiÇa, de 02 de abril de 2024
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059311
PoRtARiA N° 163 DE 02 DE ABRiL DE 2024.
o secretário de estado de jUstiÇa, no uso de suas atribuições legais 
e regulamentares;
coNsideraNdo os termos do decreto , art. 35, incisos ii e v da cf , pu-
blicada no doe de 02 de fevereiro de 2024.
coNsideraNdo, os termos do Processo Nº 2024/369755
fUNdaMeNto legal: art. 4º da lei 8.162/91.
r e s o l v e:
coNceder três e Meia diárias em favor da colaboradora eventual, abaixo 
identificada, aos municípios de São Miguel do Guamá e Vigia de Nazaré/PA, no 
período de 22 a 25/04/2024, Realizar visita fiscalizatória nas Entidades: Centro 
de recuperação o elshaday – vigia de Nazaré e centro de recuperação gente 
livre e no centro de apoio e Prevenção jovens livres em são Miguel do guamá.
diária unitária: r$ 308,84
3 e ½ diárias : r$ 1080,94 

Nome cargo Matrícula
ester Maria oliveira de soUsa colaboradora eventual sem matrícula

registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
secretaria de estado de jUstiÇa , 02 de abril de 2023
evaNdro garla Pereira da silva
secretário de estado de justiça

Protocolo: 1059302
..

SEcREtARiA DE EStADo DE 
iGuALDADE RAciAL E DiREitoS 
HuMANoS

.

.

féRiAS
.

PoRtARiA Nº 39 DE 05 DE ABRiL DE 2024
o secretário de estado de igualdade racial e direitos Humanos no uso de 
suas atribuições que lhe foram delegadas pela lei n° 9.888 de 05, de abril 
de 2023, publicado no d.o.e. nº 35.354 de 06 de abril de 2023.
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
resolve:
i – coNceder nos termos do art.74, §2º, da lei nº 5.810/94, férias re-
gulamentares aos servidores da secretária de igualdade racial e direitos 
Humanos – seirdH, conforme abaixo:

MAtRicuLA NoME AQuiSitivo Gozo
 

57176393 edilza joaNa oliveira foNtes 2023/2024 16/04/24 à 30/04/24 

945831 Nair cristiNa d oliveira 
MeNezes 2023/2024 20/05/24 à 18/06/24

5074150 Pedro PaUlo cavalero dos 
saNtos 2023/2024 29/04/24 à 16/05/24

 

dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
jarbas vascoNcelos do carMo
secretário de estado de igualdade racial e direitos Humanos

Protocolo: 1059326
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..

SEcREtARiA DE EStADo DAS 
MuLHERES

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº143 /2024
Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execução de contrato.
instrumento subistituitivo de contrato
dispensa de licitação
Processo administrativo nº 2023/716030.
objeto contratual: solicitação de assinatura anual de jornal impresso de 
grande circulação na capital para atender a secretaria de estado das Mu-
lheres – seMU/Pa.
a sra. cleide Maria aMoriM de oliveira MartiNs, secretária adjun-
ta de estado, no uso de suas atribuições legais, considerando o dispos-
to no art. 67 da lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e a celebração de 
contrato entre a secretaria de estado das Mulheres, como coNtrataNte 
e empresa bWb Negocios PUblicitários ltda ePP, inscrita no cNPj 
84.147.081/0001-47, como coNtratada.
resolve:
art. 1º - designar a servidora gabryella Pompeu da silva, cPf nº 
017.632.202-73, matrícula nº 5948374 como fiscal, assim como a servido-
ra Milene dometila amaral da silva, cPf nº 005.375.122-17, matrícula nº 
5980181/1 como suplente, para acompanharem e fiscalizarem a execução 
do objeto contratado.
Art. 2º - Determinar que o fiscal e o suplente ora designados deverão:
• - zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro próprio 
todas as ocorrências à sua execução, determinando o que for necessário à 
regularização das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter aos seus 
superiores, em tempo hábil, as decisões e as providências que ultrapassa-
rem a sua competência, nos termos da lei;
ii - avaliar, continuamente, a qualidade dos serviços prestados pela coN-
tratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o 
seu período de validade, eventualmente, propor a autoridade superior a 
aplicação das penalidades legalmente estabelecidas;
III- atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relati-
vas aos serviços prestados, antes do encaminhamento ao financeiro para 
pagamento.
art. 3º - dê-se ciência aos servidores designados e publique-se.
art. 4º - esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
art. 5º - revogam-se as disposições em contrário.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
belém/Pa, 08 de abril de 2024.
cleide amorim
secretária adjunta de estado das Mulheres

Protocolo: 1059462
PoRtARiA Nº 144/2024-SEMu, DE 08 DE ABRiL DE 2024
a secretária de estado das MUlHeres, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas através do decreto publicado no doe 35.317 de 08 de 
março de 2023;
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
coNsideraNdo o processo n° 2024/380182, de 01 de abril de 2024;
resolve: 
torNar seM efeito a Portaria nº 133/2024 – seMU, publicado no doe 
nº 35.768 de 04 de abril de 2024.
 dê se ciêNcia, registre se, PUbliqUe se e cUMPra se. 
cleide Maria aMoriM de oliveira MartiNs
secretária adjunta de estado das Mulheres

PoRtARiA Nº 145/2024-SEMu, DE 08 DE ABRiL DE 2024
a secretária de estado das MUlHeres, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas através do decreto publicado no doe 35.317 de 08 de 
março de 2023;
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº 5.810, de 24 
de janeiro de 1994;
coNsideraNdo o processo n° 2024/379665, de 03 de abril de 2024;
resolve: 
torNar seM efeito a Portaria nº 130/2024 – seMU, publicado no doe 
nº 35.768 de 04 de abril de 2024.
 dê se ciêNcia, registre se, PUbliqUe se e cUMPra se. 
cleide Maria aMoriM de oliveira MartiNs
secretária adjunta de estado das Mulheres

Protocolo: 1059859 

..

SEcREtARiA DE EStADo DE 
DESENvoLviMENto EcoNôMico, 
MiNERAção E ENERGiA

.

..

COMPANHIA DE GÁS DO PARÁ

.

.

.

AviSo DE LicitAção
.

PREGão ELEtRôNico N.º 03/2024
PRocESSo ADMiNiStRAtivo E-2024/2099925
objeto: contratação de empresa especializada em gestão de resíduos 
sólidos, capaz de coletar, transportar, tratar e/ou dispor adequadamente 
de todos os tipos de resíduos gerados nas instalações da gás do Pará em 
Barcarena, conforme especificações constantes no Anexo I – Termo de 
referência – tr.daf.018.24.
abertUra: dia 23 de abril de 2024, às 10:00h, no Portal de compras do 
governo federal – www.gov.br/compras.
Uasg: 928596 – companhia de gás do Pará
iNforMaÇÕes: o edital com seus elementos constitutivos será forneci-
do gratuitamente, através de download, nos sites www.gov.br/compras e 
www.gasdopara.com.br/licitacoes.
 belém/Pa, 08 de abril de 2024.
 joão batista Pinheiro Neri junior – Pregoeiro

Protocolo: 1059380
.

toRNAR SEM EfEito
.

tERMo DE ANuLAção
cPv E-2024/2097467
ref.: aqUisiÇÃo de iMPressora MUltifUNcioNal Para barcareNa
torno seM efeito a afM 01, emitida em 20/03/2024 e publicada dia 
25/03/2024 no Diário Oficial do Estado do Pará nº 35.757, página 80, fir-
mado entre a companhia de gás do Pará e a empresa sol iNforMatica 
ltda – cNPj nº 34.624.379/0001-22.
belém/Pa, 08 de abril de 2024. joao Neri junior - supervisor de compras 
e licitações

Protocolo: 1059677
..

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO DO PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 072/2024 – RH/DAf
o Presidente da companhia de desenvolvimento econômico do Pará – co-
dec, no uso das atribuições legais que lhe confere o estatuto e, coNside-
raNdo os termos do processo 2024/401866, r e s o l v e:
i – coNceder descanso anual regulamentar conforme abaixo:

Nome Matrícula cargo Período Concessivo
lUtfala de castro bitar 5945662/3 Presidente 11/05/2024 a 30/05/2024

ii - desigNar o dr. edimar de souza gonçalves, matrícula 5946507/3, 
diretor jurídico, para responder pela Presidência durante o afastamento 
para gozo do descanso anual do titular, conforme resolução nº 001/2018.
 registre-se, publique-se e cumpra-se. belém, 08 de abril de 2024.
lUtfala de castro bitar - Presidente

Protocolo: 1059662

.

.

AviSo DE LicitAção
.

AviSo DE REABERtuRA DE LicitAção
2º Edital da Licitação Presencial nº 001/2024-CPL/CODEC
objeto: contratação de empresa especializada na elaboração de projetos 
técnicos executivos de engenharia, arquitetura e urbanismo para a im-
plantação do distrito industrial de breves, no estado do Pará, conforme 
especificações constantes no Projeto Básico (Anexo I).
critério de julgamento: menor preço global.
Modo de disputa: fechado.
regime de contratação: empreitada por preço global.
data da abertura: 30/04/2024 (terça-feira).
Horário: 09:00h (horário local).
local: sala de reunião da companhia de desenvolvimento econômico do 
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Pará - codec, sito à avenida Nazaré, nº 1297, Nazaré, belém, Pará, brasil, 
ceP: 66.035-140.
dotação orçamentária: funcional Programática 700201.22.662.1528.7728; 
elemento de despesa: 449051; fonte: 01754000030.
ordenador responsável: lUtfala de castro bitar, Presidente da codec.
disponibilidade do edital e anexos: exclusivamente pelos sites www.codec.
pa.gov.br; www.compraspara.pa.gov.br; e pelo e-mail cpl@codec.pa.gov.br.
informações adicionais pelo e-mail cpl@codec.pa.gov.br ou pelo telefone 
(91) 3251-7000 (7017).
responsável pelo certame: comissão Permanente de licitação da codec, 
designada pela 135/2023-RH/DAF, de 29/06/2023, publicada no Diário Ofi-
cial do estado nº 35.458, de 03/07/2023.
belém (Pa), 08 de abril de 2024.
jacelís cristine aguiar borges
Presidente da comissão Permanente de licitações da codec

Protocolo: 1059435

.

.

DiSPENSA DE LicitAção
.

DiSPENSA DE LicitAção Nº 09/2024 DE 03 DE ABRiL DE 2024
o Presidente da companhia de desenvolvimento econômico do Pará - 
codec no uso de suas atribuições que lhe confere o estatuto da com-
panhia, à vista dos elementos contidos neste Processo administrativo nº 
2024/357249 devidamente justificado, considerando que o Parecer Jurídico 
nº 037/2024-dijUr/codec, prevê a disPeNsa de licitaÇÃo em confor-
midade ao disposto no artigo 29, ii da lei nº 13.303/16, resolve:
declarar dispensável de licitação a contratação de empresa especiali-
zada na prestação de serviço de seguro predial/patrimonial dos imóveis 
locados à companhia de desenvolvimento econômico do Pará – codec, 
por intermédio do contrato n° 04/2020 e que serve de sede da entidade, 
localizado na av. Nazaré, n º 1297 e estacionamento contíguo n° 1307, 
bairro de Nazaré – ceP 66035-140, na cidade de belém, estado do Pará, 
bem como dos bens móveis e de consumo que guarnecem na companhia, 
nos termos das especificações inseridas no Termo de Referência, nos autos 
do processo Pae nº 2024/357249.
deterMiNar que seja contratada a empresa Porto seguro cia de seguros 
gerais, inscrita no cNPj/Mf sob o nº 61.198.164/0001-60, estabelecida na 
avenida rio branco, nº 1489, campos elíseos, ceP: 01205-001, são Paulo/
sP - site: http://www.portoseguro.com.br.
lUtfala de castro bitar - PresideNte | codec.

Protocolo: 1059637

.

.

RAtificAção DE DiSPENSA DE LicitAção
.

tERMo DE RAtificAção DE DiSPENSA DE LicitAção Nº 09/2024
À vista dos elementos contidos no presente processo devidamente justificado, 
considerando que o Parecer jurídico nº 037/2024, prevê a disPeNsa de li-
citaÇÃo em conformidade ao disposto no artigo 29, ii da lei nº 13.303/16, 
ratifico a dispensa de licitação nº 09/2024, na forma abaixo:
NúMero da disPeNsa: 09/2024
data da disPeNsa: 03/04/2024
data da ratificaÇÃo: 03/04/2024
objeto: contratação de empresa especializada na prestação de serviço 
de seguro predial/patrimonial dos imóveis locados à companhia de de-
senvolvimento econômico do Pará – codec, por intermédio do contrato 
n° 04/2020 e que serve de sede da entidade, localizado na av. Nazaré, n º 
1297 e estacionamento contíguo n° 1307, bairro de Nazaré – ceP 66035-
140, na cidade de belém, estado do Pará, bem como dos bens móveis 
e de consumo que guarnecem na Companhia, nos termos das especifi-
cações inseridas no termo de referência, nos autos do processo Pae nº 
2024/357249.
coNtratada: Porto seguro cia de seguros gerais, inscrita no cNPj/Mf 
sob o nº 61.198.164/0001-60, estabelecida na avenida rio branco, nº 
1489, campos elíseos, ceP: 01205-001, são Paulo/sP - site: http://www.
portoseguro.com.br.
orÇaMeNto: funcional Programática: 700201.22.122.1297.8338 - ope-
racionalização das ações administrativas; elemento de despesa: 339039 
(outros serviços de terceiros – Pessoa jurídica); fonte: 01501000061; 
Plano interno: 4110008338c e ação detalhada: 283526.
valor global: r$ 9.772,71 (nove mil setecentos e setenta e dois reais e 
setenta e um centavos).
fUNdaMeNto legal: artigo 29, ii, da lei nº 13.303/16 e regulamento 
interno de licitações e contratos rilc/codec.
jUstificativa: anexa nos autos do Processo administrativo Pae nº 
2024/357249.
lUtfala de castro bitar - PresideNte | codec.

Protocolo: 1059648

.

.

DiÁRiA
.

 PoRtARiA Nº 073/2024 – RH/DAf
o Presidente da companhia de desenvolvimento econômico do Pará – co-
dec, no uso das atribuições legais que lhe confere o estatuto e,
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/385918
r e s o l v e:
coNceder diárias conforme abaixo:
colaborador: vitor HUgo freitas goMes, matrícula: 5944946/1, 
ocupante do cargo de assessor.
objetivo: Participar do “Planejamento estratégico de longo Prazo do es-
tado do Pará 2050”

destiNo: Marabá
PerÍodo: 16 a 17/04/2024
qtde: : 1 e ½ diária
registre-se, publique-se e cumpra-se. belém, 08 de abril de 2024.
lUtfala de castro bitar - Presidente

Protocolo: 1059457
.

féRiAS
.

PoRtARiA Nº 070/2024 – RH/DAf
o Presidente da companhia de desenvolvimento econômico do Pará – co-
dec, no uso das atribuições legais que lhe confere o estatuto e, coNside-
raNdo os termos do processo 2023/1456315, r e s o l v e:
coNceder férias regulamentares de 22/04/2024 a 06/05/2024 ao 
funcionário Kleber MUrat braUN de qUeiroz jUNior, matrícula 
5899725/1, gerente de tec. da informação, concedida e interrompida 
através a Portaria nº 060/2024 – rH/daf, publicada no doe n 35.765 
de 02/04/2024.
registre-se, publique-se e cumpra-se. belém, 08 de abril de 2024.
lUtfala de castro bitar - Presidente

Protocolo: 1059610
..

INSTITUTO DE METROLOGIA
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

DESiGNAR SERviDoR
.

PoRtARiA Nº 24/2024, GAB/iMEtRoPARÁ, 08 de abril de 2024.
dispõe sobre designação de servidor.
o Presidente do instituto de Metrologia do estado do Pará – iMetroPará, 
no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art. 13 da lei estadual nº 
7.136/2008 e de acordo com o decreto publicado no doe n° 35.270 de 27 
de janeiro de 2023.
coNsideraNdo o que dispõe os art. 74 a 76 da lei nº 5.810 de 24 de 
janeiro de 1994 e o decreto nº 1.462 de 12 de abril de 2021, publicado no 
doe nº 34.550 de 13/04/2021.
coNsideraNdo a Portaria nº 23/2024, gab/iMetroPara, 05 de abril 
de 2024, publicada no doe nº 35.773 de 08/04/2024
resolve:
art. 1º – desigNar o servidor cHristiaNo dos saNtos liMa, mat. 
57225446/5, ocupante do cargo de gerente de Pessoal, para responder 
pela diretoria de administração e finanças, durante o impedimento da 
titular, no período de 02/05/2024 a 31/05/2024
art. 2º - esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
art. 3º - registre-se, publique-se e cumpra-se.
gabinete, belém/Pará, 08 de abril de 2024.
daniel freitas Nascimento
Presidente
iMetroPará

Protocolo: 1059503
PoRtARiA Nº 25/2024, GAB/iMEtRoPARÁ, 08 de abril de 2024.
dispõe sobre designação de servidor.
o Presidente do instituto de Metrologia do estado do Pará – iMetroPará, 
no uso de suas atribuições legais conferidas pelo art. 13 da lei estadual nº 
7.136/2008 e de acordo com o decreto publicado no doe n° 35.270 de 27 
de janeiro de 2023.
coNsideraNdo o que dispõe os art. 74 a 76 da lei nº 5.810 de 24 de 
janeiro de 1994 e o decreto nº 1.462 de 12 de abril de 2021, publicado no 
doe nº 34.550 de 13/04/2021.
coNsideraNdo a Portaria nº 24/2024, gab/iMetroPara, 08 de abril 
de 2024
resolve:
art. 1º – desigNar a servidora roberta Moraes goMes WaNderleY, 
mat. 5903656/1, ocupante do cargo de técnico em administração e 
finanças - administração, para responder pela gerência de Pessoal, 
durante o impedimento do titular, no período de 02/05/2024 a 31/05/2024
art. 2º - esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
art. 3º - registre-se, publique-se e cumpra-se.
gabinete, belém/Pará, 08 de abril de 2024.
daniel freitas Nascimento
Presidente
iMetroPará

Protocolo: 1059504

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA
PoRtARiA Nº 23/2024 – GAB/iMEtRoPARA, de 05 de abril de 
2024
PUblicada No d.o.e. Nº 35.773 de 08 de abril de 2024.
servidora: rafaela barata cHaves
Onde se lê: “...no período de 01/05/2024 a 30/05/2024...”
Leia-se: “...no período de 02/05/2024 a 31/05/2024...”
Permanecem inalteradas as demais disposições.
belém-Pa, 08 de abril de 2024.
daniel freitas Nascimento
Presidente
iMetroPará

Protocolo: 1059501
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..

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARÁ

.

.

coNtRAto
.

coNtRAto [JucEPA] Nº 03/2024 - PAE nº 2024/354347
coNtrataNte: jUNta coMercial do estado do Pará | aUtarqUia 
estadUal cNPj nº 04.825.329/0001-42
coNtratado: iNstitUto NacioNal de edUcaÇÃo, estUdos, PesqUi-
sa e gestÃo ltda – iNePeg cNPj nº 49.064.222/0001-67
objeto: Participação dos seguintes servidores da jUcePa: Karla da 
costa dias, MarcÍria do socorro tavares tavares, Maria do so-
corro Porto liMa torres, Nádia HeleNa botiNellY do aMaral e 
silva, Maria rosâNgela de araújo cardoso e taMires coUtiNHo 
viceNte da costa, no curso Marketing e a arte do cerimonial que acon-
tecerá nos dias 08 a 11 de abril de 2024
local da PrestaÇÃo do serviÇo: facUldade ibra, sHiN ca 9 (cen-
tro de atividades) - lago Norte, brasília - df, 71503-509
valor total: o valor da inscrição de cada servidor é de r$ 3.500,00. são 
seis inscrições, o que torna o total da despesa em r$ 21.000,00.
reajUste
Índice Não aplicável
Período Não aplicável
PagaMeNto
forma: ordem bancária.
Prazo: 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal ou 
fatura atestada pelo fiscal do contrato.
vigêNcia
Prazo: 30 dias
início: 08/04/2024
fim: 07/05/2024
assinado em 05/04/2024
cilene Moreira sabino de oliveira - Presidente da jUcePa

Protocolo: 1059523
.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

10º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 01/2022 - PAE Nº 2024/163639
coNtratada: ProsolUtioN coNsUltoria & sisteMas iNforMáticos 
ltda, inscrita no cNPj nº 07.273.558/0001-90
cláUsUla PriMeira – do reajUste: o presente termo aditivo tem como 
objetivo o reajuste do contrato nº 01/2022 visando ao reajuste dos servi-
ços de MaNUteNÇÃo sisteMa regiN e baNco de Horas, em confomi-
dade com a cláusula 4.13 do coNtrato iNicial, usando o índice iPca/
IBGE. Dessa forma, fica reajustado o valor do contrato com efeitos a contar 
da data de 04/01/2024 com base nas seguintes tabelas:
tabela 01: dos valores reajUstados
MaNUteNÇÃo sisteMa regiN (valor mensal): de r$ 96.453,03 para r$ 
101.334,05.
baNco de Horas (valor unitário): de r$ 175,60 para r$ 184,49
cláUsUla segUNda – do PagaMeNto de retroativos: tendo em vista 
que ocorreram pagamentos com os valores desatualizados, fica autorizado 
o pagamento de retroativos conforme tabelas abaixo:
total dos retroativos: r$ 12.503,68
cláUsUla terceira – da dotaÇÃo orÇaMeNtária: as despesas do 
presente aditivo correrão a partir do seguinte crédito orçamentário:
72201.23.691.1528.2281 registro Mercantil
Natureza da despesa: 339040.00 serv de tecnolog da inform e comunic - Pj
fonte: 01501000061/02501000061 rec da adm indireta (próprios)
Pi: 2080002281c
valor anual total do contrato após acréscimo: r$ 1.726.596,80
belém/Pa, assinado em 05/04/2024
cileNe Moreira sabiNo de oliveira - PresideNte da jUcePa

Protocolo: 1059604
coNtRAto Nº. 014/2020 - PAE N° 2024/282105
coNtratada: iMPreNsa oficial do estado – ioe, cNPj: 
04.835.476/0001-01
cLÁuSuLA PRiMEiRA – DA PRoRRoGAção: Prorroga-se o contrato nº 
014/2020, por 12 (doze) meses no período de 04/04/2024 a 03/04/2025.
cLÁuSuLA SEGuNDA – Do REAJuStE: conforme a Portaria nº 
026/2024/ioe, publicada no dia 23/02/2024, pg 12, reajusta-se os 
valores do contrato conforme tabela abaixo, com efeitos a contar da data 
23/02/2024:

Conceito DE PARA
valor unit. do centímetro coluna r$ 7,40 r$ 7,70
valor contratual anual estimado r$ 29.848,74 r$ 31.054,10

cLÁuSuLA tERcEiRA - DA DotAção oRçAMENtÁRiA: as despesas 
decorrentes do presente instrumento correrão à conta da dotação orça-
mentária da jUcePa vigente para o exercício de 2024 de acordo com a 
classificação abaixo:
72201.23.122.1297.8338 operacionalização das ações administrativas
Natureza da despesa: 339139.00 outros serv terc- Pj-oP intra orçam
fonte: 01501000061 rec da adm indireta (próprios)
Pi: 411atos8338
belém, assinado em 03/04/2024
cileNe Moreira sabiNo de oliveira – Presidente da jUcePa

Protocolo: 1059576

3° Termo aditivo ao contrato 018/2021
Exercício: 2024
PAE: 2024/271836
cLÁuSuLA PRiMEiRA- DA PRoRRoGAção E REAJuStE
1.1. de acordo com o art. 57, ii da lei n°8.666/93 e alterções, combinado 
com o previsto no instrumento originário, fica prorrogadp o Contrato n° 
018/2021, por 12 (doze) meses no período de 06/04/2024 a 05/04/2025.
1.2. o valor anual do contrato passará de r$ 79.315,32 (setenta e nove 
mil, trezentos e quinze reais e trinta e dois centavos) para r$ 81.854,40 
(oitenta e um mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centa-
vos) e o valor mensal passará de r$ 6.609,61 (seis mil, seiscentos e nove 
reais e sessenta e um centavos) para r$ 6.821,20 (seis mil, oitocentos e 
vinte e um reais e vinte centavos).
cLÁuSuLA SEGuNDA – DA DotAção oRçAMENtÁRiA
72201.23.122.1297.8338 – operacionalização das ações administrativas
Natureza da despesa: 339033. Passagens e despesas com locomoção
fonte: 01501000061 / 02501000062 – rec da adm indireta (próprios)
Pi: 4110008338c
contratado: atlaNta reNt a car ltda-ePP.
cNPj:01.135.910/0001-44.
endereço:rua oliveira belo, nº. 840, ceP. 66050-380, na cidade de belém, 
estado do Pará.
data da assinatura: 04/04/2024
dê ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ordenador: cilene Moreira sabino de oliveira – Presidente da jUcePa.

Protocolo: 1059475
.

iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº 01/2024 - PAE nº 2024/354347
aUtorizo a contratação direta por iNexigibilidade de licitação, confor-
me detalhamento:
coNtratado Pessoa jurídica
razão social: iNstitUto NacioNal de edUcaÇÃo, estUdos, PesqUisa 
e gestÃo ltda – iNePeg cNPj nº 49.064.222/0001-67
descriÇÃo da coNtrataÇÃo: Participação dos seguintes servidores da 
jUcePa: Karla da costa dias, MarcÍria do socorro tavares ta-
vares, Maria do socorro Porto liMa torres, Nádia HeleNa bo-
tiNellY do aMaral e silva, Maria rosâNgela de araújo cardoso 
e taMires coUtiNHo viceNte da costa, no curso Marketing e a arte 
do cerimonial que acontecerá nos dias 08 a 11 de abril de 2024 no en-
dereço facUldade ibra, sHiN ca 9 (centro de atividades) - lago Norte, 
brasília - df, 71503-509
valor estiMado: o valor da inscrição de cada servidor é de r$ 3.500,00. 
são seis inscrições, o que torna o total da despesa em r$ 21.000,00.
dotaÇÃo orÇaMeNtária
72201.23.128.1508.2245 capacitação de servidores Públicos
Natureza da despesa: 339039.00 outros serv de terc - Pj
fonte: 01501000061 rec da adm indireta ( próprios)
Pi: 4110002245c
belém/Pa, assinado em 04/04/2024
cileNe Moreira sabiNo de oliveira - Presidente da jUcePa - Matrícula 
nº 5760330/4

Protocolo: 1059521

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

A JUCEPA, usando das atribuições que lhe são conferidas, resolve 
DESARQUIVAR o(s) ato(s) de protocolo(s): 224379496, arquivado 
sob o número 20000794756, em 31/08/2022, o qual trata de alteracao 
de dados (exceto NoMe eMPresarial) e ata de asseMbleia geral 
extraordiNaria, da empresa denominada coMPaNHia agroPecUaria 
do jaHU, Nire: 15300007607, cNPj:05426846000101, conforme ato de 
evento caNcelaMeNto de arqUivaMeNto de ato nº 20000947251, 
protocolo n° 246531789 datado de 05/04/2024.
belém, 05 de abril de 2024.
Marcelo a. P. cebolão
secretário-geral

Protocolo: 1059496
..

NÚCLEO DE GERENCIAMENTO DO 
PROGRAMA DE MICROCRÉDITO 
CREDCIDADÃO

.

.

DESiGNAR fiScAL DE coNtRAto
.

PORTARIA N.°34/2024 – NGPM Credcidadão, de 08 de abril de 
2024.
o diretor geral do Núcleo de gerenciamento do Programa de Microcrédito 
credcidadÃo, no uso de suas atribuições legais, conferidas no art. 3º da 
Lei 7.774, de 23/12/2013 e Decreto publicado no Diário Oficial do Estado 
n.°35.276 de 02 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo o disposto no decreto no 870,de 04 de outubro de 2013, 
sobre a supervisão, fiscalização e acompanhamento da execução dos con-
tratos, convênios e termo de cooperação firmada pelos órgãos e entidades 
do Poder executivo do estado do Pará; e
coNsideraNdo os termos do processo Pae N.º 2024/160616.
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resolve:
I – DESIGNAR, para acompanhar e fiscalizar o contrato n.º 03/2024, os 
servidores abaixo elencados:
fiscal titular: janete dos santos ribeiro, matrícula funcional nº 5969891, 
ocupante do cargo de gerente administrativo.
fiscal suplente: amanda Miranda Maia, matrícula funcional n.º5946651, 
ocupante do cargo de gerente administrativo.
empresa: centro de integração empresa e escola - ciee, cNPj n.º 
61.600.839/0001-55.
objeto: cooperação recíproca entre as partes, visando o desenvolvimento 
de atividades para promoção da integração ao mercado de trabalho, de 
acordo com a constituição federal (art. 203, inciso iii e art. 214, inciso 
iv), através da operacionalização de programas de estágio de estudantes.
ii- dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
braselino carlos da assunção sousa da silva
diretor geral e ordenador de despesas

Protocolo: 1059706
.

coNtRAto
.

ExtRAto Do coNtRAto ADMiNiStRAtivo N.º 03/2024
PRocESSo N.º: 2024/160616
objeto: cooperação reciproca entre as partes, visando o desenvolvimento 
de atividades para promoção da integração ao mercado de trabalho, de 
acordo com a constituição federal (art. 203, inciso iii e 214, inciso iv), 
através da operacionalização de programas de estágio de estudantes.
Partes: Núcleo de gerenciamento do Programa de Microcrédito – credci-
dadão, cNPj n.º 19.513.382/0001-85, e o centro de integração empresa 
escola - ciee, cNPj n.º 61.600.839/0001-55.
fUNdaMeNto legal: lei federal nº 14.133/21.
valor estiMado do coNtrato: 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).
vigêNcia: 12 meses a partir da data de sua assinatura.
orÇaMeNto: Ug 96101; funcional Programática: 11.122.1297.8338.10; 
Natureza da despesa: 339039.00; fonte: 01500000001; Pi (Plano inter-
no): 4110008338c
data de assiNatUra: 08/04/2024
diretor geral e ordeNador de desPesas: braselino carlos da assun-
ção sousa da silva

Protocolo: 1059667

.

.

APoStiLAMENto
.

ExtRAto Do tERMo DE APoStiLAMENto
1º APoStiLAMENto Ao coNtRAto ADMiNiStRAtivo N.º 14/2023
PRocESSo PAE: 2023/1065450
coNtrataNte: Núcleo de gerenciamento do Programa de Microcrédito - 
credcidadão
coNtratada: saram serviços especializados ltda.
objeto do coNtrato: Prestação de serviços de limpeza e conservação.
objeto do terMo de aPostilaMeNto: repactuação de preços de-
correntes de reajuste salarial mediante convenção coletiva de trabalho 
2024/2025.
vigêNcia: 05/04/2024 a 30/09/2024
valor coNtratado: r$ 6.937,12
valor rePactUado: r$ 8.126,44
data da assiNatUra: 05/04/2024
fUNdaMeNtaÇÃo legal do aPostilaMeNto: §8º do art. 65, da lei fe-
deral 8.666/1993.
Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições estabelecidas no instru-
mento inicial, não mencionadas no presente instrumento.
dê-se ciência, registra-se, publique-se e cumpra-se
braselino carlos da assunção sousa da silva
diretor geral e ordenador de despesas

Protocolo: 1059376
.

DiÁRiA
.

PoRtARiA N.º 33/2024 - NGPM cREDciDADão, de 08 de abril de 2024.
o diretor geral do Núcleo de gerenciamento do Programa de Microcrédito 
credcidadÃo, no uso das atribuições legais conferidas pelo decreto go-
vernamental, publicado no doe n.°35.276, de 02 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo o que dispõe os arts.145 a 149 da lei n.º 5.810, de 
24/01/1994; e
coNsideraNdo o que dispõe o decreto n.º 3.792, de 22/03/2024, publi-
cado no doe n.º 35.757 de 25/03/2024; e
coNsideraNdo o processo Pae n.º 2024/395634 de 05/04/2024.
resolve:
i - autorizar braselino carlos da assunção sousa da silva, Mat. n.º 
8008078, ocupante do cargo de diretor geral, lotado na diretoria geral, 
a viajar no trecho belém/Marabá/belém, no período de 02 a 03 de abril 
de 2024, visando realizar entregas de cartas de crédito aos beneficiados 
pelo Programa de Microcrédito do governo do estado do Pará, através do 
NgPM-credcidadÃo.
ii - conceder de acordo com as bases legais vigentes 1 e ½ (uma e meia) 
diárias no valor unitário de r$ 359,18, totalizando a importância a ser paga 
de r$ 538,77.
dê-se ciência,registre-se, Publique-se e cumpra-se.
braselino carlos da assunção sousa da silva
diretor geral e ordenador de despesas

Protocolo: 1059629

..

SEcREtARiA DE EStADo
DE oBRAS PúBLicAS

.

.

.

DESiGNAR fiScAL DE coNtRAto
.

PoRtARiA Nº. 0325/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo a orientação do art. 67, da lei 8.666/93, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/371661, de 01/04/2024, 
e Memorando nº 85/2024, de 01/04/2024 - diac/seoP.
r e s o l v e:
i – revogar a Portaria nº 0544/2022, de 23/05/2022, publicada no 
doe nº 34.983, de 26/05/2022, referente à designação de fiscal do 
convênio 008/2022.
ii - desigNar o servidor WlYelisoN barbosa cereja, Matrícula nº 
5951197/2, Cargo/Função: Coordenador de Núcleo, como fiscal do Con-
vênio celebrado entre a secretaria de estado de obras Públicas – seoP e 
o Órgão abaixo:

coNvêNio ÓRGão oBJEto

008/2022 Prefeitura Municipal de belém reurbanização da av. rômulo Maiorana, no Município 
de belém/Pa.

iii – desigNar o servidor ricardo aNgeliM da silva, Matrícula nº 
5965128/2, Cargo/Função: Assessor I, para acompanhar e fiscalizar, como 
suplente, a execução do convênio, acima descrito, nos impedimentos le-
gais e eventuais do titular.
iv- esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
dê ciência, registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059779
PoRtARiA Nº. 0318/2024, DE 04 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo a orientação do art. 67, da lei 8.666/93, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/367167, de 01/04/2024, 
e Memorando nº 73/2024, de 01/04/2024 - diac/seoP.
r e s o l v e:
i- exclUir nos efeitos da Portaria nº 0973/2022, de 29/07/2022, 
publicado no doe nº 34.064, de 02/08/2022, o servidor carlos andré da 
silva araújo, Matrícula 6403603/2, a contar de 21/02/2024.
ii- revogar Portaria nº 0973/2022, de 29/07/2022, publicado no doe 
nº 35.064, de 02/08/2022, referente à designação de fiscal do convênio 
258/2022.
iii - desigNar o servidor MarcUs viNiciUs aNgeliM de azevedo, Ma-
trícula nº 5936254/2, Cargo/Função: Coordenador, como fiscal do Convê-
nio celebrado entre a secretaria de estado de obras Públicas – seoP e o 
Órgão abaixo:

coNvêNio ÓRGão oBJEto

258/2022 Prefeitura Municipal de augusto corrêa
reforma da orla da cidade de augusto corrêa, 
incluindo a construção do Pier em concreto 
armado e banheiro público, neste estado.

iv – desigNar o servidor oberlaNdes júNior da silva costa, Ma-
trícula nº 5946508/1, cargo/função: coordenador, para acompanhar e 
fiscalizar, como suplente, a execução do convênio, acima descrito, nos 
impedimentos legais e eventuais do titular.
v- esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
dê ciência, registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059753
PoRtARiA Nº. 0327/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo a orientação do art. 67, da lei 8.666/93, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/371216, de 01/04/2024, 
e Memorando nº 83/2024, de 01/04/2024 - diac/seoP.
r e s o l v e:
i – exclUir nos efeitos da Portaria nº 0818/2022, de 06/07/2022, 
publicado no doe nº 35.040, de 11/07/2022, o servidor joesnam Pereira 
Mendes, Matrícula 5965142/1, a contar de 21/02/2024.
ii – revogar a Portaria nº 0818/2022, de 06/07/2022, publicado 
no doe nº 35.040, de 11/07/2022, referente à designação de fiscal do 
convênio 007/2022.
iii - desigNar o servidor WlYelisoN barbosa cereja, Matrícula nº 
5951197/2, Cargo/Função: Coordenador de Núcleo, como fiscal do 
convênio celebrado entre a secretaria de estado de obras Públicas – seoP 
e o Órgão abaixo:
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coNvêNio ÓRGão oBJEto

002/2022 secretaria Municipal de economia-
secoN

reforma do Mercado de icoaraci, no Município de 
belém/Pa.

iv – desigNar o servidor ricardo aNgeliM da silva, Matrícula nº 
5965128/2, Cargo/Função: Assessor I, para acompanhar e fiscalizar, como 
suplente, a execução do convênio, acima descrito, nos impedimentos 
legais e eventuais do titular.
v- esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
dê ciência, registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059801
PoRtARiA Nº. 0326/2024, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo a orientação do art. 67, da lei 8.666/93, e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/371420, de 01/04/2024, 
e Memorando nº 84/2024, de 01/04/2024 - diac/seoP.
r e s o l v e:
i – revogar a Portaria nº 0749/2022, de 28/06/2022, publicada no 
doe nº 35.028, de 30/07/2022, referente à designação de fiscal do 
convênio 007/2022.
ii - desigNar o servidor WlYelisoN barbosa cereja, Matrícula 
nº 5951197/2, Cargo/Função: Coordenador de Núcleo, como fiscal do 
convênio celebrado entre a secretaria de estado de obras Públicas – seoP 
e o Órgão abaixo:

coNvêNio ÓRGão oBJEto

007/2022 Prefeitura Municipal de belém reforma e revitalização do Mercado da farinha, no 
bairro do guamá, no Município de belém/Pa.

iii – desigNar o servidor ricardo aNgeliM da silva, Matrícula nº 
5965128/2, Cargo/Função: Assessor I, para acompanhar e fiscalizar, como 
suplente, a execução do convênio, acima descrito, nos impedimentos le-
gais e eventuais do titular.
iv- esta Portaria entra em vigor na data da publicação.
dê ciência, registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059794

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

5º tAc Nº 106/2021 - cP Nº 20/2021
Partes:
secretaria de estado de obras Públicas – cNPj 03.137.985/0001-90
designe engenharia e serviços de construções ltda – cNPj 
07.709.325/0001-97,
objeto: conclusão do sistema de abastecimento de água, no município de 
Palestina, neste estado
Justificativa: Prorrogação de prazo, cfe. art. 57, §1º, II, cfe. art 65, §8º 
da lei nº 8.666/93.
vigência: 05/04/2024 a 05/10/2024
data da assinatura: 05/04/2024
ordenador responsável: benedito ruy santos cabral
secretário de estado de obras Públicas

Protocolo: 1059488
5º tAc Nº 48/2022 – cP Nº 30/2021
Partes:
secretaria de estado de obras Públicas – cNPj 03.137.985/0001-90
j.a. construção civil eireli – cNPj 22.328.699/0001-56,
objeto: execução dos serviços de drenagem e Pavimentação asfáltica de 
vias Urbanas em municípios do estado do Pará que integram a região do 
guamá – lote 04.
Justificativa: Prorrogação de prazo, cfe. art. 57, §1º, II e Incluir a fun-
cional programática 07.101 26. 451. 1489. 7645 449051 01500000001 
/ 02500000001 / 01754000030 / 02754000030 / 01709000025 / 
02709000025 / 01704000026 / 02704000026 à cláusula sexta do instru-
mento original, cfe. art 65, §8º da lei nº 8.666/93.
vigência: 05/04/2024 a 05/10/2024
data da assinatura: 05/04/2024
ordenador responsável: benedito ruy santos cabral
secretário de estado de obras Públicas

Protocolo: 1059441

.

.

coNvêNio
.

ExtRAto Do coNvêNio Nº 22/2024
Partes:
secretário de estado de obras Públicas – cNPj 03.137.985/0001-90
Prefeitura Municipal de xinguara – cNPj 04.144.150/0001-20
objeto: Pavimentação de 4,2km de ruas em bloquetes com drenagem su-
perficial no setor Centro, Marajoara I e Itamaraty, no Município de Xingua-
ra, neste estado.
vigência: 09/04/2024 a 09/04/2026
valor global: r$ 5.124.730,73
dotação orçamentária:
seoP: 07101 26.451.1489.7645 444042 02502000000/ 

01709000025/02709000025
Nota de eMPeNHo: 2024.070101Ne000751
PrefeitUra de xiNgUara: 15.451.0004.1049.0000 449051
foro: belém
data da assinatura: 08/04/2024
responsável pela entidade recebedora dos recursos:
Moacir Pires de faria
ordenador responsável:
benedito ruy santos cabral
secretário de estado de obras Públicas

Protocolo: 1059691

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº. 0321/2024, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/386311, de 04/04/2024 
– NrsaNtarÉM/seoP;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com as bases legais vigentes, diárias à servidora 
abaixo relacionada:
NoMe: alba valéria lima jorge, Matrícula nº. 5121345/2; cargo/função: 
coordenador de Núcleo regional. lotação: NrsaNtarÉM/seoP.
objetivo: realizar laudo de conclusão do cv 001/2023 e do cv 213/2022.
destiNo: almeirim/Pa.
PerÍodo: 08 a 11/04/2024.
diárias: 3,5 (três e meia).
valor UNitário: r$308,84.
valor total: r$1.080,94.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059765
PoRtARiA Nº 0324/2024, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o secretário de estado de obras Públicas, no uso de suas atribui-
ções que lhe foram conferidas pelo decreto/ccg de 01/01/2019, publicado 
no doe nº. 33.771, de 02/01/2019,
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/395820 de 05/04/2024 
– gab/seoP;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com as bases legais vigentes, diárias aos servidores 
abaixo relacionados:
NoMe: andréia rocha de almeida, Matrícula n°. 5946403/2; cargo/fun-
ção: chefe de gabinete. lotação: gabinete.
objetivo: acompanhar o sr. secretário em visita técnica nas obras do 
Município.
NoMe: almir Nelson araújo de oliveira, Matrícula nº. 3211339/1; cargo/
função: Motorista. lotação: cosg.
objetivo: conduzir o veículo com o sr. secretário benedito ruy santos 
cabral, ao referido Município.
destiNo: castanhal/Pa.
PerÍodo: 05 a 06/04/2024.
diárias: 1,5 (uma e meia).
valor UNitário: r$308,84.
valor total: r$926,52.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
eng.º civil beNedito rUY saNtos cabral/crea 8430d Pa
secretário de estado de obras Públicas.

Protocolo: 1059741
PoRtARiA Nº. 0322/2024, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/390173, de 04/04/2024 
– difis /seoP;
r e s o l v e:
coNceder, de acordo com as bases legais vigentes, diária aos servidores 
abaixo relacionados:
NoMe: Wlyelison barbosa cereja, Matrícula nº. 5951197/2; cargo/função: 
coordenador de Núcleo regional. lotação: difis.
objetivo: acompanhar os serviços em andamento, dos convênios 
031/2021 e 061/2022 tucuruí/Pa, 018/2022 em breu branco/Pa e 
140/2022 e 146/2022 em Pacajá/Pa, para confecção de relatório ,acompa-
nhamento e verificar da evolução dos serviços.
NoMe: francigildo silva dos santos, Matrícula nº 5900446/1; cargo/fun-
ção: Motorista.lotação:cosg.
objetivo: conduzir o veículo com o servidor, aos referidos Municípios.
destiNo: tucuruí/breu branco/Pacajá/Pa.
PerÍodo: 16 a 19/04/2024.
diária: 3,5 (três e meia).
valor UNitário: r$308,84.
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valor total: r$2,161,88.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto

Protocolo: 1059809
PoRtARiA Nº. 0329/2022, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário adjUNto, no uso das atribuições que lhe foram conferidas 
pelo decreto/ccg, de 06/02/2024, publicado no doe nº. 35.705, do dia 
06/02/2024,
coNsideraNdo o que dispõe os arts. 145 a 149, da lei nº. 5.810, de 24 
de janeiro de 1994; e
coNsideraNdo os termos do Processo nº 2024/317105, de 19/03/2024 
– cosg/seoP.
r e s o l v e: 
i–caNcelar, 7,0 (sete) diárias, do servidor leôNidas das Neves 
MoNteiro leoPoldiNo, Matrícula nº 57196031/1; cargo/função: 
Motorista, concedida através da Portaria nº 0269/2024, de 20/03/2024, 
publicada no doe nº 35.753, de 21/03/2024, autorizado a viajar aos 
Municípios de são joão do araguaia, são domingos do araguaia, brejo 
grande do araguaia, Palestina do Pará, são geraldo do araguaia, Piçarra, 
Marabá, curionópolis, eldorado dos carajás e bom jesus do tocantins/
Pa, no período de 01 a 14/04/2024, em virtude do retorno do servidor ter 
ocorrido no dia 07/04/2024, por motivos de saúde.
ii- coNceder, 7,5 (sete e meia) diárias, ao servidor joNatas soares 
Pereira, Matrícula nº 57202050/2; cargo/função: Motorista, com obje-
tivo de conduzir o veículo com o servidor oberlaNdes jUNior da silva 
costa, dando continuidade no acompanhamento da equipe do tribunal de 
contas do estado - tce, na inspeção nos municípios de Marabá, curionópo-
lis, eldorado dos carajás e bom jesus do tocantins/Pa contemplados pelo 
Programa asfalto por todo o Pará, no período de 07 a 14/04/2024, valor 
unitário: r$308,84, valor total r$2.316,30.
registre-se, Publique-se e cumpra-se.
gilMar fraNco Mota
secretário adjunto.

Protocolo: 1059818
.

outRAS MAtéRiAS
.

1º tERMo DE coNfiSSão DE DíviDA REfERENtE Ao coNtRAto Nº 
115/2021 - cP Nº 25/2021
JUSTIFICATIVA: Confissão da dívida, por parte do DEVEDOR, em conse-
quência do reconhecimento do valor devido a título de iNdeNizaÇÃo, 
referente a cálculos de reequilíbrio econômico-financeiro, relacionados a 
custos dos insumos dos serviços realizados no contrato administrativo nº 
115/2021 – CP Nº 25/2021, que tem por objeto a obra de “Requalificação 
e urbanização da orla do Município de barcarena no trecho entre trav. são 
francisco e av. gerônimo Pimentel, neste estado.
valor da dÍvida: r$ 749.058,12
doraÇÃo orÇaMeNtária: 07101 15.695.1498.7658 / 07.101 
15.695.1528.2351 449051 01500000001 / 02500000001
data da assiNatUra: 08/04/2024
credor: Maar Navegação e terminais ltda
devedor: secretária de estado de obras Públicas
ordenador: benedito ruy santos cabral
secretário de estado de obras Públicas

Protocolo: 1059257
..

COMPANHIA DE HABITAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA N.º 025/2024 - PRESi
o diretor PresideNte da coMPaNHia de HabitaÇÃo do estado do 
Pará-coHab/Pa, usando de suas atribuições legais e estatutárias e;
coNsideraNdo os termos do ofício nº 28/2024/gab/dPg/dPe, de 
30.01.2024, da defensoria Pública do estado do Pará, que originou o Pro-
cesso eletrônico nº 2024/74721, que trata sobre solicitação de cessão de 
empregado desta companhia;
coNsideraNdo o que presa o regulamento de Pessoal desta companhia, 
nos arts. 117, “b” e 118, § 2º.
r e s o l v e:
1. aUtorizar a cessão do empregado edvaldo da silva jaiMe jUNior, 
cargo de contador, matrícula nº 57216362/1, para a defensoria Pública 
do estado do Pará, no período de 01.07.2024 a 30.06.2025, com ônus 
para o órgão cessionário, nos termos do regulamento de Pessoal desta 
companhia.
2. esta Portaria entra em vigor a contar de 01.07.2024.
dê-se ciêNcia, PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se.
belém, 22 de março de 2024.
lUis aNdre HeNdersoN gUedes de oliveira
diretor Presidente

Protocolo: 1059585
DESiGNAção
PoRtARiA nº: 026/2024, de 26.03.2024
designar a assessora de diretoria sUsaNe de soUza barbosa – Matrícu-
la: 5943141/2, para substituir a sra. Mabel Matos das graÇas – Matrí-

cula nº 5948678/1, na função de gerente da célula executiva de gestão de 
serviços – ceges, a contar de 26.03.2024, com vigência até o período em 
que a mesma se encontrar afastada por motivo de tratamento de saúde.
ordenador responsável: luis andré Henderson guedes de oliveira - dire-
tor Presidente

Protocolo: 1059807
DESiGNAção
PoRtARiA nº: 029/2024, de 08.04.2024.
Processo nº 2024/361923
desigNar o auxiliar administrativo, joao PaUlo de Morais liMa, matrí-
cula nº 55585934/2, para substituir a assessora de diretoria acima citada, 
a contar de 08.04.2024, e no período em que a mesma estiver responden-
do pela ceges.
ordenador responsável: luis andré Henderson guedes de oliveira - dire-
tor Presidente

Protocolo: 1059658
..

SEcREtARiA DE EStADo DE 
ciêNciA, tEcNoLoGiA E EDucAção 
SuPERioR, PRofiSSioNAL E 
tEcNoLÓGicA

.

PoRtARiA Nº 178 DE 03 DE ABRiL DE 2024
o diretor de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, no uso das atribuições que 
lhe foram conferidas pela Portaria nº 352/2023 de 11.08.2023, publicada 
no doe nº 35.509 de 17.08.2023.
r e s o l v e:
iNterroMPer, a partir de 29/03/2024, o gozo de férias da servidora 
eliete saNtaNa cHaves barroso, identidade funcional nº 57191404/2, 
ocupante do cargo de técnico em gestão de desenvolvimento, ciência, 
tecnologia e inovação – engenharia de Produção, lotada na diretoria 
de administração financeira - daf, concedida anteriormente no período 
de 19/03/2024 a 02/04/2024, referente ao exercício 19/07/2022 a 
18/07/2023, através da Portaria nº 154 de 19/03/2024, publicada no 
Diário Oficial do Estado nº 35.751, de 20/03/2024.
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e Educação Superior Profissio-
nal e tecnológica, em 03 de abril de 2024.
Marco feliPe de liMa viNagre
diretor de administração e finanças

Protocolo: 1059629

.

.

ERRAtA
.

ERRAtA DA iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção: Nº 09/2024 – SEctEt/ESAfi
NÚMERO DE Protocolo: 1058729
Onde se lê: 
objeto: Pagamento de inscrição de servidora na 3º semana Nacio-
nal de administração orçamentária e financeira, conforme processo nº 
2024/351269.
Leia-se:
objeto: Pagamento de inscrição de servidora no curso de auditoria gover-
namental, controles interno e externo, compliance, governança e gestão 
de riscos, conforme processo nº 2024/351269.

Protocolo: 1059491
ERRAtA Do coNtRAto: Nº 07/2024 – SEctEt/PRoDEPA
NÚMERO DE Protocolo: 1044777
Onde se lê: 
valor: 1.851.390,00 (um milhão, oitocentos e cinquenta e um mil, trezen-
tos e noventa reais)
Leia-se:
valor: 1.851.390,72 (um milhão, oitocentos e cinquenta e um mil, trezen-
tos e noventa reais e setenta e dois centavos)

Protocolo: 1059472

.

.

tERMo ADitivo A coNvêNio
.

ExtRAto Do 1º tERMo ADitivo Ao coNvêNio DE cooPERAção 
técNicA E fiNANcEiRA Nº 021/2021 – SEctEt/ifPA/fADESP
Processo Eletrônico nº 2021/1443941
Convênio nº 021/2021
tERMo ADitivo: 1
1. objeto do aditamento:
1.1. Prorrogar o prazo de vigência do convênio de cooperação técnica 
e financeira nº 021/2021 – sectet/ifPa/fadesP, por mais 15 (quinze) 
meses, contemplando-se nessa ocasião o período de 06/04/2024 até 
06/07/2025.
1.2. alterar o Plano de trabalho do convênio de cooperação técnica e 
financeira nº 021/2021, conforme segue:
a) Em decorrência da prorrogação de vigência e redefinição dos Municípios 
fica alterado o Plano de Trabalho, em seu Item 05. ATIVIDADES;
b) alteração no item 6. Metas fÍsicas;
c) realizar remanejamento orçamentário entre rubricas no item 8. PlaNo 
de aPlicaÇÃo dos recUrsos orÇaMeNtários;
d) alterar o item 09. croNograMa de deseMbolso - relatÓrio de 
cUsto de iMPlaNtaÇÃo dos cUrsos tÉcNicos PreseNciais;
e) alterar o item 10. croNograMa de deseMbolso.
1.3. Realizar retificações na CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
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1.4. Realizar retificações no item 03. JUSTIFICATIVA, do ANEXO l — PLANO 
de trabalHo.
data da assinatura do aditivo: 05/04/2024
início da vigência: 06/04/2021
término da vigência: 06/07/2025
concedente: secretaria de estado de ciência, tecnologia e educação supe-
rior, Profissional e Tecnológica – SECTET (CNPJ nº: 08.978.226/0001-73)
convenente: instituto federal de educação ciência e tecnologia do Pará – 
ifPa (cNPj nº: 10.763.998/0001-30)
interveniente: fundação de amparo e desenvolvimento da Pesquisa – fa-
desP (cNPj nº: 05.572.870/0001-59)
ordenador: victor oreNgel dias, secretário de estado da sectet.

Protocolo: 1059331

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

ENcERRAMENto DE viNcuLo DE SERviDoR tEMPoRÁRio
Término de Vínculo: 06/04/2024
tipo: encerramento de vínculo de servidor temporário
Motivo: encerramento de contrato (lei complementar 170/2023)
Órgão: secretaria de estado de ciência, tecnologia e educação superior, 
Profissional E Tecnológica – SECTET.
servidor: eNildo HeNriqUes da foNseca
cargo/função: tÉcNico eM gestÃo Pública – ciêNcias ecoNôMicas
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
em: 08/04/2024.
ordenador: victor dias oreNgel
secretario de estado

Protocolo: 1059353
ENcERRAMENto DE viNcuLo DE SERviDoR tEMPoRÁRio
término de vínculo: 06/04/2024
tipo: encerramento de vínculo de servidor temporário
Motivo: encerramento de contrato (lei complementar 170/2023)
Órgão: secretaria de estado de ciência, tecnologia e educação superior, 
Profissional E Tecnológica – SECTET.
servidor: rodrigo coUtiNHo lelis dos saNtos
cargo/função: tÉcNico eM gestÃo Pública – adMiNistraÇÃo
dê-se ciêNcia, registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
em: 08/04/2024.
ordenador: victor dias oreNgel
secretario de estado

Protocolo: 1059355

.

.

FUNDAÇÃO AMAZÔNIA DE AMPARO
A ESTUDOS E PESQUISAS

.

Edital SEBRAE/CONFAP n.º 01/2023 – Chamada Pública para Seleção de 
Projetos de inovação para o Programa inova Amazônia – Módulo tração.
coNcedeNte: fundação amazônia de amparo a estudos e Pesquisas – 
faPesPa
beNeficiário: MarlisoN diogo daMasceNo NoroNHa
fiNalidade: bolsa de capacitação ao empreendedorismo inovador, con-
forme edital sebrae/coNfaP n.º 01/2023 – chamada Pública para sele-
ção de Projetos de inovação para o Programa inova amazônia – Módulo 
tração.
valor da bolsa: r$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)
vigêNcia do terMo: 02/04/2024 a 02/10/2025.
data de assiNatUra: 02/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) ou-
torgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa de 
Iniciação Científica referente à cota institucional da Universidade Federal 
rural da amazônia, aprovada junto à chamada Pública nº002/2023 coN-
cessÃo de cotas de bolsas iNstitUicioNais de iNiciaÇÃo cieNtÍ-
fica – graduação (ic) e eM coNforMidade coM acordo de cooperação 
técnica n.º 004/2023. o valor mensal da bolsa é de r$700,00 (setecentos 
reais), com duração de 07 meses, devido estes termos serem oriundos de 
substituições de bolsistas, a partir da data de celebração. a data de cele-
bração dos termos de outorga é 05/04/2024.

outoRGADo (A)
camille souza dutra
beatriz rosa silva

emily vanessa Monteiro da silva
Natália Maiolino dos anjos

josé augusto de souza estumano

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) ou-
torgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa de 
Iniciação Científica referente à cota institucional da Universidade Federal 

do Pará, aprovada junto à chamada Pública nº002/2023 coNcessÃo de 
cotas de bolsas iNstitUicioNais de iNiciaÇÃo cieNtÍfica – gradu-
ação (ic) e eM coNforMidade coM acordo de cooperação técnica n.º 
004/2023. o valor mensal da bolsa é de r$700,00 (setecentos reais), com 
duração de 07 meses, devido estes termos serem oriundos de substitui-
ções de bolsistas, a partir da data de celebração. a data de celebração dos 
termos de outorga é 05/04/2024.

outoRGADo (A)
devid xavier guimarães
ana beatriz teixeira dias

lucas raphael silva borges
luciane Pantoja do Nascimento

daniel vieira da rocha
Marcos costa dos santos

ingrid girard sanches

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) ou-
torgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa de 
Iniciação Científica referente à cota institucional da Universidade Federal 
do oeste do Pará, aprovada junto à chamada Pública nº002/2023 coN-
cessÃo de cotas de bolsas iNstitUicioNais de iNiciaÇÃo cieNtÍ-
fica – graduação (ic) e eM coNforMidade coM acordo de cooperação 
técnica n.º 006/2023. o valor mensal da bolsa é de r$700,00 (setecentos 
reais), com duração de 07 meses, devido estes termos serem oriundos de 
substituições de bolsistas, a partir da data de celebração. a data de cele-
bração dos termos de outorga é 05/04/2024.

outoRGADo (A)
camilly Marinho figueira

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) ou-
torgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa de 
Iniciação Científica referente à cota institucional da Universidade Federal 
do sul e sudeste do Pará, aprovada junto à chamada Pública nº002/2023 
coNcessÃo de cotas de bolsas iNstitUicioNais de iNiciaÇÃo 
cieNtÍfica – graduação (ic) e eM coNforMidade coM acordo de co-
operação técnica n.º 006/2023. o valor mensal da bolsa é de r$700,00 
(setecentos reais), com duração de 07 meses, devido estes termos serem 
oriundos de substituições de bolsistas, a partir da data de celebração. a 
data de celebração dos termos de outorga é 05/04/2024.

outoRGADo (A)
Maria eduarda souza Machado

cadyson Moraes duarte
thainara Karine teixeira Moreira

ezequiel de souza reis
emily evelyn Murdiga ferreira

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) ou-
torgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa de 
Iniciação Científica referente à cota institucional da Universidade do Estado 
do Pará, aprovada junto à chamada Pública nº002/2023 coNcessÃo de 
cotas de bolsas iNstitUicioNais de iNiciaÇÃo cieNtÍfica – gradu-
ação (ic) e eM coNforMidade coM acordo de cooperação técnica n.º 
001/2023. o valor mensal da bolsa é de r$700,00 (setecentos reais), com 
duração de 07 meses, devido estes termos serem oriundos de substitui-
ções de bolsistas, a partir da data de celebração. a data de celebração dos 
termos de outorga é 05/04/2024.

outoRGADo (A)
emily Nascimento Pereira

gabriel Pereira Pontes teixeira
Hemilly alves de oliveira

ana beatriz dos santos souza

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho
celebraÇÃo dos terMos de oUtorga eNtre a faPesPa e os (as) 
outorgados (as) abaixo relacionados, cujo objeto é a concessão de bolsa 
de doutorado referente à cota institucional da Universidade federal rural 
da amazônia, aprovada junto à chamada Pública nº006/2023 coNces-
sÃo de cotas de bolsas iNstitUicioNais de doUtorado (do) e 
eM coNforMidade coM acordo de cooperação técnica n.º 014/2023. o 
valor mensal da bolsa é de r$3.100,00 (três mil e cem reais), com dura-
ção de 41 meses, devido estes termos serem oriundos de substituições de 
bolsistas, a partir da data de celebração. a data de celebração dos termos 
de outorga é 05/04/2024.
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outoRGADo (A)
 

Priscila dos santos ribas
josé ricardo Nascimento de souza Neto

registre–se. Publique-se. cumpra-se.
data de assiNatUra: 05/04/2024
ordenador: Marcel do Nascimento botelho

Protocolo: 1059342
..

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

DiSPENSA DE LicitAção
.

DiSPENSA DE LicitAção Nº 05/2024
Processo nº 2023/1417843
objeto: Prestação de serviços de Medicina ocupacional.
Prazo de 12 meses, valor global de r$ 60.170,00.
com fulcro no art. 29, iii da lei nº 13.303/2016.
orçamento: 23.122.1297.8339 – 339039-50 – fonte: 01.501.0000.61
contratado: rede + saúde MediciNa do trabalHo (joseane dos san-
tos Penha ltda), cNPj: 38.245.253/0001-06
carlos edilson de almeida Maneschy
Presidente da ProdePa

Protocolo: 1059338
..

SEcREtARiA DE EStADo
DE ESPoRtE E LAzER

.

.

PoRtARiA
.

 SEcREtARiA DE EStADo DE ESPoRtE E LAzER
PoRtARiA Nº 44/2024 – SEEL, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o secretário de estado de esPorte e lazer, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo decreto publicado no doe do estado do Pará 
nº 35.276 de 02 de fevereiro de 2023.
coNsideraNdo o disposto no decreto Nº 991, de 24 de agosto de 2020 
no capítulo xii, acerca das disposições para aquisição de combustível, no 
art. 26º.
resolve:
art. 1º - designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como 
Gestor de Frota e Equipe de Apoio/Perfil Consulta titular e suplente, junto 
a (secretária de estado de esPorte e lazer - seel), no sistema de 
Gestão de Abastecimento da Frota de Veículos Oficiais do Estado. 

DADoS DoS SERviDoRES PERfiL cARGo

Nome completo: elias soUza liMa
cPf: 249.042.102-63
Matrícula: 2015331/1

e-mail: ellima06@yahoo.com.br
telefone comercial: 91 984050515

gestor de frota efetivo

Nome completo: raiMUNdo jorge dUraNs da 
silva

cPf: 090063702 15
Matrícula: 61115/4

e-mail: duransdurans@hotmail.com
telefone comercial:91 98564-2678

gestor de frota coMissioNado

art. 2º - os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua 
publicação.
 registre-se, PUbliqUe-se e cUMPra-se.
cássio coelHo aNdrade
secretário de estado de esPorte e lazer

Protocolo: 1059705
.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº. 043/2024-SEEL, DE 05 DE ABRiL DE 2024
o secretário de estado de esPorte e lazer, no uso de suas atribui-
ções que lhe foram delegadas, pela lei nº 6.215 de 28 de abril de 1999, 
alterada pela lei nº 6.879, de 29 de junho de 2006, publicada no doe nº 
30.714 de 30/06/2006,
resolve:
coNceder a servidora flavia loYaNe saNtiago de soUsa, matrícula 
nº54190207/3, ocupante do cargo de técnico em gestão Pública, 60 (ses-
senta) dias de licença Prêmio no período de 05/04 a 03/06/2024, referen-
te ao triênio 2017-2022.
ordeNador: cassio coelHo aNdrade

Protocolo: 1059423

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA Nº. 046/2024-SEEL, DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNceder 03 (três) diárias aos servidores Maria de fatiMa Peixo-
to carvalHo, matrícula n°181366/3, gisele carvalHo de alMeida 
, matrícula n°5969696/1, sabriNa NatHacHi soUza virgoliNo, ma-
trícula n°5922321/4,vâNia qUiNtiNo de alMeida MarqUes, matrí-
cula n°5959022/2 e fabÍola de soUza fagUNdes costa, matrícula 
n°5969693/1 com o objetivo de participar de curso de capacitação sobre 
as Parcerias do Poder Público com o terceiro setor - Mrosc, na cidade de 
são Paulo/sP, no período de 10/04 a 12/04/2024.
ordenador: cássio coelHo aNdrade

Protocolo: 1059782
.

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto Do tERMo DE PERMiSSão DE uSo DE BEM PúBLico N° 
41/2024 – EoP/SEEL
objeto: termo de permissão de uso de bem público, do estádio olímpico 
do Pará “Mangueirão”, com ônus de ressarcimento ao erário público que 
entre si celebram o estado do Pará, através da secretaria de esporte e la-
zer – seel, e Paysandu sport club, para a realização de evento esportivo 
de partida de futebol profissional da Semifinal da Copa Verde 2024, entre 
o “PaYsaNdú x reMo” no dia 03/04/2024, às 20 horas.
cedeNte: estado do Pará, por intermédio da secretaria de esporte e lazer 
– seel, cNPj/Mf nº 03.143.730/0001-30.
cessioNário: Paysandu sport club, pessoa jurídica de direito privado, 
devidamente registrada sob o cNPj nº 04.982.484/0001-72.
Prazo de vigêNcia: dia 03/04/2024.
belém, 03/04/2024.
cássio aNdrade
secretário de estado de esPorte e lazer – seel

Protocolo: 1059500
..

SEcREtARiA DE EStADo
DE tuRiSMo

.

.

.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

PRiMEiRo tERMo ADitivo Ao coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 05/2023
Partes: secretaria de estado de tUrisMo – setUr, cNPj/Mf nº 
15.488.858/0001-14 e saraM servicos esPecializados ltda cNPj: 
N° 11.056.054/0001-95
objeto: o objeto do presente instrumento e a Prorrogação da vigência do 
contrato original por mais 12 (doze meses).
funcional programática: 69101.23.122.1297.8338 – operacionalização 
das ações administrativas elemento de despesa:339037 (locação de mão 
de obra).
fonte: 01500000001 – 006360 – recurso do tesouro. Plano interno: 
4110008338c.ação: 284497.
vigêNcia: 11/04/2024 a 11/04/2025
data da assiNatUra: 08/04/2024
ordeNador resPoNsável: lucas viera torres, secretário de estado de 
turismo, em exercício

Protocolo: 1059669
.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº 211/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do Processo Nº 2024/389313; resolve: i – 
conceder suprimento de fundos à servidora aNa claUdia farias, Mat. 
funcional nº 57198151/1, técnica de Planejamento em turismo. ii – o 
valor do suprimento corresponde a r$ 4.250,00 (quatro mil e duzentos e 
cinquenta reais), para atender as despesas de classificação:
339030– (consumo) r$ 100,00
339039– (jurídico) r$ 150,00
339033– (Passagens e locomoção) r$ 2.000,00
339032– (Material, bem ou serviço p/distribuição gratuita) r$ 2.000,00
a utilização do suprimento de fundos será no período de 30 (trinta) dias 
após a data de recebimento, devendo ocorrer a prestação de contas no 
prazo máximo de 15 (quinze) dias após o período de aplicação. ordeNa-
dora: tiMara de soUza MiraNda

Protocolo: 1059679

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA N° 209/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do processo 2024/376297; resolve: conce-
der 03 e ½ (três e meia) diárias ao servidor evertoN oliMPo correa, 
Mat. 5938839/3, gerente de treinamento e desenvolvimento. obj. acom-
panhar e fiscalizar emenda parlamentar do Projeto “Brilho Cultural“. DES-
tiNo: bagre-Pa. PerÍodo: 05/04/2024 a 08/04/2024. valor UNitário: 
r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos). valor 
total: r$ 1.080,94 (mil e oitenta reais e noventa e quatro centavos). 
ordeNadora: tiMara de soUza MiraNda

Protocolo: 1059546
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PoRtARiA Nº 213/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do processo 2024/387170; resolve: conce-
der 04 e ½ (quatro e meia) diárias à servidora edMê cUNHa da silva, 
Mat. 57176610/1, técnica de Planejamento de gestão em turismo. obj. 
organizar e conduzir ações sobre turismo responsável, com objetivo de 
sensibilizar gestores públicos e privados, prestadores de serviços e pro-
fissionais do turismo, para o desenvolvimento de boas práticas de turismo 
responsável, com foco em sustentabilidade e turismo seguro, as ações do 
eixo de atuação do Programa de regionalização do turismo. apoio técnico 
ao sistema da Plataforma de inventário turístico e orientações sobre a 
gestão municipal. destiNo: salinópolis/Pa PerÍodo: 22 a 26 de abril 
de 2024. valor UNitário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e 
quatro centavos). valor total: r$ 1.389,78 (mil e trezentos e oitenta e 
nove reais, e setenta e oito centavos). ordeNadora: tiMara de soUza 
MiraNda

Protocolo: 1059764
PoRtARiA 214/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do processo 2024/387597; resolve: conce-
der 04 e ½ (quatro e meia) diárias à servidora clelia roselY costa co-
roa, mat. funcional nº 201358412, assessora. obj. organizar e conduzir 
ações sobre turismo responsável, com objetivo de sensibilizar gestores 
públicos e privados, prestadores de serviços e profissionais do turismo, 
para o desenvolvimento de boas práticas de turismo responsável, com 
foco em sustentabilidade e turismo seguro, as ações do eixo de atuação 
do Programa de regionalização do turismo. apoio técnico ao sistema da 
Plataforma de inventário turístico e orientações sobre a gestão municipal. 
destiNo: salinópolis/Pa. PerÍodo: 22 a 26 de abril de 2024. valor UNi-
tário: r$ 308,84 (trezentos e oito reais e oitenta e quatro centavos). va-
lor total: r$ 1.389,78 (mil e trezentos e oitenta e nove reais, e setenta 
e oito centavos). ordeNadora: tiMara de soUza MiraNda

Protocolo: 1059773
PoRtARiA Nº 212/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do Processo Nº 2024/391297; resolve: con-
ceder 05 e ½ (cinco e meia) diárias ao servidor victor loPes de soUza, 
Mat. funcional nº 5955929/2, coordenador de Marketing. obj. Participa-
ção na WtM latin america onde a setUr participará como expositor. des-
tiNo: são Paulo – sP PerÍodo: 13/04 a 18/04. valor UNitário: r$ 
658,88 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e oito centavos). va-
lor total: r$ 3.623,84 (três Mil seiscentos e vinte e três reais e oitenta 
e quatro centavos). ordeNadora: tiMara de soUza MiraNda

Protocolo: 1059748
PoRtARiA 215/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
coNsideraNdo os termos do processo 2024/390715; resolve: conceder 
05 e ½ (cinco e meia) diárias à servidora alessaNdra PaMPloNa de aze-
vedo, mat. funcional nº 54197305/3, diretora de Produtos turísticos. obj. 
Participação na WtM latin america onde a setUr participará como exposi-
tor. destiNo: são Paulo – sP PerÍodo: 13/04/2024 a 18/04/2024. valor 
UNitário: r$ 658,88 (seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e oito 
centavos). valor total: r$ 3.623,84 (três Mil seiscentos e vinte e três reais 
e oitenta e quatro centavos). ordeNadora: tiMara de soUza MiraNda

Protocolo: 1059785
.

outRAS MAtéRiAS
.

PoRtARiA Nº 210/GEPS/SEtuR DE 08 DE ABRiL DE 2024
liceNÇa gala. coNsideraNdo os termos do Processo 2024/382098 e cer-
tidão de casamento matrícula nº 068536.01.55.2024.3.00070.050.002700
0.15; resolve: coNceder ao servidor MiltoN de soUza qUeiroz, mat. 
5970112/1, gerente de qualidade, licença, pelo período de 23 a 30/03/2024. 
tiMara de soUza MiraNda. secretária adjunta, em exercício.

Protocolo: 1059446
..

DEfENSoRiA PúBLicA
.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 12/2024/GAB/DPG, DE 04 DE ABRiL DE 2024.
o defeNsor Público geral da defeNsoria Pública do estado do 
Pará, no uso das atribuições que lhe confere o art. 8°, incisos i, viii e xi 
da lei complementar n° 054, de 07 de fevereiro de 2006.
considerando as disposições da lei nº 14.133/2021 que regulamenta o 
disposto no art. 37, xxi da constiuição federal;
considerando as designações realizadas por meio da Portaria nº 
591/2022/gab/dPg, de 20 de setembro de 2022.
resolve:
art. 1º – Nomear os servidores abaixo listados para atuarem como fiscais 
da execução do Convênio nº 911987/2021, o qual foi firmado entre a 
defensoria Pública do estado do Pará e o Ministério da Mulher, da família e 
dos Direitos Humanos, referente ao Projeto Marajó 360°, e visa beneficiar 
Municípios da ilha do Marajó, no estado do Pará, por meio de Mutirões para 
viabilizar o acesso a direitos e garantias fundamentais para a população 
do Marajó, ampliando o acesso à documentação civil básica, orientação, 
atendimento jurídico e combate ao subregistro, em substituição aos 
servidores titUlar jucemir siqueira da silva, matrícula funcional nº 32549 
e sUbstitUto Wady charone Neto, matrícula funcional nº 57211857.
fiscais da execução do convênio:
titUlar:
- Marcus vinicius campos da silveira franco, matrícula funcional nº 
55588803;

sUbstitUto:
- Maria vilma de sousa araujo, matrícula funcional nº 5152909.
art. 2º – esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves lÉdo
defensor Público geral do estado do Pará

Protocolo: 1059628
PoRtARiA Nº 238/2024/GGP/DPG, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o defeNsor Público-geral do estado do Pará, no uso das atribui-
ções que lhe confere o art. 8º, i e viii, da lei complementar nº 054, de 07 
de fevereiro de 2006; resolve:
art. 1º elogiar o defensor Público reNato MeNdes carNeiro teixeira, 
id funcional nº 57231648, em reconhecimento à sua notável dedicação, 
competência e aos relevantes serviços prestados durante o período em 
que esteve à frente da coordenação do Núcleo regional do lago tucuruí.
art. 2º determinar que o presente elogio seja registrado nos assentos fun-
cionais do referido defensor Público.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves lÉdo
defensor Público-geral do estado do Pará

Protocolo: 1059759
PoRtARiA Nº 239/2024/GGP/DPG, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
o defeNsor Público-geral do estado do Pará, no uso das atribui-
ções que lhe confere o art. 8º, i e viii, da lei complementar nº 054, de 07 
de fevereiro de 2006; resolve:
art. 1º elogiar a defensora Pública leiliaNa saNta brigida soares liMa, 
id funcional nº 55589060, em reconhecimento à sua notável dedicação, 
competência e aos relevantes serviços prestados durante o período em que 
esteve à frente da coordenação do Núcleo cível da região Metropolitana.
art. 2º determinar que o presente elogio seja registrado nos assentos fun-
cionais da referida defensora Pública.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves lÉdo
defensor Público-geral do estado do Pará

Protocolo: 1059768
PoRtARiA Nº 14/2024/GAB/DPG, DE 04 DE ABRiL DE 2024.
institui grupo de trabalho para atuação coletiva na área de defesa do 
consumidor.
o defeNsor Público-geral do estado do Pará, no uso das atribui-
ções conferidas pelo art. 8º, i, viii e xi da lei complementar nº 54, de 07 
de fevereiro de 2006. considerando a importância da defensoria Pública 
como instituição essencial à função jurisdicional do estado, incumbida pela 
constituição federal de prestar assistência jurídica integral e gratuita aos 
que comprovarem insuficiência de recursos. Considerando a crescente de-
manda por serviços jurídicos qualificados na área de defesa do consumidor, 
especialmente em tempos de rápida evolução das práticas comerciais e do 
aumento das relações de consumo digitais. considerando a existência de 
uma lacuna na atuação coletiva eficaz na área de direito do consumidor, 
que demanda não apenas a resolução de casos individuais, mas também 
ações coletivas para a proteção ampla dos direitos dos consumidores. con-
siderando a necessidade de capacitação contínua e especializada dos de-
fensores públicos e demais servidores da defensoria Pública do estado do 
Pará, visando uma atuação jurídica atualizada e efetiva frente aos desafios 
contemporâneos do direito do consumidor. considerando a importância de 
realizar estudos e pesquisas que subsidiem tecnicamente as atuações ju-
diciais e extrajudiciais, além de contribuir para a formulação de políticas 
públicas voltadas à defesa do consumidor. considerando a relevância de se 
estabelecer mecanismos de cooperação e apoio entre os defensores públi-
cos atuantes nas diversas comarcas do estado, especialmente em benefício 
daqueles localizados em regiões mais afastadas dos grandes centros, onde 
o acesso à justiça e a serviços especializados pode ser mais restrito. consi-
derando o potencial de fomento a novas iniciativas e projetos que possam 
surgir a partir de uma atuação coordenada e focada nas questões relacio-
nadas à defesa do consumidor, promovendo assim inovação e melhores 
práticas na área. considerando a importância do trabalho colaborativo e 
multidisciplinar para a efetividade das ações em defesa dos direitos do 
consumidor, possibilitando a atuação conjunta com outros órgãos e enti-
dades de defesa do consumidor, tanto no âmbito estadual quanto nacio-
nal. resolve:
art. 1º instituir grupo de trabalho para atuação coletiva na área de defesa 
do consumidor.
art. 2º o grupo de trabalho instituído por esta Portaria terá por objetivo 
implementar uma atuação estratégica, integrada e multidisciplinar na 
defesa dos direitos do consumidor, sendo responsável pelas seguintes 
atribuições:
I - Identificar e mapear causas coletivas no âmbito do direito do consu-
midor, priorizando aquelas que possam ter o maior impacto na defesa e 
promoção dos direitos dos consumidores no estado do Pará;
ii - atuar de forma proativa na defesa dos interesses dos consumidores, 
tanto em ações judiciais quanto extrajudiciais, incluindo a representação 
legal em processos coletivos e a negociação em termos de ajustamento 
de conduta;
iii - realizar estudos e pesquisas jurídicas para embasar tecnicamente as 
ações do grupo de trabalho, contribuindo para a elaboração de diagnósti-
cos sobre as principais violações dos direitos dos consumidores e a eficácia 
das medidas adotadas para sua proteção;
iv - desenvolver e promover programas de capacitação e atualização con-
tínua para os membros da defensoria Pública e demais servidores envolvi-
dos na área de defesa do consumidor, assegurando a excelência e a espe-
cialização no atendimento prestado à população;
v - estabelecer mecanismos de cooperação e intercâmbio de informações 
com outras instituições de defesa do consumidor, órgãos reguladores e 
entidades civis, visando fortalecer as estratégias de atuação conjunta em 
defesa dos direitos do consumidor;



diário oficial Nº 35.775  151Terça-feira, 09 DE ABRIL DE 2024

vi - apoiar e subsidiar tecnicamente os defensores públicos atuantes nas 
diversas regiões do estado, especialmente aqueles em comarcas distantes 
ou com menor acesso a recursos, com vistas a ampliar e uniformizar a 
qualidade do atendimento jurídico prestado aos consumidores;
vii - incentivar e fomentar a criação de novas iniciativas e projetos que 
visem à proteção dos direitos do consumidor, incluindo campanhas educa-
tivas, estudos de impacto legislativo e o desenvolvimento de tecnologias de 
informação aplicadas ao direito do consumidor;
viii - Promover o trabalho colaborativo e multidisciplinar, integrando co-
nhecimentos de diferentes áreas (como direito, economia, tecnologia da 
informação, psicologia, entre outras) para uma atuação mais eficaz e ino-
vadora na defesa dos direitos do consumidor;
ix - Monitorar e avaliar constantemente os resultados das ações imple-
mentadas pelo grupo de trabalho, propondo ajustes e melhorias contínuas 
nas estratégias de atuação;
x - divulgar as atividades, resultados e boas práticas desenvolvidas pelo 
grupo de trabalho, visando promover a transparência e o engajamento da 
sociedade na defesa dos direitos do consumidor.
art. 3º designar, sem prejuízo de suas atribuições ordinárias, os membros 
abaixo relacionados para compor o grupo de trabalho de que trata esta 
Portaria:
i - MaUro PiNHo da silva, id funcional nº 57190956, que o presidirá;
ii - cassio bitar vascoNcelos, id funcional nº 5895998;
iii - reNato MeNdes carNeiro teixeira, id funcional nº 57231648;
iv - lUcas teMbra liMa, id funcional nº 5968094.
Parágrafo único. os membros acima discriminados se reunirão 
preferencialmente por meio de aplicativos de videoconferência ou, quando 
necessário, de maneira presencial.
art. 4º o grupo de trabalho criado por esta Portaria terá sua vigência 
estabelecida em 06 (seis) meses, prorrogáveis por igual período mediante 
ato do defensor Público-geral.
art. 5º o grupo de trabalho deverá apresentar um plano de atuação à 
defensoria Pública-geral no prazo de 30 (trinta) dias.
art. 6º ao término de sua atuação, o grupo de trabalho deve elaborar e 
apresentar um relatório final abrangente, que deverá ser estruturado da 
seguinte maneira para garantir máxima transparência, eficiência e eficácia 
nas atividades de defesa do consumidor:
i - introdução e objetivos: breve descrição do propósito da formação do 
grupo de trabalho, incluindo uma visão geral das metas estabelecidas e o 
escopo de suas atividades;
ii - Metodologia: detalhamento das metodologias adotadas pelo grupo de 
Trabalho para identificar causas coletivas, realizar estudos e pesquisas, e 
atuar na defesa dos interesses dos consumidores, incluindo as abordagens 
para capacitação e cooperação com outras entidades;
iii - descrição das atividades realizadas: Uma exposição detalhada de 
todas as atividades desenvolvidas, projetos implementados, programas 
de capacitação realizados, e quaisquer outras iniciativas promovidas pelo 
grupo de trabalho;
iv - resultados alcançados: análise quantitativa e qualitativa dos resul-
tados obtidos pelas ações do grupo de trabalho, incluindo estatísticas de 
casos atendidos, ações coletivas propostas, acordos alcançados, impactos 
das campanhas educativas, entre outros indicadores de desempenho;
V - Avaliação de Eficiência e Eficácia: Avaliação crítica sobre a eficiência e 
a eficácia das estratégias adotadas pelo Grupo de Trabalho, considerando 
os resultados alcançados frente aos objetivos propostos;
VI - Desafios Encontrados e Lições Aprendidas: Discussão sobre os prin-
cipais desafios enfrentados pelo Grupo de Trabalho e as lições aprendidas 
durante o período de atuação, proporcionando uma visão crítica que pode-
rá ser útil para futuras iniciativas;
vii - sugestões para aperfeiçoamento: recomendações detalhadas para o 
aperfeiçoamento dos protocolos de atuação da defensoria Pública na área 
de defesa do consumidor, incluindo propostas para melhorar a eficiência 
das ações judiciais e extrajudiciais, ampliar a capacitação dos defensores e 
servidores, e fortalecer a cooperação com outras entidades;
viii - anexos e documentação de apoio: inclusão de anexos que contenham 
documentos de apoio, como estudos de caso, pesquisas realizadas, 
material de capacitação desenvolvido, e quaisquer outras documentações 
que evidenciem o trabalho realizado.
art. 7º será designada, por ato do defensor Público-geral, uma assessoria 
jurídica para secretariar o grupo de trabalho instituído por esta Portaria, 
com o objetivo de prover suporte jurídico e administrativo necessário para 
a efetivação das atividades e atribuições do grupo.
i - a assessoria jurídica será responsável por organizar as reuniões, 
elaborar atas, gerir a documentação do grupo de trabalho, além de 
oferecer consultoria e assessoramento jurídico nas matérias tratadas.
ii - a assessoria jurídica atuará de maneira integrada com os membros 
do Grupo de Trabalho, assegurando a legalidade e a eficiência das ações 
propostas e executadas.
art. 8º a participação no grupo de trabalho que se refere esta Portaria 
será remunerada nos termos do art. 2º da resolução csdP nº 284, de 16 
de novembro de 2021, alterada pela resolução csdP nº 367/23.
art. 9º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves lÉdo
defensor Público-geral do estado do Pará

Protocolo: 1059723

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 235/24/GGP/DPG, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
considerando o afastamento de licença Prêmio do secretário titular 
do Núcleo de execução Penal - NUdeP, solicitado e autorizado no Pae: 

e-2024/2063793. considerando ainda o Pae: e-2024/2107434, no qual 
indica a substituição do secretário do NUdeP para o período de gozo de 
licença Prêmio do titular. resolve: desigNar a servidora Pública aNa 
clara viaNa de soUza, id funcional 57201184/ 2, para responder pela 
secretaria do Núcleo de execução Penal - NUdeP, durante o afastamento 
de licença Prêmio do titular, Marcos cesar MoUra ribeiro, id funcio-
nal 57192708/ 2, sendo a fruição no período de 01/04/2024 a 30/04/2024.
Mônica Palheta furtado belém
subdefensora Pública geral de gestão do estado do Pará

Protocolo: 1059373

.

.

ERRAtA
.

ERREtA - coNtRAto Nº 38/2024 – DPE/PA
AtA DE REGiStRo DE PREçoS Nº 026/2022 – PGJ/Go
PREGão ELEtRôNico SRP – 0165/2022-PGJ/Go
PRocESSo N.º 2024/2.028.203-DPE/PA
 Partes: defeNsoria Pública do estado do Pará (cNPj/Mf nº 
34.639.526/0001-38) e ross tecH - iNforMatica ltda, cNPj/Mf sob 
o nº. 20.645.805/0001-08. - objeto: o presente contrato tem por obje-
to a aquisição de 08 unidades de microcomputadores do tipo workstation 
lenovo, modelo thinkstatio, para atender as necessidades da defensoria 
Pública do estado do Pará, conforme condições e exigências constantes 
nas especificações do Termo de Referência – Anexo I do Edital do Pregão 
eletrônico srP Nº 0165/2022, ata rP 026/2022 – Pgj/go. data assiNa-
tUra: 05/04/2024. valor global: r$ 239.920,00. dotaÇÃo orÇaMeN-
tária: Programa / Projeto / atividade: 03.122.1530.2338; fonte de re-
cursos: 01500000001; fonte de recursos: 01759000015; fonte de recur-
sos: 02759000015; elemento: 449052; Plano interno (Pi): 1o5eti2338e 
. vigêNcia: o presente contrato terá vigência por 60 (sessenta) meses, a 
partir da data de assinatura do contrato. Podendo ser prorrogado nos ter-
mos do §1º do art.57 da lei nº 8.666/93. foro: justiça estadual do Pará – 
comarca de belém. resPoNsável da coNtratada: MUrilo rossetto 
cPf nº 036.031.821-54. eNdereÇo do coNtratado: quadra st scN, Nº 
79, qd. 01,- bloco f, sala 501 ceP: 70711905 - asa Norte brasÍlia- df
ordeNador: joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves ledo- defensor Pú-
blico geral.
Publicado no doe 35.773, de 08/04/2024, Prot. 1059082

Protocolo: 1059379
ERRAtA - coNtRAto Nº 040/2024 – DPE/PA
PREGão ELEtRôNico SRP Nº 035/2023 – PGJ/to
AtA DE REGiStRo PREçoS Nº 079/2023 – PGJ/to
PRocuRADoRA GERAL DE JSutiçA Do tocANtiNS
Processo Nº e-2024/2024/2055514– dPe/Pa
Partes: defeNsoria Pública do estado do Pará (cNPj/Mf nº 
34.639.526/0001-38) e NortHWare coMercio e servicos ltda - fi-
lial, cNPj/Mf sob o nº. 37.131.927/0002-51- objeto: o presente con-
trato tem por objeto a aquisição de 225 unidades Microcomputador fabri-
cante lenovo; Marca: thinkcentre e 275 unidades Monitor lenovo; Modelo 
t23i-30, para atender as necessidades da defensoria Pública do estado 
do Pará, conforme condições e exigências constantes nas especificações 
do termo de referência – anexo i do edital do Pregão eletrônico srP Nº 
015/2023, ata rP 045/2023 – tre/to. data assiNatUra: 05/04/2024. 
valor global: r$ 1.675.000,00. dotaÇÃo orÇaMeNtária: Programa/
Projeto/atividade: 30.122.1530.2338; Natureza da despesa: 449052; 
fonte: 01500000001; fonte: 01759000015; fonte: 02759000015; Plano 
interno (Pi): 1o5seti2338e
vigêNcia: o presente contrato terá vigência por 180 (cento e oitenta) 
dias, a partir da data de assinatura do contrato. foro: justiça estadual 
do Pará – comarca de belém. resPoNsável da coNtratada: sidclaY 
HeNriqUe balbUeNa de oliveira cPf n.º 78420180149 - eNdereÇo 
do coNtratado: rod. es-010 KM 2, 60, qUadracHa, lote 343, g-2-
3, sala 14, jardim limoeiro, serra /es, ceP. 29.164-14 - ordeNador: 
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves ledo- defensor Público geral.
Publicado no doe 35.773, de 08/04/2024, Prot. 1059104

Protocolo: 1059390
ERRAtA - coNtRAto Nº 039/2024 – DPE/PA
PREGão ELEtRôNico SRP Nº 015/2023 – tRE/to
AtA DE REGiStRo PREçoS Nº 045/2023 – tRE/to
PRocESSo Nº E-2024/2.060.696 – DPE/PA
 Partes: defeNsoria Pública do estado do Pará (cNPj/Mf nº 
34.639.526/0001-38) e NortHWare coMercio e servicos ltda - fi-
lial, cNPj/Mf sob o nº. 37.131.927/0002-51- objeto: o presente con-
trato tem por objeto a aquisição de 262 unidades de monitores de vídeo 
lcd/led 23’ para atender as necessidades da defensoria Pública do estado 
do Pará, conforme condições e exigências constantes nas especificações 
do termo de referência – anexo i do edital do Pregão eletrônico srP Nº 
015/2023, ata rP 045/2023 – tre/to. data assiNatUra: 05/04/2024. 
valor global: r$ 393,000,00. dotaÇÃo orÇaMeNtária: Programa/
Projeto/atividade: 30.122.1530.2338; Natureza da despesa: 449052; 
fonte: 01500000001; fonte: 01759000015; fonte: 02759000015; Plano 
interno (Pi): 1o5seti2338e
vigêNcia: o presente contrato terá vigência por 60 (sessenta) meses, a 
partir da data de assinatura, por força da garantia. foro: justiça estadual 
do Pará – comarca de belém. resPoNsável da coNtratada: sidclaY 
HeNriqUe balbUeNa de oliveira cPf n.º 78420180149 - eNdereÇo 
do coNtratado: rod. es-010 KM 2, 60, qUadracHa, lote 343, g-2-
3, sala 14, jardim limoeiro, serra /es, ceP. 29.164-14 - ordeNador: 
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves ledo- defensor Público geral.
Publicado no doe 35.773, de 08/04/2024, Prot. 1059088

Protocolo: 1059388
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.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

tERMo ADitivo Nº. 01/2024 Ao coNtRAto N° 017/2023
PRocESSo N.º 2022/450.814.
Partes: defeNsoria Pública do estado do Pará (cNPj/Mf Nº 
34.639.526/0001-38) e a empresa alM geNte e gestÃo de Pessoas 
ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o nº. 29.607.478/0001-66.
objeto: o objeto deste termo aditivo ao contrato supramencionado é 
a ProrrogaÇÃo do Prazo de vigêNcia, inicialmente estabelecido na 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA do contrato firmado, por mais 6 (seis) meses, 
a contar de 28/04/2024 à 28/10/2024. data assiNatUra: 08/04/2024.
dotaÇÃo orÇaMeNtária: Programa/Projeto/atividade: 
03.122.1447.8458 Natureza de despesa: 339039 fonte: 01500000001 
Plano interno (Pi): 105oad 8458c gp Pará: 293567.
foro: justiça estadual do Pará – comarca de belém.
resPoNsáveis da coNtratada: aNa lÍdia MarqUes Pires MacHado, 
cPf: 014.376.611-22.
eNdereÇo da eMPresa: r vdc, sem nº, quadra 18, lote 06, sala 02, 
jardim campos ii, santo antonio de goías/go, ceP: 75.375-000.
ordeNadora: joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves ledo – defensor Pú-
blico geral.

Protocolo: 1059791
.

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto Do EDitAL Nº 10, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
o defeNsor Público-geral do estado do Pará, no uso
das atribuições conferidas pelo art. 8º, xi e xviii da lei complementar n° 
54, de 7 de fevereiro de 2006; considerando a instrução Normativa Nº 02, 
de 26 de março de 2018, torNa Público o presente edital tendo por 
finalidade a abertura de concurso de designação para os Membros da De-
fensoria Pública do estado do Pará quanto ao interesse de inscrição no con-
curso de designação da 3ª defensoria Pública cível/infância e juventude 
de Parauapebas, 4ª defensoria Público criminal de Marabá, 2ª defensoria 
Pública cível/criminal de canaã dos carajás, auxiliar a defensoria Pública 
criminal de tucuruí em acumulação com a defensoria Pública de goianésia 
do Pará, defensoria Pública de acará em acumulação com a defensoria Pú-
blica de concórdia do Pará, 1ª defensoria Pública criminal de altamira em 
acumulação com a defensoria Pública de Porto de Moz, 1ª defensoria Pú-
blica cível/criminal de bragança, 2ª defensoria Pública cível de capanema 
em acumulação com defensoria Pública de Nova timboteua, defensoria 
Pública de de Mocajuba em acumulação com a defensoria Pública de baião, 
fica aberto o prazo de 3 (três), dias úteis para inscrição dos interessados. 
o edital com todas as informações estará disponível, na íntegra, no site 
http://defensoria.pa.def.br, aba publicações/editais.
joÃo PaUlo carNeiro goNÇalves lÉdo
defensor Público-geral do estado do Pará

Protocolo: 1059787
..

JuDiciÁRio
.

.

.

tRiBuNAL DE JuStiçA
Do EStADo Do PARÁ

.

.

coNtRAto
.

Extrato do contrato nº 034/2024/tJPA//Partes: tjPa e empresa to-
riNo iNforMáticaltda, cNPj nº: 03.619.767/0005-15, com sede em 
serra/es, à av. 600, sN qUadra 15 ModUlo 10 setor iNdUstrial 
tiMs, cep: 29161-419, telefone: (15) 3233-9320, e-mail: rafael.moraes@
grupotorino.com.br // objeto do contrato: registro de Preços para eventu-
al aquisição de equipamentos para a modernização e expansão da infraes-
trutura de tecnologia da informação e comunicação do tribunal de justiça 
do estado do Pará.// Processo: tjPa-Pro-2024/01440 // fundamentação 
legal: lei nº.10.520, de 17 de julho de 2002, da lei estadual nº. 6.474, 
de 06 de agosto de 2002. subsidiariamente pela lei nº. 8.666, de 21 de 
junho de 1993; pelo decreto nº.3.555, de 08 de agosto de 2000, com a 
nova redação dada pelo decreto nº. 3.693, de 20 de dezembro de 2000; 
pelo decreto nº. 3.784, de 06 de abril de 2001// foro: belém // valor: o 
valor global referente ao objeto licitado é de r$ 1.416.000,00 (Um milhão, 
quatrocentos e dezesseis mil reais), pelo período de 06 (seis) meses // 
data de vigência: início em 04 de abril de 2024 e término em 04 de outubro 
de 2024// responsável pela assinatura: vicente de Paula barbosa Marques 
junior – secretário de administração do tje/Pa // ordenador responsável: 
Miguel lucivaldo alves santos – secretário de Planejamento.

Protocolo: 1059566
Extrato do contrato nº 022/2024/tJPA//Partes: tjPa e empresa lo-
gPro serviÇos adMiNistrativos Para terceiros ltda, cNPj nº: 
17.211.866/0001-44, com sede à avenida felipe schmidt, 2244, centro, 
braço do Norte/sc, ceP: 88750-000, telefone(s): (48) 3658 8086 / 48 

99174 3767, e-mail: comercial@logpro.com.br// objeto do contrato: Pres-
tação de serviço de solução de pagamento por meio eletrônico que re-
alize captura, roteamento, transmissão, processamento, compensação e 
liquidação de transações financeiras à vista e/ou parceladas, por meio de 
sistema e-commerce, realizadas com cartão de crédito e cartão de débito, 
sem ônus para o Tribunal de Justiça do Pará, conforme especificações cons-
tantes em termo de referência, o qual adere a este documento para todos 
os fins// Processo: TJPA-PRO-2024/01420 // Fundamentação Legal: Lei nº 
14.133, de 2021 e demais legislação aplicável // foro: belém // taxa total 
do lote: 6,07% (seis inteiros e sete centésimos por cento), pelo período 
de 24 (vinte e quatro) meses.// data de vigência: início em 03 de abril de 
2024 e término em 03 de abril de 2026// responsável pela assinatura: 
vicente de Paula barbosa Marques junior – secretário de administração do 
tje/Pa // ordenador responsável: Miguel lucivaldo alves santos – secre-
tário de Planejamento.

Protocolo: 1059384
.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto do 10º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 067/2022/tJPA
Partes: tribunal de justiça do estado do Pará e a empresa criart servi-
ços de terceirização de Mão de obra ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o n° 
07.783.832/0001-70
objeto do coNtrato: contratação de empresa especializada na presta-
ção de serviços de limpeza, conservação, higienização e apoio administra-
tivo e encarregado, nas dependências e instalações do tribunal de justiça 
do estado do Pará, com fornecimento de uniformes, materiais de limpeza 
e o emprego de equipamentos necessários e adequados à execução dos 
serviços.
origeM: Pregão eletrônico nº 018/tjPa/2022
objeto do aditivo: repactuação de valores do contrato, em razão da 
celebração da Convenção Coletivas de Trabalho (CCT) 2024/2025, firmada 
entre os sindicatos (seac e siNelPa) em 26/01/2024.
PerceNtUal do aditivo: 5.5% (cinco e meio porcento)
valor do reajuste: r$ 1.414.647,80 (um milhão, quatrocentos e quatorze 
mil, seiscentos e quarenta e sete reais e oitenta centavos).;
Novo valor Mensal do contrato: r$ 1.693.559,55 (um milhão seiscentos e noventa e 
três mil quinhentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos);
Novo valor global/anual: r$ 39.229.705,91(trinta e nove milhões duzen-
tos e vinte e nove mil setecentos e cinco reais e noventa e um centavos).
dotaÇÃo orÇaMeNtária: funcional Programática: 02.122.1421.8193 
/ 8194 / 8195 - operacionalização das ações administrativas do Poder 
judiciário - 1º grau / 2° grau / apoio; elemento de despesa: 339037; 
fonte: 01 759 0000 18 / 01 500 0000 01.
data da assiNatUra: 03/04/2024 foro: belém/Pa
resPoNsável Pela assiNatUra: vicente de Paula barbosa Marques jú-
nior – secretário de administração. 
ordeNador resPoNsável: Miguel lucivaldo alves santos – secretário 
de Planejamento e finanças do tjPa. 

Protocolo: 1059254
.

coNvêNio
.

Extrato do Acordo de Cooperação Técnica nº. 09/2024-TJPA// Partes: 
tribUNal de jUstiÇa do estado do Pará e a secretaria de estado de 
edUcaÇÃo - sedUc, sediada na rodovia augusto Montenegro, Km 10, s/N, be-
lém/ Pa, ceP: 66820-000, belém/Pa, inscrita no cNPj/MPf nº. 05.054.937/0001- 
63 // objeto: formalização de parceria entre o tjPa e a sedUc, cujo escopo é a 
realização do traslado de crianças da comunidade de santana do aurá às escolas 
do governo do estado do Pará e escola salesiana do trabalho. //vigência: o 
presente acordo terá vigência de 60 (sessenta) meses contados da data de sua 
assinatura, podendo ser alterado ou renovado caso haja interesse dos partícipes, 
com fundamento nas disposições da lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021 e da 
iN 01/2024-gP, de 1º de março de 2024. // foro: belém/Pa // data da assina-
tura: 04 de abril de 2024 // responsáveis pelas assinaturas: desa. Maria de 
NazarÉ silva goUveia dos saNtos – Presidente do tribunal de justiça do 
estado do Pará e des. leoNardo de NoroNHa tavares – coordenador de 
comitê de ação social e cidadania do tjPa.

Protocolo: 1059253
.

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto – 1º tERMo DE ADESão Ao AcoRDo DE cooPERAção 
técNicA 029/2023/tJPA.
ParticiPes: tribunal de justiça do estado do Pará – tjPa, secretaria estra-
tégica de articulação da cidadania – seac, secretaria de estado de justiça 
– sejU, secretaria de estado das Mulheres – seMU, fundação Papa joão 
xxii – fUNPaPa, fundação Parapaz e defensoria Pública do estado do Pará.
orgÃos/iNstitUiÇÕes adereNtes: secretaria de saúde Pública – sesPa, 
secretaria Municipal de saúde - sesMa, centro Universitário do estado do 
Pará – cesUPa, centro Universitário fibra, Universidade da amazônia – UNa-
Ma e serviço brasileiro de apoio às Micro e Pequenas empresas – sebrae.
Processo: tjPa-MeM-2024/17151.
objeto do acordo: desenvolver “ações transversais” voltadas à garantia 
de acesso às vítimas de crime e ato infracional à informação, ao atendimento 
especializado e à orientação, através da criação e implementação dos centros 
especializados de atenção às vítimas de crimes e atos infracionais, em cum-
primento a resolução cNj nº 253/2018, de 4 de setembro de 2018 – com as 
alterações trazidas pela resolução cNj nº 386, de 9 de abril de 2021.
data da assiNatUra: 26/03/2024.

Protocolo: 1059756
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ExtRAto DE APLicAção DE PENALiDADE Nº. 005/2024/tJPA – 
o tribUNal de jUstiÇa do estado do Pará, órgão do Poder judiciário com sede na avenida almirante barroso, nº 3089, bairro do souza, na 
cidade de belém, estado do Pará, ceP 66.613-710, com inscrição no cNPj/Mf nº 04.567.897/0001-90, neste ato representado por seu secretário 
de administração viceNte de PaUla barbosa MarqUes jUNior, em obediência a Portaria nº. 451/2020-gP, através da qual foi delegada a 
aplicação das penalidades previstas nos artigos 86 e 87 da lei nº.8.666/1993 e artigo 7º da lei nº.10.520/2002 e nos termos do artigo 21 da lei 
estadual nº. 8.972/20, vem aplicar à empresa Uissara coNstrUÇÕes e serviÇos ltda inscrita no cNPj/Mf sob o nº. 13.024.826/0001-32, com 
sede a avenida senador lemos nº 1179, sala a - bairro: telégrafo, ceP 66.113-000 – belém-Pa, e-mail: uissaraconstrucoes@gmail.com; as sanções 
de: PeNalidades de MUlta No iMPorte de r$ 496.411,26 (quatrocentos e noventa e seis mil, quatrocentos e onze reais e vinte e seis centavos) 
e sUsPeNsÃo de licitar Por 02 aNos, por descumprimento das obrigações contidas no contrato nº 042/2022, com base nos documentos e 
manifestações acostados aos autos, e por tudo o que foi observado no referido parecer, cuja motivação e fundamentação integra este ato decisório. 
conforme a instrução constante no tjPa-Pro-2022/02070.01// belém, 05 de fevereiro de 2024. // responsável pela assinatura: vicente de Paula 
barbosa Marques junior – secretária de administração do tjPa.

Protocolo: 1059377
..

tRiBuNAiS DE coNtAS
.

.

.

tRiBuNAL DE coNtAS
Do EStADo Do PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA Nº 41.954, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 43/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 005844/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100342 josÉ aUgUsto PaNtoja
auxiliar técnico de controle externo – 

administrativo-
tce-ca-401 

d 03
auxiliar técnico de controle externo – 

administrativo-
tce-ca-401 

d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059569
PoRtARiA Nº 41.952, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 45/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 005834/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100341 regileNe Maria Melo carvalHo
auxiliar técnico de controle externo – 

administrativo-
tce-ca-401 

d 03 auxiliar técnico de controle externo – 
administrativo-tce-ca-401 d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059561
PoRtARiA Nº 41.968 DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo o que dispõe o artigo 15, inciso iii (incluído pelo art. 3º, da lei nº 8.938/2019, e anexo viii), da lei nº 8.037, de 05-09-2014;
coNsideraNdo o Parecer da comissão Permanente de avaliação e desempenho, contido no expediente nº 005145/2023;
r e s o l v e:
HOMOLOGAR o resultado da Progressão Funcional por Elevação de Nível Profissional, conforme tabela abaixo, elaborada pela Secretaria de Gestão de 
Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão PoR ELEvAção DE NívEL PRofiSSioNAL

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0101170 Kleber da silva albUqUerqUe
auditor de controle externo – analista 

de suporte -
tce-ct-602

c 02
auditor de controle externo – analista de 

suporte -
tce-ct-602

d 01 26/03/2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059573
PoRtARiA Nº 41.972, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 48/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico 005830/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:
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Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100353 NiltoN jaiMe cHaar da silva Motorista-
tce-ca-403 d 03 Motorista-

tce-ca-403 d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059612
PoRtARiA Nº 41.953, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 44/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico nº 005827/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100347 soNia abreU da silva elias analista auxiliar de controle externo –
tce-cti-404 d 03 analista auxiliar de controle externo –

tce-cti-404 d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059548
PoRtARiA Nº 41.970, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 47/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico 005837/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100361 dUrval dos saNtos silva agente auxiliar de serviços gerais -
tce-co-301 d 03 agente auxiliar de serviços gerais -

tce-co-301 d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059539
PoRtARiA Nº 41.971, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, estabelecidas pela Portaria nº 40.211/2023, e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Artigo 15, inciso I, da Lei nº 8.037, de 05-09-2014, publicada no Diário Oficial do Estado nº 32.722, de 08-09-2014;
coNsideraNdo o disposto nos artigos 8, 11 e 12, da resolução nº 18.768/2015;
coNsideraNdo o Parecer nº 46/2024, da comissão Permanente de avaliação e desempenho, anexo ao expediente eletrônico 005832/2024,
r e s o l v e:
HoMologar o resultado da avaliação de desempenho para a Progressão funcional Horizontal por antiguidade, conforme tabela abaixo, elaborada pela 
secretaria de gestão de Pessoas:

Matrícula Nome
ENQuADRAMENto AtuAL PRoGRESSão fuNcioNAL HoRizoNtAL PoR ANtiGuiDADE

A contar de:cargo atual cl Nv cargo Enquadramento cl Nv

0100346 Marcia cristiNa cUNHa rosa analista auxiliar de controle externo -
tce-cti-404 d 03 analista auxiliar de controle externo –

tce-cti-404 d 04 30-03-2024

alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059537
.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA Nº 41.959 DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023,
coNsideraNdo a solicitação da interessada, mediante documento protocolizado sob o nº 005975/2024,
r e s o l v e:
coNceder à servidora elY dos saNtos farias, auditor de controle externo, matrícula nº 0101699, 30 (trinta) dias de licença-prêmio, referente ao 
triênio 01-02-2005/2008, nos termos do artigo 98, da lei nº 5.810/94, no período de 15-05 a 13-06-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059611
.

LicENçA PARA tRAtAMENto DE SAúDE
.

PoRtARiA Nº 41.965, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 226/2024, de 03-04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005994/2024,
r e s o l v e:
coNceder à servidora ecleida iNoceNcia Paes carvalHo, matrícula nº 0100942, 02 (dois) dias de licença para tratamento de saúde, nos termos 
do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 21 a 22-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059605
PoRtARiA Nº 41.964, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 230/2024, de 03-04-2024, protocolizada sob o expediente nº 006003/2024,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor isaias borges ferreira, agente auxiliar de serviços gerais, matrícula nº 0100433, 06 (seis) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 26-03 a 31-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059601
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PoRtARiA Nº 41.961, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 224/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005993/2024,
resolve:
coNceder à servidora cleYce das gracas cUNHa de soUza, analis-
ta auxiliar de controle externo, matrícula nº 0100441, 02 (dois) dias de 
licença em Prorrogação para tratamento de saúde, nos termos do artigo 
83 da lei nº 5.810/94, no período de 20 a 21-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059602
PoRtARiA Nº 41.966, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 232/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 006006/2024,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor lUiz PaUlo de PaUla rego, assessor especial i, 
matrícula nº 0101607, 01 (um) dia de licença para tratamento de saúde, 
nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no dia 20-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059577
PoRtARiA Nº 41.967, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 233/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 006007/2024,
r e s o l v e:
coNceder à servidora silvia Maria cHaves teixeira, assessor admi-
nistrativo, matrícula nº 0100665, 02 (dois) dias de licença em Prorrogação 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 83 da lei nº 5.810/94, no 
período de 21 a 22-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059579
PoRtARiA Nº 41.956, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 235/2024, de 02-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005973/2024,
resolve:
coNceder ao servidor josÉ Maria aMaral cativo, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0178721, 02 (dois) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 26 
a 27-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059581
PoRtARiA Nº 41.962, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 229/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005998/2024,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor fraNKliN silva dos aNjos, matrícula nº 
0100683, 03 (três) dias de licença para tratamento de saúde, nos termos 
do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 25 a 27-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059593
PoRtARiA Nº 41.960, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 218/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005991/2024,
resolve:
coNceder à servidora claUdia adriaNa MeNdes saNtos, auditor de 
controle externo, matrícula nº 0101180, 01 (um) dia de licença em Pror-
rogação para tratamento de saúde, nos termos do artigo 83 da lei nº 
5.810/94, no dia 27-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059595
PoRtARiA Nº 41.963, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 239/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005987/2024,
r e s o l v e:
coNceder à servidora Maria cristiNa aNderseN triNdade torres, 
auditor de controle externo, matrícula nº 0179745, 15 (quinze) dias de 
licença para acompanhar Pessoa da família, nos termos do artigo 85 da 
lei nº 5.810/94, no período de 25-03 a 08-04-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059596

PoRtARiA Nº 41.958, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 204/2024, de 03-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005979/2024,
resolve:
coNceder à servidora Márcia bastos Naif daibes, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0695335, 02 (dois) dias de licença em Prorrogação 
para tratamento de saúde, nos termos do artigo 83 da lei nº 5.810/94, no 
período de 19 a 20-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059592
PoRtARiA Nº 41.957, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 236/2024, de 02-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005977/2024,
resolve:
coNceder ao servidor josÉ Maria aMaral cativo, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0178721, 07 (sete) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 19 
a 25-03-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059589
PoRtARiA Nº 41.969, DE 08 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 240/2024, de 04-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 006071/2024,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor MaUro aUgUsto ferreira da foNseca jU-
Nior, assessor administrativo, matrícula nº 0101691, 05 (cinco) dias de 
licença para tratamento de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 
5.810/94, no período de 28-03 a 01-04-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059591
PoRtARiA Nº 41.870, DE 05 DE ABRiL DE 2024.
a secretária de gestão de Pessoas do tribunal de contas do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições, de acordo com a Portaria nº 40.211/2023, e,
coNsideraNdo os termos da licença Médica do tce nº 234/2024, de 02-
04-2024, protocolizada sob o expediente nº 005972/2024,
r e s o l v e:
coNceder ao servidor josÉ Maria aMaral cativo, auditor de controle 
externo, matrícula nº 0178721, 05 (cinco) dias de licença para tratamento 
de saúde, nos termos do artigo 81 da lei nº 5.810/94, no período de 30-
03 a 03-04-2024.
alice cristiNa da costa loUreiro
secretária de gestão de Pessoas

Protocolo: 1059544

.

.

outRAS MAtéRiAS
.

NotificAção DE JuLGAMENto
DEStiNAtÁRio(A): JoSé RoDRiGuES DE MiRANDA (cPf: 
***.451.031-**)
PRocESSo: tc/515338/2020
classe ProcessUal: Prestacao de coNtas dos aUxilios, coNtri-
bUicoes oU sUbveNcoes coNcedidas Pelo estado
assUNto: coNvêNio fcP Nº 001/2019
coNcedeNte: fUNdaÇÃo cUltUral do estado do Pará - fcP (fcPtN)
coNveNeNte: PrefeitUra MUNiciPal de saNtaNa do aragUaia
relator(a): lUis da cUNHa teixeira
fiNalidade: fica v. sa. Notificado(a) de que o processo em referência 
foi incluído na pauta de julgamento da sessÃo ordiNária de 16/04/2024 
(art. 217, ritce/Pa).
observaÇÕes:
*a realização de sustentação oral de MaNeira PreseNcial poderá ser so-
licitada até 30 (trinta) minutos antes do início da sessão, procedendo-se a 
inversão da pauta conforme a ordem de inscrição (art. 177 §2º ritce/Pa).
*a realização de sustentação oral de forMa reMota, poderá ser solicita-
da em até 2 (dois) dias úteis antes do início da sessão, mediante preenchi-
mento do formulário “requerimento de sustentação oral”, disponibilizado 
no Portal do tce-Pa (art. 177 §3º ritce/Pa)
*em qualquer caso, a apresentação de memoriais e/ou documentos ocorrerá 
exclusivamente mediante envio do(s) arquivo(s) correspondente(s) por 
meio do formulário “requerimento de sustentação oral” (art. 179 §6º 
ritce/Pa c/c Portaria nº 35.983/2020)
*A utilização do Portal do Jurisdicionado relacionado a processo específico, 
implicará na expedição de comunicações a ele relacionadas exclusivamente 
em formato eletrônico, por meio da plataforma (res.19.205/2020).
*quando houver procurador/advogado habilitado, as comunicações serão 
a este dirigida (art. 211 ritce/Pa).
suporte para acessar o formulário de requerimento de sustentação oral e/
ou o Portal do jurisdicionado: (91)3210-0823/0824/0834 ou 98565-4014.
josÉ tUffi saliM júNior
secretário-geral

Protocolo: 1059291
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.

MiNiStéRio PúBLico
.

..

MiNiStéRio PúBLico DE
coNtAS Do EStADo Do PARÁ

.

.

.

LicENçA PRêMio
.

PoRtARiA N° 136/2024/MPc/PA
o Procurador-geral de contas, no uso de suas atribuições legais,
coNsideraNdo o que consta do Processo Pae nº 2024/329831,
resolve:
art. 1º conceder ao Procurador de contas staNleY botti ferNaNdes, 
matrícula nº 200199, o gozo de 12 (doze) dias remanescentes de licença
-prêmio relativa à primeira parcela do período aquisitivo 2019/2022, para 
ser usufruído de 15 a 26/04/2024.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
belém/Pa, data da assinatura eletrônica.
assinado eletronicamente
stePHeNsoN oliveira victer
Procurador-geral de contas

Protocolo: 1059259
.

iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção
.

ExtRAto Do tERMo DE iNExiGiBiLiDADE
N.º DA iNExiGiBiLiDADE: 05/2024-MPc/PA
PRocESSo n.º: 2024/383057
Partes: eb traiNiNg caPacitaÇÃo ltda, cNPj n.º 50.164.115/0001-90 
e Ministério Público de contas do estado, cNPj n.º 05.054.978/0001-50
objeto: inscrições de servidores do MPc/Pa no curso online “o Planeja-
mento estratégico de tic — aplicando as Melhores Práticas do bsc (Peti) e 
o guia Pdti do sisP versão 2.1”, a ser realizado nos dias 10 e 11 de abril 
de 2024, com carga horária de 16 (dezesseis) horas.
valor: r$ 5.180,00 (cinco mil, cento e oitenta reais).
fUNdaMeNto legal: artigo 74, inciso iii, alínea f, da lei federal 
14.133/2021.
data da assiNatUra: 08/04/2024
resPoNsável: cláudia guerreiro salame — secretária

Protocolo: 1059498

.

.

DiÁRiA
.

PoRtARiA N° 148/2024/MPc/PA
a secretária do Ministério Público de contas do estado, no uso das atribuições 
delegadas pela Portaria nº 134/2024-MPc/Pa, de 26/03/2024,
coNsideraNdo o que consta do Processo Pae nº 2024/388646;
resolve:
art. 1º conceder, ao servidor rogÉrio coUto feliPe, matrícula n. 
200073, para assessorar o Procurador-geral de contas, dr. stephenson 
oliveira victer, no evento eNcoNtro de gestÃo e goverNaNÇa: 
desafios e oPortUNidades, a ser realizado nos dias 20 e 21 de maio 
de 2024, de forma presencial, em santarém/Pa, 3,5 (três e meia) diárias, 
correspondentes ao período de afastamento deferido (de 19 a 22/05/2024), 
na forma da resolução nº 19/2016 – MPc/Pa – colégio.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos à data do despacho autorizativo.
belém/Pa, 05 de abril de 2024.
cláUdia gUerreiro salaMe
secretária do MPc/Pa

Protocolo: 1059516
PoRtARiA N° 146/2024/MPc/PA
a secretária do Ministério Público de contas do estado, no uso das atribuições 
delegadas pela Portaria nº 134/2024-MPc/Pa, de 26/03/2024,
coNsideraNdo o que consta do Processo Pae nº 2024/359028;
resolve:
art. 1º conceder ao servidor brUNo aNtoNY daNtas de veiga cabral, 
matrícula n. 200241, para assessorar o Procurador-geral de contas, 
dr. stephenson oliveira victer, no evento eNcoNtro de gestÃo e 
goverNaNÇa: desafios e oPortUNidades, a ser realizado nos dias 20 
e 21 de maio de 2024, de forma presencial, em santarém/Pa, 2,5 (duas e 
meia) diárias, correspondentes ao período de afastamento deferido (de 20 
a 22/05/2024), na forma da resolução nº 19/2016 – MPc/Pa – colégio.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos à data do despacho autorizativo.
belém/Pa, 05 de abril de 2024.
cláUdia gUerreiro salaMe
secretária do MPc/Pa

Protocolo: 1059507

PoRtARiA N° 147/2024/MPc/PA
a secretária do Ministério Público de contas do estado, no uso das atribuições 
delegadas pela Portaria nº 134/2024-MPc/Pa, de 26/03/2024,
coNsideraNdo o que consta do Processo Pae nº 2024/357375;
resolve:
art. 1º conceder à servidora rosaNa gabrielle MagNo goNÇalves, 
matrícula nº 200237, para assessorar o Procurador-geral de contas, 
dr. stephenson oliveira victer, no evento eNcoNtro de gestÃo e 
goverNaNÇa: desafios e oPortUNidades, a ser realizado nos dias 20 
e 21 de maio de 2024, de forma presencial, em santarém/Pa, 2,5 (duas e 
meia) diárias, correspondentes ao período de afastamento deferido (de 20 
a 22/05/2024), na forma da resolução nº 19/2016 – MPc/Pa – colégio.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos à data do despacho autorizativo.
belém/Pa, 05 de abril de 2024.
cláUdia gUerreiro salaMe
secretária do MPc/Pa

Protocolo: 1059509
.

féRiAS
.

PoRtARiA N° 149/2024/MPc/PA
a secretária do Ministério Público de contas do estado, no uso das atribuições 
delegadas pela Portaria nº 134/2024/MPc/Pa, de 27/03/2024,
coNsideraNdo o que consta no Processo Pae nº 2024/388179;
resolve:
art. 1º conceder à servidora larissa Pantoja da silva Pereira, ocupante 
do cargo efetivo de analista Ministerial – especialidade: ciências 
contábeis, matrícula nº 200253, 20 (vinte) dias das férias relativas ao 
período aquisitivo 01/04/2022 a 31/03/2024, para o período de 15/04 a 
04/05/2024.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
belém/Pa, 08 de abril de 2024.
assinado eletronicamente
cláUdia gUerreiro salaMe
secretária

Protocolo: 1059524
PoRtARiA N° 150/2024/MPc/PA
a secretária do Ministério Público de contas do estado, no uso das atribuições 
delegadas pela Portaria nº 134/2024/MPc/Pa, de 27/03/2024,
coNsideraNdo o que consta no Processo Pae nº 2024/381019;
resolve:
art. 1º conceder ao servidor caio anderson da silva dantas, ocupante do 
cargo em comissão de chefe de gabinete, matrícula nº 200221, 07 (sete) 
dias das férias relativas ao período aquisitivo 01/07/2021 a 30/06/2022, 
para o período de 29/04 a 05/05/2024.
art. 2º esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.
belém/Pa, 08 de abril de 2024.
assinado eletronicamente
cláUdia gUerreiro salaMe
secretária

Protocolo: 1059526

.

.

MiNiStéRio PúBLico
Do EStADo Do PARÁ

.

.

.

PoRtARiA
.

PoRtARiA N.º 10/2024-MP/cGMP. 
o corregedor-geral do MiNistÉrio Público do estado do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, coNsideraNdo que a corregedoria-
Geral do Ministério Público é o órgão orientador e fiscalizador das atividades 
funcionais e da conduta dos Membros do Ministério Público – art. 17, caput 
da lei n.º 8.625 (lei orgânica Nacional do Ministério Público), de 12 de 
fevereiro de 1993, e art. 30, caput, da lei complementar n.º 057/2006 (lei 
orgânica do Ministério Público do estado do Pará), de 06 de julho de 2006; 
coNsideraNdo que, nos termos dos artigos 17, i da lei n.º 8.625/1993 e 
37, ii da lei complementar estadual n.º 057/2006, c/c o artigo 3º, §2º da 
resolução cNMP n.º 149, de 26 de julho de 2016, incumbe à corregedoria-
geral do Ministério Público realizar correições e inspeções como atribuição 
fiscalizadora da atividade funcional dos Membros do Ministério Público; 
coNsideraNdo a necessidade de instruir pedido de criação de cargo 
de Promotor de justiça de capanema (ofício n.º 061/2023-coord. cap - 
Protocolo siP n.º 14348/2023); coNsideraNdo a vigência do Provimento 
n°. 003/2021-MP/cgMP, que dispõe sobre a realização de correições 
ordinárias, extraordinárias e das inspeções pela corregedoria-geral do 
Ministério Público do estado do Pará; resolve: i – deterMiNar, nos 
termos do Provimento n.º 003/2021-MP/cgMP, a realização de correiÇÃo 
extraordiNária nos cargos de Promotor de justiça de caPaNeMa em 
22/04/2024; ii – delegar as Promotoras de justiça assessoras deste 
Órgão correcional, dra. albelY MiraNda lobato e dra. PatrÍcia de 
fátiMa de carvalHo araújo, a realização das atividades correcionais 
e demais atos necessários ao bom desenvolvimento dos trabalhos em 
22/04/2024; iii – desigNar os servidores desta corregedoria-geral, 
fabricio jorge rosa vascoNcelos e carlos alberto da Mata 
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veloso, para auxiliarem nos trabalhos inerentes ao ato de fiscalização 
em 22/04/2024; iv – desigNar os policiais militares à disposição 
deste Órgão correcional, sgt PM calviNHo, cb PM d´aNgeles, sd 
PM gWidYoN, cb PM ceres para garantirem a segurança da equipe em 
22/04/2024. PUbliqUe-se, registre-se e cUMPra-se. belém-Pa, 05 de 
abril de 2024.
• SÉRGIO TIBÚRCIO DOS SANTOS SILVA
• Procurador de Justiça/Corregedor-Geral do Ministério Público do Estado 
do Pará

Protocolo: 1059476
.

tERMo ADitivo A coNtRAto
.

ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 073/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 1 – belém i).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059261
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 074/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 2 – belÉM ii).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059262
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 075/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 3 – Nordeste i).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059263
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 077/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 5 – Nordeste iii).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: Programa de trabalho: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059265

ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 078/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 6 – tocaNtiNs).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059266
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 079/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 7 – sudeste i).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059268
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 080/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 8 – sudeste ii).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059269
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 081/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 9 – sudeste iii).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059270
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 082/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 10 – sudeste iv).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
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dotação orçamentária: Programa de trabalho: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte de recursos: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059271
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 083/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 11 – sudoeste i).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: Programa de trabalho: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte de recursos: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059272
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 084/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 12 – sudoeste ii).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059273
ExtRAto DE tERMo ADitivo Ao coNtRAto
Núm. do termo aditivo: 3º
Núm. do contrato: 085/2021-MP/PA.
Partes: Ministério Público do estado do Pará e a empresa NoPragas coN-
trole aMbieNtal ltda – ePP.
objeto do contrato: serviços de desinsetização, desratização e descupini-
zação nas áreas internas e externas dos prédios do Ministério Público do 
estado do Pará (lote 13 – baixo aMazoNas).
Justificativa do Aditamento: Prorrogação do prazo de vigência do con-
trato por mais 12 (doze) meses, nos termos do artigo 57, ii da lei nº 
8.666/1993 c/c cláusula Nona do instrumento contratual.
data de assinatura: 03/04/2024
vigência do aditamento: 02/09/2024 a 01/09/2025.
dotação orçamentária: funcional Programática: 12101.03.091.1494.8758. 
Natureza da despesa: 339039. fonte: 01.500.0000.01.
ordenador responsável: dr. césar bechara Nader Mattar júnior, Procura-
dor geral de justiça.

Protocolo: 1059274

.

.

SuPRiMENto DE fuNDo
.

PoRtARiA Nº 2127/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a brUNo da coNceiÇÃo dos saNtos, aUxi-
liar de adMiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.3634, lotado na Promotoria 
de justiça de itupiranga, a importância de r$ 500,00 (quinhentos reais), 
para ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 3/4 
até 2/6/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 500,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 05 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2128/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,

r e s o l v e: coNceder a MarleNe silva de soUsa, aUxiliar de 
adMiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.3752, lotada na Promotoria de jus-
tiça de curionópolis, a importância de r$ 2.000,00 (dois mil reais), para 
ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 2/4 até 
1º/6/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 1.000,00
3390-39 - o.s. terceiros - P. jurídica - r$ 1.000,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 05 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2138/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a MiltoN rodrigUes de carvalHo, aUxiliar 
de adMiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.2858, lotado na Promotoria de jus-
tiça de Mocajuba, a importância de r$ 210,00 (duzentos e dez reais), para 
ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 5/4 até 
4/6/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 210,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2141/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a lUaNa da silva e silva, assessora MiNis-
terial, Matrícula n.º 999.3025, lotada na Promotoria de justiça de faro, 
a importância de r$ 1.100,00 (hum mil e cem reais), para ocorrer com 
despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 5/4 até 25/4/2024, 
conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-33 - despesas com locomoção – 600,00
3390-36 - o.s. terceiros - P. física - r$ 500,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada até o dia 25/4/2024.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2147/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a MiltoN rodrigUes de carvalHo, aUxi-
liar de adMiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.2858, lotado na Promotoria 
de justiça de Mocajuba, a importância de r$ 700,00 (setecentos reais), 
para ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 5/4 
até 25/4/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-36 - o.s. terceiros - P. física - r$ 700,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada até o dia 25/4/2024.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2149/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a aldaY goMes MartiNs, aUxiliar de ad-
MiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.2883, lotada na Promotoria de justiça 
almeirim, distrito de Monte dourado, a importância de r$ 1.000,00 (hum 
mil reais), para ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de 
aplicação 1º/4 até 31/5/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
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NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 1.000,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2150/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a WiltoN tosHiHiro MoNteiro YaMaMoto, 
assessor MiNisterial, Matrícula n.º 999.2311, lotado na Promotoria de 
justiça de Maracanã, a importância de r$ 500,00 (quinhentos reais), para 
ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período de aplicação 4/4 até 
3/6/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 500,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro
PoRtARiA Nº 2151/2024-MP/PGJ
o diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro, usando das atribuições que 
lhe foram delegadas por meio da Portaria nº 074/2015-MP/Pgj,
r e s o l v e: coNceder a MaNUel de jesUs vilariNHo MoNteiro, 
aUxiliar de adMiNistraÇÃo, Matrícula n.º 999.1347, lotado na Promo-
toria de justiça de tailândia, a importância de r$ 1.800,00 (hum mil e oi-
tocentos reais), para ocorrer com despesas de Pronto Pagamento, período 
de aplicação 5/4 até 4/6/2024, conforme abaixo:
PrograMa de trabalHo 12101.03.091.1494.8758
Promoção e defesa dos direitos constitucionais
foNte de recUrsos 0101000000
NatUreza da desPesa
3390-30 - Material de consumo - r$ 800,00
3390-39 - o.s. terceiros - P. jurídica - r$ 1.000,00
obs: a prestação de contas deverá ser apresentada em 10 dias, subse-
quentes, após o término do período de aplicação.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belÉM, 08 de abril de 2024.
Marcio roberto silva MeNezes
diretor do dePartaMeNto fiNaNceiro

Protocolo: 1059680
.

outRAS MAtéRiAS
.

ExtRAto PARA PuBLicAção
a Promotora de justiça lÉa cristiNa MoUziNHo da rocHa, titular do 3º 
cargo da Promotoria de justiça da infância e juventude de ananindeua, 
com fundamento no art. 54, vi e § 3º da lei complementar nº 057/06 e no 
art. 4º, inc. vi da resolução nº 023/2007 do cNMP de 17/09/2006, torna 
pública as instauração do Procedimento administrativo abaixo listado, que 
se encontra em trâmite na Promotoria de justiça de ananindeua, com sede 
na rodovia br 316, Km 08, s/n, centro, ananindeua, Pará.
Portaria Nº 009/2024-MP/3ªPjij
ProcediMeNto adMiNsitrativo N.º 09.2024.00001243-1
objeto: assegurar a inserção da criança s.v.a.d.s. na rede de proteção e 
garantir seu acompanhamento psicossocial.

Protocolo: 1059553
MiNiStéRio PúBLico Do EStADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA nº 002/2024-MP/5ªPJcAStANHAL
a 5ª Promotora de justiça cível e de defesa comunitária e cidadania de 
castanhal, com fundamentos no art. 31, ii da resolução 007/2019-cPj-
MPPa, torna pública a instauração do Procedimento administrativo saj nº 
09.2023.00000871-6, que se encontra à disposição na 5ª Promotoria de 
justiça de castanhal, localizada na av. Presidente vargas, 2638 – bairro 
centro, castanhal-Pa.
Portaria nº 002/2024-MP/5ªPjcastaNHal
Polo ativo: diego Wallace dos saNto ribeiro
Polo Passivo: coMPaNHia de saNeaMeNto do Pará - cosaNPa
Assunto: Acompanhar e fiscalizar a reclamação apresentada pelo senhor Die-
go Wallace dos santos ribeiro, contra a cosaNPa, possível interrupção de 
abastecimento de água fornecida pela companhia, no bairro Novo estrela
Maria josÉ vieira de carvalHo cUNHa – Promotora de justiça titular 
da 5º cargo da Pj de castanhal

Protocolo: 1059559

Extrato de Publicação da PORTARIA n.º 098/2024-MP/1ª PJDiAt/
BELéM-PA
a ProMotora de jUstiÇa titUlar do 1º cargo da ProMotoria de 
jUstiÇa de defesa das Pessoas coM deficiêNcia e dos idosos, e de 
acideNtes de trabalHo da caPital, dra. socorro de Maria Pereira gomes 
dos santos, torna pública a Portaria n.º 098/2024-MP/1ªPjdiat/belÉM-
Pa, que instaurou Procedimento administrativo nº 09.2024.00001233-1, 
que se encontra à disposição na sede do Ministério Público estadual, na 
rua ângelo custódio, n.º 36, anexo i, bairro da cidade velha, nesta cidade 
de belém-Pa.
Portaria de instauração n.º 098/2024.
data da instauração: 04/04/2024.
objeto: apurar possível situação de risco e/ou vulnerabilidade social da 
sra. M. d. f. d. s., pessoa idosa com 67 anos de idade, e demais providên-
cias que se fizerem necessárias à salvaguarda dos direitos fundamentais 
envolvidos.

Protocolo: 1059508
Extrato da PORTARIA nº 003/2024-4ºPJDPPMA do Procedimento 
Preparatório n° 06.2024.00000319-8
sua excelência o senhor doutor regiNaldo cesar liMa alvares, 4º 
Promotor de justiça de defesa do Patrimônio Público e da Moralidade 
administrativa de belém, em exercício, no uso de suas atribuições 
constitucionais e legais, torna público a instauração do Procedimento 
Preparatório n° 06.2024.00000319-8-4ºPjdPPMa
Portaria nº 003/2024 - 4ºPjdPPMa
data: 04/04/2024
objeto: apurar possíveis irregularidades na contratação e pagamento das 
empresas oliveira & soUza saúde ltda. e MoNteiro & soUza ltda. 
pela secretaria Municipal de saúde (sesMa), no período de agosto de 2021 
a 15 de dezembro de 2022, com eventual enquadramento nas hipóteses 
de improbidade administrativa por violação de princípios constitucionais da 
administração Pública, enriquecimento ilícito ou danos ao erário, previstas 
na lei nº 8.429/1992 – lei de improbidade administrativa (lia);
Promotora de justiça: regiNaldo cesar liMa alvares
Promotoria de justiça: 4ª Promotoria de justiça de defesa do Patrimônio 
Público e da Moralidade administrativa de belém.

Protocolo: 1059502
Extrato da PoRtARiA Nº 004/2024-MPPA/PJALM
o Promotor de justiça de almeirim, com fundamento na constituição 
federal (artigo 129, i, vii, viii e ix), nas leis orgânicas, Provimento 
conjunto nº 01/2019-MP/Pgj/cgMP, bem como na resolução nº 181/2017 
do conselho Nacional do Ministério Público, torna pública a instauração 
de Procedimento investigatório criminal saj nº 06.2024.00000324-3-MP/
PjalM que se encontra a disposição na Promotoria de justiça de almeirim 
situada na rodovia almeirim Panaicá, n° 668, bairro centro; ceP 68.230-
000 almeirim-Pará, fone: (93) 99974-2412.
Portaria Nº 004/2024-MPPa/PjalM.
interessados: Ministério Público do estado do Pará, M.j.P.l; i.d.b; d.s.f
assunto: sigiloso
ramon furtado santos- Promotor de justiça.

Protocolo: 1059590
Extrato do Procedimento Administrativo SAJ n.º 09.2024.00001070-
0 – MP 1ªPJ/Dcf/DH
a ProMotora de jUstiÇa No 1º cargo da ProMotoria de jUstiÇa de 
defesa dos direitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos 
HUMaNos, dra. leaNe barros fiUza de Mello, torna pública a 
instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo n.º 09.2024.00001070-
0 - saj MP/1ªPj/dcf/dH, que se encontra à disposição na sede do 
Ministério Público, na rua joão diogo, nº 100, bairro da cidade velha, 
nesta cidade de belém do Pará.
Portaria de instauração n.º 06/2024
data da instauração: 26/03/2024
Objeto: Acompanhar e fiscalizar, mediante articulação interinstitucional, a 
implementação das políticas integradas para educação inclusiva nas esco-
las públicas municipais de belém, consoante as normativas em vigor.
Promotoria de justiça: 1ª ProMotoria de jUstiÇa de defesa dos di-
reitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos HUMaNos.
Promotora de justiça: leane barros fiuza de Mello.

Protocolo: 1059588
Nº MP: 09.2024.00001215-3
Ação: Procedimento Administrativo
PoRtARiA DE iNStAuRAção DE PRocEDiMENto ADMiNiStRAtivo
considerado o lapso temporal decorrido sem que houvesse solução do 
caso, forte no art. 8º, inciso iii (apurar fato que enseje a tutela de inte-
resses individuais indisponíveis), da res/cNMP nº. 174/2017, converto o 
presente em ProcediMeNto adMiNistrativo.
objeto: apurar irregularidades no Processo seletivo realizado pela Prefei-
tura de belém (agente de controle de endemias).
belém, 05 de abril de 2024.
eMÉrio MeNdes costa - 1º Promotor de justiça de Mosqueiro, convo-
cado.

Protocolo: 1059583
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Extrato do Procedimento Administrativo SAJ n.º 09.2024.00001059-
9 – MP 1ªPJ/Dcf/DH
a ProMotora de jUstiÇa No 1º cargo da ProMotoria de jUstiÇa de 
defesa dos direitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos 
HUMaNos, dra. leaNe barros fiUza de Mello, torna pública a 
instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo n.º 09.2024.00001059-
9 - saj MP/1ªPj/dcf/dH, que se encontra à disposição na sede do 
Ministério Público, na rua joão diogo, nº 100, bairro da cidade velha, 
nesta cidade de belém do Pará.
Portaria de instauração n.º 05/2024
data da instauração: 26/03/2024
Objeto: Acompanhar e fiscalizar, mediante articulação interinstitucional, a 
implementação das políticas integradas para educação inclusiva nas es-
colas públicas estaduais localizadas em belém, consoante as normativas 
em vigor.
Promotoria de justiça: 1ª ProMotoria de jUstiÇa de defesa dos di-
reitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos HUMaNos.
Promotora de justiça: leane barros fiuza de Mello.

Protocolo: 1059574
MiNiStéRio PúBLico Do EStADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA nº 003/2024-MP/5ªPJcAStANHAL
a 5ª Promotora de justiça cível e de defesa comunitária e cidadania de 
castanhal, com fundamentos no art. 31, ii da resolução 007/2019-cPj-
MPPa, torna pública a instauração do Procedimento administrativo saj nº 
09.2023.00001232-0, que se encontra à disposição na 5ª Promotoria de 
justiça de castanhal, localizada na av. Presidente vargas, 2638 – bairro 
centro, castanhal-Pa.
Portaria nº 003/2024-MP/5ªPjcastaNHal
Polo ativo: aMaNa – aMigos associados da NatUreza
Polo Passivo: associaÇÃo aPeú beNeficeNte clUbe
Assunto: Verificar ao pedido de providências apresentado pela AMANA 
amigos associados da Natureza, de possíveis irregularidades referente ao 
convênio que a Assoc. Apeú Beneficente Clube, firmou com a Prefeitura 
Municipal.
Maria josÉ vieira de carvalHo cUNHa – Promotora de justiça titular 
da 5º cargo da Pj de castanhal

Protocolo: 1059562
EDitAL Nº 005/2024-MP/PJi
o MiNistÉrio Público do estado do Pará, através da Promotora de 
justiça de inhangapi – dra . tatiaNa ferreira graNHeN, torna pública a 
instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo Nº 09.2024.00001255-
3 - Portaria 005/2024-MP/Pji, que se encontra a disposição na sede da 
Promotoria de justiça de inhangapi, localizada na avenida são vicente, 42 – 
centro – inhangapi - ceP 68.770-000, estado do Pará, fone (91) 3809-1237.
instaurante: Ministério Público do estado do Pará, em conformidade com o 
art. 127, art. 129, ii e iii, da constituição federal.
assunto: instaurar o presente ProcediMeNto adMiNistrativo com 
o escopo de assegurar e acompanhar a regularização da distribuição de 
energia elétrica na localidade do bairro vila Nova, neste Município de 
inhangapi, garantindo-se, assim, os direitos dos consumidores locais, nos 
termos da lei.
inhangapi(Pa), 05 de abril de 2024.
tatiaNa f. graNHeN - Promotora de justiça titular de inhangapi

Protocolo: 1059667
MiNiStéRio PúBLico Do EStADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA nº 05/2024-MP/PJu
o Ministério Público do estado do Pará, por meio do Promotor de justiça 
carlos laMarcK MagNo barbosa, substituto na Promotoria de justiça 
de Ulianópolis, com fundamento no art. 54, vi, e §3º da lei complementar 
nº 057/06, no art. 4º, inc. vi, da resolução nº 23 – cNMP, de 17/09/07, 
e 24, §2º, i, da resolução nº 007/2019–cPj, torna público a conversão de 
Procedimento Preparatório em iNqUÉrito civil, por meio da Portaria 
nº 05/2024-MP/PjU (saj N° 06.2023.00000264-0), que se encontra 
à disposição na Promotoria de justiça de Ulianópolis, situada na av. 
do contorno, nº 278 – bairro caminho das árvores, ceP 68632-000 – 
Ulianópolis/Pa.
objeto: apurar a suposta irregularidade da secretária Municipal de admi-
nistração e finanças do Município de Ulianópolis, que estaria exercendo a 
atividade privada de odontóloga em incompatibilidade de horários.
carlos laMarcK MagNo barbosa, promotor de justiça substituto na 
Pj de Ulianópolis.

Protocolo: 1059655
MiNiStéRio PúBLico Do EStADo Do PARÁ
Extrato da PoRtARiA nº 06/2024-MP/PJu
o Ministério Público do estado do Pará, por meio do Promotor de justiça 
carlos laMarcK MagNo barbosa, substituto na Promotoria de justiça 
de Ulianópolis, com fundamento no art. 54, vi, e §3º da lei complementar 
nº 057/06, no art. 4º, inc. vi, da resolução nº 23 – cNMP, de 17/09/07, 
e 24, §2º, i, da resolução nº 007/2019–cPj, torna público a conversão de 
Procedimento Preparatório em iNqUÉrito civil, por meio da Portaria 
nº 06/2024-MP/PjU (saj N° 06.2023.00000263-0), que se encontra 
à disposição na Promotoria de justiça de Ulianópolis, situada na av. 
do contorno, nº 278 – bairro caminho das árvores, ceP 68632-000 – 
Ulianópolis/Pa.
objeto: apurar a suposta irregularidade praticada pela Prefeitura Municipal 

de Ulianópolis, na qual foi relatado que houve a contratação de funcioná-
rios públicos, porém não estavam trabalhando.
carlos laMarcK MagNo barbosa, promotor de justiça substituto na 
Pj de Ulianópolis.

Protocolo: 1059660
ExtRAto DA PoRtARiA Nº 009/2024-MP/3PJDc
ref. Procedimento Preparatório de inquérito civil nº 06.2024.00000316-5
o 3ª ProMotor de jUstiÇa do coNsUMidor, dr. alexaNdre batista 
dos saNtos coUto Neto torna pública a instauração de Procedimento 
Preparatório de inquérito civil nº 06.2024.00000316-5, que se encontra à 
disposição na Promotoria de justiça do consumidor, situada na rua ângelo 
custódio, nº 36, anexo i, térreo, bairro da cidade velha, nesta cidade de 
belém do Pará.
Procedimento Preparatório de inquérito civil nº 06.2024.00000316-5 
/3Pjdc/MPPa
assunto: instaura o Procedimento Preparatório de inquérito civil, para 
apurar a legalidade do descredenciamento dos laboratórios e a qualidade 
do atendimento ao público usuário do plano de saúde Unimed belém.

Protocolo: 1059706
ExtRAto DE PoRtARiA
PoRtARiA Nº 07/2024–MP/3ªPJSiP
a 3ª Promotoria de justiça de santa izabel do Pará, com fundamento 
no art. 8º, da resolução n.º 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, tor-
nam pública a instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo (saj N° 
09.2024.00001031-1), o qual se encontra à disposição na sede da Promo-
toria de justiça, situada na rua valentim josé ferreira, n° 1325, bairro: 
Nova brasília, ceP: 68.790-000, santa izabel do Pará–Pa, e-mail: mpsan-
taisabeldopara@mppa.mp.br.
Polo ativo: 3ª ProMotoria de jUstiÇa de saNta izabel do Pará.
Polo Passivo: PrefeitUra MUNiciPal de saNta izabel do Pará.
assUNto: objetivo de acompanhar o processo de licitação para contrata-
ção de empresa para realização de serviços de reforma da e.M.e.i.f. Nossa 
senhora da conceição, localizada neste município de santa izabel do Pará.
gUstavo rodolfo raMos de aNdrade - Promotor de justiça titular da 
3ª Pj de santa izabel do Pará

Protocolo: 1059701
ExtRAto DE PoRtARiA
PoRtARiA Nº 06/2024–MP/3ªPJSiP
a 3ª Promotoria de justiça de santa izabel do Pará, com fundamento no art. 8º, 
da resolução n.º 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, tornam pública a ins-
tauração do ProcediMeNto adMiNistrativo (saj N° 09.2024.00000915-
9), o qual se encontra à disposição na sede da Promotoria de justiça, situada 
na rua valentim josé ferreira, n° 1325, bairro: Nova brasília, ceP: 68.790-
000, santa izabel do Pará–Pa, e-mail: mpsantaisabeldopara@mppa.mp.br.
Polo ativo: 3ª ProMotoria de jUstiÇa de saNta izabel do Pará.
Polo Passivo: e.c.b.t.
assUNto: objetivo de acompanhar fato que enseja a tutela de interesse 
individual indisponível, referente a sra. e.c.b.t, residente neste município 
de santa izabel do Pará.
gUstavo rodolfo raMos de aNdrade - Promotor de justiça titular da 
3ª Pj de santa izabel do Pará

Protocolo: 1059690
ExtRAto DE PoRtARiA
PoRtARiA Nº 05/2024–MP/3ªPJSiP
a 3ª Promotoria de justiça de santa izabel do Pará, com fundamento 
no art. 8º, da resolução n.º 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, tor-
nam pública a instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo (saj N° 
09.2024.00000914-8), o qual se encontra à disposição na sede da Promo-
toria de justiça, situada na rua valentim josé ferreira, n° 1325, bairro: 
Nova brasília, ceP: 68.790-000, santa izabel do Pará–Pa, e-mail: mpsan-
taisabeldopara@mppa.mp.br.
Polo ativo: 3ª ProMotoria de jUstiÇa de saNta izabel do Pará.
Polo Passivo: PrefeitUra MUNiciPal de saNta izabel
ASSUNTO: Objetivo de acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, a 
reforma e funcionamento da e.M. santo antônio, localizada na vila jundiaí, 
zona rural deste município de santa izabel do Pará.
gUstavo rodolfo raMos de aNdrade - Promotor de justiça titular da 
3ª Pj de santa izabel do Pará

Protocolo: 1059686
ExtRAto DE PoRtARiA
PoRtARiA Nº 04/2024–MP/3ªPJSiP
a 3ª Promotoria de justiça de santa izabel do Pará, com fundamento 
no art. 8º, da resolução n.º 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, tor-
nam pública a instauração do ProcediMeNto adMiNistrativo (saj N° 
09.2024.00000910-4), o qual se encontra à disposição na sede da Promo-
toria de justiça, situada na rua valentim josé ferreira, n° 1325, bairro: 
Nova brasília, ceP: 68.790-000, santa izabel do Pará–Pa, e-mail: mpsan-
taisabeldopara@mppa.mp.br.
Polo ativo: 3ª ProMotoria de jUstiÇa de saNta izabel do Pará.
Polo Passivo: PrefeitUra MUNiciPal de saNta izabel do Pará.
assUNto: objetivo de acompanhar o processo de licitação para contrata-
ção de empresa para prestação de serviço de remoção, guarda e leilão de 
veículos no município de santa izabel do Pará.
gUstavo rodolfo raMos de aNdrade - Promotor de justiça titular da 
3ª Pj de santa izabel do Pará

Protocolo: 1059683
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Extrato do Procedimento Administrativo SAJ n.º 09.2024.00001241-
0 – MP 1ªPJ/Dcf/DH
a ProMotora de jUstiÇa No 1º cargo da ProMotoria de jUstiÇa de 
defesa dos direitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos 
HUMaNos, dra. leaNe barros fiUza de Mello, torna pública a instauração 
do ProcediMeNto adMiNistrativo n.º 09.2024.00001241-0 - saj MP/1ªPj/
dcf/dH, que se encontra à disposição na sede do Ministério Público, na rua joão 
diogo, nº 100, bairro da cidade velha, nesta cidade de belém do Pará.
Portaria de instauração n.º 09/2024
data da instauração: 04/04/2024
objeto: acompanhar as providências, por parte da secretaria Municipal 
de educação (seMec), destinadas à regularização do fornecimento de ali-
mentação escolar aos alunos da escola Municipal de ensino fundamental 
(eMef) theodor badotti, localizada na Passagem são joão, n.º 297, bairro 
do tenoné, nesta cidade.
Promotoria de justiça: 1ª ProMotoria de jUstiÇa de defesa dos di-
reitos coNstitUcioNais fUNdaMeNtais e direitos HUMaNos.
Promotora de justiça: leane barros fiuza de Mello.

Protocolo: 1059713
PoRtARiA Nº 2143/2024-MP/PGJ
o ProcUrador-geral de jUstiÇa, usando das atribuições estabeleci-
das no art. 18, inciso vi, da lei complementar n.º 057, de 6 de julho de 
2006 (lei orgânica do Ministério Público do estado do Pará);
coNsideraNdo a nomeação de Promotores de justiça aprovados no xiii 
concurso Público para o ingresso na carreira de membro do Ministério 
Público estadual, nos termos da Portaria nº 1.716/2024-MP/Pgj, de 
19/3/2024, publicada no d.o.e. de 20/3/2024;
coNsideraNdo a sessão pública de opção para lotação dos cargos ofer-
tados para titularização, realizada no dia 5/4/2024, em observância ao 
disposto no art. 79, inciso v, da lei complementar n.º 057, de 6/7/2006;
r e s o l v e:
lotar os Promotores de justiça 1ª entrância nos cargos de Promotor de 
justiça abaixo relacionados:

cARGo DE PRoMotoR DE JuStiçA PRoMotoR DE JuStiçA DE 1ª ENtRÂNciA

são domingos do capim caMila de Melo dUtra

Primavera gelvaNNY triNdade liMa

eldorado do carajás daNiela goMes foNseca

irituia Marcos PaUlo MiraNda NUNes

Mocajuba rafaela valeNtiM aragao

juruti aNtoNio MoreNo boregas e rego

goianésia do Pará jaNaiNa brelaz da rocHa bastos

breu branco roNieleN aMaNcio rodrigUes

Ulianópolis HUMberto PiNto brito filHo

baião caMUs soares PiNHeiro

Medicilândia raYssa KellY dUarte de Paiva firMo

curralinho filiPe calazaNs rodrigUes de oliveira

vitória do xingu saMara viaNa correa

rurópolis NilsoN jUNior PastroliN ozorio

oeiras do Pará isolda de PoNtes Prado

Prainha MatHeUs ravi rodrigUes da silva

Uruará derecK lUaN viaNa de vascoNcelos

senador josé Porfírio KaroliNe bezerra Maia

anapú silvio felix goMes foNseca

Porto de Moz drUMMoNd ataide Moraes

1º Promotor de justiça de almeirim viNiciUs doMiNgUes Maciel

2º Promotor de justiça de almeirim feliPe jose goNcalves

1º Promotor de justiça de são félix do xingu aNdre feliPe goMes gUiMaraes

bagre igor daNtas

Pacajá aNdre filiPe ribeiro valeNte

aveiro alissoN fidelis de freitas

2º Promotor de justiça de são félix do xingu HeNriqUe geraldo caMPos jUNior

Portel roNaldo carvalHo bastos jUNior

anajás tHiago MarsicaNo da Nobrega araUjo

 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belém, 08 de abril de 2024.
cesar becHara Nader Mattar jUNior
ProcUrador-geral de jUstiÇa
PoRtARiA Nº 2155/2024-MP/PGJ
o ProcUrador-geral de jUstiÇa do estado do Pará, usando de 
suas atribuições legais,
r e s o l v e:
art. 1º - convocar os Promotores de justiça abaixo relacionados para participar 
do curso de ambientação a ser realizado presencialmente em belém/Pa, sob 
responsabilidade do centro de estudos e aperfeiçoamento funcional - ceaf, no 
período de 08 a 19/04/2024, com prejuízo de suas atribuições originárias:

1 caMila de Melo dUtra

2 gelvaNNY triNdade liMa

3 daNiela goMes foNseca

4 Marcos PaUlo MiraNda NUNes

5 rafaela valeNtiM aragao

6 aNtoNio MoreNo boregas e rego

7 jaNaiNa brelaz da rocHabastos

8 roNieleN aMaNcio rodrigUes

9 HUMberto PiNto brito filHo

10 caMUs soares PiNHeiro

11 raYssa KellY dUarte de Paiva firMo

12 filiPe calazaNs rodrigUes de oliveira

13 saMara viaNa correa

14 NilsoN jUNior PastroliN ozorio

15 isolda de PoNtes Prado

16 MatHeUs ravi rodrigUes da silva

17 derecK lUaN viaNa de vascoNcelos

18 KaroliNe bezerra Maia

19 silvio felix goMes foNseca

20 drUMMoNd ataide Moraes

21 viNiciUs doMiNgUes Maciel

22 feliPe jose goNcalves

23 aNdre feliPe goMes gUiMaraes

24 igor daNtas

25 aNdre filiPe ribeiro valeNte

26 HeNriqUe geraldo caMPos jUNior
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27 alissoN fidelis de freitas

28 roNaldo carvalHo bastos jUNior

29 tHiago MarsicaNo da NobregaaraUjo

30 biaNca davi Pereira de alMeida

31 alexaNdre rUfiNo de albUqUerqUe

32 jeffersoN ferreira coelHo

33 eliMara aParecida ferreira MoUra

34 aMaNda silvestre PatrUs aNaNias

 35  KellYMar Pedrosa de soUsa

36 feliPe lUiz ribeiro saMPaio de aNdrade

37 jorge aUgUsto Paiva da cUNHa

38 jordaNa celestiNo doUrado

39 feliPe freitas vascoNcelos

40 tHiago costa PiNHeiro

41 daYaNNa de soUsa catao

42 gUstavo brito galdiNo

43 gUilerMo tiMM rocHa

44 adriaNo Moda silva

45 tHiago cabral arrUda

46 flavio vieira loPes MoNtalvao

47 joao fraNcisco aMaral Neto

48 igor fabricio goMes doUrado

49 ferNaNdo da silva soUzajUNior

50 jairo do socorro dossaNtos da costa

51 victor soares NUNes

52 rUYloUrY PiNHeiro de oliveira

53 jessica lUiza Moreira barbosa

54 leaNdro raMalHo Pessoa NegroMoNte

55 allYsoN lYel ribeiro vascoNcelos

56 Pablo MicHel de MelosoUza

57 joao raMos Netto

58 leoN KliNsMaN farias ferreira

59 WesleY abraNtes leaNdro

art. 2º - Publique-se, registre-se, cumpra-se.
 ProcUradoria-geral de jUstiÇa.
 belém, 08 de abril de 2024.
cesar becHara Nader Mattar jUNior
ProcUrador-geral de jUstiÇa

Protocolo: 1059738
ExtRAto DA PoRtARiA N° 009/2024-MP/PJMoc
a Promotoria de justiça de Mocajuba, com fundamento no art. 8º 
da resolução n. 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, torna pública a 
instauração do Procedimento administrativo sajMP nº 09.2024.00001166-
5 que se encontra à disposição na Promotoria de justiça de Mocajuba, 
e-mail: mpmocajuba@mppa.mp.br.
PORTARIA n˚ 009/2024-MP/PJMOC

Polo ativo: Ministério Público do estado do Pará
Polo Passivo: secretaria de estado de saúde Pública
assunto: Procedimento administrativo instaurado com o objetivo de acom-
panhar a tutela do direito fundamental à saúde de adilson alves dos san-
tos, que necessita de atendimento médico especializado e não há previsão 
por parte dos entes públicos.
adriana Passos ferreira
3ª Promotora de justiça titular de abaetetuba/Pa, respondendo pela Pro-
motoria de justiça de Mocajuba/Pa

Protocolo: 1059289
ExtRAto DA PoRtARiA N° 008/2024-MP/PJMoc
a Promotoria de justiça de Mocajuba, com fundamento no art. 8º 
da resolução n. 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, torna pública a 
instauração do Procedimento administrativo sajMP nº 09.2024.00000958-
1 que se encontra à disposição na Promotoria de justiça de Mocajuba, 
e-mail: mpmocajuba@mppa.mp.br.
PORTARIA n˚ 008/2024-MP/PJMOC
Polo ativo: Ministério Público do estado do Pará
Polo Passivo:
assunto: Procedimento administrativo instaurado com o objetivo de acom-
panhar e fiscalizar adoção de medidas de proteção em face das adolescen-
tes a.c.g.r e r.a.r, que estão em situação de risco.
adriana Passos ferreira
3ª Promotora de justiça titular de abaetetuba/Pa, respondendo pela Pro-
motoria de justiça de Mocajuba/Pa

Protocolo: 1059277
PRocEDiMENto ADMiNiStRAtivo PoRtARiA Nº 
19/2024-MP/5ªPJM
o Ministério Público do estado do Pará, por intermédio da 5ª Promotora de 
justiça de Marituba, eliaNe cristiNa PiNto Moreira, titular, no uso de 
suas atribuições de defesa do meio ambiente, patrimônio cultural, habita-
ção, urbanismo, consumidor e outros, vem no pleno uso de suas funções 
constitucionais previstas no art. 129, iii, da constituição federal de 1988, 
de acordo com o art. 8º, §1º, da lei nº. 7. 347/1985, art. 26, i, da lei nº 
8.625/1993, com base no art. 54, i, da lei orgânica do Ministério Público 
do estado do Pará e na resolução 007/2019 do colégio de Procuradores de 
justiça resolve: instaurar Procedimento administrativo com o objetivo 
de acompanhar as medidas a serem adotadas para a pavimentação da rua 
adelaide saturnino com a travessa santa rosa, no município de Marituba.
Polo ativo: MiNistÉrio Público do estado do Pará
Polo Passivo: MUNicÍPio de MaritUba e secretaria MUNiciPal de 
iNfraestrUtUra e deseNvolviMeNto UrbaNo
Marituba, 04 de abril de 2024.
eliaNe cristiNa PiNto Moreira folHes
(5ª Promotora de justiça cível e defesa do consumidor, do Meio ambiente, 
do Patrimônio cultural, da Habitação e do Urbanismo de Marituba).

Protocolo: 1059284
ExtRAto DA PoRtARiA N° 007/2024-MP/PJMoc
a Promotoria de justiça de Mocajuba, com fundamento no art. 8º 
da resolução n. 174, do cNMP, de 4 de julho de 2017, torna pública a 
instauração do Procedimento Preparatório de inquérito civil sajMP nº 
06.2024.00000239-9 que se encontra à disposição na Promotoria de 
justiça de Mocajuba, e-mail: mpmocajuba@mppa.mp.br.
PORTARIA n˚ 007/2024-MP/PJMOC
Polo ativo: Ministério Público do estado do Pará
Polo Passivo: ieda de fátima Pinto barradas
assunto: Procedimento Preparatório de inquérito civil instaurado com o 
objetivo de proceder à apuração dos fatos de possíveis acumulação inde-
vida de cargos praticada pela servidora pública municipal ieda de fátiMa 
PiNto barradas, determinando ainda, as seguintes providências.
adriana Passos ferreira
3ª Promotora de justiça titular de abaetetuba/Pa, respondendo pela Pro-
motoria de justiça de Mocajuba/Pa

Protocolo: 1059314
ExtRAto DA REcoMENDAção MiNiStERiAL N° 002/2024-MP/PJAc
Ref.: PA SAj nº 09.2023.00000454-9
destiNatário: senhor Prefeito francisco edinaldo queiroz de oliveira e 
secretária municipal de saúde, sra. gelziclene Nogueira da Penha araújo.
objeto: recomendar ao exmo. Prefeito do Município de augusto corrêa, 
coNsideraNdo que tramita na Promotoria de justiça de augusto correa, 
Procedimento administrativo saj nº 09.2023.00000454-9 (Plano de atua-
ção), para fomentar politicas públicas visando a garantia do cumprimento 
do dispositivo constitucional referente a obrigatoriedade de realização de 
melhorias nos Postos de saúde do município, afastando possíveis irregu-
laridades;
que encaminhe a esta Promotoria de justiça no prazo de 30 (trinta) dias 
informações sobre o seu acolhimento, esclarecendo as medidas adotadas 
para melhoria dos Postos de saúde do Pratiaçu, cidade Nova, lírios do vale, 
são benedito, são joão batista, augusto corrêa, sob pena de adoção de 
medidas judiciais cabíveis.
januário constâncio dias Neto
Promotor de justiça titular de augusto corrêa

Protocolo: 1059366
Extrato da PoRtARiA nº. 13/2024/2ªPJSAL-SALiNoPoLiS-
PA, que instaurou o Procedimento Administrativo SAJ Nº. 
09.2024.00001248-6.
data da Portaria de instauração: 04/04/2024
objeto: acompanhamento das medidas adotadas pela delegacia de Polícia 
de salinópolis, em relação ao caso.
thaís rodrigues cruz tomaz - Promotora de justiça, respondendo pelo 2ª 
cargo da Pj de salinópolis.

Protocolo: 1059387
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MuNicíPioS
.

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTAMIRA

.

MuNicíPio DE ALtAMiRA/PA
AviSo DE LicitAção 

PREGão ELEtRôNico SRP Nº. 016/2024-REPuBLicAção
refere-se à contratação de empresa(s) especializada(s) visando a prestação 
de serviços para construção de viveiros e aquisição de mudas e a construção 
de um galpão para armazenamento de insumos para atender a secretaria 
municipal da gestão do meio ambiente de altamira na execução do projeto 
refloresta Altamira. ABERTURA: 23/04/2024, às 10hs no site https://www.
licitanet.com.br/, informações: https://www.licitanet.com.br/, www.tcm.gov.
br, www.altamira.pa.gov.br, ou e-mail setorpregao.atm@gmail.com - setor de 
licitação, situado na rua acesso dois nº. 530, bairro Premem, altamira/Pa, 
das 08h00 às 12h00. Rodrigo Pinheiro Muller - Pregoeiro.

AviSo DE LicitAção 
 PREGão ELEtRôNico SRP Nº. 003/2024-REPuBLicAção

refere-se à contratação de empresa especializada para prestação de serviços 
de castração e esterilização de cães e gatos e aquisição de insumos cirúrgi-
cos para atender as necessidades da secretaria Municipal de gestão do Meio 
ambiente- seMMa. abertUra: 22/04/2024, às 10hs no site https://www.
licitanet.com.br/, informações: https://www.licitanet.com.br/, www.tcm.gov.
br, www.altamira.pa.gov.br, ou e-mail setorpregao.atm@gmail.com - setor de 
licitação, situado na rua acesso dois nº. 530, bairro Premem, altamira/Pa, 
das 08h00 às 12h00. Rodrigo Pinheiro Muller - Pregoeiro

Protocolo: 1059664

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BRASIL NOVO

.

EStADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE BRASiL Novo/PA

ExtRAto DE coNtRAto PREGão ELEtRôNico Nº 033/2023-PE
coNtRAtANtE - Prefeitura Municipal de brasil Novo/secretaria MUNici-
Pal de adMiNistraÇÃo e fiNaNÇas, coNtratado: castaNHeira aUto 
ceNter PeÇas e serviÇos ltda, cNPj/Mf: 43.869.655/0001-03, contrato 
administrativo nº 053/2024 com o valor total de r$ 610.070,92, objeto: 
aquisição de peças para maquinas pesadas para manutenção das ativida-
des da Prefeitura Municipal de brasil Novo: foNte de recUrsos: 04 122 
0037 2.105, 15 451 0501 2.106, 20 122 1011 2.063, 20 122 1011 2.064,20 
122 1011 2.063, 04 122 0037 2.052, 3.3.90.30.00. vigêNcia do coNtrato: 
31/12/2024. assinatura do contrato: 05/04/2024, brasil Novo/Pa - ordenadora 
de despesas: Weder MaKes carNeiro - Prefeito Municipal de brasil Novo.

WEDER MAKES cARNEiRo
Prefeito Municipal

Protocolo: 1059668

EStADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE BRASiL Novo

SEcREtARiA MuNiciPAL DE EDucAção
AviSo DE LicitAção  

SRP PREGão ELEtRôNico -SRP Nº. 005/2024-SEMED
objeto: “seleção e contratação de pessoa jurídica do ramo pertinente 
para formação de sistema de registro de Preço para o futuro fornecimento 
de serviços mecânicos na frota de veículos, para manutenção das ativi-
dades da secretaria Municipal de educação do Município de brasil Novo, 
conforme especificações contidas no Termo de Referência”. ABERTURA: 
24/04/2024, às 09:00 horas. local da sessÃo Pública: (www.licitanet.
com.br). o edital e seus anexos estarão disponíveis para download na pla-
taforma www.licitanet.com.br, nos portais www.tcm.pa.gov.br (mural de 
licitações consultas) e Portal transparência do Município de brasil Novo 
(https://brasilnovo.pa.gov.br). informações e retiradas no setor de lici-
tações localizado no Prédio da secretaria Municipal de educação de brasil 
Novo, na travessa 28 de abril, 1176, centro-brasil Novo-Pará.

Luciano Rolim dos Santos-Pregoeiro
Protocolo: 1059673

 
EStADo Do PARÁ

PREfEituRA MuNiciPAL DE BRASiL Novo
Legislação aplicável Lei nº 14.133/2021

AviSo DE LicitAção  
cocoRRêNciA PúBLicA ELEtRoNicA Nº 001/2024-cP

objeto: coNstrUÇÃo do ceNtro de referêNcia esPecializado 
eM assistêNcia social - creas, eM ateNdiMeNto ao objeto do 
coNtrato de rePasse Nº 932113/2022/McidadaNia/caixa. - aber-

tUra: 24/04/2024, às 09:30 horas; local Para retirada de edital, 
iNforMaÇÕes e solicitaÇÕes: sede da Prefeitura situada na av. castelo 
branco nº 821, centro - brasil Novo/Pa, e nos sites www.licitanet.com.
br, https://brasilnovo.pa.gov.br, https://www.tcm.pa.gov.br - (geo obras) 
e PNcP. Weder Makes carneiro-Prefeito.

EStADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE BRASiL Novo

Legislação aplicável Lei nº 14.133/2021
AviSo DE LicitAção  

cocoRRêNciA PúBLicA ELEtRoNicA Nº 002/2024-cP
objeto: construção de estacionamento ao redor do ginásio poliesportivo 
no perímetro: rua do comércio, rua rio branco e rua Presidente vargas, 
bairro cidade centro, município de brasil Novo, no estado do Pará. aber-
tUra: 24/04/2024, às 11:30 horas; local Para retirada de edital, 
iNforMaÇÕes e solicitaÇÕes: sede da Prefeitura situada na av. castelo 
branco nº 821, centro - brasil Novo/Pa, e nos sites www.licitanet.com.
br, https://brasilnovo.pa.gov.br, https://www.tcm.pa.gov.br - (geo obras) 
e PNcP. Weder Makes carneiro-Prefeito.

Protocolo: 1059676

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANAÃ DOS CARAJÁS

.

AviSo DE EDitAL-fME
O Fundo Municipal de Educação de Canaã dos Carajás avisa que fará 
realizar no dia 23/04/2024, às 08h: 00min, no site eletrônico www.por-
taldecompraspublicas.com.br. Processo licitatÓrio N° 062/2024/fMe-
cPl, Modalidade: PregÃo eletrôNico 048/2024/srP, nos termos da lei 
14.133/2021. objeto: registro de preços para futura e eventual aquisição 
de manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças em impres-
soras, nobreaks e estabilizadores para suprir as necessidades da rede pú-
blica de ensino do Município de canaã dos carajás, estado do Pará. o edital 
encontra-se disponível nos sites www.portaldecompraspublicas.com.br/, e 
www.canaadoscarajas.pa.gov.br/editais/, www.gov.br/pncp/pt-br.

ExtRAto DE tERMo ADitivo-fMS
QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N° 20226676, proveniente do Processo 
Licitatório 160/2021/FMS, que entre si celebram o FUNDO MUNICIPAL DE 
SAuDE DE cANAA DoS cARAJÁS-PA, coNtRAtANtE, e f c ALMEiDA GED 
EiRELi EPP, coNtRAtADA, objeto: contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de preparação, traslado, organização, geren-
ciamento e custódia de documentos (armazenamento físico) e transfor-
mação digital de cervo documental com fornecimento da licença uso de 
software 100% Web, com assinatura digital a1,a3(icP), assinatura eletrô-
nica ilimitada, acessível via smartfones, tablets e computadores, incluindo, 
conversão(do banco de dados existente), implantação, manutenção e trei-
namento de pessoal, conforme especificações técnicas do Termo de Refe-
rência, anexo i do edital, para atender as necessidades do fundo Municipal 
de saúde do Município de canaã dos carajás – Pa. Prorrogando o prazo até 
22/08/2024, conforme art.57, inciso ii, da lei federal nº 8.666/93. o adi-
tivo encontra-se disponível no site http://www.transparenciacanaa.com.br.

ExtRAtoS DE coNtRAtoS-fMS
coNtRAto Nº: 20240403. oRiGEM: PREGão Nº 019/2023/fMS, coNtRA-
tANtE: fuNDo MuNiciPAL DE SAúDE, coNtRAtADA (o): MEDic-PHARMA 
DRoGARiA EiRiLi, objeto: aquisição de medicamentos, substâncias de 
controle especial hospitalar e farmácia básica, para reposição e abaste-
cimento necessários a operacionalização e continuidade dos serviços em 
saúde executados no município através da rede hospitalar, serviço de ur-
gência e emergência, rede especializada, atenção primária e vigilância em 
saúde de canaã dos carajás – Pa. valor total: r$ 798.207,45. vigêN-
cia: 19/03/2024 a 30/12/2024.

coNtRAto Nº: 20240404. oRiGEM: PREGão Nº 019/2023/fMS, coN-
tRAtANtE: fuNDo MuNiciPAL DE SAúDE, coNtRAtADA (o): DL HoS-
PitALAR DiSt. DE MEDicAMENtoS LtDA, objeto: aquisição de medi-
camentos, substâncias de controle especial hospitalar e farmácia básica, 
para reposição e abastecimento necessários a operacionalização e conti-
nuidade dos serviços em saúde executados no município através da rede 
hospitalar, serviço de urgência e emergência, rede especializada, atenção 
primária e vigilância em saúde de canaã dos carajás – Pa. valor total: 
r$ 545.120,50. vigêNcia: 19/03/2024 a 30/12/2024.

PRiMEiRA ALtERAção Do EDitAL-PMcc
A Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás comunica que fora re-
alizada a primeira alteração do edital de licitação referente ao Processo 
licitatório Nº 013/2024/PMcc-cPl, Modalidade: Pregão eletrônico N° 
013/2024/srP, objeto: registro de preço para futura e eventual contra-
tação de empresa especializada no fornecimento e instalação de abrigos 
metálicos para ponto de ônibus, atendendo as necessidades da secreta-
ria Municipal de segurança Pública viária de canaã dos carajás, estado 
do Pará. em razão da alteração, o certame fora redesignado para o dia 
23/04/2024, às 08h: 15min, sendo disponibilizado o aditivo nos sites www.
portaldecompraspublicas.com.br.www.gov.br/pncp/pt-br. http://www.ca-
naadoscarajas.pa.gov.br/editais.

Protocolo: 1059608
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..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPANEMA

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE cAPANEMA
ExtRAto DE tERMo ADitivo 

ESPéciE: 2º termo aditivo de Prazo ao contrato nº 1402001-2022 do 
Pregão eletrônico nº 003-2022. objeto: aquisição de Kit de exames para 
determinação qualitativa do vírus sars-cov2. contratado: cepalab labo-
ratorios ltda, cNPj nº 02.248.312/0001-44. vigência: 12 (doze) meses. 
fund. legal: art. 57, inciso ii, da lei nº 8.666/93. assinatura: 09/02/2024. 
Francisco Ferreira Freitas Neto - Prefeito Municipal.

Protocolo: 1059692

PREfEituRA MuNiciPAL DE cAPANEMA
ExtRAto DE tERMo ADitivo 

ESPéciE: 4º termo aditivo de Prazo ao contrato nº 3011001-2021 da 
tomada de Preço nº 007-2021. objeto: construção do centro de referência 
em assistência social - cras, no bairro são Pedro são Paulo, no município 
de capanema/Pa. contratado: ferreira & Pantoja consultoria e construção 
ltda, cNPj nº 14.699.252/0001-65. vigência: 03 (três) meses. fund. le-
gal: art. 57, § 1º, inciso vi, da lei nº 8.666/93. assinatura: 29/02/2024. 
Francisco Ferreira Freitas Neto - Prefeito Municipal.

Protocolo: 1059696
..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPITÃO POÇO

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE cAPitão Poço
ExtRAto DE tERMo ADitivo

ESPéciE: 1º aditivo. Número do contrato: 2023030403, referente a tomada 
de Preço nº 003/2023 - PMcP. contratante: Prefeitura Municipal de capitão 
Poço. contratado: antonio j c da silva eireli, cNPj nº 38.297.946/0001-34. 
o presente termo aditivo objetiva a prorrogação de prazo de vigência do 
contrato de 03 de abril de 2024 até 03 de abril de 2025, nos termos do art. 
57, §1º, inciso ii, da lei federal nº 8.666/93.

Protocolo: 1059698
..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOIANÉSIA DO PARÁ

.

ExtRAto DE coNtRAto
iNExiGiBiLiDADE DE LicitAção Nº iN 02/2024-SEMS 

objeto: contratação de pessoa física para locação de um imóvel para o funcio-
namento do caPs (centro de atenção psicossocial) no Município de goianésia 
do Pará, fundamentado no art. 74, inciso v, da lei 14.133/21 e suas altera-
ções, contratante: secretaria Municipal de saúde, cNPj: 12.884.091/0001-
54, contratada: antônia lopes de oliveira, contrato nº 20240232, valor de 
r$ 21.600,00. data de assinatura: 08/04/2024. Joaquim Jacibergues 
Garcias Urbano Secretário Municipal de Saúde.

Protocolo: 1059699
..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAITUBA

.

 
PREGão ELEtRôNico Nº 013/2024-PE

PRocESSo ADMiNiStRAtivo Nº 014/2024
objeto: aquisição de leite especial, para atender a demanda do fundo Munici-
pal de saúde de itaituba - Pa. tipo: Menor preço por item. data de abertura: 
19/04/2024, as 10:00 hora local. acesso ao edital:www.portaldecompraspu-
blicas.com.br, www.tcm.pa.gov.br, www.itaituba.pa.gov.br e PNcP; informa-
ções: dicoM, localizada na rod. transamazônica c/ 10ª rua, anexo ao giná-
sio Municipal de itaituba-Pa. Ronison Aguiar Holanda, Pregoeiro.

Protocolo: 1059723

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARABÁ

.

SEcREtARiA MuNiciPAL DE ASSiStENciA SociAL, 
PRotEção E ASSuNtoS coMuNitÁRioS

ExtRAto Ao coNtRATO Nº 246/2024-SEASPAC, Processo Administra-
tivo nº 28.659/2023-PMM, autuado no PregÃo eletrôNico (srP) Nº 
078/2023-cPl/PMM, que gerou a ata de registro de Preço Nº 065/2023-

cPl, objeto: aqUisiÇÃo de Material de exPedieNte Para sUPrir as 
Necessidades da secretaria MUNiciPal de assistêNcia social, 
ProteÇÃo e assUNtos coMUNitários - seasPac; empresa: rc ra-
Mos coMercio ltda, inscrita no cNPj Nº 07.048.323/0001-02, valor 
de r$ 13.046,10 (treze mil, quarenta e seis reais e dez centavos), assina-
tura: 04/04/2024, vigência: 31/12/2024. Srª. Nadjalúcia Oliveira Lima, 
Secretária Municipal de Assistência Social.

ExtRAto Ao coNtRAto Nº 225/2024-SEASPAc 
Processo Administrativo nº 28.659/2023-PMM, autuado no Pregão 
Eletrônico (SRP) Nº 078/2023-CPL/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preço Nº 067/2023-cPl objeto: aqUisiÇÃo de Material de exPe-
dieNte Para sUPrir as Necessidades da secretaria MUNiciPal de 
assistêNcia social, ProteÇÃo e assUNtos coMUNitários - seas-
Pac; empresa: coMercial jr ltda, inscrita no cNPj Nº 10.459.614/0001-
90, valor de r$ 91.915,60 (Noventa e um mil, novecentos e quinze reais e 
sessenta centavos), assinatura 27/03/2024, vigência: 31/12/2024. 
Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal de Assistência Social.

ExtRAto Ao coNtRAto Nº 228/2024-SEASPAc 
Processo Administrativo nº 28.659/2023-PMM, autuado no Pre-
gão Eletrônico (SRP) Nº 078/2023-CPL/PMM, que gerou a ata de 
registro de Preço Nº 070/2023-cPl objeto: aqUisiÇÃo de Material de 
exPedieNte Para sUPrir as Necessidades da secretaria MUNici-
Pal de assistêNcia social, ProteÇÃo e assUNtos coMUNitários 
- seasPac; empresa: bs coMercio e serviÇo ltda, inscrita no cNPj Nº 
45.077.164/0001-55, valor de r$ 31.103,60 (trinta e um mil, cento e três 
reais e sessenta centavos) assinatura 01/04/2024, vigência: 31/12/2024. 
Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal de Assistência Social.

ExtRAto Ao coNtRAto Nº 226/2024-SEASPAc 
Processo Administrativo nº 28.659/2023-PMM, autuado no Pregão 
Eletrônico (SRP) Nº 078/2023-CPL/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preço Nº 068/2023-cPl objeto: aqUisiÇÃo de Material de exPe-
dieNte Para sUPrir as Necessidades da secretaria MUNiciPal de 
assistêNcia social, ProteÇÃo e assUNtos coMUNitários - seas-
Pac; empresa: sPort MaNia coMercio, locaÇÕes e serviÇos ltda, 
inscrita no cNPj Nº 13.721.423/0001-42, valor de r$ 8.406,56 (oito mil, 
quatrocentos e seis reais e cinquenta centavos) assinatura 01/04/2024, 
vigência: 31/12/2024. Nadjalúcia Oliveira Lima, Secretária Municipal 
de Assistência Social.

ExtRAto Ao coNtRAto Nº 229/2024-SEASPAc 
Processo Administrativo nº 28.659/2023-PMM, autuado no Pregão 
Eletrônico (SRP) Nº 078/2023-CPL/PMM, que gerou a ata de registro 
de Preço Nº 071/2023-cPl objeto: aqUisiÇÃo de Material de exPedieN-
te Para sUPrir as Necessidades da secretaria MUNiciPal de assis-
têNcia social, ProteÇÃo e assUNtos coMUNitários - seasPac; empre-
sa: j l filHo licitaÇÕes, coMercio e serviÇos ltda, inscrita no cNPj Nº 
49.735.708/0001-80, valor de r$ 19.625,00 (dezenove mil, seiscentos e vinte e 
cinco reais) assinatura 27/03/2024, vigência: 31/12/2024. Nadjalúcia Oliveira 
Lima, Secretária Municipal de Assistência Social.

Protocolo: 1059703

ExtRAto DE tERMo DE ADJuDicAção E HoMoLoGAção
termo de Homologação referente ao PREGão PRESENciAL (SRP) 
Nº 136/2023-CEL/SEVOP/PMM, Processo Nº 34.618/2023-PMM, 
objeto: registro de PreÇos Para eveNtUal aqUisiÇÃo de PeÇas de 
rePosiÇÃo, visaNdo a realizaÇÃo de MaNUteNÇÕes PreveNtivas e 
corretivas Nos veÍcUlos, tiPo ôNibUs, destiNados ao traNsPor-
te diário dos estUdaNtes da rede MUNiciPal de Marabá - Pa, con-
forme edital e seus anexos; adjudicado e Homologado a empresa: a aleN-
car da silva ltda, cNPj: 33.004.072/0001-66, vencedora dos lotes 01 
e 03 no valor total: r$ 486.612,70 (quatrocentos e oitenta e seis mil, seis-
centos e doze reais e setenta centavos); cavalcaNte & da silva coMÉr-
cio de PeÇas e serviÇos MecâNicos ltda, cNPj: 41.740.295/0001-
10, vencedora do lote 02 no valor total de r$ 854.200,00 (oitocentos e 
cinquenta e quatro mil e duzentos reais) e a empresa: cs logistica e 
serviÇos de traNsPortes ltda, cNPj: 09.465.044/0001-61, vence-
dora do lote 04 no valor total de r$ 241.728,00 (duzentos e quarenta 
e um mil, setecentos e vinte e oito reais). com o valor global de r$ 
1.582.540,70 (um milhão, quinhentos e oitenta e dois mil, quinhentos e 
quarenta reais e setenta centavos). assinatura: em 04/04/2024, Secre-
tária Municipal de Educação - Marilza de Oliveira Leite- Secretária.

ExtRAto DE AtA DE REGiStRo DE PREçoS
AtA DE REGiStRo DE PREçoS n° 041/2024/cEL/SEvoP/PMM. ori-
gem: PREGão PRESENciAL (SRP) Nº 136/2023-cEL/SEvoP/PMM, 
Processo Nº 34.618/2023-PMM, objeto: registro de PreÇos Para 
eveNtUal aqUisiÇÃo de PeÇas de rePosiÇÃo, visaNdo a realiza-
ÇÃo de MaNUteNÇÕes PreveNtivas e corretivas Nos veÍcUlos, 
tiPo ôNibUs, destiNados ao traNsPorte diário dos estUdaNtes 
da rede MUNiciPal de Marabá - Pa, conforme edital e seus anexos; 
adjudicado e Homologado a empresa: a aleNcar da silva ltda, cNPj: 
33.004.072/0001-66, vencedora dos lotes 01 e 03 no valor total: r$ 
486.612,70 (quatrocentos e oitenta e seis mil, seiscentos e doze reais e 
setenta centavos); cavalcaNte & da silva coMÉrcio de PeÇas e ser-
viÇos MecâNicos ltda, cNPj: 41.740.295/0001-10, vencedora do lote 
02 no valor total de r$ 854.200,00 (oitocentos e cinquenta e quatro mil e 
duzentos reais) e a empresa: cs logistica e serviÇos de traNsPor-
tes ltda, cNPj: 09.465.044/0001-61, vencedora do lote 04 no valor total 
de r$ 241.728,00 (duzentos e quarenta e um mil, setecentos e vinte e oito 
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reais). com o valor global de r$ 1.582.540,70 (um milhão, quinhentos 
e oitenta e dois mil, quinhentos e quarenta reais e setenta centavos). as-
sinatura: em 08/04/2024, Secretária Municipal de Educação - Marilza 
de Oliveira Leite- Secretária.

Protocolo: 1059707

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 170/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.180/2023-PMM autuado na moda-
lidade, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 101/2023-CPL/PMM. objeto 
do contrato: aquisição de soluções de grandes volumes para atender as 
unidades básicas de saúde, hospitais públicos e unidades vinculadas ao 
fundo Municipal de saúde. empresa: lobato coMercio de ProdUtos 
HosPitalares ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 34.875.727/0001-34. 
valor: r$ 13.890,24 (treze Mil oitocentos e noventa mil e vinte e quatro 
centavos). dotação orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e 
alta complexidade - Mac/siH, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Ma-
terial de consumo. data da assiNatUra: 02 de abril de 2024. MôNicA 
BORCHART NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 182/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na moda-
lidade, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do 
contrato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para 
atender as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vin-
culadas ao fundo Municipal de saúde. empresa: MeditoN farMaceUti-
ca ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 29.614.830/0001-90. valor: r$ 
334.415,60 (trezentos e trinta e quatro mil quatrocentos e quinze reais e 
sessenta centavos). dotação orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção 
Média e alta complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 2.049 Manutenção 
Programa farmácia básica, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material 
de consumo. data da assiNatUra: 02 de abril de 2024. MôNicA BoR-
CHART NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 184/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do con-
trato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender 
as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao 
fundo Municipal de saúde. empresa: aNjoMedi distribUidora de Medi-
caMeNtos ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 31.151.224/0001-28. valor: 
r$ 7.660,80 (setenta mil seiscentos e sessenta reais e oitenta centavos). do-
tação orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e alta complexidade 
- Mac/siH, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo. data 
da assiNatUra: 03 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt NicoLAu - 
Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 181/2024-fMS/PMM, 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do con-
trato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender 
as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao 
fundo Municipal de saúde. empresa: lobato coMercio de ProdUtos 
HosPitalares ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 34.875.727/0001-34. 
valor: r$ 28.616,00 (vinte e oito mil seiscentos e dezesseis reais). dota-
ção orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e alta complexida-
de - Mac/siH, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo. 
data da assiNatUra: 02 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt Nico-
LAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 178/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do con-
trato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender 
as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao 
fundo Municipal de saúde. empresa: HiPerfar Materiais HosPitalar 
e MedicaMeNtos ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 36.028.477/0001-
22. valor: r$ 240.403,00 (duzentos e quarenta mil e quatrocentos e três 
reais). dotação orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e alta 
complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 2.049 Manutenção Programa far-
mácia básica, 10 302 0012 2.054 serviço de atendimento Móvel Urgente - 
saMU 192elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo. data 
da assiNatUra: 02 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt NicoLAu 
- Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 187/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do contrato: 
aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender as Unida-
des básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao fundo Muni-
cipal de saúde. empresa: f cardoso e cia ltda, inscrita no cNPj/Mf sob 
o Nº 04.949.905/0001-63. valor: r$ 339.387,00 (trezentos e trinta e nove 
mil e trezentos e oitenta e sete reais). dotação orçamentária: 10 302 0012 
2.055 atenção Média e alta complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 2.049 Manu-
tenção Programa farmácia básica, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material 
de consumo. data da assiNatUra: 02 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt 
NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 191/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na moda-
lidade, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do 
contrato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para 
atender as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vin-

culadas ao fundo Municipal de saúde. empresa UNi HosPitalar cea-
ra ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 21.595.464/0001-68. valor: r$ 
156.980,25 (cinquenta e seis mil novecentos e oitenta reais e vinte e cinco 
centavos). dotação orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e 
alta complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 2.049 Manutenção Programa 
farmácia básica, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de consu-
mo. data da assiNatUra: 04 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt 
NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 176/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do con-
trato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender as 
Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao fundo 
Municipal de saúde. empresa a j coMercio atacadista de MedicaMeNtos e 
ProdUtos HosPitalar ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 32.137.731/0001-
70. valor: r$ 147.311,40 (cento e quarenta e sete mil trezentos e onze 
reais e quarenta centavos). dotação orçamentária: 10 302 0012 2.055 aten-
ção Média e alta complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 2.049 Manutenção 
Programa farmácia básica, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de 
consumo. data da assiNatUra: 03 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt 
NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 183/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do con-
trato: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender 
as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas ao 
fundo Municipal de saúde. empresa Mazzetto distribUidora de Medi-
caMeNtos e Material HosPitalar ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 
47.891.691/0001-24. valor: r$ 70.824,48 (setenta mil oitocentos e vinte 
e quatro reais e quarenta e oito centavos). dotação orçamentária: 10 302 
0012 2.055 atenção Média e alta complexidade - Mac/siH, 10 303 0012 
2.049 Manutenção Programa farmácia básica, 10 302 0012 2.054 serviço de 
atendimento Móvel Urgente - saMU 192 elemento de despesas: 3.3.90.30.00 
Material de consumo. data da assiNatUra: 04 de abril de 2024. MôNicA 
BORCHART NICOLAU - Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

coNtRAto ADMiNiStRAtivo Nº 193/2024-fMS/PMM 
Processo Administrativo nº 33.937/2023-PMM autuado na modalida-
de, Pregão Eletrônico (SRP) Nº 104/2023-CPL/PMM. objeto do contra-
to: aquisição de medicamentos sujeitos a controle especial, para atender 
as Unidades básicas de saúde, Hospitais Públicos e Unidades vinculadas 
ao fundo Municipal de saúde. empresa: Nord ProdUtos eM saUde 
ltda, inscrita no cNPj/Mf sob o Nº 35.753.111/0001-53. valor: r$ 
47.250,00 (quarenta e sete mil e duzentos e cinquenta reais). dotação 
orçamentária: 10 302 0012 2.055 atenção Média e alta complexidade 
- Mac/siH, 10 305 0012 2.050 atenção vigilância e saúde epidemioló-
gica, elemento de despesas: 3.3.90.30.00 Material de consumo. data 
da assiNatUra: 04 de abril de 2024. MôNicA BoRcHARt NicoLAu 
- Secretária Municipal de Saúde de Marabá /PA.

Protocolo: 1059711
..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE MARAPANIM

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE MARAPANiM/PA
ExtRAto Do 1º tERMo ADitivo DE QuANtiDADE 

AoS coNtRAtoS DE Nº 20230122/ 20230123
Partes: Prefeitura Municipal de Marapanim/PA/Fundo Municipal de 
Educação e a empresa terra lUz coNstrUÇÕes e serviÇos ltda, 
inscrita no cNPj: 14.045.720/0001-88. referente ao Pregão eletrônico 
nº 08/2023, cujo objeto: registro de PreÇo Para eveNtUal coN-
trataÇÃo de eMPresa esPecializada Para PrestaÇÃo de serviÇos 
de traNsPorte escolar, Para ateNder a deMaNda da secretaria 
MUNiciPal de edUcaÇÃo. o presente termo aditivo tem como objeto o 
acréscimo de quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) sob os con-
tratos nº 20230122/ 20230123, firmado entre as Partes, com a Empresa 
acima mencionada. fica aditado o contrato de nº 20230122-fMe atendendo 
aos limites prescritos pelo § 1º do artigo 65 da lei 8.666/93, em 25% (vinte e 
cinco por cento) do valor de r$ 1.988.328,00 para r$ 2.485.410,00, totalizan-
do o presente aditivo o valor de r$ 497.082,00. fica aditado o contrato de nº 
20230123-fUNdeb atendendo aos limites prescritos pelo § 1º do artigo 65 da 
lei 8.666/93, em 25% (vinte e cinco por cento) do valor de r$ 1.325.552,00 
para r$ 1.656.940,00, totalizando o presente aditivo o valor de r$ 331.388,00, 
assinaturas do acréscimo contratual em: 07 de março de 2024.

cleiton Anderson ferreira Dias-Prefeito Municipal
Protocolo: 1059714

..

PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO PROGRESSO

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE Novo PRoGRESSo
AviSo DE LicitAção 

PREGão ELEtRôNico Nº 07/2024-SRP 
objeto: registro de Preços Para contratação de empresa Para Prestação 
de serviços de caminhão guincho, para atender as necessidades das se-
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cretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Novo Progresso/Pa tipo: Menor 
Preço por item. data da abertura: 23/04/2024 às 07h30min. local: o pre-
gão eletrônico será realizado através do sistema eletrônico do bNc - bolsa 
Nacional de compras, no site www.bnccompras.com. o edital e seus anexos 
encontram se disponíveis no endereço eletrônico acima, e no Portal da trans-
parência da Prefeitura Municipal. Scheila Luiza Lavall - Pregoeira.

Protocolo: 1059717

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE OURÉM

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE ouRéM
AviSo DE RESuLtADo 

PREGão ELEtRôNico Nº 012/2023
PRocESSo ADM: Nº 2023.1311.001 

A Prefeitura Municipal de Ourém torna publico o resultado referente à 
ata de registro de Preço nº 2024/001, decorrente do Pregão eletrônico nº 
012/2023-Pe - srP-PMo objeto: registro de Preços que objetiva a even-
tual contratação de empresa para a aquisição de medicamentos comuns, 
medicamentos da farmácia básica, psicotrópicos, insumos e correlatos para 
atender as necessidades da secretaria Municipal de saúde do Município de 
ourém/Pa, que teve como vencedores as empresas: conquista distribui-
dora de Medicamentos e Produtos Hospitalares, cnpj nº 12.418.191/0001-
95, com os itens: 18(2,00); 56(0,16); 58(0,20); 65(1,50); 81(10,40); 
102(6,50); 106(1,69); 117(6,00); 138(0,68); 194(0,72); 206(4,50); 
215(2,50); ativa Médico cirúrgica, cnpj nº 09.182.725/0001-12, com os 
itens: 172(0,30); 175(0,54); 190(0,51); 195(0,58); automx soluções ei-
reli -Me, cnpj nº 19.031.878/0001-12, com o item: 356(205,00); bragan-
tina distribuidora de Medicamentos ltda cnpj nº 07.832.4550001-12, com 
os itens: 01(0,28); 03(0,04); 05(0,65); 10(0,07); 13(0,04); 16(0,54); 
23(0,15); 24(0,06); 25(0,05); 28(0,27); 30(0,06); 37(0,21); 38(0,06); 
42(0,15); 45(0,07); 46(0,18); 48(0,05); 51(0,06); 52(0,06); 59(0,05); 
78(12,96); 79(9,00); 94(1,24); 98(3,85); 113(3,45); 140(4,09); 
142(5,90); 143(0,73); 144(1,49); 145(1,00); 148(3,85); 155(1,99); 
165(0,99); 222(5,66); 223(5,66); 224(5,66); 225(5,66); 226(5,66); 
227(5,66); 239(1,13); 240(1,22); 244(4,48); 246(5,31); 248(5,66); 
249(0,57); 251(0,57); 253(0,51); 258(4,01); 260(11,28); 261(49,00); 
265(0,65); 266(1,24); 267(0,18); 268(0,18); 269(0,18); 270(0,18); 
271(0,18); 284(3,13); 286(4,25); 294(21,59); 295(21,59); 296(21,59); 
297(21,59); 298(21,59); 299(21,59); 300(21,59); 301(21,59); 
308(17,11); 315(34,99); 317(0,12); 319(0,14); 320(0,21); 321(0,33); 
323(0,65); 324(0,65); 325(0,57); 326(0,65); 327(0,65); 330(2,24); 
331(2,24); 332(2,24); 333(2,24); 336(0,95); 337(0,95); 338(1,20); 
339(1,00); 340(1,00); 341(0,53); 342(0,54); 343(0,70); 344(0,70); 
345(0,65); 346(1,00); 347(1,20); 348(1,10); 349(0,64); 350(0,67); 
351(0,52); 352(0,54); 353(0,53); 354(0,55); 359(3,00); 361(2,99); 
362(2,99); 363(2,99); 364(2,99); 365(2,99); 366(2,99); 367(2,99); 
368(2,99); 369(2,99); 370(2,99); 371(2,99); Mednordeste comercio 
de Medicamentos eireli, cnpj nº 14.202.227/0001-24, com os itens: 
04(0,48); 06(0,31); 07(0,09); 08(0,05); 11(0,06); 12(0,88); 17(0,26); 
21(0,09); 29(0,55); 31(0,04); 32(0,04); 43(0,16); 44(0,61); 61(0,55); 
62(0,44); 66(0,14); 80(1,48); 82(4,50); 83(3,45); 84(1,24); 87(3,05); 
89(4,10); 90(1,50); 91(6,18); 97(5,90); 99(7,99); 100(3,35); 101(2,90); 
08(1,50); 110(,75); 111(8,53); 112(8,62); 121(12,50); 122(2,25); 
123(7,55); 129(3,95); 130(5,80); 133(1,72); 134(1,20); 139(2,70); 
146(2,07); 149(1,30); 156(1,50); 157(1,35); 174(0,36); 187(0,07); 
197(0,16); 198(0,16); 199(0,25); 202(5,70); 203(10,00); 204(2,90); 
208(6,87); 211(1,08); 212(2,15); 217(1,38); 220(2,07); 221(4,47); 
231(15,25); 252(0,73); 264(80,00); 275(1,49); 276(1,55); 280(4,50); 
281(4,50); 282(4,50); 283(4,50); 293(25,00); 302(6,65); 304(1,11); 
305(1,11); 306(1,11); 307(1,11); 309(14,20); 312(85,00); 357(0,74); 
fcardoso e cia ltda, cnpj nº 04.949.905/0001-63, com os itens: 02(0,05); 
39(1,76); 40(2,88); 41(2,78); 47(0,94); 54(1,07); 57(0,23); 60(0,10); 
63(0,36); 64(2,45); 74(0,31); 88(3,15); 92(5,60); 96(23,90); 105(1,82); 
09(9,20); 119(3,70); 124(6,17); 125(0,29); 137(19,46); 167(1,85); 
168(0,38); 169(,69); 176(0,34); 180(0,35); 214(7,52); 256(5,49); 
257(6,99); 262(7,99); 263(7,99); 285(7,50); 289(3,14); 290(3,30); 
291(3,47); 318(0,11); 334(0,86); 355(11,21); 358(7,54); 381(141,52); 
382(235,88); 383(393,12); 384(401,31); distriben distribuidora de Pro-
dutos farmaceuticos e Hospitalares eireli, cnpj nº 04.234.179/0001-
00, com os itens: 09(0,13); 14(0,13); 19(3,74); 22(0,26); 27(0,76); 
33(0,21); 35(0,98); 36(1,36); 50(0,16); 55(0,37); 68(1,11); 69(0,54); 
71(0,11); 73(0,19); 75(1,64); 76(7,00); 77(49,75); 86(7,71); 93(14,09); 
95(11,62); 103(14,52); 104(11,53); 107(5,26); 114(9,15); 115(12,30); 
116(31,56); 118(13,67); 126(3,40); 131(0,93); 141(4,65); 147(2,00); 
151(8,24); 152(3,57); 153(13,45); 154(2,15); 161(3,95); 162(6,10); 
163(5,04); 166(1,08); 228(144,00); 230(74,50); 232(0,42); 233(0,45); 
234(0,60); 235(6,00); 236(30,90); 237(44,83); 254(0,96); 259(1,00); 
278(4,47); 279(4,89); 288(7,30); 313(248,42); 378(9,82); r c zagallo 
Marques & cia ltda, cnpj nº 83.929.976/0001-70, com os itens: 15(0,15); 
20(0,20); 26(0,10); 34(0,19); 49(0,10); 53(0,15); 67(0,14); 70(0,15); 
85(12,17); 120(15,90); 127(8,60); 128(5,50); 132(3,60); 150(1,51); 
158(6,89); 160(5,10); 164(5,05); 170(0,06); 173(0,18); 179(0,10); 
181(0,13); 182(0,18); 183(0,21); 184(0,13); 185(0,14); 186(0,09); 
189(0,16); 191(0,71); 192(0,68); 193(0,43); 205(12,60); 207(4,10); 
209(2,99); 213(2,78); 218(2,98); 219(2,38); 241(5,98); 245(4,98); 
311(0,11); 329(3,65); 375(4,39); 376(4,86); 379(545,00); 380(289,00); 

cK comercio de Produtos Hospitalares ltda, cnpj nº 32.534.969/0001-39, 
com os itens: 238(106,00); 250(0,55); 255(3,70); 272(8,89); 273(2,10); 
274(2,16); 277(3,99); 287(19,97); 303(9,80); 310(16,90); 322(1,77); 
328(3,65); 335(1,44); 360(6,45); 372(25,85); 373(25,85); 374(25,85); 
377(10,31); Hospdrogas comercial ltda, cnpj nº 08.774.906/0001-75, 
com os itens: 135(0,46); 136(0,49); 159(3,09); 177(0,05); 178(0,05); 
229(62,64); 242(6,80); 243(6,50); 247(4,88); 292(0,43); 314(78,82); 
316(16,98). data da assinatura da ata: 27/02/2024.

ExtRAto DE coNtRAtoS 
PREGão ELEtRôNico Nº 012/2023 

Extratos de Contratos Oriundos do Pregão Eletrônico nº 012/2023-
Pe - Srp-Pmo, objeto: registro de Preços que objetiva a eventual con-
tratação de empresa Para a aquisição Medicamentos comuns, Medicamen-
tos da farmácia básica, Psicotrópicos, insumos e correlatos Para aten-
der as necessidades da secretaria Municipal de saúde do Município de 
ourém/Pa. contratante: Prefeitura Municipal de ourém/Pá. contratados: 
conquista distribuidora de Medicamentos e Produtos Hospitalares, cnpj nº 
12.418.191/0001-95, contrato nº 2024-0403-001, no valor total de r$ 
117.520,00; ativa Médico cirúrgica, cnpj nº 09.182.725/0001-12, con-
trato nº 2024-0403-002, no valor total de r$ 63.900,00; automx solu-
ções - Me cnpj nº 19.031.878/0001-12, contrato nº 2024-0403-003, no 
valor total de r$ 10.250,00; bragantina distribuidora de Medicamentos 
ltda, cnpj nº 07.832.4550001-12, contrato nº 2024-0403-004, no valor 
total de r$ 630.346,00; Mednordeste comercio de Medicamentos, cnpj nº 
14.202.227/0001-24, contrato nº 2024-0403-005, no valor total de r$ 
599.009,00; fcardoso e cia ltda, cnpj nº 04.949.905/0001-63, contrato 
nº 2024-0403-006, no valor total de r$ 450.388,70; distriben distribui-
dora de Produtos farmaceuticos e Hospitalares, cnpj nº 04.234.179/0001-
00, contrato nº 2024-0403-007, no valor total de r$ 550.598,00; r c 
zagallo Marques & cia ltda cnpj nº 83.929.976/0001-70, contrato nº 
2024-0403-008, no valor total de r$ 354.735,00; cK comercio de Pro-
dutos Hospitalares ltda, cnpj nº 32.534.969/0001-39, contrato nº 2024-
0403-009, no valor total de r$ 321.860,00; Hospdrogas comercial ltda, 
cnpj nº 08.774.906/0001-75, contrato nº 2024-0403-010, no valor total 
de r$ 126.448,00. vigência: 04/03/2024 a 31/12/2024. data da assinatu-
ra: 04/03/2024. Francisco Roberto Uchoa Cruz - Prefeito Municipal.

ExtRAto DE tERMo ADitivo 
ESPéciE: 4º termo aditivo Para Prorrogação do Prazo de vigência ao 
contrato nº 2021-2411-001 - cPl/PMo, decorrente da tomada de Preço nº 
007/2021 PMo-tP, contratante: Prefeitura Municipal de ourém/Pa, contrata-
da: aoki & souza engenharia ltda - epp cNPj: 21 250.517/0001-09, objeto: 
construção de Um centro de convivencia Para idosos, localizado na vila do 
rio grande, Município de ourém/Pa, com recursos oriundos do Ministério da 
cidadania, nos termos do convênio nº 884089/2019 via caixa econômica 
federal. Prazo de vigência: 180(cento e oitenta) dias, iniciando-se o mesmo 
em 16/03/2024 à 12/09/2024. data da assinatura: 13/03/2024. Francisco 
Roberto Uchoa Cruz - Prefeito Municipal.

Protocolo: 1059719

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAUAPEBAS

.

EStADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAS

ExtRAto 1º tERMo ADitivo Ao coNtRAto Nº 20230187
oRiGEM: coNtRAto Nº 20230187

decorreNte: PregÃo eletrôNico Nº 8/2022-074PMP
coNtrataNte: PrefeitUra MUNiciPal de ParaUaPebas/seMob
coNtratada: WHite tratores servicos e coMercio ltda
objeto: coNtrataÇÃo de serviÇos de MaNUteNÇao de vias e revita-
lizaÇao de caPa asfaltica Nos bairros gUaNabara, liberdade i, li-
berdade 2 e da Paz, do MUNiciPio de ParaUaPebas, estado do Pará.
valor iNicial do coNtrato: r$ 17.934.600,02 (dezessete milhões, no-
vecentos e trinta e quatro mil, seiscentos reais e dois centavos).
vigêNcia iNicial do coNtrato: 01 de junho de 2023 a 01 de fevereiro de 2024.
valor do coNtrato aPÓs 1º tac: r$ 22.288.300,89 (vinte e dois milhões, 
duzentos e oitenta e oito mil, trezentos reais e oitenta e nove centavos).
vigêNcia do coNtrato aPÓs 1º tac: 01 de junho de 2023 a 01 de 
agosto de 2024.
Prazo de execUÇÃo aPÓs 1º tac: 01 de agosto de 2024.
Prazo aditado No 1º tac: Na vigêNcia de 182 (cento e oitenta e dois) 
dias, (01 de fevereiro de 2024 a 01 de agosto de 2024) e na execUÇÃo 
182 (cento e oitenta e dois) dias (01 de agosto de 2024) e o valor de r$ 
4.353.700,87 (quatro milhões, trezentos e cinquenta e três mil, setecentos 
reais e oitenta e sete centavos), em itens do contrato.
data do aditivo: 23/01/2024

Protocolo: 1059512

EStADo Do PARÁ
PREfEituRA MuNiciPAL DE PARAuAPEBAS

ERRAtA DE PuBLicAção
Na publicação do EXTRATO 7º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
20200307, oriUNdo da coNcorrêNcia Nº 3/2019-020seMob, publi-
cado no diário oficial do estado do Pará de Nº 35.754, Pg 172, no 
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dia 22 de março de 2024, verificou-se que houve um erro de digitação, 
conforme abaixo:
Desta forma comunica a todos interessados que:
Onde se lê:
vigeNcia do coNtrato aPÓs 7º tac: 10 de agosto de 2020 a 24 de 
Março de 2024.
Prazo de execUÇÃo aPÓs 7º tac: 14 de dezembro de 2023.
Prazo aditado No 7º tac: Na vigeNcia 180(cento e oitenta) dias 
(26 de setembro de 2023 a 24 de Março de 2024) e Na execUÇÃo de 
180(cento e oitenta) dias (14 de dezembro de 2023).
Leia-se:
vigeNcia do coNtrato aPÓs 7º tac: 10 de agosto de 2020 a 24 de 
setembro de 2024.
Prazo de execUÇÃo aPÓs 7º tac: 13 de junho de 2024.
Prazo aditado No 7º tac: Na vigeNcia 364 (trezentos e sessenta e 
quatro) dias (26 de setembro de 2023 a 24 de setembro de 2024) e Na 
execUÇÃo de 362 ( trezentos e sessenta e dois) dias (13 de junho de 
2024). Parauapebas-PA, 08 de Abril de 2024.

Protocolo: 1059429

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUATIPURU

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE QuAtiPuRu
AviSo DE cREDENciAMENto Nº 003/2024 

A Prefeitura Municipal de Quatipuru, torna público que realizará cre-
denciamento e Seleção de Projetos Culturais para receberem apoio finan-
ceiro nas categorias dos art. 6° incisos i, ii e iii, da lei complementar 
195/2022 (lei Paulo gustavo), por meio de celebração de termo de execu-
ção cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifes-
tação culturais do Município de quatipuru-Pa, promovidos pela secretaria 
Municipal de desportos, cultura e turismo, conforme lei complementar 
nº 195, de 8 de julho de 2022 (lei Paulo gustavo) e decreto nº 11.525, 
de 11 de maio de 2023, Período para entrega de documentação: do dia 
08/04/2024 das 09:00h ao dia 26/04/2024 até as 09:00h. os interessados 
poderão acessar edital completo disponível nos sites: https://quatipuru.
pa.gov.br/categoria/licitacoes/, www.tcm.pa.gov.br ou fornecido através 
de solicitação pelo e-mail: cplpmq@gmail.com. Maiores informações na 
sede da Prefeitura Municipal, endereço: rua cônego siqueira Mendes, s/n. 
quatipuru - Pará, ceP - 68.709-000 no departamento de licitações.

AviSo DE cREDENciAMENto Nº 004/2024 
A Prefeitura Municipal de Quatipuru, torna público que realizará cre-
denciamento e Seleção de Projetos Culturais para receberem apoio finan-
ceiro nas categorias do art. 8, da lei complementar 195/2022 (lei Paulo 
gustavo), por meio de celebração de termo de execução cultural, com 
o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestação culturais do 
Município de quatipuru-Pa, promovidos pela secretaria Municipal de des-
portos, cultura e turismo, conforme lei complementar nº 195, de 8 de 
julho de 2022 (lei Paulo gustavo) e decreto nº 11.525, de 11 de maio 
de 2023, Período para entrega de documentação: do dia 08/04/2024 das 
09:00h ao dia 26/04/2024 até as 09:00h. os interessados poderão acessar 
edital completo disponível nos sites: https://quatipuru.pa.gov.br/catego-
ria/licitacoes/, www.tcm.pa.gov.br ou fornecido através de solicitação pelo 
e-mail: cplpmq@gmail.com. Maiores informações na sede da Prefeitura 
Municipal, endereço: rua cônego siqueira Mendes, s/n. quatipuru - Pará, 
ceP - 68.709-000 no departamento de licitações. José Augusto Dias da 
Silva - Prefeito Municipal.

toRNAR SEM EfEitoS 
A Publicação do Aviso de Credenciamento nº 003/2024. A Prefei-
tura Municipal de Quatipuru, torna público para conhecimento dos inte-
ressados, que decidiu tornar sem efeitos a Publicação do aviso de cre-
deNciaMeNto Nº 003/2024, cujo objeto é o credenciamento e seleção de 
Projetos Culturais para receberem apoio financeiro nas categorias dos art. 
6° incisos i, ii e iii e do art. 8, da lei complementar 195/2022 (lei Paulo 
gustavo), por meio de celebração de termo de execução cultural, com o 
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestação culturais do Mu-
nicípio de quatipuru-Pa, promovidos pela secretaria Municipal de despor-
tos, cultura e turismo, conforme lei complementar nº 195, de 8 de julho 
de 2022 (lei Paulo gustavo) e decreto nº 11.525, de 11 de maio de 2023. 
Motivo: Publicado erroneamente. tendo em vista a publicação da mesma 
ter sido vinculada no dia 03 abril de 2024, no Diário Oficial da União (Seção 
3, pág. 246), Diário oficial do Estado IOEPA (Protocolo:1057493, pág. 99) 
e jornal diário do Pará (caderno b14).

toRNAR SEM EfEitoS 
A Publicação do Aviso de Credenciamento nº 004/2024. A Prefei-
tura Municipal de Quatipuru, torna público para conhecimento dos in-
teressados, que decidiu tornar sem efeito a Publicação do aviso de cre-
deNciaMeNto Nº 004/2024, cujo objeto é o credenciamento e seleção 
de Projetos Culturais para receberem apoio financeiro nas categorias do 
art. 8, da lei complementar 195/2022 (lei Paulo gustavo), por meio de 
celebração de termo de execução cultural, com o objetivo de incentivar 
as diversas formas de manifestação culturais do Município de quatipuru-
Pa, promovidos pela secretaria Municipal de desportos, cultura e turismo, 
conforme lei complementar nº 195, de 8 de julho de 2022 (lei Paulo gus-

tavo) e decreto nº 11.525, de 11 de maio de 2023. Motivo: Publicado er-
roneamente. tendo em vista a publicação da mesma ter sido vinculada no 
dia 05 abril de 2024, no Diário Oficial da União (Seção 3, pág. 238), Diário 
oficial do Estado IOEPA (Protocolo:1058668, pág. 125) e Jornal Diário do 
Pará (caderno b12). José Augusto Dias da Silva - Prefeito Municipal.

Protocolo: 1059720

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA DO PARÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtA MARiA Do PARÁ
REtificAção 

A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará publica errata referente 
ao aviso de licitação da concorrência nº 90002/2024, circulada no d.o.U 
seção 3 Pág. 247, quarta-feira, 03 de abril de 2024; doe/Pa Pág. 100, 
quarta-feira, 03 de abril de 2024; diário do Pará Pág. b14, quarta-feira, 
03 de abril de 2024, cujo objeto: construção de creche Padrão seduc 
localizada á rua Pedro viana s/N, no Municipio de santa Maria do Pará, 
em conformidade com o convênio 017/2023 celebrado entre secretaria 
de estado de educação - seduc e o Municipio de santa Maria do Pará/Pa. 
oNDE SE Lê: A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará/PA torna 
público a abertura da concorrência nº 002/2024, tipo menor preço, regime 
por empreitada por preço global, na forma eletrôNica, nos termos da 
lei nº 14.133, de 2021, e demais legislação aplicável e, ainda, de acordo 
com as condições estabelecidas no edital. . a abertura da sessão pública 
será em 26 de fevereiro de 2024 por meio do endereço eletrônico www.
comprasgovernamentais.gov.br - Uasg: 980531, às 09:00hs. 
LEiA-SE: A Prefeitura Municipal de Santa Maria do Pará/PA torna pú-
blico a abertura da concorrência nº 90002/2024, tipo menor preço, regime 
por empreitada por preço global, na forma eletrôNica, nos termos da 
lei nº 14.133, de 2021, e demais legislação aplicável e, ainda, de acordo 
com as condições estabelecidas no edital. . a abertura da sessão pública 
será em 26 de fevereiro de 2024 por meio do endereço eletrônico www.
comprasgovernamentais.gov.br - Uasg: 980531, às 11:00hs. carlos cle-
berson ferreira da Silva - Agente de contratação.

Protocolo: 1059722

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTARÉM

.

SEcREtARiA MuNiciPAL DE EDucAção
AviSo DE LicitAção

PREGão ELEtRôNico Nº 002/2024 - SEMED
objeto: coNtrataÇÃo de eMPresa Prestadora de serviÇos de 
ageNte iNtegrador de estágio, visaNdo a seleÇÃo e a adMiNis-
traÇÃo da coNcessÃo de estágios, No âMbito da seMed, ProMo-
veNdo a iNtegraÇÃo de joveNs estUdaNtes No Mercado de traba-
lHo. edital: 08/04/2024 das 08h às 14h. No endereço eletrônico: https://
www.portaldecompraspublicas.com.br/ ou www.santarem.pa.gov.br. início 
da entrega das propostas: 08/04/2024 a partir das 9h no site https://www.
portaldecompraspublicas.com.br. abertura das propostas: 19/04/2024 às 
09 horas no site https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

santarém-Pa, 04 de abril de 2024.
Brian L. dos Santos
Pregoeiro Municipal

Protocolo: 1059727

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM - SEMSA
AviSo DE SuSPENSão 

coNtRAto Nº 017/2024 E oRDEM DE ExEcução DE SERviço 
Nº 005/2023. a Prefeitura Municipal de santarém - secretaria Muni-
cipal de saúde - fundo Municipal de saúde - fMs, através do secretá-
rio Municipal de saúde, designado pelo decreto n° 084/2024 - gaP/PMs 
de 01/02/2024, torna público a todos os interessados, que a ordeM de 
execUÇÃo de serviÇo N° 005/2024 referente ao coNtrato adMiNis-
trativo 017/2024-seMsa está sUsPeNso Por Prazo indeterminado, em 
cumprimento da recoMeNdaÇÃo Nº 008/2024-jUr/seMsa. Albino Lu-
ciano Portela de Sousa - Secretário Municipal de Saúde/Decreto n° 
084/2024 - GAP/PMS de 01/02/2024.

Protocolo: 1059730

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 007/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
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pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059827

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 008/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil 
e vinte quatro. - jean Murilo Machado Marques - secretário Municipal de 
Urbanismo e serviços Públicos.

Protocolo: 1059828

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 009/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059829

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 010/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059830

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 011/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059831

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 012/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 

comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059832

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 013/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro. - Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal 
de Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059833

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 014/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro.Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal de 
Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059834

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 015/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro.Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal de 
Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059835

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 016/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro.Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal de 
Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059836

PREfEituRA MuNiciPAL DE SANtARéM
SEcREtARiA MuNiciPAL DE

uRBANiSMo E SERviçoS PúBLicoS
PoRtARiA Nº 006/2024/GAP/SEMuRB

O Secretário Municipal de Urbanismo e Serviços Públicos, do Mu-
nicípio de Santarém - PA, Decreto nº 013/2021-GAP/PMS, no uso 
de suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no art. 67 da 
lei 8666/93 e alterações posteriores. resolve: art. 1º - fica constituída a 
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comissão especial de sindicância e Processo administrativo da secretaria 
Municipal de Urbanismo e serviços Públicos. designa que será formada 
pelos seguintes servidores: deise anne furtado dos santos (PresideNte); 
William souza dantas (MeMbro); rodolfo clinton silva Pontes (MeMbro). 
art. 2º - esta portaria entra em vigor em 08/04/2024, revogando-se as 
disposições em contrário. Publicado na secretaria Municipal de Urbanismo 
e serviços Públicos - seMUrb, ao oitavo dia do mês de abril de dois mil e 
vinte quatro.Jean Murilo Machado Marques - Secretário Municipal de 
Urbanismo e Serviços Públicos.

Protocolo: 1059826

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ

.

PREfEituRA MuNiciPAL DE São MiGuEL Do GuAMÁ
ExtRAto DE tERMo ADitivo

3º Aditivo ao contrato 20222884. origem: concorrência 3/2022-0005. 
contratante: Prefeitura Municipal de são Miguel do guamá, cNPj: 
05.193.073/0001-60. contratada: império Pavimentação e locação eire-
li. cNPj: 34.130.173/0001-46. finalidade: Prorrogação do prazo de vigên-
cia. base legal: art. 57, § 1º, inc.ii, e § 2º, da lei federal nº 8.666/93. 
vigência: 21/02/2024 a 17/08/2024. assinatura: 16/02/2024.

EDuARDo SAMPAio GoMES LEitE
Prefeito Municipal

Protocolo: 1059736

.

.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE TUCUMÃ

.

AviSo DE DiSPENSA ELEtRôNicA 
DE LicitAção Nº 7/2024-021fMAS

Processo Administrativo nº 027/2024/ADM
A Prefeitura Municipal de Tucumã, através do fundo Municipal de de-
senvolvimento social, estado do Pará, torna público, para conhecimento 
dos interessados que no dia 12 de abril de 2024, às 08h:01min, realizará 
disPeNsa de licitaÇÃo Na forMa eletrôNica do tipo Menor Preço, 
tendo por objeto a coNtrataÇÃo de eMPresa Para a PrestaÇÃo de 
serviÇo tÉcNico esPecializado eM assessoria e coNsUltoria 
Para eNvio dos eveNtos PeriÓdicos e NÃo PeriÓdicos do e-so-
cial da secretaria MUNiciPal de deseNvolviMeNto social nos ter-
mos do decreto Municipal nº 003/2024 e da lei nº 14.133/2021 e suas 
alterações. o instrumento convocatório e seus anexos estão à disposição 
dos interessados na sala da cPc, endereço rua do café, s/n, setor alto 
Morumbi, de 2ª a 6ª feira no horário de 07h30min às 11h30min horas, 
e disponível no portal https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e no 
site https://prefeituradetucuma.pa.gov.br/portal-da-transparencia/ na aba 
licitações da Prefeitura Municipal de tucumã-Pa e no Portal Nacional de 
compras Públicas - PNcP. 08 de abril de 2024. José Augusto da Silva 
Fonseca - Agente de Contratação - Decreto nº 011/2024.

Protocolo: 1059740

AviSo DE DiSPENSA ELEtRôNicA 
DE LicitAção Nº 7/2024-023fMS

Processo Administrativo nº 031/2024/ADM
A Prefeitura Municipal de Tucumã, através do fundo Municipal de saú-
de, estado do Pará, torna público, para conhecimento dos interessados 
que no dia 12 de abril de 2024, às 08h:01min, realizará disPeNsa de 
licitaÇÃo Na forMa eletrôNica do tipo Menor Preço, tendo por objeto 
a coNtrataÇÃo de eMPresa Para a PrestaÇÃo de serviÇo tÉcNi-
co esPecializado eM assessoria e coNsUltoria Para eNvio dos 
eveNtos PeriÓdicos e NÃo PeriÓdicos do esocial da secretaria 
MUNiciPal de saúde nos termos do decreto Municipal nº 003/2024 e da 
lei nº 14.133/2021 e suas alterações. o instrumento convocatório e seus 
anexos estão à disposição dos interessados na sala da cPc, endereço rua 
do café, s/n, setor alto Morumbi, de 2ª a 6ª feira no horário de 07h30min 
às 11h30min horas, e disponível no portal https://www.portaldecompras-
publicas.com.br/ e no site https://prefeituradetucuma.pa.gov.br/portal-
da-transparencia/ na aba licitações da Prefeitura Municipal de tucumã-Pa 
e no Portal Nacional de compras Públicas - PNcP. 08 de abril de 2024. 
José Augusto da Silva Fonseca - Agente de Contratação - Decreto 
nº 011/2024.

Protocolo: 1059752

AviSo DE DiSPENSA ELEtRôNicA 
DE LicitAção Nº 7/2024-022PMt

Processo Administrativo nº 029/2024/ADM
A Prefeitura Municipal de Tucumã, através do secretaria Municipal de 
administração e Planejamento, estado do Pará, torna público, para conhe-
cimento dos interessados que no dia 12 de abril de 2024, às 08h:01min, 
realizará disPeNsa de licitaÇÃo Na forMa eletrôNica do tipo Menor 
Preço, tendo por objeto a coNtrataÇÃo de eMPresa Para a PrestaÇÃo 

de serviÇo tÉcNico esPecializado eM assessoria e coNsUltoria 
Para eNvio dos eveNtos PeriÓdicos e NÃo PeriÓdicos do esocial 
da PrefeitUra MUNiciPal de tUcUMÃ nos termos do decreto Municipal 
nº 003/2024 e da lei nº 14.133/2021 e suas alterações. o instrumento 
convocatório e seus anexos estão à disposição dos interessados na sala da 
cPc, endereço rua do café, s/n, setor alto Morumbi, de 2ª a 6ª feira no 
horário de 07h30min às 11h30min horas, e disponível no portal https://
www.portaldecompraspublicas.com.br/ e no site https://prefeituradetu-
cuma.pa.gov.br/portal-da-transparencia/ na aba licitações da Prefeitura 
Municipal de tucumã-Pa e no Portal Nacional de compras Públicas - PNcP. 
08 de abril de 2024. José Augusto da Silva Fonseca - Agente de Con-
tratação - Decreto nº 011/2024.

Protocolo: 1059744

AviSo DE DiSPENSA ELEtRôNicA 
DE LicitAção Nº 7/2024-024fMMAti

Processo Administrativo nº 033/2024/ADM
A Prefeitura Municipal de Tucumã, através do fundo Municipal de Meio 
ambiente, turismo e indústria, estado do Pará, torna público, para conhe-
cimento dos interessados que no dia 12 de abril de 2024, às 08h:01min, 
realizará coNtrataÇÃo de eMPresa Para a PrestaÇÃo de serviÇo 
tÉcNico esPecializado eM assessoria e coNsUltoria Para eNvio 
dos eveNtos PeriÓdicos e NÃo PeriÓdicos do esocial da secre-
taria MUNiciPal de Meio aMbieNte, tUrisMo e iNdústria nos ter-
mos do decreto Municipal nº 003/2024 e da lei nº 14.133/2021 e suas 
alterações. o instrumento convocatório e seus anexos estão à disposição 
dos interessados na sala da cPc, endereço rua do café, s/n, setor alto 
Morumbi, de 2ª a 6ª feira no horário de 07h30min às 11h30min horas, 
e disponível no portal https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e no 
site https://prefeituradetucuma.pa.gov.br/portal-da-transparencia/ na aba 
licitações da Prefeitura Municipal de tucumã-Pa e no Portal Nacional de 
compras Públicas - PNcP. 08 de abril de 2024. José Augusto da Silva 
Fonseca - Agente de Contratação - Decreto nº 011/2024.

Protocolo: 1059766

AviSo DE DiSPENSA ELEtRôNicA 
DE LicitAção Nº 7/2024-025fME

Processo Administrativo nº 032/2024/ADM
A Prefeitura Municipal de Tucumã, através do fundo Municipal de edu-
cação, estado do Pará, torna público, para conhecimento dos interessados 
que no dia 12 de abril de 2024, às 08h:01min, realizará disPeNsa de 
licitaÇÃo Na forMa eletrôNica do tipo Menor Preço, tendo por objeto 
a coNtrataÇÃo de eMPresa Para a PrestaÇÃo de serviÇo tÉcNi-
co esPecializado eM assessoria e coNsUltoria Para eNvio dos 
eveNtos PeriÓdicos e NÃo PeriÓdicos do esocial da secretaria 
MUNiciPal de edUcaÇÃo. nos termos do decreto Municipal nº 003/2024 
e da lei nº 14.133/2021 e suas alterações. o instrumento convocatório e 
seus anexos estão à disposição dos interessados na sala da cPc, endere-
ço rua do café, s/n, setor alto Morumbi, de 2ª a 6ª feira no horário de 
07h30min às 11h30min horas, e disponível no portal https://www.portal-
decompraspublicas.com.br/ e no site https://prefeituradetucuma.pa.gov.
br/portal-da-transparencia/ na aba licitações da Prefeitura Municipal de 
tucumã-Pa e no Portal Nacional de compras Públicas - PNcP. 08 de abril 
de 2024. José Augusto da Silva Fonseca - Agente de Contratação - 
Decreto nº 011/2024.

Protocolo: 1059771

REtificAção
Na publicação DE AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
9/2024-006fMAS, circulado no ioePa, diário oficial, Nº35.768, pá-
gina 105, coluna 01, em 04 de abril de 2024, retifica-se, 
onde se lê: “Para coNHeciMeNto dos iNteressados qUe No dia 17 
de abril de 2024 ás 09:00 Horas”, passa a se lê: “Para coNHeci-
MeNto dos iNteressados qUe No dia 23 de abril de 2024 ás 09:00 
Horas”, tucumã - Pa, 08 de abril de 2024. LiviA LiRA DE ARAuJo - 
Fundo Municipal de Assistência Social.

Protocolo: 1059775

.

.

PARticuLARES
.

WiLSoN fABRicio cAMPoS DE SÁ 
cPf: 640.806.922-34 

Detentor da fazenda Seringal Maisa 
situada no Município de Mojú/Pa. torna público que foi recebeu da seMas-
Pa, a clcr nº 169/2024, lar nº 14435/2024 e aUtef nº 274568/2024, 
emitidas sob o processo 41382/2023.

Protocolo: 1059840

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 035/2024 para fazen-
da central, para silos Para grÃos/ cereais coM beNeficiaMeNto. 
valor autorizado cat: 96,8.

Protocolo: 1059841
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EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 037/2024 para fazen-
da central, para aerÓdroMo Privado. valor autorizado aUM: 50 m².

Protocolo: 1059842

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 038/2024 para fazen-
da central, para terMiNais/base de distribUiÇÃo de coMbUstÍveis. 
valor autorizado caM: 37,5.

Protocolo: 1059843

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 039/2024 da fazenda 
central, para benfeitoria HaNgar. valor autorizado: 200m².

Protocolo: 1059844

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 040/2024 da fazenda 
central, para iNstalaÇÕes adMiNistrativas coM aUditorio. valor 
autorizado: 300m².

Protocolo: 1059845

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 041/2024 para fazen-
da central, para alojaMeNto eM dorMitÓrios coM coziNHa, refei-
torio, lavaNderia e oUtros. valor autorizado: 1000 m².

Protocolo: 1059846

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 042/2024 para fazen-
da central, para estabeleciMeNto PrÉ- eMbarqUe. valor autorizado: 
Ndc 5.000.

Protocolo: 1059847

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 043/2024 para fazen-
da central, para coNfiNaMeNto boviNo. valor autorizado Ncc: 10.000.

Protocolo: 1059848

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 044/2024 para fa-
zenda central, para fabricaÇÃo de raÇÃo balaNceada e aliMeNtos 
PreParados Para aNiMais. valor autorizado vPtM: 126.

Protocolo: 1059849

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 045/2024 para fazen-
da central, para lavageM de veicUlos. valor autorizado aUM: 50 m².

Protocolo: 1059850

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 046/2024 para fazen-
da central, para serviÇos aUtoMotivos: oficiNa MecâNica, troca 
de Óleo, borracHaria. valor autorizado aUM: 1.000 m².

Protocolo: 1059851

ANtôNio JoSé tAvARES DA Luz 
cPf 152.204.862-68 

torna público que recebeu da seMMaM lo 113/2024 válida 26/3/2025 
para a extração de areia e seixo no rio tapajós, Município de itaituba/Pa. 
Processo 44/2024.

Protocolo: 1059852

ANtôNio JoSé tAvARES DA Luz 
cPf 152204862-68 

comunica que recebeu da seMMaM lo 43/2024 válida 26/3/2025 para la-
vrar e beneficiar Ouro no Garimpo Limão, Mun. de Itaituba/Pará, Processo 
73/2024.

Protocolo: 1059853

ANtôNio JoSé tAvARES DA Luz 
cPf 152204862-68 

comunica que recebeu da seMMaM lo 47/2024 válida 26/3/2025 para la-
vrar e beneficiar Ouro no Garimpo Limão, Mun. de Itaituba/Pará, Processo 
73/2024.

Protocolo: 1059854

WiLSoN fABRicio cAMPoS DE SÁ 
cPf: 640.806.922-34 

Detentor da fazenda citAG 
situada no Município de Mojú/Pa. torna público que foi recebeu da seMas-
Pa, a clcr nº 170/2024 emitidas sob o processo 529/2020.

Protocolo: 1059855

ANtôNio JoSé tAvARES DA Luz 
cPf 152204862-68 

torna público que recebeu da seMMaM lo 45/2024 válida até 26/3/20256 
para lavrar e beneficiar Ouro no Garimpo São Benedito, Mun. de Itaituba 
através do Processo. 1687/2023.

Protocolo: 1059856

coNStRutoRA RiBEiRo AzAMBuJA LtDA 
cNPJ 16013005/0001-99 

torna público que requereu da seMaMt lo para extrair saibro de uso 
na construção civil local br-163, km 126, processo seMaMt/trairão n° 
052/2024.

Protocolo: 1059857

LicENçA DE oPERAção coNcEDiDA PELA 
SEcREtARiA MuNiciPAL DE MEio AMBiENtE DE cAMEtÁ

Para a empresa E PRoGENio BARRA EiRELi sob Nº 007/2024, válida 
até 07/03/2026, processo nº 119/2023. endereço: ilha jorocazinho, distri-
to janua coeli, zona rural, cametá-Pa atividade: fabricação de conservas 
de palmito.

Protocolo: 1059858

.

.

EMPRESARiAL
.

EDSoN ALvES PiNto
cPf nº 809.520.975-91

torna público que na data de 22/03/2024 foi concedida pelo Município de 
Moju- Pa, através da secretaria Municipal de ciência, tecnologia e Meio 
ambiente- secteMa, a licença de operação- lo nº 036/2024 para fazen-
da central, para extraÇÃo de saibro seM beNeficiaMeNto associa-
do. valor autorizado ar: 150.

Protocolo: 1059769

Pelo presente, DioGo GuiLHERME SEREN 
Brasileiro, Produtor rural, Portador do RG N° 12799365-3 

Órgão Emissor SESP/PR e cPf 107.980.709-86
torna público que requereu à secretaria Municipal de ciência, tecnologia e 
Meio ambiente, do Município de rondon do Pará/Pa a obtenção da licença 
ambiental rural - lar para desenvolver atividade de agricultura e bovi-
nocultura, no imóvel denominado fazenda bom gosto/gleba 2 - Parte 2, 
localizado na rodovia br-222, KM 56, estrada da santa lúcia.

Protocolo: 1059750

MiNERAção PARAGoMiNAS S.A.
A Mineração Paragominas S.A. (cNPJ 12.094.570/0004-10) torna público 
que recebeu da secretaria de estado de Meio ambiente e sustentabilidade 
(seMas/Pa), em 28/03/2024 a autorização nº 5513/2024 (Proc. 
nº 2011/26600), com validade até 23/03/2025. que autoriza obras 
de manutenção do mineroduto a ser realizada em um trecho de 30 
km, entre os km 145+661m ao 175+904m, abrangendo as áreas de 
operacionalização, implantação, pulmões de tubos, canteiros de obra 
e suas estruturas associadas, dentre outras estruturas e equipamentos 
necessários à manutenção e controle ambiental da obra. trecho localizado 
nos Municípios de tomé-açu e acará.

Protocolo: 1059757
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A Empresa Auto PoSto coNStRuMAQ LtDA 
Auto PoSto tuRiM 

Inscrita no CNPJ 23.605.528/0001-90 
localizada na rod. Magalhães barata, 13 - bairro: liberdade, na cidade de 
altamira, estado do Pará, torna público que recebeU, junto a secretaria 
MUNiciPal de Meio aMbieNte - seMMa a licença de operação (lo) de nº 
202400000113, com validade até 27/03/2026, para exercer a atividade de 
comercio varejista de combustíveis para veículos automotores.

Protocolo: 1059746

A Empresa Auto PoSto ivi LtDA 
PoSto vERoNA 

Inscrita no CNPJ 21.387.460/0001-94 
localizado na av. dos imigrantes, s/N - bairro: centro, na cidade de Me-
dicilândia, estado do Pará, torna público que solicitou junto a secretaria 
MUNiciPal de Meio aMbieNte - seMMa, sob o protocolo n° protocolo n° 
16/2024 a reNovaÇÃo da licença de operação (lo) de n° 09/2022, para 
exercer a atividade de comercio varejista de combustíveis para veículos 
automotores.

Protocolo: 1059735

REcicLE SERviçoS DE LiMPEzA LtDA 
Inscrita no CNPJ 08.272.547/0001-58 

situada em av. ricardo borges n 1498, galpão a. bairro guanabara. ceP: 
67.110-290, ananindeua - Pará torna público que está requerendo à se-
cretaria Municipal de Meio ambiente de ananindeua - seMa a renovação 
das Licenças Ambientais de Operação Unificada para as atividades de Lava 
Jato com Estação de Tratamento de Efluentes; Garageamento; Central de 
reciclagem e central de triagem, através do requerimento n° r30424.

Protocolo: 1059726

PoSto voLANtE DE ouRo LtDA. 
cNPJ Nº 26.180.191/0001-04 

torna público que recebeu da seMas lo Nº 14388/2023, válida até 
19/05/2027, para Posto revendedor de combustíveis em benevides/Pa.

Protocolo: 1059704

SERRARiA LucAS LtDA. 
cNPJ: 03.532.877/0001-11 

torna público que recebeu da seMas/Pa a lo n° 14408/2023 com validade 
até 19/10/2024 para a produção de carvão vegetal em Paragominas/Pa.

Protocolo: 1059702

LM coNvENiêNciA LtDA. 
cNPJ Nº 50.510.861/0001-98 

estrada do guajará, s/n, bairro coqueiro, em ananindeua/Pa. torna públi-
co que está reqUereNdo à seMa lo para loja de conveniência, através 
do requerimento nº r74922.

Protocolo: 1059699

PoSto tRêS coRAçÕES LtDA. 
cNPJ Nº 48.113.519/0001-02 

torna público que requereu da seMa lo para Posto revendedor de com-
bustíveis em ananindeua/Pa. Processo Nº r03924.

Protocolo: 1059695

cARLoS ANtoNio BALDo 
cPf: 575.719.457-04 

detentor do imóvel rural denominado “fazeNda ProsPeridade” torna 
público que solicitou a seMas/Pa, licença de atividade rural - lar para 
bovinocultura, através do processo n° 51721/2023.

Protocolo: 1059686

PoSto BoNANzA LtDA. 
cNPJ Nº 19.302.875/0001-76 

torna público que recebeu da seMMa lo Nº 202400000101, válida até 
14/03/2026, para Posto revendedor de combustíveis em altamira/Pa.

Protocolo: 1059684

PoSto MAcEDão LtDA. 
cNPJ Nº 15.589.704/0002-08 

torna público que recebeu da seMeia lo Nº 003/2024, válida até 
09/01/2025, para Posto revendedor de combustíveis em abaetetuba/Pa.

Protocolo: 1059685

PoSto PANoRAMA LtDA. 
cNPJ Nº 83.753.392/0001-97

torna público que recebeu da seMas lo Nº 14599/2023, válida até 
25/12/2027, para transporte rodoviário de Produtos Perigosos.

Protocolo: 1059677

P cARvALHo & ciA LtDA. 
cNPJ Nº 14.140.909/0001-50

torna público que requereu a seMeia renovação da lo para Posto reven-
dedor de combustíveis e revenda de glP em abaetetuba/Pa. Processo Nº 
0027/2024.

Protocolo: 1059680

L c AGuiAR LEitE & ciA. LtDA. 
cNPJ Nº 06.540.385/0001-66 

torna público que requereu à seMMa renovação da lo Nº 033/2023 para 
Posto revendedor de combustíveis em Pacajá/Pa.

Protocolo: 1059676

JoELSoN DA SiLvA oLivEiRA EPP 
cNPJ Nº 10.735.741/0001-74 

torna público que recebeu da seMas licença de operação Nº 13187/2021 
válida até 19/02/2024 para Posto revendedor de combustíveis em aurora 
do Pará/Pa.

Protocolo: 1059663

REDE DE PoStoS DE coMBuStívEiS APEú LtDA. 
cNPJ Nº 26.666.570/0002-90 

rodovia br-316, s/n, bairro águas lindas, em ananindeua/Pa. torna pú-
blico que recebeu da seMa lo Nº l10324 para Posto revendedor de com-
bustíveis, válida até 26/02/2025.

Protocolo: 1059656

HiPER PoSto LiDER LtDA. 
cNPJ Nº 20.288.166/0001-62 

torna público que recebeu da seMas lo Nº 13163/2021, válida até 
06/12/2025, para transporte rodoviário de Produtos Perigosos.

Protocolo: 1059661

iNDúStRiA E coMéRcio DE coNSERvAS 
MoLiz PALMEiRAL LtDA 

cNPJ nº. 03.552.541/0010-01 
torna público que recebeu da seMMa/Muaná, a licença de operação nº 
009/2024, validade 27/04/2025, para produção de palmito em conserva de 
sua indústria localizada na travessa abel Martins, s/n, centro, ceP 68.825-
000, cidade de Muaná - Pa.

Protocolo: 1059654

Publica-se o requerimento de LP. LI. LO. 
da empresa D tRENtiNi MotoS registrada sob o cNPJ 15.459.349/0001-
36 sob o protocolo junto a seMMa -NP N° 742/2024.

Protocolo: 1059815

EDitAL DE LEiLão E iNtiMAção  
ALiENAção fiDuciÁRiA

cREDoR: cooPERAtivA DE cRéDito PouPANçA 
E iNvEStiMENto Do SuDoEStE Mt/PA - SicREDi SuDoEStE Mt/PA 
Cédula de Produto Rural com liquidação financeira nº C26020421-4. DE-
vedor(es): joari PesqUeira de liMa. beM(Ns): lote 01 Uma área de 
terras rural, at 105,5537ha, georreferenciada, denominada fazenda boa 
vista, situada no lote 29, gleba tracoá, rondon do Pará/Pa, limites e con-
frontações descritos na matrícula 9667, livro 02, cartório de rondon do 
Pará/Pa, ccir 45036105228. ônus: apenas a consolidação em favor da 
credora. valor avaliação atualizada: r$ 1.854.219,85 (um milhão e oito-
centos e cinquenta e quatro mil e duzentos e dezenove reais e oitenta e 
cinco centavos). 1º leilão: 18/04/2024 e 2º leilão: 22/04/2024, ambas às 
11h20 horário local/Mt, 12h20 horário de brasília/df, em segundo leilão 
pelo valor atualizado do débito, r$ 1.529.553,00 (um milhão e quinhentos 
e vinte e nove mil e quinhentos e cinquenta e três reais). os devedores po-
derão quitar seu débito até a data do leilão, sendo devido nesse caso, 5% 
de honorários em favor da leiloeira, apurados sobre o valor da dívida atua-
lizada indicado como valor do 2º leilão, quais deverão ser pagos na mesma 
data em que houver a liquidação da dívida junto ao agente financeiro/cre-
dor. local: Portal www.polileiloes.com.br e presencialmente, para aqueles 
que tenham interesse na participação desta forma, no dia do encerramento 
do leilão no auditório da leiloeira situado na rua galdino Pimentel, nº 14, 
sala 92, ed. Palácio do comércio, centro, cuiabá/Mt. leiloeira: Poliana 
Mikejevs calça. Matrícula jucemat 018. Preposta de leiloeira Yasmin Mi-
kejevs lorga. edital completo e informações (65) 3058-8051, e ainda pelo 
portal www.polileiloes.com.br.

Protocolo: 1059813

cARvALHo cARBoNizAção LtDA 
cNPJ 44.590.150/0001-78 

torna público que recebeu da seMas-Pa, l.o. nº 14780/2024, sob o pro-
cesso nº 53456/2023.

Protocolo: 1059820

JoSé EDiMAR ALvES DE SouzA 
cPf 179040992-68 

Torna públicoQue Requereu da SEMMAM LO para lavrar e beneficiar Ouro 
no garimpo Pista do Meio Mun. de itaituba/Pa. Proc. n° 370/2024.

Protocolo: 1059821

ExtRAto DE coNtRAto Nº005/2024-cMP
Origem: Processo Administrativo nº001/2024-CMP e Inexigibilidade 
de licitação nº001/2024-CMP. objeto: contratação de empresa para 
prestação de serviços de uso de licença de sistema de processo legislativo, 
contratações públicas e gestão de contratos, por meio de software como 
serviço - saas, a fim de atender as necessidades da Câmara Municipal 
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de Paragominas. contratada: iNtGESt - inteligência e gestão tecno-
lógica ltda - me, inscrita no cNPj/Mf n° 29.856.088/0001-20. valor: r$ 
87.600,00 (oitenta e sete mil e seiscentos reais) vigência: 27/03/2024 a 
26/03/2025. data da assinatura: 27/03/2024; ordenador Responsável: 
Eder Ribeiro da Silva, vereador Presidente.

Protocolo: 1059822

tERMo DE RAtificAção  
No uso das atribuições que me são conferidas, e considerando os fa-
tos corroborados nos autos do processo Nº 001/2024-cMP que versa sobre 
a inexigibilidade Nº 001/2024-cMP, ratifico, a contratação da empre-
sa iNtGESt - iNtELiGêNciA E GEStão tEcNoLÓGicA LtDA - ME, 
inscrita no cNPj n° 29.856.088/0001-20, com fundamento no art. n° 74, 
inciso i, da lei federal n° 14.133/21, para coNtrataÇÃo de eMPresa 
Para PrestaÇÃo de serviÇos de Uso de liceNÇa de sisteMa de Pro-
cesso legislativo, coNtrataÇÕes Públicas e gestÃo de coNtratos, 
Por Meio de softWare coMo serviÇo - saas, a fiM de ateNder as 
Necessidades da câMara MUNiciPal de ParagoMiNas. ordenador de 
despesas, Eder Ribeiro da Silva, 26 de março de 2024.

Protocolo: 1059823

tERMo DE RAtificAção
No uso das atribuições que me são conferidas, e considerando os fatos 
corroborados nos autos do processo Nº 021/2024-cMP que versa sobre a 
dispensa Nº 006/2024-cMP, ratifico, a contratação das empresas Auto 
PoSto PiER 21 LtDA inscrita no cNPj sob o nº 52.750.162/0001-40 e a 
M f coMercio de derivados de Petroleo ltda, inscrita no cNPj sob 
o nº 07.905.695/0001-08, com fundamento no art. n° 75, inciso iii, alínea 
“a”, da lei federal n° 14.133/21, para coNtrataÇÃo de eMPresa Para 
o forNeciMeNto de coMbUstÍvel do tiPo gasoliNa coMUM e Óleo 
diesel s10, a fiM de ateNder as deMaNdas da câMara MUNiciPal 
de ParagoMiNas. Paragominas, 05 de abril de 2024. EDER RiBEiRo 
DA SiLvA, Presidente.

Protocolo: 1059824

tERMo DE RAtificAção
No uso das atribuições que me são conferidas, e considerando os fatos 
corroborados nos autos do Processo administrativo Nº015/2024-cMP que 
versa sobre a inexigibilidade de licitação Nº004/2024-cMP, ratifico, a 
contratação da união dos vereadores do Brasil, cnpj nº 83.594.978/0001-
56 para inscrição para participação de vereadores e servidores da câmara 
Municipal de Paragominas na XXIII marcha dos legisladores municipais 
em brasília-df, no período de 23 a 26 de abril de 2024. Paragominas, 08 
de abril de 2024. EDER RiBEiRo DA SiLvA, Presidente.

Protocolo: 1059825

cÂMARA MuNiciPAL DE SANtA izABEL Do PARÁ
ERRAtA

Espécie: Retificação de Edital
O presente termo vem retificada a data de abertura do presente Processo 
licitatório Pe nº 001/2024-cMsiP e Pe nº 002/2024-cMsiP. da qual a ma-
téria publicada no DOE e Jornal Amazônia do dia 02/04/2024. Da Retifica-
ção: Onde se lê: abertura de sessão 17/04/2024. lê se: abertura de sessão 
23/04/2024 ás 09:00 hs e Onde se lê: abertura de sessão 17/04/2024. lê 
se: abertura de sessão 23/04/2024 ás 15:00 hs respectivamente. destaca-
mos que as demais clausulas do edital permanecem inalteradas.

santa izabel do Pará - Pa, em 04 de abril de 2024
EDiMiLSoN RiBEiRo DE LiMA
Presidente de câmara Municipal

Protocolo: 1059788

R c zAGALLo MARQuES & ciA LtDA
cNPJ 83.929.976/0001-70

A R C ZAGALLO MARQUES & CIA LTDA Inscrita no CNPJ 83.929.976/0001-
70 Situada no endereço conjunto catalina, trav. 14 n° 182 - Manguei-
rãobelém-Pa, torna público que a secretaria Municipal de saúde - departa-
mento de vigilância sanitária, concede a liceNÇa de fUNcioNaMeNto Nº 
545/24, com validade até 31/03/2025 através do Processo nº 6466/2024 
- dvsdM, para atividade de coMÉrcio atacadista (distribUidora). 
1) aUtorizado a arMazeNar, exPedir e traNsPortar: 1.1) cosMÉ-
ticos, PerfUMes, ProdUtos de HigieNe Pessoal. afe: 2.03862.4. 2) 
aUtorizado a arMazeNar, distribUir e traNsPortar: 2.1) ProdU-
tos Para saUde (correlatos). afe: 8.01036.8. 3) aUtorizado a ar-
MazeNar, distribUir, exPedir e traNsPortar: 3.1) MedicaMeNtos 
NÃo sUjeitos a coNtrole esPecial. afe: 1.05323.7; 3.2) Medica-
MeNtos sUjeitos a coNtrole esPecial. ae: 1.21452.1; 3.3) saNe-
aNtes doMissaNitarios. afe: 3.07331.3. * veÍcUlo aUtorizado a 
traNsPortar: reNaUlt fUrgÃo Kgoo exPress - qdz 2956.

Protocolo: 1059790

BRAGANtiNA DiStRiBuiDoRA DE MEDicAMENtoS LtDA 
cNPJ 07.832.455/0002-01-fiLiAL 

torna público que requereu a licença ambiental de instalação junto à se-
cretaria Municipal de Meio ambiente-seMa de ananindeua-Pa, para a im-
plantação de empreendimento que irá desenvolver a atividade de comércio 
atacadista de medicamentos e drogas de uso humano, em imóvel localiza-
do na rUa PaUlo MaraNHao, Nº 419, travessa 5, qUadra 125, bair-
ro ceNtro, aNaNiNdeUa-Pa, ceP 67.030.041, através do requerimento 
nº r26624.

Protocolo: 1059785

A empresa denominada de AD coMéRcio E 
DiStRiBuiDoRA DE GENERoS ALiMENticioS LtDA 

cNPJ: 52.801.009/0001-03 
endereço: rua gilberto rodrigues, bairro: jardim américa, sN, cep: 
68.628-520, Paragominas-Pará, torna publico que requereu a licença de 
operação - lo, junto a secretaria Municipal de Meio ambiente de Parago-
minas - seMMa.

Protocolo: 1059782

cENtRo DE uSiNAGEM MEtAL foRtE LtDA 
cNPJ: 05.983.643/0001-16 

localizado na av. galetti, 02, bairro santa catarina, torna público que está 
requerendo junto a seMasa/breu branco-Pa, a licença de operação para 
serviços de usinagem, tornearia e solda.

Protocolo: 1059778

E c vERBENo cARvoARiA EiRELi 
cNPJ-89.937.811/0001-59. 

localizada Novo repartimento-Pará. solicitou junto a seMas-Pará a licen-
ça de operação (l.o.) sob o Protocolo nº 10718/2024 de 20/03/2024. a 
diretoria elenice cordeiro verbeno.

Protocolo: 1059803

coNcESSão Do ALvARÁ DE LicENçA DE 
fuNcioNAMENto DA viGiLÂNciA SANitÁRiA  

LicENciAMENto SANitÁRio - coNfoRME LEi fEDERAL N° 6.437 DE 
20 DE AGoSto DE 1977. f cARDoSo & ciA LtDA, 04.949.905/0001-63.
torNa Público qUe recebeU da secretaria MUNiciPal de saúde-
sesaU o alvará de liceNÇa de fUNcioNaMeNto da vigilâNcia sa-
Nitária - liceNÇa saNitária digital (Nº 202400000028, coM data 
de eMissÃo: 22/01/2024 e coM validade Para 01/07/2024) coM ati-
vidades ecoNôMicas aUtorizadas Para coMÉrcio atacadista e 
traNsPortadora de MedicaMeNtos; MedicaMeNtos sUjeitos a 
coNtroe esPecial; cosMÉticos, PerfUMes e ProdUtos de Higie-
Ne; ProdUtos Para saúde (correlatos) e saNeaNtes doMissaNi-
tários. aUtorizada Pela aNvisa: a arMazeNar, distriUir, exPedir 
e traNsPortar afe(MedicaMeNtos): 1.02408.2 ae(MedicaMeNtos 
sUjeitos a coNtrole esPecial): 1.11880.2, afe(cosMÉticos/PerfU-
Mes/ProdUtos de HigieNe): 2.07786.8, afe(correlatos): 1.03155.4, 
afe(saNeaNtes doMissaNitários): 3.01917.9. coM eNdereÇo Na 
rUa joÃo NUNes de soUza, 125, ágUas braNcas, aNaNiNdeUa/Pa, 
atravÉs do Protocolo cÓdigo: l202400002381.

Protocolo: 1059794

ALtAMED DiStRiBuiDoRA DE MEDicAMENtoS LtDA
cNPJ 21.581.445/0001-82

A Altamed Distribuidora de Medicamentos, inscrita no CNPJ 21.581.
445/0001-82, situada no endereço estrada do curuçambá, nº 50, curu-
çambá, ananindeua/Pa. torna público que recebeu da Prefeitura Municipal 
de ananindeua - vigilância sanitária - a licença sanitária atualizada até 
31/03/2025 através do protocolo l202400002039 para o comércio ataca-
dista de Medicamentos e drogas de Uso Humano, incluindo os Medicamen-
tos sujeitos a controle especial da Portaria nº 344, de 12 de maio de 1998.

Protocolo: 1059837

cooPERAtivA DE MiNERAção DoS GARiMPEiRoS 
DE SERRA PELADA - cooMiGASP

cNPJ: 05.023.221/0001-07
EDitAL DE NotificAção

A coMiSSAo DE SiNDicANciA DA cooMiGASP na pessoa de seu Pre-
sidente, no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto art. 256 
do código de Processo civil. faz saber a todos os interessados que fora 
instaurado Processo de siNdicaNcia em 08 de fevereiro de 2024, nesta 
cooPerativa, referente: P.a.d 08022024 sendo denunciado por descum-
primento dos arts. 05 §06°, 09, 22, 55. do estatuto social da cooMigasP, 
que cita pelo presente edital, por se encontrar em local incerto e não sabi-
do, a sra; deUzita rodrigUes da crUz viaNa e a Íntima a apresentar, 
no prazo de 10 (dez) dias úteis, no endereço, rua da cooperativa, 129, 
serra Pelada, distrito de curionópolis/Pa, a sua defesa escrita sobre os 
autos do P.a.d 08022024, contados a partir da presente publicação. grato 
ANtôNio fERREiRA MiLHoMEM, Presidente, curionópolis, 04 de 
abril de 2024.

Protocolo: 1059838

A ALcoA WoRLD ALuMiNA BRASiL LtDA. 
cNPJ 06.167.730/0005-91 

torna público que recebeu da seMas/Pa a licença de operação - lo 
nº 14362/2023 com validade até 31/07/2024 Processo 2023/14438, 
esta licença aUtoriza a realização da atividade de dragagem em curso 
d’água para manutenção do canal de navegação de aceso ao porto da 
alcoa, localizado na margem direita do rio amazonas, Município de 
juruti, estado do Pará.

Protocolo: 1059839
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