Segunda-feira, 13 DE JANEIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.095 m 285

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

PROGRAMA DE TRABALHO

90101 Fundo Estadual de Saude

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Fundo Estadual de Saude

Inciso Il do art.12 da LDO n° 10.657 de 15/07/2024 OGE 2025 R$ 1,00
Pessoal e Juros e Outras Amortiza-
P':gra_m/a Subfunga ols|e FONTE ops TOTAL D Investi- Inversdes [ o 42 pivida | Reservade
ungao / Subfungéo ¢c|s|o . . ) .
D?a. | SUBH G o _ ilels Sociais Divida Correntes mentos. Financeiras Contingencia
2 [0}
1508 Governanga Publica 1.661.435 0 1.661.435 0 9 0 0
10-Saude / 128-Formagao de Recursos Humanos
2245 Capacitagdo de Servidores Publicos 1.474.93¢ 0 1.474.930) 0 q 0 0
2 S 90 01500100203 1.474.930 0 1.474.930) 0 [t 0 0
Produto: Servidor Capacitado Qde.: 2963 Un
10-Saude / 331-Protegéo e Beneficios ao Trabalhador
8886 Promogao da Salde Ocupacional e Qualidade de Vida do 62.955 0 62.954 0 q 0 0
Servidor
2 S 90 01500100203 62.959 0 62.955 0 [ 0 0
Produto: Servidor Atendido Qde.: 2775 Un
8889  Valorizagdo do Servidor 123.550 0 123.550) 0 o 0 0
2 S 90 01500100203 123.550] 0 123.550 0 [ 0 0
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 2000 Un
1297 Manutengdo da Gestdo 2.033.877.614 1.567.353.546 461.377.466  5.146.600 9 0 0
10-Saude / 122-Administragédo Geral
4668 Abastecimento de Unidades Méveis do Estado 6.771.249 0 6.771.249 0 q 0 0
2 S 90 01500100203 6.771.249 0 6.771.249 0 [t 0 0
Produto: Unidade Abastecida Qde.: 476 Un
8338  Operacionalizagdo das A¢des Administrativas 128.354.498 0 123.207.899 5.146.600 q 0 0
2 S 90 01500100203 121.950.922 0 116.804.322 5.146.600 [t 0 0
2 s 91 01500100203 6.321.57¢ 0 6.321.57¢ 0 [ 0 0
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Programa Pessoal e Juros e Outras . _ Amortiza-
S W AlE]|M AT e AL D Investi- Inversdes Ao da Divida Reserva de
ungao / Subfungao ¢c|s|o n a : -
DG ° G o _ ilele Sociais Divida Correntes mentos Financeiras Contingencia
Proji o
2 S 90 01600000049 82.000¢ 0 82.00q 0 [t 0 0
Produto: Contrato Mantido Qde.: 699 Un
8339  Operacionalizagdo das A¢bes de Recursos Humanos 1.681.598.293 1.567.353.546 114.244.747] 0 q 0 0
2 S 90 01500100203 1.404.514.720) 1.402.733.896 1.780.824 0 [t 0 0
2 s 91 01500100203 121.247.207] 121.247.207 o 0 [ 0 0
2 S 90 01600000049 1.080.000 1.080.000 o 0 [t 0 0
2 S 50 01605000049 110.364.512 0 110.364.512 0 [t 0 0
2 S 90 01605000049 32.890.153 30.790.742 2.099.411| 0 [ 0 0
2 S 90 01659000032 11.501.701 11.501.701 o 0 [t 0 0
Produto: Servidor Remunerado Qde.: 17068 Un
10-Saude / 331-Protegéo e Beneficios ao Trabalhador
8311  Concesséo de Auxilio Alimentagédo 192.778.572 0 192.778.572 0 o 0 0
2 S 90 01500100203 192.778.572 0 192.778.572 0 [ 0 0
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 13934 Un
8312  Concessédo de Auxilio Transporte 24.375.000| 0 24.375.000 0 o 0 0
2 S 90 01500100203 24.375.000) 0 24.375.000) 0 o 0 0
Produto: Servidor Beneficiado Qde.: 13147 Un
1507 Satde 3.253.696.346 0 3.001.659.899  251.936.448 100.009 0 0
10-Saude / 121-Planejamento e Orgamento
8306 Planejamento do SUS 566.873 0 566.873 0 q 0 0




