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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  9ª REGIONAL

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA N°01 DE 13 DE JANEIRO DE 2025.
A Diretora do 9º Centro Regional de Saúde - 9ºCRS da Secretaria de Esta-
do de Saúde Pública
- SESPA, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 470, de 29 de julho de 2020, publicada 
no DOE nº 34.307 de
11/08/2020.
CONSIDERANDO a PORTARIA N° 079, de 15 de janeiro de 2024, publicada 
no DOE nº 35.682
de 17/01/2024, que constituiu a Comissão Permanente de Sindicância Ad-
ministrativa do 9º
Centro Regional de Saúde.
CONSIDERANDO a MANIFESTAÇÃO CONJUR/SESPA Nº 053/2021, refe-
rente ao Processo número 2020/847842, e determinação do Secretário 
Estadual de Saúde para a instauração de Sindicância Administrativa, nos 
moldes do art. 199 e seguintes da Lei Estadual nº 5.810/1994, para apura-
ção de responsabilidade de quem deu causa de todo o ocorrido e eventual 
imputação de responsabilidades ante o cenário encontrado.
RESOLVE:
I – Instaurar a competente Sindicância Administrativa na forma do Art. 199 
da Lei 5.810/94,
nomeando para compor a comissão os servidores: Fernando Antonio Arau-
jo Mello, Psicólogo,
Matrícula Funcional nº 5225380/4, Membros: Jacira da Conceição de 
Aguiar Rego, Enfermeira,
Matrícula Funcional nº 57196782/1, Cristiana Pinto Oliveira Costa, Agente 
Administrativo,
Matrícula Funcional nº 54196328/1 e Membro Suplente: Cristiane Andréa 
Oliveira da Silva
Mesquita, Técnica de Enfermagem, Matrícula Funcional nº 57191719/2, 
para, sob a presidência do primeiro, realizar a instauração de sindicância 
administrativa para apuração de responsabilidade de quem deu causa a 
irregularidade.
II - A Comissão deverá concluir os trabalhos com a apresentação do Rela-
tório Final no prazo
máximo de 30 (trinta) dias, prorrogáveis por igual período, desde que por 
motivo fundamentado.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Aline Nair Liberal Cunha.
Diretora Geral do 9º CRS da SESPA.

Protocolo: 1158002
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  13ª REGIONAL

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA
13°Centro Regional de Saúde
PORTARIA Nº 03 DE 10 DE JANERIO DE 2025
O Diretor do 13º Centro Regional de Saúde/SESPA, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 81/2022-CCG de 
19 de Janeiro de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado nº 34838 de 
20/01/2022.
CONSIDERANDO o Regimento Interno da Comissão Intergestores Regional 
do Sistema Único de Saúde/CIR Tocantins/SUS/PA;
CONSIDERANDO a condução 2025/2026 sob responsabilidade do 13°CRS/
SESPA.
R E S O L V E:
Art.1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Se-
cretaria executiva da Comissão de Integração de Ensino e Serviço -CIES e 
Comissão Intergestores Regional CIR/Tocantins:

Nome Matricula Função na Secretaria

Alan Cristhe Marques Vulcão 5913119-1 Secretário CIR

Joilson Rodrigues 57191158-1 Apoio Administrativo CIR

Antônia Denize Cardoso Damasceno 57190531-1 Secretária da CIES

Vicente Filho Assunção da Cruz 57233230-1 Apoio Técnico CIES e CIR

Rômulo Mauricio Pantoja da Costa 5984119-1 Apoio Administrativo CIES

Art. 2° - Portaria entra em vigor a contar de 02/01/2025.
PUBLIQUE–SE, REGISTRE–SE E CUMPRA–SE.
13° Centro Regional de Saúde/SESPA em: 10/01/2025
Helius Cezar Tocantins de Souza
Diretor do 13° Centro Regional de Saúde/SESPA-Cametá(PA)
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HOSPITAL OPHIR LOYOLA
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PORTARIA
.

PORTARIA Nº 007/2025 – DAF/HOL.
O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, DO HOSPITAL OPHIR 
LOYOLA, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto de 
27/07/2020, publicado no DOE n° 34.294 de 28/07/2020.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2025/2015414 
de 06/01/2025.
R E S O L V E:
REMANEJAR a partir de 01/01/2025, para fins de regularização funcional, 
o servidor ALVARO INACIO NEGRAO DE MATOS, Técnico em Administração 
e Finanças (Administração), matricula nº 5897753/1, pertencente ao Qua-
dro de Pessoal Ativo da JUCEPA, da Diretoria de Administração e Finanças 
- DIAF para a Superintendência do Instituto de Oncologia - SUIO, deste 
Hospital.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Hospital Ophir Loyola.
Em, 10 de janeiro de 2025.
Fernando Nilson Velasco Júnior
Diretor de Administração e Finanças do HOL
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 072/2021-HOL
Data Assinatura: 10/01/2025
Processo nº: E-2024/2372064
Justificativa: Acréscimo no percentual de 17,92%.
Vigência: até 03/02/2025.
Valor Total do Aditivo: R$27.944,00 (vinte e sete mil novecentos e quaren-
ta e quatro reais)
Orçamento: 10.122.1297.8338.3390.39 Fonte: 01500100203/0165900069
Contratado: ELEVADORES OK COMÉRCIO DE PEÇAS, COMPONENTES E 
SERVIÇOS DE ELEVADORES LTDA- EPP
JAIR FRANCISCO DE SANTANA GRAIM
Diretor Geral

Protocolo: 1157826

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ
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.
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TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

Extrato de Termo de Distrato
Servidor (A): ALESSANDRA DE ARAUJO SILVA
ID. FUNCIONAL: 5971815/1
Término de Vínculo: 10/01/2025
Tipo de Vínculo: Contrato Temporário
Motivo: A PEDIDO
Órgão: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
Cargo: ASS. ADMINISTRATIVO
PAE: E-2025/2046003
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Belém, 13 de JANEIRO de 2025.

Protocolo: 1157906
Extrato de Termo de Distrato
Servidor (A): WALERIA CAROLINE PALMEIRAS SOARES
ID. FUNCIONAL: 5962628/1
Término de Vínculo: 10/01/2025
Tipo de Vínculo: Contrato Temporário
Motivo: A PEDIDO
Órgão: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
Cargo: AG. DE ARTES PRÁTICAS
PAE: E-2025/2046003
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Belém, 13 de JANEIRO de 2025.

Protocolo: 1157902


