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Artigo 5º. As impugnações serão conhecidas e julgadas pela Comissão Elei-
toral, ocasião em que será publicada no site do COSEMS/PA (http://www.
cosemspa.com.br) a relação das chapas aptas a concorrer, o que deverá 
ocorrer até o dia 28/01/2025.
Artigo 6º. Na hipótese de haver a desistência individual de algum dos com-
ponentes da chapa inscrita, esta permanecerá concorrendo com o respec-
tivo cargo vago, sendo este preenchido posteriormente em eleição própria 
a ser futuramente convocada.
Artigo 7º. Terão direito a voz e voto todos os Secretários Municipais de 
Saúde legalmente investidos na função e que estiverem em dia com suas 
obrigações estatutárias e pecuniárias com o COSEMS/PA nos 60 dias ante-
riores a eleição, cuja relação será publicada no site do COSEMS/PA (http://
www.cosemspa.com.br) até o dia 17/01/2025. Na hipótese de haver dis-
cordância com a relação de associados aptos a votar, qualquer Associado 
poderá interpor recurso para a Comissão Eleitoral, no prazo de cinco dias 
úteis, o qual se exaurirá em 24/01/2025, cabendo a esta decidir funda-
mentadamente no prazo de até dois dias úteis.
Artigo 8º. Não será admitida representação de Secretários(as) Municipais 
por procuração para efeito de votação.
Artigo 9°. Eventuais casos omissão serão decididos pela Comissão Eleitoral 
ou, em grau de recurso, pela Assembleia Geral.
Publique-se e cumpra-se.
Belém, 30 de dezembro de 2024.

Emanno Rafael Fernandes Ferreira
Presidente da Comissão Eleitoral   Antônia Ivanilde Pereira

1º Secretário da Comissão Eleitoral
Fábio Cardoso Farias

2º Secretário da Comissão Eleitoral    

(*) Republicada devido a ter sido publicada com incorreções no 
Diário Oficial Nº. 36.086 de 03/01/2025

Protocolo: 1158269

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 6/2024 – SESPA
BOLETIM DE DIVULGAÇÃO N. 05

A Comissão Especial para Seleção de Organização Social em Saúde – CE-
SOSS, no uso suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 205 de 19 de 
fevereiro de 2024 (DOE nº 35.716 de 20/02/2024), considerando a publi-
cação da Portaria Interministerial MPS/MF n. 6 de 10 de janeiro de 2025, 
Publicada no D.O.U em 13 de janeiro de 2025, que dispõe sobre o reajuste 
dos benefícios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e de-
mais valores constantes do Regulamento da Previdência Social - RPS e dos 
valores previstos nos incisos II a VIII do § 1º do art. 11 da Emenda Cons-
titucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, que trata da aplicação das 
alíquotas da contribuição previdenciária prevista nos arts. 4º, 5º e 6º da 
Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004. (Processo nº 10128.022473/2024-
61), resolve RETIFICAR o Instrumento Convocatório para conhecimento 
de todos os interessados, devendo ser observada integralmente a citada 
portaria, conforme tabela abaixo:
Tabela de contribuição do INSS para empregado, empregado doméstico e 
trabalhador avulso
Salário de contribuição	    Alíquota   Parcela a deduzir do INSS
Até R$ 1.518,00	                     7,5%	                R$ 0,00                   
De R$ 1.518,01 a R$ 2.793,88       9%	                R$ 22,77                 
De R$ 2.793,89 a R$ 4.190,83      12%	                R$ 106,59               
De R$ 4.190,84 a R$ 8.157,41      14%	                R$ 190,40               
Fonte: INSS
Fica, portando, retificado o item 4.7 do Termo de Referência, especifica-
mente quanto à tabela do INSS, cujo conteúdo indica os novos valores atu-
alizados relacionados à tabela de contribuição dos segurados, empregado 
doméstico e trabalhador avulso para pagamento de remuneração a partir 
de 01 de janeiro de 2025.
Belém, 14 de janeiro de 2024
Tiago Ramos Azevedo
Presidente da CESOSS
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

Portaria nº 046 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) LUCICLEIDE SOLANGE FON-
SECA SANTIAGO, Matrícula 54190132-1, Cargo PSICÓLOGO Lotação CAPS 
GRÃO PARÁ / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (Um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 20.04.2020 A 19.04.2023
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (Um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 17.02.2025 A 18.03.2025, no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA
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Portaria nº 045 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) ADÉLIA NOGUEIRA SOUSA 
DOS REMÉDIOS, Matrícula 2009404-1, Cargo AGENTE DE SAÚDE Lotação 
CAPS RENASCER / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (Um) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 16.03.2004 A 15.03.2007
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (Um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 17.02.2025 A 18.03.2025, no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA
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Portaria nº 044 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) MARIA ANTÔNIA COSTA DE 
ARAÚJO, Matrícula 119288-1, Cargo AUXILIAR DE SAÚDE Lotação URE 
DEMÉTRIO MEDRADO / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (Um) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao triênio 01.11.2003 A 31.10.2006
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (Um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 03.02.2025 A 04.03.2025, no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA
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Portaria nº 042 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) ANTÔNIA VALDIRENE SAN-
TOS PEDROZA, Matrícula 5176409-1, Cargo AUXILIAR EM REABILITAÇÃO 
Lotação URE DEMÉTRIO MEDRADO / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 
(Um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 01.02.2015 A 
30.01.2018
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (Um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 03.02.2025 A 04.03.2025, no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1158088
PORTARIA Nº.043 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, ao (a) Servidor (a) NELSON DA SILVA XAVIER, Cargo 
TECNICO DE LABORATORIO, com lotação no (a) CS MARCO, mês de Licen-
ça Prêmio, 02 (dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
01.08.2019 A 31.07.2022.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 03.02.2025 a 04.04.2025, no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1158093
Portaria nº 047 DE 14 DE JANEIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) TEONICE CONCEIÇÃO DA 
SILVA GUIMARÃES, Matrícula 55590249-2, Cargo TÉCNICO DE ENFERMA-
GEM Lotação URE DEMÉTRIO MEDRADO / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 
01 (Um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 16.10.2017 A 
15.10.2020
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (Um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 17.02.2025 A 18.03.2025, no total de 30 (Trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 14.01.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA
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.

ERRATA
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas 
atribuições, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, 
publicada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 Errata da Portaria 932 de 19 de setembro de 2024, publicado em 
DOE 36.066 de 13 de dezembro de 2024 CONCEDER, em comum acor-
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