Sexta-feira, 24 DE JANEIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.111 m 91

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®102935/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO CRUZ NEVES . N

CARGO/FUNCAO: CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO - MP.ASI-200.2
MATRICULA: 999.239

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Paragominas/Pard, Ulianopolis/Para, Dom Eliseu/Para
PERIODO: 27/1/2025 - 31/1/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: realizar montagem de mobilidrio novo na Promotoria de Jus-
tica de Paragominas/PA, além de entregar no-break na Promotoria de Jus-
tica de Uliandpolis/PA e de aparelho de ar-condicionado Split na Promotoria
de Justica de Dom Eliseu/PA

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL |
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0193/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°103299/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: MARIA LUCINEIDE BARBOSA MONTEIRO

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.617

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Concoérdia do Para/Para

PERIODO: 29/1/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: realizar atendimento social, com visita domiciliar, de uma
crianga com suposta negligéncia familiar e violéncia, residente no municipio
de Concordia do Para/PA, zona rural, conforme n® MP 02.2024.00045317-6
ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0194/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©103137/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: WAGNER DA SILVA SANTOS

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS - AOG-103
MATRICULA: 999.1579

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Oeiras do Para/Para

PERIODO: 25/2/2025 - 27/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: realizar a organizagdo documental da Promotoria de Justica
de Oeiras do Para/PA

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0195/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°103139/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: EDNEY JOSUE SOUZA CALANDRINI

CARGO/FUNCAO: AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS - AOG-103
MATRICULA: 999.1359

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Oeiras do Para/Para

PERIODO: 25/2/2025 - 27/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: realizar a organizagdo e o recolhimento do acervo arquivisti-
co da Promotoria de Justica de Oeiras do Parad/PA

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0196/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°103284/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO EDUARDO BARLETA DE ALMEIDA

CARGO/FUNCAO: Corregedor-Geral do Ministério Publico

MATRICULA: 999.027

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Igarapé-Miri/Para, Mocajuba/Para, Baido/Para

PERIODO: 4/2/2025 - 6/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: realizar Correigdo Ordinaria nos cargos de Promotor de Jus-
tica de Igarapé-Miri/PA, Mocajuba/PA e Baido/PA, no periodo de 4 a 6 de
fevereiro de 2025

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL |
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0197/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©103226/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: MAYLOR COSTA LEDO

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.1716

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Mocajuba/Para

PERIODO: 27/1/2025 - 31/1/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: realizar Vistoria Técnica em 9 (nove) escolas publicas da
rede municipal de ensino, para verificar as condigdes de conservagdo pre-
dial e de funcionamento

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL |
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0198/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®102730/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: CID TENORIO DE SOUZA .
CARGO/FUNGAO: TECNICO MINISTERIAL - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
- SUPORTE - TMI-4

MATRICULA: 999.2034

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Santarém/Para

DESTINO: Monte Alegre/Para

PERIODO: 22/1/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: instalar novos computadores na Promotoria de Justiga de
Monte Alegre/PA

ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 20 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0199/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®103181/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: JOSE ORLANDO SENA DO ROSARIO

CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO OPERA-
CIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.2732

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Cametd/Pard

PERIODO: 27/1/2025 - 31/1/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: realizar vistoria, em regime de urgéncia, em area de disposi-
cdo irregular de residuos sdlidos (lixdo) no municipio de Cameta/PA
ORDENADORA DA DESPESA: UBIRAGILDA SILVA PIMENTEL



