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PAE 4 - 2024/2434427 Contratação de empresa especializada, para prestação de Serviço de engenharia em 
pequenos reparos.
Contratada: ALAN C MACHADO E CIA LTDA
Contrato: 03/2024
CNPJ - 46.400.233/0001-82
PTRES: 902328
FONTE: 0160000049 e 0260000049
NAT. DESP: 3390-39

Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA
PORTARIA Nº 1624/2024-CCG, de 30 de julho de 2024

Protocolo: 1161757

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 143 DE 28 DE JANEIRO DE 2025/DGTES/SESPA.
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
RESOLVE:
CONCEDER, Férias regulamentares a servidora desta SESPA, abaixo rela-
cionado:

Matrícula Servidor Período Aquisitivo Período de Gozo
729590/1 GERSOMINA VEIGA BARRADAS 13.06.2020 a 12.06.2021 01.04.2025 a 30.04.2025

OBS: CONFORME PROCESSO Nº E-2024/2094131
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 28.01.2025
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1161844
PORTARIA N° 144 DE 28 DE JANEIRO DE 2025/DGTES/SESPA 
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e,
CONSIDERANDO o que dispõe os arts. 74 a 76, da Lei nº 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994.
CONSIDERANDO o processo de nº E-2025/2113341
RESOLVE:
AUTORIZAR o gozo de 30 (trinta) dias de férias regulamentares, a servido-
ra TATIANY RAIOL PERALTA DA ROCHA, matricula nº 5947337/1, no cargo 
de Chefe de Unidade Mista, lotada na Diretoria Técnica, no período de 
03.02.2025 a 04.03.2025, referente ao período aquisitivo de 20 de março 
de 2022 a 19 de março de 2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 28.01.2025
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1161846

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA Nº 20/2025, PUBLICADA NO 
DOE N° 36.100 DE 16.01.2025, REFERENTE À REVOGAÇÃO DE CESSÃO 
DO SERVIDOR JAQUES DA SILVA NEVES, MATRÍCULA Nº 54195976/1, CE-
DIDO AO HOSPITAL OPHIR LOYOLA.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM 28.01.2025.
EDNEY MENDES PEREIRA
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, EM EXERCÍCIO

Protocolo: 1161983
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OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 140 DE 28 DE JANEIRO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e considerando o disposto 
do art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 24 de janeiro de 1994 e ainda o 
processo de n° E-2025/2113058.
RESOLVE:
Autorizar o afastamento da servidora ROSEANE OLIVEIRA DA SILVA, ocu-
pante do cargo de Biólogo, Id. Funcional nº 57190734/1, lotada no 7º Cen-
tro Regional de Saúde - Belém, a contar de 06/01/2025, por um período de 
08 (oito) dias, decorrente do falecimento de sua genitora.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 28/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 139 DE 27 DE JANEIRO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da Portaria nº. 050/17.01.2006, publi-
cada no DOE nº. 30.605/19.01.2006 e considerando os termos do proces-
so nº. 2024/1125160.

RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 93 da Lei 5.810 de 24.01.94, Licen-
ça Sem Vencimentos, a servidora ROSANA BAIA VALENTE, matrícula nº. 
57203733/2, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, lotada no 
Hospital Regional - Tucuruí, a contar de 05.12.2024.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria
de Estado de Saúde Pública em: 27.01.2025
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 145 DE 28 DE JANEIRO DE 2025 - DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº039/03.04.1996, pu-
blicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO o casamento 
da servidora EDIVANE CARESTINI, que se deu na data de 24 de janeiro de 
2025 e especialmente o que dispõe o art. 72, inciso II, da Lei nº. 5810, de 
24 de janeiro de 1994;
RESOLVE:
I – Autorizar o afastamento por motivo de casamento, da servidora EDI-
VANE CARESTINI, Id. Funcional nº 57207907/1, ocupante do cargo de 
Técnico de Enfermagem, lotada na Unidade de Referência Especializada 
– Santarém, no período de 24 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2025, 
conforme certidão de casamento Matrícula n° 161323 01 55 2025 2 00017 
029 004829 53.
II – Esta portaria entra em vigor da data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a data de 24 de janeiro de 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 28/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1161826
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  13ª REGIONAL

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA
13°Centro Regional de Saúde

PORTARIA N° 06 DE 28 DE JANEIRO DE 2025
O Diretor do 13° Centro Regional de Saúde/SESPA, usando de suas 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 81/2022-CCG de 
19 de Janeiro de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado n/ 34838 de 
20/01/2022.
RESOLVE:
Art. 1º - REVOGAR a PORTARIA N° 50 de 28 de setembro de 2022, 
publicada no D.O.E n° 35134 de 29/09/2022 que designou servidores 
como responsáveis pela Execução Orçamentária e Financeira do Setor 
Financeiro do 13°CRS/SESPA-Cametá;
Art. 2º - DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados paras serem os 
responsáveis pela Execução Orçamentária e Financeira do setor Financeiro 
deste 13°CRS/SESPA-Cametá:
ANTÔNIO FARIAS XAVIER NETO- Matricula n°6029570-2;
ELISABETH FREITAS GONÇALVES – Matricula n°5115272-1;
ESMERALDA CORRÊA DOS SANTOS- Matrícula n° 5105293-1;
JOILSON RODRIGUES – Matrícula n° 57191158-1.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Diretor do 13° CRS/SESPA em: 28/01/2025
HELIUZ CESAR TOCANTINS DE SOUZA
Diretor do 13ºcrs/SESPA-Cametá (PA)

Protocolo: 1161772
SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA
13°Centro Regional de Saúde

PORTARIA N° 07 DE 28 DE JANEIRO DE 2025
O Diretor do 13º Centro Regional de Saúde/SESPA, usando de suas atri-
buições que lhe foram conferidas pela PORTARIA no 81/2022-CCG, de 19 
de janeiro de 2022, publicada no Diário Oficial do Estado no 34838 de 
20/01/2022;
R E S O L V E:
I - REVOGAR a PORTARIA N° 39 de 02 de julho de 2024, publicada no D.O.E 
n° 35922 de 12/08/2024 que designou servidores para desenvolverem 
funções na Divisão de Endemias do 13º CRS/SESPA;
II- DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados para desenvolverem as 
respectivas funções no âmbito do 13°CENTRO REGIONAL DE SAÚDE na 
Divisão Endemias:

Servidor (a) Matricula Função
Ademir Edmundo Farias Veiga 1086736 Apoio Técnico de Dengue.

Derlane Gaia Barroso Nascimento 5959514-3
Supervisora Técnica Regional de Chagas, Acidente Antirrábico, 
Tracoma, Febre Amarela, Butolismo, Febre de Chikungunya, 

Hantavirose e Febre Tifoide.

Ederson Silva da Silva 5720637-1 Supervisor Regional de Arboviroses e Zoonoses e responsável 
pelo sistema SIES.


