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PORTARIA Nº 151 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/ 03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do 
processo nº E-2025/2087517.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, a 
servidora SHEILA CRISTINA NAZARE DA SILVA, matrícula nº 54184284/2, 
cargo de Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efeti-
vo, Lotada no Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 
(dois) meses de Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 01/02/2016 
a 31/01/2019.
AUTORIZAR que a servidora goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 17/03/2025 a 15/04/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 158 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2024/2464800.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora NECI DE SOUSA 
TAVARES, matrícula nº 57207862/1, cargo de Técnico de Enfermagem, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
– Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 1469/29.11.2023, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará n° 35.633/04.12.2023, correspondente ao Triênio de 21/10/2017 a 
20/10/2020, no período de 15/03/2025 a 13/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 150 DE 30 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2115435.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora MARIA REGINA REIS 
DA SILVA, matrícula nº 57198570/1, cargo de Biblioteconomista, Regime 
Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotada na Divisão de Documentação e 
Divulgação, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 174/29.01.2024, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará n° 35.699/31.01.2024, correspondente ao Triênio de 29/06/2007 a 
28/06/2010, no período de 06/03/2025 a 04/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 30/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 148 DE 30 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2088771.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, o 
servidor JACINTO FERREIRA REIS, matrícula nº 15016/1, cargo de Moto-
rista, Regime Jurídico de Estatutário Estável, lotado no Departamento de 
Controle de Endemias, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao Triênio de 02/09/2003 a 01/09/2006.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 10/03/2025 a 08/04/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 30/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 159 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2024/2403878.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora IVANETE PEREIRA 
CAMPOS, matrícula nº 57205303/2, cargo de Enfermeiro, Regime Jurídico 
de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 965/01.08.2024, 
publicada no Diário Oficial do Estado do Pará n° 35.916/05.08.2024, 
correspondente ao Triênio de 22/12/2019 a 21/12/2022, no período de 
17/03/2025 a 15/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

PORTARIA Nº 163 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2027248.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora RAIMUNDA PEREIRA 
SILVA, matrícula nº 54184849/2, cargo de Agente de Artes Práticas, 
Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional 
– Tucuruí, goze de Licença Prêmio, que lhe foi concedida através da 
PORTARIA Nº 051/28.02.2019, publicada no Diário Oficial do Estado do 
Pará n° 3.819/08.03.2019, correspondente ao Triênio de 22/10/2008 a 
21/10/2011, no período de 17/03/2025 a 15/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 162 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de 
suas atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando os termos do 
processo nº E-2025/2105411.
RESOLVE:
DETERMINAR, de comum acordo, que a servidora CARLA BICALHO DE 
OLIVEIRA, matrícula nº 57234874/1, cargo de Enfermeiro, Regime Jurídico 
de Estatutário Efetivo, lotada no Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença 
Prêmio, que lhe foi concedida através da PORTARIA Nº 717/04.06.2024, 
publicada no Diário Oficial do Estado do Pará n° 35.843/05.06.2024, 
correspondente ao Triênio de 27/12/2013 a 26/12/2016, no período de 
17/03/2025 a 15/04/2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 161 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2364920.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor LUIZ DE ARAUJO ALVES, matrícula nº 57207328/1, cargo de 
Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, lotado no 
Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 22/10/2017 a 21/10/2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 17/03/2025 a 15/04/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº 160 DE 31 DE JANEIRO DE 2025 – DGTES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, usando de suas 
atribuições, delegadas através da PORTARIA Nº 039/03.04.1996, publicada 
no D.O.E. nº 28.190/11.04.1996 e considerando o teor do processo nº 
E-2025/2070481.
RESOLVE:
CONCEDER, de acordo com o artigo 98 da Lei nº 5.810 de 24/01/1994, 
ao servidor ERLANDI ROCHA LEAL, matrícula nº 57214116/2, cargo de 
Técnico de Enfermagem, Regime Jurídico de Estatutário Efetivo, Lotado no 
Hospital Regional – Tucuruí, goze de Licença Prêmio, 02 (dois) meses de 
Licença Prêmio, correspondente ao Triênio de 27/05/2015 a 26/05/2018.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 14/03/2025 a 12/04/2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
 Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde da Secretaria de
Estado de Saúde Pública em: 31/01/2025.
Kelly de Cássia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 1163516
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LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

PORTARIA COLETIVA Nº 165 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2025 - DG-
TES/SESPA
A Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, no uso das 
atribuições que lhe foram conferidas pela PORTARIA Nº 039/03.04.1996, 
publicada no DOE nº. 28.190 de 11.04.1996 e, CONSIDERANDO, o que 
dispõe o art. 81 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994;
RESOLVE:
CONCEDER, Licença para Tratamento de Saúde, aos servidores abaixo re-
lacionados;

Matrícula Nome Cargo Período Laudo

57191935-2 LIVIA ELIZABETH SILVA VASCON-
CELOS

TECNICO DE ENFER-
MAGEM 15/06/2024 a 11/12/2024 407/2024

5160987-1 WALDEMARINA BARROSO SOUSA AGENTE ADMINIS-
TRATIVO 17/06/2024 a 08/08/2024 413/2024


