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TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

Extrato de Termo de Distrato
Servidor (A): GABRIELA BORBOREMA DO AMARAL
ID. FUNCIONAL: 57219739/3
Término de Vínculo: 01/04/2023
Tipo de Vínculo: Contrato Temporário
Motivo: A PEDIDO
Órgão: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
Cargo: MÉDICO
PAE: E-2025/2109568
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Belém, 27 de JANEIRO de 2025.

Protocolo: 1163765
Extrato de Termo de Distrato
Servidor (A): LARISSA RABELO DA SILVA
ID. FUNCIONAL: 6402841/2
Término de Vínculo: 01/02/2025
Tipo de Vínculo: Contrato Temporário
Motivo: A PEDIDO
Órgão: Fundação Santa Casa de Misericórdia do Pará
Cargo: ASS. ADMINISTRATIVO
PAE: E-2025/2136179
Ordenador: BRUNO MENDES CARMONA
Belém, 03 de FEVEREIRO de 2025.

Protocolo: 1163503

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 100/2025 – GEAPE/GAPRE/HEMOPA, de 03 de fere-
veiro de 2025
O Presidente do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – Fundação 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o que dispõe o art. 7º, XXIII da Constituição Federal Brasilei-
ra, assim como o art. 1º da Lei Estadual nº 5.539/89, que disciplina a ins-
tituição da gratificação do risco de vida a servidores do Estado do Pará, c/c 
o art. 1º da Lei Estadual nº 5.773/93 e os termos da Portaria 599/2011;
Considerando que as atividades perigosas específicas, de natureza espe-
cial, estabelecidas pelas legislações acima mencionadas, que tragam pos-
síveis prejuízos á saúde e/ou vida dos servidores diretamente envolvidos 
devem ser gratificadas;
Considerando, ainda, que alguns servidores da Fundação HEMOPA, dire-
tamente envolvidos, em razão das atribuições desenvolvidas, no desem-
penho de suas funções consideradas como perigosas pela Administração 
Pública se enquadram na situação legal disposta pela legislação; Conside-
rando o Processo Administrativo Eletrônico nº 2024/1230069
RESOLVE,
• – CONCEDER a gratificação por risco de vida, no percentual de 50% 
(cinqüenta por cento) do vencimento base a servidora abaixo relacionada, 
em razão de desenvolver atividades consideradas de risco pela legislação 
vigente sobre a matéria na Fundação

NOME MATRÍCULA  CARGO  LOTAÇÃO A CONTAR

Risonilson Abreu Da Silva 54195927/2 Técnico em Patologia 
Clínica CHR-SAN 22/08/2024

• - Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 03 de fevereiro de 2025.
Paulo André Castelo Branco Bezerra
Presidente do HEMOPA

Protocolo: 1163674
PORTARIA Nº 099/2025 – GEAPE/GAPRE/HEMOPA, de 03 de feve-
reiro de 2025
O Presidente do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – Fundação 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o que dispõe o art. 7º, XXIII da Constituição Federal Brasilei-
ra, assim como o art. 1º da Lei Estadual nº 5.539/89, que disciplina a ins-
tituição da gratificação do risco de vida a servidores do Estado do Pará, c/c 
o art. 1º da Lei Estadual nº 5.773/93 e os termos da Portaria 599/2011;
Considerando que as atividades perigosas específicas, de natureza espe-
cial, estabelecidas pelas legislações acima mencionadas, que tragam pos-
síveis prejuízos á saúde e/ou vida dos servidores diretamente envolvidos 
devem ser gratificadas;
Considerando, ainda, que alguns servidores da Fundação HEMOPA, dire-
tamente envolvidos, em razão das atribuições desenvolvidas, no desem-
penho de suas funções consideradas como perigosas pela Administração 
Pública se enquadram na situação legal disposta pela legislação; Conside-
rando o Processo Administrativo Eletrônico nº 2025/2088432

RESOLVE,
• – CONCEDER a gratificação por risco de vida, no percentual de 50% 
(cinqüenta por cento) do vencimento base a servidora abaixo relacionada, 
em razão de desenvolver atividades consideradas de risco pela legislação 
vigente sobre a matéria na Fundação

NOME MATRÍCULA  CARGO  LOTAÇÃO A CONTAR

Arlene Da Conceição Oliveira E Silva 5813336/3 Técnico em Patologia 
Clínica GEDIH 16/12/2024

• - Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 03 de fevereiro de 2025.
Paulo André Castelo Branco Bezerra
Presidente do HEMOPA

Protocolo: 1163676

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
Nº. 001/2022 (REF. PROC. 2024/2586334).
DAS PARTES:
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA E HEMATOLOGIA 
DO PARÁ – HEMOPA
CONTRATADA: SBS SISTEMAS E ADMINISTRAÇÃO S/S LTDA, denominada 
simplesmente SBS, inscrita no CNPJ sob o nº 47.903.331/0002-86, situado 
na Av. Fagundes Filho, n.º 191 – Edifício Houston Office Center -10.º Andar, 
Sala 103 – CEP: 04304-010 – Vila Monte Alegre – São Paulo – SP, neste ato 
representada por seus Diretores CARLOS ALBERTO DE MACEDO, brasileiro, 
casado, administrador de empresas, portador da Carteira de Identidade 
nº5480637-9 SSP/SP, CPF/MF sob o nº528.600.868-20 e OSMAR TUNA 
MATEUS, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Car-
teira de Identidade nº3145685-6 Santos/SP, CPF/MF sob o nº022.678.378-
20, respectivamente, denominada de CONTRATADA.
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto o aditamento do contra-
to n° 001/2022 (PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE SUPORTE E MANUTENÇÃO E 
MELHORIA DO SISTEMA SBS IMPLANTADO EM TODAS AS UNIDADES DO 
HEMOPA COM IMPLANTAÇÃO DE MÓDULO DE CONTROLE DE QUALIDADE), 
nos termos da lei federal 8.666/93 quanto à prorrogação de seu prazo 
de vigência, pelo período de 12 (doze) meses, ou seja, de, 03/01/2025 a 
03/01/2026.
RECURSOS: Os recursos orçamentários necessários para atender às des-
pesas decorrentes deste contrato constam do orçamento da contratante, 
como a seguir especificado:
Programa de Trabalho: 10302142782930000 e 10122129783380000
Natureza da Despesa: 339040
Fonte de Recurso: 01.501.000.61, 01.659.000.69 e 01.500.1002.03
DO FORO: Belém – Pará
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 02 de Janeiro de 2025.
ASSINATURAS:
Paulo André Castelo Branco Bezerra- 
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO HEMOPA- Contratante
CARLOS ALBERTO DE MACEDO - 
SBS SISTEMAS E ADMINISTRAÇÃO S/S LTDA -Contratada
OSMAR TUNA MATEUS - 
SBS SISTEMAS E ADMINISTRAÇÃO S/S LTDA - Contratada
ORDENADOR DE DESPESA – Paulo André Castelo Branco Bezerra - CPF nº 
229.089.192-49.

Protocolo: 1163468

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

Nº Da Portaria: 82/2025
Nº Do Processo: 2025/2132783
Prazo Para Aplicação (Em Dias): 30 Prazo Para Prestação De Conta (Em 
Dias): 15
Nome Do Servidor: Cargo Do Servidor: Matrícula:
REGIANE CHAMON AVANCINI IZAIAS GERENTE 5947425/ 2
Natureza De Trabalho: Fonte De Recurso: Natureza De Despesa: Valor:
10122129783380000 02659000069001022 339030 3.200,00
10122129783380000 02659000069001022 339036 2.300,00
10122129783380000 02659000069001022 339036 2.500,00
Ordenador: PAULO ANDRE CASTELO BRANCO BEZERRA

Protocolo: 1163685

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 47, Dia 04 De Fevereiro De 2025
O Presidente Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará - Hemopa, 
No Uso De Suas Atribuições Estatutárias. Considerando A Solicitação Cons-
tante Do Processo Nº 2025/2139243.
 Resolve: Conceder Diária(S) Ao(S) Abaixo Relacionado(S), Com O Obje-
tivo De: Deslocamento Até Castanhal Para Inauguração Da Usina Da Paz
Jorge Marcio Gomes Da Costa, Cpf: 391.775.482-72, Cargo: Motorista, 
Matrícula: 5517672, 1,0 Diária.
 Registre-Se, Publique-Se E Cumpra-Se.
Gabinete Da Presidência Do Centro De Hemoterapia E Hematologia Do Pará 
- Hemopa - Pará, Dia 04 De Fevereiro De 2025.

Protocolo: 1163770


