
diário oficial Nº 36.123  71Terça-feira, 04 DE FEVEREIRO DE 2025

SERVIDORES: EVERALDO COSTA VASCONCELOS, cargo de MONITOR, Id. 
Funcional 54191620/1, lotado no CSEBA; IVANILDA DA CRUZ PEREIRA, 
cargo de MONITOR, Id. Funcional 54197812/1, lotada no CSEBA e ASSIS 
SOUSA DA SILVA, cargo de MOTORISTA, Id. Funcional 5943277/2, lotado 
no CSEBA.
OBJETIVO: Em atendimento a decisão judicial de transferência dos so-
cioeducandos para o cumprimento de medida socioeducativa provisória, 
os Monitores irão realizar os trâmites técnicos e garantir a segurança dos 
socioeducandos na missão; e o MOTORISTA conduzi-los ao municipio de 
BELÉM/Pa; conforme justificativa nos termos do processo.
ORIGEM: SANTARÉM/PA e DESTINO: BELÉM/PA.
PERÍODO: 31/01/2025 à 04/02/2025.
Valor: R$247,07 – (4,5) DIÁRIAS – TOTAL: R$ 1.111,82
PRAZO PARA PRESTAÇÃO DE CONTAS: 05 (cinco) dias úteis, após o retorno 
da viagem..
DARLEY ANTONIO MARTINS BARROS-Diretor Administrativo e Financeiro/
FASEPA.

Protocolo: 1163630
.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA Nº 127 DE 30 DE JANEIRO DE 2025
O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas através da PORTARIA nº 476 de 17.04.2024 – GAB/FASEPA, 
publicado no DOE nº 35.788 de 18.04.2024 e;
R E S O L V E:
I - EXCLUIR do servidor abaixo relacionado, a Gratificação de Tempo Inte-
gral – GTI, o percentual de 25% (vinte cinco por cento), a referida exclusão 
a partir de 01.02.2025.
MARIA DA GLORIA PINHEIRO RATIS, matricula nº 54193987/1, ocupante 
do cargo de PSICOLOGO.
II - CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, a Gratificação de Tempo In-
tegral – GTI, o percentual de 30% (trinta por cento), a referida concessão 
a partir de 01.02.2025.
ERIKA CLAUDIA SILVEIRA PONTES, matricula nº 5982042/1, ocupante do 
cargo de ASSISTENTE SOCIAL.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo: 1163713
PORTARIA Nº 088 DE 23 DE JANEIRO DE 2025-RESOLVE:
CONCEDER, 30 (trinta) dias de Licença Prêmio ao servidor JOSE PAULO 
LUCAS SODRE, Id. Funcional nº. 3215822/1, ocupante do cargo de VIGIA, 
correspondente ao triênio 06.11.1993 a 05.11.1996 complemento, com 
gozo no período de 16.01.2025 à 14.02.2025.
PORTARIA Nº 126 DE 30 DE JANEIRO DE 2025
O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas através da PORTARIA nº 476 de 17.04.2024 – GAB/FASEPA, 
publicado no DOE nº 35.788 de 18.04.2024 e;
R E S O L V E:
I - EXCLUIR do servidor abaixo relacionado, a Gratificação de Tempo In-
tegral – GTI, o percentual de 48% (quarenta e oito por cento), a referida 
exclusão a partir de 15.01.2025.
JORGE LUIS ROCHA DA CRUZ, matricula nº 54191623/1, ocupante do car-
go de MONITOR.
II - CONCEDER ao servidor abaixo relacionado, a Gratificação de Tempo 
Integral – GTI, o percentual de 48% (quarenta e oito por cento), a referida 
concessão a partir de 15.01.2025.
IVANILDA DA CRUZ PEREIRA matricula nº 54197812/1, ocupante do cargo 
de MONITOR.
PORTARIA Nº 125 DE 30 DE JANEIRO DE 2025
O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO 
SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram 
delegadas através da PORTARIA nº 476 de 17.04.2024 – GAB/FASEPA, 
publicado no DOE nº 35.788 de 18.04.2024 e;
RESOLVE:
I – DESIGNAR, a servidora ELEN CRISTINA ALVES CARDOSO, matrícula 
nº. 54197130/1, ocupante do cargo de PEDAGOGO, para responder pela 
Gerência da Unidade de Atendimento Socioeducativo I – UASE I / CJM, com 
ônus para a Administração, na ausência da titular ANA PRICILA BARROSO 
DA SILVA, matrícula nº. 5949515/1, ocupante da função de GERENTE II – 
DAS.3, por motivo de férias, no período 17.02.2025 a 03.03.2025.
RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA
Gerente de Recursos Humanos

Protocolo: 1163559
PORTARIA Nº 124 DE 30 DE JANEIRO DE 2025
SUBSTITUIÇÃO DE HOMOLOGADOR DE OPERACIONALIZAÇÃO DE COTA-
ÇÃO ELETRONICA NA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ- FASEPA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ, no uso das atribuições legais que lhe foram conferidas pelo Decreto 
Governamental de 02 de fevereiro de 2023, publicado no DOE 35.277 de 
03 de fevereiro 2023, e pelos dispositivos da Lei nº 5.810/94.
Considerando o Decreto Estadual nº 2.168, de 10 de março de 2010 e 
alterado pelo Decreto nº 856 de 24 de junho de 2020.
Processo nº 2025/2122196
R E S O L V E:
Art. 1º – DESIGNAR a substituição de Homologador de Operacionalização 
dos Procedimentos de Compras e Contratações de Serviços de Pequeno 
Valor mediante sistema de Cotação Eletrônica a cargo da FUNDAÇÃO DE 
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ – FASEPA.

SERVIDOR MATRICULA FUNÇÃO NA COTAÇÃO

ANDRE LUIZ AMARAL BRITO 5947246/1 HOMOLOGADOR

Art. 2º – Revogar a PORTARIA nº 475 de 17 de abril de 2023, publicada 
nº DOE nº 35.369, de 19.04.2023, que designa o servidor ANDERSON DA 
COSTA RODRIGUES como homologador.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR
Presidente da FASEPA

Protocolo: 1163532

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTIÇA

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº 33/2025-GGP/SEJU Belém (PA), 21 de janeiro de 
2025.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pelo Decreto de 02/02/2023, publicado no DOE nº 
35.276, de 02/02/2023, e;
CONSIDERANDO o Artigo 98, da Lei nº. 5810 de 24 de janeiro de 1994 – 
RJU/PA, e o Processo Administrativo nº 2025/2134569.
RESOLVE:
CONCEDER, 60 (sessenta) dias de licença-prêmio a servidora: CRISTIA-
NE MAIA DO ESPÍRITO SANTO, matrícula nº 57202664/2, lotada no PRO-
CON, referente ao aquisitivo: 2018/2023, no período de: 31/01/2025 a 
31/03/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA
Secretário de Estado de Justiça.

Protocolo: 1163825

.

.

ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 47/2025-GGP/SEJU Belém (PA), 28 de janeiro de 
2025.
O SECRETÁRIO DE ESTADO DE JUSTIÇA, no uso de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pelo Decreto de 02/02/2023, publicado no DOE nº 
35.276, de 02/02/2023, e;
CONSIDERANDO o Artigo 74, da Lei nº. 5810 de 24 de janeiro de 1994 – 
RJU/PA, e o Processo Administrativo Eletrônico nº 2025/2126391.
RESOLVE:
INTERROMPER, o período de férias da servidora: PATRÍCIA PINHEIRO 
SANTOS, matrícula nº 5546192/8, concedido por meio da PORTARIA 
nº 16/2025-GGP/SEJU, de 09/01/2025, publicada no DOE nº 36.098, 
de 15/01/2025, período de 03/02/2025 a 04/03/2025, a contar de: 
05/02/2025, até ulterior deliberação.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA
Secretário de Estado de Justiça.

Protocolo: 1163827

.
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SECRETARIA DE ESTADO DAS 
MULHERES

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 16/2025-SEMU, DE 31 DE JANEIRODE 2025 CONSI-
DERANDO o processo n° 2025/2120365, de 28 de janeiro de 2025; RESOL-
VE: Conceder 0,5 (meia) diária a Servidora: Lya Mariana Oliveira gomes – 
Coordenadora – CPF: 744.195.282-49, Obj: Participar da Inauguração da 
Usina da Paz de castanhal e participar na ação, compondo a equipe da 
Secretaria de Mulheres, Destino: Castanhal, Período: 28/01/2025, Valor 
Total: R$123,53 . Ordenador de Despesa: Cleide Maria Amorim De Oliveira 
Martins

Protocolo: 1163584
PORTARIA Nº 17/2025-SEMU, DE 31 DE JANEIRODE 2025 CONSI-
DERANDO o processo n° 2025/2108518, de 31 de janeiro de 2025; RE-
SOLVE: Conceder 0,5 (meia) diária a Servidora: Ana Paula Silva Gomes – 
Secretária de Estado das Mulheres – CPF: 846.968.182-68, Obj: Participar 
da Inauguração da Usina da Paz de castanhal e participar na ação, com-
pondo a equipe da Secretaria de Mulheres, Destino: Castanhal, Período: 
28/01/2025, Valor Total: R$143,67 . Ordenador de Despesa: Cleide Maria 
Amorim De Oliveira Martins.

Protocolo: 1163586
PORTARIA Nº 18/2025-SEMU, DE 31 DE JANEIRO 2025 CONSIDE-
RANDO o processo n° 2025/2128244, de 29 de janeiro de 2025; RESOLVE: 
Conceder 0,5 (meia) diária ao Servidor: Charley Mota Carneiro – Assessor 


