Quinta-feira, 06 DE FEVEREIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.126 m 13

CONTRATO:001/2025
Processo0:2024 /73647
OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de Informatica.
Data de Assinatura: 30.01.2025.
Vigéncia: 30.01.2025 a 30.01.2026.
Projeto Atividade:8338
Fonte/Recurso:01501000061
Elemento de Despesa:449052
Valor: R$ 16.250,40
CONTRATADA: BELPARA COMERCIO LTDA.
CNPJ n° 05.903.157/0001-40
Enderego: Travessa Humaitéd n° 2233-Térreo, Bairro Marco, CEP 66.093-
047, Bairro: Marco, Belém/PA.
Ordenador: JOSYNELIA TAVARES RAIOL.
Protocolo: 1164588

TORNAR SEM EFEITO

PORTARIA N° 039, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025
O Diretor de Administracdao e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que |he foram conferidas pela PORTARIA N° 159 de 13 de fevereiro de
2019, publicada no DOE n© 33.806 de 18 de fevereiro de 2019 e delegada
pela PORTARIA N°© 227 de 18 de margo de 2019, publicado no DOE n°©
33.829 de 20/03/2019.
Considerando deliberagdo e autorizagdo superior nos autos do Processo n°
2025/2087108.
Resolve
Art. 1-TORNAR SEM EFEITO, a PORTARIA N° 407, de 04 de novembro de
2024, publicado DOE n° 36.022 de 07/11/2024, que concedeu 30(trinta)
dias Ade Iicenc_;a) prémio no periodo de 03/03 a 01/04/2025, ao servidor
ANTONIO JOSE DUARTE, matricula n® 2009358/1, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANIZIO BESTENE JUNIOR
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1164711

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 040, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025
O Diretor de Administracdo e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N© 159 de 13 de fevereiro de
2019, publicada no DOE n° 33.806 de 18 de fevereiro de 2019 e delegada
pela PORTARIA N°© 227 de 18 de margo de 2019, publicado no DOE n°©
33.829 de 20/03/2019.
CONSIDERANDO, os termos do processo n® 2025/2073411;
RESOLVE:
Art. 1 - INTERROMPER, a partir de 21/01/2025, por necessidade de ser-
vigos, as férias concedidas a servidora THYANE ALYNE FERREIRA HANNE-
MANN, matricula n® 6403930/1, ocupante do cargo de Analista de Ad-
ministragdo e Finangas A, concedida através da Portaria de n° 427 de
14/11/2024, no periodo de 02/01/2025 a 31/01/2025, publicada no Diario
Oficial n°® 36.036 de 19/11/2024.
Art. 2 - A presente Portaria retroagira seus efeitos a contar do dia 21 de
janeiro de 2025.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANIZIO BESTENE JUNIOR
Diretor Administrativo e Financeiro

Protocolo: 1164555

INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA E
PROTECAO SOCIAL DO ESTADO DO PARA

ERRATA

ERRATA DE PORTARIA

N° DA PORTARIA: 056/2025, de 29 de janeiro de 2025.

Onde se lé: E-2025/2036386

Leia-se: E-2025/2081614

(Publicada com incorrecdao no DOE n° 36.120, de 31/01/2025).
Protocolo: 1164435

DIARIA

PORTARIA N° 061 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria e Protecdo Social do Es-
tado do Pard — IGEPPS, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Go-
vernamental de 29/06/2020, publicado no DOE n© 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n°. 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletronico n©
2025/4362 (PAE), de 15/01/2025, que trata sobre autorizagdo de desloca-
mento e concessdo de diarias a servidor.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o servidor Aureberto Nogueira Dos Santos, matricula n°®
55585540/2, ocupante do cargo em comissao de Assessor, lotado na Di-
retoria de PreV|denC|a a viajar ao municipio de Tucurui/PA, no periodo de
12/02/2025 a 14/02/2025 com o objetivo de realizar diligéncias referen-
tes ao processo 2024/3692

IT - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 2 e V2 (duas e
meia) didrias no valor unitario de R$ 247,07, totalizando o valor de R$
617,68 aq servidor, que se deslocara conforme item 1.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE- SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestdo Previdencidria e Protecdo Social do Estado do Para, 04
de fevereiro de 2025.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protegdo Social do Es-

tado do Para
Protocolo: 1164721
OUTRAS MATERIAS

INSTRUCAO NORMATIVA IGEPPS/PA N° 01,

DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE ACERCA DA ATUALIZACAQ,DAS NOTAS DE CONFERENCIAS DOCU-
MENTAIS PARA FINS DE INSTRUCAO DOS PROCESSOS DE APOSENTADO-
RIA E ABONO DE PERMANENCIA ANALISADOS PELO IGEPPS/PA.

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria e Protecdo Social do
Estado do Pard - IGEPPS, no uso das atribuigées conferidas pelo art. 25,
XII do Decreto Estadual

?0 1.751, de 30 de agosto de 2005, que trata do Regimento Interno do
nstltuto,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo das Notas de Conferén-
cias documentais de processos de aposentadoria e abono de permanén-
cia, em virtude das alteracBes_promovidas pela Constituicdo Federal n©
103/2019 Emenda a Constituicdo Estadual n® 77/2019, Resolugao TCE/PA
n° 19, 254/2021 e Portaria MTP n© 1.467 de 02/06/2022

CONSIDERANDO, outrossim, o imperativo do poder normativo no &mbito
da Adm|n|stragao Publica;

RESOLVE:
Art. 10, Aprovar a atualizagdo das Notas de Conferéncias documentais para
fins de instrucdo de processos referentes a concessdo de aposentadoria e
abono de permanéncia a serem analisados pelo Instituto de Gest&o Previ-
denciaria do Estado do Para - IGEPPS.
Art. 20, As novas - atualizadas - Notas de Conferéncias documentais serdo
obrigatdrias para a instrugdo de processos de aposentadoria e abono de
permanéncia a serem protocolizados no Estado do Pard, a contar da data
da publicagdo desta Instrucdo Normativa e, excepcmnalmente poderdo ser
utilizadas, no que couber, na instrugdo de processos anteriores a esta data.
Art. 3°. As Notas de Conferéncias aprovadas nesta Instrugdo Normativa
substituem o rol de documentos exigidos nos artigos 24 e 25 do Regu-
lamento do Regime Préprio de Previdéncia do Para, publicado no Diario
Oficial do Estado do Para n° 33.356 de 18/04/2017.
Art. 49, Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo
no Diario Oficial do Estado do Para.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva

Presidente do IGEPPS

. ANEXO I .
NOTA DE CONFERENCIA DA DOCUMENTAGCAO DOS PROCESSOS
DE APOSENTADORIA

1. REQUERIMENTO PADRAC, PREENCHIDO E ASSINADO PELO SERVIDOR E PELO REPRESENTANTE DO ORGAO/ENTIDA-
DE DE ORIGEM CONTENDO A OPGEO DO SERVIDOR POR COMPARECER, OU NAO, AO TRABALHO A PARTIR DO 91° DIA
SUBSEQUENTE AO REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA; OU FORMULARIO PADRAO, NOS CASOS DE APOSENTADORIA
COMPULSORIA E POR INCAPACIDADE PERMANENTE.

2. TERMO DE OPGAQ PELA REGRA DE APOSENTADORIA, DEVIDAMENTE ASSINALADO COM A REGRA ESCOLHIDA E ASSI-
NADA PELO SERVIDOR REQUERENTE;

3. DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO OFICIAL DO SERVIDOR, COM FOTO, CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUALI-
ZADO E CERTIDAO DE CASAMENTO, COM AVERBACAO DE SEPARAGRO JUDICIAL, DIVGRCIO OU GBITO, E DECLARAGAO,
CERTIDAO OU ESCRITURA PUBLICA DE UNIAQ ESTAVEL, SE FOR O CASO (DOCUMENTO DIGITALIZADO DO ORIGINAL).

4, APOSENTADORIA VOLUNTARIA: DECLARAGAO DE OPGAQ DO SERVIDOR POR COMPARECER, OU NAO, AQ TRABALHO
A PARTIR DO 910 DIA SUBSEQUENTE AO REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA, CASO NAO CONSTE NO REQUERIMENTO
PADRAO.

5. ATO COMPLETO DE ADMI SSAO/CONTRATAGAQ/NOMEAGAO NO SERVICO PL PUBLICO. EM CASO DE EXTRAVIO OU INE-
XISTENCIA DO ATO PODE SER APRESENTADO ATESTADO ORIGINAL DO ORGAO/ENTIDADE DE ORIGEM MENCIONANDO
TODAS AS INFORMAGOES FUNCIONALS REFERENTES AQ INGRESSO, INCLUSIVE O REGIME JURIDICO DO SERVIDOR E
A LEGISLACRO QUE REGULAMENTA O VINCULO. NO CASO DE INEXISTENCIA DO REFERIDO DOCUMENTO, DEVE SER
PROVIDENCIADA A REGULARIZAGAO FUNCIONAL DO SERVIDOR COM A ELABORAGAO DE PORTARIA EXPEDIDA PELO OR-
GRO/ENTIDADE DE ORIGEM, COM EFEITOS RETROATIVOS, DEVIDAMENTE PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO.

6. HISTORICO FUNCIONAL E FINANCEIRO EMITIDO A EPOCA DA INSTRUGAO DO PROCESSO DE APOSENTADORIA, COM
A IDENTIFICAGAQ FUNCIONAL DO RESPONSAVEL PELA EMISSAO E PELO SETOR, CONTENDO, PREFERENCIALMENTE AS
SEGUINTES INFORMACOES: ) ,

I - NOME COMPLETO DO SERVIDOR, SEXO, CPF, NUMERO DE MATRICULA, FORMA E DATA DE INGRESSO NO SERVICO
PUBLICO, DATA DA POSSE E DE INICIO DO EXERCICIO, CARGO/FUNGAO, CLASSE, ORGAQ DE ORIGEM, REFERENCIA DE
VENCIMENTO, CARGOS E/OU FUNGOES EXERCIDAS, REVERSAO, READAPTACAQ, CESSAO, REDISTRIBUICAQ, LOTAGAO
E OUTROS;

11 - TEMPO DE EFETIVO EXERCICIO PRESTADO AO GRGAO DE LOTAGAO DO SERVIDOR, OU NELE AVERBADO, COM BASE
EM CERTIDGES EMITIDAS POR OUTROS ORGAOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS, FEDERAIS E/OU INSS;

111 - FERTAS E LICENGAS NAO GOZADAS ATE 16.12.1998;

IV- TOTAL DOS DIAS DE LICENGAS CONCEDIDAS, ESPECIFICANDO TIPO, PERIODOS, FALTAS INJUSTIFICADAS, SUSPEN-
SOES E OUTROS AFASTAMENTOS DEDUTIVELS DO TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR E SE HOUVE, OU
NAO, NESSE PERIODO, CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA;

V- PROMOGOES, ASCENSOES, PROGRESSOES, ENQUADRAMENTOS E TRANSFORMAGOES REFERENTES AQ CARGO EFETI-
VO OU FUNGAO PUBLICA, COM A REFERENCIA AQS RESPECTIVOS ATOS;

VI - SOMA DO TEMPO DE SERVICO LIQUIDO E BRUTO

VIL - REGIME JURIDICO, COM CITAGAO DA LEGISLACAO PERTINENTE;

VIII- INFORMAGAO SE O SERVIDOR RESPONDE A SINDICANCIA OU PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

IX- TEMPO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE ESPECIAL, SE FOR O CASO (ATIVIDADE DE RISCO, MAGISTERIO OU EXPOSTA
A AGENTES NOCIVOS); E

XIV- LEGISLACAQ DA CARREIRA OU DE ESTRUTURACAQ ADMINISTRATIVA COM AS RESPECTIVAS REESTRUTURAGOES,
SE HOUVER.




