
diário oficial Nº 36.127  21Sexta-feira, 07 DE FEVEREIRO DE 2025

 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 06.03.2025 A 04.04.2025, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA - EM: 06.02.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1165014
 PORTARIA Nº 130 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE o (a) servidora (o) LUZINEIDE MARIA DA COSTA, 
Matrícula: 5177510-1, Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO, Lotação: URE 
DIPE / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao 01.02.2018 A 31.01.2021
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 06.03.2025 A 04.04.2025, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA - EM: 06.02.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1165187
 PORTARIA Nº 129 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE o (a) servidora (o) ANA LÚCIA VIANA COELHO, 
Matrícula: 5150116-1, Cargo: AGENTE DE PORTARIA, Lotação: U E ABRI-
GO JOÃO PAULO II / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao 02.07.1996 A 01.07.1999
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 05.03.2025 A 03.04.2025, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA - EM: 06.02.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1165170
 PORTARIA Nº 127 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE o (a) servidora (o) RONALDO GOMES COSTA, Ma-
trícula: 54192907-1, Cargo: AGENTE DE PORTARIA, Lotação: U E ABRIGO 
JOÃO PAULO II / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao 19.08.2011 A 17.08.2014
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 03.03.2025 A 01.04.2025, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA - EM: 06.02.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1165104
PORTARIA Nº 128 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
 O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE o (a) servidora (o) MARIA DO CARMO PIRES 
FILGUEIRAS, Matrícula: 5145406-1, Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO, 
Lotação: C.S. MARCO / 1ºCRS, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao 02.07.2011 A 01.07.2014
 AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perí-
odo de 03.03.2025 A 01.04.2025, no total de 30 (TRINTA) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA - EM: 06.02.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1165130

OUTRAS MATÉRIAS
.

Portaria n.º 62, de 06 de fevereiro de 2025.
O Diretor do 1º Centro Regional de Saúde, no uso de suas atribuições 
legais e,
CONSIDERANDO os termos da Portaria n.º 161, de 06 de agosto de 2024, 
publicada no DOE n.º 35.922, de 12 de agosto de 2024, que instaurou 
o Processo Administrativo Disciplinar n.º 2024/660142, em desfavor do 
(a) servidor (a) M. A. M., ocupante do cargo de Agente Administrativo, 
matrícula funcional n.º 84905/1, lotado (a) na URES Reduto/1º CRS/SES-
PA, cedida para o Hospital das Clínicas Gaspar Viana, para apurar suposta 
irregularidade cometida pela servidora, que se comprovada constitui trans-
gressão disciplinar aos artigos 177, inciso VI, e 178, inciso VII, sujeitando-
se ao disposto no artigo 190, incisos IV, X e XIV, todos da Lei n.º 5.810/94.
CONSIDERANDO o Relatório Final de apuração administrativa da CPPAD/1º 
CRS/SESPA, sequencial 06, fls. 01/04, Parecer Jurídico n.º 000800/2024 
da PGE/SESPA, sequencial 14, fls. 01/13, homologado pela Senhora Secre-
tária de Estado de Saúde Pública, sequencial 16, fls. 01;

RESOLVE:
I – ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar retromencionado, em 
desfavor do (a) servidor (a) M. A. M., ocupante do cargo de Agente Admi-
nistrativo, matrícula funcional n.º 84905/1, lotado (a) na URES Reduto/1º 
CRS/SESPA, cedida para o Hospital das Clínicas Gaspar Viana, não cabendo 
qualquer imputação de responsabilidade administrativa a (o) mesma (o), 
visto que não foi apontada qualquer prática de transgressão disciplinar na 
apuração dos fatos.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 06/02/2025.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 1165027
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 05 DE DIÁRIAS – 06/02/2025
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Decreto Estadu-
al 3792 Artigo nº 145
Objetivo: Participação do mutirão de combate a dengue no município de 
inhangapí
Origem: Castanhal-Pa
Destino: Inhanagapí -Pa
Período: 06/ 02/2025
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de Diárias: meia diária
Valor: 123,54
Servidores: Arinete da Silva Conceição Cargo: Assistente de direção CPF- 
606.450.752.72 mat, 5923270/3
Marcus Vinicius Favacho Carrera Cargo: Chef. de Vig. Em Saúde CPF- 
032.770.092.39 mat.5978723/1
Ordenador: Francisco da Silva Soares

Protocolo: 1164960
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  10ª REGIONAL

.

.

.

DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº05/2025 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
O Diretor do 10º Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições 
que foram conferidas pela PORTARIA Nº 1.624/2024- CCG de 30.07.2024 
publicado o Diário Oficial do Estado nº 35.910 de 31/07/2024.
I – DESIGNAR a servidora, THAYANE ALMEIDA DE QUEIROZ Matricula: 
5983966/1, efetiva, Cargo: de ENFERMEIRA, Lotada no 10° CRS/SESPA 
ALTAMIRA/PA, para responder pela Coordenação da Regulação do 
10ºCentro Regional de Saúde/SESPA em substituição da PORTARIA Nº 
135/2023 05 DE ABRIL DE 2023, publicada no DOE nº 35.355em 10 DE 
ABRIL DE 2023.
II-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua Assinatura.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
10º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE 06 DE FEVEREIRO DE 2025.
RENAN ROCHA GRANATO
Diretor do 10º CRS/SESPA
Port. Nº 1.624 /2024 – CCG, de 31/07/2024

Protocolo: 1165099
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DIÁRIA
.

PORTARIA N° 7/2025, de 05/02/2025
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir veículo oficial com técnicos da Divisão de Endemias do 
10º CRS/SESPA
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Uruará/PA
Período: 10/02 a 16/02/2025
Lotação: Endemias/10ºCRS
Quantidade de Diária: 6,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.605,96
Valor Total: R$ 1.605,96
Servidor: 479359 / Juraci Lopes da Silva (Motorista)
Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1165277


