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II - receber e informar aos aposentados ou pensionistas, bem como aos
responsaveis, interessados ou procuradores sobre o andamento e situagdo
de processos em tramitagdo no Tribunal, exceto os de carater sigiloso;

III - agendar vistas a processos para apresentagdo de defesa;

IV - receber e encaminhar ao setor competente prestagdes de contas, so-
licitagOes e expedientes diversos;

V - classificar a documentagéo recebida, separando os documentos a se-
rem protocolados das correspondéncias lacradas ou sigilosas, as quais de-
vem ser encaminhadas a quem de direito;

VI - dar suporte logistico as equipes de fiscalizagdo;

VII - apoiar os eventos e cursos promovidos pelo Tribunal em sua area de
abrangéncia;

VIII - atender consultas sobre posigdo de divida e emitir documento para
regularizagdo.

Paragrafo Unico. As Unidades Regionais de Representagdes serdo dirigidas
por um Diretor Regional de Representacdo, competindo-lhe as atividades
da Representagdo referidas neste Regulamento.” (NR)

“Art. 13-C. As Unidades Regionais de Representagdes poderdo exercer, na
forma regimental, as seguintes agdes de fiscalizagdo, quando solicitadas
pela Secretaria Geral de Controle Externo e autorizadas pela Presidéncia:
I - instruir processos de prestagdes de contas e tomadas de contas de
exercicio ou gestdo dos ordenadores de despesas, dirigentes e demais res-
ponsaveis pelos recursos estaduais;

II - instruir processos de prestacdo de contas dos ordenadores de despe-
sas e demais responsaveis por Entidades Publicas que receberem recursos
estaduais por meio de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos con-
géneres;

III - instruir processos de Tomadas de Contas Especiais;

1V - instruir processos de denuncias, recursos e outros;

V - realizar diligéncias e inspegbes necessarias a instrugdo de processos.”
(NR)

“Art. 27. (...)

§1° A Consultoria Juridica serd dirigida pelo Chefe da Consultoria com o
auxilio do Subchefe, competindo-lhes as atividades da CONJU referidas
neste Regulamento, e conta com a fungdo gratificada constante do Anexo I.
§2° Cabera a Consultoria Juridica encaminhar a Procuradoria-Geral do Es-
tado do Para os subsidios necessérios a defesa judicial em processos nos
quais o TCE-PA figure como parte ou terceiro interessado”. (NR)

“Art. 32. (...)

VIII - realizar, sistematicamente, mediante avaliagdes a verificagdo da re-
gularidade dos procedimentos e sistemas adotados pelo TCE na pratica da
execugdo rotineira de suas atividades, bem como avaliar o grau de adequa-
gdo as exigéncias legais e metas estabelecidas;

IX - prestar consultorias, independentes e objetivas, sobre a adequagdo e
eficacia da governancga e do gerenciamento de riscos;

X - desenvolver atividades de auditoria interna de pessoal, contabil, orga-
mentaria, financeira, institucional, patrimonial e de gestdo;

XI - aplicar sistemas e métodos relacionados ao acompanhamento da ges-
tdo e de auditorias, visando identificar inconsisténcias, falhas e fragilida-
des;

XII - comunicar a Presidéncia o resultado dos trabalhos de auditoria inter-
na, ordindria ou especial, que consistirdo de relatério com os objetivos e o
escopo do trabalho, assim como as conclusSes e recomendagses;

XIII - estabelecer politicas e procedimentos buscando promover a ade-
réncia as normas internacionais para a pratica profissional da atividade de
auditoria interna, bem como incorporar as melhores praticas porventura
identificadas em outras instituigdes.” (NR)

“Art. 36 (...)

VI - elaborar minutas de documentos de contratagdo, convénios e instru-
mentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Secre-
taria a que se encontra atrelada;

VII - assessorar o0 Secretario na elaboragdo de informagdes técnico-juridi-
cas solicitadas por outras unidades internas;” (NR)

“Art. 45. (...)

XI - elaborar minutas de documentos de contratagdo, convénios e instru-
mentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Secre-
taria a que se encontra atrelada;

XII - assessorar o Secretério na elaboragdo de informagdes técnico-juridi-
cas solicitadas por outras unidades internas;” (NR)

“SECAO X - A )

SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA” (NR)

“Art. 51-A. A Secretaria Geral da Presidéncia (SEGEPRE), unidade de ges-
tdo subordinada diretamente a Presidéncia, tem por finalidade planejar,
organizar, coordenar e supervisionar as atividades e os projetos adminis-
trativos inerentes ao suporte e ao desenvolvimento institucional nas areas
de tecnologia da informagdo, gestdo de pessoas, planejamento estratégico,
planejamento institucional, administragdo orgamentaria-financeira, logisti-
ca e patrimdnio, contratagdes e educagdo corporativa.

Art. 51-B. Compete a Secretaria Geral da Presidéncia (SEGEPRE):

I - planejar, organizar, controlar e coordenar as atividades, politicas e pro-
jetos administrativos inerentes as unidades subordinadas;

11 - apoiar e supervisionar as atividades exercidas no ambito de suas uni-
dades organizacionais;

I1I - atuar na coordenagdo geral do processo do planejamento institucional
e de formulagdo dos planos estratégicos, taticos e operacionais do Tribunal,
avaliando a necessidade de revisdo;

IV - coordenar a elaboragdo da proposta do plano plurianual, da lei de
diretrizes orgamentérias e da lei orgamentéria, considerando o plano es-
tratégico;

V - analisar as proposigdes relativas a estrutura, competéncia, organizagao
e funcionamento das unidades do Tribunal, coordenando a implantagdo
das alteragGes no desenho organizacional e a modernizagdo administrativa

estabelecidas no decorrer do processo de planejamento, submetendo para
aprovagdo da Presidéncia;

VI - indicar ao Presidente os servidores que atuardo nas comissGes per-
manentes;

VII - coordenar as atividades afetas a contratagdo e a celebragdo de con-
tratos, convénios, acordos de cooperagdo técnica ou instrumentos congé-
neres a serem firmados pelo TCE-PA;

VIII - analisar as recomendagOes da Auditoria Interna (AUDIN), consubs-
tanciadas em relatérios de auditoria inerentes as atividades da SEGEPRE,
promovendo a interagdo com as Secretarias envolvidas e a implementagdo
das agGes e/ou justificativas, se for o caso, informando ao érgdo de con-
trole;

IX - aprovar manuais e regulamentos relativos as atividades, aos proces-
sos de trabalho e aos projetos nas areas de suporte e desenvolvimento
institucional, no ambito de suas unidades integrantes;

X - planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades e os
projetos inerentes ao suporte e ao desenvolvimento institucional nas areas
de sua finalidade;

XI - participar da elaboragdo do Plano de Educagdo Corporativa do Tribunal
e promover a coordenagdo geral das agbes educacionais;

XII - exercer outras atividades inerentes a sua area de atuagdo, assim
como dar apoio e inovar agdes que permitam a melhoria da qualidade dos
servigos prestados;

XIII - exercer atividades de apoio ao Gabinete da Presidéncia deste Tri-
bunal, relacionadas as suas atribuicdes, bem como aquelas que lhe forem
delegadas por ato préprio; e,

XIV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

§10. A SEGEPRE serd dirigida por um Secretdrio Geral da Presidéncia,
competindo-lhe as atividades da Secretaria Geral da Presidéncia referidas
neste Regulamento.

§20, Em caso de auséncias ou impedimentos, o titular da Secretaria Geral
da Presidéncia seréa substituido por servidor designado pela Presidéncia.
Art. 51-C. A Secretaria Geral da Presidéncia possui a seguinte estrutura:

I - Assessoria Técnico-Juridica;

II - Secretaria de Tecnologia da Informacdo;

III - Secretaria de Administragdo;

IV - Secretaria de Gestdo de Pessoas; e,

V - Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica.

Parédgrafo Unico. A Secretaria da Escola de Contas Alberto Veloso (ECAV),
unidade vinculada a Secretaria Geral da Presidéncia, tem atribuicGes defi-
nidas em ato proprio.

“Art. 51-D. Compete a Assessoria Técnico-Juridica:

I - prestar assessoramento técnico-juridico em assuntos relacionados a
SEGEPRE;

II - elaborar as minutas de documentos de contratagdo, convénios e ins-
trumentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Se-
cretaria a que se encontra atrelada;

III - assessorar o Secretdrio na elaboragdo de informagdes técnico-juridi-
cas solicitadas por outras unidades internas;

IV - consolidar os relatdrios de atividades da SEGEPRE, previsto no inciso
XI do art. 79.” (NR)

“Art. 55. (...)

VII - elaborar minutas de documentos de contratagdo, convénios e instru-
mentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Secre-
taria a que se encontra atrelada;

VIII - assessorar o Secretdrio na elaboragdo de informagdes técnico-juridi-
cas solicitadas por outras unidades internas;” (NR)

“Art. 61. (...)

VII - decidir, ap6s a manifestacdo da unidade requisitante e da Consultoria
Juridica deste Tribunal de Contas, os recursos interpostos em licitagdes;
VIII - autorizar a realizagdo de procedimento licitatério;

IX - autorizar processos de contratagdo direta, dentro dos limites estabele-
cidos no art. 75 da Lei n°© 14.133/2021; e,

X - adjudicar e homologar licitagdes, na hipotese de ter sido interposto
recurso.” (NR)

“Art. 63. (...)

V - elaborar minutas de documentos de contratagdo, convénios e instru-
mentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Secre-
taria a que se encontra atrelada;

VI - assessorar o Secretario na elaboragdo de informagdes técnico-juridicas
solicitadas por outras unidades internas;” (NR)

“Art. 71. (...)

VI - Assessoria Técnico-Juridica:” (NR)

“Art. 76-A. Compete a Assessoria Técnico-Juridica:

I - apoiar e assessorar o Secretario na andlise e na instrugdo de expedien-
tes e processos de pessoal;

II - elaborar minutas de documentos de contratagdo, convénios e instru-
mentos congéneres e atos normativos pertinentes as demandas da Secre-
taria a que se encontra atrelada;

III - assessorar o Secretério na elaboragdo de informagoes técnico-juri-
dicas referentes a matéria de pessoal, que sejam solicitadas por outras
unidades internas;

IV- consolidar os relatérios de atividades da SEGPE, previsto no inciso XI
do art. 79;” (NR)

“SEGCAO XV

Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica” (NR)

“Art. 80. A Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (SEPGE), uni-
dade subordinada a Secretaria Geral da Presidéncia, tem por finalidade
coordenar, articular, monitorar e avaliar o processo de planejamento estra-
tégico do Tribunal, bem como desenvolver agdes para melhoria da qualida-
de das metodologias utilizadas no planejamento institucional, propor acées
de desenvolvimento organizacional, de modernizagdo administrativa e de



