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CIAL, Id. Funcional 57233503/3, lotada no UASE III e JOSÉ ARIOSVALDO 
LOBO MONTEIRO, cargo de MOTORISTA, Id. Funcional 3169227/3, lotado 
no GZET.
OBJETIVO: A Técnica irá realizar visita institucional e domiciliar para obter 
informações sobre um adolescente custodiado na UASE III e o motorista 
conduzí-los ao Município de MÃE DO RIO/PA; conforme justificativa nos 
termos do processo.
ORIGEM: BELÉM/PA e DESTINO: MÃE DO RIO/PA.
PERÍODO: 25/02/2025 à 25/02/2025.
Valor: R$247,07 – (0,5) DIÁRIAS – TOTAL: R$ 123,54
PRAZO PARA PRESTAÇÃO DE CONTAS: 05 (cinco) dias úteis, após o retorno 
da viagem.
DARLEY ANTONIO MARTINS BARROS-Diretor Administrativo e Financeiro/
FASEPA.

Protocolo: 1166988

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº167/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio ao servidor 
ALEIXO FERREIRA,matrícula nº.3212645/1,ocupante do cargo de Serven-
te, correspondente ao triênio 29.03.2005/2008,com gozo no período de 
03.03.2025 a 01.04.2025.
PORTARIA Nº168/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias de Licença Prêmio à servidora NOEMIA MAR-
QUES FURTADO,matrícula nº.3220257/2, ocupante do cargo de Agente 
Administrativo,correspondente ao triênio 24.02.2013/2016,com gozo no 
período de 10.03.2025 a 08.04.2025.
PORTARIA Nº169/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio à servidora TE-
REZINHA DE JESUS,matrícula nº.3224546/1,ocupante do cargo de Ser-
vente,correspondente ao triênio 12.03.2019/2023,com gozo no período de 
01.03.2025 a 30.03.2025.
PORTARIA Nº170/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio à servidora 
ELAYNE CRISTINA ARAUJO ROMARIO, matrícula nº.54183017/2,ocupante 
do cargo de Assist.Social,correspondente ao triênio 05.10.2019/2024,com 
gozo no período de 06.03.2025 a 04.04.2025.
PORTARIA Nº171/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio à servidora DI-
LZA MARIA FEIO DO NASCIMENTO, matrícula nº.54191362/1,ocupante do 
cargo de Monitor,correspondente ao triênio 16.06.2013/2016,com gozo no 
período de 03.03.2025 a 01.04.2025.
PORTARIA Nº172/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio à servido-
ra YEDA MARIA LOBATO PEREIRA, matrícula nº.3208010/1,ocupante do 
cargo de Agente Administrativo,lotada na Presidência/CGDAS,correspon-
dente ao triênio 01.06.2008/2011,com gozo no período de 17.03.2025 a 
15.04.2025.
PORTARIA Nº175/25-GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
CONCEDER,30(trinta)dias complemento de Licença Prêmio ao servidor 
JOSE MARCOS FERREIRA,matrícula nº.3214702/1,ocupante do cargo de 
Servente,correspondente ao triênio 27.09.2015/2018,com gozo no período 
de 03.03.2025 a 01.04.2025.
Ordenador:Rafael de Oliveira Costa

Protocolo: 1166965
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DESIGNAR SERVIDOR
.

PORTARIA Nº174/GRH DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
I – DESIGNAR,a servidora MARCIA CHAVES SOUZA,cargo de GERENTE 
III,matrícula:nº. 57228154/4,para responder pela Gerencia de Recursos 
Humanos–GRH,na ausência do titular Rafael de Oliveira Costa,matrícula 
nº.57175429/2,ocupante da função de ASSESSOR-I–,DAS.4, por motivo 
de férias no período de 03/03/2025 a 17/03/2025, com ônus para a ad-
ministração.
PORTARIA Nº179/25-GRH DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
I – DESIGNAR,o servidor ALEXANDRE JOSE BARROSO SALDANHA,cargo 
de Tecnico em Gestão Pública,matrícula nº.55588157/3,para responder 
pela Gerencia de Finanças–GFIN,na ausência do titular Fabio Andrey San-
tos da Silva,matrícula nº.57211975/1,ocupante da função de Gerente-I, 
DAS.4,por motivo de férias no período de 17/02/2025 a 03/03/2025, com 
ônus para a administração.
PORTARIA Nº178/25-GRH DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
I – DESIGNAR,o servidor CLEBERSON WAGNER JARDIM PINTO,cargo de 
Agente Administrativo, matrícula nº.80845412/2,para responder pela Ge-
rencia de Material e Patrimônio–GMAP,na ausência do titular Andre Luiz 
Amaral Brito,matrícula nº.5947246/1,ocupante da função de Coordena-
dor de Nucleo–DAS.3,por motivo de férias no período de 05/03/2025 a 
19/03/2025, com ônus para a administração.
Ordenador:Rafael de Oliveira Costa

Protocolo: 1166968
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DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO
.

PORTARIA Nº 09/2025 - GECON, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO 
PARÁ, no uso das atribuições que lhe foram delegadas pelo Decreto de 02 
de Fevereiro de 2023, publicado no DOE Nº 35.277 de 03 de Fevereiro de 
2023, de acordo com o previsto no art. 117 da Lei nº 14.133 de 1º de abril 

de 2021, Decreto Estadual nº 3.813 de 1º de abril de 2024,
RESOLVE:
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompa-
nhar e fiscalizar a execução e o adequado cumprimento das cláusulas esta-
belecidas no Contrato nº 04/2025, celebrado entre a FUNDAÇÃO DE ATEN-
DIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARÁ - FASEPA e a empresa LUXPLACAS 
INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA - CNPJ Nº 40.787.494/0001-10.
FISCAL DO CONTRATO: ELIAS FRANCO LOPES, MATRÍCULA: 
54196168/1,CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO, LOTAÇÃO: PRESIDÊNCIA 
DA FASEPA
GESTOR DO CONTRATO: MIGUEL IRINEU FIGUEIREDO FILHO, MATRÍCU-
LA: 5926801/2,CARGO: GERENTE III, LOTAÇÃO: PRESIDÊNCIA DA FASEPA
II - Esta PORTARIA, assinada em 12/02/2025, entra em vigor na data 
de sua publicação e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua 
garantia, quando houver.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR/ Presidente da FA-
SEPA

Protocolo: 1166979
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

03º TERMO ADITIVO, AO CONTRATO 08/2022 firmado em 
11/02/2025, com a empresa TICKET SOLUÇÕES HDFGT S/A
Objeto do Aditivo: Prorrogação do prazo de vigência do instrumento con-
tratual pelo períodode 12 (doze) meses, a contar de 01/04/2025 até 
31/03/2026, fundamentado no art. 57, inciso II da Lei n° 8.666/93, em 
função da necessidade dos serviços contratados.
Amparo legal: Lei n° 8.666/93; Processo E-2024/2494856.
Cobertura orçamentária: Unidade/Gestão: 680201
Programa de trabalho: 08.122.1297.4668
Elemento de Despesa: 339030
Fonte do Recurso: 01500000001
Valor: R$ 1.117.717,65 (Um milhão, cento e dezessete mil, setecentos e 
dezessete reais e sessenta e cinco centavos)
Signatários: Pela Contratante, FUNDAÇÃO DE ATENDIMENTO SOCIOEDU-
CATIVO DO PARÁ - FASEPA e, pela Contratada, TICKET SOLUÇÕES HDFGT 
S/A , CNPJ nº 03.506.307/0001-57, com sede no endereço: Rua Machado 
de Assis, 50, Edifício 02, Bairro: Santa Lucia, CEP: 93.700-000 - Cidade: 
Campo Bom/RS
Ordenador: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR / Presi-
dente da FASEPA

Protocolo: 1167064
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DIÁRIA
.

PORTARIA 033– DO DIA 12/02/2025
Processo n° 2189548/2025
Autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quantida-
des e importâncias, abaixo discriminados, aos seguintes agentes públicos:
Heloisa Fabiane de Lemos Pantoja, Assistente Social, Matrícula 5935015/ 
4, CSS-Santarém; com objetivo de realizar visita domiciliar aos familiares 
de socioeducanto custodiado no CSS-Santarém, Andrei dos Santos Gual-
berto, Motorista, matrícula 57226612/3 CSS-Santarém, que conduzirá o 
veículo na viagem
O Prazo para a prestação de contas será de 05 (cinco) dias uteis, após o 
retorno da viagem
ORIGEM: SANTAREM/PA - DESTINO : JURUTI/PA
PERÍODO DA VIAGEM – 24 A 25/02/2025
VALOR – R$ 247,07
QUANTIDADE DE DIARIA –1,5 (uma e meia) - TOTAL – R$ 370,61
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - DARLEY ANTONIO MARTINS 
BARROS

Protocolo: 1166986
PORTARIA Nº 031/2025, de 12 de fevereiro de 2025.
Processo Nº 2189303/2025.
Autorizado o deslocamento e pagamento de diárias, nos valores, quanti-
dades e importâncias, abaixo discriminados, ao seguinte agente público:
SERVIDOR: RENATO JÂNIO FERREIRA MAIA, AGENTE ADMINISTRATIVO, 
Matricula 54180595/2-NIIT.
OBJETIVO: Participar do Encontro Nacional “SINASE pra valer”, conforme 
os termos do processo.
ORIGEM: BELÉM/PA – DESTINO: BRASÍLIA/DF.
PERÍODO: 20/02/2025 a 21/02/2025.
Valor: R$527,10 – (1,5) DIÁRIA – TOTAL: R$790,65
DARLEY ANTONIO MARTINS BARROS
Diretor Administrativo e Financeiro/FASEPA.

Protocolo: 1166993
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ALTERAÇÃO DE FÉRIAS
.

PORTARIA N°185/2025-GRH-GEMPS de 12 de fevereiro de 2025
TRANSFERIR férias Regulamentares do servidor abaixo relacionado:por 
necessidade de trabalho.

Nome Transferência PORTARIA Nº DOE

ANTONIO CARLOS SANTOS SOUZA
De: 15/01/2025 a 13/02/2025

1688/2024 36.026 de 
11/11/2024Para: 15/03/2025 a 13/04/2025

Rafael de Oliveira Costa-Gerente de Recursos Humanos
Protocolo: 1166975


