Quarta-feira, 19 DE FEVEREIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.139m 107

PORTARIA N° 0504/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®107628/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: FRANCISCO SIMEAO DE ALMEIDA JUNIOR

CARGO/FUNCAO Promotor de Justica de Garrafdo do Norte

MATRICULA: 999.2327

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Garrafdo do Norte/Para

DESTINO: Capanema/Para

PERIODOS: 6/2/2025 - 7/2/2025; 13/2/2025 - 14/2/2025; 20/2/2025 -
21/2/2025 e 26/2/2025 - 28/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 7 (sete) diarias

FINALIDADE: responder pela Promotoria de Justica de Capanema/PA (acu-
mulagdo)

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0505/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©104316/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: PAULA SUELY DE ARAUJO ALVES CAMACHO

CARGO/FUNCAO 10 Promotor de Justica de Paragominas

MATRICULA: 999.2463

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.®
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Paragominas/Para

DESTINO: Belém/Para

PERIODO: 18/2/2025 - 21/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (trés) diarias

FINALIDADE: participar do curso “Estratégias e Segredos do Tribunal do
Jari”, em Belém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0506/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela Portaria n®4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°107048/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ANTONIO DOS SANTOS MOTTA

CARGO/FUN(;AO CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.895

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Maraba/Pard

DESTINOS: S&o Geraldo do Araguaia/Pard, Rondon do Para/Para
PERIODOS: 12/2/2025 e 19/2/2025 - 20/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 (duas) diarias

FINALIDADE: acompanhar a coleta de exame laboratorial de DNA para
comprovagdo de paternidade, por ser fiscal do Contrato n°88/2021-MP/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0507/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuicbes que |he foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®107494/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ILVAN DE SOUZA MARINHO

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-105

MATRICULA: 999.248

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Magalhdes Barata/Para

PERIODO: 18/12/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: conduzir servidora

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0508/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®107454/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: NIDHIA MAIZA DE CARVALHO TAVARES

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.3803

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO: Magalhdes Barata/Para

PERIODO: 18/12/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: realizar inspegdo nos programas de medidas socioeducativas
em meio aberto, no municipio de Magalhdes Barata/PA )
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0509/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®105982/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: IRANEIDE DE OLIVEIRA SILVA MAGALHAES

CARGO/FUNCAOQO: TECNICO MINISTERIAL - ASSISTENTE ADMINISTRATI-
VO - TMI-1

MATRICULA: 999.1573

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Santarém/Para

DESTINO: Monte Alegre/Para

PERIODO: 15/12/2024 - 20/12/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: prestar apoio administrativo na Promotoria de Justica de
Monte Alegre/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 05 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0523/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°107600/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: GEORGE AMILTON GONGALVES DA SILVA

CARGO/FUN(;AO AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-102
MATRICULA: 999.1042

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Bonito/Para

PERIODO: 4/2/2025 - 5/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: realizar servigos para solucionar goteiras e para refazer ca-
beamento de rede de internet que foi molhado na Promotoria de Justica
de Bonito/PA i i
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 06 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0525/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°107529/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ZOENIO ALVES DA SILVA i

CARGQ/FUN(;AO. ANALISTA MINISTERIAL - PSICOLOGO - AMI-21
MATRICULA: 999.2594

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Soure/Para

DESTINOS: Belém/Para, Ponta de Pedras/Para

PERIODO: 10/2/2025 - 14/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) didria

FINALIDADE: atender as demandas técnicas da Promotoria de Justica de
Ponta de Pedras/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 07 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



