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Quarta-feira, 19 DE FEVEREIRO DE 2025

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®107045/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: EDVAN ANTONIO DE SOUZA FERREIRA

CARGO/FUNC;AO AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-102
MATRICULA: 999.491

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Santo Antdnio do Taua/Para

PERIODO: 4/2/2025 - 7/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: realizar ajustes nos pontos de logica e de elétrica para im-
plementagdo do layout e de mudangas e adequagdes no mobilidrio do novo
espago da Promotoria de Justica de Santo Antonio de Taua/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0645/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°108665/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: FABIO DOS SANTOS FEIO

CARGO/FUNC;AO ANALISTA MINISTERIAL - ENGENHEIRO

MATRICULA: 999.3833

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Paréa

DESTINO: Bonito/Para

PERIODO: 10/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: realizar levantamento técnico para execugdo de servigos de
Engenharia na Promotoria de Justica de Bonito/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0646/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©108454/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: GRAGCA DO SOCORRO SILVA BRITO

CARGO/FUNC;AO ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.2778

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Altamira/Para

DESTINO: Medicilandia/Para

PERIODO: 13/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: acompanhar o atendimento de um menor de idade no muni-
cipio de Medicilandia/PA i .,
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0647/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°109013/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: LAUDIA MARIA DA PAIXAO

CARGO/FUN(;AO ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.1196

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Maraba/Para

DESTINO: Rondon do Para/Para

PERIODO: 19/2/2025 - 20/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: prestar auxilio técnico a Promotora de Justiga de Rondon do
Para em audiéncia publica i .,
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0648/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©108249/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: GEINYEL RODRIGUES SILVEIRA

CARGO/FUN(;AO CORPO OPERACIONAL MILITAR (CABOS E SOLDADOS)
MATRICULA: 999.3756

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/199

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Cameta/Para

PERIODO: 11/2/2025 - 13/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: escoltar Membro .
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0649/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°106764/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: LAURO FRANCISCO DA SILVA FREITAS JUNIOR

CARGO/FUNGCAO: Coordenador de Centro de Apoio Operacional de Defesa
do Patriménio Publico e de Combate a Sonegagdo Fiscal (CAODPP)
MATRICULA: 999.836

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Brasilia/Distrito Federal

PERIODO: 10/2/2025 - 11/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: realizar Visita Técnica ao Tribunal de Contas da Unido - TCU,
em Brasilia/DF, no dia 11 de fevere|ro de 2025

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0650/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°106875/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: DANIELA SOUZA FILHO MOURA

CARGO/FUNGCAOQ: Coordenador de Centro de Apoio Operacional Técnico
(CAO/TEC)

MATRICULA: 999.826

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Brasilia/Distrito Federal

PERIODO: 10/2/2025 - 11/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: realizar Visita Técnica ao Tribunal de Contas da Unido - TCU,
em Brasilia/DF, no dia 11 de fevereiro de 2025

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 14 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0651/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que Ihe foram delegadas pela Portaria n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®108193/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: MAYKE FEITOSA PROGENIO ,
CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO JUDI-
CIAL E EXTRAJUDICIAL DO INTERIOR - MP-CPC-1

MATRICULA: 999.3584

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Tucurui/Para

DESTINO: Goianésia do Para/Para

PERIODO: 13/2/2025 - 14/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diaria

FINALIDADE: realizar Vistoria Técnica para verificagdo da situagdo estrutu-
ral do Conselho Tutelar no municipio de Goianésia do Para/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



