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Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 4.447,28
Servidor: 5967048/1 / Liliany Cunha Raposo (Fisioterapeuta)
Servidor: 5983367/1 / Camila Belz Kruger (Psicóloga)
Servidor: 5985657/1 / Missia Thamyres da Silva (Enfermeira)
Servidor: 5894688/5 / Josiane de Sousa Gomes (Assistente Social)
Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1169612
PORTARIA N° 41/2025, de 19/02/2025
Portaria Individual
Objetivo: Conduzir veículo oficial com servidores para realizar de reuniões 
técnicas e palestras alusivas ao Combate da LER/DORT e do Uso abusivo 
de álcool e drogas para os sindicatos e associações trabalhistas, e realizar 
o levantamento do perfil produtivo formal e informal do município.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Senador José Porfírio/PA
Período: 24/02 a 28/02/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 4,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.111,82
Valor Total: R$ 1.111,82
Servidor: 0504232 / Orvacio da Silva Gomes (Guarda de Endemias)
Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1169620
PORTARIA N° 42/2025, de 19/02/2025
Portaria Individual
Objetivo: Realizar acompanhamento dos programas da vigilância ambien-
tal (VIGIAGUA, VISPEA, SISSOLO), supervisão sobre metas e indicadores, 
monitoramento nas formas de abastecimento de água do Programa VIGIA-
GUA com visitas “in loco”.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Porto de Moz/PA
Período: 23/02 a 28/02/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 5,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.358,89
Valor Total: R$ 1.358,89
Servidor: 54193608/1 / Francisco Elson Araujo (Agente Administrativo)
Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1169622
PORTARIA N° 43/2025, de 19/02/2025
Portaria Coletiva
Objetivo: Realizar Inspeção em Serviços e Produtos, ações de Vigilância 
Sanitária, fiscalização nos estabelecimentos de saúde do município junto 
com a equipe de vigilância sanitária local, realizar capacitação sobre CCIH 
no Hospital e Medicamentos de fluxo do estado, reunião técnica com ges-
tão, orientação sobre a descentralização conforme RES. RDC Nº 560 dos 
serviços de saúde de médio e alto riscos pertencentes a vigilância sanitária 
estadual do 10CRS/SESPA.
Fundamento legal: Art.145 da lei 5.810 do RJU
Origem: Altamira/PA
Destino (s): Porto de Moz/PA
Período: 23/02 a 28/02/2025
Lotação: 10ºCRS
Quantidade de Diária: 5,5
Valor Unitário: R$ 247,07
Valor por servidor: R$ 1.358,89
Valor Total: R$ 4.076,67
Servidor: 57224934/2 / Nilson Castelo Branco Junior (Técnico em Radio-
logia)
Servidor: 5892340/1 / Pablo Alves dos Santos (Enfermeiro)
Servidor: 5983371/1 / Katigiane Adeilma dos Santos (Farmacêutico)
Renan Rocha Granato
Diretor do 10º CRS/SESPA

Protocolo: 1169627
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PORTARIA Nº 007 de 19 de Fevereiro de 2025
Nome: Raimunda Sousa Milhomem.
Matrícula: 5176077-1.
Cargo: Agente Administrativo.
Lotação: 12º CRS / SESPA.
Triênio: 01.02.2018 a 31.01.2021.
Período: 01.04.2025 a 30.05.2025.
Nº de dias: 60 (sessenta) dias.
Ordenador de Despesas: Alex José de Aquino Santiago.

Protocolo: 1169430

PORTARIA Nº 008 de 19 de Fevereiro de 2025
Nome: Raimunda Sousa Milhomem.
Matrícula: 5176077-1.
Cargo: Agente Administrativo.
Lotação: 12º CRS / SESPA.
Triênio: 01.02.2021 a 31.01.2024.
Período: 02.06.2025 a 31.07.2025.
Nº de dias: 60 (sessenta) dias.
Ordenador de Despesas: Alex José de Aquino Santiago.

Protocolo: 1169432
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TÉRMINO DE VÍNCULO DE SERVIDOR
.

PORTARIA N° 120/2025 – GAB/DG/HOL
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 03/02/2025, Publicado no DOE 
36.122 de 03/02/2025.
CONSIDERANDO os termos contidos no Processo nº 2024/2521067 de 
05/12/2024.
RESOLVE:
DISTRATAR a pedido, a partir de 01/01/2025, a servidora LEA LISBOA OLI-
VEIRA DE ARAUJO, Enfermeiro, matrícula nº 5636116/1, lotada no Cen-
tro de Suporte de Enfermagem (Depto. de Ambulatório), admitida sob o 
regime das Leis Complementares 07/91 e 77/2011–Servidor Temporário.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Hospital Ophir Loyola.
Em, 14 de fevereiro de 2025.
Heraldo Francisco da Costa Pedreira
Diretor Geral do HOL

Protocolo: 1169406
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

HOMOLOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90127/2024
Processo nº E-2024/2397870
Objeto: FORNECIMENTO CONTINUADO DE GASES MEDICINAIS LIQUE-
FEITOS E NÃO LIQUEFEITOS, COM COMODATO DOS DISPOSITIVOS DE 
PRODUÇÃO, ARMAZENAMENTO E OPERAÇÃO DOS SISTEMAS DE BATERIAS 
RESERVAS DE OXIGÊNIO; AR MEDICINAL E DEMAIS GASES ESPECIAIS 
APLICADOS ATUALMENTE NAS ÁREAS ASSISTENCIAIS DO HOL, NAEE, 
CCPO E SEUS RESPECTIVOS ANEXOS.
A autoridade competente do Hospital Ophir Loyola, homologa o aludido 
certame, efetuado sob o critério “Menor Preço / Maior Desconto”, em favor 
das empresas:
WHITE MARTINS GASES INDS NORTE LTDA: R$ 3.900.471,31
INDÚSTRIA GÁS NEW LTDA: R$ 267.000,00
Valor Total: R$ 4.167.471,31 (quatro milhões, cento e sessenta e sete mil, 
quatrocentos e setenta e um reais e trinta e um centavos).
Belém, 18 de Fevereiro de 2025.
Diretor Geral: HERALDO FRANCISCO DA COSTA PEDREIRA, HOMOLOGA

Protocolo: 1169277

t.
.

TORNAR SEM EFEITO
.

TORNAR SEM EFEITO
Publicação do TERMO DE HOMOLOGAÇÃO N.° 90127/2024 Resolve: 
Tornar sem efeito a publicação no Diário Oficial do Estado nº 36.139 de 
19/02/2025, Protocolo nº 1169099, devido a falta de inclusão da empresa 
INDÚSTRIA GAS NEW LTDA, no extrato de publicação.
Belém, 19 de Fevereiro de 2025.
HERALDO FRANCISCO DA COSTA PEDREIRA
Diretor Geral

Protocolo: 1169333
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PORTARIA Nº 144/2025 - GAB/DG/HOL.
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL OPHIR LOYOLA, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo Decreto de 03/02/2025, Publicado no DOE 
36.122 de 03/02/2025.
CONSIDERANDO a publicação PORTARIA Nº 479/2025-CCG, de 17 de 
fevereiro de 2025, Diário Oficial n° 36.138 de 18 de fevereiro de 2025.
R E S O L V E:
LOTAR a partir de 18/02/2025 o servidor JORGE WILSON SOUZA DA SILVA, 
Comissionado, matricula n° 5926390/2 pertencente ao Quadro de Pessoal 
Ativo do HOL, desenvolvendo suas atividades na Diretoria Geral, deste 
Hospital.


