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TORNAR SEM EFEITO
*Portaria nº.:00494/2025 de 12/02/2025
De a cordo com o Processo nº 2021/1151072.
Tornar sem efeito, a Portaria Col. 3383/1986 de 17/04/1986, que admitiu, 
em relação a servidora EDINELZA MARIA FERNANDES DA SILVA, matrícula 
nº 0764582-019, para exercer a função de servente ref. I, na EE. de 1º 
Grau Gonçalves Dias, no município de Santarém.
*Republicada por ter saído com incorreção no Diário Oficial nº 
36.137 de 17/02/2025
TORNAR SEM EFEITO PUBLICAÇÃO
Tornar sem efeito a publicação da Portaria nº 000492/2025 de 10/02/2025, 
publicada no Diário Oficial do Estado nº 36.135 de 14/02/2025, em do 
servidor JANILDO CORREA DOS SANTOS, mat. 57200103/1, considerando 
equívoco na descrição dos dados refente a Portaria.
ERRATA
ERRATA na Portaria nº.:10827 de 18/12/2024
Nome:CINTIA DA FONSECA JACINTO
Onde se lê: Período:02/01/2025 á 02/03/2025
Leia-se:Período:09/03/2025 á 08/03/2025
Publicada no Diário Oficial nº. 36.075 de 20/12/2024

Protocolo: 1170098
Portaria Nº 035/2025-CPS/DIPSE-SAGEP
A Secretaria Adjunta de Gestão de Pessoas, usando da competência 
que lhe foi delegada pela Portaria nº. 008/2021-GS de 21/01/2021, e 
considerando os autos do processo nº E-2024/2593478.
RESOLVE:
Excluir a servidora abaixo relacionada, da Portaria de distrato nº 537/2024-
CPS/DIPSESAGEP, publicada no DOE nº 36.083 de 30/12/2024, para fins 
de estabilidade provisória, em consonância com as legislações vigentes.
5935220 1 JOILDA MELO DE SOUZA
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO.
Belém, 19 de fevereiro de 2025.
(Assinado eletronicamente)
Tiago Lima e Silva
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1170096
Portaria Nº 034/2025-CPS/DIPSE-SAGEP
A Secretaria Adjunta de Gestão de Pessoas, usando da competência 
que lhe foi delegada pela Portaria nº. 008/2021-GS de 21/01/2021, e 
considerando os autos do processo nº E-2024/2597033.
RESOLVE:
Excluir a servidora abaixo relacionada, da Portaria de distrato nº 537/2024-
CPS/DIPSESAGEP, publicada no DOE nº 36.083 de 30/12/2024, para fins 
de estabilidade provisória, em consonância com as legislações vigentes.
5936929 1 SIRLENE BARBOSA DE OLIVEIRA
DÊ-SE CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO.
Belém, 18 de fevereiro de 2025.
(Assinado eletronicamente)
Tiago Lima e Silva
Secretário Adjunto de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1170035
..

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

Portaria
.

INCAPACIDADE PERMANENTE
PAE: 2022/619777
Portaria N° 0626/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.
R E S O L V E: AFASTAR a(o) servidor(a) ANALDISSON SILVA CAVALCANTE, 
Id. Funcional 3188280/ 1, cargo de AUXILIAR DE SERVICO GERAIS, lota-
do(a) na COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS III, conforme 
laudo nº 121584 de 13.02.2025, o qual concluiu pela incapacidade perma-
nente para o trabalho, a contar de 25.10.2024
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

Protocolo: 1169950
PROGRESSÃO FUNCIONAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO
PAE: 2024/1298152
Portaria N° 0634/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
R E S O L V E : CONCEDER ao(a) servidor(a) ELIANA DA SILVA LIMA, Id. 
Funcional nº 5813816/ 4, cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM C - I, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progres-
são Funcional por Merecimento-Avaliação de Desempenho, período aqui-
sitivo 2022/2024, para referência II da Classe C do cargo de TECNICO EM 
ENFERMAGEM, integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, 
Administrativos e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar 
de 30.10.2024.
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

PAE: 2024/1322056
Portaria N° 0635/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
R E S O L V E : CONCEDER ao(a) servidor(a) SERGIO GUSTAVO FIGUEIRA FIA-
LHO, Id. Funcional nº 5595606/ 3, cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM A - II, 
lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, Progres-
são Funcional por Merecimento-Avaliação de Desempenho, período aquisitivo 
2022/2024, para referência III da Classe A do cargo de TECNICO EM ENFERMA-
GEM, integrante do quadro permanente de servidores Técnicos, Administrativos 
e Operacionais da UEPA, com vigência retroativa a contar de 05.11.2024.
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará,
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

Protocolo: 1169966
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
PAE: 2024/1079441
Portaria N° 0640/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.
R E S O L V E: CONCEDER, ao(a) servidor(a) SABRINA FONTES DOMIN-
GUES, Id. Funcional nº 8401442/ 1, cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, 
lotado(a) no CAMPUS XXIII - PARAUAPEBAS/ DMCF, ADICIONAL DE IN-
SALUBRIDADE – GRAU MÉDIO, no período de 21.01.2025 a 03.09.2025.
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

Protocolo: 1169968
DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA
PAE: 2025/2238221
Portaria N° 0650/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.
R E S O L V E: Art.1º - DELEGAR COMPETÊNCIA o(a) servidor(a) VERA 
REGINA DA CUNHA MENEZES PALACIOS, Id. Funcional nº 5750555/ 2, 
no cargo de PROFESSOR ADJUNTO, para outorgar grau, conforme abaixo 
especificado:

Município Curso Data

Belém Matemática 19/02/2025
(quarta-feira)

Art. 2º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 0379/25 de 30.01.2025, D.O.E 
nº 36.124 de 05.02.2025.
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

Protocolo: 1169975
.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
.

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE
PAE: 2024/954438
Portaria N° 0627/25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
R E S O L V E: CONCEDER a(o) servidor(a) FRANCISCO PINHEIRO PEREI-
RA, Id. Funcional:3153266/ 1, cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, 
lotado (a) na COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, conforme 
laudo nº 123055 de 23.01.2025, no período de 14.06.2023 a 13.07.2023.
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Reitor da Universidade do Estado do Pará.
no período de 12.02.2025 a 11.04.2025,
D.O.E nº 36.138 de 18.02.2025

Protocolo: 1169957
.

ERRATA
.

ERRATA
PAE:2024/836076
Retificar os termos da presente Portaria n° 3687/24, de 26 de Agosto 
de 2024, publicada no DOE nº 35.940 de 28.08.2024, para fins de 
regularização funcional, referente a Licença Prêmio do(a) servidor(a) 
MILICILA PINHEIRO DE OLIVEIRA, o seguinte:
Onde se lê: “...referente ao triênio 06.03.2002 a 06.03.2005...”
Leia-se: “...referente ao triênio 12.03.2002 a 10.03.2005...”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA
Portaria n° 304/25, de 03 de fevereiro de 2025.
DOE nº 36.123 de 04/02/2025

Protocolo: 1169976
ERRATA
PAE: 2025/2167169
Retificar os termos da presente Portaria nº 0501/25, de 10.02.2025, 
publicada no D.O.E nº 36.131 de 11.02.2025, referente a Portaria de Diária 
do (a) Servidor (a) RONIELSON SANTOS DAS MERCES;
ONDE SE LÊ :
“…,PERÍODO: 23/02/2025 a 18/03/2025…,”
“…,QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 23,5 (vinte e três e meia) …,”
“…,VALOR TOTAL: R$ 5.806,15…,”
LEIA-SE:
“…,PERÍODOS: 23/02/2025 a 28/02/2025 e 06/03/2025 a 18/03/2025 …,”
“…,QUANTIDADE DE DIÁRIAS: 18 (dezoito) …,”
“…,VALOR TOTAL: R$ 4.447,26…,”
HELEN DO SOCORRO SILVA ROSA
Diretora de Gestão de Pessoas/UEPA


