Terca-feira, 25 DE FEVEREIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.145m 91

CARGO/FUNGAO: TECNICO MINISTERIAL - ASSISTENTE ADMINISTRATI-
VO - TMI-1

MATRICULA: 999.2136

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Concordia do Para/Para

PERIODO(S): 24/02/2025 - 28/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: Levantamento de informagdes

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0788/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109395/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: RAFAEL SAMPAIO BRAGA

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ENGENHEIRO

MATRICULA: 999.3550

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Paréa

DESTINO(S): Santa Maria do Para/Para

PERIODO(S): 17/02/2025 - 17/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar vistoria técnica de
engenharia civil

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0789/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 108126/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: OSVALDINO LIMA DE SOUSA

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de Faro

MATRICULA: 999.2751

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Faro/Para

DESTINO(S): Terra Santa/Para

PERIODO(S): 17/02/2025 - 21/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: Acumulagdo

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0790/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 105974/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: ENAQUE SILVA DE MATOS

CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.2535

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.° 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Ananindeua/Para

DESTINO(S): Barcarena/Para, Moju/Para, Tailandia/Para

PERIODO(S): 18/02/2025 - 21/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) didrias

FINALIDADE: Escolta Policial

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0791/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109720/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: JEFFERSON FERREIRA COELHO

CARGO/FUNCAO: Promotor de Justica de S&o Jodo do Araguaia
MATRICULA: 999.3951

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Sdo Jodo do Araguaia/Para

DESTINO(S): Belém/Pard

PERIODO(S): 18/02/2025 - 21/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 (trés) dirias

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacéo) - Participar
do curso “Estratégias e Segredos do Tribunal do Juri”, que ocorrerd em
Belém no periodo de 19 a 21de fevereiro de 2025

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0792/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 107894/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: JOSIVALDO NUNES PINHEIRO

CARGO/FUNCAQ: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 333.168

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n.®© 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.© 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.°© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Marabd/Para

DESTINO(S): Parauapebas/Pard, Curionépolis/Para

PERIODO(S): 05/02/2025 - 07/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Escolta Policial

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 20 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0796/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110312/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: MARCELO MAURICIO DA SILVA LAMEIRA

CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3456

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.© 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.°© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Marabé/Para

PERIODO(S): 24/01/,2025 - 26/01/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacgdo) - Realizar
capacitagdo em seguranga de autoridades, para os militares lotados na PJ]
de Maraba/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0798/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109765/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: FABRICIO CAVALCANTE FERREIRA

CARGO/FUNCAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3442

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.°© 5.810, de
24/1/1994.

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Altamira/Para

PERIODO(S): 23/01/,2025 - 27/01/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) dirias

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacdo) - Habilitar
o Policial Militar no manejo da Pistola Beretta, Modelo APX FULL SIZE CAL
40, empregando os procedimentos operacionais padrdo adotados na PMPA,
bem como proporcionar estudo tedrico e pratico visando a capacitagdo
dos policiais militares do municipio de Altamira quanto ao uso eficaz do
armamento citado.

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS



