Terca-feira, 25 DE FEVEREIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.145m 93

projeto arquiteténico e de instalagdes prediais na obra em construgdo que
estdo sendo executadas por meio do Contrato 074/2023, no prédio do
MPPA em Barcarena/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0808/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110586/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: RICARDO GIL CASTELLO BRANCO i
CARGO/FUNGAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO DE APOIO TECNICO OPERA-
CIONAL JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - MP-CPC-2

MATRICULA: 999.3288

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Paréa

DESTINO(S): Abaetetuba/Para

PERIODO(S): 27/03/2025 - 28/03/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Realizar vistoria técnica de
engenharia civil

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0809/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110094/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: DEYLANE MARIA DA CRUZ MOURA

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ASSISTENTE SOCIAL - AMI-3
MATRICULA: 999.3789

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Paragominas/Para

DESTINO(S): Dom Eliseu/Para

PERIODO(S): 25/02/2025 - 27/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Visita e inspecdo em abrigo - Realizar o preenchimento de
relatério de inspegdo de acolhimento institucional para criangas e adoles-
centes, em atendimento ao Provimento Conjunto n.° 008/2015-MP/PGJ]/
CGMP

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0810/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109829/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: ANA LETICIA ATALIBA DAUMEC

CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ARQUITETO - AMI-2
MATRICULA: 999.3827

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Pard

DESTINO(S): Salvaterra/Para

PERIODO(S): 27/02/2025 - 28/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar fiscalizagdo da cons-
trugdo do prédio sede da Promotoria de Justiga no municipio de Salvaterra,
objeto do Contrato n® 053/2024- MP/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 21 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 0811/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA n° 0577/2025-MP/PG] publicada
no D.O.E. em 19/02/2025,protocolo 107502/2025, conforme abaixo
relacionada:

NOME: MAURQ BITTENCOURT DIAS .
CARGO/FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS DE MANUTENCAO - AOS-102
MATRICULA: 999.1648

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Novo Repartimento/Para

PERIODO: 12/2/2025 - 18/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 6 e 1/2 (seis e meia) diérias
FINALIDADE: realizar servigos na rede elétrica, telefénica e de internet,
para a adaptagdo do imoével locado para o funcionamento da Promotoria de
Justiga de Novo Repartimento/PA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
BELEM/PA , 21 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 0812/2025-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109861/2025, conforme abaixo relacionado
NOME: NATANAEL MAGALHAES CABRAL
CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)
MATRICULA: 999.2175
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO(S): Capitdo Pogo/Para
PERIODO(S): 24/02/2025 - 25/02/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diérias
FINALIDADE: Escolta Policial
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 21 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 0813/2025-MP/PGJ
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110033/2025, conforme abaixo relacionado
NOME: LUCIANO BELTRAO DA SILVA FARIA
CARGO/FUNGAO: CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)
MATRICULA: 999.3464
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Estadual n.° 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n.® 7.551, de 14/9/2011; art. 145, da Lei Estadual n.° 5.810, de
24/1/1994.
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO(S): Altamira/Pard, Santarém/Para
PERIODO(S): 17/02/2025 - 21/02/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias
FINALIDADE: Fiscalizagdo de Contrato - Realizar fiscalizagdo das manu-
tengbes preventivas das catracas e portas giratérias nos municipios de
Altamira e Santarém, no periodo de 17 a 21/02
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 21 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 1170878

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 0264/2025-MP/SUB-JI

Republicada por incorrecéo no D.O.E. de 20 de fevereiro de 2025
A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA JURIDICO-INSTI-
TUCIONAL, em exercicio, usando das atribuicées que lhe foram delegadas
pela PORTARIA n© 0968/2024-MP/PGJ, de 16 de fevereiro de 2024;
CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alinea f, da Lei Organica
do Ministério Publico do Estado do Para, n°® 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos ser-
vigos ministeriais no ambito do 2° cargo da promotoria de justica de Al-
meirim;

CONSIDERANDO os termos do expediente protocolizado sob o GEDOC n©°
106663/2025;

RESOLVE: ) .

DESIGNAR o promotor de justica SAVIO RUI BRABO DE ARAUJO para ofi-
ciar em conjunto com o promotor de justica FELIPE JOSE GONCALVES nos
autos do processo n® 0002487-69.2019.8.14.9100, de atribuigdo do 2°
cargo da promotoria de justiga de Almeirim, no periodo de 5/2 a 5/5/2025,
sem prejuizo de suas atribuigbes originarias. |
SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, JURIDICO-INSTITUCIONAL.
Belém-PA, 18 de fevereiro de 2025.

LEILA MARIA MARQUES DE MORAES

Subprocuradora-Geral de Justiga, Juridico-Institucional

PORTARIA N° 0279/2025-MP/SUB-JI ) i

A SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, PARA A AREA JURIDICO-INSTI-
TUCIONAL, usando das atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTA-
RIA n° 0968/2024-MP/PGJ], de 16 de fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO o disposto no art. 18, inciso IX, alinea f, da Lei Organica
do Ministério Publico do Estado do Para, n°® 057, de 06 de julho de 2006;
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficaz continuidade dos servi-



