Sexta-feira, 28 DE FEVEREIRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N° 36.150 m 105

MATRICULA: 999.3782

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Breves/Para

DESTINO(S): Oeiras do Para/Para

PERIODO(S): 10/02/2025 - 12/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar a manutengdo
e instalagdo dos equipamentos de informética da Promotoria de Justica de
Oeiras do Para/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 26 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0931/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110606/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: JOSE EDVALDO PEREIRA SALES

CARGO/FUNCAO: Diretor-Geral - CEAF

MATRICULA: 999.817

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Paréa

DESTINO(S): Santarém/Para

PERIODO(S): 23/03/2025 - 25/03/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: Evento Institucional - Participar presencialmente, na quali-
dade de Diretor-Geral do CEAF e integrante da programagé&o do evento, do
curso - “II Didlogos em Educagdo Popular Antirracista, Direitos Humanos e
Mudangas Climéaticas na Amazo6nia: Rumo a COP30”, dia 24/03/2025, em
Santarém/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 26 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0932/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 102460/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: WESLEY ABRANTES LEANDRO

CARGO/FUNCAOQ: Promotor de Justica de Jacareacanga

MATRICULA: 999.4004

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Jacareacanga/Pard

DESTINO(S): Itaituba/Para

PERIODO(S): 27/01/2025 - 31/01/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: Acumulagdo

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 26 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0933/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigSes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 101696/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: WESLEY ABRANTES LEANDRO

CARGO/FUNCAOQ: Promotor de Justica de Jacareacanga

MATRICULA: 999.4004

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Jacareacanga/Pard

DESTINO(S): Novo Progresso/Para

PERIODO(S): 20/01/2025 - 26/01/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) didrias

FINALIDADE: Acumulagdo

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 26 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0934/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PG],
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110553/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: ELCIMAR BARBOSA DOS SANTOS
CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - PSICOLOGO - AMI-21
MATRICULA: 999.878
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Redengdo/Para
DESTINO(S): Séo Félix do Xingu/Para, Tucuma/Para, Ourildandia do Norte/
Para
PERIODO(S): 10/03/2025 - 14/03/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias
FINALIDADE: Visita e inspegdo em abrigo - Realizar inspegdes semestrais
nas Unidades de Acolhimento para Crianca e Adolescentes dos municipios
de S3o Félix do Xingu, Tucuma e Ourilandia do Norte/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA n° 0935/2025-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder didrias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110590/2025, conforme abaixo relacionado
NOME: DIRCEU SANTOS SILVA
CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-105
MATRICULA: 999.1490
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n©5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Redengdo/Para
DESTINO(S): Sé&o Félix do Xingu/Para, Tucuma/Para, Ourilandia do Norte/
Para
PERIODO(S): 10/03/2025 - 14/03/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias
FINALIDADE: Condugdo de membro/servidor a servigo do MPPA - Conduzir
as servidoras Elcimar Barbosa dos Santos e Maria da Conceigdo Ribeiro
Troitinho até os municipios de Ourilandia do Norte, Tucuma e Sdo Félix do
Xingu/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA n° 0936/2025-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110793/2025, conforme abaixo relacionado
NOME: LUIZ RICARDO PINHO
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR ESPECIALIZADO - MP-CPC-2
MATRICULA: 999.523
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO(S): Abaetetuba/Para
PERIODO(S): 06/03/2025 - 07/03/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias
FINALIDADE: Fiscalizagdo/vistoria em obra - Realizar fiscalizagdo dos ser-
vicos do Contrato n® 108/2024-MP/PA, referente a construcdo da nova
sede do MPPA no municipio de Abaetetuba/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA n° 0937/2025-MP/PGJ]
A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,
RESOLVE:
Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 106400/2025, conforme abaixo relacionado
NOME: ANDRE DE OLIVEIRA SOBRINHO
CARGO/FUNCAO: ANALISTA MINISTERIAL - ENGENHEIRO
MATRICULA: 999.770
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para
DESTINO(S): Barcarena/Para
PERIODO(S): 11/02/2025 - 12/02/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias
FINALIDADE: Fiscalizagdao de Contrato - Fiscalizar a execugao dos servigos
realizados na sede da Promotoria de Justica do Barcarena, referente ao
Contrato n° 074/2023-MP/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
RICARDO DE ARAUJO MOURA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Protocolo: 1172409



