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FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1324/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar o servidor DICKSON SARMENTO CABRAL, mat. 
54181676/1, da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos 
Penitenciários de Manutenção Predial, a contar de 05/03/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 05/03/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1325/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Dispensar o servidor TEODOSIO SILVA DE SENA, mat. 5760062/1, 
da Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários de 
Manutenção Predial, a contar de 05/03/2025.
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 05/03/2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1326/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor ADRIANO SILVA BARRETO, mat. 6404355/1, 
a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários, a 
contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1327/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor ARTHUR ARAUJO CORREA, mat. 55208338/1, 
a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Penitenciários, a 
contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1328/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor BERNARDO ARAUJO CORREA, mat. 
5963120/1, a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peni-
tenciários, a contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1329/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor WANDERSON BORGES LOPES, mat. 
5963119/1, a Função Gratificada de Supervisor de Serviços Técnicos Peni-
tenciários, a contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1330/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder à servidora ADRIANA CRISTINA FRANCO DE SA, mat. 
54188474/3, a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária, 
a contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1331/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor DICKSON SARMENTO CABRAL, mat. 
54181676/1, a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária, 
a contar de 06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.

FUNÇÃO GRATIFICADA 
PORTARIA N° 1332/2025/DGP/SEAP
Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º - Conceder ao servidor TEODOSIO SILVA DE SENA, mat. 5760062/1, 
a Função Gratificada de Supervisor de Equipe Penitenciária, a contar de 
06/03/2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas.
LICENÇA CASAMENTO
PORTARIA Nº 178/2025/DGP/SEAP   Belém, 05 de março de 2025.
O Diretor de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições;
Resolve:
Art. 1º Conceder 08 (oito) dias de afastamento, por motivo de casamento, 
à servidora SAMARA MIRANDA VASCONCELOS (mat. 5975218/1), Policial 
Penal, no período de 27/02/2025 a 06/03/2025.
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a contar de 27 de fevereiro de 
2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas
PORTARIA PARA PARTICIPAÇÃO EM CURSO DE FORMAÇÃO
Portaria nº 177/2025 - DGP/SEAP  Belém, 05 de março de 2025.
O DIRETOR DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais, 
que lhe foram conferidas pela Portaria de nº 162/2024-GAB/SEAP de 
23/07/2024;
RESOLVE:
Art. 1º - CONCEDER ao servidor  RICARDO SOUZA SOARES, Matrícula 
nº 5973293/1, ocupante do cargo de Policial Penal, lotado na Unidade de 
Custódia e Reinserção de Paragominas,  Licença para participar do Curso 
de Formação do Cargo da Polícia Militar do Estado do Maranhão – edital nº 
01-PM/PA, sem prejuízo da remuneração, no período de 15 de janeiro de 
2025 a 15 de julho de 2025.
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efei-
tos retroativos a 15 de janeiro de 2025.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 1173518
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SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

Edital 003/2025 – FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PON-
TOS E PONTÕES DE CULTURA
A Secretaria de Estado de Cultura – SECULT, prorroga o prazo de inscrição 
e altera as demais datas das etapas do chamamento. O novo prazo é até o 
dia 10 de março de 2025.
As alterações estão disponíveis no Anexo XII – Cronograma de Execução 
do edital, publicado no Mapa Cultural do Pará.
Em caso de dúvidas, o proponente pode entrar em contato através do 
e-mail editalpontosdecultura.pa@gmail.com e telefone (91) 98601-9108.

Protocolo: 1173396
Edital 006/2025 – PREMIAÇÃO DE PONTOS DE CULTURA
A Secretaria de Estado de Cultura – SECULT prorroga o prazo de inscrição 
e altera as demais datas das etapas do chamamento. O novo prazo é até o 
dia 10 de março de 2025.
As alterações estão disponíveis no Anexo 08 – Cronograma de Execução do 
edital, publicado no Mapa Cultural do Pará.
Em caso de dúvidas, o proponente pode entrar em contato através do 
e-mail editalpontopremiacao.pa@gmail.com e telefone (91) 98601-9108

Protocolo: 1173411
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.

PORTARIA N.° 109/2025 – SECOM, 14 DE FEVEREIRO DE 2025.
Publicada no DOE N° 36.138 de 18 de fevereiro de 2025.
Onde se lê: 2 ½ (duas diárias e meia), que se deslocará para o município 
de Santarém, nos dias 14 a 16 de fevereiro de 2025.
Leia-se: 1½ (uma diária e meia), que se deslocará para o município de 
Santarém, nos dias 14 a 15 de fevereiro de 2025.

Protocolo: 1173380
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