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Sexta-feira, 07 DE MARCO DE 2025

MATRICULA: 999.1534

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.®
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Castanhal/Para

DESTINO(S): Belém/Para, Santarém/Para, Juruti/Para

PERIODO(S): 09/02/2025 - 11/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) didrias

FINALIDADE: Reunido de trabalho

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0970/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 111946/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: ANTONIO DOS SANTOS MOTTA

CARGO/FUN(,‘AO: CHEFE DE APOIO DAS PROMOTORIAS DO INTERIOR
MATRICULA: 999.895

FUNDAMENTACZ\O LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Maraba/Para

DESTINO(S): Sdo Geraldo do Araguaia/Para

PERIODO(S): 12/03/2025 - 13/03/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1 e 1/2 (uma e meia) diarias

FINALIDADE: Levantamento de informagdes - Participar de atendimento
a populagdo com objetivo de solugdo consensual para comprovagédo de
paternidade, onde serdo realizados teste de paternidade com coleta de
material genético

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0972/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110696/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: LUCAS GUIMARAES LEITE

CARGO/FUNCZ\O: TECNICO MINISTERIAL - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- SUPORTE - TMI-4

MATRICULA: 999.3701

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Maraba/Pard

DESTINO(S): Sdo Geraldo do Araguaia/Para

PERIODO(S): 28/02/2025 - 28/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 1/2 (meia) diaria

FINALIDADE: Reparos em bens moveis/imdveis - Realizar vistoria em equi-
pamento de informatica para analisar possivel substituicdo do mesmo.
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0973/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA 0625/2025-MP/PGJ, publicada no D.O.E
em 19/02/2025, protocolo 107632/2025, conforme abaixo relacionada
NOME: GILBERTO TELES DA COSTA FONSECA

CARGO/FUNCAO: MOTORISTA - AOM-105

MATRICULA: 999.1354

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n® 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Santo Antonio do Taua/Para

PERIODO: 4/2/2025 - 7/2/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: conduzir servidor

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0974/2025-MP/PG]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110163/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: RUBERNILSON SILVA DE JESUS

CARGO/FUNGAO: TECNICO MINISTERIAL - ASSISTENTE ADMINISTRATI-
VO - TMI-1

MATRICULA: 999.2621

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 145, da lei estadual n© 5.810, de 24/01/1994
ORIGEM: Breves/Para

DESTINO(S): Oeiras do Para/Para

PERIODO(S): 24/02/2025 - 28/02/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: Substituigdo Legal - Prestar apoio administrativo na Promo-
toria de Justica de Oeiras do Para/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0975/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 106950/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: JAIRO DO SOCORRO DOS SANTOS DA COSTA

CARGO/FUNCAO: 10 Promotor de Justica de Conceicdo do Araguaia
MATRICULA: 999.4005

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Conceigdo do Araguaia/Para

DESTINO(S): Canaé dos Carajas/Para

PERIODO(S): 10/02/2025 - 14/02/2025, 24/02/2025 - 27/02/2025
QUANTIDADE DE DIARIAS: 8 (oito) diarias

FINALIDADE: Acumulagdo

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0976/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 109902/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: LILIAN REGINA FURTADO BRAGA

CARGO/FUNCAO: 130 Promotor de Justica de Santarém (até 25/06/2024)
MATRICULA: 999.292

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Santarém/Para

DESTINO(S): Belém/Para

PERIODO(S): 20/03/2025 - 22/03/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: Curso/encontro/seminario (anexar programacao) - Participar
do evento “II Didlogo em Educacdo Popular Antirracista, Direitos Humanos
e Mudangas Climaticas na Amazo6nia - Rumo a COP30”, no dia 21 de margo
de 2025, em Belém - PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .

Belém, 28 de fevereiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA n° 0977/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |he foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente 110919/2025, conforme abaixo relacionado

NOME: JOSE MARIA GOMES DOS SANTOS

CARGO/FUNCAO: 20 Promotor de Justica de Execucdes Penais, Penas e
Medidas Alternativas de Belém

MATRICULA: 999.461

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 117, da Lei Complementar Estadual n.°
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO(S): Porto Alegre/Rio Grande do Sul

PERIODO(S): 12/03/2025 - 15/03/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: Reunido de trabalho - Participar, na condicdo de membro
integrante do GNEP e Coordenador do CAO de Politicas Criminais do MPPA,
da I Reunido Ordinaria do Grupo Nacional de Execugdo Penal (GNEP), que
sera realizada nos dias 13 e 14/03/2025, em Porto Alegre/RS
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR



