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DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, QUE a (ao) servidora (o) NORMA SUELY SIQUEIRA 
BASTOS, Matrícula 57195228-2, Cargo TECNICA DE ENFERMAGEM, LO-
TAÇÃO UAT/URE DIPE, goze de licença prêmio, 01 (UM) mês de Licença 
Prêmio, correspondente ao 14.10.2017 S 13.10.2020.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (UM) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.04.2025 A 01.05.2025, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 07.03.2025
Marco Antônio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 1174510
.
.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
.

Homologação
O Diretor do 1º Centro Regional de Saúde no uso de suas atribuições legais 
Resolve: 
Com base no artigo 13° inciso V do Decreto Estadual n° 534 de 04 de 
Fevereiro de 2020:
Homologar o Pregão Eletrônico nº 90.019/2024 para aquisição de forne-
cimento de materiais de laboratório para uso nas rotinas laboratoriais das 
unidades: URE DIPE, URE MIA E URE MARCELO CÂNDIA, URE P. VARGAS 
(SETOR DERMATOLOGIA) Unidades de abrangência do 1º CENTRO REGIO-
NAL DE SAÚDE/ SESPA.
Observação : Sendo que os itens 01, 02, 03, 06, 09, 22, 23, 24, 25, 38, 
43, 72 foram fracassados.
Empresa vencedora:

• Empresa: CIRUBEL COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES DE PRODU-
TOS MÉDICOS E HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 05.323.167/0001-07

Total do Fornecedor: R$  20.496,00

(VINTE MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS).
 
• Empresa: FERPEL COMÉCIO E REPRESENTAÇÃO LTDA
CNPJ: 14.067.722/0001-78

Total do Fornecedor: R$  1.941,20

(MIL NOVECENTOS E QUARENTE E UM REAIS E VINTE CENTAVOS).
 
• Empresa: LOUSADA E OLIVEIRA LTDA
CNPJ: 06.830.363/0001-30

Total do Fornecedor: R$  1.796,60

(MIL SETECENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E SESSENTA CENTAVOS).
 
• Empresa: MAXLAB PRODUTOS PARA DIAGNÓSTICOS E PESQUI-
SAS LTDA
CNPJ: 04.724.729/0001-61

Total do Fornecedor: R$  22.869,24

(VINTE E DOIS MIL, OITOCENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E VINTE E 
QUATRO CENTAVOS).

• Empresa: NORTEMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICOS 
LTDA
CNPJ: 05.048.534/0001-01

Total do Fornecedor: R$  12.706,16

(DOZE MIL, SETECENTOS E SEIS REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS).
 
• Empresa: PROCELA PARTICIPAÇÕES LTDA
CNPJ: 09.686.716/0001-69

Total do Fornecedor: R$  29.440,00

(VINTE E NOVE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS).
 
• Empresa: DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA
CNPJ: 02.472.743/0001-90

Total do Fornecedor: R$  3.924,00

(TRÊS MIL, NOVECENTOS E VINTE E QUATRO REAIS).
 
• Empresa: SHL- SAÚDE HOSPITALAR E LABORATORIAL LTDA
CNPJ: 41.733.464/0001-94

Total do Fornecedor: R$  37.013,68

(TRINTA E SETE MIL E TREZE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS).
 
TOTAL DO PREGÃO: R$ 130.186,88 (CENTO E TRINTA MIL, CENTO E OI-
TENTA E SEIS REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS)
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR DO 1º CRS/SESPA

Protocolo: 1174445

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA n.º 153, de 06 de março de 2025.
O Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA, no uso de suas atribui-
ções legais e;
CONSIDERANDO os termos da PORTARIA de Instauração de Processo 
Administrativo Disciplinar Simplificado n.º 152, de 16 de fevereiro de 2024, 
publicada no DOE n.º 35.715, de 19 de fevereiro de 2024, que instaurou 
o Processo Administrativo Disciplinar Simplificado n.º 2024/2043126, 
redesignada através da PORTARIA n.º 155, de 25 de abril de 2024, 
publicada no DOE n.º 35.801, de 29, de abril de 2024, sobrestado através 
da PORTARIA n.º 156, de 13 de maio de 2024, publicada no DOE n.º 
35.817, de 14 de maio de 2024, cancelado o sobrestamento através da 
PORTARIA n.º 61, de 22 de janeiro de 2025, publicada no DOE n.º 36.109, 
de 23 de janeiro de 2025, publicada a errata da PORTARIA n.º 155, de 25 
de abril de 2024, no DOE n.º 36.111, de 24 de janeiro de 2025, prorrogada 
a redesignação através da PORTARIA n.º 63, de 13 de fevereiro de 2025, 
publicada no DOE n.º 36.135, de 14 de fevereiro de 2025, redesignada 
através da PORTARIA n.º 152, de 20 de fevereiro de 2025, publicada no 
DOE n.º 36.142, de 21 de fevereiro de 2025, em desfavor do (a) servidor 
(a) C. R. D. dos S., ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, 
matrícula funcional n.º 57197344/1, lotado (a) no 1º Centro Regional de 
Saúde/SESPA, pela prática, em tese, de abandono de cargo público, que se 
comprovado constitui transgressão disciplinar aos artigos 177, incisos I e 
VI, 178, inciso IV, sujeitando-se ao disposto no artigo 190, incisos II e III, 
todos da Lei n.º 5.810/94;
CONSIDERANDO o requerimento motivado da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar do 1º CRS/SESPA, através do Memo-
rando n.º 45/2025;
RESOLVE:
I – PRORROGAR A PORTARIA DE REDESIGNAÇÃO, pelo prazo de 15 (quinze) 
dias, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Simplificado do 
1º CRS/SESPA, composta pelos servidores estáveis de nível superior, Luiz 
Antonio Marques Cabral, ocupante do cargo de Administrador, matrícula 
funcional n.º 54189028/1 e Samyele Mota Barbosa, ocupante do cargo 
de Enfermeiro, matrícula funcional n.º 54180627/2, para conduzir os 
referidos membros, a fim de prosseguir com os trabalhos de apuração do 
Processo Administrativo Disciplinar Simplificado n.º 2024/2043126 até a 
sua conclusão.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, em 06/03/2025.
MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
Diretor do 1º Centro Regional de Saúde/SESPA

Protocolo: 1174199
.
.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  3ª REGIONAL

.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

 
PORTARIA Nº 009 DE 07 DE MARÇO DE 2025
O Diretor do 3º Centro Regional de Saúde, usando de suas atribuições que 
lhe foram conferidas pela PORTARIA nº 27/2025-CCG, de 06 de janeiro 
de 2025 publicada no Diário Oficial do Estado nº 36.089/07.01.2025 e 
considerando o teor do processo nº 2025/2257316.    
R E S O L V E:  
CONCEDER: de acordo com o Art. 98 da Lei n.º 810/24.01/94 ao (a) servi-
dor (a), MARIA ROSELI DE SOUZA OLIVEIRA, Cargo: Técnico de Enferma-
gem, Matrícula: 57205664-1 Lotação 3º Centro Regional de Saúde de Cas-
tanhal, – GEP: Estatutário Efetivo, Classe: (02) meses de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio de 19.10.2014 a 18.10.2020.
AUTORIZAR, que o (a) servidor (a) goze (02) meses de Licença Prêmio, 
no período de 21.04.2025 a 19.06.2025, no total de (60) sessenta dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
3º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA, 18 de fevereiro de 2025.
FRANCISCO DA SILVA SOARES
Diretor do 3º Centro Regional de Saúde
 

Protocolo: 1174268
.
.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº  93  DE DIÁRIAS – 07/03/2025
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Decreto Estadual  3792 
Artigo nº 145
Objetivo:  PARTICIPAR DA INAUGURAÇÃO DO HOSPITAL DA MULHER RE-
PRESENTANDO O 3º CRS/SESPA
Origem: Castanhal-Pa


