
DIÁRIO OFICIAL Nº 36.155  149Segunda-feira, 10 DE MARÇO DE 2025

Destino:  Belém  -Pa
Período:  08/03/2025
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de Diárias:  meia  diárias   
Valor: 123,54
Servidoras: Odaiza Maria Silva do Vale Cargo: Agente Adm. CPF- 
243.825.582.04 mat. 3212092/2
Normélia Prado Lima Cargo: Datilografo CPF-213.566.882.68 mat.. 
5220033/1
Luciana do Socorro Neves Duarte Cargo: Ag. Adm. CPF- 680.696.852.04 
mat. 57190872
Jéssica Reinara Moreira de Souza Cargo: Chef. da Daf. CPF- 019.673.002.+32 
mat. 5986738/1
Arinete da Conceição Silva Cargo: Assist. de Direção CPF- 606.450.752.72 
mat. 5923270/3
Laura Rodrigues da Silva Cargo: Chef. da DOCA CPF-294.940.872-91mat. 
6402924-1
Ordenador: Francisco da Silva Soares
PORTARIA Nº 94 DE DIÁRIA - 06/03/2025
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Decreto Estadual nº 
3792, Artigo nº 145
Objetivo:  Conduzir servidoras que irão  participar da inauguração do hos-
pital da mulher representando o 3º CRS/SESPA
Origem: Castanhal - Pa 
Destino: Belém  -Pa
Período: 08 /03/2025
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de Diárias: meia diárias   
Valor: 123,54
Servidor:   Cicero Alves Ferreira Cargo: Motorista CPF- 108.102.502.68 
mat. 0478954
Ordenador: Francisco da Silva Soares

Protocolo: 1174128
PORTARIA Nº 95 DE DIÁRIA - 06/03/2025
Lei Ordinária nº 5.810, de 24 de janeiro de 1994, Decreto Estadual nº 
3792, Artigo nº 145
Objetivo:  Conduzir servidoras que irão  participar da inauguração do hos-
pital da mulher representando o 3º CRS/SESPA
Origem: Castanhal - Pa 
Destino: Belém  -Pa
Período: 08 /03/2025
Valor Unitário: 247,07
Quantidade de Diárias: meia diárias   
Valor: 123,54
Servidor:  Jose Raimundo  Holanda de Melo Costa Cargo: Motorista CPF- 
134.588.842.20 mat. 721220/1
Ordenador: Francisco da Silva Soares

Protocolo: 1174131
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7° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE/SESPA COMISSÃO PERMANENTE 
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 
PORTARIA Nº 006, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025  
Diretor do 7º Centro Regional de Saúde-SESPA-Região das Ilhas-PA, no 
uso de suas atribuições legais que lhe foram conferidas pela PORTARIA 
nº 570/2021-CCG de 31 de março de 2021, publicada no Diário Oficial do 
Estado-DOE nº 34.541- CCG de 31 de Março de 2021; 
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 199 da Lei Estadual nº 5.810/94, que 
determina que autoridade que tiver ciência de irregularidade no serviço 
público é obrigada a
promover a sua apuração imediata, mediante sindicância ou processo ad-
ministrativo disciplinar, assegurado ao acusado ampla defesa; 
CONSIDERANDO o parecer da PGE – Procuradoria Geral do Estado n° 
751/2024, constante na seq. 22 (anexo),  dos autos do processo Nº do 
Protocolo: 2024/2027963; de possível acúmulo irregular de cargos.
Resolve: 
Art. 1º - Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR SIMPLIFI-
CADO através da COMISSÃO PERMANENTE   DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR do 7º CRS/SESPA composta pelos servido-
res: Rui Moraes de Souza – Farmacêutico – matrícula 5760771-2, Aldenor 
Moraes Miralha – matrícula 57190381 -1, Marco Aurélio Bastos Favacho 
– Agente Administrativo – matrícula 5913560-1. E como suplentes: Ana 
Lúcia da Silva Martins – Agente Administrativo – matrícula 77569-1,  Antô-
nio Sousa da Silva – Agente de Saneamento -  matrícula 86860-1, para sob 
a presidência do primeiro, apurar indícios de acumulação ilegal de cargos 
públicos, por não atendimento aos Requisitos do art. 37, XVI, da Consti-
tuição Federal e Art. 178, I C/C Art. 191 §2º atribuída ao servidor E.V.M., 
ocupante do cargo de Agente de Saúde, matrícula n° 92789/1, lotado no 

7º Centro Regional de Saúde – Unidade Mista de Saúde de Cachoeira do 
Ararí, e concomitantemente Auxiliar de Enfermagem, lotado na Prefeitura 
de Cachoeira do Arari. 
Art. 2º - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos traba-
lhos da referida comissão, admitida a prorrogação por até 15 (quinze) dias;
Art. 3º - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicação. 
Publique-se. Registre-se. Cumpre-se. 
VALDINEI SILVA TEIXEIRA JÚNIOR  
DIRETOR REGIONAL – 7ºCRS  

Protocolo: 1174258
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PORTARIA: 16 DE 07 DE MARÇO DE 2025
Prazo para Aplicação (em dias): 30
Prazo para Prestação de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor  Cargo do Servidor  Matrícula
IRANEIDE F. DE JESUS – AG. DE CONTROLE DE ENDEMIAS - 57206196-1
Programa de Trabalho  Fonte do Recurso  Natureza da Despesa  Valor
8302  01500100203  339033  260,00
Observação: A fim de cobrir despesas com transporte fluvial e terrestre 
para o Município de SALVATERRA.
Ordenador: VALDINEI SILVA TEIXEIRA JÚNIOR.
 

Protocolo: 1174451
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PORTARIA Nº 09 DE 07 DE MARÇO DE 2025
Objetivo: Realizar a Oficina de Formação Operacional da Estratégia Aten-
ção Integral as Doenças Prevalentes na Infância, no município de Portel.
Origem: BREVES/PÁ - PORTEL/PA.
Servidor   (es): Carla Malvina da Silva Bahia, CPF: 516.233.902-49 e 
Sandro da Vera Cruz Amorim, CPF: 635.093.852-68, 6,5 Diárias de 09 à 
15/03/2025
Ordenador de Despesa: JOSÉ WANDERLEI DOS SANTOS OLIVEIRA
 

Protocolo: 1174153
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PORTARIA Nº16 de 07 de Março de 2025
Fundamento Legal: DECRETO N°3.792 de 22 de Março de 2024, publicado 
no DOE n° 35.757 de 25/03/2024. 
Objetivo: Prestar assessoramento, orientações e avaliação das ferramen-
tas de planejamento de gestão – DigiSUS, RAG 2024, PAS 2025, assim 
como, orientações para elaboração do Plano Municipal de Saúde 2026 a 
2029.
Origem: Santarém/ PA- Brasil
Destino: Curuá/ PA – Brasil
Período: 31/03/2025 a 04/04/2025/ N° de Diária: 4,5 (quatro diárias e 
meia)
Valor unitário: R$ 247,07.
Valor total cada servidor: R$ 1.111,82
Servidores:
Irnando Siqueira da Trindade
Matrícula: 5895988
Cargo: Enfermeiro
Lotação: 9ºCRS.
Hellen Ane dos Anjos Picanço
Matrícula: 57191604/2 
Cargo: Técnica em enfermagem
Lotação: 9ºCRS.
Ordenador: Aline Nair liberal Cunha

Protocolo: 1174578
PORTARIA Nº17 de 07 de Março de 2025
Fundamento Legal: DECRETO N°3.792 de 22 de Março de 2024, publicado 
no DOE n° 35.757 de 25/03/2024. 
Objetivo: Prestar assessoramento, orientações e avaliação das ferramen-
tas de planejamento de gestão – DigiSUS, RAG 2024, PAS 2025, assim 
como, orientações para elaboração do Plano Municipal de Saúde 2026 a 
2029.


