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conforme dotação orçamentária abaixo:
UO: 91101
Ação: 283158
Programa de Trabalho: 04.422.1500.8805 Implementação da Estação Ci-
dadania
PI: 2080008805C
Natureza de Despesa: 33.90.39 Outros Serviços de Terceiros PJ
Valor Médio Mensal: R$ 12.863,83
Valor Médio Anual: R$ 154.365,96
Fonte: 01500000001- 002156
Origem dos Recursos: Tesouro Estadual
Data da assinatura eletrônica: 12/03/2025
IRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e finanças
DAF/SEPLAD

Protocolo: 1176215

.

.

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº 241/2025-DAF/SEPLAD, DE 12 DE MARÇO DE 2025
A Diretora de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 39/2025 – CCG, de 07 de janeiro 
de 2025, publicada no DOE nº 36.090 de 07 de janeiro de 2025 e as 
delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0426/2024-GABS-SEPLAD, de 26 
de setembro de 2024, publicada no DOE nº 35.979, de 27 de setembro 
de 2024.
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 74, §2º, da Lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO o Processo nº. 2025/2336870 de 11/03/2025,
RESOLVE:
INTERROMPER, a contar de 11/03/2025, por necessidade de serviço, o 
gozo de férias, concedido por intermédio da PORTARIA Nº 147/2025–DAF/
SEPLAD de 12/02/2025, publicada no DOE nº36.133 de 13/02/2025, à 
servidora PATRICIA DIAS BARBOSA CASTELO BRANCO, Id. Funcional nº 
5947274/1, ocupante do cargo de Assessor, lotada na Assessoria Técnica 
– ASTEC/DAF/SEPLAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 12 DE 
MARÇO DE 2025.
ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças
PORTARIA Nº 243/2025-DAF/SEPLAD, DE 12 DE MARÇO DE 2025.
A Diretora de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 39/2025 – CCG, de 07 de janeiro 
de 2025, publicada no DOE nº 36.090 de 07 de janeiro de 2025 e as 
delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0426/2024-GABS-SEPLAD, de 26 
de setembro de 2024, publicada no DOE nº 35.979, de 27 de setembro 
de 2024.
CONSIDERANDO, o que dispõe os arts. 74 a 76 da Lei n° 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo nº. 2025/2340187 de 
11/03/2025.
RESOLVE:
EXCLUIR da Portaria n.º 224/2025-DAF/SEPLAD de 10/03/2025, publicada 
no DOE n.º 36.156 de 11/03/2025, referente à concessão de férias da ser-
vidora ISABEL COSTA DE OLIVEIRA, Id. Funcional n.º 825/1, ocupante do 
cargo de Analista de Gestão Pública B, lotada na Coordenadoria do Sistema 
Integrado de Recursos Humanos – CSRH/DSP/SEPLAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 12 DE 
MARÇO DE 2025.
ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 1176039
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OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N°. 0242/2025-DAF/SEPLAD, DE 12 DE MARÇO DE 2025
A Diretora de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 39/2025 – CCG, de 07 de janeiro 
de 2025, publicada no DOE nº 36.090 de 07 de janeiro de 2025 e as 
delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0061/2025-GS-SEPLAD, de 05 de 
março de 2025, publicada no DOE nº 36.153, de 06 de março de 2025.
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/2331773;
R E S O L V E:
I-CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral – GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento) à servidora ALDEMIRA SANTOS SILVA GOMES, 
Id. Funcional nº. 29033/1, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, 
lotada na Diretoria de Planejamento e Orçamento, a partir de 10/03/2025.
II-Os efeitos desta Portaria retroagirão a 10/03/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 12 DE 
MARÇO DE 2025.
ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 1175879

PORTARIA N°. 0244/2025-DAF/SEPLAD, DE 12 DE MARÇO DE 2025
A Diretora de Administração e Finanças no uso de suas atribuições legais 
que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 39/2025 – CCG, de 07 de janeiro 
de 2025, publicada no DOE nº 36.090 de 07 de janeiro de 2025 e as 
delegadas pelo art. 4º da PORTARIA Nº 0061/2025-GS-SEPLAD, de 05 de 
março de 2025, publicada no DOE nº 36.153, de 06 de março de 2025.
CONSIDERANDO o Decreto nº 4.025 de 01/07/2024, que dispõe sobre 
medidas de racionalização a execução da despesa orçamentária no âmbi-
to da Administração Pública Estadual, alterado pelo Decreto nº 4.035 de 
05/07/2024;
CONSIDERANDO, ainda, o Processo nº 2025/2218108;
R E S O L V E:
I-CONCEDER a Gratificação de Tempo Integral – GTI, no percentual de 
60% (sessenta por cento) ao servidor RENATO DA CUNHA ANDRADE, Id. 
Funcional nº. 57202045/1, ocupante do cargo de Assistente de Gestão B, 
lotado na Coordenadoria de Monitoramento e Avaliação de Programas, a 
partir de 10/03/2025.
II-Os efeitos desta Portaria retroagirão a 10/03/2025.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO, 12 DE 
MARÇO DE 2025.
ÍRIS ALVES MIRANDA NEGRÃO
Diretora de Administração e Finanças

Protocolo: 1175882

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E 

ADMINISTRAÇÃO (SEPLAD)
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E 

SUSTENTABILIDADE (SEMAS)
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM 

CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E SUPERIOR
CONCURSO PÚBLICO C-218

EDITAL Nº 23/SEPLAD-SEMAS, DE 12 DE MARÇO DE 2025
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
– SEPLAD e a SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE E SUS-
TENTABILIDADE (SEMAS), no uso de suas atribuições legais, mediante 
as condições estipuladas  neste  Edital  e  demais  normas  pertinentes, 
em cumprimento à decisão judicial proferida nos autos do processo n° 
0895983-59.2024.8.14.0301, tornam pública a atribuição da pontuação 
sub judice de 0,25 pontos em razão dos títulos de Aprovação em Concur-
so Público para o candidato WANDER LUIZ DA SILVA ATAIDE, no EDITAL 
Nº 19/SEPLAD-SEMAS, DE 22 MAIO DE 2023 - RESULTADO DEFINITIVO 
DA PROVA DE TÍTULOS, e, consequentemente, no EDITAL Nº 22 /SEPLAD-
SEMAS, DE 30 MAIO DE 2023, conforme a seguir especificado:
1. Fica alterado o EDITAL Nº 19/SEPLAD-SEMAS, DE 22 MAIO DE 2023 
- RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TÍTULOS, da seguinte forma:
CARGO 20: TÉCNICO EM GESTÃO DE MEIO AMBIENTE - FORMAÇÃO: 
ENGENHARIA FLORESTAL: 
(...) 19538; WANDER LUIZ DA SILVA ATAIDE (SUB JUDICE); 3 (...)
2. Em razão da alteração constante no Item 1, é efetivada reclas-
sificação dos candidatos para o CARGO 20: TÉCNICO EM GESTÃO 
DE MEIO AMBIENTE - FORMAÇÃO: ENGENHARIA FLORESTAL, que 
passam a ter a sua classificação alterada sub judice.
3. O Anexo 02 - Resultado Definitivo dos candidatos Aprovados e Clas-
sificados para as Vagas de Cadastro de Reserva, por cargo e por ordem 
de classificação, do EDITAL Nº 22 /SEPLAD-SEMAS, DE 30 MAIO DE 
2023, passa a vigorar, sub judice, com o seguinte teor:
CARGO 20: TÉCNICO EM GESTÃO DE MEIO AMBIENTE - FORMAÇÃO: 
ENGENHARIA FLORESTAL: 17; 33946; ROBSON BACHA FIGUEIREDO; 
17,75 / 18; 42488; IGOR DO VALE GONÇALVES; 17,75 / 19; 33108; HIR-
DES PEREIRA DA SILVA NETO; 17,7 / 20; 4945; GIRLENE DA SILVA CRUZ; 
17,7 / 21; 26145; MARINA GABRIELA CARDOSO DE AQUINO; 17,6 / 22; 
7213; KETLEN NAIANE FREITAS DOS SANTOS; 17,6 / 23; 40867; RODRI-
GO PINTO CHAVES; 17,5 / 24; 4265; BRUNO DE ALMEIDA LIMA; 17,5 / 25; 
35384; STEPHANE HAYARA SILVA AGUIAR; 17,5 / 26; 19538; WANDER 
LUIZ DA SILVA ATAIDE (SUB JUDICE); 17,4 / 27; 17628; LILIANE SOUZA 
BRABO; 17,4 / 28; 10744; ADRIELLY ROBERTA BENTES LOUCHARD; 17,4 
/ 29; 27740; DEIWISSON WILLAM DA SILVA SANTOS; 17,3 / 30; 17479; 
ANA KAROLINA DIAS FARIAS; 17,3 / 31; 32358; ANDREZA CLICIA SOUTO 
MAIOR LIMA; 17,2 / 32; 6954; TATIANE CAMILA MARTINS SILVA; 17,05 
/ 33; 28074; LAIS VIEIRA CARVALHO; 17 / 34; 38283; PAULO RICARDO 
NEVES FERREIRA; 16,9 / 35; 15344; ALEX SOARES DE SOUZA; 16,85 / 
36; 15453; HELENDER UENO SEELIG DE SOUZA; 16,85 / 37; 29179; TAI-
NARA JAMILI ARAUJO TEIXEIRA; 16,8 / 38; 817; GRAZIELE NUNES LOPES 
DOS SANTOS; 16,8 / 39; 29249; VICENZO HENRIQUE DE FIGUEIREDO 
IRINO; 16,75 / 40; 1226; JOSE CLAUDIO CASTILHO ALVES; 16,6 / 41; 
16285; LARISSA SANTOS DE ALMEIDA FUCK; 16,6 / 42; 7156; LARISSA 
MACHADO DA SILVA; 16,6 / 43; 14857; LUCIVANDO BARBOSA DE MORA-
ES; 16,55 / 44; 4288; ERIKA LUIZA SOUZA DE ARAUJO; 16,5 / 45; 33754; 
EMILLLY GRACIELLY DOS SANTOS BRITO; 16,5 / 46; 43638; LUCAS VIANA 
VIEIRA DA SILVA; 16,45 / 47; 15742; ENDERSON RENATO AZEVEDO DOS 
SANTOS; 16,45 / 48; 7740; JOSEFA ANDRESA DA SILVA MIRANDA; 16,4 
/ 49; 3242; LETICIA RAMOS DE MIRANDA; 16,4 / 50; 22717; MAURO 
ALEX SOUZA MOTTA FILHO; 16,3 / 51; 19000; EDYRLLI NAELE BARBOSA 
PIMENTEL; 16,3 / 52; 42034; JORGE CLEY SILVA DOS SANTOS; 16,2 / 53; 
27155; EDSON DOS SANTOS FERNANDES JUNIOR; 16,2 / 54; 128; MI-
DIÃ VIEIRA DE MATOS ALBUQUERQUE; 16,2 / 55; 35859; DANILO LUCAS 
DA FONSECA LACERDA; 16,2 / 56; 43661; BRUNA DE ARAÚJO BRAGA; 
16,2 / 57; 2240; JOSELLE DA  SILVA CABRAL; 16,2 / 58; 1323; JÉSSI-
CA DOS SANTOS CABRAL; 16,1 / 59; 17047; DESIREE ANTEIA JASTES 
FERNANDES; 16,1 / 60; 36911; DIANE RIBEIRO MARINHO; 16,1 / 61; 


