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Quinta-feira, 13 DE MARCO DE 2025

corretiva dos aparelhos de ar-condicionado, instalados na Sede Adminis-
trativa e na Sede das Procuradorias de Contas do Ministério Plblico de
Contas do Estado do Pard - MPC/PA, com troca de pegas quando houver
necessidade, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

ADJUDICADO/HOMOLOGADO para a empresa:

e SPLIT SERVICE REFRIGERA(,‘AO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ]
11.048.879/0001-68, situada a Rua I, N° 16, Conjunto Euclides Figueredo,
Belém - PA, CEP: 66.620-800, Telefones: (91) 3255-1055/ 98804-0509,
correio eletronico: splitservice.belem@hotmail.com, foi DECLARADA aceita
e habilitada ao Grupo 01:

GRUPO 01

VALOR UNITARIO |  VALOR TOTAL

ITEM DESCRIGAO UN QUANT (R$) (R$)

Manutenggo preventiva
trimestral - Higienizagdo
01 | -Aparelho de Ar-Condicionado
Tipo SPLIT de 9.000Btus a
24,0000 Btus

Manutenggo preventiva
semestral - Limpeza Geral -
02 | Aparelho de Ar-Condicionado
Tipo SPLIT de 9.000Btus a

24.0000 Btus.

Manutenggo preventiva
semestral - Limpeza Geral -
03 | Aparelho de Ar-Condicionado
Tipo SPLIT de 9.000Btus a

24.0000 Btus.

Manutenggo preventiva
semestral - Limpeza Geral -
Aparelho de Ar-Condicionado

Tipo SPLIT de 30.000 a

60.0000 Btus.

VALOR TOTAL

VALOR CONTIGENCIAL ESTIMADO - ITEM 11.11 DO TERMO DE REFE-
RENCIA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (Quarenta e quatro mil, oitenta e Sete reais
e trinta e seis centavos)

Servigo 92 58,00 5.336,00

Servico 92 141,88 13.052,9

Servico 34 47,60 1.618,40

Servigo 34 120,00 4.080,00

04

R$ 24.087,36

R$ 20.000,00

R$ 44.087,36

Belém/PA, 11 de margo de 2025.
Cldudia Guerreiro Salame
Secretaria do MPC/PA
OBS: O procedimento em sua integra podera ser acessado no site: https://
compras.gov.br/pt-br, e https://www.gov.br/pncp/pt-br.
Protocolo: 1175796

ALTERACAO DE FERIAS

PORTARIA N° 116/2025/MPC/PA
A Secretaria do Ministério Publico de Contas do Estado, no uso das atribuiges
delegadas pela PORTARIA N© 134/2024/MPC/PA, de 26/03/2024,
CONSIDERANDO o que consta do Processo PAE n© 2025/2328051;
RESOLVE:
Art, 10 Interromper, a contar de 11/03/2025, o gozo das férias do servidor
JOAO QUEMEL LIRA JUNIOR, ocupante do cargo efetivo de Analista
Ministerial - Especialidade: Controle Externo, matricula n° 200272,
referente ao periodo aquisitivo de 21/03/2023 a 20/03/2024, concedido
para o periodo de 06 a 14/03/2025 (09 dias), por meio da PORTARIA N°©
661/2024/MPC/PA, de 11/12/2024.
Art. 2° Esta PORTARIA entra em vigor na data da sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 11/03/2025.
Belém/PA, 12 de margo de 2025.
Assinado eletronicamente
CLAUDIA GUERREIRO SALAME
Secretaria do MPC/PA

Protocolo: 1175918

MINISTERIO PUBLICO

DO ESTADO DO PARA

DIARIA

Republicada por alteracao na original publicada no D.O.E. de 24 de
janeiro de 2025

PORTARIA N° 0128/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigbes que lhe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n®150563/2024, conforme abaixo relacionado:
NOME: ALLYSON LYEL RIBEIRO VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO 19 Promotor de Justica de Obidos

MATRICULA: 999.3995

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.0
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Obldos/Para

DESTINO: Santarém/Pard

PERIODO: 17/10/2024 - 19/10/2024

QUANTIDADE DE DIARIAS: 2 e 1/2 (duas e meia) diarias

FINALIDADE: participar do evento: "O USO DE TECNOLOGIAS E INTELI-
GENCIA ARTIFICIAL COMO FERRAMENTAS AUXILIARES” .
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 16 de janeiro de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1097/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©112702/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: GERSON ALBERTO DE FRANCA

CARGO/FUNCAO 19 Promotor de Justiga de Rondon do Pard

MATRICULA: 999.2695

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.0
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Rondon do Para/Para

DESTINO: Maraba/Para

PERIODO: 31/3/2025 - 3/4/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3 e 1/2 (trés e meia) diarias

FINALIDADE: responder pela Promotoria de Justica de Maraba (acumulagdo)
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 10 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1098/2025-MP/PGJ

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que |Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n©112520/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: ALLYSON LYEL RIBEIRO VASCONCELOS

CARGO/FUNCAO 20 Promotor de Justica de Obidos

MATRICULA: 999.3995

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 117, da Lei Complementar Estadual n.0
057, de 06 de julho de 2006

ORIGEM: Obidos/Para

DESTINO: Oriximina/Para

PERIODO: 16/3/2025 - 21/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) diarias

FINALIDADE: atuar de forma conjunta na Promotoria de Justica de Orixi-
mind/PA

ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 10 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1099/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,

RESOLVE:

Conceder diarias, em virtude de haver sido autorizado deslocamento no
ambito do expediente n°112490/2025, conforme abaixo relacionado:
NOME: LUCIANO BELTRAO DA SILVA FARIA

CARGO/FUNCAO. CORPO OPERACIONAL MILITAR (SUB-TENENTES E SAR-
GENTOS)

MATRICULA: 999.3464

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Estadual n°® 5.119, de 16/5/1984 c/c Lei
Estadual n° 7.551, de 14/9/2011; art.145, da Lei Estadual n° 5.810, de
24/1/1994

ORIGEM: Belém/Para

DESTINO: Itupiranga/Para

PERIODO: 17/3/2025 - 21/3/2025

QUANTIDADE DE DIARIAS: 4 e 1/2 (quatro e meia) dirias

FINALIDADE: realizar manutengao corretiva no equipamento de seguranga
eletrénica (CFTV e alarme) da Promotoria de Justica de Itupiranga/PA
ORDENADOR DA DESPESA: CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO PARA.

Belém, 10 de margo de 2025.

RICARDO DE ARAUJO MOURA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N° 1100/2025-MP/PGJ]

A DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, usando das
atribuigdes que Ihe foram delegadas pela PORTARIA n°4206/2012-MP/PGJ,
de 19/09/2012, publicada no D.O.E. de 01/10/2012,



